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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 002/2026

ABRE INSCRICOES E ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO
PUBLICO DESTINADO A CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, AO PREENCHIMENTO DE EVENTUAIS VAGAS
VINCULADAS OU EXCEDENTES E A FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA.

A Prefeita de Guaruja do Sul, Estado de Santa Catarina, Sra. Eliane Aparecida de Souza Fanton, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento na Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal Complementar n2
005/2011, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo destinado a
contratacdo temporaria por excepcional interesse publico, para o preenchimento de eventuais vagas
vinculadas ou excedentes e a formacdo de cadastro de reserva para os cargos das diversas areas da
Administracdo Publica Municipal, observados os respectivos prazos de validade estabelecidos neste Edital,
nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, sob o regime de
trabalho da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), e de acordo com as disposi¢ées deste Edital e demais normas aplicéveis.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, pela
Lei Municipal Complementar n2 005/2011, bem como pela Lei Organica do Municipio e suas respectivas
atualizagdes.

1.2. A legislagdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 estd a disposicdo do candidato no endereco
eletrénico https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

1.3. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora da
Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e executado pela Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n 189, Bairro Agostini, Sao Miguel
do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, endereco eletronico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo 1) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

1.5. A inscricdo no Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicOes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados para possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo com a aplicacao dos
critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero de
inscricdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de convocacoes
pela Prefeitura por WhatsApp ou e-mail cadastrados através da ficha de inscricdao eletronica no site da
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AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracao
Publica e nos termos da Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais determinacdes
referentes ao Processo Seletivo, assegurando-se de que possui todas as condi¢Oes e pré-requisitos para
participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos para o cargo, por ocasidao da
contratacdo, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.8. O presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, contado a partir da data de homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, conforme o interesse da
Administragao Municipal.

1.9. S3o requisitos obrigatdrios para investidura em cargo publico, a serem comprovados no momento da
contratacdo, sob pena de desclassificacdo do presente certame:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigagGes civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na Constituicdo
Federal, § 12 do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98, Art. 39;
b) Estar em situacdo regular com as obrigacdes eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo masculino,
também com as obrigacdes do servico militar;
c) Ter idade minima de 18 anos;
d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcao;
e) Possuir aptiddo fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das fun¢des do cargo;
f) Demais documentos exigidos pela Administracdo Municipal.

1.10. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou
estadia de candidatos para a realizagao das provas deste edital.

1.11. As provas serdo realizadas nas seguintes modalidades:
a) Prova Objetiva: de cardter eliminatdrio e classificatdrio, para todos os cargos, conforme o item 9
deste edital;
b) Prova Pratica: de cardter eliminatdrio e classificatério, somente para os cargos de Condutor de
Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador de Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou
E), conforme o item 10 deste edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO

2.1. As vagas destinam-se aos cargos descritos a seguir e deverdo ser preenchidas por candidatos que
atendam aos requisitos e a escolaridade minima estabelecidos neste Edital, de acordo com o cargo para o

Pagina 2 de 68

 guarujadosul.atende.net () @prefguarujadosul @guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
http://www.guarujadosul.atende.net/

Rua Ceara, 619 - Centro - CEP 89940-000
CNPJ 83.027.045/0001-87
adm@gquarujadosul.sc.gov.br
www.guarujadosul.atende.net

(49) 3642-0122

g2 MUNICIPIO DE
7 GUARUJA DO SUL

qual pretendem concorrer, com as seguintes especifica¢des:

Quadro | — Nivel Superior

. Taxa
Qtde. | Vencimento Car’g? e Tipo de X ~
Cargo Vagas | Inicial (R$) Horaria Habilitacao Prova Inscrigao
g Semanal (RS)
Arqwtetg(a) e CR* 5.052,17 20 horas Ensmf) Sijpemor e registro no Objetiva | 100,00
Urbanista (Ref. 20 horas) orgao competente.
Assistente Social CR* 7.318,34 40 horas Ensmf) Stjpemor e registro no Objetiva | 100,00
(Ref. 40 horas) orgao competente.
Enfermeiro(a) CR* 5.381,20 40 horas Ensmf> SLNJpenor e registro no Objetiva | 100,00
(Ref. 40 horas) orgao competente.
. . " 10.104,34 Ensino Superior e registro no - 1
Engenheiro(a) Civil CR (Ref. 40 horas) 40 horas 6rgio competente. Objetiva 00,00
- Ensi - - o
' quenhequ CR* 3.659,17 20 horas nsm’o StNJperlor e registro no Objetiva | 100,00
Sanitarista Ambiental (Ref. 20 horas) orgdo competente.
Farmacéutico CR* 2.660,30 20 horas Ensm9 StNJperlor @ registro no Objetiva | 100,00
(Ref. 20 horas) orgao competente.
Fisioterapeuta CR* 3.162,84 20 horas Ensm9 StNJperlor @ registro no Objetiva | 100,00
(Ref. 20 horas) orgao competente.
Ly " 30.761,75 Ensino Superior e registro no _ 1
Médico(a) CR (Ref: 40 horas) 20/40 horas 6rgiio competente. Objetiva 00,00
Nutricionista CR* 4.744,26 40 horas Ensm,o StNJperlor e registro no Objetiva | 100,00
(Ref. 40 horas) orgao competente.
, " 10.104,34 Ensino Superior e registro no " 1
Odontdlogo(a) CR (Ref. 40 horas) 40 horas drgdo competente. Objetiva 00,00
. * 5.381,20 Ensino Superior e registro no " 1
Psicologo(a) CR (Ref. 40 horas) 40 horas drgdo competente. Objetiva 00,00
*CR: Cadastro de Reserva.
Quadro Il — Nivel Médio/Técnico
. Taxa
Qtde. | Vencimento Car’ga:\ S Tipo de :
Cargo Vagas | Inicial (RS) Horaria Habilitagao Prova Inscrigao
& Semanal (R$)
Auxiliar de Satde 1 4 Ensino Médio completo com
CR* 859,48 40 horas registro profissional junto ao Objetiva | 70,00
Bucal (Ref. 40 horas)
CRO.
Técnico em CR* 2.481,90 40 horas n5|n9'Med|ole curso Tecn|~co Objetiva 70,00
Enfermagem (Ref. 40 horas) especifico na drea de atuacao.
Tecnlco, em CR* 2.481,90 40 horas n5|n9'Med|ole curso Tecn|~co Objetiva | 70,00
Informatica (Ref. 40 horas) especifico na area de atuagdo.

*CR: Cadastro de Reserva.
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Quadro lll — Nivel Médio

T
Qtde. | Vencimento Car’ga:\ e Tipo de a)'(a‘.
Cargo Vagas | Inicial (RS) Horaria Habilitacao Prova Inscrigao
Semanal (RS)
Agente % 2.481,90 , - I
Administrativo CR (Ref. 40 horas) 40 horas Ensino Médio completo. Objetiva | 60,00
Agente de Combate * 3.242,00 . L I
. . CR ! 40 horas Ensino Médio completo. Objetiva | 60,00
as Endemias (Ref. 40 horas)
Agente Sanitario CR* 1.859,48 40 horas Ensino Médio completo. Objetiva | 60,00
(Ref. 40 horas)
*CR: Cadastro de Reserva.
Quadro IV — Nivel Fundamental
Qtde. | Vencimento Car’g ? S Tipo de Ta).(aN
Cargo Vagas | Inicial (RS) Horaria Habilitagao Prova Inscrigao
g Semanal (RS)
Condutor de Veiculos . "
. * 2.471,77 Ensino Fundamental e CNH Objetiva
(CNH Catig;;”a ADou| CR (Ref. 40 horas) 40 horas categoria AD ou AE. e Pratica 50,00
Controlador de * 1.697,29 . _—
Acesso CR (Ref. 40 horas) 40 horas Ensino Fundamental completo. | Objetiva | 50,00
Operador de
Maquinas e " 2.919,25 Ensino Fundamental e CNH Objetiva
Equipamentos (CNH CR (Ref. 40 horas) 40 horas categoriaC,Dou E. e Pratica >0,00
categoria C, D ou E)

*CR: Cadastro de Reserva.

2.2. Para os cargos cuja contratacao possa ocorrer com carga horaria inferior a 40 (quarenta) horas semanais,
0 vencimento sera proporcional a carga hordria efetivamente trabalhada. A definicdo da quantidade de
horas contratadas obedecera a necessidade da Administragao Municipal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Alinscri¢do devera ser efetuada pela internet, no periodo das 10h00 do dia 03/11/2026 as 23h59 do dia
02/12/2026.

3.2. Para a inscricdo pela internet, o candidato deverd, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o login
para a inscrigao;

c) preencher integralmente o requerimento de inscri¢cdo, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrucoes;
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d) imprimir o boleto bancario referente a inscrigdo e efetuar o pagamento até o dia 03/12/2026; PAGAR
O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de
Guaruja do Sul/SC, localizada na Rua Ceara, n° 619, Centro, Guaruja do Sul/SC, durante o periodo de
inscri¢cdes, no horario de expediente da Prefeitura. No local, sera disponibilizado um equipamento eletrénico
para que o préprio candidato faga sua inscri¢do, imprima o comprovante de inscricdo e o boleto bancario,
além de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formulario eletronico de inscrigao e o envio de documentos solicitados,
conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4. O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado exclusivamente por meio de boleto bancario
gerado no ato da inscricdo ou disponivel na Area do Candidato, até o dia 03/12/2026. Nio serdo

considerados validos os pagamentos realizados por depdsito em caixa eletronico, via postal, transferéncia
eletrénica, DOC, PIX (excetuados os casos em que o préprio boleto contenha, em seu teor, QR Code para
esse fim, mediante autorizagdo da instituicdo bancaria emissora), ordem de pagamento, depdsito comum
em conta corrente, pagamento condicional, pagamento extemporaneo — ainda que efetuado na data do
vencimento, porém apdés o horario limite estabelecido pela instituicdo bancdria — ou por qualquer outro
meio ndo expressamente previsto neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscri¢des realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco para
guitacdo, ndo serdo considerados, pois serao processados com data contabil do préximo dia util. Além disso,
ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. Ainscricdo somente sera deferida apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscricdo, a qual se
dard mediante a efetiva baixa do boleto bancério, ap6s o envio e processamento dos respectivos arquivos
bancérios ao sistema de gestdo, providenciados pelo Municipio, responsavel pela arrecadacdo dos valores
pertinentes a taxa de inscricdo. Referido procedimento podera ocorrer até a data de publicagdo da relacao
de inscricbes deferidas e indeferidas, conforme cronograma constante do Anexo | deste Edital, ou,
alternativamente, mediante o deferimento da solicitacao de isencao da taxa de inscri¢dao, nos termos do
item 4 e de seus subitens.

3.6. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEQOSC ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas devido a falhas de
comunicacdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a impressao de
documentos ou o pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado. Da mesma forma, ndo assumem
responsabilidade por inscricdes indeferidas que ndo registrarem o pagamento do boleto devido a virus,
como o 'malware', ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto bancario, redirecionando o
pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cédigo de barras pela instituicdo
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bancaria.

3.7. 0 candidato que realizar inscricdo em mais de um edital promovido pela Prefeitura Municipal de Guaruja
do Sul/SC fica ciente de que, havendo coincidéncia de data e horario de aplica¢cdo das provas, deverd optar
pela realizagdo de apenas uma delas, inexistindo qualquer responsabilidade da Administragdao Publica, das
Comissoes Organizadoras ou da AMEOSC quanto a impossibilidade de participacdo simultdnea em ambos os
certames.

3.7.1. A homologacdo da inscricdo em um edital ndo assegura ao candidato o direito a realiza¢gdo de prova
em horario ou data diferenciados, nem autoriza remarcagao, reaplicacdo de prova, transferéncia de
inscricao, devolucdo de taxa de inscricdo ou qualquer outro tratamento excepcional em razao de conflito
decorrente de inscricdo realizada pelo préprio candidato.

3.7.2. A escolha pela participacdo em determinado certame, em caso de concomitancia de provas, é de
inteira responsabilidade do candidato.

3.8. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo dentre os previstos neste Edital. Caso
realize mais de uma inscrigao, sera considerada valida aquela cujo respectivo boleto bancario tenha sido
pago. Havendo mais de uma inscricdo com pagamento confirmado, sera considerada valida
exclusivamente a inscricao mais recente, ficando as demais invalidadas.

3.9. O valor da taxa de inscrigdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo
cargo, nos seguintes valores:

Cargo Valor
Nivel Superior RS 100,00 (cem reais)
Nivel Médio/Técnico RS 70,00 (setenta reais)
Nivel Médio RS 60,00 (sessenta reais)
Nivel Fundamental RS 50,00 (cinquenta reais)

3.9.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido em hipdétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Municipal.

3.9.2. Comprovante de agendamento bancdario ndo sera aceito como meio de comprovacao do pagamento
da taxa de inscrigcao.

3.9.3. O pagamento da taxa de inscricdo efetuado apds o periodo determinado neste Edital, a realizacdo de
qualquer modalidade de pagamento diversa da quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicardo o cancelamento da inscricao.

3.9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar corretamente a inscricio para o cargo
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pretendido, bem como certificar-se da efetivagdo do pagamento dentro do prazo estabelecido neste
Edital. N3o sera efetuada a devolucao de valores decorrentes de inscricées indevidas ou de pagamentos

realizados fora do prazo.

4. DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Apds realizar sua inscricdo, o candidato pode solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo. Para
isso, basta acessar a op¢do “Solicitar Isencdo da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do Candidato, anexar
os documentos comprobatérios exigidos pela legislagdo correspondente, seguindo as orientagdes da pagina,
e enviar o pedido de isenc¢do. Este processo pode ser realizado no periodo das 10h00 do dia 03/11/2026 as
23h59 do dia 17/11/2026.

4.2. Os documentos comprobatérios devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolug¢ao que permita a perfeita leitura

do conteudo. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo serao
analisados.

4.2.1. O candidato deve se atentar para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio de
documentacdo para a isencdo de taxa de inscricdo, garantindo que sua solicitacdo seja considerada valida.
Caso contrario, sua documentacdo ndo serd analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Nao havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4. N3do serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos
guais nao seja possivel identificar as informagdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, ndo serao
aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

4.5. Somente haverad isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que a solicitarem e comprovarem o
enquadramento em uma das seguintes hipoteses, nos termos da Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de
2018:

a) Candidatos pertencentes a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico): cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo
nacional;

b) Candidatos doadores de medula éssea: cadastrados em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude.

4.5.1. Para os candidatos doadores de medula dssea, nos termos da Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de
2018, sera necessario anexar, via sistema de inscricdo, documento comprobatério do cadastro como doador
de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude. Caso o documento seja emitido em
meio digital, devera conter link ou outro mecanismo que permita a validacdo de sua autenticidade, sob pena
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de ndo ser considerado para fins de concessao da isencao da taxa de inscricado.

4.5.2. Para os candidatos pertencentes a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), nos termos da Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018, serad necessario
informar o Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e anexar, via sistema de inscri¢do,
documento comprobatério da inscricdo da familia no referido cadastro, nos termos do Decreto Federal n?
11.016, de 29 de marco de 2022.

4.6. O candidato que solicitar a isencdo da taxa de inscricdo deverd aguardar a publicagdo do resultado
definitivo dos pedidos de isengdo para, somente apods a divulgagdo do referido resultado, efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢do, caso seu pedido de isengdo seja indeferido.

4.6.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo antes da publicacdo do resultado definitivo
do pedido de isencdo deverd estar ciente de que eventual deferimento posterior do pedido de isencdo nao
implicard a restituicdo do valor pago, observado o disposto no item 3.9.1 deste Edital.

4.7. A Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC decidira sobre o pedido de
isencdo, com base na documentacgao apresentada pelo candidato, e a decisao proferida sera publicada nos
enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao, no dia
23/11/2026.

4.8. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 24 e 25/11/2026, conforme orientacdes do item 14 deste
edital.

4.9. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacao da isencao de taxa de inscricdo serao
analisados pela Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e os pareceres serdo
publicados no dia 30/11/2026, no endereco eletronico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado
parecer individual ao candidato.

4.10. O resultado definitivo da relagao de isencao da taxa de inscricdo sera divulgado até as 23h59 do dia
30/11/2026, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricao indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 03/12/2026,
por meio do boleto disponivel na drea do candidato.

4.12. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior serd automaticamente excluido do certame.

4.13. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
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serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.
5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal; Decreto n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n? 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

5.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada a
Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 202 vaga de cada cargo/funcdo e, posteriormente, a vaga 402, 602 e assim
sucessivamente.

5.3. Somente serd considerada pessoa com deficiéncia aquele que se enquadre nas categorias constantes
do art. 42, do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n®
5.296, de 02 de dezembro de 2005.

5.4. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condi¢do dever3,
durante a realizacdo da sua inscricdo, na area do candidato, escolher a modalidade de concorréncia como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as
orientacdes da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo designado para realizacdo de
inscricao.

5.5. O laudo médico devera conter:
a) ldentificacdo do candidato;
b) assinatura, carimbo e nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do médico
responsavel por sua emissao;
c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico devera ser enviado EM ARQUIVO UNICO, no formato PDF, com paginas no tamanho
A4, tamanho maximo de 200 MB e resolu¢io que permita perfeita leitura do conteudo. Serao
desconsiderados os documentos enviados em formato diverso de PDF, tais como Word, video, JPG, PNG,

entre outros.

5.5.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio de
documentacgdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua solicitacdo
seja considerada valida. Caso contrario, sua documentacdao ndo sera analisada. A responsabilidade pelo
envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.
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5.6. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos
guais ndo seja possivel identificar as informagdes necessdrias para a avaliagdo. Da mesma forma, ndo serao
aceitos documentos que nao atendam as especificagdes contidas neste Edital.

5.7. Nao haverd, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissao
Organizadora da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC se reserva o direito de realizar diligéncias para
confirmar a veracidade do documento apresentado.

5.9. No momento da homologacdo do resultado definitivo do Processo Seletivo, sera publicada uma lista
especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais figurarao
também na lista de classificagdo geral do cargo/funcgéo.

5.10. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato deverd submeter-se a pericia do Médico do
Trabalho designado pela Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC, que tera decisdo terminativa sobre sua
qualificagdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o candidato
estd ou ndo capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto mediante
devida comprovacdo e deferimento em alguma das hipdteses previstas no item 4 do presente edital.

5.12. Ressalvadas as disposi¢cGes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participardo do
certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, abrangendo o dia, o horario e local de
aplicacdo das provas, o conteldo das provas, a corre¢ao, a nota minima exigida, a avaliagdo, os critérios de
aprovacao e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

5.13. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido
de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacdo
competente.

5.14. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagao a sua deficiéncia sera excluido do processo em
qgualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
deverd fazer a solicitacao no periodo destinado a inscri¢cdo, seguindo o que dispde o item 7 e seus subitens.

5.17. A Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC decidird sobre o pedido de
inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) com base na documentacdo apresentada pelo
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candidato e a decisdo proferida serd publicada nos sites https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao no dia 18/12/2026.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido poderd interpor recurso no periodo compreendido entre 19 a 22/12/2026, conforme

orientacdes do item 14 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdao analisados pela Comissdao Organizadora da Prefeitura Municipal de Guaruja do
Sul/SC e os pareceres serdo publicados no dia 06/01/2027, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo
encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
divulgado até as 23h59 do dia 06/01/2027, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscricbes que atenderem a todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas, sendo
expedida relacdo contendo as inscricdes deferidas e indeferidas, a qual serd publicada nos enderecos
eletronicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao, conforme cronograma

constante do Edital (Anexo I).

6.2. Apds a divulgacao das inscricdes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recurso, no prazo
estabelecido no cronograma do Edital, devendo este ser apresentado exclusivamente por meio eletrénico,
na area do candidato, no endereco https://ameosc.org.br, conforme disposto no item 14 deste Edital. O

recurso devera conter a exposi¢ao fundamentada das razdes da discordancia quanto ao indeferimento da
inscricdo, acompanhada da comprovacgao da inexisténcia do motivo que ensejou o indeferimento.

7. DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
devera solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscricdes, indicando de forma clara e precisa os

recursos especiais necessarios, por meio do endereco eletrénico https://ameosc.org.br, na Area do

Candidato, observadas as orienta¢des constantes da respectiva pagina.

7.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera anexar, no sistema de inscricao,
imagem legivel de laudo médico, observando-se o seguinte:
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a) para condicbes tempordrias (doencas, limitacdes ou impedimentos ocasionais), o laudo devera ter

sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo a espécie e o grau ou nivel da limitagdo, com
referéncia ao respectivo Cddigo Internacional de Doengas — CID, bem como assinatura, carimbo e
numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do profissional responsavel;

b) paracondicdes permanentes, podera ser apresentado laudo médico definitivo, sem exigéncia de data
recente, desde que constem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o respectivo Cédigo

Internacional de Doengas — CID e a identificagdo completa do profissional emitente (nome,
assinatura, carimbo e numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM).

7.3. Caso a necessidade de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova surja apos o término do
periodo de inscrigbes, o candidato podera encaminhar a solicitagio ao enderego eletronico
comunica@ameosc.org.br, acompanhada do respectivo laudo médico, até as 23h59 da quarta-feira que
antecede a data de aplicagao da prova.

7.4. Nao havera prova em braile. O candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
atendimento por fiscal ledor, conforme sua necessidade.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizagcdo das provas devera observar o disposto no
item 7.1 e providenciar acompanhante maior de idade, que ficara responsavel pela guarda do lactente. O
acompanhante e o lactente deverdo ingressar no local de prova no mesmo horario dos demais candidatos e
permanecer em sala reservada para essa finalidade. Nos momentos necessarios, a candidata, acompanhada
por fiscal, serd encaminhada ao local destinado a amamentacdo. O tempo destinado a amamentacdo nao
sera acrescido ao tempo total de prova.

7.6. O candidato que, em razao de crenga ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado ou
do uso de indumentdrias especificas devera observar o disposto no item 7.1, anexando declaracdo da
congregacao religiosa a qual pertenca, que comprove sua condicdo de membro.

7.7. As solicitacdes de atendimento diferenciado serdo analisadas pela Comissdao Organizadora da Prefeitura
Municipal de Guaruja do Sul/SC, podendo ser deferidas desde que apresentadas no prazo oportuno e
devidamente comprovadas. A decisao, fundamentada nos critérios de viabilidade e razoabilidade, serd
comunicada aos candidatos por meio de aviso publicado nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e

https://guarujadosul.atende.net/cidadao, conforme o cronograma deste Edital.

8. DO TRATAMENTO PELO NOME SOCIAL

8.1. Para os fins deste Edital, considera-se nome social a designacdo pela qual a pessoa se identifica e é
socialmente reconhecida, nos termos do Decreto Federal n? 8.727, de 28 de abril de 2016.

8.2. O candidato que desejar o tratamento pelo nome social deverd solicita-lo durante o periodo de

inscricdes, por meio da Area do Candidato, disponivel no enderego eletrdnico https://ameosc.org.br,
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mediante preenchimento da op¢do correspondente e envio de cdpia digitalizada e legivel, frente e verso, de
documento oficial de identificagdo com foto, valido, para fins de identificacdo e processamento da
solicitacao.

8.3. O deferimento da solicitacdo ficard condicionado a observancia dos procedimentos e requisitos
estabelecidos neste Edital. A andlise e o resultado da solicitacdo serdo realizados internamente, sem
necessidade de publicagdo nominal do deferimento.

8.4. O candidato cuja solicitacdo for deferida sera tratado e identificado pelo nome social nos atos,
comunicacodes e publicacdes do certame em que sua identificacdo nominal se fizer necessaria, sem prejuizo
da utilizagdo do nome civil quando indispensdvel para fins de identificacdo formal, cumprimento de
obrigacao legal, procedimentos administrativos, seguranca, controle ou salvaguarda de direitos.

8.5. Caso a solicitacdo ndo seja realizada no periodo estabelecido ou a documentacdo apresentada ndo esteja
em conformidade com o item 8.2, serd utilizado o nome civil para fins de identificacdo do candidato no
certame.

9. DA PROVA OBIJETIVA
= Natureza e Obrigatoriedade

9.1. A prova objetiva tera carater eliminatdrio e classificatorio, sendo obrigatdria para todos os candidatos
com inscricdo homologada, nos termos deste Edital.

= Data, Local e Responsabilidade do Candidato

9.2. A prova objetiva sera aplicada no dia 19/12/2026, em local a ser divulgado por meio da publica¢do do
ensalamento, conforme o Cronograma constante do Anexo | deste Edital, nos enderecos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e verificar previamente a data, o horario e o
local de realizagdo da prova, bem como eventuais retificagdes, comunicados ou publicacdes
complementares relativas ao certame.

= Horarios, Acesso e Fechamento dos Portoes

9.4. A abertura dos portdes para ingresso dos candidatos no local de aplicacdo das provas ocorrera a partir
das 08h00.

9.4.1. O fechamento dos portdes serad as 08h40, ndo sendo permitida, sob qualquer alegacdo, a entrada de
candidatos apds esse horario.
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9.4.2. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicagdo das provas, sendo que apds as 08h50 ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de
prova.

9.4.3. A prova objetiva tera inicio as 09h00 e término as 11h30.
= Estrutura, Dura¢ao e Forma da Prova

9.5. A prova objetiva serad realizada em etapa Unica, com duracdo total de 02h30 (duas horas e trinta
minutos), incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartao-resposta.

9.5.1. A prova serd composta por questdes objetivas, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta,
das quais apenas uma sera considerada correta.

9.5.2. O preenchimento do cartdo-resposta devera ser realizado conforme as instrucdes nele constantes e
na primeira pdagina do caderno de provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato.

= Conteudo Programatico e Quantidade de Questdes

9.6. As questdes da prova objetiva versardo sobre conteudos de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

9.7. A prova objetiva sera composta por 20 (vinte) questoes.
9.8. Os conteudos programaticos referentes as disciplinas da prova objetiva constam no Anexo |l deste Edital.

9.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

9.9.1. Para os cargos de Agente Administrativo, Agente de Combate as Endemias, Agente Sanitario,
Arquiteto(a) e Urbanista, Assistente Social, Auxiliar de Satude Bucal, Controlador de Acesso, Enfermeiro(a),
Engenheiro(a) Civil, Engenheiro Sanitarista Ambiental, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Médico(a),
Nutricionista, Odontdlogo(a), Psicélogo(a), Técnico em Enfermagem e Técnico em Informatica, serd
aplicada prova objetiva, composta pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro a seguir:

. Total de Nota minima no
. e e Quantidade X
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
9 disciplina disciplinas1,2e3

1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00

2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50 4,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50

TOTAL > 20 - 10,00 -
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9.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 4,00 (quatro) pontos,

no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,

correspondente a soma das pontuagdes obtidas, conforme disposto no quadro acima.

9.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):

9.10.1. Para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador de Maquinas e
Equipamentos (CNH categoria C, D ou E), sera aplicada prova objetiva, composta pelas disciplinas de

Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro a

seguir:
- Quantidade Total de Nota .minima no
Disciplinas s Peso pontos por conjunto das
disciplina disciplinas 1,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,15 2,10
2P Lingua Portuguesa 03 0,15 0,45 1,00
3 Conhecimentos Gerais 03 0,15 0,45
TOTAL > 20 5 3,00 -

9.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 1,00 (um) ponto, no

conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,

correspondente a soma das pontuagdes obtidas, conforme disposto no quadro acima.

9.11. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

= Comparecimento, Hordrio e Acesso ao Local de Prova

9.11.1. O candidato deve comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva no horério e

data estabelecidos neste edital, portando documento de identificagao original com fotografia, ndao sendo

aceitas coépias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo da prova serd proibida

caso ndo esteja munido de documento de identificacdo original com fotografia.

9.11.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova serd vedado ao candidato que se apresentar apos o

horario determinado no item 9.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de forca

maior.

= Documentos de Identificacao

9.11.3. S3o validos como documentos de identificacdo oficial para a realizacdo da prova objetiva:

| — De forma fisica:
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a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira Nacional de Habilitagdao (CNH) — modelo com foto;

d) Carteira de Identidade expedida pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

e) Passaporte;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

h) Carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade.

Il — De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura.

9.11.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 9.11.3, desde que
apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos em formato PDF n3do serdo aceitos.

9.11.4. No caso de o candidato ndo apresentar, no dia da realiza¢do da prova, o documento de identificacdo
original devido a perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, com data ndao superior a 30 (trinta) dias da realizagdo da prova.

9.11.5. Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma
a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

= Material de Prova e Conferéncia Inicial

9.11.6. Para a realizacdao da prova objetiva, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartao-
resposta.

9.11.7. Antes de iniciar a resolucdo da prova, o candidato devera conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.

9.11.8. O candidato devera conferir no cartdo-resposta seus dados pessoais, especialmente nome, nimero
de inscricdo e numero do documento de identificacdo, devendo apor sua assinatura de forma legivel no local
especifico.

9.11.8.1. A auséncia de assinatura do candidato no campo especifico do cartdo-resposta implicara sua
eliminacdo do certame.
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= Preenchimento do Cartdo-Resposta

9.11.9. O candidato devera preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serao identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a marcagdo correta. A marcagado incorreta ou a nao marcagao do tipo de
prova invalidara o cartdo-resposta, acarretando sua eliminacdo do certame.

9.11.10. O candidato deverd responder as questdes do caderno de prova e transcrever as respostas para o
cartao-resposta, observando que cada questdo possui apenas uma Unica alternativa correta, devendo
preencher por completo o campo correspondente a alternativa escolhida.

9.11.11. Forma correta de preenchimento do cartao-resposta - ‘

9.11.12. Para o preenchimento do cartdo-resposta, o candidato devera utilizar exclusivamente caneta
esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado em material
transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloragao.

9.11.12.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato portar caneta que atenda a tais requisitos, ndo
sendo fornecido esse material pela organizagao do Processo Seletivo nem pelo Municipio, em nenhuma
hipétese. Recomenda-se que o candidato porte mais de uma caneta em conformidade com as
especificagbes acima, a fim de evitar eventuais contratempos durante a realiza¢ao da prova.

9.11.13. O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
permitida a realizagao das marcagdes por terceiros, salvo nos casos de candidatos que tenham solicitado
condicdo especial, hipétese em que serao acompanhados por fiscal designado pela Comissao Organizadora
do certame.

9.11.14. Serdo consideradas marcacoes incorretas, sendo atribuida nota 0,00 (zero) as respectivas questoes,
aquelas que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: respostas que ndo coincidam com o
gabarito oficial; preenchimento a lapis; dupla marca¢gao ou marcagdo de mais de uma alternativa para a
mesma questdo; marcagao rasurada ou emendada; campo de marcag¢ao nao preenchido integralmente; ou
guestdo nao preenchida no cartdo-resposta.

9.11.15. Os prejuizos decorrentes de marcacdes incorretas no cartdo-resposta sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.11.16. A correcdo da prova objetiva serd realizada exclusivamente com base nas marca¢des constantes no
cartdo-resposta, por meio de leitura digital, ndo sendo consideradas quaisquer anotacdes feitas no caderno
de prova.

9.11.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.
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= Permanéncia, Entrega e Encerramento da Prova

9.11.18. O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, na sala de prova por, no minimo, 30 (trinta)
minutos contados do inicio da prova objetiva, sendo permitida a entrega do cartdo-resposta somente apds
o transcurso desse periodo.

9.11.19. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

9.11.20. O caderno de prova podera ser levado pelo candidato apds transcorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

9.11.21. O candidato somente poderda ausentar-se temporariamente da sala de prova, durante sua
realizacdo, mediante acompanhamento de fiscal.

9.11.22. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova por qualquer motivo.
= Procedimentos para Encerramento dos Trabalhos da Sala

9.11.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas assinaturas
no local indicado nos cartdes-resposta de todos os candidatos da sala, presentes e faltantes.

9.11.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao preenchimento
da Ata, na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

9.11.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, lacrardo o envelope contendo
os cartOes-resposta, assinando-o em seguida. O envelope sera deslacrado somente em sessao publica,
conforme data e hordrio constantes no cronograma (Anexo I).

9.11.23.3. O descumprimento do disposto no subitem 9.11.23 e em seus subitens acarretara a
desclassificacdo do candidato do certame.

= Disposi¢cdes Gerais

9.11.24. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao,
informacdes referentes ao contelddo da prova.

9.11.25. O caderno de prova e os gabaritos preliminares serao publicados até as 23h59 do primeiro dia atil
subsequente ao da realizacdo da prova, nos enderecos eletrOnicos https://ameosc.org.br e

https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

9.11.26. O candidato que concluir sua prova, entregar o cartdo-resposta e se retirar da sala ndo podera
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permanecer no local de aplicacdo, utilizar banheiros destinados aos candidatos ainda em prova, nem formar
aglomeragoes.

9.11.27. A critério da Comissao Organizadora do certame, podera ser utilizado instrumento eletrénico de
revista nos candidatos, antes e durante a realiza¢ao da prova.

9.12. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

9.12.1. Para a realizacdo da prova, o candidato deverd portar:

a) documento de identificagdo original com fotografia, conforme disposto no subitem 9.11.3
(obrigatorio);

b) caneta esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado
em material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloracao
(obrigatorio);

c) recipiente transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo, destinado exclusivamente ao
acondicionamento de dgua (facultativo).

9.12.2. Recomenda-se ao candidato que nao leve ao local de prova quaisquer materiais ndo relacionados no
item 9.12.1. Caso os leve, deverd entrega-los aos fiscais de sala no momento do ingresso a sala de prova.

9.12.3. Os aparelhos eletrénicos e demais pertences dos candidatos deverdao ser acondicionados em
embalagem fornecida pelo fiscal de sala, no momento do ingresso a sala de prova, permanecendo lacrados
até a saida definitiva do candidato do local de prova.

9.12.4. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC nao se responsabilizam por perdas, danos ou extravio de quaisquer materiais
trazidos pelos candidatos ao local de prova.

9.13. E VEDADO DURANTE A REALIZAGAO DA PROVA:

a) ingerir qualquer tipo de alimento, exceto dgua, a qual devera estar acondicionada em recipiente
transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo;

b) fumar, em qualquer ambiente do local de prova;

c) estabelecer qualquer forma de comunicacdo entre os candidatos;

d) consultar materiais de qualquer natureza, tais como livros, revistas, apostilas, anota¢des ou similares;

e) utilizar qualquer equipamento eletronico, tais como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica ou similares;

f) utilizar protetores auriculares, viseira, luvas, éculos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria,
tais como chapéu, boné ou gorro;

g) utilizar relégio de qualquer tipo;

h) formar aglomeracdo de pessoas, bem como compartilhar bebidas ou alimentos.
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9.14. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)
i)
j)
k)

1)

apresentar-se apds o horario estabelecido neste Edital;

apresentar-se em local diverso do indicado para a realizagao da prova;

ndo comparecer a prova;

ndo apresentar documento de identificacdo valido, nos termos deste edital;

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;

ausentar-se do local de prova antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva;

ausentar-se da sala de prova portando o cartdao-resposta ou quaisquer outros materiais nao

permitidos;

estiver portando arma de qualquer espécie, ainda que possua porte ou autorizacao legal;

utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para a execucdo da prova;

for surpreendido, durante a realizacdo da prova, mantendo comunica¢dao com outros candidatos;

for surpreendido utilizando relégio de qualquer tipo, livros, anotacdes ou impressos, bem como

fazendo uso de qualquer equipamento eletronico, tais como calculadora, bip, telefone celular,

relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone

ou outros equipamentos similares, inclusive protetores auriculares;

perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, as autoridades

presentes ou aos demais candidatos;

n) deixar de apor a assinatura no cartao-resposta, no campo préprio;

o) deixar de preencher o tipo de prova no cartdo-resposta, conforme disposto no subitem 9.11.11;

p) preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. A Prova Pratica, de carater classificatorio e eliminatério, sera destinada a todos os candidatos

homologados para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador de Maquinas

e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E), que tenham realizado a Prova Objetiva, conforme tabela a

seguir:

Prova Pratica

Total de Pontos (Nota)

Nota Minima da Prova Pratica

Prova Pratica

7,00

3,00

Total

7,00

3,00

10.1.1. A nota da prova pratica sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 7,00 (sete).

10.1.2. Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que nado obtiver, no minimo, 3,00

(trés) pontos no total da prova pratica, assim como aquele que ndo atingir a nota minima de 1,00 (um)

ponto na prova objetiva. A média final serd a soma da Nota da Prova Objetiva com a Nota da Prova Pratica.

Pagina 20 de 68

 guarujadosul.atende.net

() @prefguarujadosul

@guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
http://www.guarujadosul.atende.net/

1 Rua Ceard, 619 - Centro - CEP 89940-000
gy i MUNICIPIO DE CNPJ 83.027.045/0001-87
M‘ GUARUJA DU SUL adm@gquarujadosul.sc.gov.br
www.guarujadosul.atende.net
(49) 3642-0122

10.1.3. Arealizacdo da prova objetiva é condicdo para que o candidato possa realizar a prova pratica. Assim,
o candidato que ndo comparecer a prova objetiva estard automaticamente impossibilitado de realizar a
prova pratica e, consequentemente, desclassificado do certame.

10.2. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA PRATICA:

10.2.1. O local de realizacdo das provas praticas serd informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova pratica, conforme o cronograma do edital (Anexo I), nos enderecos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

10.2.2. A designacdo do veiculo e/ou equipamento que sera utilizado na prova sera definida conforme a
necessidade e conveniéncia do Municipio, sendo detalhada no documento que regulamentard a prova
pratica, a ser publicado no dia 17/12/2026, conforme o cronograma deste edital.

10.2.3. A prova pratica para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador de
Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E) serd realizada no dia 19/12/2026, a partir do horario
em que os candidatos encerrarem sua prova objetiva e se apresentarem para realizar a prova pratica.

10.2.4. O candidato que n3o estiver presente no dia 19/12/2026 até as 13h00 no local de realizacdo da prova
pratica sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado deste certame. A partir das 13h00, nao
serd mais permitido o acesso de candidatos ao local de prova, sob qualquer alegacao.

10.2.5. As provas praticas de todos os candidatos serao filmadas, com dudio e video para fins de registro.

10.2.6. Os candidatos que registrarem suas presencas no local de aplicagao da prova pratica ndo poderao se
ausentar do local antes de realizar a prova pratica, por qualquer motivo ou circunstancia, sob pena de serem
considerados desistentes e excluidos da prova pratica.

10.2.7. Durante o periodo em que os candidatos estiverem no local designado para a realizacdo da prova
pratica, ndo poderdo realizar contato com pessoas em outros ambientes/locais, tampouco fazer uso de
aparelhos eletrénicos como bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrbnica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares.

10.2.8. Sera permitido ao candidato portar e consumir alimentos exclusivamente durante o periodo de
espera para a realizacdo da prova pratica, desde que tal conduta ndo comprometa a seguranca, a organizacao
dos trabalhos ou a regular execucdo da avaliacdo. Durante a realizacdo da prova pratica, é expressamente
vedado o consumo de alimentos.

10.2.9. Na prova pratica para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE), o candidato sera
avaliado em 10 (dez) itens, considerando seu desempenho na conduc¢do do veiculo, observados os seguintes
critérios: habilidade e conhecimento técnico na conducdo do veiculo; postura e comportamento durante a
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execucdo da prova; verificacdo e utilizacdo correta dos equipamentos obrigatérios e de seguranca;
sinalizacdo e observancia das normas de transito e de segurancga; execu¢ao de manobras, tais como
arrancada, parada, conversodes, estacionamento e demais manobras solicitadas; dominio dos comandos do
veiculo; utilizagdo adequada do sistema de frenagem e dos demais controles do veiculo; aten¢ao ao entorno
e utilizacdo correta dos espelhos retrovisores; adocao de praticas de direcdo defensiva, visando a prevencao
de riscos e acidentes; execucdo correta do percurso e das atividades solicitadas pela banca examinadora. Os
conceitos utilizados serao: 6timo (0,70 pontos), muito bom (0,60 pontos); bom (0,50 pontos); satisfatério
(0,40 pontos), regular (0,30 ponto) e péssimo (0,00 ponto).

10.2.10. Na prova pratica para o cargo de Operador de Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou
E), o candidato serda avaliado em 10 (dez) itens, considerando seu desempenho na operacdo da
mdquina/equipamento, observados os seguintes critérios: habilidade e conhecimento técnico na operagéo
do equipamento; postura e comportamento durante a execuc¢do da prova; verificacdo e utilizagcdo correta
dos equipamentos obrigatérios e de seguranca; observancia das normas de seguranga durante a operacgao;
execucado correta das manobras e atividades operacionais solicitadas; dominio dos comandos e controles do
equipamento; utilizacdo adequada dos sistemas de frenagem e demais controles, quando aplicavel; atencao
ao entorno e adogao de medidas de seguranca durante a operacao; adocdo de praticas de operacdo segura,
visando a prevencdo de riscos e acidentes; execucao correta do percurso, das manobras e das atividades
solicitadas pela banca examinadora. Os conceitos utilizados serdo: 6timo (0,70 pontos), muito bom (0,60
pontos); bom (0,50 pontos); satisfatério (0,40 pontos), regular (0,30 ponto) e péssimo (0,00 ponto).

10.2.11. Na avaliagao da prova pratica, caso o candidato cometa ato eliminatério, sera automaticamente
desclassificado, independentemente de ter recebido eventual pontuacao em itens ja avaliados. Mesmo que
o candidato tenha recebido pontuacdo em um ou mais critérios ja avaliados, com o cometimento de ato
eliminatério, todos os pontos ja atribuidos serdo desconsiderados, prevalecendo a eliminacdo do certame,
sem coOmputo de qualquer pontuacao.

10.2.12. Para o cargo que exigir a utilizacao de veiculos pertencentes ou sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Guaruja do Sul/SC, podera ser eliminado o candidato que demonstrar ndo possuir a capacidade
necessaria para opera-los com seguranca e eficiéncia.

10.2.13. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a AMEOSC ndo se responsabilizam por eventuais
acidentes que possam vir a acontecer durante a realizacdao da prova pratica.

10.3. As Comissbes Organizadoras do certame reservam-se o direito de, por razdes de ordem técnica ou
condicOes meteoroldgicas, alterar a data e o local das provas praticas, comunicando essas alteracdes aos
candidatos.

10.4. Em caso de impossibilidade de realizacdo de todas as provas praticas na data prevista, a continuidade
das mesmas sera definida pela comissdao e comunicada aos candidatos presentes.

Pagina 22 de 68

 guarujadosul.atende.net () @prefguarujadosul @guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
http://www.guarujadosul.atende.net/

1 Rua Ceard, 619 - Centro - CEP 89940-000
M U N l [: l P l D D E CNPJ 83.027.045/0001-87
GUARUJA DU SUL adm@gquarujadosul.sc.gov.br
www.guarujadosul.atende.net
(49) 3642-0122

J»‘ ‘L
T o)
N ad
"

10.5. Da Comprovacgao da Habilitagao

10.5.1. Para a realizagao da Prova Pratica, o candidato deve obrigatoriamente apresentar, seja em formato
fisico ou digital:
a) Para o cargo de Condutor de Veiculos: Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) categoria AD ou AE,
dentro da validade; e
b) Para o cargo de Operador de Maquinas e Equipamentos: Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
categoria C, D ou E, dentro da validade.

10.5.2. E de total responsabilidade do candidato apresentar a comprova¢do da habilitagdo da CNH na
categoria exigida no edital antes da realizagdo da prova pratica, mesmo em caso de perda do documento. A
apresentacdo de Boletim de Ocorréncia serd considerada apenas para a comprovacdo da perda da CNH e
ndo servirda como documento apto para a comprovacdo da habilitagdo na categoria exigida no edital e/ou
prazo de validade da habilitacdo. Para a efetiva comprovacado de habilitacdo na categoria exigida no edital e
sua validade, o candidato que tiver perdido o documento de habilitacdo, devera juntar ao respectivo Boletim
de Ocorréncia de perda, outros documentos capazes de demonstrar a categoria e validade de sua
habilitagao, sem prejuizo de serem realizadas diligéncias para fins de confirmagao da veracidade destes.

10.5.2.1. No caso de falta de comprovacao adequada e suficiente da habilitacdo e validade conforme as
especificagbes do edital, o candidato estara impossibilitado de operar veiculos, maquinas e/ou
equipamentos do municipio, sendo entdo considerado inabilitado para a realizacdo da prova pratica.

10.6. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

| - N3do comparecer, apresentar-se apds o horario estabelecido para o inicio da prova ou que se ausentar
do local de espera ou do local de prova sem autorizagdo da Comissdo do certame antes de realizar
sua prova, sendo que, em nenhuma hipétese, havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado;
Il - N3o assinar a Lista de Presenca. A negativa em assinar a Lista de Presenca ou a auséncia de assinatura
nos referidos documentos, por qualquer motivo;
Il - N&o apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo exigida no edital;
IV - Estiver portando armas;
V - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
VI - Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
VIl - Demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de conducdo do veiculo;
VIl - Desistir de realizar a prova pratica.

11. DA SESSAO PUBLICA
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11.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta ocorrerd em Sessdo Publica, a ser realizada
na sede da Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC, localizada a Rua
Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, as 09h00 do dia 12/01/2027.

11.2. Na referida oportunidade, os cartdes-resposta dos candidatos serdo corrigidos por meio de leitura
digital, sendo as notas e o resultado preliminar projetados em teldo, de modo a permitir o acompanhamento
da correcdo e da identificacdo dos candidatos pelos presentes.

11.3. As notas e o resultado apresentados na Sessao Publica terdo carater preliminar, estando sujeitos a
alteragdes.

11.4. A publicagado oficial do resultado preliminar ocorrerd conforme o cronograma do edital, ocasido em
gue ja constardo os critérios de desempate.

11.5. A Sessdo Publica sera integralmente filmada e poderd ser acompanhada pelos membros da Comissao
Organizadora da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC, da Comissdo Organizadora da AMEOSC, bem
como por candidatos e demais interessados, os quais deverdo assinar a lista de presenca.

11.6. Apds a conclusdo da Sessdo Publica, a cépia do cartdao-resposta de cada candidato estara disponivel no
sistema, na Area do Candidato, sendo o acesso realizado mediante CPF e senha pessoal.

12. DO EMPATE NA NOTA FINAL

12.1. Em caso de empate no resultado final, a ordem de desempate obedecerd, sucessivamente, aos
seguintes critérios, em favor do candidato que:
| - possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
a) persistindo o empate entre candidatos idosos, terd preferéncia aguele com maior idade;
Il - obtiver maior pontuagcdo na prova pratica (para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria
AD ou AE) e Operador de Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E));
lIl - obtiver maior pontuagao na disciplina de Conhecimentos Especificos;
IV - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
V - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;
VI - possuir maior idade;
VIl - sorteio publico.

13. DOS GABARITOS PRELIMINAR E DEFINITIVO

13.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59 do primeiro dia util subsequente ao da realizacdo da
prova, nos enderecos eletrdnicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao. O

gabarito definitivo serd publicado, conforme o cronograma do edital, nos mesmos enderecos eletronicos.
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13.2. A partir da publicacdo do gabarito definitivo, ndo sera admitido qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso administrativo.

14. DOS RECURSOS

14.1. Todos os recursos relacionados a este certame deverdo ser apresentados exclusivamente de forma on-
line, observando-se os seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) acessar a Area do Candidato;

c) clicar na opgao “Recursos”;

d) selecionar a op¢do correspondente ao prazo e ao tipo de recurso pretendido (isen¢do da taxa de
inscricdo, indeferimento de inscricdo, Pessoa com Deficiéncia — PcD, questdes da prova objetiva,
gabarito preliminar, entre outros);

e) preencher integralmente o formulario eletronico de recurso e envia-lo via internet, conforme as
instrucdes nele contidas.

14.2. Sera admitida a interposicdo de recurso quanto as seguintes divergéncias, observados os prazos
estabelecidos no cronograma do edital:

a) indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo — 24 e 25/11/2026;

b) indeferimento da inscricdo — 08 e 09/12/2026;

c) indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) — 19 a 22/12/2026;

d) resultado preliminar da prova pratica — 22 e 23/12/2026;

e) formulagdo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar — 22 e 23/12/2026;

f) resultado preliminar geral — 13 e 14/01/2027.

14.3. Ao acessar o sistema para a interposi¢ao de recurso, o candidato devera selecionar corretamente o
campo especifico correspondente a matéria objeto do recurso, bem como respeitar rigorosamente o prazo
estabelecido. A utilizacdo de campo inadequado ou o descumprimento do prazo acarretard a nao
apreciag¢ao do recurso, sendo de inteira responsabilidade do candidato o correto envio.

14.4. Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, formulados em termos claros,
objetivos e que indiquem expressamente as circunstancias que os justifiquem.

14.5. N3o serdo apreciados os recursos:
a) interpostos fora dos prazos estabelecidos neste edital;
b) apresentados em desacordo com o disposto no item 14.1;
c) apresentados em branco, genéricos ou inconsistentes.

14.6. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletrénico https://ameosc.org.br.
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14.7. Dos recursos referentes as questdes da prova objetiva e ao gabarito preliminar:

VI -

Os recursos interpostos referentes a questdes distintas deverdao ser apresentados em formularios
separados, sendo um formulario para cada questdo. Recursos que abordem mais de uma questdo em
um unico formuldrio ndo serdo apreciados.

Para a interposicao de recursos relativos as questdes da prova objetiva ou ao gabarito preliminar, o
candidato devera indicar, de forma expressa, no sistema eletrénico, o tipo de prova e o numero da
questdo a que se refere o pedido. A auséncia dessas informagdes acarretara a ndao aprecia¢do do
recurso.

Caso a analise dos recursos resulte na anulagdo de questGes, os pontos correspondentes serdao
atribuidos a todos os candidatos do respectivo cargo, independentemente de terem interposto
recurso.

Os recursos referentes as questdoes da prova objetiva e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e terdao parecer técnico emitido pelos profissionais responsaveis pela elaboragao das
respectivas questdes.

Havendo alteracdo do gabarito preliminar em razao de impugnag¢des ou recursos julgados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do respectivo cargo serdo corrigidos de acordo com as
modificagdes promovidas pela Comissdao Organizadora da AMEOSC.

As decisdes proferidas pela Comissdao Organizadora da AMEOSC quanto aos recursos sao irrecorriveis
na esfera administrativa.

15. DA CLASSIFICACAO

15.1. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Agente Administrativo, Agente de

Combate as Endemias, Agente Sanitario, Arquiteto(a) e Urbanista, Assistente Social, Auxiliar de Saude Bucal,

Controlador de Acesso, Enfermeiro(a), Engenheiro(a) Civil, Engenheiro Sanitarista Ambiental, Farmacéutico,

Fisioterapeuta, Médico(a), Nutricionista, Odontélogo(a), Psicélogo(a), Técnico em Enfermagem e Técnico em

Informatica, o resultado geral sera calculado conforme férmula a seguir:

Nota Final = Nota Prova Objetiva

15.2. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria

AD ou AE) e Operador de Mdquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E), o resultado geral serd

calculado conforme férmula a seguir:

Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova Pratica

15.2.1. A prova pratica é somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Obijetiva.

15.3. A classificacdo final dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de notas obtidas.

16. DO PROVIMENTO DO CARGO
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16.1. A contrata¢do do cargo/funcdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

16.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a contratagdo no cargo sé |lhes serdo deferidas no
caso de apresentarem:
a) copia legivel do Diploma, Registro no Conselho ou Escolaridade exigida para a fungao;
b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares, as
expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;
c) alvard de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Férum de residéncia do
candidato;
d) declaragdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/fungdes no servico publico, vedados em lei;
e) documento de Inscricdo no érgao de Classe para os cargos de nivel superior;
f) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,
ou previsto em Legislagao Municipal.

16.3. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC.

16.4. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficard automaticamente
desclassificado.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. A aprovagao no Processo Seletivo n3ao assegura ao candidato a sua contrata¢cdo, mas apenas a
expectativa de direito a admissao, segundo as vagas existentes ou a necessidade futura, observada a ordem
de classificacdo, ficando a contratacdo condicionada as disposicoes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC.

17.2. Para esclarecimento de duvidas e obtencdo de informacdes sobre o presente certame, o candidato
poderad entrar em contato pelo telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O
atendimento sera realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, no horario das
07h45 as 11h45 e das 13h00 as 17h00.

17.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes e
comunicados oficiais referentes ao presente certame, os quais serdo divulgados exclusivamente nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

17.4. Ficam impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame, bem como de
participar da elaboracdo das provas, o conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo tenha sido deferida.
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17.5. Os casos omissos neste Edital, no que se refere ao Processo Seletivo, serdo resolvidos conjuntamente
pela AMEQOSC e pela Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC, com fundamento na legislagdo vigente.

17. O Prefeito de Guaruja do Sul/SC poderd, antes da homologacao, suspender, anular ou cancelar o certame,
por motivo de interesse publico devidamente justificado, ndo assistindo aos candidatos direito a qualquer

tipo de indenizacdo ou reclamacao.

17.7. Fica eleito o Foro da Comarca de S3o José do Cedro/SC para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Processo Seletivo.

17.8. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo | — Cronograma;

Anexo Il — Conteudo Programatico;

Anexo Il — AtribuicGes dos Cargos;

Anexo IV — Decreto de nomeacdo da Comissao Organizadora Municipal;

Anexo V — Resolu¢dao de nomeagao da Comissao Organizadora da AMEOSC.

17.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Guaruja do Sul/SC, 03 de novembro de 2026.

ELIANE APARECIDA DE SOUZA FANTON
Prefeita Municipal
Vistado na Forma de Lei
Leidi Daiane Amann

OAB/SC 28.452
Assessora Juridica Prefeitura de Guaruja do Sul/SC
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracbes que, se ocorrerem, serdo

publicadas nos sites da Prefeitura Municipal e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Publicagdo do Edital 03/11/2026 | Em caso de impugna¢do do edital, esta
devera ser feita por escrito, ao Prefeito de
Guaruja do Sul/SC, protocolada em horario
de expediente da Prefeitura, até o dia
17/11/2026.

Prazo para realizagdo de inscri¢cdo 03/11/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

02/12/2026

Solicitagcdo de condi¢cBes especiais para | 03/11/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

realizacdo da prova objetiva 02/12/2026

Envio dos documentos para inscritos na | 03/11/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

condicdo de Pessoa com Deficiéncia | 02/12/2026

(PcD)

Pedido de isencdo da taxa de inscricdo | 03/11/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

17/11/2026

Resultado Preliminar da relacdo de | 23/11/2026 @ Até as 23h59, nos sites:

isencdo da taxa de inscrigao https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposi¢ao de recurso em 24 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de | 25/11/2026

isengao de taxa de inscrigdao

Parecer de recurso interposto em face | 30/11/2026 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

do indeferimento do pedido de isencao

de taxa de inscricdo

Resultado Definitivo da relagdo de | 30/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

isencdo da taxa de inscricao https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para pagamento da taxa de  30/11/2026 a | O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve | 03/12/2026 | https://ameosc.org.br

pedido de isencdo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa | 03/12/2026 | O boleto deverd ser acessado junto ao site:

de inscricdo https://ameosc.org.br

Relacdo Preliminar das inscricbes | 07/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 08e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face de inscricdo indeferida 09/12/2026
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Parecer de recurso interposto em face | 10/12/2026 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

das inscricdes indeferidas

Relagdo Definitiva das inscricbes | 10/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Relagdo dos pedidos de condicdo | 14/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

especial para realizagdo da prova https://ameosc.org.br e

objetiva https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Ensalamento 14/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Documento que regulamenta a prova | 17/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

pratica https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da andlise de | 18/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicao de recurso em 19a Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de | 22/12/2026

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Prova Objetiva 19/12/2026 | A prova objetiva serd realizada em local a ser
informado na publicacdo do ensalamento,
nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prova Pratica 19/12/2026 | A prova pratica sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova pratica, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Gabarito Preliminar e Cadernos de | 21/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

Provas https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 22 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questdes da prova objetiva e | 23/12/2026

do gabarito preliminar

Resultado Preliminar da prova pratica 21/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicao de recurso em 22 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do resultado preliminar da prova | 23/12/2026

pratica
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Parecer de recurso interposto em face | 06/01/2027 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

do indeferimento do pedido de Pessoa

com Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da andlise de | 06/01/2027 | Até as 23h59, nos sites:

inscricdo na condigcdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Resultado Definitivo da prova pratica 06/01/2027 | Até as 23h59, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face | 06/01/2027 | Até as 23h59min, no site:

do resultado preliminar da prova https://ameosc.org.br

pratica

Parecer de recurso interposto em face | 11/01/2027 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

das questdes da prova objetiva e do

gabarito preliminar

Gabarito Definitivo 11/01/2027 | Até as 23h59, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Sessdo Publica 12/01/2027 | As 09h00, na sede da AMEOSC, localizada na
Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro
Agostini, S3o Miguel do Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 12/01/2027 | Até as 23h59, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicao de recurso em 13 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar Geral 14/01/2027

Parecer de recurso interposto em face | 15/01/2027 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

do Resultado Preliminar Geral

Resultado Definitivo Geral 15/01/2027 | Até as 23h59, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesao textual. 2) Acentuacdo Tonica e Gréfica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacao diferencial. 3) Analise Sintatica:
Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessérios da oragado: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Ora¢bes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacao Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocagao Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de colocagdo
dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacado e ponto de interrogacdo. Emprego do travessao
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 2) Atualidades e acontecimentos relevantes
no Brasil e no mundo, divulgados por diferentes meios de comunicacao, relacionados as dreas de politica,
economia, sociedade, educacao, ciéncia, tecnologia, cultura, esportes, meio ambiente, sustentabilidade,
salde, seguranca publica, justica, cidadania, direitos humanos e rela¢gdes internacionais. 3) Aspectos
histéricos, geograficos, econémicos, culturais e sociais do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 4) Lei
Orgéanica do Municipio de Guaruja do Sul e suas atualiza¢cdes (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-

organica-municipal-1).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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ARQUITETO(A) E URBANISTA:
1) Projetos de Arquitetura, Urbanismo, Acessibilidade e Paisagismo: 1.1 Concepgao, planejamento,

detalhamento e especificages técnicas de projetos arquitetonicos residenciais, comerciais e publicos (novas
edifica¢des, reformas, ampliagGes e restauragdes); 1.2 Projetos de urbanismo, desenho urbano, loteamentos
publicos e particulares, parcelamento, desmembramento e remembramento do solo; 1.3 Planejamento e
projetos de nucleos de habitacdo de interesse social; 1.4 Acessibilidade a edificacGes, mobilidrio, espacos e
equipamentos urbanos segundo a norma ABNT NBR 9050 e legislagdes correlatas; 1.5 Arquitetura de
interiores, conforto ambiental (térmico, acustico e luminico) e projetos de paisagismo e dreas de lazer
publico. 2) Projetos Complementares e Instalagdes Prediais: 2.1 Nog¢des de dimensionamento e
compatibilizacdo de projetos estruturais em concreto armado, alvenaria estrutural, madeira e aco; 2.2
Projetos de instala¢des hidrossanitdrias prediais: redes de agua fria, esgotamento sanitdrio e drenagem de
aguas pluviais; 2.3 Projetos de instalacdes elétricas prediais de baixa tensdo e iluminacdo publica; 2.4
Projetos de Preveng¢dao e Combate a Incéndio e Panico (PPCI): saidas de emergéncia, sinalizacdao e
equipamentos de combate; 2.5 Instalagdes e manutenc¢do de equipamentos publicos (iluminagdo urbana,
bancos, coletores de residuos e sinalizacao). 3) Legislacdo Urbanistica, Licenciamento e Analise de Projetos:
3.1 Estatuto da Cidade (Lei Federal n2 10.257/2001) e instrumentos de politica urbana; 3.2 Lei Federal n2
6.766/1979 (Parcelamento do Solo Urbano); 3.3 Diretrizes municipais: Cédigo de Obras de Guaruja do Sul/SC
(https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1032?display); Plano Fisico-Territorial Urbano Diretrizes

Urbanas (https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/ta/60/text?print); Parcelamento do Solo Urbano de Guaruja do
Sul/SC (https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/ta/48/text?print); Codigo de Posturas de Guaruja do Sul/SC
(https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1028?display); 3.4 Andlise técnica de processos, emissdo de

laudos de aprovacdo de projetos construtivos e liberacdo de alvaras de construcdo e habite-se; 3.5
Regularizagdo Fundiaria Urbana (Reurb - Lei Federal n? 13.465/2017). 4) Orgamento, Licitagdes,
Planejamento e Gestao de Obras Publicas: 4.1 Engenharia de custos: planilhas orgamentarias, composicdes
de precos unitarios, tabelas de referéncia (SINAPI), calculo de BDI, encargos sociais e cronogramas fisico-
financeiros; 4.2 Nova Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n? 14.133/2021) aplicada a
obras e servicos de arquitetura e engenharia; 4.3 Fiscalizacdo de contratos administrativos, medicdes de
servicos e recebimento provisério e definitivo de obras; 4.4 Elaboracdao e gestao de convénios publicos
voltados a obras de infraestrutura e edificacdes. 5) Vistorias, Pericias, Cartografia e Legislacdo Profissional:
5.1 Métodos de avaliacdo de imdveis urbanos e pericias técnicas em edificacdes (ABNT NBR 14653); 5.2
Diagndstico de patologias da constru¢do e monitoramento de prédios do patrimonio publico; 5.3 Noc¢des de
topografia, batimetria e orientacdo de levantamentos para trabalhos cartogréficos; 5.4 Legislacdo do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo (Lei Federal n? 12.378/2010), Registro de Responsabilidade Técnica
(RRT) e Cédigo de Etica Profissional do CAU/BR. 6) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribuicées e conteldo programatico previsto.
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ASSISTENTE SOCIAL:
1) Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos, Etica e Instrumentalidade: 1.1 Matrizes tedricas e trajetdria sécio-

histdrica do Servico Social no Brasil; 1.2 O Projeto Etico-Politico Profissional e as transformacdes na questio
social contemporanea; 1.3 Regulamentac¢do da Profissdo de Assistente Social (Lei Federal n2 8.662/1993) e
Cédigo de Etica Profissional; 1.4 Instrumentalidade técnico-operativa: pesquisa social, estudo social, laudo
pericial, relatério social, parecer técnico e prontuario social; 1.5 Metodologias de acolhimento, escuta
qualificada, abordagem individual, familiar, grupal e comunitaria. 2) Servigo Social na Saude e Pesquisas
Médico-Sociais: 2.1 Principios, diretrizes, financiamento e controle social no Sistema Unico de Saude (SUS -
Leis Federais n? 8.080/1990 e n2 8.142/1990); 2.2 Atuagdo do Servigco Social nas a¢Ges de promogao,
protecdo e recuperacdo da saude e desenvolvimento comunitdrio; 2.3 Investigacdo e andlise dos
determinantes sociais, culturais e econdmicos do processo saude-doenca; 2.4 Trabalho interdisciplinar em
saude, integracdo com equipes multiprofissionais e fornecimento de dados sociais para diagndsticos
médicos e periciais; 2.5 Humanizacao da assisténcia a salde, desospitalizacao segura e garantia dos direitos
de usuarios e seus familiares. 3) Politicas de Assisténcia Social e 0 SUAS: 3.1 Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS - Lei Federal n© 8.742/1993 e alterag6es); 3.2 Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS - NOB/SUAS e NOB-RH/SUAS); 3.3 Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n2 109/2009): Protecdo Social Basica (CRAS) e Protecdo Social Especial
de Média e Alta Complexidade (CREAS); 3.4 Metodologias de planejamento, monitoramento e avaliagdo de
planos, programas e projetos sociais; 3.5 Mobilizacdo e gestdao de recursos comunitarios e fortalecimento
das redes socioassistenciais locais. 4) Legislacdo Social, Direitos Humanos e Gestdao de Pessoas no Setor
Publico: 4.1 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n2 8.069/1990) e o Sistema de Garantia
de Direitos; 4.2 Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n2? 10.741/2003 / Lei n® 14.423/2022) e Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI - Lei Federal n? 13.146/2015); 4.3 Lei Maria da Penha (Lei Federal
n? 11.340/2006) e atendimento a situagdes de vulnerabilidade extrema e violéncia; 4.4 Planejamento e
execucdo de treinamentos e capacitacao continuada para recursos humanos institucionais e comunitarios;
4.5 Politicas institucionais voltadas a promocao funcional e saide do trabalhador no servico publico. 5)
Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.

ENFERMEIRO(A):

1) Legislacdo Profissional, Etica e Gest3o dos Servicos de Enfermagem: 1.1 Regulamentacdo do Exercicio
Profissional da Enfermagem (Lei Federal n2 7.498/1986 e Decreto n? 94.406/1987); 1.2 Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem (Resolu¢cdo COFEN n? 564/2017 e alteragdes); 1.3 Organizacdo, direcao,

coordenacdo, planejamento e avaliagdo técnica dos servicos e da assisténcia de enfermagem; 1.4
Consultoria, auditoria em servicos de saude e emissdo de pareceres técnicos de enfermagem; 1.5 Educacao
permanente e continuada em saude para equipes técnicas e auxiliares de enfermagem. 2) Sistematizacdo da
Assisténcia e Processo de Enfermagem: 2.1 Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) e Processo
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de Enfermagem conforme a Resolugdo COFEN n? 736/2024; 2.2 Consulta de enfermagem, exame fisico,
diagnostico de enfermagem e prescricdo da assisténcia; 2.3 Cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e assisténcia direta a pacientes graves e com risco de vida; 2.4 Prevencao,
monitoramento e controle sistematico de eventos adversos e danos associados a assisténcia a saude
(Seguranca do Paciente). 3) Politicas Publicas de Saude e Atencdo Primaria no SUS: 3.1 Principios, diretrizes,
organizac3o e financiamento do Sistema Unico de Saude (SUS - Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990); 3.2
Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB) e atuagao na Estratégia Saude da Familia (ESF); 3.3 Prescri¢do de
medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica e rotinas institucionais; 3.4
Operacionalizacao dos sistemas de regulacdao, referéncia e contrarreferéncia nos diferentes niveis de
atencdo a saude; 3.5 Vigilancia em saude do trabalhador, prevencao de acidentes e higiene ocupacional. 4)
Vigilancia Epidemioldgica, Imunizacao e Controle de Infeccdes: 4.1 Vigilancia Epidemioldgica: investigacao,
controle de surtos e Doengas de Notificagdo Compulséria; 4.2 Programa Nacional de Imunizagdao (PNI):
vacinas, soros homadlogos e heterélogos, conservacdo na cadeia de frio e manejo de eventos adversos; 4.3
Prevencdo e controle sistematico de infeccdes em servicos de saude (comissdes de CCIH/CCISS); 4.4
Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS - RDC ANVISA n2 222/2018). 5) Assisténcia Integral
a Saude nos Ciclos de Vida: 5.1 Saude da Mulher: assisténcia pré-natal, trabalho de parto sem distocia,
assisténcia obstétrica de emergéncia, cuidados pds-parto e planejamento familiar; 5.2 Saude do Recém-
Nascido, da Crianga e do Adolescente: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento e afec¢Ges
prevalentes; 5.3 Saude do Adulto e da Pessoa ldosa: atengdo integral a portadores de doengas cronicas
transmissiveis e ndo transmissiveis (hipertensdo, diabetes, tuberculose, hanseniase e IST/HIV/Aids). 6)
Observacdo: Nas questOes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteludo
programatico previsto.

ENGENHEIRO(A) CIVIL:
1) Projetos de Engenharia Civil e Infraestrutura Publica: 1.1 Concepcao, planejamento, dimensionamento e

compatibilizagao de projetos estruturais (concreto armado, alvenaria estrutural, estruturas metalicas e
madeira); 1.2 Projetos de instalagdes hidrossanitarias: redes de dgua fria, esgotamento sanitario e drenagem
de aguas pluviais; 1.3 Projetos elétricos de baixa tensao, instalacdes telefonicas, acustica, reldgio
sincronizado e sinalizacdo; 1.4 Projetos de Prevencdo e Combate a Incéndio e Panico (PPCI); 1.5 Obras de
pavimentacdo, terraplenagem, contencdo de encostas e drenagem urbana. 2) Topografia, Mapeamento,
Cartografia e Locacdo de Obras: 2.1 Métodos e equipamentos topograficos: nivelamento, poligonais,
tagueometria, altimetria e planimetria; 2.2 Técnicas de locacao de obras civis e infraestruturais; 2.3 No¢cOes
de cartografia, geoprocessamento e levantamentos hidrograficos/batimetria; 2.4 Mecanica dos solos,
geotecnia, sondagens e fundacgdes superficiais e profundas. 3) Legislacdo Urbanistica, Andlise de Projetos e
Fiscalizacdo Urbanistica: 3.1 Cadigo de Obras de Guaruja do Sul/sC
(https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1032?display); Plano Fisico-Territorial Urbano Diretrizes

Urbanas (https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/ta/60/text?print); Parcelamento do Solo Urbano de Guaruja do
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Sul/SC (https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/ta/48/text?print); Codigo de Posturas de Guaruja do Sul/SC
(https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1028?display); e Parcelamento do Solo Urbano (Lei Federal n®

6.766/1979); 3.2 Analise técnica de projetos particulares, laudos para emissdo de alvaras de construgdo e
cartas de habite-se; 3.3 Fiscalizacao de obras particulares, lavratura de notificages, autos de infragdo e
aplicacdo de embargos de obras irregulares; 3.4 Normas de acessibilidade a edificacdes e vias publicas (ABNT
NBR 9050). 4) Orgcamento, LicitagGes, Planejamento e Fiscalizagdo Contratual: 4.1 Engenharia de custos:
planilhas orcamentarias, composicdo de custos unitarios (SINAPI/SICRO), BDI, encargos sociais e
cronogramas fisico-financeiros; 4.2 Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n2
14.133/2021) aplicada a obras e servicos de engenharia; 4.3 Gestdo e fiscalizagdo técnica de contratos de
obras publicas, relatorios de medicao e recebimento de objetos; 4.4 Elaboracdo e fiscalizacdo técnica de
convénios publicos para execucdo de edificacdes e infraestrutura municipal; 4.5 Manutencdo e conservacao
de prédios publicos e equipamentos urbanos (iluminacdo, mobilidrio e vias). 5) Pericias, Avaliacdo de
Imdveis, Patologias e Legislagao Profissional: 5.1 Engenharia de AvaliagGes e Pericias técnicas conforme a
norma ABNT NBR 14653; 5.2 Patologia e recuperacao das construcdes: diagndsticos de manifestacdes
patolégicas em estruturas, alvenarias, fundacoes e revestimentos; 5.3 Seguranca do trabalho na construcao
civil (NR-18 e NR-35); 5.4 Legislagdo profissional (Sistema CONFEA/CREA), Anotagdo de Responsabilidade
Técnica (ART) e Codigo de Etica Profissional. 6) Observac3o: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribui¢des e contelido programatico previsto.

ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL:
1) Sistemas de Abastecimento de Agua Potavel: 1.1 Concepcdo, dimensionamento e projetos de sistemas de

abastecimento de agua: captacdo superficial e subterranea, pogos tubulares, adugdo e reservagao; 1.2
Processos e estacOes de tratamento de agua (ETA): coagulagao, floculagdo, decantacao, flotacao, filtracao,
desinfec¢do e fluoretacao; 1.3 Redes de distribuicdo de agua, dimensionamento hidrdulico, estacdes
elevatérias e controle de perdas fisicas e aparentes; 1.4 Padrées de potabilidade e controle de qualidade da
agua para consumo humano (normativas do Ministério da Saude). 2) Sistemas de Esgotamento Sanitario e
Efluentes: 2.1 Projetos de redes coletoras de esgotos sanitarios, interceptores, emissarios e estacoes
elevatérias de esgoto; 2.2 Tratamento de esgotos domésticos e efluentes industriais em Estacbes de
Tratamento de Esgoto (ETE): processos fisicos, quimicos e biolégicos (lodos ativados, reatores anaerébios,
lagoas de estabilizacdo e filtros bioldgicos); 2.3 Solugbes individuais de saneamento: fossas sépticas, filtros
anaerdbios e sumidouros (normas ABNT); 2.4 Controle da poluicdo hidrica: caracteristicas de esgotos
sanitdrios, demanda bioquimica de oxigénio (DBO), demanda quimica de oxigénio (DQO) e parametros de
lancamento de efluentes (Resolu¢cdes CONAMA n2 357/2005 e n2 430/2011). 3) Drenagem Urbana, Recursos
Hidricos e Poluicdo Ambiental: 3.1 Hidrologia aplicada: ciclo hidroldgico, bacias hidrograficas, precipitacao,
escoamento superficial e tempo de concentracdo; 3.2 Projetos de drenagem pluvial urbana: microdrenagem
(bocas de lobo, galerias, sarjetas) e macrodrenagem (canais, bacias de retencdo e amortecimento); 3.3
Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei Federal n® 9.433/1997) e Planos de Recursos Hidricos; 3.4
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Controle da poluicdo do ar e do solo: tecnologias de controle de emissGes atmosféricas, dispersdo de
poluentes e gases industriais. 4) Gestdao de Residuos Sélidos e Higiene Ambiental: 4.1 Politica Nacional de
Residuos Solidos (Lei Federal n2 12.305/2010): planos municipais, logistica reversa, coleta, triagem,
reciclagem, compostagem e tratamento; 4.2 Projetos e operagdo de aterros sanitdrios: impermeabilizagao
de base, tratamento de chorume e drenagem de biogds; 4.3 Gerenciamento de Residuos de Servicos de
Saude (PGRSS - RDC ANVISA n2 222/2018); 4.4 Controle sanitario de focos de contaminacgdo e vetores de
interesse da saude publica em &4guas estagnadas e depdsitos de lixo. 5) Licenciamento Ambiental,
Fiscalizagdo, Orcamentos e Projetos: 5.1 Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n? 6.938/1981) e
procedimentos de Licenciamento Ambiental (LP, LI e LO); 5.2 Avaliagdo de Impactos Ambientais: Estudos e
Relatérios de Impacto Ambiental (EIA/RIMA), Planos de Controle Ambiental (PCA) e PRAD; 5.3 Elaboragdo
de memoriais descritivos, planilhas orcamentarias (SINAPI), cronogramas fisico-financeiros e licitacdes (Lei
n? 14.133/2021); 5.4 Educacdo ambiental, diretrizes de fiscalizacdo e responsabilidade técnica profissional
(Sistema CONFEA/CREA e ART). 6) Observacdo: Nas questOes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao com o cargo,
suas atribuicbes e contelddo programatico previsto.

FARMACEUTICO:

1) Legislacdo Farmacéutica, Etica e Regulagdo Sanitdria: 1.1 Regulamentacdo do exercicio da profissdo
farmacéutica (Lei Federal n2 3.820/1960 e Lei Federal n2 13.021/2014) e Cédigo de Etica Farmacéutica; 1.2
Legislacdo de Vigilancia Sanitdria sobre comércio, dispensacdo e controle de estabelecimentos
farmacéuticos (Lei Federal n2 5.991/1973 e RDC ANVISA n2 44/2009); 1.3 Responsabilidade técnica do
farmacéutico e fiscalizacdo profissional. 2) Assisténcia Farmacéutica e Politicas Publicas de Saude: 2.1
Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS - Leis Federais n2 8.080/1990 e n2 8.142/1990); 2.2
Politica Nacional de Medicamentos (PNM) e Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF); 2.3 Ciclo

da Assisténcia Farmacéutica: selecdo, programacao, aquisicao, armazenamento, distribuicdo e dispensa¢ao
de medicamentos; 2.4 Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) e Relagao Municipal de
Medicamentos (REMUME). 3) Controle de Medicamentos Especiais e Farmacovigilancia: 3.1
Regulamentacdo de substancias e medicamentos sob controle especial (Portaria SVS/MS n2 344/1998 e
atualizagGes); 3.2 Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados (SNGPC), escrituragao
sanitdria, livros e balancos de estoque; 3.3 Farmacovigilancia, notificacdes de rea¢des adversas a
medicamentos (RAM) e desvios de qualidade; 3.4 Uso Racional de Medicamentos (URM) e estratégias de
educacdo em saude para a comunidade. 4) Farmacologia Clinica, Dispensacdo e Boas Praticas: 4.1
Farmacocinética e farmacodinamica: absorc¢ao, distribuicdo, metabolismo, excrecdo e mecanismos de acdo
de farmacos; 4.2 Interagdes medicamentosas, contraindicacdes, posologia e efeitos adversos de classes
terapéuticas usuais da atencao primaria; 4.3 Avaliacdo e validacdo de prescricdes médicas e odontoldgicas;
4.4 Boas Praticas de Armazenamento, Distribuicdo e Transporte de Medicamentos e produtos para saude.
5) Observacdo: Nas questGes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicbes e conteudo
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programatico previsto.

FISIOTERAPEUTA:

1) Legislacdo Profissional, Etica e Fisioterapia no SUS: 1.1 Regulamentagdo da profissdo de Fisioterapeuta
(Decreto-Lei n? 938/1969 e Lei Federal n? 6.316/1975) e Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia
(Resolucdo COFFITO n2 424/2013); 1.2 Atuacdo do Fisioterapeuta no Sistema Unico de Saude (SUS), Atencdo
Primdria e equipes multiprofissionais; 1.3 Politica Municipal de Salde, diretrizes de vigilancia em saude e

programas de prevencdo de deficiéncias fisicas e cognitivas; 1.4 Ag¢des educativas e programas de
treinamento para profissionais de nivel médio e superior. 2) Semiologia, Diagndstico Cinesiolégico-Funcional
e Planejamento: 2.1 Métodos de avaliacdo fisioterapéutica: anamnese, testes de forca muscular,
goniometria, analise da marcha e inspecdo postural; 2.2 Diagndstico e progndstico cinesioldgico-funcional
em diferentes ciclos de vida; 2.3 Planejamento, prescricdo, controle e evolugdao de planos terapéuticos
individualizados; 2.4 Elaboragdo de laudos, relatdrios, pareceres técnicos e prontudrios fisioterapéuticos. 3)
Recursos Terapéuticos e Especialidades da Fisioterapia: 3.1 Fundamentos de eletroterapia, termoterapia,
fototerapia e hidroterapia; 3.2 Cinesioterapia: exercicios terapéuticos, reeducacdo postural, facilitacao
neuromuscular proprioceptiva e mobilizagdo articular; 3.3 Fisioterapia Traumato-Ortopédica e
Reumatoldgica: afeccGes da coluna vertebral, fraturas, tendinopatias e doencas osteomioarticulares; 3.4
Fisioterapia Neurofuncional: reabilitacdo funcional de pacientes pds-acidente vascular encefalico (AVE),
traumatismo cranioencefalico (TCE) e doengas neurodegenerativas; 3.5 Fisioterapia Cardiorrespiratoria:
higiene bronquica, reexpansdo pulmonar e reabilitacdo cardiovascular. 4) Saude da Pessoa ldosa,
Reabilitacdo e Terapia Ocupacional Basica: 4.1 Fisioterapia no envelhecimento ativo, prevencdo de quedas
e manutencdo da autonomia funcional em idosos; 4.2 Prescricdo e adaptacao de dispositivos auxiliares de
marcha, dorteses e tecnologias assistivas; 4.3 Noc¢des de terapia ocupacional aplicadas a integracao entre o
individuo, a comunidade e as Atividades de Vida Diaria (AVD); 4.4 Cuidados de conservagao, biosseguranca
e calibracdo de instrumentos e equipamentos fisioterapéuticos. 5) Observacdao: Nas questdes da prova
objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicoes e conteudo programatico previsto.

MEDICO(A):

1) Politicas Publicas de Saude e Atencdo Primdria no SUS: 1.1 Principios, diretrizes, organizacdo e
financiamento do Sistema Unico de Saude (SUS - Leis Federais n2 8.080/1990 e n2 8.142/1990); 1.2 Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB) e atuacdo na Estratégia Saude da Familia (ESF); 1.3 Vigilancia
Epidemioldgica: investigacdo, andlise de dados de morbimortalidade e Doencas de Notificacgdo Compulsdria;
1.4 Programa Nacional de Imunizacdo (PNI): esquemas vacinais nos ciclos de vida e vigilancia de eventos
adversos; 1.5 Atuacdo médica em situacGes de emergéncias sanitarias e calamidades publicas. 2) Semiologia,
Propedéutica e Clinica Médica Ambulatorial: 2.1 Anamnese completa, exame fisico geral e segmentar,
raciocinio clinico e diagndstico diferencial; 2.2 Diagndstico, tratamento e prevencdo de doengas prevalentes
do aparelho cardiovascular (hipertensao arterial, insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica); 2.3 Doencas
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do aparelho respiratério (asma, DPOC, infec¢Oes das vias aéreas superiores e inferiores); 2.4 Doencas
metabdlicas e enddcrinas (diabetes mellitus, hipotireoidismo, obesidade e dislipidemias); 2.5 Doengas do
aparelho digestivo e nefroldgicas na Atenc¢do Primadria; 2.6 Doengas infectocontagiosas e parasitarias de
importancia epidemioldgica (tuberculose, hanseniase, dengue, IST/HIV/Aids e parasitoses intestinais). 3)
Atencgao Integral nos Ciclos de Vida e Saude Mental: 3.1 Atengao a Saude da Crianga e do Adolescente:
puericultura, crescimento, desenvolvimento e afec¢des comuns da infancia; 3.2 Atencdo a Saude da Mulher:
assisténcia pré-natal de baixo risco, puerpério, climatério e rastreamento do cancer de mama e colo uterino;
3.3 Atencgdo a Saude da Pessoa Idosa: avaliagao geridtrica ampla, deméncias e prevenc¢ao de incapacidades;
3.4 Saude mental na Atengao Bdsica: abordagem de transtornos de ansiedade, depressivos e dependéncia
quimica. 4) Urgéncias Clinicas, Etica Médica e Documenta¢do Sanitdria: 4.1 Atendimento inicial e
estabilizacdo de urgéncias e emergéncias clinicas na unidade basica; 4.2 Prescricdo terapéutica racional e
solicitacdo de exames laboratoriais e complementares; 4.3 Cédigo de Etica Médica vigente (Resolucdes do
CFM); 4.4 Emissdo de laudos periciais, relatérios técnicos, atestados médicos e preenchimento da Declaragao
de Obito; 4.5 Manutengdo, pareceres técnicos sobre compra de equipamentos médicos e guarda de
prontudrios médicos. 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos
legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas
atribuicdes e conteludo programatico previsto.

NUTRICIONISTA:
1) Administracdo e Gestdao de Servicos de Alimentagdo: 1.1 Planejamento, gestdo, dimensionamento e

organizacdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN); 1.2 Métodos de pré-preparo, coc¢do e preparo
de géneros alimenticios: preservacao do valor nutricional e aspectos sensoriais; 1.3 Gestao de custos, calculo
de parametros nutricionais, fator de correcdo e rendimento das preparagdes culinarias; 1.4 Selecao,
requisicdo de insumos, compras, recebimento, conferéncia e armazenamento de géneros alimenticios; 1.5
Controle de sobras, restos e desperdicio de alimentos. 2) Seguranca dos Alimentos e Vigilancia Sanitaria: 2.1
Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Elaboracdo de Manuais e POPs segundo a RDC ANVISA n2 216/2004 e
atualizacGes; 2.2 Microbiologia de alimentos: contaminacdo fisica, quimica e biolégica e Doencas
Transmitidas por Alimentos (DTA); 2.3 Controle térmico na recep¢ao, armazenamento, coc¢do, distribuicdo
e manutencao de alimentos preparados; 2.4 Procedimentos higiénico-sanitarios para instalagdes,
equipamentos, superficies, utensilios e conduta dos manipuladores de alimentos. 3) Nutri¢cdo e Dietética nos
Ciclos de Vida e CondicOes Especiais: 3.1 Recomendacgdes nutricionais (DRIs) e planejamento de cardapios
para diferentes faixas etarias; 3.2 Planejamento e elaboracdo de dietas especiais e adaptadas: intolerancias,
alergias alimentares, diabetes, hipertensdo e desnutricdo; 3.3 Avaliacdo do estado nutricional: métodos
antropomeétricos, clinicos e dietéticos; 3.4 Avaliacdo periddica da aceitacdo de carddpios e programas de
educacdo alimentar e nutricional. 4) Politicas Publicas de Alimentacdo e Legislacdo Profissional: 4.1 Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE): diretrizes, parametros nutricionais e aquisicdes sustentaveis; 4.2
Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricao (PNAN) e Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN);
4.3 Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira e Guia Alimentar para Criangas Brasileiras Menores de 2 Anos;
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4.4 Regulamentacio profissional (Lei Federal n2 8.234/1991), Cédigo de Etica e Conduta do Nutricionista e
Resolugdes do CFN. 5) Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais
gue, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribui¢des
e conteudo programatico previsto.

ODONTOLOGO(A):

1) Saude Coletiva, Legislagdo e Gestdao dos Servigos Odontoldgicos: 1.1 Principios, diretrizes, organizagao e
legislagdo do Sistema Unico de Satde (SUS - Leis n2 8.080/1990 e n2? 8.142/1990); 1.2 Politica Nacional de
Saude Bucal (Brasil Sorridente) na Aten¢dao Primadria e Secundaria; 1.3 Organiza¢do e funcionamento dos

servicos odonto-sanitarios municipais e elaboracdo de normas técnicas; 1.4 Fluxos de regulacdo, referéncia
e contrarreferéncia para servicos odontoldgicos especializados; 1.5 Atencdo odontoldgica programada em
situacGes de urgéncia e calamidade publica. 2) Epidemiologia das Doencas Bucais e Odontologia Preventiva:
2.1 Metodologia de levantamentos epidemioldgicos em saude bucal: indices CPO-D, ceo-d, CPI e indice de
fluorose; 2.2 Sistema incremental e assisténcia odontoldgica ao publico escolar (Programa Saude na Escola
- PSE); 2.3 Atencdo odontoldgica direcionada ao grupo materno-infantil e grupos de risco; 2.4 Cariologia:
diagnéstico, etiologia e controle de caries e doenca periodontal; 2.5 Uso de fluoretos em saude publica:
mecanismos de a¢cdo, métodos de aplicagdo topica, toxicologia e fluorose bucal. 3) Diagndstico, Semiologia,
Patologia Bucal e Radiologia: 3.1 Anamnese, exame fisico geral e exame intra e extraoral; 3.2 Patologia
bucomaxilofacial: lesées de mucosa, cistos, tumores, lesdes potencialmente malignas, diagndstico precoce
do cancer bucal e técnica de bidpsia; 3.3 Imaginologia odontoldgica: técnicas radiogréficas intra e extraorais,
interpretacdo radiogréfica e radioprotecdo. 4) Clinica Odontolégica, Cirurgia e Urgéncias: 4.1 Dentistica
operatdria: materiais restauradores diretos, protecdo do complexo dentino-pulpar e técnicas de preparo
cavitario; 4.2 Endodontia: diagndstico de patologias pulpares e periapicais, urgéncias endodonticas e
tratamento de dentes deciduos e permanentes; 4.3 Periodontia: raspagem e alisamento coronorradicular e
controle mecanico de placa; 4.4 Cirurgia oral menor: técnicas de exodontia, hemostasia, acidentes cirlrgicos,
cicatrizacdo e técnicas de sutura; 4.5 Anestesiologia e Terapéutica em Odontologia: anestésicos locais,
analgésicos, anti-inflamatdrios e antimicrobianos. 5) Biosseguranca, Gestdo de Materiais e Etica Profissional:
5.1 Normas de biosseguranca em odontologia, controle de infeccdo cruzada e paramentagao; 5.2
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS - RDC ANVISA n2 222/2018); 5.3 Gestdo, requisicdo
e controle do estoque de instrumentais e materiais odontolégicos; 5.4 Cédigo de Etica Odontoldgica
(Conselho Federal de Odontologia), prontuario clinico e responsabilidade civil e profissional. 6) Observacao:
Nas questGes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicbes e conteddo programatico
previsto.

PSICOLOGO(A):
1) Fundamentos Tedricos, Etica Profissional e Avaliacdo Psicoldgica: 1.1 Principais correntes e teorias da

Psicologia (Psicandlise, Analise do Comportamento, Terapia Cognitivo-Comportamental, Psicologia

Pagina 40 de 68

 guarujadosul.atende.net () @prefguarujadosul @guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
http://www.guarujadosul.atende.net/

1 Rua Ceard, 619 - Centro - CEP 89940-000
gy i MUNICIPIO DE CNPJ 83.027.045/0001-87
M‘ GUARUJA DU SUL adm@gquarujadosul.sc.gov.br
www.guarujadosul.atende.net
(49) 3642-0122

Humanista e Psicologia Histérico-Cultural); 1.2 Regulamentacdo da profissdo de Psicélogo (Lei Federal n?
4.119/1962) e Cédigo de Etica Profissional do Psicdlogo; 1.3 Avaliacdo psicoldgica e psicodiagnéstico:
entrevistas, testes psicolégicos validados (SATEPSI), observagao clinica e dinamicas de grupo; 1.4 Elaboragao
de documentos psicoldgicos (laudos, relatérios, pareceres e atestados) conforme a Resolugdo CFP n@
06/2019. 2) Psicologia Clinica, Psicopatologia e Saude Mental no SUS: 2.1 Psicopatologia geral e classificacbes
diagndsticas (DSM-5-TR e CID-11): transtornos do neurodesenvolvimento, de ansiedade, depressivos,
psicoticos e ideacdo suicida; 2.2 Psicoterapia individual, grupal, de casal e familiar em diferentes faixas
etdrias; 2.3 Atuacdo do psicélogo no SUS e organizagdo da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS / CAPS); 2.4
Psicologia hospitalar: atendimento a pacientes graves, internagdes, preparagao cirurgica, alta hospitalar e
apoio em cuidados paliativos; 2.5 Acompanhamento psicoldgico na gravidez, parto e puerpério; 2.6
Estratégias de reducdo de danos no uso abusivo de substancias psicoativas (alcool, tabaco e outras drogas).
3) Psicologia Social, Comunitdria e Politicas de Assisténcia Social (SUAS): 3.1 Atuacdo do psicdlogo na Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS/SUAS): Protecdo Social Basica (CRAS) e Protegdo Social Especial
(CREAS); 3.2 Trabalho social com familias, visitas domiciliares, busca ativa e projetos terapéuticos singulares;
3.3 Atendimento a situacoes de violéncia doméstica, negligéncia, abuso, vulnerabilidade e calamidade
publica; 3.4 Estudos e intervengdes psicossociais sobre marcadores sociais de diferenca: género, raga/etnia,
orientacdo sexual e classes sociais; 3.5 Saude do trabalhador no setor publico: identificacdo de estressores
ocupacionais, sofrimento psiquico e prevengao da sindrome de Burnout. 4) Psicologia Escolar e Educacional:
4.1 Atuacdo do psicologo na Educacdo Basica (Lei Federal n2 13.935/2019): escuta institucional, diagndsticos
institucionais e suporte ao processo educativo (sem foco clinico em ambiente escolar); 4.2 Teorias do
desenvolvimento e da aprendizagem (Piaget, Vygotsky, Wallon); 4.3 Dificuldades e disturbios de
aprendizagem e estratégias pedagogicas ndao medicalizantes; 4.4 Educagdo Especial Inclusiva: garantia de
acesso e permanéncia de estudantes com deficiéncia, TEA e altas habilidades (Lei Federal n2 13.146/2015);
4.5 Mediacao de conflitos, fortalecimento da gestdao democratica e combate ao preconceito, bullying e
cyberbullying (Lei Federal n2 13.185/2015 e Lei Federal n? 14.811/2024). 5) Legislagdo Social e Direitos
Humanos: 5.1 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n2 8.069/1990) e o Sistema de Garantia
de Direitos; 5.2 Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE - Lei Federal n? 12.594/2012) e
acompanhamento socioeducativo; 5.3 Estatuto da Igualdade Racial (Lei Federal n2 12.288/2010), Estatuto
da Juventude (Lei Federal n2 12.852/2013) e Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n2 10.741/2003/Lei n2
14.423/2022). 6) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que,
ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicbes e
conteudo programatico previsto.
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CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO E MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informagbes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacao diferencial. 3) Analise Sintatica:
Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragao: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessérios da oragado: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oragbes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacao Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatodrios e facultativos. 8) Colocagao Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de colocagdo
dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interrogacdao. Emprego do travessdo
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 2) Atualidades e acontecimentos relevantes
no Brasil e no mundo, divulgados por diferentes meios de comunicacao, relacionados as areas de politica,
economia, sociedade, educacgdo, ciéncia, tecnologia, cultura, esportes, meio ambiente, sustentabilidade,
salde, seguranca publica, justica, cidadania, direitos humanos e relagdes internacionais. 3) Aspectos
histdricos, geograficos, econdmicos, culturais e sociais do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 4) Lei
Orgéanica do Municipio de Guaruja do Sul e suas atualiza¢des (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-

organica-municipal-1).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE ADMINISTRATIVO:
1) Direito Constitucional, Administrativo e Regime Juridico: 1.1 Principios fundamentais da Republica

Federativa do Brasil e direitos e garantias fundamentais aplicados ao cidaddo e ao servico publico (Arts. 12
ao 52 da CF/88); 1.2 A Administracdo Publica na Constituicdo Federal de 1988 (Arts. 37 ao 41): principios
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expressos (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia) e implicitos; regras sobre
cargos, empregos e fungdes publicas, investidura, acumulagdo de cargos e estabilidade funcional; 1.3
Organiza¢ao da Administracdao Publica: conceitos de centralizagdo, descentralizagdo, desconcentracgao,
orgaos publicos e entidades da Administracao Direta e Indireta; 1.4 Poderes da Administracdao Publica:
hierarquico, disciplinar, regulamentar e poder de policia; no¢des de uso e abuso de poder (excesso de poder
e desvio de finalidade); 1.5 Atos administrativos: conceito, requisitos/elementos de validade (competéncia,
finalidade, forma, motivo e objeto), atributos (presuncdao de legitimidade, imperatividade e
autoexecutoriedade) e extingdo dos atos (anulagdo, revogac¢ao e convalidagdo); 1.6 Processo administrativo
no setor publico: principios, formalizacdo, fases, prazos processuais e tramitacdo regular de autos; 1.7
Deveres e proibicdes dos servidores publicos, ética no servico publico e Lei de Improbidade Administrativa
(Lei Federal n2 8.429/1992 com as alteracdes da Lei Federal n? 14.230/2021). 2) Licitagdes, Contratos
Administrativos e Transparéncia Publica: 2.1 Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal
n? 14.133/2021): principios, definicbes essenciais e agentes da licitagcdo (autoridade competente, agente de
contratacdo e equipe de apoio); 2.2 Modalidades de licitacao e critérios de julgamento de propostas; 2.3
Hipoteses de Contratacdo Direta: dispensa de licitacdo (limites de valor e casos emergenciais) e
inexigibilidade de licitacdo; 2.4 Nocdes basicas sobre formalizacdo, execucdo e apoio a fiscalizacdo de
contratos administrativos municipais; 2.5 Lei de Acesso a Informagdo (LAl - Lei Federal n? 12.527/2011):
diretrizes de transparéncia ativa e passiva e tratamento de pedidos de acesso a informacao; 2.6 Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei Federal n? 13.709/2018): no¢Ges fundamentais de seguranca, sigilo
e tratamento de dados pessoais no ambito da administragdo municipal; 2.7 Cédigo de Defesa dos Direitos
do Usuario do Servico Publico (Lei Federal n2 13.460/2017) e atuacdo de ouvidorias publicas. 3) Redacdo
Oficial, Gestao Documental, Protocolo e Arquivologia: 3.1 Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
(padrdo oficial): atributos da redacgao oficial (clareza, precisdo, objetividade, concisdo, impessoalidade e
formalidade), pronome de tratamento e fechos para comunicagdes; 3.2 Estrutura, diagramacao e redagao
de expedientes oficiais: oficio, memorando, circular, portaria, certiddao, atestado, declaragcao, edital e
relatorio administrativo; 3.3 Elaboracdo, lavratura e assinatura de atas de reunides administrativas e
comissdes; 3.4 Conceitos fundamentais de Arquivologia: arquivos correntes, intermediarios e permanentes
(Teoria das Trés ldades); 3.5 Métodos de arquivamento (alfabético, numérico, cronolégico e tematico),
conservagao, microfilmagem, digitalizacao e descarte documental conforme a tabela de temporalidade; 3.6
Rotinas de protocolo: triagem, registro, autuagao de processos, distribuicdao, controle de fluxo e expedicao
de correspondéncias e malotes fisicos e digitais. 4) Rotinas Financeiras, Orcamentdrias e Contabeis Basicas:
4.1 NogOes gerais de orcamento publico: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA); 4.2 Estagios da despesa publica: empenho, liquidacdo e pagamento (Lei Federal
n? 4.320/1964); 4.3 Gestdo e controle financeiro de caixa: rotinas de suprimento de fundos/fundo fixo
(pequeno caixa), comprovacdo de gastos e prestacdo de contas; 4.4 Fluxo de caixa, acompanhamento de
contas a pagar e a receber, conciliacdo e controle de contas bancarias institucionais; 4.5 Andlise, conferéncia
e conferéncia documental de notas fiscais, faturas, recibos e termos de quitacdo de fornecedores; 4.6
NocOes sobre retencdo e recolhimento de tributos incidentes na fonte sobre compras e servicos prestados
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ao Municipio (ISS, INSS e IRRF). 5) Administragdo de Recursos Materiais, Patrimoénio, Logistica e
Atendimento: 5.1 Gestdao de materiais e suprimentos: levantamento de necessidades, solicitagdes de
compras, pesquisa de pregos/cotacdes, recebimento, conferéncia quantitativa/qualitativa e estocagem; 5.2
Controle de estoque de almoxarifado: inventdrio fisico, controle de entrada e saida, métodos de avaliagao
de estoque (PEPS/FIFO e custo médio) e controle de perdas; 5.3 Gestdo do patrimdnio publico:
cadastramento, tombamento, emplaquetamento, movimentacao, transferéncia, inventdrio de bens méveis
e equipamentos, conservagao e procedimentos de baixa patrimonial; 5.4 Coordenacao, logistica e supervisdao
de rotinas auxiliares: servicos de mensageria, manutencgao predial, conservagao do mobiliario, reprografia e
acompanhamento de servigos gerais terceirizados; 5.5 Relagdes interpessoais, comunicacdo assertiva e
atendimento ao publico interno, cidaddos e fornecedores; técnicas de escuta, postura profissional e
mediacdo de conflitos no atendimento. 6) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribui¢cdes e contetido programatico previsto.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:

1) Legislagdo da Saude, SUS e Regulamentagdo Profissional: 1.1 Principios, diretrizes, bases legais e
organizagdo do Sistema Unico de Saude (SUS - Leis Federais n2 8.080/1990 e n° 8.142/1990); 1.2
Regulamentacdo da profissdo de Agente de Combate as Endemias (Lei Federal n2 11.350/2006 e alteragGes
vigentes); 1.3 Portaria GM/MS n2 1.025/2015 e atos normativos federais que definem a politica de vigilancia
em salde e atividades de campo do ACE; 1.4 Conceitos de Vigilancia em Saude, Vigilancia Epidemioldgica e

Vigilancia Ambiental. 2) Doencgas Transmissiveis, Vetores, Reservatérios e Zoonoses: 2.1 Cadeia de
transmissao, agentes etioldgicos, vetores e reservatorios de doengas de importancia em saude publica; 2.2
Doencas de transmissao vetorial e endemias: Dengue, Chikungunya, Zika, Febre Amarela urbana e silvestre,
Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Doenca de Chagas, Esquitossomose, Maldria e Febre Maculosa; 2.3
Identificacdo de sinais clinicos e sintomas de agravos para encaminhamento a unidade de saude de
referéncia; 2.4 Zoonoses urbanas e rurais: Raiva, Leptospirose, Esporotricose e acidentes causados por
animais peconhentos; 2.5 Pesquisa entomoldgica, malacoldgica e metodologia para coleta de reservatérios
bioldgicos. 3) Manejo Integrado de Vetores e Controle Ambiental: 3.1 Manejo integrado de vetores: controle
mecanico, manejo ambiental e eliminacdo de criadouros; 3.2 Controle quimico e bioldgico: tipos de
praguicidas, inseticidas e larvicidas, dosagens, diluicbes e formas de aplicacdo (focal, perifocal e residual);
3.3 Normas de seguranca ocupacional, manuseio seguro de produtos quimicos e uso de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI); 3.4 Levantamento Rapido de Indices de Infestacdo para Aedes aegypti (LIRAa/LIA)
e inspecdo em Pontos Estratégicos (PE) e armadilhas. 4) Cadastramento, Notificacdes e Educacdo em Saude
Comunitaria: 4.1 Reconhecimento geografico, cartografia de campo e cadastramento e atualizacdo da base
de imdveis do municipio; 4.2 Registro de atividades, boletins didrios de campo e preenchimento de
formuldrios nos sistemas informatizados do SUS; 4.3 Procedimentos de notificacdo a proprietarios de
imdveis com risco de proliferacdo de vetores; 4.4 Métodos de educacdao em saude popular, campanhas
socioeducativas, mutirdes e mobilizacdo da comunidade para intervencdes ambientais. 5) Observacdo: Nas
questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
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expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.

AGENTE SANITARIO:

1) Legislagdo Sanitdria, Ambiental e Poder de Policia: 1.1. Cddigo Sanitdrio do Municipio de Guaruja do
Sul/SC (https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/3542display); 1.2 O Sistema Unico de Satde (SUS) e as
acOes de Vigilancia Sanitaria e Ambiental (Lei Federal n? 8.080/1990); 1.3 Conceito, atributos
(discricionariedade, autoexecutoriedade e coercibilidade) e limites do Poder de Policia no ambito sanitario

e ambiental; 1.4 InfragGes sanitdrias, penalidades e processo administrativo sanitario (Lei Federal n2
6.437/1977); 1.5 Instrumentos de fiscalizagdo: notificagGes fiscais, termos de intimacdo, autos de infracdo,
termos de apreensdo, interdicdo cautelar e relatérios técnicos. 2) Fiscalizacdo Higiénico-Sanitaria de
Estabelecimentos e Alimentos: 2.1 Boas Praticas para Servigos de Alimentagao segundo a RDC ANVISA n?
216/2004 e atualizagdes; 2.2 Inspecdo sanitdria em estabelecimentos comerciais, feiras, agougues, padarias,
supermercados e restaurantes: condicdes de armazenamento, procedéncia, validade e manipulacdo de
alimentos; 2.3 Fiscalizacdo de estabelecimentos de servicos e interesse a salde: saldes de beleza, estéticas,
farmacias, drogarias, academias e escolas; 2.4 Procedimentos de coleta de amostras de produtos e alimentos
para andlise laboratorial fiscal. 3) Saneamento Basico, Saude Ambiental e Controle Sanitdrio de Obras: 3.1
Condic¢Oes sanitdrias das habitacOes e instalagcdes prediais de dgua potdvel, esgoto sanitario e residuos
sélidos; 3.2 Inspecado e fiscalizacdo de obras e projetos civis quanto a conformidade sanitaria e ambiental:
sistemas de esgotamento (fossas, filtros e sumidouros) e ligagdes a rede publica; 3.3 Fiscalizacdo de
ambientes de uso coletivo: piscinas publicas e privadas, parques, areas de lazer, clubes e cemitérios; 3.4
Investigacdo de denuncias de focos de contaminacdao ambiental, esgotos a céu aberto e dguas estagnadas;
3.5 Controle de vetores bioldgicos, pragas urbanas e animais transmissores de doencgas. 4) Educacao
Sanitaria, Ambiental e Procedimentos Eticos: 4.1 Metodologias e praticas de educagdo sanitaria e ambiental
voltadas a conscientizacdo de comerciantes, trabalhadores e populacdo; 4.2 Etica na administragdo publica,
conduta funcional, imparcialidade e sigilo fiscal no exercicio da fiscalizacdo. 5) Observacdo: Nas questdes da
prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

1) Legislacdo Profissional, Etica e Satide Bucal no SUS: 1.1 Regulamentacao da profissdo de Auxiliar em Satde
Bucal (ASB) (Lei Federal n2 11.889/2008) e normas do CFO; 1.2 Cédigo de Etica Odontoldgica e limites legais
de atuacdo do ASB; 1.3 Principios do Sistema Unico de Sautde (SUS) e diretrizes da Politica Nacional de Saude

Bucal (Brasil Sorridente); 1.4 Acolhimento, recep¢ao, humanizacao, organizacdo de fichdrios e agendamento
de consultas na Atencdo Primadria. 2) Biosseguranca e Controle de Infec¢des no Consultério Odontoldgico:
2.1 Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Coletiva (EPC) na pratica odontoldgica; 2.2 Limpeza,
assepsia, desinfeccdo de superficies e esterilizacdo de instrumentais e equipamentos em autoclave; 2.3
Monitoramento e controle de qualidade do processo de esterilizacdo; 2.4 Gerenciamento de Residuos de
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Servicos de Saude (PGRSS - RDC ANVISA n2 222/2018): acondicionamento e descarte de perfurocortantes,
residuos biolégicos e quimicos. 3) Instrumentagdo, Materiais Odontolégicos e Apoio Clinico: 3.1
Nomenclatura, identificacdo, selecdo e organizagao de instrumentais nas bandejas clinicas e cirurgicas; 3.2
Principios do trabalho a quatro maos e suporte durante o atendimento clinico; 3.3 Propriedades, dosagem,
manipulacdo e acondicionamento de materiais odontoldgicos (alginato, gesso, cimentos de hidréxido de
calcio, iondmero de vidro e resinas compostas); 3.4 Selecdo de moldeiras e confec¢do de modelos em gesso;
3.5 Processamento quimico (revelagdo, fixacdo, lavagem e secagem) de peliculas radiograficas intrabucais.
4) Promogao da Saude Bucal e Levantamentos Epidemioldgicos: 4.1 Métodos de prevengdo e controle da
carie dentdria e das doencas periodontais; 4.2 Orientagbes educativas sobre técnicas corretas de escovagao
dentdria e higiene bucal individual e coletiva; 4.3 Participacdo em a¢des comunitdrias e apoio operacional
em levantamentos epidemioldgicos em saude bucal. 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribui¢cdes e conteudo programatico previsto.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

1) Legislacdo Profissional, Etica e Principios do Atendimento em Saude: 1.1 Regulamentagdo do Exercicio
Profissional da Enfermagem (Lei Federal n2 7.498/1986 e Decreto n2 94.406/1987); 1.2 Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem (Resolu¢des do COFEN); 1.3 O papel do técnico de enfermagem sob a

supervisdao do enfermeiro em hospitais, clinicas, Unidades Basicas de Saude e domicilios; 1.4 Comunicagao
terapéutica com pacientes, familiares e equipe multidisciplinar de satude; 1.5 Registros de enfermagem em
prontudrio e rotinas de passagem de plantdo. 2) Biosseguranca e Controle de Infec¢bes: 2.1 Precaucdes
padrdo e baseadas na transmissdo de doencas (contato, goticulas e aerossois); 2.2 Uso correto, guarda e
descarte de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI); 2.3 Processamento de artigos de saude: limpeza,
lavagem, preparo, empacotamento, desinfeccao e esterilizagdo de instrumentais cirdrgicos; 2.4
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS - RDC ANVISA n2 222/2018). 3) Procedimentos
Técnicos de Enfermagem e Farmacologia Basica: 3.1 Verificacdo e anotacdo fidedigna de sinais vitais (pressao
arterial, pulso, frequéncia respiratoria, temperatura corporal e avaliacdo da dor); 3.2 Procedimentos de
enfermagem: preparo e acomodagao de pacientes para exames e cirurgias, cuidados com sondas, drenos e
cateteres; 3.3 Técnicas de curativos em feridas limpas e contaminadas e retirada de pontos cirurgicos; 3.4
Farmacologia aplicada: vias de administracdo de medicamentos (oral, intramuscular, endovenosa,
subcutanea, inalatéria e tépica), calculo de dosagem e diluicdo. 4) Instrumentacdo Cirurgica e Assisténcia em
Especialidades: 4.1 Instrumentacdo cirdrgica: tempos cirurgicos (diérese, hemostasia, exérese e sintese),
manuseio e passagem correta de instrumentos ao cirurgido; 4.2 Cuidados de enfermagem em terapia
intensiva, clinica médica, puericultura e pediatria; 4.3 Assisténcia em salde obstétrica: cuidados no pré-
natal, trabalho de parto, pds-parto e cuidados com o recém-nascido; 4.4 Cuidados de enfermagem em salde
mental e psiquiatria e no¢des de saude ocupacional. 5) Observacdo: Nas questGes da prova objetiva poderado
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo
com o cargo, suas atribuicées e conteldo programatico previsto.
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TECNICO EM INFORMATICA:
1) Hardware de Computadores e Periféricos: 1.1 Arquitetura e componentes de microcomputadores:

processadores, placas-mae, hierarquia de memdrias (RAM, ROM, Cache), barramentos e fontes de
alimentacdo; 1.2 Dispositivos de armazenamento: discos rigidos (HDD), unidades de estado sélido (SSD) e
midias removiveis; 1.3 Diagndstico, manutencdo preventiva e corretiva, montagem e desmontagem fisica de
computadores e notebooks; 1.4 Instalagdo, configuracdo, diagndstico de falhas e manutengdo de
impressoras (jato de tinta, laser e térmicas) e nobreaks. 2) Sistemas Operacionais, Softwares e Suporte
Técnico: 2.1 Instalagao, configuracao e administracao de sistemas operacionais Microsoft Windows (versdes
clientes e servidor) e distribuicGes Linux; 2.2 Gerenciamento de arquivos, permissdes de usudrios, drivers de
dispositivos e atualizacdes de sistema; 2.3 Instalacdo, configuracdo e suporte a softwares de automacao de
escritério (pacotes Microsoft Office e LibreOffice) e clientes de correio eletronico; 2.4 Ferramentas de acesso
remoto e técnicas de suporte técnico aos usudrios de equipamentos eletrénicos municipais; 2.5 Elaboracdo
de manuais técnicos, documentacdo de processos e instru¢cdes de operacao. 3) Redes de Computadores,
Conectividade e Internet: 3.1 Fundamentos de redes locais (LAN): topologias logicas e fisicas e arquitetura
TCP/IP (enderecamento IPv4/IPv6, mascaras de rede, gateway e DNS); 3.2 Cabeamento estruturado: normas
técnicas, padrdoes de conectorizacdo RJ-45 (T568A e T568B), cabos de par trancado e fibra dptica; 3.3
Configuracdo de equipamentos de conectividade: switches, roteadores e pontos de acesso sem fio (Wi-Fi);
3.4 Servigos e protocolos de rede: DHCP, DNS, FTP, HTTP, HTTPS, SMTP e IMAP; 3.5 Manutenc¢do e
administracdo de portais de internet, paginas de intranet e correio eletronico corporativo. 4) Seguranca da
Informacdo e Nocoes de Programacdo: 4.1 Politicas de seguranca: controle de acessos, autenticacao,
firewalls, ferramentas antivirus e combate a malwares; 4.2 Procedimentos de rotina de backup (copia de
seguranca) e recuperacao de dados corporativos; 4.3 Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD - Lei
Federal n2 13.709/2018); 4.4 Nogdes de linguagens de programacao, scripts para automacdo de tarefas e
conceitos bdsicos de manutencado de bancos de dados relacionais. 5) Observacdo: Nas questdes da prova
objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicoes e conteudo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e interpretacdo de textos: compreensdo de textos curtos; identificacdo da ideia principal;
localizacdo de informacgbes explicitas; finalidade do texto; interpretacdo de palavras e expressdes no
contexto. 2) Alfabeto e ordem alfabética: reconhecimento das letras; vogais e consoantes; ordem alfabética.
3) Ortografia oficial: escrita correta de palavras de uso frequente; emprego de letras e digrafos; uso de
maiusculas e minusculas. 4) Acentuacdo grafica: no¢des basicas de acentuacdo das palavras mais comuns. 5)
Separacdo silabica e classificacdo quanto ao numero de silabas: monossilabas, dissilabas, trissilabas e
polissilabas. 6) Pontuacdo: emprego do ponto final, ponto de interrogacao, ponto de exclamacdo, virgula em
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situacdes simples, dois-pontos e travessdo. 7) Classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, pronome,
numeral e verbo (identificagdo e emprego em situagbes simples). 8) Flexao das palavras: singular e plural;
masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 9) Verbos: reconhecimento e emprego dos verbos nos
tempos presente, pretérito e futuro do modo indicativo. 10) Concordancia: concordancia nominal e verbal
em construgbes simples. 11) Sinbnimos, anténimos, aumentativo, diminutivo e sentido das palavras. 12)
Frase, oracdo e periodo: identificacdo de frases afirmativas, negativas, interrogativas e exclamativas. 13)
Producgao de sentido: coesdo textual em nivel basico; sequéncia logica de ideias; uso de conectivos simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconOGmicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 2) Atualidades e acontecimentos relevantes
no Brasil e no mundo, divulgados por diferentes meios de comunicacao, relacionados as areas de politica,
economia, sociedade, educacdo, ciéncia, tecnologia, cultura, esportes, meio ambiente, sustentabilidade,
saude, seguranca publica, justica, cidadania, direitos humanos e relacdes internacionais. 3) Aspectos
histéricos, geograficos, econdmicos, culturais e sociais do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 4) Lei
Organica do Municipio de Guaruja do Sul e suas atualiza¢oes (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-

organica-municipal-1).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONDUTOR DE VEICULOS (CNH CATEGORIA AD OU AE):
1) Legislacdo e Normas Gerais de Transito conforme o CTB: 1.1 Cddigo de Transito Brasileiro (CTB - Lei Federal

n? 9.503/1997 e alteracBes vigentes): normas gerais de circulagdo e conduta nas vias publicas; 1.2
Habilitacao profissional para as Categorias "AD" e "AE": exigéncias legais, exames toxicoldgicos periddicos e
documentacdo de porte obrigatério do condutor e do veiculo; 1.3 Sinalizacdo de transito: placas de
regulamentacdo, adverténcia e indicacao, sinalizacdo horizontal, luminosa, sonora e gestos do agente de
transito; 1.4 Infragdes de transito, penalidades, medidas administrativas, pontuacdo e crimes de transito. 2)
Direcao Defensiva, Condugao Preventiva e Gestao de Riscos: 2.1 Conceitos e elementos fundamentais da
direcdo defensiva e preventiva para veiculos de passeio, vans, micro-6nibus, 6nibus, caminhdes e
motocicletas; 2.2 Conduc¢do segura diante de condi¢Ges adversas: iluminagdo, clima/tempo, condi¢cdes da
via, intensidade de transito, estado do veiculo, passageiros e carga; 2.3 Dindmica veicular: distancia de
reacao, distancia de frenagem, distancia de parada, curvas, frenagem brusca, aquaplanagem e derrapagem;
2.4 Uso obrigatério do cinto de seguranca, capacete e equipamentos de protecdo. 3) Transporte Oficial de
Pessoas, Materiais e Rotinas Operacionais: 3.1 Normas e cuidados para o transporte oficial coletivo de
passageiros, servidores publicos e estudantes: procedimentos de embarque e desembarque seguros; 3.2
Regras de seguranca no transporte de cargas, equipamentos e materiais diversos: acondicionamento,
amarracao, limites de peso e estabilidade da carga; 3.3 Procedimentos de auxilio bracal na carga e descarga
de materiais e equipamentos transportados; 3.4 Controle e mapeamento de viagens: preenchimento de
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diario de bordo, controle de quilometragem, horarios de saida e chegada, destinos e controle de consumo
de combustivel e lubrificantes; 3.5 Relagdes interpessoais, urbanidade, cordialidade e ética no trato com
passageiros e comunidade. 4) Mecanica Basica Veicular, Conservac¢do, Primeiros Socorros e Emergéncias: 4.1
Funcionamento bdasico de motores a combustdo interna (ciclos Otto e Diesel) e motocicletas; 4.2
Funcionamento basico dos sistemas de freios (hidraulico, ABS e a ar), suspensdo, direcdo, transmissao e
sistemas elétricos; 4.3 Procedimentos de inspecao diaria pré-uso (checklist): afericdo de niveis de agua, 6leo
do motor, fluido de freio, combustivel, palhetas do limpador, iluminagdo e calibragem/estado dos pneus;
4.4 Pequenos reparos de emergéncia no veiculo e rotinas de abastecimento, limpeza e lavagao da frota; 4.5
Nog¢des basicas de primeiros socorros em acidentes de transito (sinalizagdo da via e chamada de socorro);
4.6 Prevencdo e combate a principios de incéndio em veiculos (uso correto do extintor). 5) Observacdo: Nas
guestdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.

CONTROLADOR DE ACESSO:
1) Seguranga Patrimonial e Vigilancia Preventiva em Prédios Publicos: 1.1 Principios basicos de vigilancia e

seguranca patrimonial fisica em reparticdes e instituicGes publicas municipais; 1.2 Técnicas de ronda
preventiva, inspecdo de instalacdes fisicas, portas, janelas, portdes, muros e iluminagcdao perimetral; 1.3
Prevencdo contra roubos, furtos, saques, invasdes, intrusdes e danos ao patrimbnio publico; 1.4
Procedimentos para identificacdo de pessoas em atitude suspeita nas dependéncias e imediagdes do prédio
publico; 1.5 Manutencdo da ordem interna e preservacao da tranquilidade dos servidores e frequentadores.
2) Controle de Acesso, Fluxo de Pessoas e de Bens: 2.1 Técnicas e protocolos para recepcao, identificacao,
registro e triagem de visitantes, funcionarios, prestadores de servicos e autoridades; 2.2 Controle e
fiscalizacdo de entrada e saida de veiculos, bens, materiais e equipamentos publicos, conferindo
autorizac¢des e notas; 2.3 Orientagao de fluxo de pedestres e direcionamento correto do publico aos setores
da administracdo publica; 2.4 Explicacdo e aplicacdo de normas internas, regulamentos e regimentos das
instituicoes aos seus usudrios. 3) Gerenciamento de Ocorréncias, Mediacao de Conflitos e Comunicacdo: 3.1
Técnicas para inibicao de intimidagdes, agressoes verbais e comportamentos hostis; 3.2 Mediagao pacifica e
contencdao de conflitos e brigas nas dependéncias institucionais; 3.3 Procedimentos de retencdo ou
recolhimento de objetos perigosos trazidos por terceiros; 3.4 Canais e protocolos de comunica¢do imediata
a chefia sobre irregularidades e ocorréncias no turno de trabalho; 3.5 Acionamento de forcas de seguranca
e socorro publico: Policia Militar (190), Policia Civil e Corpo de Bombeiros (193). 4) Equipamentos de
Trabalho, Postura Profissional e Seguranca: 4.1 Uso, conservacdo e guarda de equipamentos de trabalho:
uniforme completo, lanterna, aparelhos de comunicagdo movel (celular/radio) e cracha; 4.2 Uso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI); 4.3 Postura ética, atencao visual concentrada, sigilo profissional,
discricdo e urbanidade no atendimento ao cidaddo. 5) Observacdo: Nas questGes da prova objetiva poderao
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagcao
com o cargo, suas atribuicées e conteldo programatico previsto.
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OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (CNH CATEGORIA C, D OU E):
1) Legislacdao e Normas Gerais de Transito conforme o CTB: 1.1 Cddigo de Transito Brasileiro (CTB - Lei Federal

n29.503/1997 e alteragGes vigentes): normas de circulagdo, conduta e trafego de tratores e maquinas na via
publica; 1.2 Habilitacdo profissional para as categorias C, D ou E: deveres, pontuacdo, infracdes, penalidades
e porte da documentacdo de habilitacdo e do maquinario; 1.3 Sinalizacdo de transito e trafego seguro de
maquinas pesadas em vias urbanas, rodovias e estradas rurais. 2) Técnicas de Operagdo de Mdquinas
Pesadas e Terraplenagem: 2.1 Painéis de instrumentos, controles, comandos hidraulicos e operagao de rolos
compactadores, perfuratrizes, motoniveladoras (patrolas), tratores de rodas e esteiras, pas carregadeiras e
retroescavadeiras; 2.2 Técnicas de terraplenagem: cortes, aterros, nivelamentos, homogeneizacao,
espalhamento de materiais e compactacao de solos; 2.3 Operacdes de abertura, conservacdo e conformacao
de estradas vicinais e rurais, limpeza de valas e bueiros; 2.4 Leitura de declividades, taludes, rampas e
mapeamento operacional dos servigos executados. 3) Manutenc¢ao Preventiva, Lubrificacdo, Elétrica Basica
e Gestdo do Equipamento: 3.1 Principios de funcionamento de motores ciclo Diesel e circuitos hidraulicos,
de arrefecimento e de transmissdo de maquinas pesadas; 3.2 Rotinas de inspecao diaria pré-uso (checklist):
conferéncia dos niveis de 6leo de motor, éleo hidraulico, agua do radiador, combustivel e filtros; 3.3 Técnicas
de lubrificacdo periddica, engraxamento de pinos e buchas, abastecimento seguro e lavacdao do maquindrio;
3.4 NogGes basicas de manutencdo e reparos em circuitos elétricos simples do equipamento e instalagdes
(substituicao de lampadas, fusiveis e relés); 3.5 Gestao do equipamento: preenchimento de didrio de bordo,
controle de horimetro, registro de anomalias mecanicas e controle continuo do consumo de lubrificantes e
combustiveis. 4) Seguranca no Trabalho (NR-12 e NR-06), Sinalizacdo e Emergéncias:** 4.1 Normas de
Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos (NR-12) e uso obrigatdrio de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI - NR-06); 4.2 Prevencdao de acidentes de trabalho com madquinas pesadas:
estabilizacdo do maquinario, prevengao de tombamento e riscos de interferéncias com redes elétricas
aéreas e tubulagdes enterradas; 4.3 Sinalizagdo, isolamento e balizamento de segurangca em canteiros de
obras e vias publicas; 4.4 Nocdes de primeiros socorros em canteiros de obras e combate a principios de
incéndio em mdaquinas e equipamentos. 5) Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
e Executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administracao, finangas e logistica;

e Atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos;

e Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;

e Preparar relatérios e planilhas;

e Executar servicos gerais de escritorio;

e Supervisionar rotinas administrativas nas instituicdes publicas e privadas, chefiando diretamente
equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina
de escritorio e continuos;

e Coordenar servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza, terceirizados,
manutencao de equipamento, mobiliario, instalacdes e outros;

e Administrar recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e
correspondéncias;

e Manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de
caixa e conta bancdria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo
impostos.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
Tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencado e controle de doencas e promoc¢ao

da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente
federado, e,

Conforme MINISTERIO DA SAUDE GABINETE DO MINISTROPORTARIA N2 1.025, DE 21 DE JULHO DE 2015.
Observar as atividades do ACE descritas no art. 42 da Lei n? 11.350, de 5 de outubro de 2006, e nas diretrizes
das politicas de vigilancia em saude definidas nos atos normativos editados pelo Ministério da Saude, tais
como:

a) desenvolver a¢des educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevenc¢do e ao controle de
doencas e agravos a salde;

b) executar acdes de prevencao e controle de doencas e agravos a saude;

c) identificar casos suspeitos dos agravos e doencas agravos a saude e encaminhar, quando indicado, para a
unidade de saude de referéncia, comunicando o fato a autoridade sanitaria responsavel;

d) divulgar informacbes para a comunidade sobre sinais e sintomas, riscos e agentes transmissores de
doencas e medidas de prevencao individual e coletiva;

e) executar acdes de campo para pesquisa entomolégica, malacolégica e coleta de reservatérios de doencgas;
f) realizar cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de
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prevencdo e controle de doencas;

g) executar agdes de prevengao e controle de doengas utilizando as medidas de controle quimico e biolégico,
manejo ambiental e outras a¢cdes de manejo integrado de vetores;

h) executar a¢Bes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervengcao para
prevencdo e controle de doencas;

i) registrar as informacdes referentes as atividades executadas de acordo com as normas do SUS;

j) realizar identificacdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; e

k) mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervengdao no ambiente para o controle de vetores.

AGENTE SANITARIO:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:

eQOrientar e fiscalizar as atividades e obras para prevencdo/preservacdo ambiental e da saude, por meio de
vistorias, inspecdes e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o
cumprimento da legislagdo ambiental e sanitdria; promover educagao sanitaria e ambiental; desenvolver
outras tarefas pertinentes e semelhantes.

ARQUITETO(A) E URBANISTA:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
ePlanejar, programar, organizar, coordenar a execucao das atividades relacionadas com a construcao,

reforma, ampliacdo, manutencdo e locacdo de edificacGes e equipamentos de uso publico, bem como
a definicdo das instalagdes e equipamentos;

eDesenvolver planejamento urbano, projetos arquitetonicos, estruturais, hidrossanitarios, elétricos, de
prevencao e combate a incéndio, paisagisticos e de interiores;

eQOrientar levantamentos para trabalho cartografico;

eRealizar andlise técnica de processos relativos a execucdo de obras publicas, compreendendo
especificagbes quanto as normas e padronizagdes, projetos quanto ao uso e funcionalidade;

eRealizar analise de projetos de edifica¢des, loteamentos, desmembramento e parcelamento do solo urbano
e rural particulares (segundo as Leis e suas altera¢des, que dispdem sobre o Zoneamento Urbano, o Cédigo
de EdificacGes e Parcelamento do Solo) para licenciamento, emitindo laudo e assumindo a responsabilidade
técnica quanto a aprovacao;

eParticipar da elaboracdo e execucdo de convénios que incluam projetos diversos para a execucao,
reestruturacdao, manutencado, ampliacdao ou remocao de edificacOes;

eRealizar estudos, projetos, analises, avaliacdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacao técnica relativos
a especialidade;

eMonitorar edificacdes do patrimonio publico e em uso tempordério, controlando o uso;

eProjetar nucleos para habitacdo popular;
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eFiscalizar direcdao de obras e servicos técnicos, financiados pelo 6rgdo, bem como fiscalizar obras
particulares em execugao no territério municipal;

eParticipar de comissdes técnicas;

eProjetar loteamentos publicos (residenciais ou industriais);

eCoordenar e supervisionar a manutencdo de equipamentos publicos (iluminacdo, bancos, coletores de lixo,
placas, entre outros);

eCoordenar locagao de obras de interesse publico;

e Apresentar relatoérios de suas atividades;

eAssessorar tecnicamente os demais servidores envolvidos na fiscalizagdo, aprovacao de projetos
construtivos, obras publicas e particulares;

eDesempenhar demais atividades que, por sua natureza, se inclua no ambito de sua profissao;

e Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribui¢des do cargo.

ASSISTENTE SOCIAL:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
e Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na drea do Servico Social aplicados a

individuos, grupos e comunidades;

e Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servicos
especializados na area de desenvolvimento comunitario;

e Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de saude a
situagao social do individuo e sua familia;

e Fornecer dados sociais para a elucidagdo de diagnéstico médico e pericial;

e Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidades, grupo se individuos de atingirem
um nivel satisfatério de saude;

e Desenvolver atividades que visem a promocao, protecdo e a recuperacdo da saude da populacdo,
ocupando-se da aplicacdes sociais, culturais, econdmicas, que influem diretamente na situacdo saude,
através da mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais;

e Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populagao;

e Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para a
realizacdo de atividade na area do Servico Social;

e Participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das
acoes de educacdo em saude;

e Participar das a¢des que visem a promocao dos servidores da instituicao;

e Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
Atribuigdes Gerais:

O Auxiliar de Saude Bucal (ASB) executa diversas fungdes dentro do consultdrio além de prestar assisténcia
ao dentista responsavel. Nesta funcao precisa entender ndo apenas de odontologia, como também de toda
a rotina do consultdrio e deve somar esfor¢cos com outros funciondrios para que o paciente tenha a melhor
experiéncia possivel antes, durante e depois do tratamento.

O ASB é responsavel por atividades mais preparatdrias: é ele quem separa e higieniza os materiais que serdo
aproveitados nos procedimentos. Ele também limpa ou descarta os instrumentos apds o uso. Para
completar, o Auxiliar em Saude Bucal também realiza a recepc¢do do paciente e separa ou organiza seus
documentos, como a ficha de atendimento e o histdrico.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

| - realizar agcdes de promog¢do e prevengao em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atengao a saude;

Il - realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

Il - executar limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e
do ambiente de trabalho;

IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencgdes clinicas;

V - realizar o acolhimento do paciente nos servigcos de saude bucal;

VI - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salide bucal com os demais membros da
equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar agées de saude de forma multidisciplinar;

VIl - aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos;

VIII - processar filme radiografico;

IX - selecionar moldeiras;

X - preparar modelos em gesso;

Xl - manipular materiais de uso odontoldgico; e

Xl - participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador;

XIll - adotar medidas de biosseguranga para o controle de infec¢des na clinica, minimizando os riscos de
infeccdo do paciente e dos profissionais.

CONDUTOR DE VEICULOS (CNH CATEGORIA AD OU AE):
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
e Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais, equipamentos e pessoas;

e Zelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;
e Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade;
e Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a viatura sob sua
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responsabilidade;

e Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencdo em geral;

e Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usudrio, tipos de carga, seu destino,
guilometragem, horarios de saidas e chegada;

e Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

e Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

e Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

e Executar outras tarefas afins.

CONTROLADOR DE ACESSO:
Conforme a Lei Complementar-GPREF n2 104, de 28 de fevereiro de 2025:
1. Encarregar-se da seguranca do prédio, dos equipamentos, materiais, funcionarios e individuos dentro das

instituicOes publicas municipais;

2. - Exercer vigilancia na entidade que estiver trabalhando, rondando suas dependéncias e observando a
entrada e saida de pessoas e/ou bens, para evitar roubos, atos de violéncia e/ou outras infracdes a ordem e
a seguranca, zelar pelas pessoas que a frequentam e estar da disposicao do gestor da instituicdo e devendo
promover a ordem dentro do ambiente;

3. - Utilizar os acessorios de trabalho necessarios: uniforme completo, lanterna, celular e demais
equipamentos de protecao individual;

4. Comunicar imediatamente o responsavel pela instituicdo, quaisquer ocorréncias incomuns descobertas
ou ocorridas durante o turno, tais como: saques de propriedade por frequentadores, funcionarios; a
presenca de pessoas ndo autorizadas, tentativas de intrusao, desisténcias e saidas ndo autorizadas daqueles
gue devam permanecer no local;

5. Cuidar da seguranca daqueles que estiverem nas dependéncias e proximidades da instituicdo publica;
inspecionar o comportamento dos individuos que estiverem nas dependéncias da instituicdo publica;

6. Identificar pessoas suspeitas nas imediacoes da instituicao publica;

7. Comunicar a chefia ou responsavel da instituicdo publica, a presenca de estranhos nas imedia¢Ges desta;
8. - Chamar a policia e/ou bombeiros quando necessario;

9. Verificar iluminag¢do publica nas proximidades da instituicdao publica;

10. Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente da instituicao publica;

11. Confirmar irregularidades comunicadas pelos funciondrios ou frequentadores da instituicdo publica;

12. Identificar responsaveis por irregularidades;

13. Identificar responsaveis por atos de depredacdo do patrimoénio publico;

14. Reprimir furtos na instituicdo publica;

15. Retirar objetos perigosos daqueles que estiverem nas dependéncias da instituicdo publica;

16. Vigiar e Inibir acoes de intimidacdo entre aqueles que frequentam ou trabalham na instituicdo publica;
17. Separar brigas daqueles que estiverem nas dependéncias da instituicdo publica;

18. Comunicar ao responsavel pela instituicdo publica atitudes agressivas de funciondrios ou daqueles que
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estiverem nas suas dependéncias;

19. Quando necessario, explicar as regras, procedimentos, regimento e regulamento da institui¢cao publica
aos seus frequentadores;

20. Orientar a entrada e saida de pessoas;

21. Vistoriar agrupamentos isolados de pessoas que levantem suspeita;

22. Executar outros servigcos semelhantes;

ENFERMEIRO(A):

Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:

AtribuicOes especificas do enfermeiro

| — ao ENFERMEIRO incumbe as atribuices elencadas no artigo 11, da LEI 7498/86, e no artigo 82, do
DECRETO 94406/87, tais como:

| - privativamente:

a) direcdo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude, publica ou
privada, e chefia de servico e de unidade de enfermagem;

b) organizacdo e direcdo dos servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas
prestadoras desses servicos;

c) planejamento, organizagdao, coordenacdo, execucdao e avaliagdo dos servicos da assisténcia de
enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem;

e) consulta de enfermagem;

f) prescricdo da assisténcia de enfermagem;

g) cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

h) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

Il - como integrante de equipe de saude:

a) participacdo no planejamento, execucgao e avaliacdo da programacdo de saude;

b) participacdo na elaboragao, execucdo e avaliagdo dos planos assistenciais de saude;

c) prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica e em rotina
aprovada pela instituicao de salde;

d) participacdo em projetos de construcdo ou reforma de unidades de internacao;

e) prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como membro das respectivas
comissoes;

f) participacdo na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser
causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

g) participacdo na prevencao e controle das doencgas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemioldgica;

h) prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;
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i) participacdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

j) acompanhamento da evolugdo e do trabalho de parto;

|) execugdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execug¢do do parto sem distocia;

m) participagdo em programas e atividades de educag¢do sanitaria, visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populacdo em geral;

n) participa¢do nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educagao continuada;

0) participa¢do nos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevengao de acidentes e de doencgas
profissionais e do trabalho;

p) participacdo na elaboracdo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude;

g) participacdo no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude;

r) participacdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de enfermagem, nos concursos para
provimento de cargo ou contratacdo de Enfermeiro ou pessoal técnico e Auxiliar de Enfermagem.
Il — execucdo de tarefas correlatas, principalmente as desenvolvidas junto a Saude Municipal.

ENGENHEIRO(A) CIVIL:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
e Planejar, programar, organizar, coordenar a execugao das atividades relacionadas com a construgao,

reforma, ampliagdao, manutencao e locagao de edificacdes e equipamentos de uso publico, bem como
a definicdo das instalacdes e equipamentos;

e QOrientar o mapeamento e a cartografia de levantamento feito para dreas operacionais;

e Andlise técnica de processos relativos a execucdo de obras publicas, compreendendo especificacdes
guanto as normas e padronizagées, projetos complementares (estrutural, hidro sanitario, elétrico,
telefénico, preventivo contra incéndio);

e Andlise de projetos particulares (segundo as Leis e suas alteracdes, que dispdem sobre o Zoneamento
Urbano, o Cédigo de EdificacOes e Parcelamento do Solo) para aprovacao de projetos e liberacdo do
Alvara de construcdo. Emitindo laudo e assumindo a responsabilidade técnica quanto a aprovacao;

e Participar da elaboragdao e execucdao de convénios que incluam projetos de engenharia para a
execucao, reestruturacdo, manutencdo, ampliacdo ou remocao de edificagdes;

e Estudo, projetos, analises, avaliacdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica relativos a
especialidade;

e Acompanhar e analisar o cumprimento dos contratos celebrados para a execu¢ao de obras e servicos;

e Monitorar edifica¢cdes do patrimonio publico e em uso temporario, controlando o uso;

e Embargar construgdes que ndo atendam as especificacdes do projeto original e as normas de
responsabilidade técnica;

e Fiscalizar imdveis financiados pelo érgao publico;
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e Participar de comissdes técnicas;

e Coordenar e supervisionar a manutencdo de equipamentos publicos (iluminacdo, bancos, coletores de
lixo, placas, entre outros);

e Estudar e desenvolver métodos operacionais, bem como baixar normas e instrucdes disciplinadoras
para o uso e manutencao dos veiculos, equipamentos e obras municipais;

e Projetar, analisar, fiscalizar e executar estruturas, instalacGes elétricas (baixa tensdo), telefénicas,
sinalizacdo, acustica e reldgio sincronizado;

e Executar alocacdo de obras, junto a topografia e batimetria;

e Apresentar relatorios de suas atividades;

e Desempenhar demais atividades que, por sua natureza, se inclua no ambito de sua profissao;

e Dirigir veiculos oficiais para o exercicio das atribui¢cdes do seu cargo.

ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
eElaborar, executar e dirigir projetos de engenharia relativos as obras e instalagdes destinadas ao

saneamento basico, estudando caracteristicas e especificacées e preparando or¢amentos de custo, recursos
necessarios, técnicas de execucao e outros dados, para assegurar a construgao, funcionamento, manutencao
e preparo dos sistemas de abastecimento de dgua e sistemas de esgotos e outros afins, dentro dos padrdes
técnicos exigidos;

eEstudar as condicdes requeridas para o funcionamento das instalagées de filtragem e distribuicdo de agua
potavel, sistemas de esgotos, de drenagem e outras construcdes de saneamento, analisando caracteristicas
e resultados a alcangar, para estabelecer as tarefas e etapas de desenvolvimento dos projetos sanitarios;
ePreparar o programa de trabalho, elaborando esbocos, plantas, especificagdes, cronogramas e outros
subsidios técnicos que se fizerem necessarios, para permitir a orientacao e fiscalizagdo do desenvolvimento
da obra;

eProjetar as instalacdes e equipamentos sanitarios, desenhando o conjunto e as diferentes partes, para
determinar dimensodes, volume, forma e demais caracteristicas;

ePreparar previsoes detalhadas das necessidades de fabricagdo, montagem, funcionamento, manutencao e
reparo das instalagdes e equipamentos sanitarios, determinando e calculando materiais, seus respectivos
custos e mao-de-obra, para estabelecer os recursos indispensaveis a execucdo do projeto;

eAssessorar os Departamentos de Saude Publica, Epidemiolégica e outras unidades sanitarias com relagdo
aos problemas de higiene, estudando e determinando o processo de eliminacdo de gases nocivos,
substancias quimicas e outros detritos industriais, a fim de aconselhar quanto aos materiais e métodos mais
indicados para as obras projetadas, bem como da manutencao da saude publica em geral;

eAcompanhar as diferentes fases de construcdo, montagem, funcionamento, manutencdo e reparo das
instalacGes e equipamentos sanitarios, prestando assisténcia aos trabalhadores envolvidos no processo,
para garantir a observancia das especificacdes técnicas e normas de seguranca;

eEstudar, propor ou determinar modificacdes no projeto ou nas instalacdes e equipamentos em operacao,
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analisando problemas e propondo novas solucdes tecnoldgicas, para conseguir o aperfeicoamento das
instalagOes existentes;

eFiscalizar projetos de construcdo de esgotos, sistemas de dguasservidas e demais instalagdes sanitarias de
edificios industriais, comerciais, residenciais, aquedutos e outras obras sanitdrias, examinando-os
minuciosamente, efetuando calculos, comparando dados, para assegurar-se de que os mesmos satisfazem
aos requisitos técnicos e legais;

eInspecionar pogos, fossos, rios, drenos, aguas estagnadas em geral, examinando a existéncia de focos de
contaminacgao, para verificar a necessidade de canais de drenagem e de obras de escoamento de esgotos;
eTrabalhar no controle de qualidade das dguas, controlando as causas e efeitos dos fluentes domésticos e
industriais, para evitar a poluicao;

eOrientar e controlar a execucdo técnica dos projetos de saneamento, acompanhando os trabalhos de
tratamento e de lixo, para garantir a observancia aos prazos, normas e especificacdes técnicas;

eEmitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica quando necessario;

eDesenvolver agGes relacionadas a educagao ambiental;

eParticipar do processo relacionado ao licenciamento ambiental, inclusive fiscalizacdes.

FARMACEUTICO:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
Realizar a¢bGes de controle de qualidade de produtos e servicos farmacéuticos, gerenciando o

armazenamento, distribuicao e transporte desses produtos. Desenvolver produtos e servigcos farmacéuticos,
coordenar politicas de assisténcia farmacéutica e atua na regulacdo e fiscalizacdo de estabelecimentos,
produtos e servicos farmacéuticos, atuar como responsdvel técnico. Atendimento a populagdo com
orientacdo e distribui¢cdo junto a Farmacia municipal.

FISIOTERAPEUTA:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
e Utilizar os métodos e técnicas para o tratamento das enfermidades;

e Prevenir problemas funcionais e recuperacdo do organismo;

e Planejar, desenvolver e avaliar os programas de terapia ocupacional junto a populacao de diversificada
faixa etdria, a fim de promover melhor qualidade de integragao entre o individuo e o meio.

e Colaborar na elaboracdo e avaliacdo de pesquisas e programas de saude, bem como promovendo a
prevencao da deficiéncia fisica e mental.

e Proceder ao diagnéstico do estado de saude dos pacientes, identificando sua capacidade funcional.

e Permitir diagndstico e progndstico de situa¢des de risco. Planejar, controlar, supervisionar e executar
tratamentos de afeccdes sequelares visando a reducgao dos fisioterdpicos.

e Garantir o controle e manutencdo de informacgdes e instrumentos, visando a eficiéncia de sua area
profissional.
Cumprir o cédigo de ética profissional;
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Cumprir o plano municipal de saude.

Participar efetivamente da politica de saude do Municipio, através dos programas implantados pela
Secretaria Municipal de Saude;

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado.

Desenvolver atividades educativas de saude na drea de sua competéncia. Participar de treinamento
do pessoal de nivel auxiliar, médio e superior.

Desenvolver outras tarefas semelhantes.

MEDICO(A):
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:

Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populagdes atingidas por calamidades publicas;
Integrar-se com a execucdo dos trabalhos de vacinacdo e programas de saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de saude das comunidades e sugerir medidas destinadas
a solugdo dos problemas levantados;

Participar da elaboracdo e execucdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na area
respectiva;

Participar das atividades de apoio médico-sanitdrio das Unidades Sanitarias da Secretaria da Saude;
Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os interesses da
Instituicao;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificagdo das doengas compulsdrias a autoridade sanitdria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagnostico, tratamento e prevencao
de moléstias;

Auxiliar nos programas de educacao de saude;

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;

Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.

NUTRICIONISTA:

Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
eOrientar sobre o preparo e coc¢do dos géneros alimenticios.

*Proceder ao planejamento e elaboracdo de cardapios e dietas especiais.

eSupervisionar o preparo e distribuicdo das refeicoes.

eZelar pela ordem e manutencdo de boas condi¢des higiénicas.

eSupervisionar o trabalho de recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios.
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oVerificar a aceitacdo dos cardapios.
eRequisitar o material necessario para o preparo das refei¢des.
eExecutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

ODONTOLOGO(A):
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:

eParticipar na elaboragao de normas gerais de organiza¢do e funcionamento dos servigos odonto-sanitarios;
eAplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adapta¢do que mais convenha aos interesses
e necessidades do servico;

eAtender o paciente e sua saude como um todo, tentando evidenciar as causas de suas necessidades
odontoldgicas;

eExaminar as condi¢des buco-dentarias do paciente, esclarecendo sobre diagndstico e tratamento indicado;
eFazer o encaminhamento a servicos ou entidades competentes dos casos que exijam tratamento
especializado;

eAplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de sadde oral da populacdo avaliando os resultados;
ePromover e participar do programa de educacdo e prevencao das doencas da boca, esclarecendo
populacdo sobre métodos eficazes para evita-las;

eRequisitar ao 6rgdao competente todo material técnico administrativo;

ePrestar assisténcia odontoldgica curativa, priorizando o grupo materno-infantil;

ePrestar assisténcia odontoldgica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental;

eCoordenar e participar da assisténcia prestada as comunidade sem situacdes de emergéncia e calamidade;
ePromover o incremento e atualizacdo de outras medidas e métodos preventivos e de controle;

*Propor e participar da definicdo e execugao da politica de desenvolvimento de recursos humanos;
eRealizar e participar de estudos e pesquisas direcionadas a drea de saude publica;

eApresentar propostas de modernizacdo de procedimentos, objetivando maior dinamizacdo dos trabalhos
na sua area de atuacao;

eDesenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administracao sanitaria;

eDirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribui¢des do cargo.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (CNH CATEGORIA C, D OU E):
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
e Providenciar a lavacao, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina ou equipamento;

e Efetuar pequenos reparos na mdaquina sob sua responsabilidade;

e Dirigir e operar maquinas e equipamentos, tais como: rolo compactador, perfuratriz, patrolas, tratores,
pas carregadeiras e similares que compde o parque de maquinas e equipamentos do Municipio ou que
futuramente sejam adquiridas pela administracao;
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e Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade;

e Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e manutencao em geral;

e Proceder o mapeamento dos servicos executados;

e Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacao da maquina;

e Efetuar os servigos determinados, registrando as ocorréncias;

e Executar outras tarefas afins.

e Providenciar consertos em instalagGes elétricas existentes;

e Realizar outras tarefas afins.

PSICOLOGO(A):
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
eDetalhamento das atribui¢cdes do Psicélogo da saude:

eRealizar avaliacdo e diagndstico psicoldgicos de entrevistas, observagdo, testes e dindmica de grupo, com
vistas a prevencdo e tratamento de problemas psiquicos;

eRealizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias;
eRealizar atendimento familiar e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico;
eRealizar atendimento a criangcas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico;
eAcompanhar psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas
vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este
processo;

eTrabalhar em situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal, participando das
decisdes com relagdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internagdes, intervengdes cirurgicas,
exames e altas hospitalares;

eParticipar da elaboracao de programas de pesquisa sobre a saude mental da populacdo, bem como sobre
a adequacado das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da clientela;

eCria, coordena e acompanha, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias préprias ao
treinamento em saude, particularmente em saide mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de
varias equipes;

eParticipar e acompanhar a elaboragao de programas educativos e de treinamento em saude mental, a nivel
de atencdo primaria;

eColaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de saude, em nivel de macro e
microssistemas;

eCoordenar e supervisionar as atividades de Psicologia em programas de estdgio, que incluam o tratamento
psicoldgico em suas atividades;

eRealizar pesquisas visando a construcdo e a ampliacdo do conhecimento tedrico e aplicado, no campo da
salde mental;

eAtuar junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva-la a identificar e compreender os fatores
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emocionais que interferem na saude geral do trabalhador em unidades basicas;

eParticipar dos planejamentos e realiza atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de
propiciar a reinsergdo social da clientela egressa.

15-Participa de programas de ateng¢dao primaria em Centros e Postos de Saude ou na comunidade,
organizando grupos especificos, visando a prevencado de doencas ou do agravamento de fatores emocionais
gue comprometam o espago psicoldgico;

eRealizar triagem e encaminhamentos sempre que necessario;

eParticipar da elaboracgdo, execuc¢do e analise da instituicdao, realizando programas, projetos terapéuticos,
em equipes multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber limita¢des, desenvolver
potencialidades humanas, tanto nas atividades fim, quanto nas atividades meio;

ePromover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e segmentos
sociais nacionais, culturais, intra e interculturais;

e Atuar em equipe multiprofissional no psicodiagndstico situacional, planejamento, execugao e avaliagado de
programas comunitarios, nos ambitos sociais da saude, lazer, educacdo, trabalho e seguranc¢a por meio de
atendimentos individualizados e de grupo;

eAtuar de forma técnica em programas governamentais, servicos e beneficios que visam o desenvolvimento
humano e social, em situacoes planejadas ou emergenciais e de calamidade publica;

e Atuar junto aos meios de comunicagao, assessorando quanto aos aspectos psicolégicos e de psicoeducacao.
ePesquisa, analisa, estuda e intervém nas variaveis psicolégicas que influenciam o comportamento humano;
eQuando em atuacao na Secretaria de Educacao, desenvolvera ainda as seguintes atribuicdes:

eAssegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;

eGarantir condicdes de pleno desenvolvimento do estudante;

eAtuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusao dos estudos do estudante;

eAmpliar e fortalecer a participacao familiar e comunitaria em projetos oferecidos pelos sistemas de ensino;
eViabilizar o direito a educacdo basica do estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, jovens e adultos, pessoas em privacdo de liberdade,
estudante internado para tratamento de saude por longo periodo, em contextos urbanos, rurais,
comunidades tradicionais e indigenas;

ePropor estratégias de interveng¢ao em dificuldades escolares relacionadas a situagdes de violéncia, uso
abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;

eAcompanhar familias em situacdes de ameaca, viola¢des de direitos humanos e sociais;

eArticular a rede de servicos para assegurar protecao de mulheres, criancas, adolescentes, idosos, vitimas
de violéncia doméstica, de intimidacdo sistematica (bullying);

eOferecer programas de orientacao e apoio as familias mediante articulacdo das areas de educacao, saude,
assisténcia social;

eMonitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda;

e|ncentivar o reconhecimento do territério no processo de articulacdo do estabelecimento de ensino e
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demais instituicdes publicas, privadas, organizacdes comunitdrias locais e movimentos sociais;

ePromover a¢des de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia, discriminagao social, cultural, religiosa;
eEstimular a organizacao estudantil em estabelecimentos de ensino e na comunidade por meio de grémios,
conselhos, comissdes, foruns, grupos de trabalhos, associa¢des, federa¢des e demais formas de participagao
social;

eContribuir para fortalecer a gestdao democratica das instituicdes de ensino;

eDivulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o Estatuto da Juventude,
a legislagao social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para a formacado e o exercicio da cidadania
do estudante e da comunidade escolar;

eAcompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a respectiva familia na
consecucdo de objetivos educacionais;

eFortalecer a cultura de promocao da saude fisica, mental, social, sexual, reprodutiva;

eApoiar o preparo bdsico para insercao do estudante no mundo do trabalho e na formacao profissional
continuada;

eContribuir na formacdo continuada de profissionais da educacao;

eAtuar de forma ampla, abrangendo desde os alunos, seus familiares até os funcionarios da instituicao de
ensino;

eOtimizar e facilitar o processo de ensino aprendizagem, trabalhando os aspectos cognitivos, emocionais,
sociais e motores;

eRealizar, também, uma intervencdo pratica no cotidiano escolar, com o objetivo de promover a saude
mental e prevenir as dificuldades vividas no processo de escolarizacao;

eAvaliar possiveis dificuldades de aprendizagem ou problemas que possam surgir no processo educacional;
eQOrientar familiares e professores sobre qual é a melhor maneira de lidar com os problemas, ndao sendo
permitida a terapia na escola;

eAcolher alunos e profissionais quando surgir algum problema ou duvida;

eDifundir e discutir temas no ambito escolar, relacionados aos conhecimentos da psicologia, que possam
melhorar o processo educacional;

eSer agente de mudancgas buscando a mobilizacdao da comunidade escolar com a finalidade de pensar juntos
sua realidade, suas reais fung¢des, organizacao, funcionamento e relagdes mantidas com outras instituicdes
e estrutura social, bem como questionar as relagdes e comunicagOes interpessoais estabelecidas no meio
escolar;

eParticipar da elaboracdo de curriculos e programas educacionais questionando juntamente com a equipe
técnica pedagodgica os fatores culturais, sociais e econOmicos de sua comunidade escolar, visando a
gualidade de ensino, tanto em relacdo a satisfacdo dos profissionais da educacdo quanto do rendimento e
satisfacdo do aluno, podendo reduzir repeténcia e evasdo escolares, pela motivacdo adequada e
fundamentada em preceitos técnicos cientificos bem como sdécio-psiquico-pedagdgicos reais;
eSupervisionar e acompanhar a execuc¢do de programas de reeducacdo psicopedagdgicas, uma vez que as
dificuldades de aprendizagem observadas nos alunos dos primeiros anos e as retencdes nas séries iniciais do
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ensino fundamental, pressupdem comprometimentos a serem diagnosticados pelos técnicos da educacao,
de acordo com suas competéncias;

eTer especial visdo do desenvolvimento estrutural do ser humano, compreendendo a influéncia de varidveis
internas e externas que determinam a maturagao neuro-psicoldgica, podendo orientar o processo educativo.

TECNICO EM ENFERMAGEM:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
e Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de

assisténcia médica e domicilios;

e Atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras
areas;

e Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisao de enfermeiro;

e Desempenhar tarefas de instrumentacdo cirurgica, posicionando de forma adequada o paciente e o
instrumental, o qual passa ao cirurgido;

e Organizar ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes;

e Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.

e Realizar registros e elaborar relatérios técnicos;

e Comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de saude.

TECNICO EM INFORMATICA:
Conforme a Lei Complementar n2 2.002, de 28 de outubro de 2009:
eAtuar em operagdao e manutencdo de computadores, suporte técnico, administracdo de redes, sites, e-

mails, desenvolvimento de softwares e aplicativos; manutenc¢ao completa de computadores e impressoras
na parte de hardwere (parte fisica e eletronica, inclusive montagem e desmontagem de maquinas);
eUtilizacdo de ferramentas que auxilia no desenvolvimento das aplicacdes e realizacdo de manutencdo de
sites, e-mails e portais na internet e na intranet;

eManutenc¢dao completa da rede interna dos setores e dos computadores, inclusive dos programas utilizados
pelos servidores;

eAtendimentos diversos em todos os setores;

eRealizar manutenc¢do de computadores de uso geral, instalar e configurar redes de computadores;
ePreparar manuais, instrucdoes de operacdo e descricdo dos servicos, instruir operadores e pessoal de
computador e solucionar possiveis duvidas; modificar programas, alterando o processamento, a codificacao
e demais elementos, para aperfeicoa-los, corrigir falhas e atender as alteracdes de sistemas ou novas
necessidades;

eControlar e documentar toda a rede de computadores e equipamentos de internet.

ePrestar suporte técnico aos servidores municipais no uso dos equipamentos eletrénicos e ferramentas
disponiveis.
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ANEXO IV — DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA DA PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto Administrativo n2 0282/2026

Nomeia membros para composi¢cao da Comissao Municipal do Concurso Publico
Edital 001/2026 e Processos Seletivo Editais de n2s. 001/2026 e 002/2026, e
adota outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, usando da competéncia que
Ihe confere o inciso VII, do artigo 63, da Lei Organica Municipal, promulgada em 5 de abril de 1990

RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) Senhores(as): Adriana Soligo, Monica Taiza Santin, Juliana Seibel Freddi e Tatiana
Jeferson Rosa Soares, todos servidores municipais, para sob a Presidéncia da primeira, comporem a
Comissdo Municipal do Concurso Publico, Edital 001/2026, Processo Seletivo Edital 001/2026 e Processo
Seletivo Edital 002/2026, com as incumbéncias de auxiliarem na organizagdo, coordenacao, fiscalizacdo dos
atos de elaboragao e concretiza¢ao dos Editais, junto com a empresa organizadora.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, SC, em
27 de outubro de 2026.

742 ano da Fundagdo e 652 ano da Instalagdo.

Certifique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Eliane Aparecida de Souza Fanton
Prefeita Municipal

- Certifico que o presente Decreto foi publicado e registrado nesta Secretaria em data supra.

Jeferson Rosa Soares
Secretario de Administracao e Fazenda
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ANEXO V — RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

| INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
AMEOSC

Associagho dos Municipios do
Extromo Ooste do Santa Cataring

RESOLUCAO N° 001/2026

Dispde sobre a nomeagio de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagdao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Ipori do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribui¢Ses que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissao Organizadora da Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissio Organizadora da AMEOSC a elaboracao dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisio e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaboracio e aplicacio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; correcio dos cartes
respostas; recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relagao a prova objetiva e
pratica; além de emissdo de relagio dos candidatos aprovados e sua respectiva classificacdo para

homologacao da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissdo Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associagio quanto ao ente publico que realiza o processo de sele¢io, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizagdo dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢io

haja sido deferida.

Paragrafo unico: Verificando os membros da presente Comissio o deferimento de
inscricdo de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 S&o Miguel do Oeste/SC
Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br  SITE: WNWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13
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: : INTEGRACAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagio des Municipios do
Extromo Ceste do Santa Cataring

Art. 5° - Esta Resolucio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos

a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposicdes em contrario, em especial a Resolucao n®
01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL Assinado de forma digital

por MICHEL NEDEL

BARTH:088630 BARTH:08863079960

Dados: 2026.01.06
79960 09:32:55 -03'00'
MICHEL NEDEL BARTH

Presidente da AMEOSC
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