_MUNICIPIO DE -
IPORA DO OESTE s

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 014/2026

ABRE INSCRIGOES E ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO
DE PROFESSORES HABILITADOS, DESTINADO A FORMAGAO DE CADASTRO
DE RESERVA PARA ATUAGCAO NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO NO ANO LETIVO DE 2027.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IPORA DO OESTE, ESTADO DE SANTA CATARINA, Sr. MICHEL NEDEL
BARTH, no uso de suas atribuicGes legais, em conformidade com a Lei n? 683/1998, de 07 de dezembro
de 1998 e suas atualiza¢des, Lei Municipal n? 1.745/2016, de 28 de junho de 2016, e com a Lei Organica
do Municipio, e suas alteracdes, TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as inscri¢des
para o Processo Seletivo destinado a contratacdo tempordria de Professores para o ano letivo de 2027,
vinculados ao Regime Juridico Estatutario e ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, para atender
as necessidades de excepcional interesse publico, o qual reger-se-a pelas disposi¢cdes deste Edital e
demais normas pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, pela Lei n? 683/1998, de 07 de dezembro de 1998 e suas
atualizagcGes, Lei Municipal n2 1.745/2016, de 28 de junho de 2016, e com a Lei Organica do Municipio, e
suas alteracoes,

1.2. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 estd a disposicdo do candidato no endereco
eletrdnico https://iporadooeste.atende.net/.

1.3. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdao Organizadora da
Prefeitura Municipal de lpord do Oeste/SC e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini,
S3o Miguel do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, endereco eletrdnico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo |) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/.

1.5. A inscricdo no Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicGes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo,
sejam tratados e processados para possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo com a aplicacdo
dos critérios de avaliacdo e selec¢do, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero
de inscricdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de
convocacdes pela Prefeitura por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail cadastrados através
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da ficha de inscrigcdo eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n? 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais
determinacgdes referentes ao Processo Seletivo, assegurando-se de que possui todas as condi¢bes e pré-
requisitos para participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos para o cargo, por
ocasido da contratacdo, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o hordrio oficial de Brasilia/DF.

1.8. O presente Processo Seletivo tera validade durante o ano letivo de 2027, podendo ser prorrogado
por igual periodo, uma unica vez, mediante ato da Administracdo Municipal, observado o interesse
publico.

1.9. Sdo requisitos obrigatdrios para investidura em cargo publico, a serem comprovados no momento
da contratacdo, sob pena de desclassificacdo do presente certame:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na
Constituicdo Federal, § 12 do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n? 19, de
04/06/98, Art. 39;

b) Estar em situacdo regular com as obrigacdes eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo
masculino, também com as obrigacdes do servico militar;

c) Ter idade minima de 18 anos;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcéo;

e) Possuir aptidao fisica e mental necessdrias para o pleno desempenho das fun¢ées do cargo;

f) Demais documentos exigidos pela Administracdo Municipal.

1.10. A Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacao
e/ou estadia de candidatos para a realizacdo das provas deste edital.

1.11. As provas serao realizadas nas seguintes modalidades:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatdrio e classificatorio, conforme o item 9 deste edital;
b) Prova de Titulos: de carater classificatério, conforme o item 10 deste edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO
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2.1. Para exercer fungdes no Magistério da Educag¢dao Basica, obrigatoriamente, o Profissional devera

possuir: Curso de Licenciatura, conforme Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as

diretrizes e bases da educacdo nacional. “Art. 62. A formacdo de docentes para atuar na educagdo

bdsica far-se-G em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e

institutos superiores de educagdo, admitida, como formagdo minima para o exercicio do magistério na

educagdo infantil e nos 5 (cinco) primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na
modalidade normal” e Lei n? 683, de 07 de dezembro de 1998.

2.2. O numero de vagas serd disponibilizado conforme necessidade aferida apds a realizacdo das

matriculas, sendo que a presente selecdo servird para compor reserva técnica conforme a necessidade

do municipio. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por

candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de

acordo com o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificagées:

Quadro | — Nivel Superior

Vencimento Carga . Taxa
Cargo \C/”atd:; (RS) Horaria Habilitagao T::gv‘ie Inscrigao
& (Ref. 20h/sem) | Semanal (RS)
Portador do Certificado de
Professor de 12 a 42 N . .
Série Ensino CR* 2.696,39 10, 20, 30, gradue?(,:ao (Nam Pedagog|a~com ObJ'etlva 100,00
Fundamental 40 horas habilitacdo em Educacdo e Titulos
Séries Iniciais.
Portador do Certificado de
Professor de " 10, 20, 30, | graduagdo em Pedagogia com | Objetiva
2. e o . 100,
Educacgao Infantil CR 696,39 40 horas habilitagdo em Educagdo e Titulos 00,00
Infantil.
Professor de Portador de Certificado de
10, 2 jeti
Educacdo Especial do | CR* 2.696,39 ‘?(') h%rig’ Conclusédo de Curso superior S?{fﬁ:\éas 100,00
Ensino Fundamental especifico na drea de atuacgao.
Portador de Certificado de .
Professor de Artes CR* 2.696,39 10, 20, 30, Concluséo de Curso superior ObJ,etlva 100,00
40 horas o , ~ e Titulos
especifico na drea de atuacgao.
Portador de Certificado de
10, 2 jeti
Professor de Ciéncias | CR* 2.696,39 0, 20, 30, Concluséo de Curso superior ObJ,etlva 100,00
40 horas Yo , - e Titulos
especifico na drea de atuacgao.
Portador de Certificado de .
Profesisor,d? CR* 2.696,39 10, 20, 30, Concluséo de Curso superior Obj,etlva 100,00
Educacgao Fisica 40 horas e . ~_ | eTitulos
especifico na drea de atuacgao.
Portador de Certificado de .
Professor de cR* | 269630 | 102030 1 usso0 de Curso superior | CO€HY3 1 100 00
Geografia 40 horas e . ~_ | eTitulos
especifico na drea de atuacgao.
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10. 20. 30 Portador de Certificado de Obietiva
Professor de Histdria | CR* 2.696,39 ' 7777 | Conclusdo de Curso superior J 100,00
40 horas o , - e Titulos
especifico na drea de atuacao.
Portador de Certificado de
conclusdo de curso superior
Professcl)r.de CR* 2.696,39 10, 20, 30, espeC|f.|co n:fm area de atuacdo Objletlva 100,00
Informatica 40 horas e/ou Licenciatura Plena com | e Titulos
especializacdo especifica na
area de atuacdo.
Portador de Certificado de .
Professor de Inglés CR* 2.696,39 10, 20, 30, Conclusédo de Curso superior ObJ’etlva 100,00
40 horas e , ~ e Titulos
especifico na drea de atuacgao.
Portador de Certificado de
Prof 10, 2 jeti
ro esscfr.de CR* 2.696,39 0, 20, 30, Conclusédo de Curso superior ObJ’etlva 100,00
Matematica 40 horas o , ~ e Titulos
especifico na drea de atuacgao.
Portador de Certificado de
Profi 10, 2 jeti
ro essorAde CR* 2.696,39 0, 20, 30, Conclusédo de Curso superior ObJ’etlva 100,00
Portugués 40 horas i . ~_ | eTitulos
especifico na drea de atuacgao.
Portador de Certificado de
P Prati 10, 2 jeti
rofesso,r de *ritlcas CR* 2.696,39 0, 20, 30, Conclusédo de Curso superior ObJ’etlva 100,00
Agricolas 40 horas i . ~_ | eTitulos
especifico na drea de atuacgao.

*CR: Cadastro de Reserva.

**Considera-se curso superior na drea curricular e/ou disciplina de atuagéo: Licenciatura em Técnicas Agricolas,
Licenciatura em Ciéncias Agrdrias e ou Agricolas, Licenciatura em Educagdo do Campo, Licenciatura em
Agronomia, Licenciatura em GestGo Ambiental, Licenciatura em Engenharia Ambiental, Florestal ou Agronémica,
Licenciatura em Engenharia e Biotecnologia Florestal.

2.3. Os vencimentos constantes no quadro acima referem-se a 20 horas semanais. Poderdo ser
contratados Professores em regime de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacdo, recebendo vencimento proporcional ao valor constante nos quadros
acima. Nos casos em que o vencimento for inferior ao piso nacional, sera pago complemento.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Alinscrigdo devera ser efetuada pela internet, no periodo das 10h00 do dia 16/10/2026 as 23h59 do
dia 16/11/2026.

3.2. Para a inscrigao pela internet, o candidato deverd, no periodo de inscrigdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o

login para a inscricdo;
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preencher integralmente o requerimento de inscricdo, conferir atentamente os dados informados
e envia-los via internet, seguindo as instrucdes;

d) imprimir o boleto bancario referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 17/11/2026;
PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo Prefeitura Municipal de
Ipord do Oeste, localizada na Avenida Marechal Deodoro, n2 146, Centro, Ipord do Oeste/SC, durante o
periodo de inscricdes, no horario de expediente da Prefeitura. No local, serd disponibilizado um
equipamento eletrénico para que o préprio candidato faga sua inscricdao, imprima o comprovante de
inscricdo e o boleto bancdrio, além de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e o envio de documentos
solicitados, conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4. O pagamento da taxa de inscricio devera ser efetuado exclusivamente por meio de boleto
bancario gerado no ato da inscri¢do ou disponivel na Area do Candidato, até o dia 17/11/2026. N3o

serdo considerados validos os pagamentos realizados por depdsito em caixa eletronico, via postal,
transferéncia eletronica, DOC, PIX (excetuados os casos em que o préprio boleto contenha, em seu teor,
QR Code para esse fim, mediante autorizacdo da instituicdo bancaria emissora), ordem de pagamento,
depdsito comum em conta corrente, pagamento condicional, pagamento extemporaneo — ainda que
efetuado na data do vencimento, porém apds o horario limite estabelecido pela instituicdo bancaria —
ou por qualquer outro meio ndo expressamente previsto neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscri¢cdes realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco
para quitacdo, ndo serdo considerados, pois serdo processados com data contdbil do proximo dia util.
Além disso, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. Ainscricdao somente sera deferida apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscri¢ao, a qual se
dara mediante a efetiva baixa do boleto bancario, apds o envio e processamento dos respectivos
arquivos bancdrios ao sistema de gestdo, providenciados pelo Municipio, responsavel pela arrecadacao
dos valores pertinentes a taxa de inscricdo. Referido procedimento poderd ocorrer até a data de
publicacdo da relacdo de inscricées deferidas e indeferidas, conforme cronograma constante do Anexo |
deste Edital, ou, alternativamente, mediante o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo, nos termos do item 4 e de seus subitens.

3.6. A Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC ndo se responsabilizam por solicitacGes de inscricdo ndo recebidas devido a
falhas de comunicacdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a
impressdao de documentos ou o pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado. Da mesma
forma, ndo assumem responsabilidade por inscricdes indeferidas que nao registrarem o pagamento do
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boleto devido a virus, como o 'malware', ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto
bancario, redirecionando o pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo
de barras pela instituicdo bancaria.

3.7. O candidato que realizar inscricdo em mais de um edital promovido pela Prefeitura Municipal de
Ipord do Oeste/SC fica ciente de que, havendo coincidéncia de data e horario de aplicagdo das provas,
devera optar pela realizagdo de apenas uma delas, inexistindo qualquer responsabilidade da
Administracdo Publica, das Comissdes Organizadoras ou da AMEOSC quanto a impossibilidade de
participacdo simultdnea em ambos os certames.

3.7.1. A homologacado da inscricdo em um edital ndo assegura ao candidato o direito a realizacdo de
prova em hordrio ou data diferenciados, nem autoriza remarcacao, reaplicacdo de prova, transferéncia
de inscricdo, devolugdao de taxa de inscricdo ou qualquer outro tratamento excepcional em razao de
conflito decorrente de inscricdo realizada pelo préprio candidato.

3.7.2. A escolha pela participacdao em determinado certame, em caso de concomitancia de provas, é de
inteira responsabilidade do candidato.

3.8. Da forma de inscrigdo

3.8.1. Sera permitido ao candidato realizar até duas inscricOes para os cargos previstos neste Edital.

3.8.2. Caso o candidato realize mais de duas inscricdes com pagamento confirmado, serdo consideradas
validas apenas as duas inscricdes pagas mais recentes, sendo desconsideradas as demais.

3.8.3. O candidato que realizar inscricdo para dois cargos deverd efetuar o pagamento dos respectivos
boletos, observadas as regras estabelecidas neste Edital.

3.8.4. O candidato que tiver duas inscricdes homologadas receberd as duas provas simultaneamente,
devendo administrar o tempo disponivel para a realizacdo de ambas dentro do periodo total
estabelecido neste Edital, sem prorrogacao do tempo de duragdo das provas em razao da realizacao de
duas provas.

3.9. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o
respectivo cargo, no seguinte valor:

Cargo Valor

Nivel Superior RS 100,00 (cem reais)

3.9.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdao Municipal.
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3.9.2. Comprovante de agendamento bancdrio ndo serda aceito como meio de comprovagdo do

pagamento da taxa de inscricdo.

3.9.3. O pagamento da taxa de inscricdo efetuado apds o periodo determinado neste Edital, a realizacao
de qualquer modalidade de pagamento diversa da quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de
valor distinto do estipulado neste Edital implicardao o cancelamento da inscrigao.

3.9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar corretamente a inscri¢do para o cargo
pretendido, bem como certificar-se da efetivacao do pagamento dentro do prazo estabelecido neste
Edital. Nao sera efetuada a devolucao de valores decorrentes de inscricdes indevidas ou de

pagamentos realizados fora do prazo.

4. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Apods realizar sua inscricdo, o candidato pode solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do.
Para isso, basta acessar a opcdo “Solicitar Isencdo da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do
Candidato, anexar os documentos comprobatdrios exigidos pela legislacdo correspondente, seguindo as
orientacdes da pagina, e enviar o pedido de isencdo. Este processo pode ser realizado no periodo das
10h00 do dia 16/10/2026 as 23h59 do dia 29/10/2026.

4.2. Os documentos comprobatérios devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugdo que permita a perfeita

leitura do contetido. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo
serao analisados.

4.2.1. O candidato deve se atentar para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
de documentacdo para a isencdo de taxa de inscricdo, garantindo que sua solicitacdo seja considerada
valida. Caso contrario, sua documentagdo nao sera analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Ndo haverd, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4, N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informacdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma,
ndo serdo aceitos documentos que nao atendam as especificacdes contidas neste Edital.

4.5. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram na Lei Municipal n2 1007, de 07 de junho de 2005 a qual dispde sobre
a isencdo da taxa de inscricdo, no ato da inscricdo para concursos publicos municipais, ao candidato que
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é doador de sangue, mediante apresentacao de carteira, no municipio de Ipora do Oeste/SC, e dd outras

providéncias:

a) No caso de pessoa doadora de sangue (Lei Municipal n? 1007, de 07 de junho de 2005): devera

anexar documento expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada em que o
candidato realizou a doagdo, constando, pelo menos, 03 (trés) doag¢bes nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicagdao deste Edital, com a discrimina¢dao das datas em que as
doacdes ocorreram. Em caso de declaracdo emitida por meio digital, o documento devera conter
link para validacao, sob pena de ser desconsiderada para fins de isencdo da taxa de inscricao.

4.6. O candidato que solicitar a isencdo da taxa de inscricdo devera aguardar a publicacdo do resultado
definitivo dos pedidos de isencdo para, somente apés a divulgacdo do referido resultado, efetuar o
pagamento da taxa de inscricdao, caso seu pedido de isencao seja indeferido.

4.6.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo antes da publicacdo do resultado
definitivo do pedido de isencdo devera estar ciente de que eventual deferimento posterior do pedido de
isencdo nao implicard a restituicdo do valor pago, observado o disposto no item 3.9.1 deste Edital.

4.7. A Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC decidira sobre o pedido de
isencdo com base na documentacdo apresentada pelo candidato e a decisdao proferida sera publicada
nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/, no dia

03/11/2026.

4.8. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo for indeferido podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 04 e 05/11/2026, conforme orientacbes do item 14
deste edital.

4.9. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacdao da isencdo de taxa de inscrigcao
serdo analisados pela Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de lpord do Oeste/SC e os
pareceres serdo publicados no dia 09/11/2026, no endereco eletrénico https://ameosc.org.br, ndo

sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.10. O resultado definitivo da relacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado até as 23h59 do
dia 09/11/2026, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdao de pagamento da taxa de inscricao indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscricdo até o dia
17/11/2026, por meio do boleto disponivel na drea do candidato.
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4.12. O candidato que tiver seu pedido de isen¢ao de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdao na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior sera automaticamente excluido do
certame.

4.13. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizagdo pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das
vagas a serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VI, da
Constituicao Federal; Decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n2 9.508 de 24 de
setembro de 2018.

5.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada
a Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 202 vaga de cada cargo/fungdo e, posteriormente, a vaga 402, 602 e
assim sucessivamente.

5.3. Somente serd considerada pessoa com deficiéncia aquele que se enquadre nas categorias
constantes do art. 42, do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alterag¢des introduzidas
pelo Decreto n? 5.296, de 02 de dezembro de 2005.

5.4. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condi¢do
deverd, durante a realizacdo da sua inscricdo, na drea do candidato, escolher a modalidade de
concorréncia como Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia
permanente, seguindo as orienta¢des da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo
designado para realiza¢do de inscrigao.

5.5. O laudo médico devera conter:
a) ldentificacdo do candidato;
b) assinatura, carimbo e nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do médico
responsavel por sua emissao;
c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico devera ser enviado EM ARQUIVO UNICO, no formato PDF, com pdginas no
tamanho A4, tamanho maximo de 200 MB e resolu¢ao que permita perfeita leitura do contetdo.

Serdo desconsiderados os documentos enviados em formato diverso de PDF, tais como Word, video,
JPG, PNG, entre outros.
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5.5.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdao e ao
envio de documentacdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua
solicitacdo seja considerada valida. Caso contrario, sua documentacdo ndo sera analisada. A
responsabilidade pelo envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é
exclusivamente do candidato.

5.6. Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informagdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma,
ndo serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificagcdes contidas neste Edital.

5.7. Ndo havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissao
Organizadora da Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC se reserva o direito de realizar diligéncias
para confirmar a veracidade do documento apresentado.

5.9. No momento da homologacdo do resultado definitivo do Processo Seletivo, serd publicada uma
lista especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais
figurardo também na lista de classificacdo geral do cargo/funcgao.

5.10. O candidato com deficiéncia (PcD), se aprovado e convocado para assumir a vaga, devera
submeter-se a pericia do Médico do Trabalho designado pela Prefeitura Municipal de Iporda do
Oeste/SC, que tera decisdo terminativa sobre sua qualificagdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e
sobre o grau de deficiéncia, determinando se o candidato estd ou ndo capacitado para o exercicio do
cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto
mediante devida comprovacdo e deferimento em alguma das hipdteses previstas no item 4 do presente
edital.

5.12. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participarao
do certame em igualdade de condicGes com os demais candidatos, abrangendo o dia, o horario e local
de aplicacdo das provas, o conteudo das provas, a correcdo, a nota minima exigida, a avaliacdo, os
critérios de aprovacao e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

5.13. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndao poderd ser arguida para justificar
pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela
legislacdo competente.
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5.14. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagao a sua deficiéncia serd excluido do processo
em qualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
devera fazer a solicitagdo no periodo destinado a inscricdao, seguindo o que dispGe o item 7 e seus
subitens.

5.17. A Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC decidirad sobre o pedido
de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) com base na documentacdo apresentada pelo
candidato e a decisdo proferida serda publicada nos sites https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/ no dia 27/11/2026.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido podera interpor recurso no periodo compreendido entre 01 e 02/12/2026, conforme
orientacdes do item 14 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condicdo de Pessoa
com Deficiéncia (PcD) serao analisados pela Comissao Organizadora da Prefeitura Municipal de Ipora do
Oeste/SC e os pareceres serdo publicados no dia 09/12/2026, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo
encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
divulgado até as 23h59 do dia 09/12/2026, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da
vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscricbes que atenderem a todas as condi¢Oes estabelecidas neste Edital serdo homologadas,
sendo expedida relacdo contendo as inscricdes deferidas e indeferidas, a qual serd publicada nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/, conforme cronograma

constante do Edital (Anexo I).

6.2. Apds a divulgacdo das inscricbes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recurso, no prazo
estabelecido no cronograma do Edital, devendo este ser apresentado exclusivamente por meio
eletrénico, na area do candidato, no endereco https://ameosc.org.br, conforme disposto no item 14
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deste Edital. O recurso devera conter a exposi¢cao fundamentada das razées da discordancia quanto ao
indeferimento da inscricdo, acompanhada da comprovacdo da inexisténcia do motivo que ensejou o
indeferimento.

7. DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das
provas devera solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscri¢cdes, indicando de forma clara

e precisa 0s recursos especiais necessarios, por meio do enderecgo eletrénico https://ameosc.org.br, na

Area do Candidato, observadas as orientaces constantes da respectiva pagina.

7.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera anexar, no sistema de inscrigdo,
imagem legivel de laudo médico, observando-se o seguinte:
a) para condicGes tempordrias (doengas, limitagdes ou impedimentos ocasionais), o laudo devera

ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo a espécie e o grau ou nivel da limitagao,
com referéncia ao respectivo Cddigo Internacional de Doencas — CID, bem como assinatura,
carimbo e numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do profissional
responsavel;

b) para condicGes permanentes, podera ser apresentado laudo médico definitivo, sem exigéncia de

data recente, desde que constem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o respectivo Cédigo
Internacional de Doencas — CID e a identificacdo completa do profissional emitente (nome,
assinatura, carimbo e niumero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina — CRM).

7.3. Caso a necessidade de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova surja apds o término
do periodo de inscricdes, o candidato podera encaminhar a solicitacdo ao endere¢o eletronico
comunica@ameosc.org.br, acompanhada do respectivo laudo médico, até as 23h59 da quarta-feira
que antecede a data de aplicacao da prova.

7.4. Nao havera prova em braile. O candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
atendimento por fiscal ledor, conforme sua necessidade.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas deverda observar o disposto
no item 7.1 e providenciar acompanhante maior de idade, que ficard responsavel pela guarda do
lactente. O acompanhante e o lactente deverdo ingressar no local de prova no mesmo hordrio dos
demais candidatos e permanecer em sala reservada para essa finalidade. Nos momentos necessarios, a
candidata, acompanhada por fiscal, sera encaminhada ao local destinado a amamentacdo. O tempo
destinado a amamentacdo nao sera acrescido ao tempo total de prova.
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7.6. O candidato que, em razdao de crenga ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento
diferenciado ou do uso de indumentarias especificas devera observar o disposto no item 7.1, anexando
declaracao da congregacdo religiosa a qual pertenca, que comprove sua condicdo de membro.

7.7. As solicitacbes de atendimento diferenciado serdo analisadas pela Comissdo Organizadora da
Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC, podendo ser deferidas desde que apresentadas no prazo
oportuno e devidamente comprovadas. A decisdo, fundamentada nos critérios de viabilidade e
razoabilidade, sera comunicada aos candidatos por meio de aviso publicado nos enderecos eletronicos
https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/, conforme o cronograma deste Edital.

8. DO TRATAMENTO PELO NOME SOCIAL

8.1. Para os fins deste Edital, considera-se nome social a designa¢ao pela qual a pessoa se identifica e é
socialmente reconhecida, nos termos do Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016.

8.2. O candidato que desejar o tratamento pelo nome social devera solicita-lo durante o periodo de

inscricdes, por meio da Area do Candidato, disponivel no endereco eletronico https://ameosc.org.br,

mediante preenchimento da opc¢do correspondente e envio de cépia digitalizada e legivel, frente e
verso, de documento oficial de identificacio com foto, vdlido, para fins de identificacdo e
processamento da solicitagao.

8.3. O deferimento da solicitacdo ficard condicionado a observancia dos procedimentos e requisitos
estabelecidos neste Edital. A andlise e o resultado da solicitacdo serdo realizados internamente, sem
necessidade de publicagdo nominal do deferimento.

8.4. O candidato cuja solicitacdo for deferida sera tratado e identificado pelo nome social nos atos,
comunica¢des e publicagdes do certame em que sua identificacdo nominal se fizer necessaria, sem
prejuizo da utilizacgdo do nome civil quando indispensavel para fins de identificagdo formal,
cumprimento de obrigacdo legal, procedimentos administrativos, seguranca, controle ou salvaguarda de
direitos.

8.5. Caso a solicitacdo ndo seja realizada no periodo estabelecido ou a documentacdo apresentada nao
esteja em conformidade com o item 8.2, serd utilizado o nome civil para fins de identificacdo do
candidato no certame.

9. DA PROVA OBIJETIVA
= Natureza e Obrigatoriedade

9.1. A prova objetiva terd carater eliminatério e classificatério, sendo obrigatéria para todos os
candidatos com inscricdo homologada, nos termos deste Edital.
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= Data, Local e Responsabilidade do Candidato

9.2. A prova objetiva serd aplicada no dia 28/11/2026, em local a ser divulgado por meio da publicagdo
do ensalamento, conforme o Cronograma constante do Anexo | deste Edital, nos enderecos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e verificar previamente a data, o horéario e o
local de realizagdo da prova, bem como eventuais retificagdes, comunicados ou publica¢cdes
complementares relativas ao certame.

= Horarios, Acesso e Fechamento dos Portoes

9.4. A abertura dos portdes para ingresso dos candidatos no local de aplicacdo das provas ocorrera a
partir das 08h00.

9.4.1. O fechamento dos portdes sera as 08h40, ndo sendo permitida, sob qualquer alegacao, a entrada
de candidatos apds esse horario.

9.4.2. Apods o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 08h50 ndo serd permitida a entrada de candidatos nas salas de
prova.

9.4.3. A prova objetiva tera inicio as 09h00 e término as 11h30.
= Estrutura, Duragao e Forma da Prova

9.5. A prova objetiva sera realizada em etapa Unica, com duracdo total de 02h30 (duas horas e trinta
minutos), incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo-resposta.

9.5.1. A prova serd composta por questdes objetivas, cada uma com 04 (quatro) alternativas de
resposta, das quais apenas uma serd considerada correta.

9.5.2. O preenchimento do cartdo-resposta devera ser realizado conforme as instru¢des nele constantes
e na primeira pagina do caderno de provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato.

= Conteudo Programatico e Quantidade de Questdes

9.6. As questdes da prova objetiva versarao sobre conteddos de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

9.7. A prova objetiva serd composta por 20 (vinte) questoes.
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9.8. Os conteudos programaticos referentes as disciplinas da prova objetiva constam no Anexo Il deste

Edital.

9.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

9.9.1. Para os cargos de Professor, serd aplicada prova objetiva, composta pelas disciplinas de
Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro a

seguir:
. Quantidade Total de pontos
Disciplinas - Peso .
de questoes por disciplina
1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60
2» Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20
3p» Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20
TOTAL > 20 - 8,00

9.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem pontua¢do superior a 0 (zero) na
prova objetiva.

9.10. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA:
= Comparecimento, Horario e Acesso ao Local de Prova

9.10.1. O candidato deve comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva no horario
e data estabelecidos neste edital, portando documento de identificacdo original com fotografia, ndo
sendo aceitas cdpias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo da prova serd

proibida caso ndo esteja munido de documento de identificacdo original com fotografia.

9.10.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova serd vedado ao candidato que se apresentar
apos o horario determinado no item 9.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por
motivo de forga maior.

= Documentos de Identificagao
9.10.3. Sao validos como documentos de identificagao oficial para a realizagao da prova objetiva:

| — De forma fisica:

a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca
Publica, Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — modelo com foto;
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d) Carteira de Identidade expedida pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,

conselhos, etc.);

e) Passaporte;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

h) Carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

Il — De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e
assinatura.

9.10.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 9.10.3, desde
gue apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos em formato PDF ndo serdo aceitos.

9.10.4. No caso de o candidato ndo apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de
identificacdo original devido a perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em drgao policial, com data nao superior a 30 (trinta) dias da realizacao da prova.

9.10.5. Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

= Material de Prova e Conferéncia Inicial

9.10.6. Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd um caderno de questdes e um cartdo-
resposta.

9.10.7. Antes de iniciar a resolucdo da prova, o candidato devera conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.

9.10.8. O candidato deverd conferir no cartdo-resposta seus dados pessoais, especialmente nome,
numero de inscricdo e numero do documento de identificacdo, devendo apor sua assinatura de forma
legivel no local especifico.

9.10.8.1. A auséncia de assinatura do candidato no campo especifico do cartdo-resposta implicara sua
eliminacdo do certame.

* Preenchimento do Cartao-Resposta
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9.10.9. O candidato devera preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos numeros 1, 2, 3 e 4, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a marcagdo correta. A marcacdo incorreta ou a ndo marcacgao do tipo de
prova invalidara o cartdo-resposta, acarretando sua eliminacdo do certame.

9.10.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de prova e transcrever as respostas para
o cartdo-resposta, observando que cada questao possui apenas uma Unica alternativa correta, devendo
preencher por completo o campo correspondente a alternativa escolhida.

9.10.11. Forma correta de preenchimento do cartdo-resposta - ‘

9.10.12. Para o preenchimento do cartdao-resposta, o candidato devera utilizar exclusivamente caneta
esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado em
material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloragao.

9.10.12.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato portar caneta que atenda a tais requisitos,
nao sendo fornecido esse material pela organizacao do Processo Seletivo nem pelo Municipio, em
nenhuma hipétese. Recomenda-se que o candidato porte mais de uma caneta em conformidade com
as especificag6es acima, a fim de evitar eventuais contratempos durante a realizagao da prova.

9.10.13. O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
permitida a realizacdao das marcagdes por terceiros, salvo nos casos de candidatos que tenham solicitado
condicdo especial, hipdtese em que serdo acompanhados por fiscal designado pela Comissdao
Organizadora do certame.

9.10.14. Serdo consideradas marcacdes incorretas, sendo atribuida nota 0,00 (zero) as respectivas
guestdes, aquelas que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: respostas que nao coincidam
com o gabarito oficial; preenchimento a lapis; dupla marca¢ao ou marcagao de mais de uma alternativa
para a mesma questdo; marcacdo rasurada ou emendada; campo de marcacdo ndao preenchido
integralmente; ou questdo nao preenchida no cartdo-resposta.

9.10.15. Os prejuizos decorrentes de marcagbes incorretas no cartdo-resposta sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.10.16. A correcdo da prova objetiva sera realizada exclusivamente com base nas marcacdes constantes
no cartdo-resposta, por meio de leitura digital, ndo sendo consideradas quaisquer anotacdes feitas no
caderno de prova.

9.10.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.
= Permanéncia, Entrega e Encerramento da Prova
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9.10.18. O candidato deverda permanecer, obrigatoriamente, na sala de prova por, no minimo, 30 (trinta)
minutos contados do inicio da prova objetiva, sendo permitida a entrega do cartdo-resposta somente
apos o transcurso desse periodo.

9.10.19. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartao-
resposta devidamente preenchido e assinado.

9.10.20. O caderno de prova poderd ser levado pelo candidato apds transcorridos, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

9.10.21. O candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, durante sua
realizacdo, mediante acompanhamento de fiscal.

9.10.22. N3o havera prorrogac¢do do tempo previsto para a realizagdo da prova por qualquer motivo.
* Procedimentos para Encerramento dos Trabalhos da Sala

9.10.23. Os dultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdao apor suas
assinaturas no local indicado nos cartGes-resposta de todos os candidatos da sala, presentes e faltantes.

9.10.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao
preenchimento da Ata, na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a
prova.

9.10.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, lacrardo o envelope
contendo os cartdes-resposta, assinando-o em seguida. O envelope serd deslacrado somente em sessao
publica, conforme data e hordrio constantes no cronograma (Anexo |).

9.10.23.3. O descumprimento do disposto no subitem 9.10.23 e em seus subitens acarretara a
desclassificacdo do candidato do certame.

= Disposi¢oes Gerais

9.10.24. No dia da realizacdo da prova, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo, informacdes referentes ao conteudo da prova.

9.10.25. O caderno de prova e os gabaritos preliminares serdao publicados até as 23h59 do primeiro dia
util subsequente ao da realizacdo da prova, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e

https://iporadooeste.atende.net/.
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9.10.26. O candidato que concluir sua prova, entregar o cartdo-resposta e se retirar da sala ndo podera
permanecer no local de aplicacdo, utilizar banheiros destinados aos candidatos ainda em prova, nem
formar aglomeragdes.

9.10.27. A critério da Comissdao Organizadora do certame, podera ser utilizado instrumento eletronico
de revista nos candidatos, antes e durante a realizagao da prova.

9.11. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

9.11.1. Para a realizacdo da prova, o candidato deverd portar:

a) documento de identificacdo original com fotografia, conforme disposto no subitem 9.10.3
(obrigatdrio);

b) caneta esferogrdfica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja
confeccionado em material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta
possua coloragdo (obrigatério);

c) recipiente transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo, destinado exclusivamente
ao acondicionamento de agua (facultativo).

9.11.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve ao local de prova quaisquer materiais nao
relacionados no item 9.11.1. Caso os leve, deverd entrega-los aos fiscais de sala no momento do
ingresso a sala de prova.

9.11.3. Os aparelhos eletronicos e demais pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em
embalagem fornecida pelo fiscal de sala, no momento do ingresso a sala de prova, permanecendo
lacrados até a saida definitiva do candidato do local de prova.

9.11.4. A Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC nao se responsabilizam por perdas, danos ou extravio de quaisquer materiais
trazidos pelos candidatos ao local de prova.

9.12. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DA PROVA:

a) ingerir qualquer tipo de alimento, exceto agua, a qual devera estar acondicionada em recipiente
transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo;

b) fumar, em qualquer ambiente do local de prova;

c) estabelecer qualquer forma de comunicac¢do entre os candidatos;

d) consultar materiais de qualquer natureza, tais como livros, revistas, apostilas, anotacdes ou
similares;

e) utilizar qualquer equipamento eletronico, tais como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica ou similares;
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utilizar protetores auriculares, viseira, luvas, 6culos escuros ou quaisquer acessérios de
chapelaria, tais como chapéu, boné ou gorro;

utilizar relégio de qualquer tipo;

formar aglomeracao de pessoas, bem como compartilhar bebidas ou alimentos.

9.13. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

1)

apresentar-se apos o hordrio estabelecido neste Edital;

apresentar-se em local diverso do indicado para a realiza¢do da prova;

nao comparecer a prova;

ndo apresentar documento de identificacdo valido, nos termos deste edital;

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;

ausentar-se do local de prova antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva;
ausentar-se da sala de prova portando o cartdao-resposta ou quaisquer outros materiais nao
permitidos;

estiver portando arma de qualquer espécie, ainda que possua porte ou autorizacao legal;

utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para a execucdo da prova;

for surpreendido, durante a realizacdo da prova, mantendo comunicacdo com outros candidatos;
for surpreendido utilizando relégio de qualquer tipo, livros, anotagdes ou impressos, bem como
fazendo uso de qualquer equipamento eletronico, tais como calculadora, bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares, inclusive protetores auriculares;

perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, as autoridades

n)
o)
p)

presentes ou aos demais candidatos;

deixar de apor a assinatura no cartdo-resposta, no campo proprio;

deixar de preencher o tipo de prova no cartdo-resposta, conforme disposto no subitem 9.10.11;
preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

10. DA PROVA DE TITULOS

10.1. A prova de titulos tem carater classificatério, das quais poderdo participar todos os candidatos

com inscricdo homologada para os cargos de Professor Habilitado.

10.2. A prova de titulos é somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

10.3. Consideram-se titulos, para efeito deste certame:
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Titulos lo:uantldaf:le Valor do titulo = Total
maxima de titulos
Curso completo de Mestrado na area da Educacao 01 1,00 ponto 1,00
. . ~ £ ~ _
Cursolc.omple'fo de Esgeual:zagao na Area da Educagao 01 1,00 ponto 1,00
Especifico na area de atuacao.
TOTAL > | 2,00

10.3.1. Para a prova de titulos, a nota maxima sera de 2,00 (dois) pontos. A tabela acima apenas faz uma
distingdo entre quais sdo os titulos em cada categoria especifica. Cada candidato deve observar qual a
modalidade que se adapta e agrupar os titulos, bem como fazer o envio dos mesmos.

10.4. A pontuacdo referente aos cursos de pés-graduacdo stricto sensu, em nivel de Mestrado e
Especializacdo, somente serd atribuida mediante apresentacdo de diploma, certificado ou certiddo de
conclusdo, emitido por instituicdo de ensino devidamente credenciada, nos termos da legislagao
educacional vigente.

10.4.1. Os cursos de pods-graduacdo incompletos ndo serdo considerados para fins de pontuacdo na
Prova de Titulos deste Processo Seletivo.

10.5. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

10.5.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realiza¢do de inscricdo, o candidato
deverd anexar, via sistema, a documentag¢ao comprobatdria da prova de titulos. Para isso, basta acessar
a opcdo “Envio de Documentos - Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os
documentos comprobatdrios exigidos, segundo as orientacdes da pagina, e enviar o documento.

10.5.2. Os documentos referentes a prova de titulos devem estar EM_ UM UNICO ARQUIVO no
formato PDF, com suas paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200MB e resolu¢ao que permita

a perfeita leitura do conteudo. Além disso, ao enviar documentos com mais de uma pagina,
certifique-se de que as paginas estejam na ordem correta antes de realizar o envio do arquivo.

10.5.2.1. Documentos enviados em outro formato que nao seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre
outros) nao serao analisados.

10.5.2.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao
envio de documentacdo para participar da prova de titulos, garantindo assim que sua solicitacdo seja
considerada valida. Caso contrdrio, sua documentacdao ndo serda analisada. A responsabilidade pelo
envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.
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10.5.3. Devem ser anexadas copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e anverso,
com a clara identificacdo da instituicdo emitente e do funcionario que o emitiu. No caso de assinatura
eletrbnica, deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacao.

10.5.4. A Prefeitura Municipal de ¢/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina — AMEOSC ndo se responsabilizardo por documentos comprobatérios nao recebidos por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de
comunicacdo, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

10.5.5. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem
aqueles nos quais ndo seja possivel identificar as informac¢Ges necessdrias para a avaliagdo. Da mesma
forma, ndo serdo aceitos documentos que nao atendam as especificacées contidas neste Edital.

10.5.6. Apds o ultimo dia de inscricdo, ndo serdo admitidas a apresentacdo, a complementacao, a
inclusdo ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

10.5.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de
titulos, uma vez que a Comissao Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a
veracidade do documento apresentado.

10.5.8. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

10.5.9. O ndo envio da documentacdo da prova de titulos no periodo estabelecido, importara a
renuncia do candidato a esta prova e |lhe sera atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

10.5.10. Os documentos referentes a prova de titulos serdo avaliados pela Comissdo Municipal e a
decisdo proferida serd publicada nos sites https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/ no

dia 27/11/2026.

10.5.11. O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar da prova de
titulos podera interpor recurso no periodo compreendido entre 01 e 02/12/2026, conforme

orientacdes do item 14 deste edital.

10.5.12. Na interposicdo de recurso, ndo serd admitida a apresentacdo, a complementacdo ou a
inclusdo de qualquer documentacdo comprobatéria da prova de titulos. Caso o candidato envie
qualquer documento, o mesmo NAO serd considerado e/ou avaliado pela Comiss3o.
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10.5.13. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serdao analisados
pela Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia 09/12/2026, no site
https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

10.5.14. O resultado definitivo da prova de titulos sera divulgado até as 23h59 do dia 09/12/2026, nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/.

11. DA SESSAO PUBLICA

11.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta ocorrerd em Sessdo Publica, a ser
realizada na sede da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEQSC,
localizada a Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, as 09h00 do
dia 15/12/2026.

11.2. Na referida oportunidade, os cartGes-resposta dos candidatos serao corrigidos por meio de leitura
digital, sendo as notas e o resultado preliminar projetados em teldo, de modo a permitir o
acompanhamento da correcdo e da identificacdo dos candidatos pelos presentes.

11.3. As notas e o resultado apresentados na Sessao Publica terdo carater preliminar, estando sujeitos a
alteragdes.

11.4. A publicacdo oficial do resultado preliminar ocorrerd conforme o cronograma do edital, ocasido
em que ja constarao os critérios de desempate.

11.5. A Sessdo Publica serd integralmente filmada e poderd ser acompanhada pelos membros da
Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC, da Comissdo Organizadora da
AMEOSC, bem como por candidatos e demais interessados, os quais deverdo assinar a lista de presenca.

11.6. Apds a conclusdo da Sessdo Publica, a cépia do cartdo-resposta de cada candidato estara
disponivel no sistema, na Area do Candidato, sendo o acesso realizado mediante CPF e senha pessoal.

12. DO EMPATE NA NOTA FINAL

12.1. Em caso de empate no resultado final, a ordem de desempate obedecera, sucessivamente, aos
seguintes critérios, em favor do candidato que:
| - possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
a) persistindo o empate entre candidatos idosos, terd preferéncia aquele com maior idade;

Il - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Especificos;

Il - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;

IV - obtiver maior pontuacgao na disciplina de Conhecimentos Gerais;
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V - possuir maior idade;

VI - sorteio publico.
13. DOS GABARITOS PRELIMINAR E DEFINITIVO

13.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59 do primeiro dia util subsequente ao da
realizagdo da prova, nos enderegos eletronicos https://ameosc.org.br e

https://iporadooeste.atende.net/. O gabarito definitivo serd publicado, conforme o cronograma do

edital, nos mesmos enderecos eletronicos.

13.2. A partir da publicacdo do gabarito definitivo, ndo serd admitido qualquer outro tipo de revisdao ou
recurso administrativo.

14. DOS RECURSOS

14.1. Todos os recursos relacionados a este certame deverdo ser apresentados exclusivamente de forma
on-line, observando-se os seguintes procedimentos:
a) acessar o endereco eletrbnico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) acessar a Area do Candidato;

c) clicar na opgao “Recursos”;

d) selecionar a opg¢do correspondente ao prazo e ao tipo de recurso pretendido (isencdo da taxa de
inscricdo, indeferimento de inscricdo, Pessoa com Deficiéncia — PcD, questdes da prova objetiva,
gabarito preliminar, entre outros);

e) preencher integralmente o formuldrio eletrénico de recurso e envia-lo via internet, conforme as
instrucdes nele contidas.

14.2. Sera admitida a interposicao de recurso quanto as seguintes divergéncias, observados os prazos
estabelecidos no cronograma do edital:

a) indeferimento do pedido de isenc¢do da taxa de inscricio — 04 e 05/11/2026;

b) indeferimento da inscricdo —20 a 22/11/2026;

c) indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) — 01 e 02/12/2026;

d) resultado preliminar da prova de titulos — 01 e 02/12/2026;

e) formulagdo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar — 01 e 02/12/2026;

f) resultado preliminar geral — 16 e 17/12/2026.

14.3. Ao acessar o sistema para a interposicio de recurso, o candidato devera selecionar
corretamente o campo especifico correspondente a matéria objeto do recurso, bem como respeitar
rigorosamente o prazo estabelecido. A utilizagdo de campo inadequado ou o descumprimento do
prazo acarretara a nao apreciacao do recurso, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
correto envio.
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Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, formulados em termos

claros, objetivos e que indiquem expressamente as circunstancias que os justifiquem.

14.5.
a)
b)
c)

14.6.

N3o serdo apreciados os recursos:
interpostos fora dos prazos estabelecidos neste edital;
apresentados em desacordo com o disposto no item 14.1;
apresentados em branco, genéricos ou inconsistentes.

O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste edital, no

endereco eletrbnico https://ameosc.org.br.

14.7.
| -

VI -

Dos recursos referentes as questdes da prova objetiva e ao gabarito preliminar:
Os recursos interpostos referentes a questdes distintas deverdo ser apresentados em formularios
separados, sendo um formuldrio para cada questdo. Recursos que abordem mais de uma
guestdo em um Unico formulario ndo serdo apreciados.
Para a interposicdo de recursos relativos as questdes da prova objetiva ou ao gabarito preliminar,
o candidato deverd indicar, de forma expressa, no sistema eletrénico, o tipo de prova e o numero
da questdo a que se refere o pedido. A auséncia dessas informacgGes acarretara a nao apreciacao
do recurso.
Caso a analise dos recursos resulte na anulacdo de questdes, os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos do respectivo cargo, independentemente de terem interposto
recurso.
Os recursos referentes as questdes da prova objetiva e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e terdo parecer técnico emitido pelos profissionais responsaveis pela elaboragdo das
respectivas questdes.
Havendo alteracdo do gabarito preliminar em razdo de impugnacbes ou recursos julgados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do respectivo cargo serdo corrigidos de acordo com as
modificacGes promovidas pela Comissdao Organizadora da AMEQOSC.
As decisOes proferidas pela Comissdo Organizadora da AMEOSC quanto aos recursos sao
irrecorriveis na esfera administrativa.

15. DA CLASSIFICACAO

15.1. Para fins de atribui¢cdo da nota final dos candidatos aos cargos de Professor, o resultado geral sera

calculado conforme férmula a seguir:

Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos

15.1.1. A prova de titulos é somatéria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

15.2. A classificagdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.

@
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16. DA ESCOLHA DAS VAGAS

16.1. A escolha de vagas sera realizada no dia 27/01/2027, as 9h, na Sala de Reunibes da Prefeitura
Municipal de lpord do Oeste/SC, observada a ordem de classificagdo por area de inscricdo, para a
chamada destinada a escolha das vagas disponiveis nas seguintes unidades escolares:
|. Escolas de Educagdo Infantil;
II. Centro Integrado de Ensino Rural — CIER — Linha Esperanga;
lll. Centro Integrado de Ensino Fundamental — CIEF — Sede do Municipio.

16.1.1. Em caso de alteracdo da data prevista para a escolha de vagas, a nova data sera previamente
comunicada por meio do site oficial do Municipio e das radios locais.

16.2. Serao oferecidas aos candidatos classificados, conforme a disponibilidade de vagas, opcdes de
carga horaria de 10 (dez), 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais.

16.3. O candidato, no momento da escolha da vaga, estara ciente e assumira o compromisso de
corresponder com todas as atividades pedagdgicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Educacgdo, Cultura e Desporto, independentemente da carga horaria escolhida, sob pena da aplicacdo
das leis cabiveis.

16.4. O candidato que, no momento da escolha, ndo aceitar a vaga disponivel sera reclassificado,
passando a ocupar a ultima posicao da listagem dos candidatos classificados na respectiva area de
inscricdo. Caso o candidato escolha uma vaga e, posteriormente, desista dela, serd igualmente
reclassificado, passando automaticamente para a ultima posicdo da referida listagem.

16.4 O candidato que, no momento da escolha, ndo aceitar a vaga disponivel sera reclassificado. Caso
opte por escolher uma vaga, confirmando a opcdo, e posteriormente desista dela, passara
automaticamente para o ultimo lugar da listagem dos candidatos aprovados em que esta inscrito.

16.5. Na hipdtese de surgir vaga no decorrer do ano letivo e ndo haver candidato excedente deste
Processo Seletivo apto a ser convocado, a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto poderd
realizar Processo Seletivo Simplificado ou Chamada Publica, observada a legislagao aplicavel.

16.6. O candidato que ndo estiver presente no local e hordrio estabelecidos para a escolha de vagas
permanecera na mesma posicao em que se encontra na classificacdo, podendo participar de escolhas
futuras de vagas, conforme sua ordem de classificacdo e de acordo com as necessidades da Secretaria
de Educacdo, Cultura e Desporto.

16.7. Serd admitida a escolha de vaga por terceiro, mediante apresentacdo de procuragao particular
especifica, com firma reconhecida em cartério, na qual constem poderes expressos para a realizacdo da
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escolha da vaga, ficando o candidato representado responsdvel por todos os atos praticados pelo

procurador.

16.8. Os candidatos deverdao comparecer ao ato de escolha de vagas munidos de documento oficial de
identificacdo com foto e dos demais documentos eventualmente exigidos para a contratacao, conforme
as disposicOes deste Edital.

16.9. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e niumero de telefone para contato junto
ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC, ndo sendo atribuida
responsabilidade ao Municipio por eventual impossibilidade de contato decorrente da auséncia de
atualizacdo dessas informacdes.

16.10. As vagas que surgirem durante o ano letivo apds a escolha inicial mencionada no item 16.1 serao
anunciadas no veiculo de comunicagdo oficial do Municipio (radio) e divulgadas no site
https://iporadooeste.atende.net/cidadao com no minimo 24 horas de antecedéncia e a escolha
respeitara todas a regras previstas no presente Edital.

16.10. As vagas que surgirem durante o ano letivo, apds a escolha inicial prevista no item 16.1, serdo
divulgadas no veiculo oficial de comunicacdo do Municipio (rddio) e no endereco eletrénico
https://iporadooeste.atende.net/cidadao, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, e a

escolha observara as regras estabelecidas neste Edital.
17. DO PROVIMENTO DO CARGO

17.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

17.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagdo e provimento no cargo/funcdo sé
Ihes serdo deferidas no caso de exibirem:
a) codpia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungdo;
b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares,
as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;
c) alvarad de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;
d) certiddo negativa de antecedentes criminais em nivel federal: Certiddo negativa da Justica
Federal — Certidao Civil e Criminal;

e) quitacdo com as obrigacdes eleitorais (Comprovante de votacdo ou Certiddo de quitacdo da
Justica Eleitoral);
f) certiddo da Justica Eleitoral de Crimes Eleitorais;
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g) declaragdo negativa de ndo acumulagdo de empregos/fun¢des no servigo publico, vedados em

lei;

h) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislacdo Municipal.

17.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

17.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu enderego e contato
telefénico junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipora do Oeste/SC.

17.5. O candidato que, no momento da convocac¢do, nao aceitar a vaga disponivel serd reclassificado.
Apds a finalizagao da lista, sera iniciada novamente a chamada dos candidatos.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. A aprovagdao no Processo Seletivo ndao assegura ao candidato a sua nomeag¢dao, mas apenas a
expectativa de direito a admissdo, segundo as vagas existentes ou a necessidade futura, observada a
ordem de classificacao, ficando a nomeacgao condicionada as disposi¢cdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC.

18.2. Para esclarecimento de duvidas e obtencdo de informacgbes sobre o presente certame, o candidato
poderd entrar em contato pelo telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O
atendimento sera realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, no horario das
07h45 as 11h45 e das 13h00 as 17h00.

18.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes
e comunicados oficiais referentes ao presente certame, os quais serdo divulgados exclusivamente nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://iporadooeste.atende.net/.

18.4. Ficam impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame, bem como
de participar da elaboragao das provas, o cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo tenha sido deferida.

18.5. Os casos omissos neste Edital, no que se refere ao Processo Seletivo, serdo resolvidos
conjuntamente pela AMEOSC e pela Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste/SC, com fundamento na
legislacdo vigente.

18.6. O Prefeito de Iporad do Oeste/SC podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar o
certame, por motivo de interesse publico devidamente justificado, ndo assistindo aos candidatos direito
a qualquer tipo de indeniza¢do ou reclamacao.
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18.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Mondai/SC para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente

Processo Seletivo.

18.8. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma;

Anexo Il — Conteudo Programatico;

Anexo Il — Atribui¢cdes dos Cargos;

Anexo IV — Decreto de nomeacdo da Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de Ipora do

Oeste/SC;
Anexo V — Resolucdo de nomeacao da Comissdo Organizadora da AMEQOSC.

18.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Ipora do Oeste/SC, 16 de outubro de 2026.

MICHEL NEDEL BARTH
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei
Leonir Adriano Staudt

OAB/SC 35.589
Advogado Assessor Geral do Municipio de Ipora do Oeste
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracées que, se ocorrerem,

serdo publicadas nos sites da Prefeitura Municipal e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Publicacdo do Edital 16/10/2026 | Em caso de impugnacdo do edital, esta
deverd ser feita por escrito, ao Prefeito de
Ipord do Oeste/SC, protocolada em horario
de expediente da Prefeitura, até o dia
29/10/2026.

Prazo para realizagdo de inscrigdo 16/10/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

16/11/2026

Solicitagcdo de condi¢Ges especiais para | 16/10/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

realizacdo da prova objetiva 16/11/2026

Envio dos documentos para a Prova de | 16/10/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

Titulos 16/11/2026

Envio dos documentos para inscritos | 16/10/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

na condicdo de Pessoa com Deficiéncia | 16/11/2026

(PcD)

Pedido de isencdo da taxa de inscricdo | 16/10/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

29/10/2026

Resultado Preliminar da relacdo de | 03/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

isencdo da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Prazo para interposi¢ao de recurso em 04 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de | 05/11/2026

isencdo de taxa de inscricao

Parecer de recurso interposto em face | 09/11/2026 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

do indeferimento do pedido de isencao

de taxa de inscrigao

Resultado Definitivo da relagdo de | 09/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

isencdo da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Prazo para pagamento da taxa de 09a O boleto deverd ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve | 17/11/2026 | https://ameosc.org.br

pedido de isencdo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa | 17/11/2026 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

de inscricdo https://ameosc.org.br

Relacdo Preliminar das inscricbes | 19/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

homologadas

https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/
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Ato / Publicagdo Data Observacgoes

Prazo para interposi¢ao de recurso em 20 a Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face de inscri¢do indeferida 22/11/2026

Parecer de recurso interposto em face | 23/11/2026 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

das inscri¢des indeferidas

Relagdo Definitiva das inscricbes | 23/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Relacdo dos pedidos de condigdo | 24/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

especial para realizacdo da prova https://ameosc.org.br e

objetiva https://iporadooeste.atende.net/

Ensalamento 24/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Resultado Preliminar da andlise de | 27/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://iporadooeste.atende.net/

Resultado Preliminar da Prova de | 27/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

Titulos https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Prova Objetiva 28/11/2026 | A prova objetiva serd realizada em local a ser
informado na publicacdo do ensalamento,
nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Gabarito Preliminar e Cadernos de | 30/11/2026 | Até as 23h59, nos sites:

Provas https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Prazo para interposicao de recurso em Ole Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questGes da prova objetiva e | 02/12/2026

do gabarito preliminar

Prazo para interposicdo de recurso em Ole Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de | 02/12/2026

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposicao de recurso em Ole Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar da Prova | 02/12/2026

de Titulos

Parecer de recurso interposto em face | 09/12/2026 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

do indeferimento do pedido de Pessoa
com Deficiéncia (PcD)
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Ato / Publicagdo Data Observacgoes

Parecer de recurso interposto em face | 09/12/2026 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

do Resultado Preliminar da Prova de

Titulos

Resultado Definitivo da andlise de | 09/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

inscricdo na condigcdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://iporadooeste.atende.net/

Resultado Definitivo da Prova de | 09/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

Titulos https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Parecer de recurso interposto em face | 14/12/2026 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

das questdes da prova objetiva e do

gabarito preliminar

Gabarito Definitivo 14/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Sessdo Publica 15/12/2026 | As 09h00, na sede da AMEOSC, localizada na
Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 15/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/

Prazo para interposi¢ao de recurso em 16 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar Geral 17/12/2026

Parecer de recurso interposto em face | 18/12/2026 | Até as 23h59, no site: https://ameosc.org.br

do Resultado Preliminar Geral

Resultado Definitivo Geral 18/12/2026 | Até as 23h59, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://iporadooeste.atende.net/
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretagdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificagcdo de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuag¢dao Tonica e Gréfica:
Regras de acentuacao grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise
Sintdtica: Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo:
complementos verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oracbes coordenadas e
subordinadas: substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de
concordancia verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais
de concordancia. 5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos.
Regéncia nominal: relagcbes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de
predicado: nominal, verbal e verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso
do acento indicativo de crase. Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Prdclise,
mesdclise e énclise. Regras de colocacdao dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagdo Grafica: Uso
correto dos sinais de pontuacdo: ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacao
e ponto de interrogacdo. Emprego do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade,
cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo,
entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 2) Atualidades e acontecimentos
relevantes no Brasil e no mundo, divulgados por diferentes meios de comunicacdo, relacionados as
areas de politica, economia, sociedade, educacgao, ciéncia, tecnologia, cultura, esportes, meio ambiente,
sustentabilidade, salde, seguranca publica, justica, cidadania, direitos humanos e relagdes
internacionais. 3) Aspectos histéricos, geograficos, econdmicos, culturais e sociais do Estado de Santa
Catarina e do Municipio. 4) Lei Orgéanica do Municipio de Ipord do Oeste e suas atualizacOes
(https://leis.org/prefeitura/sc/ipora-do-oeste/lei/lei-organica/2009/1/lei-organica-n-1-2009-lei-orgnica-

do-municipio-de-ipora-do-oeste).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

78.485.554/0001-13 P administracao@ipora.sc.gov.br
@ www.ipora.sc.gov.br (© (49)3634-1210
Q Rua Santo Antdnio, 100 - 89899-000 - Iporé do Oeste - SC


https://leis.org/prefeitura/sc/ipora-do-oeste/lei/lei-organica/2009/1/lei-organica-n-1-2009-lei-orgnica-do-municipio-de-ipora-do-oeste
https://leis.org/prefeitura/sc/ipora-do-oeste/lei/lei-organica/2009/1/lei-organica-n-1-2009-lei-orgnica-do-municipio-de-ipora-do-oeste

_MUNICIPIO DE -
IPORA DO OESTE s

PROFESSOR DE 12 A 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS):
1) Legislagdo Educacional e Estrutura dos Anos Iniciais: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo

Nacional (LDB - Lei Federal n? 9.394/1996 e suas alteracBes); 1.2 Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA - Lei Federal n2 8.069/1990) aplicado ao ambiente escolar; 1.3 Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de 9 Anos (Resolugdo CNE/CEB n? 7/2010); 1.4 Base Nacional Comum
Curricular (BNCC): estrutura, competéncias gerais e habilidades nos Anos Iniciais (12 ao 52 ano); 1.5
Transicdo pedagdgica da Educacdo Infantil para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental. 2) Psicogénese
da Lingua Escrita, Alfabetizacdo e Letramento: 2.1 Teoria da Psicogénese da Lingua Escrita (Emilia
Ferreiro e Ana Teberosky) e niveis de conceituacdao da escrita; 2.2 Abordagens, métodos e praticas de
alfabetizacdo e desenvolvimento da consciéncia fonolégica; 2.3 Relacdo entre alfabetizacdo e
letramento nas diferentes areas do conhecimento; 2.4 Eixos do ensino da Lingua Portuguesa na BNCC:
leitura/escuta, producdo de textos, oralidade e analise linguistica/semidtica; 2.5 Géneros textuais,
letramento literario e variacdo linguistica no contexto escolar. 3) Didatica das Areas do Conhecimento
nos Anos Iniciais: 3.1 Didatica da Matematica: letramento matematico, resolucao de problemas, sistema
de numeracgdo decimal, opera¢des fundamentais, geometria, grandezas/medidas e estatistica basica; 3.2
Diddtica das Ciéncias da Natureza: alfabetizacdo cientifica, abordagem investigativa, meio ambiente,
corpo humano e astronomia; 3.3 Didatica de Histéria e Geografia: no¢des espaco-temporais, cartografia
infantil, lugar, paisagem, memodria, patrimoénio e cidadania; 3.4 Inclusdo da Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena no curriculo escolar (Leis Federais n? 10.639/2003 e n? 11.645/2008). 4) Didatica
Geral, Avaliagdo, Inclusdo e Protecdao Escolar: 4.1 Didatica e teorias da aprendizagem aplicadas as
criancas na faixa etdria do ensino fundamental (Piaget, Vygotsky, Wallon); 4.2 Planejamento
pedagdgico: planos de ensino, planos de aula, sequéncias didaticas e Projetos Politico-Pedagdgicos
(PPP); 4.3 Avaliacdo da aprendizagem escolar: diagnéstica, formativa, processual, somativa e critérios de
recomposicdo de aprendizagens; 4.4 Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n2
13.146/2015) e Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA); 4.5 Programa de Combate a Intimidagdo
Sistematica/Bullying (Lei Federal n? 13.185/2015 e Lei Federal n? 14.811/2024) e nog¢des de primeiros
socorros em ambiente escolar (Lei Lucas - Lei Federal n2 13.722/2018). 5) Observagdo: Nas questdes da
prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagcdo com o cargo, suas atribuicGes e contelddo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:
1) Legislacdo Educacional e Direitos da Primeira Infancia: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo

Nacional (LDB - Lei Federal n2 9.394/1996 e suas altera¢des) aplicada a Educacdo Infantil; 1.2 Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n? 8.069/1990) e o Marco Legal da Primeira Infancia (Lei
Federal n? 13.257/2016); 1.3 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (DCNEI -
Resolu¢cdo CNE/CEB n2 5/2009); 1.4 Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Direitos de Aprendizagem
e Desenvolvimento e Campos de Experiéncias na Primeira Infancia; 1.5 Plano Nacional de Educacdo (PNE
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- Lei Federal n2 13.005/2014) e metas para a Educacdo Infantil. 2) Desenvolvimento Infantil, Concepg¢Ges
de Cuidar e Educar: 2.1 Concepgdes historicas e contemporaneas de infancia, crianca e sociedade; 2.2
Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem humana na primeira infancia (Jean Piaget, Lev Vygotsky,
Henri Wallon); 2.3 A indissociabilidade entre as dimensdes do cuidar e do educar na pratica pedagodgica;
2.4 Desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo, social e da linguagem em bebés e criangas pequenas; 2.5
Processos de adaptagao escolar, constituicdo da identidade, autoimagem, autonomia e vinculo afetivo.
3) Praticas Pedagdgicas, Ludicidade e Linguagens da Infancia: 3.1 A centralidade das intera¢des, dos
jogos, brinquedos e do brincar como eixos estruturantes do curriculo; 3.2 Literatura infantil, contacdo de
histérias e a emergéncia da escrita e da leitura de forma ludica; 3.3 Expressdes e linguagens infantis:
corporal, pldstica, musical, dramatica e explora¢do da natureza; 3.4 Organiza¢do dos tempos, espacos,
ambientes educativos, cantos temdticos e materiais ndao estruturados; 3.5 Interdisciplinaridade e
metodologia de projetos de investigacdo na infancia. 4) Planejamento, Documentacdo Pedagdgica,
Inclusdo e Relacdo com Familias: 4.1 Intencionalidade educativa e planejamento pedagégico: projetos,
sequéncias de atividades e arranjos curriculares; 4.2 Documentacdo pedagdgica e avaliacdo na Educacdo
Infantil: observacao, registro, didrios de bordo, portfélios e relatdrios descritivos sem objetivo de
retencdo; 4.3 Principios da Educacgdo Especial Inclusiva na Primeira Infancia e Atendimento Educacional
Especializado (AEE); 4.4 Relacdo escola, familia e comunidade, e os processos de transicdo da Educagao
Infantil para o Ensino Fundamental; 4.5 No¢bes de biosseguranca, prevencdo de acidentes e primeiros
socorros em ambiente escolar (Lei Lucas - Lei Federal n2 13.722/2018). 5) Observagdo: Nas questdes da
prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL DO ENSINO FUNDAMENTAL:

1) Legislacdo, Marcos Politicos e Direitos da Educacdo Especial Inclusiva: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LDB - Lei Federal n2 9.394/1996) e o capitulo da Educacdo Especial; 1.2 Politica
Nacional de Educac¢dao Especial na Perspectiva da Educac¢do Inclusiva e Diretrizes Operacionais para o

AEE na Educacdo Bdsica; 1.3 Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI - Lei Federal n2
13.146/2015); 1.4 Prote¢do aos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei Berenice
Piana - Lei Federal n? 12.764/2012 e Lei Romeo Mion - Lei Federal n? 13.977/2020); 1.5 Convengdo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Decreto Federal n? 6.949/2009). 2) Publico-
Alvo, Avaliacdo Pedagdgica e Plano de Ensino Individualizado: 2.1 Caracterizacdo do publico-alvo da
Educacdo Especial: Deficiéncia Fisica, Auditiva, Visual, Intelectual, Deficiéncia Multipla, Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades/Superdotacdo; 2.2 Avaliacdo pedagdgica processual e
diagnéstica na Educacdo Especial Inclusiva; 2.3 Estrutura, elaboracdo e avaliagdo do Plano de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE) e do Plano de Ensino Individualizado (PEl); 2.4
Organizacdo, estrutura e funcionamento da Sala de Recursos Multifuncionais (SRM); 2.5 Acessibilidade
curricular, arquiteténica, pedagégica, atitudinal e nas comunica¢des. 3) Tecnologias Assistivas,
Comunicacdo Alternativa e Acessibilidade: 3.1 Fundamentos e aplicacdo da Tecnologia Assistiva (TA) na
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Educacao Inclusiva; 3.2 Sistemas de Comunicag¢do Alternativa e Aumentativa (CAA); 3.3 Recursos de
acessibilidade para deficiéncia visual (Braille, Soroban, orientacdo e mobilidade) e deficiéncia auditiva
(fundamentos de LIBRAS e Lingua Portuguesa como Segunda Lingua); 3.4 Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA) e confeccdo de materiais didaticos acessiveis; 3.5 Intervencdes pedagodgicas,
manejo de comportamento e regulagdo sensorial no ambiente escolar para estudantes com TEA. 4)
Praticas Inclusivas, Trabalho Colaborativo e Articulagdo Intersetorial: 4.1 Conceitos e estratégias do
trabalho colaborativo e da regéncia compartilhada/coensino entre o Professor de Educagdo Especial e o
Professor Regente do ensino regular; 4.2 Consultoria colaborativa e mediacdo pedagdgica junto a
equipe de gestdo, professores e profissionais de apoio; 4.3 Relacdo escola-familia no acompanhamento
do desenvolvimento do estudante publico-alvo da Educacgado Especial; 4.4 Intersetorialidade: articulacdo
da Educacdo Especial com as redes de Saude e Assisténcia Social (CRAS, CREAS e Centros
Especializados); 4.5 Prevencdo de acidentes e nog¢des de primeiros socorros no ambiente escolar (Lei
Lucas - Lei Federal n® 13.722/2018). 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo programatico previsto.

PROFESSOR DE ARTES:

1) Legislagao Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC em Arte: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LDB - Lei Federal n2? 9.394/1996 - Art. 26) e a obrigatoriedade do ensino de Arte na
Educacdo Basica; 1.2 Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Unidades Tematicas de Arte (Artes

Visuais, Danca, Musica e Teatro) e suas competéncias especificas; 1.3 As dimensdes do conhecimento
em Arte na BNCC: Criacdo, Critica, Estesia, Fruicdo, Expressdao e Reflexdo; 1.4 Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Basica; 1.5 Legislacdo sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena (Leis Federais n® 10.639/2003 e n? 11.645/2008) no ensino da Arte. 2) Histéria da Arte,
Linguagens Artisticas e Patrimonio Cultural: 2.1 Histéria Geral da Arte: Pré-Histéria, Antiguidade, Idade
Média, Renascimento, Barroco, Neoclassicismo, Impressionismo, Vanguardas Europeias, Arte Moderna e
Contemporanea; 2.2 Histéria da Arte Brasileira e Catarinense: Arte Indigena, Barroco Mineiro e Praiano,
Missdo Artistica Francesa, Modernismo de 1922, Tropicalismo e Arte Contemporanea; 2.3 Patrimonio
cultural material e imaterial, museus, galerias e manifestacdes populares da cultura brasileira; 2.4
Fundamentos das Linguagens Artisticas — Artes Visuais: ponto, linha, forma, cor, textura, composicao,
escultura, gravura, fotografia e arte digital; — Musica: som, ritmo, melodia, harmonia, timbre, altura,
notacdo musical e apreciacdo sonora; — Teatro: jogos teatrais, dramaturgia, cenografia, figurino,
iluminacdo e expressdo cénica; — Danca: movimento, espaco, tempo, peso, jogos corporais e expressao
corporal. Didatica da Arte, Metodologias do Ensino e Avaliacdo: 3.1 A Proposta Triangular do Ensino da
Arte (Ana Mae Barbosa): Fazer Artistico, Leitura de Imagem/Obra e Contextualizagdo Histdrica; 3.2 O
desenvolvimento do grafismo, da expressdao plastica e do pensamento estético na infancia e
adolescéncia; 3.3 Planejamento pedagégico: elaboragao de planos de curso, planos de aula, sequéncias
didaticas e Projetos Politico-Pedagégicos (PPP); 3.4 O uso das Tecnologias Digitais de Informacdo e
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Comunicagao (TDIC) e multimeios na arte-educacdo; 3.5 Avaliagao da aprendizagem em Arte: cardter
diagnodstico, formativo, processual e poéticas individuais. 4) Inclusdo, Diversidade e RelagGes
Interdisciplinares: 4.1 Estratégias inclusivas no ensino de Arte para estudantes publico-alvo da Educacao
Especial e AEE; 4.2 A arte como campo de valorizacdo da diversidade de género, raca, etnia e inclusdo
social; 4.3 Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade da Arte com as demais dreas do conhecimento;
4.4 Organizagdo, aspectos pedagdgicos e curadoria de exposi¢des, mostras culturais e conservagao do
acervo e materiais artisticos escolares. 5) Observacdo: Nas questdOes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE CIENCIAS:

1) Legislacdo Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC em Ciéncias: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LDB - Lei Federal n2 9.394/1996) e os dispositivos do ensino de Ciéncias; 1.2 Base
Nacional Comum Curricular (BNCC): Competéncias Especificas de Ciéncias da Natureza e as Unidades
Tematicas (Matéria e Energia, Vida e Evolugdo, Terra e Universo); 1.3 Alfabetizacdo e letramento

cientifico no Ensino Fundamental; 1.4 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdao Basica. 2)
Unidade Temadtica: Vida e Evolugdo: 2.1 Organizacdo celular e tecidual dos seres vivos: células
procariodticas e eucaridticas, organelas e tecidos humanos; 2.2 Anatomia e fisiologia humana: sistemas
digestorio, respiratorio, circulatério, excretor, nervoso, endécrino, reprodutor, esquelético e muscular;
2.3 Nutricdo, saude humana, ISTs, métodos contraceptivos e vacinacdo; 2.4 Ecologia: ecossistemas,
cadeias e teias alimentares, ciclos biogeoquimicos, relagdes ecoldgicas e conservacao da biodiversidade;
2.5 Genética e hereditariedade: leis de Mendel, DNA, RNA, sintese proteica, biotecnologia e teorias
evolutivas (Lamarckismo, Darwinismo e Neodarwinismo). 3) Unidade Temdtica: Matéria e Energia: 3.1
Propriedades gerais e especificas da matéria, estados fisicos e mudancas de estado; 3.2 Estrutura
atébmica, elementos quimicos, tabela periddica, substancias puras, misturas e processos de separacao;
3.3 Reagdes e equagles quimicas: sintese, decomposicdo, simples e dupla troca, e conservagdao da
massa; 3.4 Formas e fontes de energia (renovaveis e ndo renovaveis), transformacdes de energia,
trabalho, calor e temperatura; 3.5 Fendmenos ondulatérios: luz, som, espectro eletromagnético,
eletricidade bdsica e magnetismo. 4) Unidade Temadtica: Terra e Universo: 4.1 Astronomia basica:
composicdo e dindmica do Sistema Solar, estrelas, galaxias e evolucdo do Universo; 4.2 Movimentos da
Terra (rotacdo e translacdo), estacdes do ano, fases da Lua e eclipses; 4.3 Estrutura e dindmica interna e
externa da Terra: litosfera, atmosfera, hidrosfera e biosfera; 4.4 Placas tectbnicas, vulcanismo,
terremotos, rochas e solo (formacdo, tipos e conservacao); 4.5 Biomas brasileiros, clima, recursos
hidricos, impacto ambiental das atividades humanas e mudancas climaticas globais. 5) Didatica das
Ciéncias, Experimentacdo e Avaliacdo: 5.1 Ensino de Ciéncias por Investigacdo (ENCI) e uso de
laboratérios, experimentos e feiras de ciéncias; 5.2 Planejamento de ensino em Ciéncias: sequéncias
didaticas, uso de recursos tecnoldgicos e mapas conceituais; 5.3 Avaliacdo da aprendizagem em
Ciéncias: diagndstica, formativa e somativa; 5.4 Acessibilidade e estratégias pedagdgicas inclusivas para
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estudantes publico-alvo da Educagdo Especial. 6) Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderdo
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA:
1) Legislacdo Educacional, Regulamentacio Profissional e Diretrizes da Area: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases

da Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n2 9.394/1996 - Art. 26) e a Educacdo Fisica como componente
curricular obrigatério; 1.2 Regulamentagdo da Profissdo de Educacdo Fisica (Lei Federal n? 9.696/1998 e
atualizagbes da Lei Federal n? 14.386/2022) e normativas do Conselho Regional de Educagdo Fisica
(CREF3/SC); 1.3 Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Unidades Tematicas da Educacdo Fisica
(Brincadeiras e Jogos, Esportes, Ginasticas, Dancgas, Lutas e Praticas Corporais de Aventura); 1.4 As
dimensbes do conhecimento em Educacdo Fisica na BNCC. 2) Cultura Corporal de Movimento e
Conteudos Especificos: 2.1 Histérico, evolucdo e abordagens pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar
(Desenvolvimentista, Construtivista, Critico-Superadora e Critico-Emancipatéria); 2.2 Jogos e
brincadeiras: populares, tradicionais, cooperativos e pré-desportivos; 2.3 Esportes: classificacdes
(marca, precisdo, técnico-combinatério, rede/parede, campo e taco, invasdo e combate), regras,
fundamentos e dimensao pedagdgica; 2.4 Gindsticas: geral, condicional, de conscientizacao corporal e
artistica/acrobatica; 2.5 Dangas, expressdes corporais e ritmos da cultura nacional e regional; 2.6 Lutas e
artes marciais no contexto educacional; 2.7 Praticas corporais de aventura urbanas e na natureza. 3)
Aprendizagem Motora, Fisiologia do Exercicio, Saude e Seguranca: 3.1 Fases do desenvolvimento motor,
padrdes fundamentais e especializagcdo do movimento na infancia e adolescéncia; 3.2 Cinesiologia e
biomecanica basicas aplicadas ao movimento humano no ambiente escolar; 3.3 Fisiologia do exercicio:
respostas cardiorrespiratérias e metabdlicas ao movimento humano e promoc3o da saide/qualidade de
vida; 3.4 Prevencdo de acidentes, postura corporal e socorros de urgéncia no ambiente escolar (Lei
Lucas - Lei Federal n? 13.722/2018). 4) Didatica da Educacdo Fisica, Planejamento, Avalia¢do e Inclusdo:
4.1 Planejamento pedagdgico: elaboragdao de planos de curso, sequéncias didaticas e insercao da
Educacdo Fisica no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP); 4.2 Métodos de ensino e instrumentos de
avaliacdo na Educacdo Fisica escolar: diagndstica, formativa e qualitativa; 4.3 Educacao Fisica inclusiva:
adaptacGes metodoldgicas para estudantes publico-alvo da Educacdo Especial e Atendimento
Educacional Especializado (AEE); 4.4 Relagbes interpessoais, ética profissional e integracdo com a
comunidade escolar. 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos
legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas
atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA:
1) Legislacdo Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC em Geografia: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educacgdo Nacional (LDB - Lei Federal n? 9.394/1996) e os dispositivos do ensino de Geografia; 1.2 Base
Nacional Comum Curricular (BNCC): Competéncias Especificas de Geografia e as Unidades Tematicas (O
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sujeito e seu lugar no mundo, Conexdes e escalas, Mundo do trabalho, Formas de representagao e
pensamento espacial, Natureza, ambientes e qualidade de vida); 1.3 Conceitos chave do raciocinio
geografico: espaco geografico, lugar, paisagem, territério e regido. 2) Geografia Fisica, Geossistemas e
Meio Ambiente: 2.1 Geologia e Geomorfologia: estrutura interna da Terra, tectonica de placas, agentes
endogenos e exdgenos do relevo, tipos de rochas e solos; 2.2 Climatologia e Meteorologia: elementos e
fatores do clima, massas de ar, tipos de clima do Brasil e do mundo, e fendmenos atmosféricos; 2.3
Hidrografia: bacias hidrograficas brasileiras, ciclo da agua, dguas subterrdneas e gestdo de recursos
hidricos; 2.4 Biogeografia: dominios morfoclimaticos e biomas do Brasil e do mundo, biodiversidade e
preservacdao ambiental; 2.5 Questdo ambiental contemporanea: poluicdo, desmatamento,
desertificacdo, aquecimento global e desenvolvimento sustentavel. 3) Geografia Humana, Econémica e
Espaco Agrario/Urbano: 3.1 Demografia e Geografia da Populagdo: crescimento populacional, estrutura
etdria, indicadores socioecondmicos, transicdo demografica e fluxos migratérios; 3.2 Geografia Urbana:
processo de urbanizacdo, rede urbana, metropolizacdo, segregacao socioespacial e problemas urbanos;
3.3 Geografia Agrdria: modernizacdo da agricultura, agronegdcio, agricultura familiar, estrutura
fundiaria e movimentos sociais no campo; 3.4 Geografia Econbmica e Industrial: modelos de
industrializacdo, distribuicdo das atividades econOmicas, energia, transportes e globalizacdo. 4)
Cartografia, Geopolitica e Didatica da Geografia: 4.1 Cartografia basica e temadtica: orientacdo,
localizacdo (coordenadas geograficas), escalas, projecdes cartograficas, curvas de nivel e fusos hordrios;
4.2 Geotecnologias aplicadas ao ensino: Sensoriamento Remoto, Sistema de Posicionamento Global
(GPS) e Sistemas de Informacdo Geografica (SIG); 4.3 Geopolitica contemporanea: regionalizacdo
mundial, blocos econémicos, conflitos territoriais, relagdes Norte-Sul e a inser¢ao do Brasil e de Santa
Catarina na economia global; 4.4 Planejamento pedagdgico, sequéncias didaticas, avaliacdo da
aprendizagem em Geografia e estratégias de ensino inclusivo. 5) Observacdo: Nas questées da prova
objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicées e conteddo programatico previsto.

PROFESSOR DE HISTORIA:

1) Legislagao Educacional, Historiografia e BNCC em Histéria: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB - Lei Federal n? 9.394/1996); 1.2 Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Competéncias
Especificas de Histéria, Unidades Tematicas, nocdes de tempo, sujeito histérico, memdria e diversidade
de fontes; 1.3 Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Leis Federais n? 10.639/2003 e n2
11.645/2008) e a educacdo para as relagBes étnico-raciais; 1.4 Correntes historiogréficas (Positivismo,

Marxismo, Escola dos Annales e Nova Histéria Cultural) e o ensino da histdria. 2) Historia Geral: 2.1
Antiguidade Oriental e Classica: Sociedades Asiaticas, Grécia e Roma Antiga; 2.2 ldade Média:
Feudalismo, Igreja Catélica, Mundo Isldamico e Crise dos Séculos XIV e XV; 2.3 Idade Moderna: Expansao
Maritimo-Comercial, Renascimento Cultural, Reforma e Contrarreforma, Absolutismo Mondrquico e
Mercantilismo; 2.4 Idade Contemporanea: lluminismo, Revoluc¢do Industrial, Revolucdo Francesa,
Imperialismo e Neocolonialismo do Século XIX; 2.5 Século XX e Contemporaneidade: Primeiras e

78.485.554/0001-13 P administracao@ipora.sc.gov.br
@ www.ipora.sc.gov.br (© (49)3634-1210
@ Rua Santo Antonio, 100 - 89899-000 - Ipord do Oeste - SC




_MUNICIPIO DE -
IPORA DO OESTE s

Segundas Guerras Mundiais, Revolu¢ao Russa, Nazifascismo, Guerra Fria, Descolonizagao e Globalizagao.
3) Histéria do Brasil e de Santa Catarina: 3.1 Brasil Col6nia: Sociedades Indigenas Pré-Cabralinas,
Economia Acucareira, Mineracdo, Trabalho Escravo e Movimentos Nativistas/Emancipatodrios; 3.2 Brasil
Império: Processo de Independéncia, Primeiro Reinado, Periodo Regencial, Segundo Reinado, Guerra do
Paraguai e Crise da Monarquia; 3.3 Brasil Republica: Primeira Republica (Café com Leite e Coronelismo),
Era Vargas, Periodo Democratico, Ditadura Militar e Processo de Redemocratizacao (Nova Republica);
3.4 Histdria de Santa Catarina: povoamento, colonizacdo europeia, Guerra do Contestado, Revolucao
Farroupilha e desenvolvimento socioecondmico regional. 4) Didatica da Histdria, Fontes e Pratica
Pedagdgica: 4.1 Uso pedagdgico de fontes histéricas (documentais, orais, visuais, materiais e digitais)
em sala de aula; 4.2 Planejamento de ensino em Histéria: elaboracdo de planos de aula, sequéncias
didaticas e projetos interdisciplinares; 4.3 Avaliacdo da aprendizagem em Histdria: carater diagndstico,
formativo e analise critica da leitura histdrica; 4.4 Praticas inclusivas no ensino de Histéria para
estudantes publico-alvo da Educacdo Especial. 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo programatico previsto.

PROFESSOR DE INFORMATICA:

1) Legislacdo Educacional, BNCC Computacdo e Politica Nacional de Educacdo Digital: 1.1 Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n?2 9.394/1996); 1.2 Normas sobre
Computacdo na Educagdo Basica (Anexo da Resolugdo CNE/CP n2 1/2022 - BNCC Computacdo): eixos de
Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura Digital; 1.3 Politica Nacional de Educagao Digital
(PNED - Lei Federal n? 14.533/2023); 1.4 Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD - Lei Federal n2
13.709/2018) aplicada ao ambiente educacional. 2) Fundamentos de Hardware, Software e Redes de

Computadores: 2.1 Arquitetura de computadores: processadores, memorias, barramentos, placa-mae,
dispositivos de entrada/saida e armazenamento; 2.2 Sistemas Operacionais (Windows e Linux):
instalacdo, administracdo, permissdes e gerenciamento de arquivos; 2.3 Software livre e proprietario:
pacotes de escritério (Microsoft Office e LibreOffice), navegadores de internet e utilitarios; 2.4
Fundamentos de redes locais: topologias, cabeamento estruturado, Wi-Fi, protocolo TCP/IP,
enderecamento IP e seguranca da informacdo. 3) Pensamento Computacional, Algoritmos e
Programacdo no Ensino Bdsico: 3.1 Pilares do Pensamento Computacional: decomposicao,
reconhecimento de padrdes, abstracdo e algoritmos; 3.2 Logica de programacdo: varidveis, tipos de
dados, operadores, estruturas condicionais e lacos de repeticdao; 3.3 Ambientes de programacao em
bloco e visuais aplicados a educacdo (Scratch, App Inventor); 3.4 Introducdo a Robdtica Educacional:
conceitos, kits de montagem e integracdo curricular. 4) Cultura Digital, Midias e Didatica da Informatica
Educativa: 4.1 Cidadania digital, seguranca na internet, prevencao ao cyberbullying e direitos autorais no
meio digital; 4.2 Uso de Midias Digitais e Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA) no ensino de
diferentes dareas; 4.3 Ferramentas digitais colaborativas de edicdao, apresentacdo e armazenamento em
nuvem; 4.4 Planejamento pedagdgico e integracdo da informatica educativa no Projeto Politico-

78.485.554/0001-13 P administracao@ipora.sc.gov.br
@ www.ipora.sc.gov.br (© (49)3634-1210
@ Rua Santo Antonio, 100 - 89899-000 - Ipord do Oeste - SC




_MUNICIPIO DE -
IPORA DO OESTE s

Pedagdgico (PPP) da escola. 5) Observagdao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o
cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE INGLES:
1) Legislagdo Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC em Lingua Inglesa: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases

da Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n? 9.394/1996) e os dispositivos aplicados ao ensino de linguas
estrangeiras; 1.2 Base Nacional Comum Curricular (BNCC): a Lingua Inglesa como lingua franca,
competéncias especificas e eixos organizadores (Oralidade, Leitura, Escrita, Andlise Linguistica e
Dimensao Intercultural); 1.3 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; 1.4 O Quadro
Comum Europeu de Referéncia para Linguas (CEFR) e a progressdao de aprendizagem no ensino
fundamental. 2) Gramatica, Sintaxe, Fonética e Semantica da Lingua Inglesa: 2.1 Sistema fonético-
fonoldgico: vogais, consoantes, acento tOnico, entonacdo, aspectos do discurso conectado (linking,
elision) e alfabeto fonético (IPA); 2.2 Estruturas gramaticais: tempos e modos verbais (Present, Past,
Future, Perfect Tenses), verbos modais, voz passiva, discurso indireto e ora¢es condicionais; 2.3
Morfologia e sintaxe: substantivos, pronomes, adjetivos, advérbios, preposicdes, phrasal verbs e
conectivos/marcadores discursivos; 2.4 Semantica e léxico: vocabuldrio, colocagdes linguisticas
(collocations), expressdes idiomdaticas, coesdo e coeréncia textual. 3) Prdticas de Linguagem,
Abordagens Metodoldgicas e Interculturalidade: 3.1 Ensino e aprendizagem de habilidades receptivas
(Leitura e Escuta) e produtivas (Escrita e Fala); 3.2 Estratégias de leitura: skimming, scanning, prediction,
inferéncia e letramento critico; 3.3 Abordagens metodoldgicas: Abordagem Comunicativa (CLT), Ensino
Baseado em Tarefas (TBLT), Ensino Integrado de Conteudo e Lingua (CLIL) e Abordagem Lexical; 3.4 O
conceito de Lingua Franca e a dimensdo intercultural: valorizacdo das variedades da lingua inglesa e
diversidade cultural global e local. 4) Didatica, Planejamento, Avaliacdo, Inclusdo e Registros
Pedagdgicos: 4.1 Planejamento pedagdgico: elaboracdo de planos de curso, planos de aula, sequéncias
didaticas e uso de Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicacdo (TDIC); 4.2 Avaliacdo da
aprendizagem: métodos diagndsticos, formativos e somativos, elaboragao de instrumentos e critérios de
correcdo; 4.3 Diretrizes para recuperacao paralela, recomposicdo de aprendizagens e apoio pedagédgico
a estudantes de menor rendimento; 4.4 Praticas inclusivas no ensino de inglés para estudantes publico-
alvo da Educacdo Especial, uso de Tecnologia Assistiva e articulagio com o Atendimento Educacional
Especializado (AEE); 4.5 Registros escolares: preenchimento de didrios de classe, controle de frequéncia
e participacdo na elaboracdo da Proposta Pedagdgica/PPP. 5) Observacdo: Nas questdes da prova
objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicGes e conteddo programatico previsto.

PROFESSOR DE MATEMATICA:
1) Legislacdo Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC em Matemdtica: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases

da Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n? 9.394/1996) e os dispositivos aplicados a Matematica; 1.2
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Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Competéncias Especificas de Matematica para o Ensino
Fundamental e as Unidades Temdticas (Numeros, Algebra, Geometria, Grandezas e Medidas,
Probabilidade e Estatistica); 1.3 Letramento matematico e resolucdo de problemas como eixo
integrador. 2) Nimeros e Algebra: 2.1 Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e
Reais — operagdes, propriedades, divisibilidade, MDC e MMC; 2.2 Razdo, proporg¢do, regra de trés
simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 2.3 Expressdes algébricas, produtos
notaveis, fatoracdo, equacdes, inequacdes e sistemas do 12 e 22 graus; 2.4 Estudo das Funcgdes:
conceito, dominio, contradominio, imagem, grafico, funcdo afim, quadratica, exponencial e logaritmica;
2.5 Sequéncias numéricas, Progressdao Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). 3) Geometria,
Grandezas e Medidas: 3.1 Geometria Plana: conceitos fundamentais, angulos, triangulos, congruéncia,
semelhanca, Teorema de Tales, Teorema de Pitdgoras e poligonos; 3.2 Cdlculo de perimetros e dreas de
figuras planas, circulo e circunferéncia; 3.3 Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramides, cilindros,
cones e esferas — calculo de dreas de superficies e volumes; 3.4 Geometria Analitica bdsica: ponto, reta,
distancia entre dois pontos e equacdo da reta; 3.5 Unidades de medida: comprimento, superficie,
volume, capacidade, massa, tempo e conversdes de unidades. 4) Probabilidade, Estatistica e Analise
Combinatéria: 4.1 Analise Combinatdria: Principio Fundamental da Contagem, arranjos, permutacdes e
combinag0®es simples; 4.2 Probabilidade: espago amostral, eventos, probabilidade simples, condicional e
de eventos compostos; 4.3 Estatistica Descritiva: coleta, organizacdo e representacdo de dados em
graficos e tabelas; 4.4 Medidas de tendéncia central (média aritmética simples e ponderada, moda e
mediana) e medidas de dispersdao (amostral, varidncia e desvio padrdo). 5) Diddtica da Matematica,
Tecnologias e Avaliagcao: 5.1 Tendéncias em Educacdao Matematica: Resolucdao de Problemas, Histdria da
Matematica, Etnomatematica, Midias Tecnoldgicas e Jogos no Ensino de Matematica; 5.2 Planejamento
pedagédgico: elaboracdo de planos de ensino, sequéncias diddticas e insercdo no Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP); 5.3 Avaliacdo da aprendizagem em Matematica: diagndstica, formativa, somativa e
analise do erro como ferramenta pedagdgica; 5.4 Estratégias inclusivas e adaptacdes curriculares em
Matematica para estudantes publico-alvo da Educacdo Especial. 6) Observacdo: Nas questdes da prova
objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndao estejam expressamente listados
acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicées e conteddo programatico previsto.

PROFESSOR DE PORTUGUES:
1) Legislacdo Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC na Lingua Portuguesa: 1.1 Lei de Diretrizes e

Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n? 9.394/1996) aplicada ao ensino da Lingua Portuguesa;
1.2 Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Campos de Atuacdo Social e Eixos de Ensino (Leitura,
Producdo de Textos, Oralidade e Analise Linguistica/Semidtica); 1.3 Concepcdes de linguagem
(expressdo do pensamento, instrumento de comunicacdo e forma de interacdo humana); 1.4
Variabilidade e variacdo linguistica: norma-padrdo, preconceito linguistico, adequacdo vocabular e
registros formal/informal. 2) Fonética, Morfologia, Sintaxe e Ortografia da Lingua Portuguesa: 2.1
Fonética e Fonologia: fonemas, encontros vocalicos/consonantais, digrafos, divisdo silabica, acentuacdo
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grafica e Novo Acordo Ortografico vigente; 2.2 Morfologia: estrutura e formagdo de palavras, classes
gramaticais (substantivo, artigo, adjetivo, pronome, verbo, numeral, advérbio, preposicdo, conjuncao e
interjei¢do); 2.3 Sintaxe do Periodo Simples e Composto: termos essenciais, integrantes e acessoérios da
oracdo; oracdes coordenadas e subordinadas; 2.4 Regéncia verbal e nominal, crase, concordancia verbal
e nominal e colocagao pronominal (préclise, mesdclise, énclise). 3) Leitura, Produ¢do Textual, Coesdo e
Teoria Literdria: 3.1 Leitura e interpretacdo textual: compreensao literal, inferencial e critica; fato vs.
opinido; intertextualidade e polissemia; 3.2 Géneros e tipologias textuais (narrativo, descritivo,
dissertativo-argumentativo, expositivo e injuntivo); 3.3 Coesdo e coeréncia textual: mecanismos
anafdricos, cataféricos, conectores logicos e estruturacdo de paragrafos; 3.4 Teoria da Literatura:
conotacgdo, denotacdo, figuras de linguagem, fungbes da linguagem e géneros literarios (lirico, épico,
dramatico e narrativo); 3.5 Literatura Brasileira e Portuguesa: movimentos literarios do Quinhentismo
ao Contemporaneo e o letramento literario no ensino basico. 4) Didatica da Lingua Portuguesa,
Multiletramentos e Avaliacdo: 4.1 Metodologia do ensino de Lingua Portuguesa: projetos de leitura,
oficinas de escrita, multiletramentos e uso das Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicacao
(TDICs); 4.2 Planejamento pedagdgico: elaboracdo de planos de curso, planos de aula, sequéncias
didaticas e Projeto Politico-Pedagdgico (PPP); 4.3 Avaliacdo da aprendizagem em Lingua Portuguesa:
carater diagndstico, formativo, somativo e elaboracao de critérios para correcdo de produgdes textuais;
4.4 Préticas inclusivas no ensino de lingua e literatura para estudantes publico-alvo da Educacdo
Especial. 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que,
ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e
conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE PRATICAS AGRICOLAS:
1) Legislagdo Educacional, Educagao do Campo e Sustentabilidade: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educagdo Nacional (LDB - Lei Federal n? 9.394/1996) e os dispositivos relativos a Educa¢do do Campo;
1.2 Diretrizes Operacionais para a Educa¢do Basica nas Escolas do Campo (Resolucdo CNE/CEB n2
1/2002); 1.3 Codigo Florestal Brasileiro (Lei Federal n2 12.651/2012) aplicado as pequenas propriedades
e preservacdao ambiental; 1.4 Principios da Agroecologia, desenvolvimento rural sustentdvel e transicao
agroecoldgica. 2) Solos, Nutricdo Vegetal e Olericultura/Fruticultura Escolar: 2.1 Propriedades fisicas,
guimicas e bioldgicas do solo: amostragem, compostagem organica, adubacdo verde e conservacao do
solo; 2.2 Técnicas de preparo do solo, canteiros e conservacao da dgua; 2.3 Implantacdo, manejo, Tratos
culturais e colheita de hortalicas, ervas medicinais, plantas aromaticas e arvores frutiferas no ambiente
escolar; 2.4 Propagacdo de plantas, producdo de sementes crioulas e viveiros de mudas agricolas. 3)
Fitossanidade Organica, Manejo da Agua e Pequenos Animais: 3.1 Manejo Integrado de Pragas (MIP) e
doencas vegetais com o uso de bioinsumos, caldas naturais e defensivos bioldgicos; 3.2 Métodos de
irrigacdo sustentdvel (gotejamento e microaspersdo) e captacdo de agua da chuva; 3.3 Nogdes de
criacdo e manejo pedagdgico de pequenos animais (avicultura e apicultura/meliponicultura escolar); 3.4
Processamento basico e aproveitamento integral dos alimentos produzidos na horta escolar. 4) Didatica
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das Praticas Agricolas, Projetos Pedagdgicos e Seguranga: 4.1 Metodologia do ensino de Praticas
Agricolas: articulacdo entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura no campo; 4.2 Pedagogia da
Alternancia e elaboracdo de projetos horta-escola integrados a Matematica, Ciéncias e Geografia; 4.3
Normas de seguranca no trabalho agricola leve e manuseio de ferramentas manuais simples; 4.4 Feiras
agricolas escolares, educagao ambiental e conscientizacao sobre a segurancga alimentar e nutricional. 5)
Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribui¢cdes e contetdo
programatico previsto.
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ANEXO Ill — ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR:

— Possuir formacao de educador, conhecimento do conteludo, capacidade de trabalho e habilidades
metodoldgicas-didaticas;

— Testemunhar idoneidade moral e social, demonstrando maturidade no trabalho com os alunos;

— Seguir as diretrizes educacionais do estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Desprto, comprometendo-se ndo apenas a aceita-las, mas também a integrar sua acao
pedagdgica na consecucdo dos fins e objetivos;

— Ministrar aulas, garantindo a efetivagcdo do processo ensino-aprendizagem e do Projeto Politico
Pedagdgico da Unidade Escolar;

— Executar o trabalho didrio de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que
conduzam a aprendizagem;

— Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola com a legislagdo pertinente;

— Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

— Manter com os colegas, o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensaveis a eficiéncia da
obra educativa; - cooperar com os servigos de orientagdao educacional e supervisao escolar, no que
Ihe competir;

— Promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas para atender diferencas e
necessidades individuais;

— Promover recuperagbes preventivas e/ou atividades de complementacdo, aperfeicoamento e
aprofundamento, conforme exigéncias dos diagndsticos de avaliacdes;

— Colaborar e comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagdgicas, conselho de
classe, atividades extraclasse, treinamentos, palestras e outras promocdes, desde que convocado
pela direcdo da Escola ou pela Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura e Desporto.

— Cumprir e fazer cumprir fielmente os horarios e calendario escolar;

— Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com urbanidade;

— Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituragao referente a execugao da programagao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos;

— Dar condic¢Oes para a manutencado da saude fisica e psiquica dos alunos;

— Zelar pela conservacgao, limpeza e o bom nome da Escola, bem como a conservacdo dos bens
materiais;

— Advertir, repreender e encaminhar aos servicos competentes, casos de indisciplina ocorridos;

— Participar e/ou organizar reuniées com os pais de seus alunos;

— Acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar as ocorréncias a dire¢do ou ao servico de
orientacdo educacional;
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— Executar as normas estabelecidas no Regimento Escolar da Rede Municipal de Ensino, nas diretrizes
emanadas dos drgaos superiores e na legislagdo federal, estadual e municipal pertinentes;
— Desempenhar outras tarefas relativas a docéncia.
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ANEXO IV — DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA DA PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N2 127, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DispOe sobre a nomeagdo da Comissdao Municipal
de Acompanhamento do Processo Seletivo do Edital
n2 014/2026, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IPORA DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes legais e de conformidade com a Lei Organica Municipal:

DECRETA:

Art. 12 Fica constituida a Comissdao Municipal de Acompanhamento do Processo Seletivo
referente ao Edital n2 014/2026 para a finalidade e procedimento previsto no presente Decreto.

Paragrafo Unico. A Comissdo Municipal de Acompanhamento de Processo Seletivo cabe divulgar
o Edital de n? 014/2026, auxiliar nas inscricbes dos candidatos, verificar a publicidade dos atos,
acompanhar e fiscalizar a realizacdo das provas, executadas pelos candidatos sempre de acordo com o
contido no regulamento geral do Edital.

Art. 29 Fica designado, sem 6nus adicionais para o Municipio, para integrarem a comissdao os
servidores:

I- Selmira Nyland Schwengber (Presidente);

II- Marli Schroeder Delavy (Membro);

IlI- Rafaela Matte (Membro);

IV- Celita Ana Bido (Membro);

V- Raquel Wandscheer (Membro).

Art. 32 O Executivo Municipal, se necessario, colocard a disposicdo da Comissdo pessoas fisicas
ou juridicas qualificadas e todo o material necessario para o bom e fiel desempenho das atribuicdes.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Ipora do Oeste — SC, 14 de outubro de 2026.

MICHEL NEDEL BARTH

Prefeito
Registrado e publicado em data supra,
Andressa Mees
Secretdrio de Administracao e Financas
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ANEXO V — RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

: : INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagio dos Municipios do
Extromo Cesto do Santa Cataring

RESOLUGAO N* 001/2026

Dispde sobre a nomeagio de Comissiao para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Ipord do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribui¢es que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionirios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissio Organizadora da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissiao Organizadora da AMEOSC a elaboragao dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaboracio e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; correcao dos cartes
respostas; recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relacao a prova objetiva e
pratica; além de emissao de relacio dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagido para
homologagio da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associag¢io quanto ao ente publico que realiza o processo de sele¢io, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalagGes necessarias para a regular realizagao dos certames.

Art. 4° - Sio impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricao
haja sido deferida.

Paragrafo tnico: Verificando os membros da presente Comissio o deferimento de
inscrigao de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.
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: : INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagho dos Municipios do
Extromo Oeste do Santa Cataring

Art. 5° - Esta Resolugio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposi¢ées em contrario, em especial a Resolugio n®
01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL Assinado de forma digital

por MICHEL NEDEL
BARTH:088630 BARTH~08863079960

Dados: 2026.01.06

79960 09:32:55 -03'00'
MICHEL NEDEL BARTH
Presidente da AMEOSC
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