BREFEITURA BE o Poder Executivo Municipal de Paraiso

' (=] R Alcides Zanin, 593, Centro, Paraiso/SC
CEP 89.906-00 - Fone: (49) 3627 0077

CNPJ: 80.912.009/0001-08

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2026

ABRE INSCRICOES E ESTABELECE NORMAS PARA A REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA E A EVENTUAL CONTRATACAO DE AGENTES
PUBLICOS PARA O EXERCICIO DE FUNCOES PUBLICAS TEMPORARIAS, POR
PRAZO DETERMINADO DE ATE 01 (UM) ANO, PRORROGAVEL UMA UNICA
VEZ, POR PERIODO IGUAL, PARA ATENDER A NECESSIDADES
TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO
ART. 22, INCISO 1, ALINEAS “A” A “I”, DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
N2 093/2025, DO MUNICiPIO DE PARAISO, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O prefeito do Municipio de Paraiso, Estado de Santa Catarina, senhor Gilberto Belegante, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos dos dispositivos da Lei Organica Municipal, especialmente o contido no
Art. 82, inciso IX, e Art. 107, inciso lll, alinea ‘@’, e ainda em conformidade com a Lei Complementar
Municipal n2093/2025, Lei Complementar n2531/2001, Lei Complementar n2532/2001, TORNA PUBLICO
aos interessados, que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a
formacdo de cadastro de reserva e a eventual contratacdo de agentes publicos para o exercicio de fungoes
publicas temporarias, por prazo determinado de até 01 (um) ano, prorrogavel uma Unica vez, por periodo
igual, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, conforme dispde o
artigo 37, inciso IX, da Constituicao Federal e de acordo com o que consta do artigo 29, inciso |, alineas
“a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “t”, “g”, “h” e “i”, da Lei Complementar Municipal n2 093/2025, de 08 de setembro
de 2025, sob o Regime Juridico Especial e Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, o qual reger-se-a
pelas disposicdes deste Edital e demais normas aplicaveis.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital do Processo Seletivo Simplificado é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, pela Lei Organica Municipal, especialmente o Art.
82, inciso IX, combinado com o Art. 107, inciso lll, alinea ‘a’, e em conformidade com a Lei Complementar
Municipal n2 093/2025, Lei Municipal n2 531/2001, Lei Municipal n2 532/2001 e, subsidiariamente, pela
Lei Complementar Municipal n2 021/2020, assim como pelas eventuais atualiza¢des introduzidas nestas
leis.

1.2. A legislacdo municipal mencionada no subitem 1.1 encontra-se disponivel para consulta no Portal da
Transparéncia do Municipio de Paraiso, no endereco eletrénico https://paraiso.atende.net, bem como

nos demais canais oficiais de divulgacdo da legislacdo municipal.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo
Organizadora da Prefeitura Municipal de Paraiso/SC e executado pela Associacdo dos Municipios do
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Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro

Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, endereco eletrénico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo 1) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/transparencia/.

1.5. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implicard, desde logo, a ciéncia e aceitagcdo pelo
candidato das condicoes estabelecidas neste edital, inclusive quanto ao tratamento de seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, para fins de execucao do Processo Seletivo Simplificado com a aplicacdo dos
critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero de
inscri¢cao, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de convocagdes
pela Prefeitura Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail cadastrados através da
ficha de inscricdo eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n.2 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais
determinacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado, assegurando-se de que possui todas as
condicBes e pré-requisitos para participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos
para o exercicio da funcdo, por ocasido da nomeacao, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.8. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado da
publicagdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, mediante ato devidamente motivado da Administragao Municipal.

1.9. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a formacdo de cadastro de reserva e a eventual
contratacdo de agentes publicos temporarios, por prazo determinado de até 01 (um) ano, prorrogavel
uma Unica vez, por periodo igual ou inferior, desde que haja previsdao expressa neste edital e persistam
as condi¢Bes que justificaram a contratacado, nos termos do art. 42 e §12 da Lei Complementar Municipal
n2 093/2025.

1.10. As contratacGes temporarias para as funcoes da area da educacdo fundamentam-se na necessidade
de assegurar a continuidade do servi¢co publico educacional, em razdo de afastamentos legais, vacancia
temporidria de cargos sem concurso vigente e demandas transitérias da rede municipal de ensino,
conforme justificativa técnica da Secretaria Municipal de Educag¢do, nos termos da Lei Complementar
Municipal n2 093/2025.

1.11. S3o requisitos obrigatdrios para investidura na funcdo publica tempordria, a serem comprovados no
momento da contratacdo, sob pena de desclassificacdo do presente certame:
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Se brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de

direitos e obrigacdes civis:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

1.11.2.

Estar em pleno gozo dos direitos politicos, conforme disposto na Constitui¢ao Federal, § 12 do Art.
12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n? 19, de 04/06/98, Art. 39;

Estar em situagdao regular com as obrigacdes eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo
masculino, também com as obrigacdes do servigo militar, salvo aqueles que estejam desobrigados;
Ter idade minima de 18 anos;

Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio de cargo publico a que se candidatar;
Possuir aptidado fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das atribuicdes do cargo;
Apresentar os demais documentos exigidos pela Administragao Municipal.

Se professor ou técnico estrangeiro, com visto permanente:

Estar em situacdo regular no pais, nos termos da lei;

Possuir habilitacdo revalidada por instituicdo de ensino brasileira e credenciamento no d6rgao
competente para o exercicio de profissdao regulamentada;

Ter idade minima de 18 anos;

Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo publico a que se candidatar;
Possuir aptidao fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das atribui¢cdes do cargo;
Apresentar os demais documentos exigidos pela Administracdo Municipal.

1.12. A aprovacgao e eventual contratacdo ndo geram vinculo efetivo, estabilidade ou direito a efetivacao,

tratando-se de relagdo juridico-administrativa regida por contrato administrativo temporario, nos termos
da Lei Complementar Municipal n2 093/2025.

1.13. A Prefeitura Municipal de Paraiso/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou

estadia de candidatos para a realizacdo das provas deste edital.

1.14. As provas serao realizadas nas seguintes modalidades:

a)

b)

c)

Prova Objetiva: de carater eliminatdrio e classificatorio, para todas as fung¢des temporarias,
conforme o item 8 deste Edital;

Prova Pratica: de carater eliminatério e classificatorio, somente para a funcdo temporaria de
Motorista, conforme o item 9 deste Edital;

Prova de Titulos: de carater classificatorio, somente para as fungdes temporarias de Professor Il
(Lingua Portuguesa), Professor Il (Informatica), Professor Il (Matematica), Supervisor(a) Escolar e
Orientador(a) Educacional, conforme o item 10 deste edital.

2. DAS FUNGOES, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO

2.1. As vagas destinam-se as fung¢des discriminadas a seguir e deverdo ser preenchidas por candidatos

gue atendam aos requisitos e a escolaridade minima exigidos neste Edital, conforme as especificacdes

abaixo
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Vencimento Carga . Taxa de
~ Qtde. . . ‘. e Tipode | . .
Fungdo Vagas Inicial (RS) Horaria Habilitagao Prova inscricdo
g (Ref. 40 horas) | Semanal (R$)
Formacdo Superior na area
da Educacdo (Licenciatura
. 10, 20, 30 em Pedagogia ou .
Orlenta(.jor(a) CR* 5.130,63 ou 40 Licenciatura plena em outra Obj,e“va 180,00
Educacional , o e Titulos
horas area da educagao), com
especializacdo na area de
atuagao.
Professor | 10,20,30 | 2 e Endine | Objeta
(Lingua CR* 5.130,63 ou 40 4 ¥ J 180,00
Superior Especifico ou na e Titulos
Portuguesa) horas 1 N
area de atuacdo.
10. 20. 30 Diploma ou Certificado de
| , 20, ~ Ensi I
Profess,o.rl CR* 5.130,63 ou 40 Con.clusao de.e' nsino ObJ,etlva 180,00
(Informatica) horas Superior Especificoouna | e Titulos
area de atuagao.
10. 20. 30 Diploma ou Certificado de
| , 20, ~ Ensi _
Profess?rl CR* 5.130,63 ou 40 Con.clusao de.e' nsino ObJ,etlva 180,00
(Matematica) . Superior Especificoouna | e Titulos
area de atuagao.
Formacgao Superior na drea
da Educagdo (Licenciatura
. 10, 20, 30 em Pedagogia ou _
Supervisor(a) CR* 5.130,63 ou 40 Licenciatura plena em outra Obj,etlva 180,00
Escolar y - e Titulos
horas area da educacgdo), com
especializacdo na area de
atuacgao.
*CR: Cadastro de Reserva.
Quadro Il — Nivel Fundamental
. . T
= Qtde. Vel.'uflmento Car,g ? A Tipode | . axa. d,.e
Fungao Vagas Inicial (RS) Horaria Habilitacao Prova inscricao
& (Ref. 40 horas) = Semanal (R$)
Sefvl;:!;aézfais CR* 2.026,38 40 horas Ensino Fundamental. Objetiva 120,00
Merendeira CR* 2.018,63 40 horas Ensino Fundamental. Objetiva 120,00
Ensino Fundamental e
Motorista * Carteira Nacional de Objetiva
(CNH categoria D) CR 2.418,97 40 horas Habilitagdo (CNH) na e Prética 120,00
categoria D.

*CR: Cadastro de Reserva.

3. DAS INSCRICOES
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3.1. A inscricdo devera ser efetuada pela internet, no periodo das 08h00min do dia 08/09/2026 as
23h59min do dia 28/09/2026.

3.2. Para a inscri¢dao pela internet, o candidato devera, no periodo de inscricdao, seguir os seguintes
procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o
login para a inscrigao;

c) preencher integralmente o requerimento de inscri¢cdo, conferir atentamente os dados informados
e envia-los via internet, seguindo as instrugdes;

d) imprimir o boleto bancério referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 29/09/2026;
PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de
Paraiso/SC, localizada na Rua Alcides Zanin, n2 593, Centro, Paraiso/SC, durante o periodo de inscricdes,
no hordrio de expediente da Prefeitura. No local, serd disponibilizado um equipamento eletrénico para
que o préprio candidato faga sua inscricdo, imprima o comprovante de inscricao e o boleto bancario, além
de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formuldrio eletrénico de inscricdio e o envio de documentos
solicitados, conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4. 0 pagamento da taxa de inscricdao devera ser efetuado exclusivamente por meio de boleto bancario
gerado no ato da inscricio ou disponivel na Area do Candidato, até o dia 29/09/2026. N3o serdo

considerados validos os pagamentos realizados por depdsito em caixa eletronico, via postal, transferéncia
eletrénica, DOC, PIX (excetuados os casos em que o proprio boleto contenha, em seu teor, QR Code para
esse fim, mediante autorizacdo da instituicdo bancdria emissora), ordem de pagamento, depdsito comum
em conta corrente, pagamento condicional, pagamento extemporaneo — ainda que efetuado na data do
vencimento, porém apds o horario limite estabelecido pela instituicdo bancaria — ou por qualquer outro
meio ndo expressamente previsto neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscri¢cdes realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco
para quitacdo, ndo serdo considerados, pois serdo processados com data contdbil do proximo dia util.
Além disso, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. Alinscricdo somente sera deferida apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscri¢do, a qual se
dara mediante a efetiva baixa do boleto bancdrio, apds o envio e processamento dos respectivos arquivos
bancarios ao sistema de gestado, providenciados pelo Municipio, responsavel pela arrecadacao dos valores
pertinentes a taxa de inscricdo. Referido procedimento poderd ocorrer até a data de publicacdo da relacdo
de inscricbes deferidas e indeferidas, conforme cronograma constante do Anexo | deste Edital, ou,
alternativamente, mediante o deferimento da solicitagcdo de isencdo da taxa de inscri¢cao, nos termos do
item 4 e de seus subitens.
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3.6. A Prefeitura Municipal de Paraiso/SC e a Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa

Catarina - AMEOSC nao se responsabilizam por solicitacGes de inscricdo ndo recebidas devido a falhas de
comunicagdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a impressdo de
documentos ou o pagamento da taxa de inscricdao no prazo determinado. Da mesma forma, ndo assumem
responsabilidade por inscricdes indeferidas que ndo registrarem o pagamento do boleto devido a virus,
como o 'malware', ou outros que possam alterar o cddigo de barras do boleto bancario, redirecionando
0 pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barras pela instituicao
bancaria.

3.7. Da forma de inscrigoes:

3.7.1. Fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer uma das fun¢des de Auxiliar de Servigos
Gerais, Merendeira ou Motorista, previstas no Quadro Il, realizar outra inscricdo para as funcdes listadas
no Quadro |. Na hipdtese de descumprimento desta vedacdo, sera considerada valida a inscricdo cujo
pagamento tenha sido realizado por meio do respectivo boleto. Havendo mais de uma inscricdo paga pelo
candidato, serd considerada valida apenas a inscricao mais recente.

3.7.2. Quanto a pluralidade de inscri¢des, é permitido ao candidato realizar até 02 (duas) inscri¢des para
as funcbes temporarias de Professor Il (Lingua Portuguesa), Professor Il (Informdtica), Professor Il
(Matemadtica), Supervisor(a) Escolar e Orientador(a) Educacional, previstas no Quadro .

3.7.2.1. Havendo mais de duas inscricdes pagas pelo candidato, serdo consideradas vdlidas apenas as duas
inscricdes pagas mais recentes.

3.7.2.2. Em caso de inscricdo para duas funcdes temporarias, o candidato devera realizar o pagamento
dos respectivos boletos.

3.7.2.3. Em caso de realizacdo de duas provas, o candidato devera responder a ambas simultaneamente,
no hordrio estabelecido por este edital.

3.8. O candidato que realizar inscricdo em mais de um edital promovido pelo Municipio de Paraiso/SC fica
ciente de que, havendo coincidéncia de data e hordrio de aplicacdo das provas, devera optar pela
realizacdo de apenas uma delas, inexistindo qualquer responsabilidade da Administracao Publica, das
Comissoes Organizadoras ou da AMEOSC quanto a impossibilidade de participa¢do simultdnea em ambos
os certames.

3.8.1. Ahomologacado da inscricdo em um edital ndo assegura ao candidato o direito a realizacdo de prova
em hordrio ou data diferenciados, nem autoriza remarcacao, reaplicacdo de prova, transferéncia de
inscricdo, devolugdo de taxa de inscricdo ou qualquer outro tratamento excepcional em razao de conflito
decorrente de inscri¢do realizada pelo préprio candidato.

3.8.2. A escolha pela participacdao em determinado certame, em caso de concomitancia de provas, é de
inteira responsabilidade do candidato.
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3.9. O valor da taxa de inscrigdo é fixado de acordo com o quadro a seguir:

Fungao Valor taxa de inscrigao
Nivel Superior RS 180,00 (cento e oitenta reais)
Nivel Fundamental RS 120,00 (cento e vinte reais)

3.9.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricio nao serd devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

3.9.2. Comprovante de agendamento bancdrio ndo sera aceito como meio de comprovagdo do
pagamento da taxa de inscrigao.

3.9.3. O pagamento da taxa de inscricdo efetuado apds o periodo determinado neste Edital, a realiza¢do
de qualquer modalidade de pagamento diversa da quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicardo o cancelamento da inscricado.

3.9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar corretamente a inscri¢do para a fungdo
pretendida, bem como certificar-se da efetivagao do pagamento dentro do prazo estabelecido neste
Edital. Nao serd efetuada a devolucdo de valores decorrentes de inscricdes indevidas ou de pagamentos

realizados fora do prazo.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Apds realizar sua inscricdo, o candidato pode solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo.
Para isso, basta acessar a opgdo “Solicitar Isencdo da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do Candidato,
anexar os documentos comprobatdrios exigidos pela legislacdo correspondente, seguindo as orientacdes
da pégina, e enviar o pedido de isencdo. Este processo pode ser realizado no periodo das 08h00min do
dia 08/09/2026 as 23h59min do dia 14/09/2026.

4.2. Os documentos comprobatérios devem estar em UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas

paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolu¢do que permita a perfeita leitura
do contetido. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo serao
analisados.

4.2.1. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
de documentacdo para a isencdo de taxa de inscricdo, garantindo assim que sua solicitacdo seja
considerada valida. Caso contrdrio, sua documentac¢do nao sera analisada. A responsabilidade pelo envio
correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Nao havera, em hipétese alguma, outra data, hordrio ou forma para o envio dos documentos.

4.4. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informacgGes necessdrias para a avaliacdo. Da mesma forma, ndo
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.
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4.5. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e

comprovarem que se enquadram na:

a) Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018: Isenta os candidatos que especifica do pagamento
de taxa de inscricdo em concursos para provimento de cargo efetivo ou emprego permanente em
orgaos ou entidades da administracao publica direta e indireta da Unido. | — os candidatos que
pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;
Il — os candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.5.1. No caso de pessoa doadora de medula (Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018): devera
anexar, via sistema, comprovante de cadastro em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude. Em
caso de declaracdo emitida por meio digital, o documento devera conter link para validacdo, sob pena de
ser desconsiderada para fins de isen¢do da taxa de inscricdo.

4.5.2. No caso de pessoa pertencente ao Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico, do
Governo Federal (Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018): devera anexar, via sistema, documento
comprobatdrio da condigdo de pertencente a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.2 11.016, de 29 de margo de 2022, por meio de
indicacdo do NUmero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico.

4.6. A Comissdao Municipal decidira sobre o pedido de isen¢do com base na documentacao apresentada
pelo candidato e a decisdo proferida sera publicada nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://paraiso.atende.net/cidadao, dia 17/09/2026.

4.7. O candidato cujo requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no periodo de 18 a 20/09/2026, conforme orientagdes do item 14 deste edital.

4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacdo da isencdo de taxa de inscri¢cdo serao
analisados pela Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia 22/09/2026, no endereco
eletrénico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relacdo de isen¢do da taxa de inscri¢cdo sera divulgado até as 23h59min do
dia 22/09/2026, nos enderecos eletronicos https://paraiso.atende.net/cidadao e https://ameosc.org.br.

4.10. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 29/09/2026,
por meio do boleto disponivel na drea do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior serd automaticamente excluido do
certame.
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4.12. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o

candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacao pertinente.
5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas
a serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal; Lei Estadual n? 17.292, de 19 de outubro de 2017; Decreto n? 3.298 de 20 de
dezembro de 1999 e Decreto n2 9.508 de 24 de setembro de 2018.

5.1.1. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada
a Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 202 vaga de cada cargo/funcdo e, posteriormente, a vaga 402, 602 e
assim sucessivamente.

5.2. Para fins de definicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera observado o disposto no artigo 42 do
Decreto n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

5.3. 0 candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condi¢cdo dever3,
durante a realizacdo da sua inscri¢cdo, na area do candidato, escolher a modalidade de concorréncia como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as
orientacdes da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo designado para realizacao
de inscricao.

5.4. O laudo médico devera conter:
a) identificacdo do candidato;
b) assinatura, carimbo e nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do médico
responsavel por sua emissao;
c) espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao Cédigo Internacional de Doencas — CID,
bem como a causa da deficiéncia.

5.5. O laudo médico deve estar em UM UNICO ARQUIVO, no formato PDF, com suas paginas no
tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugdao que permita a perfeita leitura do
contetdo. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo serdo
analisados.

5.5.1. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
de documentacdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua
solicitacdo seja considerada valida. Caso contrario, sua documentacdo ndo sera analisada. A
responsabilidade pelo envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é
exclusivamente do candidato.
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5.6. N3do serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles

nos quais nao seja possivel identificar as informagdes necessarias para a avaliagao. Da mesma forma, nao
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificagdes contidas neste Edital.

5.7. Nao haverd, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissao
Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento
apresentado.

5.9. No momento da homologacdo do resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado, sera
publicada uma lista especifica dos candidatos deferidos na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os
quais figurardo também na lista de classificagdo geral do cargo/funcao.

5.10. Se aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera submeter-se a pericia
do Médico do Trabalho designado pelo Municipio de Paraiso/SC, que tera decisdo terminativa sobre sua
qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o
candidato estd ou ndo capacitado para o exercicio do cargo/funcgéo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto
mediante devida comprovacdo e deferimento em alguma das hipdteses previstas no item 4 do presente
edital.

5.12. Ressalvadas as disposicGes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participardo
do certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, abrangendo o dia, o horario e local
de aplicagao das provas, o conteudo das provas, a corre¢do, a nota minima exigida, a avaliacdo, os
critérios de aprovacgao e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo Simplificado.

5.13. ApOs a investidura do candidato no cargo/funcdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos
previstos pela legislagdo competente.

5.14. O candidato que prestar declaragdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo
em qualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
deverd fazer a solicitacdo no periodo destinado a inscricdo, seguindo o que dispde o item 7 e seus
subitens.
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5.17. A Comissdao Municipal decidird sobre o pedido de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia

(PcD) com base na documentacdo apresentada pelo candidato e a decisdo proferida sera publicada nos
sites https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/cidadao no dia 09/10/2026.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido poderd interpor recurso no periodo compreendido entre 13 e 14/10/2026, conforme

orientacdes do item 14 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdo analisados pela Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia
21/10/2026, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
divulgado até as 23h59min do dia 21/10/2026, nos enderegos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://paraiso.atende.net/cidadao.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito da
vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscri¢cdes que atenderem a todas as condigdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas,
sendo expedida relacdo contendo as inscricGes deferidas e indeferidas, a qual serd publicada nos
enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/cidadao, conforme

cronograma constante do Edital (Anexo I).

6.2. Apds a divulgacao das inscricdes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recurso, no prazo
estabelecido no cronograma do Edital, devendo este ser apresentado exclusivamente por meio
eletrdnico, na area do candidato, no endereco https://ameosc.org.br, conforme disposto no item 14 deste

Edital. O recurso deverd conter a exposicao fundamentada das razées da discordancia quanto ao
indeferimento da inscricdo, acompanhada da comprovacdo da inexisténcia do motivo que ensejou o
indeferimento.

7. DA CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das
provas devera solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscricdes, indicando de forma clara e

precisa 0s recursos especiais necessarios, por meio do endereco eletrénico https://ameosc.org.br, na

Area do Candidato, observadas as orientacdes constantes da respectiva pagina.

7.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera anexar, no sistema de inscricao,
imagem legivel de laudo médico, observando-se o seguinte:
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a) paracondicGes temporarias (doencas, limitacdes ou impedimentos ocasionais), o laudo devera ter

sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo a espécie e o grau ou nivel da limitacdo, com
referéncia ao respectivo Codigo Internacional de Doengas — CID, bem como assinatura, carimbo e
numero de inscricao no Conselho Regional de Medicina — CRM do profissional responsavel;

b) para condicdes permanentes, poderd ser apresentado laudo médico definitivo, sem exigéncia de

data recente, desde que constem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o respectivo Cddigo
Internacional de Doencas — CID e a identificagdo completa do profissional emitente (nome,
assinatura, carimbo e niumero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina — CRM).

7.3. Caso a necessidade de atendimento diferenciado para a realizagao da prova surja apds o término
do periodo de inscrigdes, o candidato podera encaminhar a solicitagdo ao endereco eletronico
comunica@ameosc.org.br, acompanhada do respectivo laudo médico, até as 23h59 da quarta-feira que
antecede a data de aplicacdo da prova.

7.4. Ndo haverd prova em braile. O candidato com deficiéncia visual deverd requerer prova ampliada ou
atendimento por fiscal ledor, conforme sua necessidade.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera observar o disposto
no item 7.1 e providenciar acompanhante maior de idade, que ficara responsdvel pela guarda do lactente.
O acompanhante e o lactente deverdo ingressar no local de prova no mesmo horario dos demais
candidatos e permanecer em sala reservada para essa finalidade. Nos momentos necessarios, a candidata,
acompanhada por fiscal, sera encaminhada ao local destinado a amamentacdo. O tempo destinado a
amamentacao nao serd acrescido ao tempo total de prova.

7.6. O candidato que, em razao de crenga ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado
ou do uso de indumentdrias especificas deverd observar o disposto no item 7.1, anexando declaracdo da
congregacao religiosa a qual pertenca, que comprove sua condicdo de membro.

7.7. As solicitagdes de atendimento diferenciado serdo analisadas pela Comissdao Municipal, podendo ser
deferidas desde que apresentadas no prazo oportuno e devidamente comprovadas. A decisdo,
fundamentada nos critérios de viabilidade e razoabilidade, sera comunicada aos candidatos por meio de
aviso publicado nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/cidadao,
conforme o cronograma deste Edital.

8. DA PROVA OBIJETIVA
= Natureza e Obrigatoriedade

8.1. A prova objetiva terd carater eliminatdrio e classificatdrio, sendo obrigatdria para todos os candidatos
com inscricdo homologada, nos termos deste Edital.

= Data, Local e Responsabilidade do Candidato
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8.2. A prova objetiva sera aplicada no dia 11/10/2026, em local a ser divulgado por meio da publicacdo

do ensalamento, conforme o Cronograma constante do Anexo | deste Edital, nos enderecos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/cidadao.

8.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e verificar previamente a data, o horéario e o
local de realizagdo da prova, bem como eventuais retificagbes, comunicados ou publicacdes
complementares relativas ao certame.

= Horarios, Acesso e Fechamento dos Portoes

8.4. A abertura dos portdes para ingresso dos candidatos no local de aplicagdo das provas ocorrera a partir
das 13h30min.

8.4.1. O fechamento dos portdes sera as 14h10min, ndo sendo permitida, sob qualquer alegacdo, a
entrada de candidatos apds esse horario.

8.4.2. Apods o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 14h20min ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas
de prova.

8.4.3. A prova objetiva tera inicio as 14h30min e término as 17h00min.
m Estrutura, Duragao e Forma da Prova

8.5. A prova objetiva sera realizada em etapa Unica, com duracdo total de 02h30min (duas horas e trinta
minutos), incluindo o tempo destinado ao preenchimento do cartdo-resposta.

8.5.1. A prova sera composta por questées objetivas, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta,
das quais apenas uma sera considerada correta.

8.5.2. O preenchimento do cartdo-resposta devera ser realizado conforme as instrugdes nele constantes
e na primeira pagina do caderno de provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato.

= Contetido Programatico e Quantidade de Questoes

8.6. As questdes da prova objetiva versardao sobre conteldos de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

8.7. A prova objetiva sera composta por 20 (vinte) questoes.

8.8. Os conteudos programaticos referentes as disciplinas da prova objetiva constam no Anexo Il deste
Edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):
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8.9.1. Para as funcbes temporarias de Auxiliar de Servigos Gerais e Merendeira, serd aplicada prova

objetiva, composta pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos
Gerais, conforme disposto no quadro a seguir.

. Total de Nota minima no
. s Quantidade de X
Disciplinas uestBes Peso pontos por conjunto das
9 disciplina disciplinas1,2e3

1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00

2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50 5,00
3p» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50

TOTAL » 20 - 10,00 -

8.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 5,00 (cinco) pontos,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuagdes obtidas, conforme disposto na tabela acima.

8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):

8.10.1. Para a fungdo temporaria de Motorista (CNH categoria D), serd aplicada prova objetiva, composta
pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme
disposto no quadro a seguir.

) Total de Nota minima no
. s Quantidade de X
Disciplinas uestdes Peso pontos por conjunto das
) disciplina | disciplinas 1,2 e 3

1» Conhecimentos Especificos 14 0,15 2,10

2» Lingua Portuguesa 03 0,15 0,45 1,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,15 0,45

TOTAL > 20 - 3,00 -

8.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 1,00 (um) ponto,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuagdes obtidas, conforme disposto na tabela acima.

8.11. Da Prova Objetiva (Modalidade C):

8.11.1. Para as func¢des tempordrias de Professor Il (Lingua Portuguesa), Professor Il (Informatica),
Professor Il (Matematica), Supervisor(a) Escolar e Orientador(a) Educacional, serd aplicada prova
objetiva, composta pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos
Gerais, conforme disposto no quadro a seguir.
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. Total de Nota minima no
e Quantidade de .
Disciplinas uestBes Peso pontos por conjunto das
9 disciplina disciplinas 1,2e 3

1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60

2» Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20 5,00
3 Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20

TOTAL > 20 - 8,00 -

8.11.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 5,00 (cinco) pontos,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuacdes obtidas, conforme disposto na tabela acima.

8.12. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA:
= Comparecimento, Hordrio e Acesso ao Local de Prova

8.12.1. O candidato deve comparecer ao local designado para a realiza¢cdo da prova objetiva no horario e
data estabelecidos neste edital, portando documento de identificagdo original com fotografia, ndo sendo
aceitas copias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo da prova sera proibida

caso ndo esteja munido de documento de identificacdo original com fotografia.

8.12.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova serd vedado ao candidato que se apresentar apds
o horario determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forca maior.

= Documentos de Identificagdo
8.12.3. S3o validos como documentos de identificacdo oficial para a realizacdo da prova objetiva:

| — De forma fisica:

a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — modelo com foto;

d) Carteira de Identidade expedida pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

e) Passaporte;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

h) Carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

Il — De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
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b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e

assinatura.

8.12.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 8.12.3, desde
que apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos em formato PDF nao serdo aceitos.

8.12.4. No caso de o candidato ndao apresentar, no dia da realizagdo da prova, o documento de
identificacdo original devido a perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em drgdao policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da realizacdo da prova.

8.12.5. Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condicdes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

= Material de Prova e Conferéncia Inicial

8.12.6. Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-
resposta.

8.12.7. Antes de iniciar a resolucdao da prova, o candidato devera conferir se o caderno de questoes
corresponde ao cargo/funcdo para o qual se inscreveu, se esta impresso sem falhas ou defeitos que
possam comprometer a resolugdo da prova e se esta corretamente numerado.

8.12.8. O candidato devera conferir no cartdao-resposta seus dados pessoais, especialmente nome,
numero de inscricdo e numero do documento de identificacdo, devendo apor sua assinatura de forma
legivel no local especifico.

8.12.8.1. A auséncia de assinatura do candidato no campo especifico do cartdo-resposta implicara sua
elimina¢do do certame.

= Preenchimento do Cartao-Resposta

8.12.9. O candidato devera preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo/funcdo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a marcagdo correta. A marcagao incorreta ou a ndo marcacgao do tipo de
prova invalidara o cartdo-resposta, acarretando sua eliminacao do certame.

8.12.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de prova e transcrever as respostas para
o cartdo-resposta, observando que cada questdo possui apenas uma Unica alternativa correta, devendo
preencher por completo o campo correspondente a alternativa escolhida.

8.12.11. Forma correta de preenchimento do cartdo-resposta 9‘

8.12.12. Para o preenchimento do cartdo-resposta, o candidato deverd utilizar exclusivamente caneta
esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado em material
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transparente, sendo vedada a utilizacdo de canetas com inscricdes, desenhos, mensagens, simbolos ou

qualquer outro tipo de identificacdo no corpo externo, ainda que parcialmente, admitindo-se apenas que
o tubo interno de tinta possua coloragao.

8.12.13. O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
permitida a realizagdo das marcagdes por terceiros, salvo nos casos de candidatos que tenham solicitado
condicdo especial, hipdtese em que serdo acompanhados por fiscal designado pela Comissao
Organizadora do certame.

8.12.14. Serdo consideradas marcacdes incorretas, sendo atribuida nota 0,00 (zero) as respectivas
questdes, aquelas que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: respostas que nao coincidam
com o gabarito oficial; preenchimento a lapis; dupla marca¢do ou marcagdo de mais de uma alternativa
para a mesma questdo; marcacdo rasurada ou emendada; campo de marcacdo ndo preenchido
integralmente; ou questdo ndo preenchida no cartdo-resposta.

8.12.15. Os prejuizos decorrentes de marcagbes incorretas no cartdo-resposta sdao de inteira
responsabilidade do candidato.

8.12.16. A correcao da prova objetiva serd realizada exclusivamente com base nas marcag¢des constantes
no cartdo-resposta, por meio de leitura digital, ndo sendo consideradas quaisquer anotacdes feitas no
caderno de prova.

8.12.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.
» Permanéncia, Entrega e Encerramento da Prova

8.12.18. O candidato deverd permanecer, obrigatoriamente, na sala de prova por, no minimo, 30 (trinta)
minutos contados do inicio da prova objetiva, sendo permitida a entrega do cartao-resposta somente
apos o transcurso desse periodo.

8.12.19. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

8.12.20. O caderno de prova podera ser levado pelo candidato apds transcorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.12.21. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, durante sua
realizacdo, mediante acompanhamento de fiscal.

8.12.22. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova por qualquer motivo.

= Encerramento da Prova e Procedimentos dos Ultimos Candidatos
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8.12.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas assinaturas

no local indicado nos cartdes-resposta de todos os candidatos da sala, presentes e faltantes.

8.12.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao
preenchimento da Ata, na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

8.12.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, lacrardo o envelope
contendo os cartdes-resposta, assinando-o em seguida. O envelope sera deslacrado somente em sessao
publica, conforme data e horario constantes no cronograma (Anexo ).

8.12.23.3. O descumprimento do disposto no item 8.12.23 e seus subitens acarretard a desclassificacao
do candidato do certame.

= Disposi¢oes Gerais

8.12.24. No dia da realizacdo da prova, ndo serdao fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo, informacdes referentes ao conteudo da prova.

8.12.25. O caderno de prova e os gabaritos preliminares serdao publicados até as 23h59min do primeiro
dia util subsequente ao da realizagdo da prova, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e

https://paraiso.atende.net/cidadao.

8.12.26. O candidato que concluir sua prova, entregar o cartdo-resposta e se retirar da sala ndo podera
permanecer no local de aplicacdo, utilizar banheiros destinados aos candidatos ainda em prova, nem
formar aglomeracdes.

8.12.27. A critério da Comissdao Organizadora do certame, podera ser utilizado instrumento eletrénico de
revista nos candidatos, antes e durante a realizagdo da prova.

8.13. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

8.13.1. Para a realizacdo da prova, o candidato devera portar:

a) documento de identificacdo original com fotografia, conforme disposto no subitem 8.12.3
(obrigatorio);

b) caneta esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja
confeccionado em material transparente, sendo vedada a utilizacdo de canetas com inscricdes,
desenhos, mensagens, simbolos ou qualquer outro tipo de identificacdo no corpo externo, ainda
gue parcialmente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloracdo
(obrigatorio);

c) recipiente transparente, sem qualquer etiqueta, rotulo ou inscricdo, destinado exclusivamente ao
acondicionamento de dgua (facultativo).
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8.13.2. Recomenda-se ao candidato que nao leve ao local de prova quaisquer materiais ndo relacionados

no item 8.13.1. Caso os leve, deverd entrega-los aos fiscais de sala no momento do ingresso a sala de
prova.

8.13.3. Os aparelhos eletronicos e demais pertences dos candidatos deverdao ser acondicionados em
embalagem fornecida pelo fiscal de sala, no momento do ingresso a sala de prova, permanecendo
lacrados até a saida definitiva do candidato do local de prova.

8.13.4. A Prefeitura Municipal de Paraiso/SC e a Associa¢cdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina— AMEOSC ndo se responsabilizam por perdas, danos ou extravio de quaisquer materiais trazidos
pelos candidatos ao local de prova.

8.14. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DA PROVA:

a) ingerir qualquer tipo de alimento, exceto agua, a qual deverd estar acondicionada em recipiente
transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo;

b) fumar, em qualquer ambiente do local de prova;

c) estabelecer qualquer forma de comunicag¢do entre os candidatos;

d) consultar materiais de qualquer natureza, tais como livros, revistas, apostilas, anota¢des ou
similares;

e) utilizar qualquer equipamento eletronico, tais como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica ou similares;

f) utilizar protetores auriculares, viseira, luvas, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné ou gorro;

g) utilizar relégio de qualquer tipo;

h) formar aglomeracdo de pessoas, bem como compartilhar bebidas ou alimentos.

8.15. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido neste Edital;

b) apresentar-se em local diverso do indicado para a realizacdo da prova;

c) ndo comparecer a prova;

d) ndo apresentar documento de identificacdo valido, nos termos deste edital;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se do local de prova antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva;

g) ausentar-se da sala de prova portando o cartdo-resposta ou quaisquer outros materiais nao
permitidos;

h) estiver portando arma de qualquer espécie, ainda que possua porte ou autorizacado legal;

i) utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para a execucdo da prova;

j) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, mantendo comunica¢do com outros candidatos;

k) for surpreendido utilizando relégio de qualquer tipo, livros, anotacdes ou impressos, bem como
fazendo uso de qualquer equipamento eletrénico, tais como calculadora, bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone
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ou outros equipamentos similares, inclusive protetores auriculares;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, as autoridades
presentes ou aos demais candidatos;

n) deixar de apor a assinatura no cartdao-resposta, no campo proprio;

o) deixar de preencher o tipo de prova no cartdo-resposta, conforme disposto no subitem 8.12.11;

p) preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. A Prova de Titulos tera carater exclusivamente classificatério e destina-se aos candidatos com
inscricdo homologada e aprovados na Prova Objetiva para as fungdes temporarias de Professor Il (Lingua
Portuguesa), Professor Il (Informatica), Professor Il (Matematica), Supervisor(a) Escolar e
Orientador(a) Educacional.

9.2. A pontuacdo da Prova de Titulos sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, observados os
critérios e limites estabelecidos neste Edital, ndo sendo, em nenhuma hipétese, requisito eliminatdrio
para a classificagdo no certame.

9.3. Para fins deste certame, considerar-se-ao os seguintes titulos:

a) Para as funcGes temporarias de Professor Il (Lingua Portuguesa), Professor Il (Informatica) e
Professor Il (Matematica)

Quantidade

Titulos . . .
maxima titulos

Valor do titulo | Pontuagao

Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagao
(especializagdo) na area especifica do cargo/fungdo 02 0,50 1,00
pretendido ou em Educac¢do Especial.

Cursos de aperfeicoamento na area especifica do
cargo/funcdo ou em Educacdo Especial, com 05
pontuacdo de 0,20 (zero virgula vinte) pontos para
cada curso com, ho minimo, 80 horas.

0,20 ponto por
cada curso de 80 1,00
horas ou mais

TOTAL » 2,00

b) Para a funcao temporaria de Supervisor(a) Escolar

Quantidade

Titulos . . ,
maxima titulos

Valor do titulo | Pontuagdo

Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduacgao
(especializacdo) em Supervisdo Escolar, Gestdo
Escolar, Gestdo Educacional, Coordenacgao Pedagodgica
ou Educacao.

02 0,50 1,00
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Cursos de aperfeicoamento na area de Supervisdao
Escolar, Gestdo Escolar, Gestdao Educacional, 05 0,20 ponto por
Coordenacdo Pedagdgica ou Educacdo, com cada curso de 80 1,00
pontuacdo de 0,20 (zero virgula vinte) pontos para horas ou mais
cada curso com, no minimo, 80 horas.

TOTAL > 2,00
C) Para a funcao temporaria de Orientador(a) Educacional

Quantidade

Titulos Valor do titulo | Pontuagao

maxima titulos

Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagao
(especializagdo) em Orientacdo Educacional, Gestao
Escolar, Gestdao Educacional, Coordenagdo Pedagdgica
ou Educacao.

Cursos de aperfeicoamento na area de Orientacao
Educacional, Gestdo Escolar, Gestdao Educacional, 05 0,20 ponto por
Coordenacdo Pedagégica ou Educagdo, com cada curso com 1,00
pontuacdo de 0,20 (zero virgula vinte) pontos para 80 horas ou mais
cada curso com, ho minimo, 80 horas.

02 0,50 1,00

TOTAL » 2,00

9.3.1. A pontua¢do maxima da Prova de Titulos sera de 2,00 (dois) pontos, sendo vedada a atribuicao de
pontuacdo superior a este limite, ainda que apresentados titulos em quantidade excedente.

9.3.1.1. As tabelas acima apenas fazem uma distincdo entre quais sdo os titulos em cada categoria
especifica. Cada candidato deve observar qual a modalidade que se adapta e agrupar os titulos, bem como
fazer o envio dos mesmos.

9.3.2. Os titulos de pds-graduacdao somente serdao aceitos mediante apresentacdo de diploma ou
certificado de conclusdo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida, ndo sendo admitidos atestados
ou declaracdes provisorias.

9.3.3. Cursos de pés-graduacdo ndo serdo computados como cursos de aperfeicoamento.

9.3.4. Serdo considerados validos, para fins de pontuacdo, os cursos de aperfeicoamento realizados no
periodo de 2021 a 2025, desde que cada curso possua carga horaria minima de 80 (oitenta) horas, sendo
a pontuacado atribuida proporcionalmente ao nimero de titulos apresentados, observado o limite maximo
estabelecido na tabela de titulos.

9.3.4.1. Somente serdao computados os cursos de aperfeicoamento realizados em datas distintas, até o
limite previsto, desconsiderando-se os cursos de menor carga horaria quando realizados em datas que se
sobreponham, independentemente do nimero de dias em que coincidam.
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9.3.5. Somente serdo aceitos e considerados os titulos expedidos por instituicdo credenciada, passiveis

de autenticagao ou certificagdo digital.
9.4. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

9.4.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realizagao de inscri¢ao, o candidato devera
anexar, via sistema, a documentag¢ao comprobatdria da prova de titulos. Para isso, basta acessar a opgao
“Envio de Documentos - Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os documentos
comprobatdrios exigidos, segundo as orientacdes da pagina, e enviar o documento.

9.4.2. Os documentos referentes a prova de titulos devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato
PDF, com suas paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200MB e resolugao que permita a perfeita

leitura do conteudo. Além disso, ao enviar documentos com mais de uma pagina, certifique-se de que
as paginas estejam na ordem correta antes de realizar o envio do arquivo.

9.4.2.1. Documentos enviados em outro formato que ndo seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre
outros) nao serao analisados.

9.4.2.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitagdo e ao envio
de documentacgdo para a prova de titulos, garantindo assim que sua solicitacdo seja considerada valida.
Caso contrario, sua documentacdo ndo sera analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

9.4.3. Devem ser anexadas copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e anverso,
com a clara identificacao da instituicdo emitente e do funcionario que o emitiu. No caso de assinatura
eletrbnica, deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticagao.

9.4.4. A Prefeitura Municipal de Paraiso/SC e a Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEQOSC ndo se responsabilizardo por documentos comprobatdérios ndo recebidos por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, fraudes virtuais, codigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

9.4.5. Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informacdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, ndo
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

9.4.6. Apds o ultimo dia de inscricdo, ndo serdao admitidas a apresentacdo, a complementacdo, a inclusdo
ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

9.4.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de titulos,
uma vez que a Comissao Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade
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do documento apresentado, assim como o Municipio de solicita-los em procedimento prévio a eventual

contratagao.

9.4.8. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacao pertinente.

9.4.9. O ndo envio da documentagdo da prova de titulos no periodo estabelecido, importard a renincia
do candidato a esta prova e lhe sera atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

9.4.10. E responsabilidade do candidato o envio dos titulos de acordo com as instrucdes e prazos
estabelecidos neste edital.

9.4.11. Os documentos referentes a prova de titulos serdo avaliados pela Comissdao Municipal e a decisdo
proferida serad publicada nos sites https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/cidadao no dia

09/10/2026.

9.4.12. O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar da prova de
titulos podera interpor recurso no periodo compreendido entre 13 e 14/10/2026, conforme orientagdes
do item 14 deste edital.

9.4.13. Na interposicao de recurso, nao serd admitida a apresentacao, a complementacdo ou a inclusao
de qualquer documentacdao comprobatéria da prova de titulos. Caso o candidato envie qualquer
documento, o0 mesmo NAO serd considerado e/ou avaliado pela Comiss3o.

9.4.14. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serdo analisados pela
Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia 21/10/2026, no site https://ameosc.org.br,

ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

9.4.15. O resultado definitivo da prova de titulos sera divulgado até as 23h59min do dia 21/10/2026, nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/cidadao.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. A Prova Prética, de carater classificatério e eliminatorio, sera destinada a todos os candidatos
homologados para a fun¢do de Motorista (CNH categoria D), que tenham realizado a Prova Objetiva,
conforme tabela a seguir:

Prova Pratica Total de Pontos (Nota) Nota Minima da Prova Pratica
Prova Pratica 7,00 3,00
Total 7,00 3,00

10.1.1. A nota da prova pratica sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 7,00 (sete).
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10.1.2. Para efeitos de atribuicdo de notas, serd eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 3,00

(trés) pontos no total da prova pratica, assim como aquele que nao atingir a nota minima de 1,00 (um)
ponto na prova objetiva. A média final serd a soma da Nota da Prova Objetiva com a Nota da Prova
Pratica.

10.1.3. A realizagdo da prova objetiva é condicao para que o candidato possa realizar a prova pratica.
Assim, o candidato que ndo comparecer a prova objetiva estara automaticamente impossibilitado de
realizar a prova pratica e, consequentemente, desclassificado do certame.

10.2. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA PRATICA:

10.2.1. O local de realizagdo das provas praticas sera informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova pratica, conforme o cronograma do edital (Anexo 1), nos enderecos eletronicos
https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/cidadao.

10.2.2. A designacdo do veiculo e/ou equipamento que sera utilizado na prova sera definida conforme a
necessidade e conveniéncia do Municipio, sendo detalhada no documento que regulamentara a prova
pratica, a ser publicado no dia 08/10/2026, conforme o cronograma deste edital.

10.2.3. A prova pratica para a fungdo de Motorista (CNH categoria D) sera realizada no dia 11/10/2026,
a partir do horario em que os candidatos encerrarem sua prova objetiva e se apresentarem para realizar
a prova pratica.

10.2.4. O candidato que ndo estiver presente no dia 11/10/2026 até as 17h15min no local de realizacdo
da prova pratica sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado deste certame. A partir das
17h15min, ndo sera mais permitido o acesso de candidatos ao local de prova, sob qualquer alegacao.

10.2.5. As provas praticas de todos os candidatos serao filmadas, com audio e video para fins de registro.

10.2.6. Os candidatos que registrarem suas presencas no local de aplicacdo da prova pratica ndo poderao
se ausentar do local antes de realizar a prova pratica, por qualquer motivo ou circunstancia, sob pena de
serem considerados desistentes e excluidos da prova pratica.

10.2.7. Durante o periodo em que os candidatos estiverem no local designado para a realiza¢do da prova
pratica, ndo poderdo realizar contato com pessoas em outros ambientes/locais, tampouco fazer uso de
aparelhos eletronicos como bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares.

10.2.8. Serd permitido ao candidato portar e consumir alimentos exclusivamente durante o periodo de
espera para a realizacdo da prova pratica, desde que tal conduta ndo comprometa a seguranga, a
organizacao dos trabalhos ou a regular execucdo da avaliacdo. Durante a realizagdo da prova pratica, é
expressamente vedado o consumo de alimentos.
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10.2.9. Na prova pratica para a funcdo de Motorista (CNH categoria D), o candidato sera avaliado em 10

(dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na conducdo da maquina ou veiculo, sendo avaliados:
Habilidade e conhecimento técnico na condu¢dao do veiculo; Postura e comportamento durante a
execuc¢ado da prova; Verificacdo e uso correto dos equipamentos obrigatérios e de seguranca; Sinalizagdo
e observancia das normas de transito e de seguranca; Execucdo de manobras (arrancada, parada,
conversdes, estacionamento ou manobras operacionais); Dominio dos comandos do veiculo ou
equipamento; Uso adequado do sistema de frenagem e demais controles; Atenc¢do ao entorno e utilizacdo
correta dos espelhos retrovisores, quando aplicdvel; Adocao de praticas de direcdo defensiva ou operacao
segura, prevenindo riscos e acidentes; Execug¢dao correta do percurso, das manobras ou das atividades
solicitadas pela banca examinadora.

10.2.9.1. Os conceitos utilizados sdo: étimo (0,70 pontos), muito bom (0,60 pontos); bom (0,50 pontos);
satisfatorio (0,40 pontos), regular (0,30 ponto) e péssimo (0,00 ponto).

10.2.10. Na avaliacdo da prova pratica, caso o candidato cometa ato eliminatério, sera automaticamente
desclassificado, independentemente de ter recebido eventual pontuacdo em itens ja avaliados. Mesmo
que o candidato tenha recebido pontua¢dao em um ou mais critérios ja avaliados, com o cometimento de
ato eliminatdrio, todos os pontos ja atribuidos serdo desconsiderados, prevalecendo a eliminagdo do
certame, sem coOmputo de qualquer pontuacao.

10.2.11. Para o cargo que exigir a utilizacdo de veiculos pertencentes ou sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Paraiso/SC, podera ser eliminado o candidato que demonstrar ndo possuir a
capacidade necessaria para opera-los com seguranca e eficiéncia.

10.2.12. A Prefeitura Municipal de Paraiso /SC e a AMEOSC ndo se responsabilizam por eventuais
acidentes que possam vir a acontecer durante a realizacdo da prova pratica.

10.3. As Comissdes Organizadoras do certame reservam-se o direito de, por razées de ordem técnica ou
condi¢cOes meteoroldgicas, alterar a data e o local das provas praticas, comunicando essas altera¢des aos
candidatos.

10.4. Em caso de impossibilidade de realizacdo de todas as provas praticas na data prevista, a continuidade
das mesmas sera definida pela comissdao e comunicada aos candidatos presentes.

10.5. Da Comprovacdo da Habilitagdo

10.5.1. Para arealizacdo da Prova Prética, o candidato deve obrigatoriamente apresentar, seja em formato
fisico ou digital:

a) Para a fungdo de Motorista: Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria D, dentro da
validade.

10.5.2. E de total responsabilidade do candidato apresentar a comprovacdo da habilitacdo da CNH na
categoria exigida no edital antes da realizacdo da prova pratica, mesmo em caso de perda do documento.
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A apresentacdo de Boletim de Ocorréncia serd considerada apenas para a comprovacao da perda da CNH

e ndo servirda como documento apto para a comprovacdo da habilitacdo na categoria exigida no edital
e/ou prazo de validade da habilitagdo. Para a efetiva comprovacdo de habilitagdo na categoria exigida no
edital e sua validade, o candidato que tiver perdido o documento de habilitacdo, deverd juntar ao
respectivo Boletim de Ocorréncia de perda, outros documentos capazes de demonstrar a categoria e
validade de sua habilitacdo, sem prejuizo de serem realizadas diligéncias para fins de confirmacdo da
veracidade destes.

10.5.2.1. No caso de falta de comprovacao adequada e suficiente da habilitacdo e validade conforme as
especificagdes do edital, o candidato estara impossibilitado de operar veiculos, maquinas e/ou
equipamentos do municipio, sendo entao considerado inabilitado para a realizagdo da prova pratica.

10.6. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

|- Ndo comparecer, apresentar-se apds o hordrio estabelecido para o inicio da prova ou que se
ausentar do local de espera ou do local de prova sem autorizacdo da Comissdo do certame antes
de realizar sua prova, sendo que, em nenhuma hipétese, haverd segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado;
Il - Ndo assinar a Lista de Presenca. A negativa em assinar a Lista de Presen¢a ou a auséncia de
assinatura nos referidos documentos, por qualquer motivo;
lIl - N&o apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo exigida no edital;
IV - Estiver portando armas;
V - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
VI - Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
VIl - Demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de conducdo do veiculo;
VIl - Desistir de realizar a prova pratica.

11. DA SESSAO PUBLICA

11.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta ocorrera em Sessdo Publica, a ser
realizada na sede da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina— AMEOSC, localizada
a Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, SGo Miguel do Oeste/SC, as 08h30min do dia
27/10/2026.

11.2. Na referida oportunidade, os cartdes-resposta dos candidatos serdo corrigidos por meio de leitura
digital, sendo as notas e o resultado preliminar projetados em teldo, de modo a permitir o
acompanhamento da correcdo e da identificacdo dos candidatos pelos presentes.

11.3. As notas e o resultado apresentados na Sessao Publica terdo carater preliminar, estando sujeitos a
alteragdes.
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11.4. A publicagao oficial do resultado preliminar ocorrera conforme o cronograma do edital, ocasido em

gue ja constardo os critérios de desempate.

11.5. A Sessdo Publica serd integralmente filmada e poderd ser acompanhada pelos membros da
Comissdao Municipal, da Comissdao Organizadora da AMEOSC, bem como por candidatos e demais
interessados, os quais deverao assinar a lista de presenca.

11.6. Apds a conclusdo da Sessao Publica, a cépia do cartdo-resposta de cada candidato estara disponivel
no sistema, na Area do Candidato, sendo o acesso realizado mediante CPF e senha pessoal.

12. DO EMPATE NA NOTA FINAL

12.1. Em caso de empate no resultado final, a ordem de desempate obedecerd, sucessivamente, aos
seguintes critérios, em favor do candidato que:
| - possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do pardgrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
a) persistindo o empate entre candidatos idosos, terd preferéncia aguele com maior idade;
Il - obtiver maior pontuagdo na prova pratica (para a fungdo de Motorista);
[Il - obtiver maior pontuagdo na disciplina de Conhecimentos Especificos;
IV - obtiver maior pontuacgao na disciplina de Lingua Portuguesa;
V - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;
VI - possuir maior idade;
VIl - sorteio publico.

13. DOS GABARITOS PRELIMINAR E DEFINITIVO

13.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia util subsequente ao da
realizacdo da prova, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e

https://paraiso.atende.net/cidadao. O gabarito definitivo serd publicado, conforme o cronograma do

edital, nos mesmos enderecgos eletronicos.

13.2. A partir da publicacdao do gabarito definitivo, ndo serd admitido qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso administrativo.

14. DOS RECURSOS

14.1. Todos os recursos relacionados a este certame deverdo ser apresentados exclusivamente de forma
on-line, por meio do endereco eletrénico https://ameosc.org.br, observando-se os seguintes

procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) acessar a Area do Candidato;
c) clicar na opcao “Recursos”;

Péagina 27 de 55

@ www.paraiso.atende.net & adm@paraiso.sc.gov.br


https://ameosc.org.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao
https://paraiso.atende.net/cidadao
https://ameosc.org.br/
https://ameosc.org.br/

PREFEITURA BE o Poder Executivo Municipal de Paraiso
@ R. Alcides Zanin, 593, Centro, Paraiso/SC
CEP 89.906-00 - Fone: (49) 3627 0077
CNPJ: 80.912.009/0001-08
d) selecionar a opgdo correspondente ao prazo e ao tipo de recurso pretendido (isencdo da taxa de
inscricdo, indeferimento de inscricdo, Pessoa com Deficiéncia — PcD, questdes da prova objetiva,
gabarito preliminar, entre outros);

e) preencher integralmente o formulario eletrénico de recurso e envia-lo via internet, conforme as
instrucdes nele contidas.

14.2. Serd admitida a interposicdo de recurso quanto as seguintes divergéncias, observados os prazos
estabelecidos no cronograma do edital:

a) indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo — 18 a 20/09/2026;

b) indeferimento da inscricdo — 02 a 04/10/2026;

c) indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) — 13 e 14/10/2026;

d) resultado preliminar da prova de titulos — 13 e 14/10/2026;

e) formulacdo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar — 14 e 15/10/2026;

f) resultado preliminar da prova pratica— 14 e 15/10/2026;

g) resultado preliminar geral — 28 e 29/10/2026.

14.3. Ao acessar o sistema para a interposi¢ao de recurso, o candidato devera selecionar corretamente
o campo especifico correspondente a matéria objeto do recurso, bem como respeitar rigorosamente o
prazo estabelecido. A utilizagdo de campo inadequado ou o descumprimento do prazo acarretara a nao
apreciacao do recurso, sendo de inteira responsabilidade do candidato o correto envio.

14.4. Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, formulados em termos claros,
objetivos e que indiquem expressamente as circunstancias que os justifiquem.

14.5. N3o serdo apreciados 0s recursos:
a) interpostos fora dos prazos estabelecidos neste edital;
b) apresentados em desacordo com o disposto no item 14.1;
c) apresentados em branco, genéricos ou inconsistentes.

14.6. O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletrénico https://ameosc.org.br.

14.7. Dos recursos referentes as questdes da prova objetiva e ao gabarito preliminar:

| - Osrecursos interpostos referentes a questdes distintas deverdo ser apresentados em formularios
separados, sendo um formulario para cada questdo. Recursos que abordem mais de uma questao
em um unico formuldrio ndo serdo apreciados.

Il - Para ainterposicdo de recursos relativos as questdes da prova objetiva ou ao gabarito preliminar,
o candidato deverd indicar, de forma expressa, no sistema eletronico, o tipo de prova e o numero
da questdo a que se refere o pedido. A auséncia dessas informacgOes acarretara a ndo apreciacao
do recurso.
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Il - Caso a analise dos recursos resulte na anulacdo de questdes, os pontos correspondentes serao

atribuidos a todos os candidatos do respectivo cargo/funcdo, independentemente de terem
interposto recurso.

IV - Os recursos referentes as questdes da prova objetiva e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e terdo parecer técnico emitido pelos profissionais responsaveis pela elaboragao das
respectivas questdes.

V - Havendo alteracdo do gabarito preliminar em razdo de impugnacdes ou recursos julgados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do respectivo cargo/funcdo serdo corrigidos de acordo
com as modificagdes promovidas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

VI - As decisdes proferidas pela Comissdao Organizadora da AMEOSC quanto aos recursos sao
irrecorriveis na esfera administrativa.

15. DA CLASSIFICAGAO

15.1. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos as fun¢des de Auxiliar de Servicos Gerais e
Merendeira, o resultado final serd calculado conforme a seguinte férmula:
= Nota Final = Nota Prova Objetiva

15.2. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos a funcdao Motorista (CNH categoria D), o
resultado final sera calculado conforme a seguinte férmula:
* Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova Pratica

15.2.1. A prova pratica é somatdria apenas aos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

15.3. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos as funcdes de Professor Il (Lingua Portuguesa),
Professor Il (Informatica), Professor Il (Matematica), Supervisor(a) Escolar e Orientador(a) Educacional, o
resultado final sera calculado conforme a seguinte férmula:

* Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos

15.3.1. A prova de titulos é somada apenas aos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

15.4. A classificacdo final dos candidatos sera realizada em ordem decrescente das notas finais obtidas,
observados os critérios de desempate previstos neste edital.

16. DO PROVIMENTO DA FUNGCAO PUBLICA TEMPORARIA

16.1. A contratacdo administrativa para o exercicio de func¢des publicas tempordarias obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado.

16.2. Os candidatos aprovados ficam cientes de que a contratacdo para as funcBes temporarias
disponiveis somente serd efetivada mediante a apresenta¢do, quando convocados, de 01 (uma)
fotografia 3x4 recente e cdpia dos seguintes documentos pessoais do futuro contratado:

a) Carteira de Identidade (Atualizada) e CPF;
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b) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes

/[certidao-de-quitacao-eleitoral);
c) Carteira de Trabalho (das paginas com a inscrigdo no PIS/PASEP, do nimero da CTPS, e com os

dados do trabalhador) ou uma impressao com os dados de Carteira de Trabalho Digital e
comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

d) Certiddo de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;

e) Comprovante de Escolaridade — de acordo com o exigido para o exercicio do cargo/funcdo
(Registro no 6rgao de classe, se for o caso);

f) Certificado Militar (se do sexo masculino);

g) Certiddao de nascimento dos filhos menores de 18 anos, Identidade e CPF;

h) Carteira Vacinacdo dos filhos até 06 anos (folhas da identificacdo e das vacinas);

i) Comprovante de residéncia;

j) Carteira Nacional de Habilitacdo (se for o caso)

k) Comprovante de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil;

[) DeclaragGes (Preencher modelos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura), conforme segue:

1. Declaracdo de ndo-acumulacdo ilegal de cargos, funcdo emprego ou percepcdo de proventos; ou,
declaracdo de acumulacdo legal de cargos, fungcdo emprego, ou percepcao de proventos, informar
0 cargo, o 6rgao ao qual pertence e a carga horaria.

2. Declaracao de nao ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidades disciplinares, conforme
legislagdo aplicavel;

3. Declaracdo de bens, comindicacdo de fontes de renda, conforme solicitacdo do Tribunal de Contas
de Santa Catarina;
Declaracao de Dependentes;

5. Declaracdo de Nepotismo (para cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas).

m) Certiddes negativas de antecedentes criminais:

1. Certiddo negativa criminal da Justica Federal da 42 Regido (http://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-

negativa);
2. Certiddo negativa criminal da Justica Eleitoral, acerca de Crimes Eleitorais

(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais);

3. Certiddes negativas criminais da Justica Estadual (Comum), de 12 e 22 instancias, do domicilio do
futuro contratado: https://www.tjsc.jus.br/web/judicial/certidoes, (Foi unificada);

n) Prova de cumprimento dos demais requisitos exigidos para o exercicio da func¢do, quando for o
caso;

o) Laudo de Inspecdo de Saude (Sera agendado pela Prefeitura apds a entrega dos documentos ao
RH).

16.3. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco e contato junto a
Divisdo de Pessoal e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paraiso/SC.
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17. DA ESCOLHA DAS VAGAS (PARA AS FUNGOES TEMPORARIAS DESCRITAS NO QUADRO )

17.1. A escolha de vagas para as funcdes publicas tempordrias de Professores, para o biénio 2026-2027,
ocorrera apoés a publicacao do resultado definitivo geral deste Processo Seletivo Simplificado e conforme
definicao e divulgacao da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura. Para a chamada da escolha, o
processo obedecerd a ordem de classificagdo por area de inscricdo e abrangera todas as unidades
escolares municipais.

17.2. A carga horaria dos candidatos classificados sera definida conforme as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura.

17.3. A escolha de vagas serd realizada de acordo com a necessidade e divulgacdo pelo Municipio, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, por meio dos 6érgaos oficiais de comunicagao, incluindo
o Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina e o site oficial do Municipio de Paraiso
(https://paraiso.atende.net/cidadao).

17.4. Ao escolher a vaga, o candidato se comprometera a desempenhar todas as atividades pedagdgicas
e atribuicdes da fungdo publica tempordria para a qual venha a ser contratado, independentemente da
carga hordria escolhida, sob pena de aplicacdo das sang¢des legais cabiveis.

17.5. O candidato convocado para a fungao publica temporaria constante no Quadro | que n3o aceitar a
vaga ou o horario disponivel no momento da escolha, ou que ndo comparecer na data e no local
estabelecidos na convocacao, sera reclassificado, passando a integrar o rol de classificados como o ultimo
relacionado.

17.6. A convocacgao obedecerd a sequéncia da lista de classificagdo. Os candidatos reclassificados somente
poderdo ser chamados depois de esgotada a ordem de classificacdo decorrente do processo seletivo.

17.7. No decorrer do ano letivo, o candidato convertido em agente publico temporario que estiver
exercendo suas funcdes docentes com jornada inferior a quarenta horas semanais tera preferéncia para
solicitar ampliagdo de sua jornada, observadas as condi¢des e procedimentos previstos neste edital.

17.8. A preferéncia aplica-se exclusivamente a mesma area de atuacdo e a mesma rede municipal,
observada a compatibilidade de horario entre a jornada ja exercida e a jornada pretendida, entendida por
compatibilidade a inexisténcia de sobreposicdo de horarios entre os compromissos ja assumidos e os
pretendidos.

17.9. Para fins de verificacdo de compatibilidade, o interessado deverd apresentar, no prazo de 72
(setenta e duas) horas, contadas da publicacdo da oferta de ampliacdo, o quadro de horarios e demais
documentos que comprovem a possibilidade de conciliar ambas as jornadas.

Péagina 31 de 55

@ www.paraiso.atende.net & adm@paraiso.sc.gov.br


https://paraiso.atende.net/cidadao

BREFEITURA BE o Poder Executivo Municipal de Paraiso

' @ R. Alcides Zanin, 593, Centro, Paraiso/SC
CEP 89.906-00 - Fone: (49) 3627 0077
CNPJ: 80.912.009/0001-08
17.10. Quando houver mais de um contratado apto a amplia¢do, a ordem de preferéncia sera: 12) maior

nota obtida no processo seletivo; e 22) maior carga hordria ja exercida no Municipio. Persistindo o
empate, adotar-se-a o sorteio publico.

17.11. A Administragao analisard o quadro de candidatos convertidos em agentes publicos tempordarios e
os comunicard, individualmente, por e-mail ou telefone cadastrado, para manifestacdo quanto ao
interesse em ampliar a jornada de trabalho, observada a ordem de classificacao.

17.12. A aceitacdo formal da ampliacdo deverd ocorrer no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a
apresentacdo dos documentos, assim como, a recusa ou o ndo comparecimento implicard perda da
preferéncia, com manutenc¢do da classificacdo original ou eventual reclassificagdo conforme regras do
edital.

17.13. A ampliacdo estara condicionada a verificacdo de ndo ocorréncia de acumulo ilegal de cargos ou
incompatibilidade legal, devendo o candidato apresentar documento que comprove situacdo regular ou
desincompatibilizacdo no prazo de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de revogacdo da ampliacao.

17.14. A presente preferéncia sera exercida sem prejuizo do atendimento as normas federais e estaduais
aplicaveis a jornada de trabalho docente e as disposicGes deste edital, preservando-se direitos previstos
em lei e decisGes administrativas ou judiciais aplicaveis.

17.15. Para efeito de contratacdo, considera-se como data inicial da relacdo laboral aquela fixada pela
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura para o comparecimento e apresentacdo do candidato no local
de exercicio apds laudo de saude atestando aptidao.

17.16. O candidato que desistir apds a realizagao do processo de escolha, depois de seu comparecimento
e apresentacdo no local de exercicio ou durante a vigéncia do contrato, serd excluido da lista de
classificacdo, ficando impedido de escolher outra vaga na mesma area ou fungdo em que ocorreu a
desisténcia.

17.17. O candidato que escolher uma vaga devera prover, antes da data estipulada para comparecimento
e apresentacdo no local de exercicio, todos os documentos solicitados pelos servigos de recursos humanos
da Municipalidade para o assentamento funcional, sob pena de exclusdo da lista de classificacdo.

17.18. O candidato que escolher uma vaga e estiver apto para assumi-la, mas que tenha vinculo com outra
instituicido que resulte em acumulo de funcOes, terd o prazo de 72 horas para apresentar sua
desincompatibilizacdo. Caso contrario, a contratacdo sera revogada, e o candidato sera excluido da lista
de classificacao.

17.19. A escolha de vaga deverad ser feita pelo préprio candidato ou por meio de procurador. No ato da
escolha, sera obrigatdria a apresentacdo de Documento de Identidade oficial com foto, original ou
fotocdpia autenticada. O procurador devera apresentar Procuracdo autenticada, além do Documento de
Identidade oficial com foto, original ou fotocdpia autenticada.
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17.20. O candidato deverd apresentar toda a documentacado pessoal exigida, inclusive aquela para fins de

comprovacao da titulacdo indicada na prova de titulos.

17.21. Caso surja uma vaga no decorrer do ano letivo e ndo haja candidatos excedentes do Processo
Seletivo, as contratagdes demandadas serdo realizadas pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
por meio de Edital de Processo Seletivo Simplificado Emergencial a fim de garantir a regular prestacao
dos servicos educacionais a cargo do Municipio.

17.22. Excepcionalmente, considerando que as contratagdes relativas ao presente certame ocorrerao no
ano letivo de 2026 e que os contratos serdo extintos ao término do respectivo ano letivo, nos anos
subsequentes, a Administracdao poderd, dentro do prazo de validade do certame e de eventual
prorrogacao, reutilizar e reaproveitar a lista inicial exclusivamente para fins de convocacgdes relativas ao
ano letivo subsequente, que haja motivacdo técnica que comprove a necessidade temporaria;
compatibilidade orcamentdria; e, seja respeitada a ordem de classificacdo original, ressalvadas as
hipoteses de preferéncia previstas neste edital.

17.23. Qualquer prorrogacado dos efeitos deste Edital, bem como a renovac¢do da ordem de classificagdo,
dependerd de ato administrativo devidamente motivado e de sua publicacdo no Diario Oficial dos
Municipios (DOM).

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato sua contratacdo, mas
apenas a expectativa de ser contratado segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
classificacdo, ficando o ato pertinente condicionado a satisfacao das disposi¢des editalicias, a inexisténcia
de impedimentos legais e a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Paraiso/SC.

18.2. Para esclarecimento de duvidas e obtencdo de informacdes sobre o presente certame, o candidato
podera entrar em contato pelo telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O
atendimento serd realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, no horario das
07h45min as 11h45min e das 13h00min as 17h00min.

18.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes
e comunicados oficiais referentes ao presente certame, os quais serao divulgados exclusivamente nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://paraiso.atende.net/cidadao.

18.4. Ficam impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame, bem como
de participar da elaboragao das provas, o conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo tenha sido deferida.

18.5. Os casos omissos neste Edital, no que se refere ao Processo Seletivo Simplificado, serdo resolvidos
conjuntamente pela AMEOSC e pela Prefeitura Municipal de Paraiso/SC, com fundamento na legislacdo
vigente.
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18.6. O Prefeito Municipal de Paraiso/SC podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar o

Processo Seletivo Simplificado, por motivo de interesse publico devidamente justificado, ndo assistindo
aos candidatos direito a qualquer tipo de indeniza¢do ou reclamacgao.

18.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Miguel do Oeste/SC para dirimir quaisquer questdes oriundas

do presente Processo Seletivo Simplificado.

18.8. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma;

Anexo Il — Conteudo Programatico;

Anexo Il — Atribuicdes das fungdes publicas temporarias;

Anexo |V — Portaria de nomeacado da Comissdo Organizadora Municipal;
Anexo V — Resolucdo de nomeacdo da Comissdao Organizadora da AMEOSC.

18.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Paraiso/SC, 04 de setembro de 2026.

GILBERTO BELEGANTE
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei
Talita De Col

OAB/SC 36020
Procuradora Juridica do Municipio de Paraiso/SC
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacgdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracées que, se ocorrerem,
serdo publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC, bem como no Didrio Oficial dos Municipios

DOM).
Ato / Publicagdo Data Observagoes
Publicacdo do Edital 04/09/2026 |Em caso de impugnacdo do edital, esta

deverad ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito do Municipio de Paraiso/SC,
protocolada em hordrio de expediente da
Prefeitura, até o dia 14/09/2026.

Prazo para realizacdo de inscricdo 08/09/2026 a | Pela internet, no site:

28/09/2026 | https://ameosc.org.br

Solicitacdo de condicdo especial para a | 08/09/2026 a | Pela internet, no site:

realizacdo da prova objetiva 28/09/2026 | https://ameosc.org.br

Envio dos documentos para inscritos na | 08/09/2026 a | Pela internet, no site:

condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | 28/09/2026 | https://ameosc.org.br

Envio dos documentos para a Prova de | 08/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
Titulos 28/09/2026

Pedido de isencdo da taxa de inscricao 08/09/2026 a | Pela internet, no site:
14/09/2026 | https://ameosc.org.br
Resultado Preliminar da relacdo de| 17/09/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscricdo https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao
Prazo para interposicdo de recurso em 18 a Pela internet, no site:

face do indeferimento do pedido de| 20/09/2026 | https://ameosc.org.br
isencdo de taxa de inscricao
Parecer de recurso interposto em face do| 22/09/2026 | Até as 23h59min, no site:
indeferimento do pedido de isencdao de https://ameosc.org.br

taxa de inscricao
Resultado Definitivo da relagdo deisen¢do | 22/09/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

da taxa de inscricdo https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao
Prazo para pagamento da taxa de 22 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve| 29/09/2026 | https://ameosc.org.br
pedido de isencdo de taxa indeferida
Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 29/09/2026 |O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo https://ameosc.org.br

Relacdo  Preliminar das inscricbes| 01/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 02 a Pela internet, no site:

face de inscri¢do indeferida 04/10/2026 |https://ameosc.org.br
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Parecer de recurso interposto em face das| 05/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

inscrigdes indeferidas https://ameosc.org.br

Relagdo  Definitiva das inscricdes| 05/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Relacdo dos pedidos de condicdo especial | 06/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

para realiza¢do da prova objetiva https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Ensalamento 06/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Documento que regulamenta a proval 08/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

pratica https://ameosc.org.br e
https://paraiso.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da andlise de| 09/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.selecao.net.br/

Deficiéncia (PcD) https://paraiso.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da Prova de Titulos 09/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Prova Objetiva 11/10/2026 | A prova objetiva serd realizada em local a
ser informado na publicacdo do
ensalamento, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Prova Pratica 11/10/2026 | A prova pratica serd realizada em local a ser
informado na publicacdo do documento
gue regulamenta a prova pratica, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://paraiso.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 13e Pela internet, no site:

face do indeferimento dos pedidos de| 14/10/2026 | https://ameosc.org.br

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposicdo de recurso em 13e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar da Prova de| 14/10/2026 | https://ameosc.org.br

Titulos

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas | 13/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 14 e Pela internet, no site:

face das questdes da prova objetiva e do| 15/10/2026 | https://ameosc.selecao.net.br/

gabarito preliminar
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Resultado Preliminar da prova pratica 13/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://paraiso.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 14 e Pela internet, no site:

face do resultado preliminar da prova| 15/10/2026 | https://ameosc.org.br

pratica

Parecer de recurso interposto em face do| 21/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.selecao.net.br/

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da analise de| 21/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.selecao.net.br/

Deficiéncia (PcD) https://paraiso.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face do| 21/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 21/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://paraiso.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face do| 22/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

resultado preliminar da prova pratica https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da prova pratica 22/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://paraiso.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face das| 26/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

questdes da prova objetiva e do gabarito https://ameosc.selecao.net.br/

preliminar

Gabarito Definitivo 26/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Sessdo Publica 27/10/2026 |As 08h30min, na sede da AMEOSC,
localizada na Rua Segundo Anibal Balbinot,
n°® 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste,
SC.

Resultado Preliminar Geral 27/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 28 e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar Geral 29/10/2026 | https://ameosc.selecao.net.br/

Parecer de recurso interposto em face do| 30/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.selecao.net.br/

Resultado Definitivo Geral 30/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://paraiso.atende.net/cidadao
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificagcdo de ideias

principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Andlise
Sintatica: Termos essenciais da ora¢ado: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: complementos
verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessérios da ora¢ado:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oragbes coordenadas e subordinadas:
substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia
verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais de concordancia.
5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relagcdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de
colocacdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacdo:
ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interroga¢do. Emprego
do travessao e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo,
estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Lei Organica do Municipio (https://www.camaraparaiso.sc.gov.br/imprensa/institucional/Lei-

Organica/1/2023/648138). 2) Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos,

politicos e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Atualidades nos assuntos
atuais de diversas dreas, tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia,
segurancga publica, saude, justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e
fendbmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ORIENTADOR(A) EDUCACIONAL:
1) Legislacdo Educacional, Diretrizes Curriculares e Protecdo Integral: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educagdo Nacional (LDB - Lei n29.394/1996) e a garantia do direito a educagdo; 1.2 Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA - Lei n2 8.069/1990) e o Sistema de Garantia de Direitos das Criancas e Adolescentes;
1.3 Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias socioemocionais, desenvolvimento integral e
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temas contemporaneos transversais; 1.4 Legislacdo sobre prevencdo e combate a violéncia, ao bullying e

ao cyberbullying (Lei n2 13.185/2015 e Lei n© 14.811/2024); 1.5 Politica Nacional de Proteg¢do dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n2 12.764/2012) e Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (LBI - Lei n? 13.146/2015). 2) Fundamentos, Histérico e Dimensdes da Orientagdo
Educacional: 2.1 Evolugdo histdrica, concepgdes tedricas e transformagdes da Orientagdo Educacional no
Brasil; 2.2 Dimensdo politica, ética, social e pedagdgica do trabalho do Orientador Educacional; 2.3
Diferencas conceituais e operacionais entre Orientacdo Educacional, Supervisio Pedagodgica,
Coordenacdo Pedagdgica e Direcdo Escolar; 2.4 Cédigo de Etica Profissional, sigilo, escuta qualificada,
imparcialidade e escopo de atuacdo da Orientagdo Escolar; 2.5 A fungao social da escola publica na
emancipacdao humana, promog¢do da cidadania e combate as desigualdades. 3) Desenvolvimento
Humano, Aprendizagem e Aspectos Socioemocionais: 3.1 Teorias do desenvolvimento humano e da
aprendizagem (Piaget, Vygotsky, Wallon e Erikson); 3.2 Fases do desenvolvimento infantil, da
adolescéncia e da juventude: aspectos cognitivos, afetivos, sociais e psicomotores; 3.3 Fatores
psicossociais, familiares e pedagdgicos que interferem no processo de ensino-aprendizagem; 3.4
Competéncias socioemocionais, inteligéncia emocional, empatia, resiliéncia, autoeficicia e
autoconhecimento na escola; 3.5 Saude mental no ambiente escolar: identificacdo precoce, acolhimento
e manejo de quadros de ansiedade, depressao, automutilacdo, ideacdo suicida e sofrimento psiquico. 4)
Acompanhamento Escolar, Mediacdo Pedagdgica e Combate a Evasdo: 4.1 Diagndstico do contexto
escolar: identificagdo e acompanhamento de fatores de risco a aprendizagem, retencdo e evasado escolar;
4.2 Estratégias pedagdgicas e institucionais de Busca Ativa Escolar e garantia da permanéncia e sucesso
dos educandos; 4.3 Atuacdao da Orientagdao Escolar no Conselho de Classe: dimensdao preventiva,
diagnéstica, participativa e propositiva; 4.4 Orientacdo e suporte a estudantes com Dificuldades de
Aprendizagem, Transtornos Aprendizagem, TDAH, Altas Habilidades/Superdotacdo e Deficiéncias; 4.5
Elaboracdo de planos de acao individualizados, prontuarios de acompanhamento e registros técnico-
orientacionais. 5) Clima Escolar, Cultura de Paz e Mediagdo de Conflitos: 5.1 Diagndstico e gestao do clima
escolar: sensacdo de seguranca, pertencimento, acolhimento e relagdes interpessoais; 5.2 Convivéncia
escolar, prevencdo da violéncia, tratamento da indisciplina e construcdo participativa de regras de
convivéncia; 5.3 Técnicas de Mediacdo de Conflitos, Justica Restaurativa e Comunicacdo Nado Violenta
(CNV) no ambiente educacional; 5.4 Prevencdo e enfrentamento a todas as formas de discriminacao,
racismo, machismo, LGBTfobia, capacitismo e preconceitos na escola; 5.5 Promoc¢do da Cultura de Paz,
direitos humanos, respeito a diversidade e cidadania participativa. 6) Relagdo Escola-Familia-Comunidade
e Trabalho Intersetorial: 6.1 Relacdo entre escola, familia e comunidade: acolhimento, reunifes
formativas e fortalecimento do vinculo educativo; 6.2 Tipologias familiares contemporaneas, dindmicas
de vulnerabilidade social e impactos no cotidiano escolar; 6.3 Atuacdo intersetorial: articulacdo da escola
com o Conselho Tutelar, CRAS, CREAS, Unidades Basicas de Saude (UBS) e CAPS; 6.4 Mapeamento da rede
local de protecao social e elaboracao de fluxos de encaminhamento fundamentado e responsdvel; 6.5
Participacdo na elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e do
Regimento Escolar. 7) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos
legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas
atribuicdes e conteudo programatico previsto.

Péagina 39 de 55

@ www.paraiso.atende.net & adm@paraiso.sc.gov.br



BREFEITURA BE o Poder Executivo Municipal de Paraiso

' (=] R Alcides Zanin, 593, Centro, Paraiso/SC
CEP 89.906-00 - Fone: (49) 3627 0077

CNPJ: 80.912.009/0001-08

PROFESSOR Il (INFORMATICA):
1) Legislagdo Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC Computacao: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdo Nacional (LDB - Lei n? 9.394/1996) e suas alteragGes; 1.2 Base Nacional Comum Curricular
(BNCC): Competéncia Geral 5 (Cultura Digital) e as Normas sobre Computag¢do na Educagao Basica (BNCC
Computacdo - 2022); 1.3 Eixos estruturantes da BNCC Computacdo: Pensamento Computacional, Mundo
Digital e Cultura Digital; 1.4 Politica Nacional de Educacdo Digital (Lei n2 14.533/2023); 1.5 Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei n? 13.709/2018) e a privacidade de dados no ambiente escolar;
1.6 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n? 8.069/1990) aplicado a cidadania e prote¢do no
ambiente digital. 2) Diddtica da Informatica, Tecnologias Educacionais e Metodologias Ativas: 2.1
Metodologia do ensino de informatica e computacdo: planejamento de aulas, sequéncias didaticas e
projetos de tecnologia educacional; 2.2 Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs) aplicadas a
educacdo e Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA / Moodle, Google Classroom); 2.3 Metodologias
ativas mediadas por tecnologia: ensino hibrido, sala de aula invertida, aprendizagem baseada em
problemas e gamificacao; 2.4 Recursos Educacionais Abertos (REA), softwares educativos e ferramentas
de autoria multimidia; 2.5 Uso pedagdgico da Inteligéncia Artificial Generativa, ética na automacao e
critica do consumo de midias digitais. 3) Pensamento Computacional, Algoritmos e Programacao: 3.1
Pilares do Pensamento Computacional: decomposicdo, reconhecimento de padrbes, abstracdo e
algoritmos; 3.2 Computacao desplugada: conceitos, jogos de ldgica, atividades sensoriais e estruturas
algoritmicas sem o uso de telas; 3.3 Légica de programacdo: varidveis, tipos de dados, operadores
(aritméticos, relacionais e légicos), estruturas condicionais e estruturas de repeticao; 3.4 Ambientes de
programacdo em blocos (Scratch, Scratchlr, Blockly, App Inventor) e desenvolvimento de jogos/narrativas
interativas; 3.5 Linguagens de programacdo estruturada e orientada a objetos (Python, Java e C/C++):
sintaxe basica, fungdes, classes, objetos, heranga e polimorfismo; 3.6 Estrutura de dados basicas: vetores,
matrizes, listas, pilhas e filas. 4) Arquitetura de Computadores, Hardware e Sistemas Operacionais: 4.1
Arquitetura e organiza¢do de computadores: unidade central de processamento (CPU), memdrias (RAM,
ROM, Cache), barramentos e dispositivos de entrada e saida (I/0); 4.2 Manutenc¢3do preventiva e corretiva
de computadores: montagem, identificacdo de componentes, diagndstico de falhas e periféricos; 4.3
Sistemas Operacionais: conceitos, funcdes, gerenciamento de processos, memodria e sistemas de
arquivos; 4.4 Instalagao, configuracao e administracao dos sistemas operacionais Windows e Linux; 4.5
Uso da linha de comando (terminal/prompt), gerenciamento de usudrios, permissées de arquivos e
utilitarios de sistema. 5) Redes de Computadores, Internet e Seguranca da Informacdo: 5.1 Arquitetura e
topologias de redes de computadores (LAN, WAN, WLAN); 5.2 Modelos de referéncia OSI e TCP/IP:
camadas, protocolos (IP, TCP, UDP, HTTP, HTTPS, FTP, DNS, DHCP) e enderecamento IPv4/IPv6; 5.3
Equipamentos de rede: switches, roteadores, modems, pontos de acesso Wi-Fi e cabeamento
estruturado; 5.4 Seguranca da informacdo e cibernética: conceitos de confidencialidade, integridade,
disponibilidade e autenticidade; 5.5 Amecas digitais (virus, malwares, ransomware, phishing), softwares
de protecdo (antivirus, firewall) e rotinas de copia de seguranca (backup); 5.6 Cidadania digital: prevencao
ao cyberbullying, combate a desinformacao (fake news), direito autoral digital e uso seguro da internet.
6) Banco de Dados, Software Livre e Engenharia de Software: 6.1 Conceitos fundamentais de banco de
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dados e Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD); 6.2 Modelagem de dados: modelo conceitual

(Entidade-Relacionamento), modelo ldgico relacional e normalizacdo de dados; 6.3 Linguagem SQL:
comandos de defini¢do (DDL), manipulagdo (DML) e consulta de dados (DQL); 6.4 Filosofia do Software
Livre, cédigo aberto (Open Source), licengas de software (GPL, Creative Commons, MIT) e distribuicdes
Linux; 6.5 Nogbes de ciclo de vida do software, engenharia de requisitos e metodologias ageis de
desenvolvimento. 7) Desenvolvimento Web, Robética Educacional e Cultura Maker: 7.1 Fundamentos de
desenvolvimento web: estruturacdo com HTML5, estilizagdo com CSS3 e interatividade com JavaScript;
7.2 Acessibilidade na web: diretrizes de acessibilidade para conteidos web (WCAG e e-MAG) aplicadas ao
ambiente escolar; 7.3 Cultura Maker na educagao: principios do movimento maker, espagos maker
escolares e prototipagem fisica com materiais recicldveis; 7.4 Robdtica pedagdgica e educacional: kits de
robética, microcontroladores (Arduino, micro:bit), sensores, atuadores, montagem e programacao
aplicada a projetos interdisciplinares. 8) Observa¢do: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo
com o cargo, suas atribuicdes e contetdo programatico previsto.

PROFESSOR Il (LINGUA PORTUGUESA):
1) Legislagdao Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC em Lingua Portuguesa: 1.1 Lei de Diretrizes e

Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei n? 9.394/1996) e os dispositivos relativos ao ensino da Lingua
Portuguesa; 1.2 Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias especificas e campos de atuacao
social no Ensino Fundamental e Ensino Médio; 1.3 Eixos de integracdo do ensino de Lingua Portuguesa na
BNCC: Leitura, Escuta, Producdo de Textos, Oralidade e Analise Linguistica/Semidtica; 1.4 Conceito de
Multiletramentos, multimodalidade e o trabalho pedagdgico com os géneros digitais e midias
contemporaneas; 1.5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica e a funcdo social da
linguagem. 2) Teoria do Texto, Andlise do Discurso e Variacdo Linguistica: 2.1 Conceito de texto,
textualidade e fatores de textualizacdo: coesdo, coeréncia, intencionalidade, aceitabilidade,
situacionalidade, intertextualidade e informatividade; 2.2 Tipologia textual (narrativa, descritiva,
dissertativa-argumentativa, expositiva e injuntiva) e a teoria dos géneros textuais/discursivos; 2.3
Sociolinguistica e variacdo linguistica: variantes geograficas, histéricas, sociais e situacionais; 2.4
Preconceito linguistico, norma-padrdo, adequacdo vocabular e o ensino da lingua em uso; 2.5
Fundamentos da Analise do Discurso: condi¢des de produc¢dao do discurso, ideologia, interdiscurso,
polifonia e implicitos (subentendidos e pressupostos). 3) Fonética, Fonologia, Ortografia e Acentuacao
Grafica: 3.1 Sistema fonoldgico da Lingua Portuguesa: fonemas, alofones, vogais, semivogais e
consoantes; 3.2 Encontros vocalicos (ditongo, tritongo, hiato), encontros consonantais e digrafos; 3.3
Estrutura silabica: separacao de silabas, translineacdo e classificacdo das palavras quanto a tonicidade;
3.4 Sistema Ortografico Vigente (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa): regras gerais de grafia,
emprego de letras e uso do hifen; 3.5 Acentuacao grafica: regras gerais, regras especiais e o emprego do
acento indicativo de crase. 4) Morfologia e Processos de Formacao de Palavras: 4.1 Estrutura e formacao
das palavras: radicais, afixos (prefixos e sufixos), desinéncias, vogal tematica, derivacdo e composicao; 4.2
Outros processos de formacdo de palavras: hibridismo, onomatopéia, abrevia¢do, siglonimizacao,
neologismo e empréstimos linguisticos; 4.3 Classes de palavras (morfologia): substantivo, artigo, adjetivo,
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numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e interjeicdo; 4.4 Flexdo nominal e verbal:

paradigmas de conjugacdo, tempos, modos, vozes verbais e formas nominais do verbo. 5) Sintaxe da
Lingua Portuguesa e Pontuacgao: 5.1 Conceitos de frase, oragao e periodo; 5.2 Sintaxe do periodo simples:
termos essenciais (sujeito e predicado), termos integrantes (objetos direto e indireto, complemento
nominal, agente da passiva) e termos acessdrios da ora¢do (adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto
e vocativo); 5.3 Sintaxe do periodo composto: oracdes coordenadas (sindéticas e assindéticas) e oracdes
subordinadas (substantivas, adjetivas e adverbiais); 5.4 Concordancia verbal e concordancia nominal:
regras gerais e casos especiais; 5.5 Regéncia verbal e regéncia nominal: relagdo regente-regido, emprego
de preposicdes e variagao de sentido; 5.6 Colocagdo pronominal: prdclise, mesdclise e énclise em periodos
simples e locugbes verbais; 5.7 Emprego dos sinais de pontuagdo e suas fun¢des sintatico-semanticas e
expressivas no texto. 6) Semantica, Estilistica e Pragmatica: 6.1 Semantica: denotacdo, conotacao,
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, hiperonimia, hiponimia e polissemia; 6.2 Ambiguidade,
duplo sentido, concisao, clareza e redundancia no texto; 6.3 Recursos estilisticos: figuras de linguagem
(de palavra, de pensamento, de sintaxe e de som); 6.4 Pragmatica: atos de fala, contexto de enunciagao,
intencdo comunicativa e o principio da cooperagao; 6.5 Func¢des da linguagem (referencial, emotiva,
conativa, fatica, metalinguistica e poética). 7) Didatica Especifica, Pratica Pedagdgica e Avaliacdo do
Ensino de Portugués: 7.1 Metodologia do ensino de Lingua Portuguesa: planejamento de ensino,
sequéncias didaticas e projetos de leitura, escrita e oralidade; 7.2 O ensino da gramdtica na escola:
concepgdes tradicional, descritiva e prescritiva, e a pratica da andlise linguistica contextualizada; 7.3
Metodologias para o desenvolvimento da leitura critica, da producdo textual autoral e da
revisdo/reescrita de textos; 7.4 Avaliacdo da aprendizagem em Lingua Portuguesa: diagndstico, avaliacao
formativa, elaboracdo de critérios pedagdgicos de correcdo de redacbes e acompanhamento do
rendimento escolar; 7.5 Praticas pedagdgicas inclusivas no ensino de lingua para estudantes atipicos e
com necessidades educacionais especificas. 8) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribuicdes e contetdo programatico previsto.

PROFESSOR Il (MATEMATICA):
1) Legislagao Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC em Matematica: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdo Nacional (LDB - Lei n29.394/1996) e dispositivos legais aplicados ao ensino de Matematica; 1.2
Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias especificas da drea de Matemadtica e suas
tecnologias no Ensino Fundamental e Ensino Médio; 1.3 Unidades Tematicas da BNCC: Nimeros, Algebra,
Geometria, Grandezas e Medidas, e Probabilidade e Estatistica; 1.4 Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica e a fungdo social do ensino da Matematica; 1.5 O papel do raciocinio légico,
da deducdo, da inducdo, da abstracdo e da argumentacao na formacdo cidada. 2) Conjuntos, NUumeros e
Aritmética: 2.1 Teoria dos conjuntos: conceitos fundamentais, pertinéncia, inclusdo, operacdes entre
conjuntos (unido, intersecdo, diferenca e complementar) e diagramas de Venn; 2.2 Conjuntos numéricos:
Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais e Complexos: propriedades, operacdes e representacdo na
reta real; 2.3 Teoria dos NUumeros e Aritmética: divisibilidade, critérios de divisibilidade, nimeros primos,
fatoracdo, Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); 2.4 Razdo, proporgao,
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grandezas diretamente e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, e divisdo

proporcional; 2.5 Porcentagem, acréscimos e descontos sucessivos, e fundamentos de Matematica
Financeira (juros simples e compostos). 3) Algebra, Fun¢des e Sequéncias: 3.1 Expressdes algébricas,
polindmios (operagdes, raizes, Teorema do Resto e D'Alembert) e fatoragdo algébrica; 3.2 Equacgdes e
inequacdes 12 e 22 graus, modulares, exponenciais, logaritmicas e fracionarias; 3.3 Estudo geral de
fungdes: conceito, dominio, contradominio, imagem, representacao grafica, injetividade, sobrejetividade,
bijetividade, paridade, monotonicidade e func¢do inversa/composta; 3.4 Estudo detalhado de fungdes:
Funcdo Afim, Funcdo Quadratica, Funcdo Modular, Funcdo Exponencial e Funcdo Logaritmica; 3.5
Sequéncias numéricas, leis de formacgao, Progressao Aritmética (PA) e Progressao Geométrica (PG): termo
geral, propriedades e somas de termos. 4) Geometria Plana, Espacial e Analitica: 4.1 Geometria Plana:
axiomas, postulados, angulos, tridngulos (congruéncia, semelhanca, relacdes métricas e trigonométricas
no triangulo retangulo e em triangulos quaisquer - Lei dos Senos e dos Cossenos); 4.2 Poligonos planos,
qguadrilateros notaveis, circulos, circunferéncias, relacdes métricas na circunferéncia e calculo de
perimetros e areas de figuras planas; 4.3 Geometria Espacial: posi¢es relativas entre retas e planos no
espaco, poliedros convexos, Relacdo de Euler e estudo dos Poliedros de Platdo; 4.4 Prismas, piramides,
cilindros, cones e esferas: se¢Ges, cdlculo de areas superficiais e volumes; 4.5 Geometria Analitica no
plano: ponto (distancia, ponto médio), reta (equacdes, posicbes relativas, distancia de ponto a reta),
circunferéncia e estudo sumario das conicas (elipse, parabola e hipérbole). 5) Trigonometria, Matrizes,
Determinantes e Sistemas Lineares: 5.1 Trigonometria: arcos e angulos, ciclo trigonométrico, funcdes
trigonométricas (seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante), identidades
trigonométricas fundamentais, equagdes e inequagdes trigonométricas; 5.2 Matrizes: conceitos, tipos,
operacdes, propriedades e matriz inversa; 5.3 Determinantes: conceitos, propriedades, calculo de
determinantes (Regra de Sarrus e Teorema de Laplace) e matriz adjunta; 5.4 Sistemas de equacdes
lineares: classificacao, discussdao, métodos de resolugdo (escalonamento, Regra de Cramer e Teorema de
Rouché-Capelli). 6) Andlise Combinatdria, Probabilidade e Estatistica: 6.1 Analise Combinatdria: Principio
Fundamental da Contagem (PFC), fatoriais, arranjos simples, permuta¢des (simples, com repeticdo e
circulares) e combinacdes simples; 6.2 Bin6mio de Newton e Triangulo de Pascal: propriedades e termo
geral; 6.3 Probabilidade: espaco amostral, eventos, probabilidade em espagos amostrais finitos,
probabilidade da unido de eventos, probabilidade condicional, eventos independentes e Teorema de
Bayes; 6.4 Estatistica Descritiva: organizacdo de dados, tabelas de distribuicdo de frequéncia, graficos
estatisticos (histogramas, setores, barras e linhas) e representacdes de ramos e folhas; 6.5 Medidas de
tendéncia central (média aritmética, ponderada, moda e mediana) e medidas de dispersdao (amplitude,
variancia, desvio padrao e coeficiente de variacdo). 7) Fundamentos do Calculo Diferencial e Integral e
Geometria Vetorial: 7.1 No¢des de Limites: conceito intuitivo, limites laterais, propriedades, limites
infinitos e no infinito; 7.2 Derivadas: interpretacdao geométrica e fisica, regras de derivacao, regra da
cadeia, derivadas de ordem superior e aplicacdes da derivada (estudo de maximos, minimos, pontos de
inflexdo e esboco de curvas); 7.3 Integrais: antiderivada, integral indefinida, técnicas de integracdao
(substituicdo e partes), integral definida (Teorema Fundamental do Calculo) e cédlculo de areas entre
curvas; 7.4 Vetores no R? e R3: operacdes vectoriais, produto escalar, produto vetorial e produto misto.
8) Didatica da Matematica, Tendéncias em Educa¢do Matematica e Avaliacdo: 8.1 Metodologia do ensino
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de Matematica: planejamento de ensino, sequéncias didaticas e o uso de recursos didaticos e tecnologias

da informacdo na sala de aula; 8.2 Tendéncias em Educacdo Matematica: Resolucdo de Problemas,
Modelagem Matematica, Etnomatemadtica, Histéoria da Matematica, Jogos Matematicos e Investigacao
Matematica; 8.3 Concepgdes sobre o erro no processo de aprendizagem da Matematica e o diagndstico
de obstaculos cognitivos; 8.4 Avaliagdo da aprendizagem em Matemadtica: fungdes (diagndstica, formativa
e somativa), instrumentos de avaliacdo, analise de producdes escritas e critérios pedagogicos; 8.5 Praticas
pedagdgicas inclusivas e acessibilidade metodoldgica no ensino de Matematica para estudantes atipicos
e com necessidades educacionais especificas. 9) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribui¢cdes e contetdo programatico previsto.

SUPERVISOR(A) ESCOLAR:
1) Legislagao Educacional, Diretrizes Curriculares e Politicas Publicas: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdo Nacional (LDB - Lei n? 9.394/1996) e suas atualizagBes; 1.2 Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacao Basica e a fungdo social do ensino publico; 1.3 Base Nacional Comum Curricular
(BNCC): estrutura, competéncias gerais, organizacao dos conhecimentos e implementacao curricular nos
sistemas municipais; 1.4 Plano Nacional de Educac¢do (PNE) e Plano Municipal de Educacdo (PME): metas,
estratégias e acompanhamento da qualidade educacional; 1.5 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA
- Lei n2 8.069/1990) aplicado a gestdo e ao direito a educagdo. 2) Fundamentos da Supervisdo Escolar,
Gestdao Democratica e Regimento: 2.1 Evolucdo histdrica, conceitos, principios e dimensdes da Supervisao
Escolar no Brasil; 2.2 O papel do Supervisor Escolar como agente articulador, formador, avaliador e
mediador do processo pedagdgico; 2.3 Gestdo democratica e participativa na escola publica: érgaos
colegiados, Conselho Escolar, Grémio Estudantil e Associacdo de Pais e Mestres; 2.4 Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP): concepcao, elaboracdo, implementacdo, monitoramento e avaliagdo participativa; 2.5
Regimento Escolar: estruturacdo, normas de convivéncia, organizacao administrativa e pedagdgica, e
garantia da regularidade do ensino. 3) Teoria Curricular, Planejamento e Acompanhamento da Pratica
Docente: 3.1 Teorias do curriculo (tradicionais, criticas e pds-criticas) e a construcdo do curriculo em acdo
na escola; 3.2 Niveis de planejamento educacional: planejamento do sistema de ensino, planejamento
escolar, plano de curso, sequéncia didatica e plano de aula; 3.3 Acompanhamento e supervisao da pratica
docente: observacao de aula, analise dos planos de trabalho, diarios de classe, controle de frequéncia e
cumprimento da proposta curricular; 3.4 Feedback formativo e orientacdo didatico-metodolégica aos
professores para o aprimoramento das estratégias de ensino; 3.5 Interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade e contextualizacdo no processo de ensino-aprendizagem. 4) Formacao Continuada
de Professores e Inovacdo Pedagdgica: 4.1 Formacdo continuada em servigo: organizacdo de reunides
pedagégicas, grupos de estudo, horas-atividade e oficinas de capacitacdo; 4.2 O supervisor como
mediador da formacdo docente: pesquisa-acao, reflexdo sobre a pratica (professor reflexivo) e troca de
experiéncias; 4.3 Inovacdao pedagdgica, metodologias ativas de aprendizagem e integracdo das
Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicacdo (TDIC) ao ensino; 4.4 Praticas pedagdgicas para a
recomposicdo e aceleracdo da aprendizagem em diferentes etapas e modalidades. 5) Avaliacdo
Educacional, Indicadores de Qualidade e Resultados: 5.1 Conceitos, funcdes e modalidades da avaliagao
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da aprendizagem: diagndstica, formativa, processual e somativa; 5.2 Avaliacdo institucional interna:

diagndsticos da escola, autoavaliacdo da equipe pedagdgica e planos de melhoria da qualidade; 5.3
Avaliacdo educacional em larga escala (SAEB, IDEB e sistemas estaduais/municipais de avalia¢do); 5.4
Anilise e uso de dados e indicadores educacionais (taxas de aprovacao, reprovac¢ao, abandono e distor¢ao
idade-série) para a tomada de decisGes pedagdgicas; 5.5 Coordenacdo e supervisdao dos Conselhos de
Classe: cardter diagndstico, preventivo e acompanhamento das decisGes pedagdgicas. 6) Inclusdo,
Diversidade, Equidade e Articulacdo da Equipe Pedagdgica: 6.1 Politica Nacional de Educacdo Inclusiva,
Lei Brasileira de Inclusdo (LBl - Lei n® 13.146/2015) e diretrizes para o Atendimento Educacional
Especializado (AEE); 6.2 Supervisao de adaptagdes curriculares, flexibilizagdes e Desenho Universal para
a Aprendizagem (DUA) para estudantes atipicos e com deficiéncia; 6.3 Diretrizes para a Educagao das
RelacBes Etnico-Raciais (Leis n2 10.639/2003 e n2 11.645/2008), igualdade de género, diversidade cultural
e Direitos Humanos; 6.4 Atuacdo integrada e colaborativa do Supervisor Escolar com a Direcdo,
Orientacdo Educacional, equipe docente, familias e redes de apoio intersetorial. 7) Observacdo: Nas
questdes da prova objetiva poderdao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam
expressamente listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribui¢cdes e contelido programatico
previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e interpretacdo de textos: compreensdo de textos curtos; identificagdo da ideia principal;

localizacdo de informagdes explicitas; finalidade do texto; interpretacdao de palavras e expressdes no
contexto. 2) Alfabeto e ordem alfabética: reconhecimento das letras; vogais e consoantes; ordem
alfabética. 3) Ortografia oficial: escrita correta de palavras de uso frequente; emprego de letras e digrafos;
uso de maiusculas e minusculas. 4) Acentuacao grafica: nogdes basicas de acentuacdo das palavras mais
comuns. 5) Separacao sildbica e classificagdo quanto ao numero de silabas: monossilabas, dissilabas,
trissilabas e polissilabas. 6) Pontuacdo: emprego do ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de
exclamacdo, virgula em situagdes simples, dois-pontos e travessido. 7) Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, artigo, pronome, numeral e verbo (identificacdo e emprego em situacdes simples). 8) Flexdo das
palavras: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 9) Verbos: reconhecimento
e emprego dos verbos nos tempos presente, pretérito e futuro do modo indicativo. 10) Concordancia:
concordancia nominal e verbal em constru¢des simples. 11) SinGnimos, ant6nimos, aumentativo,
diminutivo e sentido das palavras. 12) Frase, oracdo e periodo: identificacdo de frases afirmativas,
negativas, interrogativas e exclamativas. 13) Producdo de sentido: coesdo textual em nivel basico;
sequéncia ldgica de ideias; uso de conectivos simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Lei Organica do Municipio (https://www.camaraparaiso.sc.gov.br/imprensa/institucional/Lei-

Organica/1/2023/648138). 2) Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos,

politicos e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Atualidades nos assuntos
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atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia,

seguranca publica, salde, justica, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e
fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
1) NogGes de Limpeza, Higiene e Conservagdo de Ambientes: 1.1 Técnicas, produtos e utensilios de

limpeza para pisos, paredes, moveis, vidros e utensilios de copa e cozinha; 1.2 Diluigao, armazenamento
e uso correto de saneantes e domissanitdrios (sabdo, detergente, desinfetante, cloro, ceras e
desincrustantes); 1.3 Limpeza, desinfec¢do, higienizacao e reabastecimento de banheiros, vestiarios e
sanitarios; 1.4 Conservacao, limpeza e guarda de utensilios domésticos, copos, pratos, talheres e panelas;
1.5 Organizacdo e arrumacado de salas de aula, escritérios, postos de saude, escolas e demais areas
comuns; 1.6 Preparacdo e servico de cafés, chds, dguas e pequenos lanches: higiene no preparo,
manipulacdo segura de alimentos, conservacdo e atendimento a servidores, visitantes e autoridades. 2)
Servicos de Coleta de Lixo, Limpeza Urbana e Jardinagem: 2.1 Coleta, acondicionamento, descarte e
destinacdo adequada de residuos sélidos urbanos, reciclaveis, organicos e hospitalares; 2.2 Varricao de
ruas, calcadas, pracas, parques, cemitérios e logradouros publicos; 2.3 Ferramentas e técnicas para
capina, rocagem, corte, captacdo e remocao de vegetacdo de vias publicas e dreas verdes; 2.4
Desobstrucdo, limpeza e remocdo de entulhos de valas, valetas, bocas de lobo, bueiros e canalizacdes de
aguas pluviais; 2.5 Nogbes basicas de conservacgdo de jardins, canteiros e espacos publicos externos. 3)
Servigos Bracais, Obras, Cemitério e Manutencao Geral: 3.1 Carga, descarga, transporte manual e
movimentacao de materiais pesados e insumos (terra, areia, brita, entulho, asfalto, tijolos, cimento) com
o uso de carrinho de mdo ou outros meios; 3.2 Auxilio em obras publicas: preparacdo, mistura, dosagem
e transporte de argamassas, concreto e outros materiais; 3.3 Ferramentas manuais de uso comum em
servicos bracais (pds, enxadas, picaretas, rastelos, carrinhos de mao, vassouras industriais) e cuidados
essenciais para sua conservagao e guarda; 3.4 Servicos de cemitério: abertura, demarcacao, escavagao e
fechamento de sepulturas, remocao de lapides, limpeza de covas, exumacdo de caddveres e transporte
de caixdes; 3.5 Conservacdo, limpeza e manutencdo de cemitérios publicos. 4) Seguranca do Trabalho,
Biosseguranca e Prevencdo de Acidentes: 4.1 Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos
de Protecdo Coletiva (EPC) adequados para atividades de limpeza, obras, capina, coleta de lixo e servigos
de cemitério (luvas, botas, mascaras, 6culos de protecdo, protetor auricular, aventais, sinalizadores); 4.2
NocOes de biosseguranca: contato com agentes bioldgicos, residuos infectantes, lixo de banheiros,
exumacdo de caddveres e risco de contaminacgGes; 4.3 Riscos de acidentes no manuseio de produtos
guimicos inflamaveis, corrosivos ou téxicos; 4.4 Riscos ergondmicos: postura correta para levantamento
de cargas pesadas, varricao, movimentacdo de caixdes e uso de ferramentas manuais para evitar lesdes;
4.5 Prevencao de acidentes de trabalho com ferramentas perfurocortantes, queda de altura e pisos
escorregadios; 4.6 Nogoes bdasicas de combate a incéndio e primeiros socorros no ambiente de trabalho.
5) Relacdes Interpessoais, Etica e Qualidade no Servico Publico: 5.1 Nog¢des de comportamento no
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ambiente de trabalho: assiduidade, pontualidade, disciplina e obediéncia hierdrquica; 5.2 Relacdes

interpessoais, trabalho em equipe, respeito e colaboracdo com colegas de trabalho, superiores e publico
em geral; 5.3 Etica no servigo publico, zelo pelo patrimdnio municipal, conservacido dos bens publicos e
sigilo profissional; 5.4 Atendimento ao cidaddao com presteza, cortesia, urbanidade e respeito a
diversidade. 6) Observagao: Nas questGes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que,
ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e
conteldo programatico previsto.

MERENDEIRA:

1) Boas Praticas de Higiene e Manipulagao de Alimentos: 1.1 Higiene pessoal, asseio corporal, lavagem
correta das maos, uso de uniforme e conduta do manipulador no trabalho; 1.2 Higiene ambiental, limpeza
e desinfeccdo de instalagOes, equipamentos, mdveis e utensilios da cozinha; 1.3 Controle integrado de
pragas e vetores; 1.4 Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA): causas, sintomas e prevencdo; 1.5
Contaminacao cruzada: conceito e formas de prevencado; 1.6 Higienizacdo correta de hortifrutigranjeiros
(etapas de lavagem e sanitizacdo). 2) Recebimento, Armazenamento e Conservag¢ao de Alimentos: 2.1
Critérios para recebimento de géneros alimenticios: conferéncia de quantidade, qualidade, integridade
de embalagens, rotulagem e temperatura; 2.2 Armazenamento adequado de alimentos pereciveis e nao
pereciveis (despensa, geladeira e congelador); 2.3 Métodos de controle de estoque: PEPS (Primeiro que
Entra, Primeiro que Sai) e PVPS (Primeiro que Vence, Primeiro que Sai); 2.4 Monitoramento de prazos de
validade e descarte correto de alimentos vencidos ou impréprios para o consumo; 2.5 Temperatura
segura de conservacao de alimentos frios e quentes. 3) Preparo, Porcionamento, Distribuicao e Combate
ao Desperdicio: 3.1 Execugao de cardapios e receitas sob orientacdo do profissional Nutricionista; 3.2 Pré-
preparo dos alimentos: higienizacdo, descascamento, corte, descongelamento seguro e porcionamento;
3.3 Técnicas bdasicas de coccdo e preparo de refeicdes escolares (arroz, feijao, carnes, legumes, sopas,
chas e pequenos lanches); 3.4 Distribuicdo de refeicdes: temperatura de exposicdo, uso de utensilios
adequados e atendimento das porgdes recomendadas; 3.5 Técnicas de reaproveitamento integral de
alimentos autorizados e combate ao desperdicio de agua, energia e insumos; 3.6 Coleta, lavagem,
higienizacdo, guarda e conservacdo de pratos, talheres, copos e panelas. 4) Seguranca do Trabalho e
Prevencdo de Acidentes na Cozinha: 4.1 Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) aplicados a cozinha
escolar (calcados antiderrapantes, aventais, luvas térmicas e de protecdo contra cortes, toucas
descartaveis); 4.2 Manuseio seguro de aparelhos e equipamentos (fogao industrial, forno, liquidificador,
cortador de legumes e panelas de pressdo); 4.3 Riscos ambientais na cozinha: queimaduras, cortes,
guedas em pisos Uumidos ou escorregadios e riscos com eletricidade e gas; 4.4 Armazenamento e
manuseio correto de produtos quimicos de limpeza e saneantes; 4.5 No¢bes bdsicas de combate a
principios de incéndio e primeiros socorros no ambiente escolar. 5) Etica, Relacdes Interpessoais e
Qualidade no Servico Publico: 5.1 Nog¢bes de comportamento no ambiente de trabalho: pontualidade,
assiduidade, responsabilidade e obediéncia as normas e orienta¢des técnicas; 5.2 Relagdes interpessoais,
respeito mutuo, trabalho em equipe e cooperacdo com colegas, professores, nutricionistas e equipe de
gestdo escolar; 5.3 Atendimento aos alunos, comunidade escolar e visitantes com presteza, paciéncia,
cortesia, empatia e respeito a diversidade; 5.4 Zelo pelo patrimoOnio publico, conservacdo de bens,
preservacao do ambiente de trabalho e sustentabilidade na destinacdo de residuos organicos e
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reciclaveis. 6) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que,

ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e
conteudo programatico previsto.

MOTORISTA (CNH CATEGORIA D):
1) Legislagdo de Transito e Regulamentagdo: 1.1 Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n? 9.503/1997 e

alteragGes vigentes); 1.2 Normas gerais de circulacdo e conduta nas vias publicas; 1.3 Sinalizacdo de
transito: placas de regulamentacdo, placas de adverténcia, placas de indicacdo, sinalizacdo horizontal,
luminosa, sonora e gestos de agentes de transito; 1.4 InfragGes de transito, penalidades, medidas
administrativas e crimes de transito; 1.5 Classificagao das vias publicas; 1.6 Documentagdo obrigatéria do
condutor e do veiculo, em formatos fisico e digital (CNH, CRLV-e); 1.7 Habilitacdo: categorias, exames
obrigatérios, validade, renovacdo e EAR (Exercicio de Atividade Remunerada); 1.8 Resolug¢des do
CONTRAN aplicaveis ao transporte de passageiros e cargas. 2) Direcao Defensiva e Seguranca Viaria: 2.1
Conceitos, fundamentos e importancia da dire¢cdo defensiva no servico publico; 2.2 Elementos da diregao
defensiva: conhecimento, atencgao, previsdo, decisdao e habilidade; 2.3 Condi¢Oes adversas: transito, via,
tempo, veiculo, luz e motorista; 2.4 Prevencdo de colisbes e acidentes com pedestres, ciclistas,
motociclistas e animais na via; 2.5 Aquaplanagem, derrapagem, frenagem de emergéncia e uso correto
de equipamentos de seguranca ativa e passiva; 2.6 Uso correto de fardis, luzes de posicao e sinalizadores
em diferentes situagdes climaticas e de visibilidade; 2.7 Comportamento seguro e prevengao de acidentes
no transito urbano e rodoviario. 3) Mecanica Basica e Manutencado de Veiculos: 3.1 Funcionamento bdsico
de motores de combustdo interna (ciclos Otto e Diesel); 3.2 Principais sistemas veiculares: transmissao,
direcdo, suspensao, freios, elétrico, arrefecimento e lubrificacdo; 3.3 Vistoria e inspecao prévia didria do
veiculo: verificacdo de nivel de éleo do motor, dgua do radiador, fluido de freio e nivel de combustivel;
3.4 Pneus: calibragem, profundidade dos sulcos (limite legal), desgaste, rodizio, validade e procedimento
seguro de substituicdo; 3.5 Identificacdo de anomalias por meio do painel de instrumentos (luzes de
adverténcia) e ruidos anormais; 3.6 Conservacao, limpeza interna e externa do veiculo, guarda na
garagem oficial e controle de abastecimento. 4) Operacdo de Veiculos de Passageiros, Cargas e de
Emergéncia (Ambulancias): 4.1 Regras de preferéncia, prerrogativas, livre circulacdo, parada e conduta
na direcao de veiculos de emergéncia (ambuldncias); 4.2 Transporte coletivo de passageiros: normas de
embarque, desembarque, acomodacao e seguranca de idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida; 4.3 Normas para transporte seguro de cargas: distribuicdo de peso, amarracao,
fixacdo de cargas e cubagem basica; 4.4 Planejamento e cumprimento de ordens de servico, mapas, rotas
de trafego, itinerarios municipais e intermunicipais e cronogramas de viagem. 5) Noc¢Ges de Primeiros
Socorros e Biosseguranca: 5.1 Procedimentos imediatos em caso de acidentes de transito: sinalizacdo
correta do local (tridngulo, pisca-alerta, distancia segura) e acionamento de érgados especializados (SAMU,
Bombeiros, Policia); 5.2 Avaliacdo primaria da vitima e suporte basico de vida; 5.3 Condutas bdsicas diante
de vitimas com fraturas, hemorragias, queimaduras, convulsdes, desmaios e engasgo; 5.4 Técnicas
seguras de auxilio na locomog¢do, embarque e desembarque de doentes, acidentados e pessoas
debilitadas; 5.5 Medidas basicas de biosseguranca no transporte sanitdrio: higienizacdo da ambulancia,
descarte de residuos de saude e uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). 6) Etica, RelacBes

Péagina 48 de 55

@ www.paraiso.atende.net & adm@paraiso.sc.gov.br



FREFEITURA BE o Poder Executivo Municipal de Paraiso

' @ m R. Alcides Zanin, 593, Centro, Paraiso/SC
J CEP 89.906-00 - Fone: (49) 3627 0077

~ CNPu: 80.912.009/0001-08
Interpessoais e Atendimento no Servigo Publico: 6.1 Etica no servigo publico, responsabilidade funcional
e postura do motorista oficial municipal; 6.2 Atendimento ao cidadao, pacientes, servidores e autoridades
com presteza, urbanidade, paciéncia e cortesia; 6.3 Relacionamento interpessoal e trabalho em equipe
integrado com profissionais da salde e de outras secretarias; 6.4 Inteligéncia emocional, controle do
estresse e superagdo de conflitos no transito; 6.5 Zelo, preservagdo, manutengao preventiva e
responsabilidade civil e administrativa pelo uso do patrimonio publico municipal. 6) Observagdo: Nas
guestdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.
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ANEXO Il - ATRIBUICAO DO CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
+Execucdo de trabalhos e servigos gerais de limpeza, de trabalhos bragais, manutengao e conservagao,

entre as quais:

+Executar trabalhos rotineiros de limpezas em geral em edificios, prédios, dependéncias, escolas, posto
de saude e outros locais, espanando, varrendo, lavando, encerrando e lustrando méveis e utensilios,
copos, vasilhames, panelas e outros para manter as condicdes de higiene e conservacgao;

+Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os e reabastecendo-os para conserva-los em condi¢des de uso;
+Coletar o lixo depositar em lixeiros retirando-os para local adequado acondicionando-os em sacos
proprios para deposito em lixeiras coleta a incineracao se for o caso;

+Preparar alimentos como: café, chas entre outros, servindo-os aos demais, as autoridades e visitantes
em hordrios predeterminados ou quando solicitados;

+Cuidar e procurar manter em bom estado os objetos e utensilios sob a sua guarda e responsabilidade e
aqueles necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

+Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixos e outros residuos de valas, valetas, bocas de lobo,
canalizacdo de dguas pluviais e esgoto;

+Executar a capina, rocagem e a remocao de vegetacdo das vias publicas, facilitando o transito de pessoas
e veiculos;

+Carregar, remover e descarregar materiais como: terra, areia, brita, asfalto e outros materiais utilizando
veiculos automotores, carrinhos de mao e outros meios, destinados ao recapeamento e a recuperagao
das rodovias e outras vias de uso coletivo;

+Remover e transportar materiais necessarios a preparacao de argamassas, separando-os e juntando-os
nas proporc¢des determinadas pelo superior imediato;

+Varrer ruas, pracgas, avenidas e logradouros publicos, coletando lixo e outros residuos acondicionando-
os em latGes, sacos pldsticos, ou carregando-os em veiculos apropriados para o transporte deste tipo de
carga;

+Demarcar e preparar a sepulturas, escavando a terra e escovando as paredes de aberturas ou retirando
a lapide e limpando o interior das covas ja existentes para permitir o sepultamento;

+Auxiliar na limpeza e conservacdo de cemitérios publicos, no transporte de caixdes e exumacdo de
cadaveres;

+Executar outras atividades determinadas pelos superiores hierdrquicos.

MERENDEIRA:

Preparar a merenda escolar e os alimentos conforme o roteiro ou cardapio determinado, zelando pela
qualidade, ndo desperdicio e higiene dos alimentos preparados; proceder a limpeza da cozinha, bem
como dos equipamentos utilizando materiais e produtos adequados; efetuar a distribuicdo da merenda e
dos alimentos, servindo as refeicdes e recolhendo pratos, talheres, xicaras e outros utensilios utilizados
procedendo com a limpeza dos mesmos; utilizar equipamentos necessarios para o desempenho das
funcbes; receber os géneros alimenticios, observando a quantidade e a qualidade dos mesmos;
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armazenar corretamente os géneros alimenticios, observando os prazos de validade; observar as ordens

e recomendacdes da Nutricionista; e, executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e grupo ocupacional.

MOTORISTA (CNH CATEGORIA D):
— Atividade de execucdo especifica, de natureza operacional, abrangendo conducdo e conservacao de

veiculos motorizados no transporte oficial de passageiros e carga, e outras atividades correlatas das
quais:

— Conduzir automdéveis, e outros veiculos de pequeno porte para transporte de passageiros;

— Conduzir ambulancias e auxiliar nos trabalhos de embarque e desembarque de doentes e
acompanhantes;

— Conduzir automodveis em trajetos determinados de acordo com as regras de transito e as instrucdes
recebidas, para efetuar o transporte de particulares, funcionarios, autoridades e outros;

— Vistoriar os veiculos, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, d4gua e 6leo do carter e
testando freios e parte elétrica, para certificar — se de suas condi¢des de funcionamento;

— Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencdo ou solucdo de
qualquer anomalia para garantir a seguranga dos passageiros, cargas e transeuntes e outros veiculos;

— Examinar as ordens de servicos, verificando o itinerdrio a ser seguido, os horarios, o nUumero de viagens
e outras instrugdes, para programar suas tarefas;

— Providenciar os servicos de manutenc¢ao do veiculo, comunicando as falhas e solicitando reparos, para
assegurar seu perfeito estado, recolhe o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem,
para permitir sua guarda, manutencao e abastecimento;

ORIENTADOR(A) EDUCACIONAL:
Atividades inerentes as fungdes e especializacdo na area de atuagao.

PROFESSOR:

Sdo atribuicdes dos contratados para a funcdo publica temporaria de Professor (Nivel Superior):

- Ministrar aulas, de conformidade com as necessidades e especificidades dos alunos de que esteja a cargo
e de acordo com a ementa dos conteudos estabelecidos pelo sistema municipal de ensino para o
ano/série e ou area do conhecimento de atuagao;

- Exercer as competéncias indelegaveis de docente, cumprindo com a obrigacdo de ensinar em
consonancia com o dever do aluno de aprender;

- Participar da elaboracdo, execuc¢do e avaliagcdo do Plano Politico Pedagdgico (PPP) da Unidade Escolar;
- Propiciar aquisicdao do conhecimento cientifico, erudito e universal para que os alunos elaborem novos
conhecimentos respeitando a evolucdo etdria e os valores culturais, artisticos e histdricos proprios do
contexto social do educando;

- Planejar suas atividades, de acordo com o Plano Politico Pedagdgico da unidade escolar em que exerce
suas funcdes e de conformidade com as diretrizes emanadas dos 6rgaos de gestao do sistema municipal
de ensino;
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- Elaborar o(s) plano(s) de ensino anual, requerido para atender as necessidades e especificidades dos

alunos que esteja a cargo e de acordo com a ementa dos conteudos estabelecidos pelo sistema municipal
de ensino para o ano/série e ou area do conhecimento de atuagao;

- Manter o(s) plano(s) ensino e o(s) plano(s) de aula atualizados e a disposicdao para a supervisdo e o
acompanhamento das autoridades educacionais com essa atribuicao;

- Dar ciéncia do(s) plano(s) de ensino aos pais ou responsaveis pelos educandos para monitoramento das
atividades educativas que serdo desenvolvidas em cada bimestre, trimestre, fase, etapa ou periodo do
ano letivo;

- Promover a avaliagdo continua do educando, mensurando e ou dissertando sobre o seu
desenvolvimento individual em relagdao aos respectivos niveis de conhecimento e de compreensado do
mundo e de si mesmo;

- Realizar atividades, continuas e paralelas, de recuperacdo de estudos para os alunos com limitacdes e
ou restricdes na aprendizagem;

- Participar, sempre que convocado pela autoridade competente, dos conselhos de classe, das reunides
escolares, dos grupos de estudos, encontros, dos cursos e semindrios relacionados ao exercicio da fungao,
das atividades civicas, culturais, recreativas e de outros eventos de interesse da educacao;

- Promover a interdisciplinariedade dos conteudos trabalhados;

- Garantir a evolucdo interanual dos niveis de aprendizagem dos educandos, em especial, naquelas areas
do conhecimento que lhe corresponde trabalhar;

- Fazer uso de todos os recursos materiais e metodoldgicos disponibilizados para o desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem que lhe compete;

- Manter atualizados, nos sistemas correspondentes, os registros dos documentos relacionados ao
planejamento e a execucdo das atividades docentes e ao processo de avaliagdo dos educandos;

- Executar outras atribuicdes e competéncias correlatas a funcao, previstas no CBO — Cédigo Brasileiro de
Ocupacgdes, bem como aquelas que lhe sejam formalmente delegadas pelas autoridades educacionais
hierarquicamente superiores;

- Exercer suas atribuicoes e responsabilidades de forma integrada com o trabalho dos dirigentes do
sistema municipal de ensino e dos demais professores do ano/série, da area do conhecimento e do
estabelecimento de ensino em que exerce suas funcdes docentes; e,

- Conhecer e promover a observancia das leis e regulamentos que tratam das atribuicGes e
responsabilidades individuais em relacdo ao exercicio da funcdo docentes, assim como dos direitos e
deveres funcionais.

SUPERVISOR(A) ESCOLAR:
Atividades inerentes as funcdes e especializacdo na area de atuacao.
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ANEXO IV - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

PORTARIA N® 277/2026

Poder Executivo Municipal de Paraiso

R. Alcides Zanin, 593, Centro, Paraiso/SC
CEP 89.908-00 - Fone: (48) 3627 0077

PREFEITURA DE I
CNPJ: 80.212009/0001-08

Designa a Comissao de Coordenacdo, Organizacao,
Acompanhamento e Fiscalizacio do Processo Seletivo
Simplificado n® 003/2026, e da outras providéncias.

O prefeito do Municipio de Paraiso (SC), Estado de Santa Catarina, senhor Gilberto
Belegante, no uso das faculdades que lhe confere o Artigo 64, Incisos VI, VIII e XLII, da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores publicos municipais efetivos LIZIANE FRANZ,
matricula funcional n® 1.326-02, MARCOS LUIZ PENZ, matricula funcional n¢ 631-03, e
PATRICIA BIAZZI, matricula funcional n® 625-02, para constituirem a Comissao de

Organizacdo, Acompanhamento e Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado n®
003/2026.

Art. 2¢ Delegar a Comissao a atribuicao de representar o Municipio nas relacoes e
decisdes que demandem a acao conjunta e articulada do ente municipal com a entidade
contratada para a realizacao do referido processo seletivo; decidir e exercer, no que couber,
as competéncias que lhe sejam delegadas nos termos do edital que regula o referido processo
seletivo e garantir a realizacao do certame na forma da lei.

Art. 3° Conceder a Comissao, sob a presidéncia de Patricia Biazzi, poderes para
praticar os atos necessarios e requisitar a disponibilizacao de equipamentos e instalacoes, de
recursos humanos, materiais e financeiros, a conta do orcamento municipal vigente, para o
fiel cumprimento de seus encargos e o éxito do certame.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Paraiso (SC), 28 de agosto de 2026.

GILBERTO BELEGANTE
Prefeito Municipal

Maria Eduarda Ballico
Assessora de Gabinete

Certlfico que esta Portaria fol Registrada e Publicada na forma da Let
Paraiso (SC), em 28 de Agosto de 2026,
Servidor Responsdvel

Bruna Gregglo
Matricula n® 2050-1

Péagina 53 de 55

@ www.paraiso.atende.net (9 adm@paraiso.sc.gov.br



r BREFEITURA DE Poder Executivo Municipal de Paraiso
@ R. Alcides Zanin, 593, Centro, Paraiso/SC
CEP 89.906-00 - Fone: (49) 3627 0077
CNPJ: 80.912.009/0001-08
ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

: ; INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagho des Municipios do
Extromo Oosto do Santa Cataring

RESOLUGAO N 001/2026

Dispde sobre a nomeagido de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Ipord do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionirios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissdo Organizadora da Associacio dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboragao dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaboragio e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; correcio dos cartdes
respostas; recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relacdo a prova objetiva e
pratica; além de emissdo de relacio dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagdo para

homologacao da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissio Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associagiao quanto ao ente publico que realiza o processo de sele¢ao, recursos humanos, financeiros,

equipamentos, materiais e instalacGes necessarias para a regular realizagao dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissio conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscrigao
haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de
inscricio de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissio.
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: : INTEGRAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagio des Municipios do
Extromo OCeste do Santa Cataring

Art. 5° - Esta Resolucio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposi¢oes em contrario, em especial a Resolugio n°

01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL ;\ssinadode forma digital

or MICHEL NEDEL

BARTH:088630 BARTH.08863079960
Dados: 2026.01.06

79960 09:32:55 -03'00'
MICHEL NEDEL BARTH
Presidente da AMEOSC
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