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ANEXO III – ATRIBUIÇÕES DO CARGO 

 

Inclusão das ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE TÉCNICO EM RADIOLOGIA - RETIFICAÇÃO 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS - Desempenhar atividades de apoio em diferentes áreas, como limpeza e organização de 
ambientes públicos. Auxiliar em tarefas diversas, como montagem e desmontagem de mobiliário, entrega de 
materiais, entre outras. Seguir procedimentos de segurança e higiene. Colaborar na manutenção da ordem e 
funcionamento dos espaços públicos.  
 
COVEIRO - Abrir e fechar sepulturas, garantindo o correto sepultamento de cadáveres. Zelar pela organização e 
limpeza do cemitério. Manter registros precisos sobre as sepulturas. Cumprir normas e regulamentações 
relacionadas ao manejo de corpos e cemitérios.  
 

VIGIA - Garantir a segurança de áreas públicas. Monitorar câmeras de segurança. Controlar o acesso de pessoas 

a prédios e espaços públicos. Identificar e relatar atividades suspeitas. Atuar em situações de emergência, 

acionando autoridades competentes. Colaborar na elaboração de relatórios de ocorrências. 

MOTORISTA - Conduzir veículos oficiais, respeitando as leis de trânsito. Transportar passageiros, documentos e 
materiais conforme necessidades da instituição. Realizar a manutenção básica dos veículos, como verificação de 
óleo e pneus. Registrar informações sobre a quilometragem e condição dos veículos. Zelar pela segurança dos 
ocupantes do veículo.  
 

OPERADOR DE MÁQUINAS - Operar máquinas como tratores, escavadeiras e retroescavadeiras, 
motoniveladoras. Realizar atividades específicas, como escavação, nivelamento de terrenos e movimentação de 
materiais. Cumprir normas de segurança no manuseio das máquinas. Realizar a manutenção básica das 
máquinas. Colaborar em projetos que envolvem o uso de máquinas pesadas.  
 

AGENTE ADMINISTRATIVO - Desempenhar funções administrativas, como o atendimento ao público, 
recebimento e envio de correspondências, organização de documentos e apoio em rotinas burocráticas. Utilizar 
sistemas informatizados para realizar registros e consultas. Colaborar em processos internos da instituição. 
Cumprir normas e procedimentos administrativos.  
 
TÉCNICO EM INFORMÁTICA - Realizar manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de informática, 
como computadores, impressoras e redes. Instalar e configurar softwares e sistemas operacionais. Diagnosticar 
e solucionar problemas técnicos. Prestar suporte técnico a usuários, orientando sobre o uso adequado de 
recursos tecnológicos. Participar de projetos de atualização e modernização da infraestrutura de TI. Manter 
registros e documentação técnica.  
 
TÉCNICO(A) EM RADIOLOGIA - Operar equipamentos de diagnóstico por imagem, como raios X, tomografia 
computadorizada e ressonância magnética. Posicionar pacientes adequadamente para exames. Ajustar 
parâmetros técnicos conforme prescrição médica. Processar e arquivar imagens radiológicas. Colaborar na 
preparação de relatórios técnicos. Zelar pela segurança do paciente e pela qualidade das imagens. Manter 
registros de procedimentos realizados. Seguir normas e protocolos de radioproteção. Participar de treinamentos 
e atualizações profissionais. 
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MONITOR - Acompanhar o desempenho e comportamento dos alunos em ambiente escolar. Auxiliar no controle 
de frequência e organização de eventos escolares. Colaborar na supervisão dos alunos durante intervalos e 
atividades externas. Participar de reuniões pedagógicas. Comunicar situações relevantes aos professores e 
gestores educacionais.  
 
ENGENHEIRO CIVIL - Planejar, coordenar e fiscalizar projetos e obras de engenharia civil. Elaborar orçamentos, 
cronogramas especificações técnicas. Realizar vistorias e perícias técnicas. Analisar projetos arquitetônicos e 
estruturais. Coordenar equipes de trabalho. Assegurar o cumprimento de normas técnicas e regulamentações. 
Colaborar em processos de licenciamento ambiental. Prestar consultoria técnica. Participar de comissões de 
análise e aprovação de projetos. Manter registros e documentação técnica.  
 
AUDITOR - Realizar auditorias internas e externas em organizações públicas ou privadas. Avaliar a eficácia dos 
controles internos. Verificar o cumprimento de normas e regulamentos. Analisar documentos contábeis e fiscais. 
Emitir relatórios de auditoria com recomendações. Identificar e corrigir irregularidades. Colaborar em processos 
de prestação de contas. Participar de comissões de auditoria. Manter sigilo sobre informações confidenciais. 
Atuar em conformidade com normas éticas e de auditoria.  
 
ASSISNTE SOCIAL - Prestar assistência social a indivíduos e grupos em situação de vulnerabilidade. Realizar visitas 
domiciliares e entrevistas. Elaborar planos de intervenção social. Encaminhar pessoas a serviços e recursos 
disponíveis na comunidade. Promover a integração social e a inclusão de grupos marginalizados. Participar de 
equipes multidisciplinares. Elaborar relatórios sociais. Desenvolver ações educativas e preventivas. Colaborar em 
políticas públicas de assistência social. Respeitar o código de ética da profissão.  
 
ARQUITETO - Elaborar projetos arquitetônicos e urbanísticos. Analisar e interpretar briefings e especificações 
técnicas. Coordenar equipes de trabalho em projetos. Assegurar o cumprimento de normas de segurança e 
acessibilidade. Realizar vistorias e avaliações técnicas. Participar de concursos e licitações. Colaborar na 
elaboração de planos diretores. Utilizar softwares específicos para desenhos e modelagem. Manter-se atualizado 
sobre tendências e inovações na área de arquitetura.  
 
ENGENHEIRO AGRÔNOMO - Planejamento e execução de atividades agropecuárias: Elaborar e coordenar 
projetos e programas de desenvolvimento agrícola e pecuário no município. Assistência técnica e extensão rural: 
Prestar consultoria e orientação técnica a produtores rurais, auxiliando na melhoria das práticas agrícolas, 
manejo do solo, controle de pragas e doenças, e introdução de novas tecnologias. Gestão ambiental: Atuar na 
preservação e conservação dos recursos naturais, licenciamento ambiental de atividades rurais, e 
implementação de práticas sustentáveis. Regularização fundiária: Participar de projetos de regularização de 
propriedades rurais. Elaboração de laudos e pareceres técnicos: Fornecer informações técnicas para processos 
administrativos e judiciais relacionados a questões agrárias e ambientais. Fiscalização: Monitorar e fiscalizar 
atividades agropecuárias e ambientais no âmbito municipal, garantindo o cumprimento da legislação. Fomento 
à agroindústria: Apoiar iniciativas de agroindustrialização para agregar valor à produção local. Articulação 
interinstitucional: Colaborar com outros órgãos públicos, entidades de pesquisa e extensão, e associações de 
produtores.  
 
PSICÓLOGO - Realizar avaliações psicológicas e diagnósticos. Prestar atendimento clínico a indivíduos e grupos. 
Elaborar e aplicar programas de intervenção psicológica. Orientar profissionais e equipes de trabalho. Participar 
de processos de seleção e treinamento de pessoal. Realizar pesquisas na área de psicologia. Prestar consultoria 
em questões psicossociais. Colaborar em políticas públicas de saúde mental. Respeitar o código de ética da 
profissão. Manter sigilo sobre informações confidenciais.  
 
NUTRICIONISTA - Elaborar cardápios balanceados e adequados às necessidades nutricionais dos alunos. 
Supervisionar a preparação e distribuição das refeições escolares. Orientar sobre hábitos alimentares saudáveis. 
Realizar avaliações nutricionais individuais e coletivas. Participar de programas de educação alimentar. Colaborar 
na prevenção de problemas relacionados à alimentação. Assegurar o cumprimento de normas sanitárias.  
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PROFESSOR(A) FUNDAMENTAL I - Desempenhar a função docente, que reúne as seguintes incumbências: I - 
participar da elaboração e avaliação da proposta pedagógica do estabelecimento de ensino, II - elaborar e 
cumprir plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagógica do estabelecimento de ensino; III - ministrar 
os dias letivos e horas - aula estabelecidos e participar integralmente dos períodos destinados ao planejamento, 
à avaliação e ao desenvolvimento profissional; IV - zelar pela aprendizagem dos alunos; V - estabelecer 
estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; VI - colaborar com as atividades de articulação 
com as famílias e a comunidade.  
 

PROFESSOR(A) FUNDAMENTAL II - Desempenhar a função docente, que reúne as seguintes incumbências: I - 
participar da elaboração e avaliação da proposta pedagógica do estabelecimento de ensino, II - elaborar e 
cumprir plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagógica do estabelecimento de ensino; III - ministrar 
os dias letivos e horas - aula estabelecidos e participar integralmente dos períodos destinados ao planejamento, 
à avaliação e ao desenvolvimento profissional; IV - zelar pela aprendizagem dos alunos; V - estabelecer 
estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; VI - colaborar com as atividades de articulação 
com as famílias e a comunidade.  
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