LEI N°3.295, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020

Projeto de Lei de autoria do Vereador Wellington Floriano Rosa
“Dispde sobre a reserva de cotas raciais para o ingresso de negros no servico
publico municipal”.

VINICIUS CRUZ DE CASTRO,
Prefeito Municipal de Morro Agudo,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais, faz publico que a
Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.1° - Ficam reservadas aos negros até 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos
e empregos publicos no ambito da administracao publica municipal de quaisquer
dos poderes, das autarquias, das fundacdes publicas, das empresas publicas e
das sociedades de economia mista do Municipio de Morro Agudo, na forma
dessa Lei.

§1° - Para efeitos dessa Lei, consideram-se negros, negras ou
afrodescendentes as pessoas que se enquadrarem como pretos, pardos ou
denominagao equivalente, conforme estabelecido pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, ou seja, sera considerada a autodeclaragao.

8§29 - A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de
vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

8§32 - A reserva de vagas a candidatos negros constara
expressamente dos editais dos concursos publicos, que deverdo especificar o
total de vagas correspondentes a reserva para cada cargo ou emprego publico
oferecido.

Art.2° - Na hipotese de constatacdo de declaracao falsa, o
candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito
a anulacdo da sua admissao ao servico publico, apdés procedimento
administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Art.3° - Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagao no concurso.

§1° - Os candidatos negros aprovados dentro do numero de
vagas oferecidos para a ampla concorréncia nao serdo computados para efeito
do preenchimento das vagas reservadas.



8§2° - Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

83° - Na hipdétese de ndo haver nimero de candidatos negros
aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

Art.4° - O prazo para aplicacao da politica de inclusdo prevista
nesta Lei sera de 10 (dez) anos.

Art.5° - As despesas decorrentes da execugao desta lei correrao
por conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Art.6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SP, 22 DE SETEMBRO DE 2020.

VINICIUS CRUZ DE CASTRO

- Prefeito Municipal -

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, em data supra.



