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CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA DA 152 REGIAO — CREF-15/PI
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
CARGOS DE NiVEL MEDIO E NiVEL SUPERIOR

CURRICULO RESUMIDO DOS INTEGRANTES DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Membro Comissdo 1: Mulher branca / Analista de consércio / Participagdo em oficinas sobre a temética da promoc3o da
igualdade racial e do enfrentamento ao racismo. Experiéncia em comissdes de heteroidentificacdo.

Membro Comissdo 2: Mulher preta / Instrutora de segurancga / Participacdo em oficinas sobre a temética da promocdo da
igualdade racial e do enfrentamento ao racismo. Experiéncia em comissdes de heteroidentificacdo.

Membro Comissao 3: Mulher branca / Professora / Participagdo em oficinas sobre a tematica da promocgdo da igualdade racial e
do enfrentamento ao racismo. Experiéncia em comissdes de heteroidentificagdo.

Membro Comissdo 4: Homem preto / Corretor de seguros / Participagdo em oficinas sobre a tematica da promogédo da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo. Experiéncia em comissGes de heteroidentificagdo.

Membro Comissdo 5: Homem preto / Analista de dados / Participacdo em oficinas sobre a tematica da promogdo da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo. Experiéncia em comissGes de heteroidentifica¢do.

Brasilia/DF, 6 de novembro 2026.
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