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CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMÓVEIS DA 13ª REGIÃO – CRECI-ES 
Espírito Santo 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA  
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E NÍVEL SUPERIOR 

EDITAL Nº 2, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026 
 

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMÓVEIS DA 13ª REGIÃO – CRECI-ES, no uso de suas atribuições 
legais, torna pública a retificação ao Edital nº 1, publicado em 2 de outubro de 2026, que regulamenta a realização de concurso público 
para provimento de vaga e formação de cadastro de reserva para cargos de nível médio e nível superior do quadro de pessoal do CRECI-
ES, conforme a seguir: 

 
1 Retificação do quadro do subitem 2.1.2, cargo de nível superior CÓDIGO 406, que passa a ter a seguinte redação: 
 
2.1.2 CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

Cod Cargo/Ocupação 
Vagas efetivas Cadastro de reserva 

Total de 
vagas 

Local de  
lotação 

Carga  
horária 

semanal 

Salário  
base¹ AC PCD PN PI PQ AC PCD PN PI PQ 

406 
Profissional Analista Superior 
(PAS)-Agente Fiscal 

2 1 1 - - 36 3 14 2 1 60 Vitória 40h 
R$ 4.500,00 
+ benefícios 

 
2 Inclusão do subitem 8.1.3, com a seguinte redação: 
8.1.3 A reserva de vagas às pessoas com deficiência será calculada sobre o total das vagas efetivas e das que surgirem durante a 
validade do concurso, inclusive pelo aproveitamento do cadastro de reserva, com contagem global e contínua, sem reinício por 
código, localidade ou especialidade. Sua distribuição observará critérios objetivos, impessoais e transparentes, alternância e 
proporcionalidade, respeitadas as listas de classificação e os requisitos de cada cargo, vedadas a redução da reserva mínima e a 
concentração sistemática injustificada, nos termos do Decreto nº 9.508/2018. 
 
Torna público, ainda, que os demais itens e subitens do referido edital nº 1 permanecem inalterados. 

 
MANOEL PEREIRA DIAS JUNIOR  

Presidente 
 
 


