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ADMINISTRADOR

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizagdes nas areas de recursos humanos, patrimoénio, materiais,
informagdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de racionalizagdo e controlar o desempenho organizacional; prestar consultoria
administrativa. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Descricdo detalhada: Atuar em
conformidade com as atribuicbes especificas de sua area, em atencao permanente aos principios éticos, preceitos
legais e atos normativos pertinentes a gestdo da coisa publica, sobretudo no que se refere ao cumprimento dos
ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal; criar e desenvolver sistemas, programas e projetos; apoiar tecnicamente
projetos e atividades desenvolvidos em quaisquer unidades organizacionais, planejando, programando, coordenando,
controlando, avaliando resultados e informando decisbes, para aperfeicoar a qualidade do processo gerencial da
Prefeitura; participar da analise e acompanhamento do orgamento e de sua execugao fisico-financeira, efetuando
comparagdes entre as metas programadas e os resultados atingidos, desenvolvendo e aplicando critérios, normas e
instrumentos de avaliagdo; propor, executar e supervisionar analises e estudos técnicos, realizando pesquisas,
entrevistas, observacgao local, utilizando organogramas, fluxogramas e outros recursos, para implantacido ou
aperfeicoamento de sistemas, métodos, instrumentos, rotinas e procedimentos administrativos; elaborar, rever,
implantar e avaliar, regularmente, instru¢des, formularios e manuais de procedimentos, coletando e analisando
informacgdes, para racionalizacdo e atualizacdo de normas e procedimentos; elaborar critérios € normas de
padronizagao, especificagdo, compra, guarda, estocagem, controle e alienagédo, baseando-se em levantamentos e
estudos, para a correta administragdo do sistema de materiais; elaborar e aplicar critérios, planos, normas e
instrumentos para recrutamento, selegéo, treinamento e demais aspectos da administracdo de pessoal, dando
orientagao técnica, acompanhando, coletando e analisando dados, redefinindo metodologias, elaborando formularios,
instrugées e manuais de procedimentos, participando de comissdes, ministrando palestras a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos da Prefeitura; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios;
participar das atividades de treinamento e aperfeigoa- mento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuacéo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢goes sobre situagcbes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; observar e cumprir as normas
de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

ADVOGADO

Prestar assisténcia juridica as questbes de direito administrativo, trabalhista, civil, tributario e constitucional.
Descricdo detalhada: Emitir pareceres juridicos sempre que for solicitado; presidir comissdes de inquérito; examinar
previamente projetos de leis encaminhados a Camara, bem como, as emendas propostas pelo Poder Legislativo;
orientar para o veto ou aprovagcdo do Prefeito de Leis transitadas na Camara Municipal; receber, analisar e
encaminhar os casos de denuncias; elaborar, dar parecer em contratos e convénios em que a prefeitura seja parte;
estudar, interpretar e propor alteragdes na legislagcao basica do municipio: representar o municipio em juizo mediante
procuracdo do Prefeito: emitir pareceres juridicos sempre que for solicitado; presidir comissbes de inquérito;
representar o prefeito e seus assessores, quando delegados pelo prefeito ou pelo Procurador do Municipio; na area
social compete ao advogado prestar assessoria juridico-social apoiar e esclarecer os direitos do cidaddo, da mulher
da crianga e do adolescente, bem como a responsabilizagdo do agressor, encaminhando cada caso aos 6rgaos
competentes; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Compreende as atribuigcdes que se destinam a executar sob orientagdo imediata, trabalhos administrativos de nogdes
gerais, sem muita complexidade, compreendendo o atendimento ao publico, protocolo, arquivo, tramitagdo de
documentos, escrituragdes e similares. Descrigdo detalhada: Realizar atendimento ao publico nas repartigoes,
atender ao cidadao, prestar orientagdes, receber, encaminhar, conduzir, despachar expedientes, auxiliar as
tramitacdes de processos nas reparticdes ou setor; organizar documentos; realizar outros servigos de apoio
administrativo que vierem ser cometidos pelo chefe imediato; operar computador, telefone, maquina xerox e outros
equipamentos de acordo com a fungdo e setor de lotagdo funcional; observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

ALMOXARIFE

Executar atividades de recebimento, conferéncia, armazenamento, controle e distribuicdo de materiais, bens e
equipamentos no almoxarifado municipal, registrando as movimentagdes e mantendo estoques em niveis adequados.
Descricdo detalhada: a) receber materiais e bens, conferindo quantidades, especificagdes, integridade e prazos de
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validade, comparando-os com notas fiscais, pedidos e outros documentos; b) promover o adequado armazenamento,
organizagéao e identificagdo de materiais, observando caracteristicas, condicdes de seguranga e normas especificas;
c) controlar estoques por meio de registros manuais ou informatizados, efetuando langamentos de entradas, saidas,
devolugdes e ajustes; d) atender requisicbes das unidades administrativas, separando, conferindo e entregando
materiais solicitados, colhendo assinaturas ou registros de recebimento; e) realizar inventarios periddicos de
materiais e bens armazenados, conciliando estoques fisicos e contabeis e apontando divergéncias; f) monitorar
niveis de estoque, sugerindo reposi¢oes, substituicdes ou baixas de itens obsoletos ou sem utilizagio; g) zelar pela
conservacgao de materiais, equipamentos, instalagées e veiculos sob sua responsabilidade; h) manter organizados os
arquivos de notas fiscais, requisigbes, relatérios, inventarios e demais documentos relativos ao almoxarifado; i)
articular-se com os setores de compras, contabilidade, patriménio e demais unidades envolvidas na gestdo de
materiais; j) inserir as informag¢des em sistemas informatizados de controle de estoque do almoxarifado e controle
patrimonial de bens publicos, garantindo a higidez dos dados; i) executar outras atividades correlatas a gestdo de
materiais, compativeis com a natureza do cargo.

ASSISTENTE DE EDUCAGAO

Auxiliar na manutencgao da disciplina escolar nas unidades de ensino, inspecionar as salas de aula em relagdo ao
material, equipamento, higiene; auxiliar na secretaria escolar, na Biblioteca e nas atividades em Unidades de
Educacao. Descrigdo detalhada: Assistir a entrada e a saida dos alunos nas Unidades de Ensino; zelar pela disciplina
nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes; inspecionar as salas de aula para verificar as condigdes de
limpeza e arrumagéao; inspecionar, apos a saida dos alunos, as salas de aula, banheiro e outros locais da escola;
comunicar a secretaria escolar ou a diretora, os atos ou fatos relacionados a queda da disciplina ou qualquer
anormalidade verificada; prestar assisténcia a alunos que adoecerem ou sofrerem acidentes; auxiliar nos servigos da
secretaria da escola; orientar os alunos quanto as regras e procedimentos especificados no regimento escolar;
acompanhar o processo de adaptagdo dos alunos novos na escola e dos que estdo nas séries iniciais de um
segmento; orientar os alunos para uma atitude de zelo para com o patrimbnio da escola, entendido como de bem
comum; observar as condigdes de asseio e limpeza das dependéncias da unidade escolar; realizar servigo de
Monitoria, de Agente de Promocao Cultural, de Praticas Esportivas e outras fungdes na educacéo, cultura e esporte;
auxiliar na biblioteca; participar sempre que solicitado, de cursos de formagéao, aperfeicoamento e capacitagdo de sua
area de atuacdo, com vista ao seu aprimoramento constante; observar e cumprir as hormas de higiene e seguranca
do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

ASSISTENTE SOCIAL

Formular estratégias para elaboragéo, planejamento, execugéo e avaliagdo de politicas publicas, acolher e prestar
informagdes as familias para os encaminhamentos adequados das de- mandas dos usuarios dos servigos de saude e
das Unidades socioassistencais do municipio. Realizar diagnosticos das demandas e reconhecimento das situagdes
de vida da populagdo que subsidiem a formulagdo dos Planos de Assisténcia Social; formular e executar os
programas, projetos, beneficios e servicos préprios da Assisténcia Social; elaborar, executar e avaliar o Plano
Municipal de Assisténcia Social, formular e defender a constituicio de orgamento publico necessario a
implementacao do Plano de Assisténcia Social; favorecer a participacado dos (as) usudrios (as) e movimentos sociais
no processo de elaboragéo e avaliacdo do orgcamento publico; planejar, organizar e administrar o acompanhamento
dos recursos orgamentarios nos beneficios e servigos socio-assistenciais nos Centros de Referéncia em Assisténcia
Social - CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS; implementar o PAIF, de acordo
com as caracteristicas do territério de abrangéncia do CRAS; mediar grupos de familias dos PAIF; realizar
atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; acompanhar familias
encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou no CRAS. Na
area da saude, o profissional tem como competéncias intervir junto aos fendbmenos sécio-culturais e econémicos, que
reduzem a eficacia dos programas de prestagédo de servigos no setor, que seja relacionado a promogéo, protegéo e
ou a recuperacgao da saude; discutir com os usuarios e /ou responsaveis situagdes problemas do acompanhamento
social do tratamento da saude; estimular o usuario a participar do seu tratamento; informar e discutir com os usuarios
acerca dos direitos sociais, mobilizando-os ao exercicio da cidadania; elaborar relatérios sociais e pareceres sobre
matérias especificas do Servigco Social; participar de reunides técnicas da equipe interdisciplinar; discutir com os
familiares sobre a necessidade de apoio na recuperagao e prevencdo da saude do paciente, especialmente os
problemas emocionais decorrentes do impacto da internacdo, no sentido de amenizar as tensdes causadas pela
doenca e todo o processo de internagao; realizar consulta social para dar encaminhamento as situagdes detectadas;
:participar, em conjunto com a equipe de saude, de agdes socioeducativas nos diversos programas e clinicas, como
na saude da familia, na saude mental, na saude da mulher, da crianga, do adolescente, do idoso, da pessoa com
deficiéncia (PCD), do trabalhador, no planejamento familiar, na redugdo de danos, alcool e outras drogas, nas
doencas infectocontagiosas (DST/ AIDS, tuberculose, hanseniase, entre outras); e nas situagdes de violéncia sexual
e doméstica; participar do projeto de humanizacéo da unidade na sua concepgao ampliada, sendo transversal a todo
o atendi- mento da unidade e nao restrito & porta de entrada; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga
do trabalho executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.
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ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

Exercer atividades de nivel médio, nas areas administrativa, financeira e contabil que exijam maior complexidade na
sua execucao e/ou formacgao especifica; realizar atendimento ao publico nas reparticdes, atender ao cidadao, prestar
orientagdes, receber, encaminhar, conduzir, despachar expedientes; auxiliar as tramitacdes de processos nas
reparticdes ou setor; organizar documentos; assessorar os 6rgaos colegiados; realizar outros servigos de apoio
administrativo. Descricao detalhada: Executar trabalhos que exijam conhecimento de administragdo publica, nogdes
de direito administrativo, conhecimento da sistematica de funcionamento dos érgdos municipais; executar servigos de
apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, finangas e logistica; atender fornecedores e clientes,
fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos; tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; elaborar normas e procedimentos
dos setores, fluxos, organogramas, fluxogramas; assessorar e assistir diretamente a chefia imediata em assuntos
politico-administrativos, sociais e de representacdo; agendar e oportunizar as audiéncias com as autoridades, os
municipes e visitantes; agendar as atividades e programas oficiais, expedir convites, preparar reunides de conselhos
municipais; e providenciar o desenvolvimento das mesmas; secretariar as reunides; integrar-se com as secretarias
municipais que desenvolvam atividades junto a comunidade, visando o melhor resultado de uma agédo conjunta;
executar trabalhos administrativos, compreendendo dentre outros servigos, redigir correspondéncias e outros atos
administrativos; estudar e informar processos; conferir, anotar e informar expediente que exija algum discernimento e
capacidade critica e analitica; transmitir e encaminhar ordens e avisos recebidos; receber, guardar e conservar
processos livros e demais documentos sob sua responsabilidade; dirigir os trabalhos setoriais quando para isto for
designado; expedir certiddo, alvara e outros documentos; receber, efetuar o paga- mento de documentos diversos da
Prefeitura nas agéncias bancarias ou direto a fornecedores, por meio de sistemas eletrénicos; efetuar o
preenchimento de formularios, partindo de orientagdes recebidas; prestar atendimento aos servidores sobre os seus
direitos e deveres; gerenciar estoques no Almoxarifado e/ou no préprio local de trabalho; conferir, guardar e controlar
mercadorias; atender as requisicbes dos varios setores; manter sob controle a “carga dos bens ou materiais
permanentes”; fazer inventario de mercadorias em estoque e do ativo permanente; orientar e fiscalizar os atos
licitatérios; realizar a organizagao e manutengao de arquivos, recebimento e encaminhamento de correspondéncias,
volumes; responsabilizar-se pela afixacdo de avisos, ordens da reparticdo e outras informagdes ao publico; manter
registros e controles referentes a atendimento ao publico; coletar assinaturas em documentos diversos; apoiar o
pregoeiro na elaboracdo de termos de referéncias e cotacdo de precos para o processo de compras; observar e
cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo e previstas em regulamento.

ASSISTENTE TECNICO EDUCACIONAL

Exercer atividades de apoio técnico-administrativo na Secretaria de Educagéo e nas Unidades de Ensino; apoiar o
professor; exercer atividades de monitoria em programas e projetos, cursos de curta duragéo e outras atividades que
Ihe forem atribuidas para as quais esteja habilitado. Descricao detalhada: Exercer suas atividades em unidade
escolar, participando do processo que envolve o planejamento, a elaboracdo, a execugéo e a avaliagcdo do plano de
desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola; organizar e manter atualizados cadastros, arquivos, ficharios,
livros e outros instrumentos de escrituracdo da escola, relativos aos registros funcionais dos servidores e a vida
escolar dos alunos; organizar e manter atualizado o sistema de informacdes legais e regulamentares de interesse da
escola; redigir oficios, exposicdes de motivos, atas e outros expedientes; coletar, apurar, selecionar, registrar e
consolidar dados para a elaboragéo de informacgdes estatisticas; realizar trabalhos de digitagéo; realizar trabalhos de
protocolizagdo preparo, selegdo, classificagdo, registro e arquivamento de documentos e formularios; atender,
orientar e encaminhar o publico; auxiliar na organizagdo, manutengao e atendimento em biblioteca escolar e sala de
multimeios; auxiliar no cuidado e na distribuicdo de material esportivo, de laboratérios, de oficinas pedagdgicas e
outros sob sua guarda; executar tarefas relacionadas a expedigado de certificados, diplomas, declaragdes, exercer
outras atividades integrantes do plano de desenvolvimento pedagogico e institucional da escola, previstas em
regulamentos e no regimento escolar; apoiar o Professor em sala de aula, de acordo com a sua habilitacdo
profissional e experiéncia; exercer atividades voltadas para monitoria de programas e projetos, cursos de curta
duracao para a comunidade escolar (telecentros, oficinas de esportes, cursos de informatica, entre outros que visem
a integracdo da comunidade escolar); e executar outras atividades correlatas e que lhe forem atribuidas pela dire¢éo
das Unidades de Ensino; observar e cumprir as normas de higiene e segurangca do trabalho; executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

AUXILIAR DE SAUDE

Executar atividades de apoio aos profissionais de saude de nivel técnico médio e superior, especialmente em
consultérios, ambulatérios, laboratérios, farmacia, hospital e demais unidades de saude. Descri¢gao detalhada: Prestar
atendimento aos usuarios dos servigos de saude; preencher fichas clinicas, cartdes de vacinas, colaborando nas
campanhas de vacinacgao; fazer pré-consultas verificando peso, altura e presséo dos pacientes; registrar os dados de
todos os atendimentos, apresentando relatérios dos mesmos, a fim de permitir analises, estudos e verificagdes;
conservar a limpeza e higiene dos consultérios de atendimento; orientar os pacientes em medidas a serem tomadas,
mantendo os materiais em permanente condigdo de uso; fazer curativos, marcar consultas e distribuir medicamentos,
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sob prescrigdo médica; auxiliar o profissional da saude na realizagao de exames e tratamentos diversos; auxiliar ao
Bioquimico nas atividades laboratoriais; organizar e promover a manutengcdo da limpeza e bom estado de
equipamentos e utensilios do laboratério; exercer sob rigoroso cumprimento das normas técnicas, atividades
laboratoriais orientadas; proceder a coleta de material para fim de exames laboratoriais diversos; encaminhar ao
laboratorio especializados pré-determinados, os materiais para exame coletado durante o dia de trabalho, de acordo
com orientacdo prévia; efetuar a limpeza e esterilizagdo do material utilizado durante o trabalho; auxiliar na
preparagdo de material para exames, conforme orientagéo recebida; elaborar semanalmente e mensalmente quadros
estatisticos e demonstrativos dos trabalhos executados, fornecendo informagdes necessarias ao pleno
desenvolvimento dos trabalhos; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCACAOQ BASICA

Executar atribuicdes de apoio operacional relacionados com limpeza, higiene, cozinha, portaria, pequenos reparos,
mensageiro, arquivo, jardinagem, carga e descarga de materiais e outras atividades correlatas. Descrigdao detalhada:
Exercer atividades no campo da zeladoria em unidades escolares e na sede da Secretaria Municipal de Educacgao;
realizar trabalhos de limpeza e conservagao de locais e de utensilios sob sua guarda, zelando pela ordem e pela
higiene em seu setor de trabalho; realizar trabalhos de movimentagdo de moveis, utensilios, aparelhos,
correspondéncia e de documentos diversos; relacionar, orgar e requisitar materiais e instrumentos necessarios a
execugao de seu trabalho; preparar e distribuir alimentos, mantendo limpo e em ordem o local, zelando pela
adequada utilizagdo e guarda de utensilios e géneros alimenticios; realizar pequenos reparos de alvenaria,
marcenaria, pintura, eletricidade, instalagées hidraulicas e de moéveis e utensilios; executar servigos simples de
jardinagem e atividades afins; manter veiculos e maquinas em condicdo de conservagdo e funcionamento,
providenciando conserto, abastecimento, lubrificagdo e limpeza, efetuar pequenos reparos mecanicos; realizar
trabalhos de protocolizagao, preparo, selegéo, classificagdo, registro, colecdo e arquivamento de processos,
documentos e fichas; efetuar levantamentos, controle de estocagem, transporte e abastecimento de material;
identificar defeitos nos aparelhos, providenciando os reparos necessarios; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar servicos de limpeza em geral, nas dependéncias e instalacdes dos prédios; realizar trabalhos na copa e
cozinha, preparando e servindo o café, recolhendo, lavando e guardando os utensilios; executar trabalhos de
limpeza; efetuar carga e descarga de material e mercadorias, deslocando-os aos locais estabelecidos, utilizando-se
de esforgo fisico para a remogéo de objetos; efetuar os servigos de plantio, poda, coleta de mudas e conservagéo de
parques e jardins; executar servicos de apoio operacional em geral; executar outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo. Descrigdo detalhada: Compreende as atribuigdes que se destina a executar servigos gerais nas
areas de jardinagem, vigilancia, copa-cozinha, portaria, mandados internos e externos, executar servigo de limpeza e
arrumagao nas areas que compdem os prédios publicos; lavar, encerar, varrer, lustrar moveis e equipamentos, etc.;
executar servico bragcal em abertura, fechamento e escoramento de salas, prédios, auxiliar de pedreiro em
edificagbes tanto predial quanto de infraestrutura; capina e recolher entulhos, servicos de manutencao de estradas,
pracas, jardins e logradouros publicos; carregar e descarregar caminh&o; recomposi¢ao de vias publicas e passeios;
construir e ou reparar cercas protetoras; zelar pela guarda e conservagao das ferramentas e materiais peculiares ao
trabalho; manter sempre limpo o local de trabalho; efetuar a carga, transporte e descarga de materiais utilizando as
maos ou carrinhos-de-mao, e ferramentas manuais, nos diversos 6rgaos da municipalidade; escavar valas e fosso
extraindo terra, pedras e outros utilizando pas, picaretas e outras ferramentas manuais; preparar, carregar, quebrar e
espalhar asfalto em vias publicas; preparar terrenos para a colocacdo de pisos em geral; auxiliar nos servigos de
demoli¢ao; efetuar entregas e outros mandados quando solicitado; participar de mutirdes nas atividades de interesse
da coletividade; ajudar os mecanicos da Prefeitura Municipal em pequenos servigos de oficina; executar servigos de
apreensao de animais abandonados em vias publicas; ajudar nos servigos de limpeza nas dependéncias dos
diversos 6rgados municipais; responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo dos equipamentos, utensilios e materiais
colocados a sua disposi¢ao; ajudar nos servicos de patrolamento como ajudante de maquina e equipamento; ajudar
nos servigos de aragéo de terra de trator agricola; executar outras atividades correlatas.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Executar, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico em Saude Bucal, as atividades auxiliares de
atendimento odontoldgico previstas no art. 9° da Lei federal n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008, compreendendo
o preparo do ambiente, do instrumental e do paciente, o apoio operacional ao profissional durante os procedimentos
clinicos, a biosseguranga do consultério e das unidades de saude, o suporte administrativo aos servigos de saude
bucal e as agdes educativas e preventivas de promogao da saude; organizar e executar atividades de higiene bucal,
processar filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar
moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise das informagbes relacionadas ao
controle administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfec¢ao e esterilizagao do instrumental, dos
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equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude
bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos; desenvolver agdes de promogao da saude e prevengao de riscos ambientais e sanitarios;
realizar, em equipe, levantamento de necessidades em saude bucal; adotar medidas de biosseguranga visando ao
controle de infecgéo; organizar o ambiente de trabalho e preparar os instrumentais e materiais necessarios aos
atendimentos programados; agendar consultas e orientar os usuarios quanto aos retornos e as recomendagdes de
preservagdo do tratamento; preencher, atualizar e manter organizadas as fichas clinicas, os arquivos, ficharios e
cadastros de atendimento; zelar pela conservagao e pelo correto funcionamento dos equipamentos odontolégicos e
seus periféricos; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades
correlatas, observados os limites do art. 10 da Lei federal n°® 11.889, de 24 de dezembro de 2008.

BIOMEDICO

Efetuar analise cientifica. estudos e pesquisas de laboratdrio, visando obter informagdes sobre o material pesquisado;
analisar e avaliar os resultados obtidos nos exames clinicos laboratoriais: estabelecer os padroes. métodos e rotinas
de procedimentos para a realizagdo dos exames processados no Laboratério; promover atualizagao de técnicas e
metodologias laboratoriais utilizadas; fiscalizar o trabalho executado por Laboratérios contratados, para garantir a
qualidade e o cumprimento das normas contratuais; executar e interpretar exames laboratoriais nos campos de
microbiologia, imunologia, hematologia, bioquimica, parasitologia, citologia, analise de urina e controle de qualidade;
preparar reagentes de alta complexidade; efetuar o registro de dados estatisticos objetivando o gerenciamento e
controle de qualidade; avaliar e emitir pareceres técnicos; atuar junto a equipes da Area da Saude, no
assessoramento, fiscalizagéo e vigilancia sanitaria e epidemioldgica; coordenar as atividades dos profissionais que
atuam no Laboratério efetuando o gerenciamento técnico e administrativo: realizar outras atividades correlatas.

CIRURGIAO DENTISTA

Prestar assisténcia odontoldgica em geral a clientela das unidades municipais de saude e educagao e de agao social
e outras, no tratamento e na prevencao dentaria. Descricdo Detalhada: Atuar em conformidade com as atribui¢coes
préprias da profissao, em atengédo permanente aos principios éticos, leis e atos normativos do Conselho Profissional;
prevenir, diagnosticar e tratar as enfermidades e afec¢des dos dentes e da boca; ministrar diversas formas de
tratamento cirurgico, medicamentoso e de outra natureza para as doencgas e afec¢des dos dentes e da boca; elaborar
e aplicar medida de carater publico, para diagnosticar e melhorar as condi¢des de higiene dentaria e bucal das
pessoas que procuram pelo atendimento nas Unidades de Atendimento da Prefeitura; sugerir, promover e coordenar
programas de saude bucal preventivo nas diferentes camadas sociais e 6rgédos do municipio; acompanhar, verificar e
orientar a limpeza geral do consultério odontoldgico e a assepsia do instrumental utilizado; solicitar a reposigéao
periédica de material de consumo, conforme normas estabelecidas; preencher fichas individuais dos pacientes e
relatério mensal do trabalho realizado; fazer registros dos servigos executados; proceder a exames solicitados;
difundir os preceitos de saude publica, odontolégica através de aulas, palestras, impressos, escritos; executar
programas de saude do escolar e fazer preventivas da saude bucal das criangas; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucéo das atividades préprias do cargo; inserir-se nas estratégias de saude da familia;
realizar programas de treinamento; classificar e codificar doencas; manter atualizados os registros das acodes
necessarios a sua area de competéncia. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar
outras tarefas compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

CONTADOR

Registrar atos e fatos contabeis; controlar o ativo permanente; gerenciar custos; preparar obrigagdes acessorias, tais
como: declaragbes acessorias ao fisco, 6rgaos competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros nos
o6rgaos apropriados; elaborar demonstragbes contabeis; prestar consultoria e informacdes gerenciais; realizar
auditoria interna e externa; atender solicitacdes de 6rgdos fiscalizadores e realizar pericia. DESCRICAO
DETALHADA DAS TAREFAS: Reunir informagdes para decisbes em matéria de contabilidade; elaborar planos de
contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; escriturar ou orientar a escrituragdo de livros contabeis de
escrituragdo cronoldgica ou sistematica; fazer levantamentos e organizar balangos e balancetes patrimoniais e
financeiros; fazer revisdo de balancgo; efetuar pericias contabeis, participar de trabalhos de tomadas de contas dos
responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de contabilidade em reparticbes;
assinar balangos e balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situagdo financeira e patrimonial das
reparticdes; orientar do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio; realizar estudos e
pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade do Municipio; planejar modelos e férmulas
para uso dos servicos de contabilidade; estudar, sob o aspecto contabil, a situacdo da divida publica municipal;
acompanhar a execugdo e prestar contas de convénios e contratos firmados pelas diversas unidades do municipio;
prestar informagdes ao controle interno quando demandado; cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

EDUCADOR FiSICO
Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade; incentivar a criagdo de espacgos de inclusao
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social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer e das praticas corporais. DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS: Veicular informagéo
que visam a prevengao, minimizagao dos riscos e protegao a vulnerabilidade, buscando a produgao do autocuidado;
desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade; incentivar a criagdo de espagos de inclusado
social, com agbes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/ Praticas
Corporais nutricdo e saude juntamente com as ESF, sob a forma de coparticipagdo acompanhamento
supervisionado, discussao de caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de
Educacao Permanente; articular acdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude
que incluam os diversos setores da administragao publica; contribuir para a ampliagao e a valorizagcado da utilizacéao
dos espacgos publicos de convivéncia como proposta de inclusao social; identificar profissionais e/ ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; capacitar os profissionais,
inclusive os Agentes Comunitarios de Saude — ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de
Atividades Fisicas/Praticas Corporais; supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as atividades
desenvolvidas pelas ESF na comunidade; promover agoes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos
demais equipamentos publicos presentes no territorio; articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto
com as ESF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espacgos publicos existentes e a ampliacdo das areas
disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que estimulem agdes que valorizem Atividade
Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saude da populacao.

EDUCADOR SOCIAL/ORIENTADOR SOCIAL

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atengéo, defesa e garantia de
direitos e protegédo aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da funcdo protetiva da familia. DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re) constru¢do da autonomia, autoestima,
convivio e participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensoes individuais e coletivas, levando em consideracédo o ciclo de vida e a¢des intergeracionais; assegurar a
participagcdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de
abordagem social e busca ativa; atuar na recepcdo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; apoiar na
identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informacgdes;
apoiar e participar no planejamento das agdes; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na
execugao das atividades; apoiar na organizagdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade; apoiar no pro- cesso de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a
prevengéo e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgagado de agbes
nas unidades socioassistenciais; apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a
equipe com insumos para a relacdo com os 6rgados de defesa dos direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar; apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a
servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com
politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais; apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; participar das reunides
de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver
atividades que contribuam com a prevengao de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando
a superacao de situacdes de fragilidade social vivenciadas; apoiar na identificagdo e acompanhamento das
familias em descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as
possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formagao e qualificagao profissional, programas e projetos de
inclusdo produtiva e servigos de intermediagdo de mdo de obra; acompanhar o ingresso, frequéncia, e o
desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros periddicos; apoiar no desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

ENFERMEIRO

Supervisionar, coordenar e orientar as atividades de assisténcia global ao doente; controlando a estocagem de
medicamentos, vacinas e agdes de saude desenvolvidas pela equipe de enfermagem; efetuar diagndstico, tratamento
pré e pos operatorio; realizar consultas; prescricdes de assisténcia e cuidados diretos aos pacientes graves com risco
de vida; prestar cuidados e assisténcia a gestantes puérpera e ao recém-nascido. DESCRICAO DETALHADA DAS
TAREFAS: Coordenar as atividades gerais de enfermagem nos Centros, Hospitais, Centros e Postos de Saude;
promover palestras referentes aos diversos aspectos de salude para a produgdo; orientar os servigos de vacinagao e
auxiliar os médicos em seus trabalhos; proceder ao acompanhamento e avaliagédo do trabalho desenvolvido pelas
auxiliares de saude visando o adequado atendimento a populagao; propor e desenvolver programas de treinamento
de agentes de saude, visando o desenvolvimento profissional dos servidores da area de saude; coordenar e
acompanhar a realizacdo de campanhas de saude promovidas pelo Municipio ou por érgdos conveniados ou
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parceiros; propor e desenvolver programas de saude publica de acordo com diretrizes adotadas pelo municipio; atuar
como enfermeiro obstetra de acordo com a sua habilitacao; realizar entrevista clinica e avaliagdo de eficacia das
medidas que aliviam a dor; utilizar- se de técnicas, equipamentos e instrumentos adequados ao bom desempenho
profissional; inserir-se na estratégia da saude da familia; zelar pela manutengcdo e ordem dos materiais,
equipamentos e local de trabalho; participar de projetos de treinamento e programas educativos; classificar e codificar
doengas; manter atualizados os registros das agdes necessarios a sua area de competéncia; aplicar vacinas e
injecOes; responder pela observancia de prescricdo medica relativas a doentes; ministrar remédios e zelar pelo bem-
estar e seguranca dos doentes; supervisionar a esterilizacdo do material da sala de operagdes; atender casos
urgentes no hospital, na via publica ou em domicilio; auxiliar os médicos nas intervengdes cirurgicas; supervisionar os
servicos de higienizagdo dos doentes, bem como das instalagdes; promover o abastecimento de material de
enfermagem; orientar servicos de isolamento de doentes; supervisionar os servigos dos Auxiliares e Técnicos de
Enfermagem; executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas;

ENGENHEIRO CIVIL

Executar servigos de engenharia de responsabilidade da Prefeitura de acordo com o Plano Diretor do Municipio e
projetos e programas firmados por meio de contratos e/ou convénios com instituicbes governamentais e nao
governamentais. DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS: Projetar, dirigir, fiscalizar obras em construgéo ou
reforma conduzir a conservagéo de estradas de rodagem, vias publicas, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e
rural; executar ou supervisionar trabalhos topograficos; aprovar projetos; realizar pericias, avaliagdes, laudos e
arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as instalagées de forga motriz, mecanica, eletromecanica e redes
de distribuicao de energia, agua, sanitaria e pluvial; examinar projetos e proceder a vistorias de construgbes; exercer
atribuigbes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais; efetuar calculos de estruturas de concreto
armado, aco e madeira; ex- pedir modificagbes de autos de infragdo referentes a irregularidade por infringéncia as
normas e posturas municipais, constatadas na sua area de atuagdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execug¢do das atividades préprias do cargo; cumprir e fazer cumprir as normas do setor; propor
normas e rotinas relativas a sua area de competéncia; manter atualizados os registros das agbes de sua funcéo;
executar trabalhos préprios de Engenharia Civil, de acordo com atos e normas legais; elaborar, executar e dirigir
projetos de engenharia civil, relativos as obras e instalagdes destinadas ao saneamento basico, pontes, edificacdes
e correlatos, segundo técnicas especificas; proceder ao estudo de caracteristicas e preparar planos, orcamentos de
custos, métodos de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar e orientar a constru¢gdo, manutengéo e
reparo das obras assegurando os padrdes técnicos exigidos; desenvolver trabalhos técnicos de engenharia que
viabilizar a demarcagédo, medicao e representagdo de terrenos, lotes e areas pertencentes ao municipio ou de
particulares, conforme estabelecido pelo 6rgao; orientar e supervisionar o trabalho de desenhistas arquiteténicos
conforme projetos propostos; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

Exercer em unidade escolar a supervisdo do processo didatico como elemento articulador no planejamento, no
acompanhamento, no controle e na avaliacdo das atividades pedagdgicas, conforme o plano de desenvolvimento
pedagdgico e institucional da unidade escolar. DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS: Exercer em unidade
escolar a supervisdo do processo didatico como elemento articulador no planejamento, no acompanhamento, no
controle e na avaliagdo das atividades pedagdgicas, conforme o plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional
da unidade escolar; atuar como elemento articulador das relagdes interpessoais internas e externas da escola que
envolvam os profissionais, os alunos e seus pais e a comunidade; planejar, executar e coordenar cursos, atividades e
programas internos de capacitagdo profissional e treinamento em servigco; participar da elaboragdo do calendario
escolar; participar das atividades do Conselho de Classe ou coordena-las; exercer, em trabalho individual ou em
grupo, a orientagcéo, o aconselhamento e o encaminhamento de alunos em sua formagao geral e na sondagem de
suas aptidoes especificas; atuar como elemento articulador das relagdes internas na escola e externas com as
familias dos alunos, comunidade e entidades de apoio psicopedagdgicos e como ordenador das influéncias que
incidam sobre a formagdo do educando; exercer atividades de apoio a docéncia; exercer outras atividades
integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola, previstas no regulamento desta lei e
no regimento escolar.

FARMACEUTICO

Atuar em conformidade com as atribui¢cdes préprias da profissdo, em atengdo permanente aos principios éticos, leis e
atos normativos do Conselho Profissional. DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS: Dimensionar a necessidade
de aquisicdo de medicamentos e material meédico-hospitalar; controlar o estoque de remédios utilizados nas
Unidades Basicas de Saude, nos ambulatérios médicos e no hospital, de acordo com a sua area de atuacgéo,
observando as condigcbes de armazenagem e data de validade dos mesmos; proceder a conferéncia de
medicamentos cedi- dos pela Unidade Basica de Saude, conforme prescrigdo médica; assumir a responsabilidade
de todos os atos farmacéuticos; esclarecer ao publico o modo de utilizacdo de medicamentos e seus possiveis
efeitos colaterais; manter os medicamentos em bom estado de conservagdo, garantindo qualidade, eficacia e
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seguranga do produto bem como a conservagéo e limpeza do local; colaborar com os Conselhos de Farmacia e
autoridades sanitarias sobre irregularidades detectadas em medicamentos no estabelecimento sob sua dire¢do
técnica; preparar e fornecer medicamentos conforme prescrigdes médicas; aprontar produtos farmacéuticos conforme
férmulas estabelecidas; controlar entorpecentes e produtos similares, registrando a saida em guias e livros, conforme
receituarios, atendendo aos dispositivos legais; responsar-se por medicamentos que exigem, pela legislagéo, controle
mais rigoroso, em fungdo de seus efeitos adversos sérios, necessitando estarem em armario chaveando, sob a
guarda do profissional farmacéutico, e cuja venda s6 pode ser efetuada mediante apresentacgao e retencao de receita
médica, com validade até 1 més ap6s a data da prescricdo. Este controle das receitas médicas € feito através de
registro em um livro préprio para este fim; prestar esclarecimentos sempre que for necessério, além de estar
habilitado a promover ou integrar-se em atividades que contribuam para a melhor qualidade de vida da comunidade
em que esta inserido, através de nocgdes basicas de saude; executar outras atividades correlatas e que Ilhe forem
atribuidas.

FISCAL DE OBRAS

Executar atividades de fiscalizagdo de obras publicas e particulares no territério municipal, verificando o cumprimento
da legislagdo urbanistica, edilicia, ambiental e das condigbes estabelecidas em licengas, alvaras e projetos
aprovados. a) vistoriar obras e edificagdes em construgao, reforma, ampliagao ou demoli¢do, publicas ou particulares,
verificando a existéncia de licengas e a conformidade com os projetos aprovados; b) verificar o atendimento as
normas de uso e ocupacgdo do solo, recuos, gabaritos, taxas dé ocupacao, afastamentos, alinhamentos e demais
exigéncias edilicias e urbanisticas; c¢) lavrar autos de infragdo, notificagdes, relatérios de vistoria, termos de embargo
ou interdigdo, quando constatadas irregularidades, propondo as medidas cabiveis; d) acompanhar o cumprimento de
notificagdes, embargos, interdicdes e demais atos de fiscalizagdo, verificando a regularizagdo das situagdes
apontadas; e) atender denuncias e reclamacgdes referentes a irregularidades em obras, encaminhando-as e
providenciando as medidas necessarias; f) colaborar na andlise de projetos submetidos a aprovagao, emitindo
informagbes técnicas relacionadas a fiscalizagdo; g) articular-se com outros 6rgaos de fiscalizagdo municipal
(posturas, meio ambiente, vigilancia sanitaria, defesa civil e outros) em agdes integradas; h) manter atualizados
cadastros, registros e arquivos relativos as obras fiscalizadas; i) orientar municipes, profissionais e responséaveis por
obras quanto as exigéncias legais e procedimentos administrativos pertinentes; j) executar outras atividades
correlatas a fiscalizagdo de obras, compativeis com a natureza do cargo.

FISCAL DE POSTURAS

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo de posturas municipais, uso e ocupagéo de areas publicas, funcionamento de
atividades econdmicas, prote¢do da ordem urbanistica, do sossego e da higiene publica, adotando as medidas
administrativas cabiveis. Descrigdo Detalhada: a) inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagéo
de servigos e congéneres, verificando licengas, horario de funcionamento, condigdes de higiene e demais exigéncias
legais; b) fiscalizar a utilizagdo de logradouros publicos por vendedores ambulantes, feiras, quiosques, publicidade,
mobilidrio urbano e outras ocupacbes, verificando autorizacao e condigdes estabelecidas; c) verificar o cumprimento
das normas relativas a ruidos, poluigao visual, limpeza de frentes de imdveis, conservagao de passeios e fachadas,
entre outras previstas no Cddigo de Posturas; d) lavrar notificagdes, autos de infracdo, termos de apreensdo,
interdicdo ou outras medidas administrativas previstas na legislagdo; e) acompanhar o cumprimento de prazos
concedidos para regularizagdo, registrando reincidéncias e sugerindo providéncias complementares; f) atender
denuncias, reclamacodes e representacdes da populagao, adotando as medidas cabiveis e prestando as informagodes
necessarias; g) articular-se com outros 6rgdos e entidades (vigilancia sanitaria, meio ambiente, defesa civil,
seguranga publica e outros) em agbes conjuntas de fiscalizagado; h) zelar pela correta utilizagdo dos bens publicos de
uso comum, impedindo ocupacgdes irregulares e danos ao patrimonio; i) elaborar relatérios, estatisticas e informagdes
destinadas ao planejamento e aprimoramento da legislagao de posturas municipais. j) executar outras atividades
correlatas a policia administrativa municipal.

FISCAL DE TRIBUTOS

Orientar e esclarecer os contribuintes quanto ao cumprimento das obrigagdes legais referentes ao pagamento de
tributos, empregando os instrumentos ao seu alcance para evitar a sonegacdo. DESCRICAO DETALHADA DAS
TAREFAS: Controlar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes tributarias; executar vistorias iniciais e informar em
processos administrativos relativos a localizagdo e ao funcionamento, bem como as alteragbes cadastrais do
interesse da Fazenda Municipal, dos estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigos e similares;
orientar sobre a aplicagao de leis, regulamentos e demais atos administrativos de natureza tributaria, promover o
langamento dos tributos apurados em levantamentos e revisdes fiscais; prestar informagbes em processos de
certiddo e efetuar consulta administrativa da natureza tributaria; fixar e revisar langamento por estimativas;
assessorar e assistir autoridades superiores para o desenvolvimento econdmico do Municipio; interpretar e aplicar a
legislagao tributaria; propor alteragcdo na legislagao tributaria, com vistas ao aprimoramento da arrecadacéo,
fiscalizagéo e simplificacado das exigéncias legais; instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagao tributaria;
coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugédo da fiscalizagdo externa; verificar os
registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes; investigar a evasao ou fraude no

COTEC FADENOR 8

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PATIS- MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2026
ANEXO Ill - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

pagamento dos tributos; fazer plantdes fiscais e relatérios sobre as fiscalizagdes efetuadas; informar processos
referentes a avaliacdo de imdveis; lavrar autos de infracdo e apreensdo, bem como termos de exame de escrita,
fianga, responsabilidade, intimacdo e documentos correlatos; propor a realizacdo de inquéritos e sindicancias que
visem salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal; promover o langamento e a cobranga de contribuigdes de
melhoria; orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugao das atribuigbes tipicas da classe; fiscalizar a
arrecadacgao de tributos municipais junto a estabelecimentos comerciais, prestadores de servigo e demais entidades,
bem como verificar a regularidade das escritas em livros e registros fiscais instituidos pela legislagdo especifica;
lavrar autos de infracdo e apreensao, bem como termos de exame de escrita, fianga, responsabilidade, intimagao e
documentos correlatos; elaborar planos de fiscalizagado, objetivando a racionalizagcdo dos trabalhos nos 6rgéos,
coligindo, examinando e preparando elementos necessarios a execug¢ao da fiscalizagdo externa; efetuar pericias
contabil-fiscais especializadas, realizando as diligéncias necessarias; intimar contribuintes a apresentar, em prazo
determinado, os livros e documentos nao exibidos a fiscalizagao; proceder a fiscalizacdo de tributos nos documentos
em poder dos contribuintes e investigar a evasado e a fraude no pagamento de impostos; executar outros encargos
semelhantes, pertinentes a categoria funcional; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

FISCAL SANITARIO

Fiscalizar e/ou inspecionar estabelecimentos comerciais, feiras livres e de alimentagao publica em geral, verificando o
cumprimento das normas de higiene sanitarias contidas na legislagdo em vigor. Verificar as condicdes de consumo
dos alimentos, encaminhando para analise e apreendendo os alterados, deteriorados ou falsificados, para garantir
um consumo de alimentos saudaveis; fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a saude e higiene da populagéo,
mediante fiscalizagdo permanente; a interdicdo de estabelecimentos; a apreensdo de bens e mercadorias; o
cumprimento de diligéncias; registrar em formulario préprio, eventuais reclamagbes e denuncias da comunidade, no
que se refere a problemas de higiene e condigdes de acondiciona- mento dos produtos alimenticios, afim de que
sejam corrigida as irregularidades verificadas; providenciar exames periddicos, através de amostragem, de animais e
pessoas, buscando detectar e alertar os 6rgdos competentes quanto a riscos ou sinais de epidemias em todas as
areas de saude animal e humana; executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacao superior; inspecionar, sob o ponto de vista higiénico e sanitério, os produtos alimentares de origem
animal, vegetal e seus derivados, verificando as condi¢des e locais de producdo, a manipulacdo, armazenagem e
comercializagao, para certificar-se do cumprimento de normas de Saude Publica; conduzir equipes de fiscalizagao;
orientar e fiscalizar a observancia a legislacdo sanitaria, fazendo cumprir as normas do poder de policia
administrativa do Municipio; lavrar auto de infragdo referente ao descumprimento da legislagdo sanitaria municipal;
inspecionar clubes de recreagdo, edificagbes particulares, controlando a qualidade da agua de piscinas e
reservatorios, a fim de assegurar condigdes de saude satisfatérias a comunidade; comunicar as infragdes verificadas,
propor a instauracdo de processos e proceder as devidas autuagdes de interdi¢des inerentes a fungéo; orientar o
comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitaria; elaborar relatérios das inspegdes realizadas; observar
e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo e previstas em regulamento.

FISIOTERAPEUTA

Aplicar métodos e técnicas fisioterapéuticas; elaborar diagndsticos, planejar e executar os tratamentos fisioterapicos
no local que for determinado, utilizando-se de meios fisicos especiais, para obter o maximo de recuperacgao funcional
dos orgaos e tecidos afetados; eleger e quantificar as intervengdes e condutas fisioterapéuticas apropriadas,
objetivando tratar as disfungdes nos campos da fisioterapia em toda a sua extensdo e complexidade assistindo a
clientela do sistema municipal de saude, educagdo e assisténcia social. DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo cinética e movimentacao, de pesquisa
de reflexos, provas de esforgo e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados;
planejar e executar tratamentos de afec¢gbes reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
poliomielite, raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros; atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar a
movimentagao ativa e independente dos mesmos; ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os
defeitos dos pés, as afecgdes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em
exercicios ginasticos especiais a fim de promover corregdes de desvios posturais e estimular a expanséo respiratéria
e a circulagao sanguinea; proceder ao relaxamento e a aplicagdo de exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos; atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saude; atuar em todos os
niveis de atengcdo a saude, integrando-se em programas de promogdo, manutencdo, prevengao, protecgao,
recuperacao e reabilitagcdo da saude; recepcionar e promover consultar, avaliagdes e reavaliagbes em pacientes,
colhendo dados, solicitando, executando e interpretando exames propedéuticos e complementares que permitam
elaborar o diagndstico; orientar os pacientes sobre a pratica de exercicios adequados que permitam diminuir as
afeccdes ou deficiéncias fisicas, orientando e acompanhando o seu desenvolvimento; prestar esclarecimentos, dirimir
duvidas e orientar o paciente e seus familiares sobre o processo terapéutico; planejar e desenvolver treinamentos,
palestras e outros eventos, sobre sua especializagao; emitir laudos, pareceres, atestados e relatorios; observar e
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cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo e previstas em regulamento.

FONOAUDIOLOGO

Desenvolver trabalho de prevencgao no que se refere a area de comunicagéo escrita e oral, voz e audi¢ao; participar
de equipes de diagndstico, realizando a avaliagdo da comunicagédo oral escrita, voz e audigéo; realizar terapia
fonoaudiolégica dos problemas de comunicagéo oral e escrita, voz e audi¢ao; realizar o aperfeicoamento dos padrdes
da voz e fala; Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios, unidades de saude, hospitais, e unidades
sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares. Preencher e assinar laudos de exames e
verificacdo: Fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudiolégicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia,
problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada
caso; Prescrever exames laboratoriais. Atender a populagdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades,
medicando-0s ou encaminhando-os, em casos especiais, a Setores especializados. Atender emergéncias e prestar
socorros; Elaborar relatérios; Elaborar e emitir laudos médicos; Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos;
Ministrar cursos de primeiros socorros; Supervisionar em atividades de planejamento ou execucgao, referente a sua
area de atuacao; Preparar relatérios das atividades relativas ao emprego: Executar outras tarefas compativeis com
as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou designagdes superiores

GARI

Limpar ruas e logradouros, varrendo, coletando lixo e retirando detritos acumulados nas sarjetas. DESCRICAO
DETALHADA DAS TAREFAS: Varrer ruas, pragas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras e outros
instrumentos similares, para manter os referidos locais em condi¢des de higiene e transito; recolher o lixo e entulhos,
acondicionando-os em lixeiras apropriadas, sacos plasticos, cestos, carrinhos de tragdo manual e outros depdsitos
adequados; percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para coletar o lixo; zelar pela conservagao
dos utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos;
cuidar da limpeza das areas onde se localizam os depdsitos de residuos como cagambas, dispostas em varios locais
da cidade, realizar tarefas de separacgao de lixo, por tipo de classificacdo do material, para beneficiamento futuro do
mesmo; realizar, eventualmente, a varricdo de logradouros publicos; utilizar os equipamentos de protecéo individual
fornecidos pela gestdo municipal como botas, luvas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

MARCENEIRO/CARPINTEIRO

Executar servigos de carpintaria e marcenaria em obras, prédios publicos, mobiliario e demais bens municipais,
confeccionando, montando, instalando, reparando e conservando estruturas e pecas de madeira e materiais afins.
Descricdo detalhada: a) interpretar desenhos, plantas, croquis e especificagbes para planejar o trabalho de
carpintaria e marcenaria; b) selecionar madeiras e demais materiais adequados, medindo, marcando, cortando,
aplainando, furando e ajustando pecgas conforme o projeto; ¢) confeccionar, instalar, ajustar e reparar portas, janelas,
esquadrias, forros, pisos, telhados, divisérias, corrimdos e outras estruturas de madeira; d) confeccionar, montar,
instalar e reparar méveis, armarios, prateleiras, bancadas, guarnicbes e demais pecas de marcenaria; e) construir,
montar e reparar formas, andaimes e demais estruturas de madeira utilizadas em obras de engenharia; ) preparar
superficies de madeira para receber pintura, verniz ou outros acabamentos, realizando lixamento, aplicagdao de
produtos e acabamentos finais; g) operar, ajustar e zelar pela manutengcdo basica de maquinas, ferramentas e
equipamentos de carpintaria e marcenaria; h) orientar e acompanhar auxiliares e ajudantes nas atividades sob sua
responsabilidade, quando designado; i) zelar pelo cumprimento das normas de seguranga, higiene e organizagao no
ambiente de trabalho; j) executar outras atividades correlatas a carpintaria e marcenaria, compativeis com a natureza
do cargo.

MEDICO - CLINICO GERAL

Atuar em conformidade com as atribui¢gdes préprias da profissao, em atengdo permanente aos principios éticos, leis e
atos normativos do Conselho de Medicina; efetuar exames médicos em pacientes da rede publica municipal, visando
a realizacdo de diagndsticos e o tratamento de enfermidades diversas; emitir diagnésticos, prescrever medicamentos
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidade. Descricdo Detalhada: Médico Clinico
Geral: atuar em conformidade com as atribuigbes proprias da profissdo, em atengdo permanente aos principios
éticos, leis e atos normativos do Conselho Regional de Medicina; examinar pacientes, auscultando, apalpando ou
utilizando instrumentos especiais para determinar diagndstico, ou se necessario, requisitar exames complementares,
encaminhar o usuario ao especialista, a outra categoria profissional ou a outra instituicdo, dependendo da avaliagao
médica. Médico Especialista: atender consultas e intercorréncias das suas especialidades em hospitais e em
ambulatérios da Rede Municipal de Saude; executar intervengdes cirdrgicas ou auxiliar nas mesmas; realizar
pesquisa de campo ou de laboratério para complementagdo de trabalhos e observagdes; prestar informacdes e
pareceres sobre assuntos de sua especialidade; observar e cumprir as normas de higiene e segurangca do
trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.
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MEDICO — ESF

Atuar em conformidade com as atribuigbes proprias da profissao, observando os principios e diretrizes nacionais do
Sistema Unico de Saude, compondo equipe multidisciplinar das estratégias de saude da familia. DESCRICAO
DETALHADA DAS TAREFAS: Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade e valorizar a
relacdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; realizar assisténcia
integral (promogao e protecédo da saude, prevencdo de agravos, diagnéstico, trata- mento, reabilitagdo e manutengao
da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e procedimentos nas Unidades de Saude da Familia e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc); realizar
atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias
ambulatoriais e procedimentos para fins de diagnéstico; assistir as urgéncias clinico- cirurgicas; encaminhar, quando
necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario; contribuir e participar das atividades de educagédo permanente dos ACS, Auxiliares de
Enfermagem, ASD e TSB; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
USF; X; participar das atividades de educacdo permanente desenvolvida pela SMS; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

MEDICO VETERINARIO

Exercer a inspegéo sanitaria, higiénica e tecnoldgica dos produtos de origem animal no ambito da competéncia
municipal, respondendo pela diregdo técnica do Servigo de Inspeg¢do Municipal; planejar, executar e supervisionar as
agbes de vigilancia, prevengdo e controle de zoonoses e de defesa sanitaria animal; orientar produtores e
agroindustrias em todas as etapas do processo produtivo; e prestar assessoramento técnico a Administragédo
Municipal nas matérias de sua competéncia privativa, na forma da Lei federal n°® 5.517, de 23 de outubro de 1968.
Inspecéo sanitaria e industrial de produtos de origem animal: a) exercer a diregdo técnica do Servico de Inspecéo
Municipal, respondendo pela inspec¢ao sanitaria, higiénica e tecnoldgica dos estabelecimentos que realizem apenas
comércio municipal, na forma da Lei federal n® 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e da Lei federal n® 7.889, de 23 de
novembro de 1989; b) realizar a inspecdo ante mortem e post mortem dos animais de abate, autorizando o abate e
decidindo sobre o destino de carcagas, partes, 6rgdos e visceras; c) inspecionar e fiscalizar matadouros,
abatedouros, entrepostos, usinas e fabricas de laticinios, fabricas de conservas de carne e de pescado e demais
estabelecimentos que produzam, manipulem, armazenem ou comercializem produtos de origem animal; d) orientar e
acompanhar produtores e agroindustrias familiares em todas as etapas do processo produtivo, desde a obtencéo da
matéria-prima até a expedi¢cdo do produto acabado, com vistas a adequagao sanitaria e a obtengéo do registro; e)
proceder ao registro dos estabelecimentos e a aprovagao de instalagdes, equipamentos, processos de fabricagédo e
rétulos, emitindo os documentos sanitarios correspondentes; f) coletar amostras de matérias-primas, produtos e
subprodutos para analises fiscais e laboratoriais e interpretar os respectivos resultados; g) lavrar termos, autos de
infracdo e demais documentos de fiscalizagdo, propondo as medidas cabiveis; h) elaborar e manter atualizados os
registros, relatérios e cadastros do Servico de Inspecdo Municipal, inclusive para fins de ades&o a sistemas de
equivaléncia; Vigildncia e controle de zoonoses: i) planejar, coordenar e executar programas municipais de vigilancia,
prevengdo e controle de zoonoses; j) executar e supervisionar campanhas de vacinagdo animal, notadamente a
antirrdbica, mantendo os registros correspondentes; k) realizar investigagdo epidemiolégica de casos suspeitos de
zoonoses e adotar as medidas de controle cabiveis, em articulagdo com a vigilancia epidemiolégica; 1) executar e
acompanhar programas de manejo e controle populacional de cées e gatos, inclusive procedimentos cirirgicos de
esterilizagdo, quando disponivel estrutura adequada; m) prestar assisténcia clinica e cirirgica a animais atendidos
em programas municipais; Defesa sanitaria animal, educagdo e assessoramento: n) planejar e executar agdes de
defesa sanitaria animal, em articulagdo com os 6rgéos estaduais e federais competentes; o) orientar quanto a guarda
responsavel, ao bem-estar animal e a prevencéo de agravos transmissiveis ao ser humano; p) participar de a¢des de
educacédo em saude dirigidas a populacéo, de educacdo permanente das equipes municipais e de educacéo rural
relativa & pecuaria; q) emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios técnicos em matéria de sua competéncia; r)
assessorar tecnicamente a Administracdo Municipal na elaboragado de normas, projetos e programas relacionados a
sanidade animal, a saude publica veterinaria e a produgao agropecuaria; s) observar e cumprir as normas de higiene
e seguranga do trabalho; t) executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

MOTORISTA CATEGORIA B / MOTORISTA CATEGORIA D

Conduzir veiculos automotores Leves ou Pesados (de transportes de passageiros e cargas), obedecendo e
observando as regras de seguranga no transito e legislagdes pertinentes vigentes no pais, demonstrando boa
educacado no trato com as pessoas, sendo discreto, paciente e disponivel para atender as necessidades da
administragdo publica. Conduzir Veiculos Automotores leves ou pesados obedecendo e observando as regras de
seguranga no transito e legislagbes pertinentes vigentes no pais, demonstrando boa educagéo no trato com pessoas,
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sendo discreto, paciente e disponivel para atender as necessidades do Setor a que estiver subordinado; zelar pela
limpeza e bom funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade; manejar equipamentos em caminhdes em obras,
coleta de residuos controlando a aplicacdo do material de pavimentagdo, para estender e alisar as camadas de
asfalto ou de preparo similar, sobre a superficie de ruas e avenidas da municipalidade; providenciara manutengéo
preventiva e corretiva dos veiculos sob a sua responsabilidade, de acordo com as normas do setor de transportes ou
outro 6rgado substituto; conduzir a documentagdo do veiculo e dos bens transportados; manter os veiculos em
perfeitas condigbes em relagdo as leis de transito; recolher o veiculo a garagem apés a tarefa cumprida; conduzir
veiculos de e utilitarios, de transporte escolar, ambulancia, mediante ordem de servico e de acordo com as normas
do setor e do transito; apresentar relatérios de viagens; controlar a quilometragem e outras providéncias necessarias
ao bom desempenho da fungao; desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

NUTRICIONISTA

Exercer atribuigdes inerentes a sua formacao profissional, voltadas para a area da saulde, educagao e social.
DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS: Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagéo dos
servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo; prestar assisténcia nutricional,
identificando a populacdo-alvo e as necessidades nutricionais; orientar familiares e responsaveis providenciando a
educacgdo e orientagdo nutricional; planejar cardapios; confeccionar escalas de trabalho; selecionar fornecedores;
selecionar géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recep¢ao de
géneros e estoque de alimentos; supervisionar pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refei¢cdes; executar
procedimentos técnico-administrativos; efetuar controle higiénico-sanitario, através do controle da higienizagdo de
pessoal, utensilios e dos alimentos; controlar a validade dos produtos; planejar unidades de alimentagao e nutri¢ao;
nutrigdo; planejar servigcos e programas de nutricao de pacientes de hospital, da clientela de unidades de saude, dos
educandos da rede municipal, de clientela carente das unidades de saude do municipio; organizar cardapios e
elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagéo, conservagao e distribuicdo de alimentos; promover pro- gramas
de assisténcia integral a saude; analisar os indicadores diretos e indiretos do estado nutricional das comunidades;
atuar nas agdes de nutricdo materno-infantil, da mulher, da crianga, do adolescente, do idoso; aplicar as técnicas da
conservacgdo de alimentos e da legislagdo em qualidade de alimentos; realizar palestras e orientacées alimentares,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; inserir-se no
programa de saude da familia; zelar pela manutengcdo e ordem dos materiais, equipamento e local de trabalho;
participar de projetos de treinamento e programas educativos; classificar e codificar doengas; manter atualizados os
registros das agdes necessarios a sua area de competéncia; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca
do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS (BOMBEIRO) / OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS (ELETRICISTA)

Exercer fungdes operacionais em obras e areas de manutencéo que exijam conhecimento, experiéncia e qualificacao
profissional para o seu exercicio. Bombeiro: executar servigos hidraulicos em vias e ou prédios publicos; fazer
servicos de encanamento d’agua em redes de distribuicdo de agua ou em prédios publicos do Municipio; reparar
instalagdes hidraulicas e redes de esgoto; atender, nos limites de sua capacidade, as determinacbes da chefia
imediata, de acordo com demanda dos servicos e programacdo do setor. Calceteiro: executar trabalhos de
calcamento de ruas e passeios publicos; efetuar reparos nos calga- mentos; calcar patios de prédios publicos
municipais; auxiliar nos servigos de construgdo em geral; auxiliar na realizagdo de obras de saneamento. Eletricista:
executar trabalhos de conservagédo e instalagdo de redes elétricas em geral; efetuar a vistoria da rede elétrica de
prédios municipais, assegurando o seu perfeito funcionamento; controlar o material elétrico de consumo e no
estoque, solicitando a reposi¢cdo quando necessario; efetuar pequenos reparos de urgéncia em redes elétricas de
prédios do municipio, quando solicitado. Eletricista de Auto: Planejar servigos de instalagdo e manutencao
eletroeletrénicos em veiculos, estabelecendo cronogramas e estimando prazos; instalar sistemas e componentes
eletroeletrénicos em veiculos, elaborando, interpretando e corrigindo layout e esquemas, conectando cabos aos
equipamentos e acessoérios e testando o funcionamento de maquinas, equipamentos e sistemas para operagao;
realizar manutengdes preventiva, e corretiva, inspecionando visualmente maquinas e equipamentos, diagnosticando
defeitos eletroeletrdnicos, desmontando, reparando, lubrificando, substituindo e montando componentes, ajustando e
simulando o funcionamento de componentes e equipamentos; elaborar documentagao técnica, cumprir normas de
seguranga, meio ambiente e saude e realizar com qualidade as instalagdes eletroeletrénicas; executar outras
atividades afins. Pedreiro: Assenta tijolos e outros materiais de construcado, para edificar muros, paredes, abdbadas,
chaminés e outras obras, assentar tijolos de material refratario, para construir e fazer reparos; Constréi passeios nas
ruas e meios fios; Reveste as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de cimento, gesso ou
material similar; Verifica as caracteristicas da obra examinando a planta, estudando qual é a melhor maneira de fazer
o trabalho; Mistura as quantidades adequadas de cimento, areia e agua para obter argamassa a ser empregada no
assento de alvejarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins; Constrdi alicerces, muros e demais constru¢des similares, as
sentando tijolos ou pedras em fileiras ou seguindo o desenho e forma indicadas e unindo-os com argamassa; Reboca
as estruturas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento das mesmas; Faz as construgbes de “boca de

COTEC FADENOR 12

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PATIS- MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2026
ANEXO Ill - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

lobo”, calhas com grades para captacdo de aguas pluviais das ruas, com o auxilio do mestre de obras; Realiza
trabalhos de manutencao corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos,
trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outros; Colabora com a limpeza e organizagéo do local que esta
trabalhando; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS — SERRALHEIRO

Interpretar esquemas e desenhos técnicos; construir estruturas metalicas; realizar operagdes de cortes. aquente
(oxiacetilénico) e/ou a frio, em chapas canos e tubos metalicos; preparagao de chapas: realizar servigos de soldagem
- por arco elétrico, MIG (Metal Inert Gas) - em geral; proceder com rebitagem e parafusagem: realizar servigos
externos, conforme a necessidade; operar serras elétricas e policortes; operar dobradeiras / e viradeiras; dirigir
veiculos; realizar tarefas afins, conforme a necessidade do servico.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas e equipamentos leves ou pesadas, de acordo com a sua habilitacao profissional e area de atuacao.
Descricdo Detalhada: Maquinas Leves: executar as tarefas relacionadas a operacao de trator agricola para o preparo
de terrenos agricolas e plantio (arar e gradear); operar trator de coleta de residuos e similares. Maquinas Pesadas:
operar retroescavadeira, patrol, maquina motoniveladora e outros veiculos que exijam maior complexidade na sua
operagao; realizar manutengdo e conservagao de vias publicas; preparar solos para pavimentagido, calgamento,
dentre outros; orientar a manutengao e conservagao das maquinas; executar as atividades de acordo com o manual
técnico do equipamento; Geral: Fazer a manutengéo, conservagédo e guarda de equipamentos, de acordo com as
normas e exigéncias técnicas; examinar as condi¢gdes de funcionamento da maquina antes de iniciar o trabalho;
dirigir e operar as maquinas seguindo todas as normas de seguranga no transito; zelar pelo equipamento,
ferramentas e materiais diversos inspecionando-os antes do inicio da jornada de trabalho; verificar diariamente o
estado dos pneus; abastecer e lubrificar a maquina; vistoriar troca de 6leo do equipamento; promover a manutengao
preventiva e corretiva de acordo com a programagao; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

OPERADOR DE PATROL/MOTONIVELADORA

Operar motoniveladora (patrol) em servicos de construgdo, abertura, recuperacdo e manutengdo de vias, estradas,
caminhos e outras obras de terraplenagem do Municipio, observando normas de seguranca, transito e instrugdes
técnicas. Descrigdo detalhada: a) operar motoniveladora em servicos de corte, escarificagdo, nivelamento,
conformagéo de leito, taludes e plataformas, espalhamento e acomodacdo de materiais; b) executar servigos de
abertura, alargamento, regularizagéo e conservagéao de estradas vicinais, caminhos, acessos, patios e outras areas
definidas pela Administragédo; c) verificar diariamente as condigbes de funcionamento da maquina, realizando
inspecgdes de rotina, verificando niveis de 6leo, combustivel, agua e demais itens, comunicando anomalias ao setor
competente; d) ajustar comandos, l&minas, pneus e demais componentes da motoniveladora, conforme o tipo de
servico a ser executado; €) zelar pela limpeza, conservacgao e guarda da maquina, ferramentas e acessorios sob sua
responsabilidade; f) observar as normas de seguranca do trabalho e de transito, sinalizando adequadamente as
frentes de servico e respeitando limites operacionais; g) preencher registros de operacao, quilometragem, horas
trabalhadas, consumo de combustivel e necessidades de manutencao; h) auxiliar na orientacéo de servigos auxiliares
de apoio a operagdo da motoniveladora, quando necessario; i) atender as orientagdes do superior imediato quanto ao
planejamento, prioridades e padrdes de qualidade dos servigos; j) executar outras atividades correlatas a operagao
de maquinas pesadas, compativeis com a natureza do cargo.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Executar atividades de orientagdo educacional junto aos estudantes da rede municipal, individualmente ou em grupo,
articulando-se com a equipe escolar, familias e demais servigos para favorecer o desenvolvimento integral do
educando. Descrigdo detalhada: a) acompanhar o processo de escolarizagdo dos alunos, identificando dificuldades
de aprendizagem, de relacionamento e outras situacées que demandem intervencéo; b) realizar atendimentos
individuais e em grupo, promovendo agdes de acolhimento, aconselhamento e orientacdo, em articulagdo com a
equipe pedagdgica; c) participar da elaboragao, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagdgico e dos planos
de acdo da escola; d) desenvolver atividades de orientagdo educacional voltadas a convivéncia escolar, participacao,
cidadania, projeto de vida e escolhas profissionais; €) promover a integragdo escola-familia-comunidade, por meio de
reunides, atendimentos, visitas & outras estratégias de aproximacgao; f) elaborar estudos, registros, relatérios e
pareceres técnicos relativos aos alunos e as agbes de orientagdo educacional; g) articular-se com servicos de saude,
assisténcia social, conselhos tutelares e demais politicas publicas, encaminhando situagdes que extrapolem o ambito
estritamente escolar; h) desenvolver projetos e agbes de prevencéo a situagdes de risco, como evasao, violéncia, uso
de substancias psicoativas e outras vulnerabilidades; i) participar de reuniées pedagdgicas, conselhos de classe,
formagdes e demais espacgos de planejamento e avaliagcdo da escola; j) executar outras atividades correlatas a
orientagao educacional, compativeis com a natureza do cargo.

PINTOR DE PAREDE

FADENOR 2

FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS

COTEC

CONCURSOS TECNICOS




PREFEITURA MUNICIPAL DE PATIS- MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2026
ANEXO Ill - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Executar servicos de pintura em edificacbes, equipamentos e demais bens publicos municipais, preparando
superficies e aplicando materiais de acabamento, de acordo com especificagées técnicas e orientagdes recebidas.
Descricao detalhada: a) preparar superficies internas e externas, raspando, lixando, lavando, corrigindo imperfei¢cdes
e aplicando massas, fundos e seladores, conforme a necessidade; b) preparar tintas, vernizes e demais produtos,
observando proporgdes, cores e especificagbes técnicas; c) aplicar tintas e revestimentos em paredes, tetos,
fachadas, esquadrias, gradis, mobiliario e demais superficies, por meio de brochas, rolos, pistolas ou outros
instrumentos apropriados; d) executar servicos de retoque, repintura e conservagao periddica de superficies ja
pintadas; e) montar e desmontar andaimes, escadas e outros equipamentos de acesso, observando normas de
seguranga e instrugdes de uso; |) zelar pela guarda, limpeza e conservacdo de ferramentas, equipamentos e
materiais de pintura; g) auxiliar na escolha de cores, tipos de tinta e acabamentos mais adequados, quando
solicitado; h) adotar medidas de protecéo de areas nao pintadas, bens moéveis e instalagbes durante a execugéo dos
servigos; i) cumprir as normas de seguranga do trabalho, utilizando corretamente os equipamentos de protecao
individual; j) executar outras atividades correlatas aos servigos de pintura e de obras e servigos de manutengao e
conservagao, compativeis com a natureza do cargo.

PROFESSOR DE APOIO

Exercer atividade docente de apoio a regéncia de classe e ao atendimento educacional especializado, colaborando
com a elaboracdo, execugdo e avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, especialmente em favor de
estudantes que demandem apoio pedagoégico adicional. Descricdo detalhada: a) atuar em sala de aula e demais
ambientes educativos em articulagdo com o professor regente, oferecendo apoio pedagdgico aos estudantes; b)
colaborar na elaboragdo de planos de ensino, atividades, adaptagdes curriculares e estratégias de recuperagéo e
reforgo escolar; c) apoiar a aplicacdo de avaliagbes diagndsticas e formativas, registrando o desempenho dos
estudantes e auxiliando na interpretacdo de resultados; d)desenvolver atividades individualizadas ou em pequenos
grupos com alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem, deficiéncias, transtornos ou altas habilidades,
conforme orientagbes técnicas; e) colaborar na organizagdo de materiais, recursos pedagégicos e ambientes
acessiveis e inclusivos; f) participar de reunides pedagogicas, conselhos de classe, momentos de planejamento
coletivo e formacédo continuada; S) dialogar com familias e responsaveis, quando solicitado, sobre o
acompanhamento pedagdgico dos estudantes sob sua atencao; h) articular-se com profissionais de apoio, servicos
de saude, assisténcia social e ougas politicas publicas, quando necessario ao atendimento dos alunos; i) elaborar
relatérios, registros e demais documentos referentes ao acompanhamento dos estudantes; j) executar outras
atividades correlatas ao apoio pedagdgico e a incluséo escolar.

PROFESSOR DE COMPUTACAO

Exercer atividade docente especifica na area de computagado e informatica educativa, planejando, ministrando e
avaliando atividades que utilizem as tecnologias digitais como componente curricular e instrumento de aprendizagem
nas unidades escolares da rede municipal. Descricdo detalhada: a) planejar e desenvolver aulas, projetos e
atividades em computacdo e informatica educativa, em consonéncia com o curriculo municipal e o projeto
pedagodgico da escola; b) introduzir os estudantes a conceitos basicos de hardware, software, sistemas operacionais,
aplicativos de escritdrio, internet e seguranga digital, de forma adequada a etapa de ensino; c) desenvolver atividades
de pensamento computacional, programacao, robética educacional ou outros conteudos da area, conforme diretrizes
da Secretaria Municipal de Educacgao; d) organizar e acompanhar o uso pedagégico do laboratério de informatica e
demais recursos tecnolégicos da escola, zelando pela conservagédo dos equipamentos; e€) apoiar docentes de outras
areas na utilizacao de tecnologias digitais nas praticas pedagoégicas, em projetos interdisciplinares; f) acompanhar e
avaliar o desempenho dos estudantes nas atividades de computagao, registrando avangos, dificuldades e resultados;
g) elaborar materiais didaticos, roteiros, sequéncias de atividades e outros recursos pedagoégicos com uso de
tecnologias digitais; h) orientar os estudantes quanto ao uso ético, seguro e responsavel das tecnologias de
informagéo e comunicagéo; i) participar de reunides pedagdgicas, conselhos de classe, formagdes e outras agdes de
planejamento e avaliagdo, contribuindo com a perspectiva da computacdo e da informatica educativa; j) executar
outras atividades correlatas a docéncia na area de computagéo, compativeis com a natureza do cargo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PROFESSOR DE 12 A 52

Ministrar aulas nas unidades escolares de Educagao Basica; promover o processo de ensino/ aprendizagem; planejar
aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; participar da avaliagdo do rendimento escolar;
participar de reunides pedagogicas de colegiado; promover a participagcado dos pais e responsaveis pelos alunos no
processo de avaliagdo do ensino/aprendizagem; participar de cursos de atualizagédo e/ou aperfeigoamento; participar
de atividades escolares que envolvam a comunidade; cuidar, preparar e selecionar material didatico-pedagogico;
escriturar livros de classes e boletins; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo. DESCRICAO
DETALHADA DAS TAREFAS: Exercer a docéncia na educagdo basica, em unidade escolar, responsabilizando-se
pela regéncia de turmas ou por aulas, pela orientacédo de aprendizagem na educagao de jovens e adultos, pela
substituicdo eventual de docente, pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala
de recursos didaticos e em oficina pedagdgica e pela recuperagdo de aluno com deficiéncia de aprendizagem;
participar do processo que envolve planejamento, elaboragéo, execugéo, controle e avaliagdo do projeto politico-
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pedagoégico e do plano de desenvolvimento pedagodgico e institucional da escola; participar da elaboragdo do
calendario escolar; exercer atividade de coordenagédo pedagdgica de area de conhecimento especifico, nos termos
do regulamento; atuar na elaboragcédo e na implementagao de projetos educativos ou, como docente, em projeto de
formagao continuada de educadores, na forma do regulamento; participar da elaboragdo e da implementagédo de
projetos e atividades de articulagdo e integracdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade
escolar; participar de cursos, atividades e programas de capacitagédo profissional, quando convocado ou convidado;
acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem; realizar avaliagoes
periodicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas; promover e participar de atividades complementares
ao processo da sua formacado profissional; exercer outras atribuicbes integrantes do plano de desenvolvimento
pedagdgico e institucional da escola, previstas no regulamento desta lei e no regimento escolar; observar e cumprir
as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e
previstas em regulamento.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (Il — ARTES) / PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (Il — CIENCIAS) /
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA (Il - EDUCACAO FiSICA) /| PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (Il -
EDUCACAO RELIGIOSA) / PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (Il — GEOGRAFIA) /| PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA (Il - HISTORIA) / PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (Il — INGLES)/ PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA (Il - MATEMATICA) / PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (Il - PORTUGUES)

Ministrar aulas nas unidades escolares de Educagao Basica; promover o processo de ensino/ aprendizagem; planejar
aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; participar da avaliagdo do rendimento escolar;
participar de reunides pedagogicas de colegiado; promover a participagdo dos pais e responsaveis pelos alunos no
processo de avaliagdo do ensino/aprendizagem; participar de cursos de atualizagdo e/ou aperfeigoamento; participar
de atividades escolares que envolvam a comunidade; cuidar, preparar e selecionar material didatico-pedagdgico;
escriturar livros de classes e boletins; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo. DESCRICAO
DETALHADA DAS TAREFAS: Exercer a docéncia na educagao basica, em unidade escolar, responsabilizando-se
pela regéncia de turmas ou por aulas, pela orientagdo de aprendizagem na educagédo de jovens e adultos, pela
substituicdo eventual de docente, pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala
de recursos didaticos e em oficina pedagdgica e pela recuperacdo de aluno com deficiéncia de aprendizagem;
participar do processo que envolve planejamento, elaboragdo, execucgdo, controle e avaliacdo do projeto politico-
pedagodgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola; participar da elaboragcdo do
calendario escolar; exercer atividade de coordenagédo pedagdgica de area de conhecimento especifico, nos termos
do regulamento; atuar na elaboracédo e na implementagdo de projetos educativos ou, como docente, em projeto de
formagao continuada de educadores, na forma do regulamento; participar da elaboragdo e da implementagédo de
projetos e atividades de articulagdo e integracdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade
escolar; participar de cursos, atividades e programas de capacitagéo profissional, quando convocado ou convidado;
acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem; realizar avaliagdes
periodicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas; promover e participar de atividades complementares
ao processo da sua formacgao profissional; exercer outras atribuicées integrantes do plano de desenvolvimento
pedagdgico e institucional da escola, previstas no regulamento desta lei e no regimento escolar; observar e cumprir
as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e
previstas em regulamento.

PROFESSOR DE EDUCACAO EMPREENDEDORA

Exercer atividade docente voltada a educagdo empreendedora, planejando, desenvolvendo e avaliando componentes
curriculares, projetos e acdes que promovam competéncias empreendedoras, socioemocionais € de educagao
financeira entre os estudantes da rede municipal. Descricdo Detalhada: a) planejar e ministrar aulas, oficinas e
projetos de educagdo empreendedora, integrando-os ao curriculo e ao projeto pedagogico da escola; b) desenvolver
nos estudantes competéncias como autonomia, criatividade, responsabilidade, cooperacgéao, iniciativa e capacidade
de resolugdo de problemas; c) trabalhar nogbes basicas de educagdo financeira, planejamento, organizagdo de
pequenos projetos, gestdo de recursos e nogdes de mercado, em linguagem adequada a faixa etaria; d) orientar a
elaboracdo e execugdo de projetos escolares empreendedores (feiras, empresas simuladas, a¢des solidarias,
projetos de inovagdo e outros); e) utilizar metodologias ativas (aprendizagem baseada em projetos, resolugdo de
problemas, jogos, estudos de caso) para contextualizar o empreendedorismo em situagbes reais da comunidade; f)
articular agdes com docentes de outras areas, promovendo projetos interdisciplinares que integrem conteudos de
educagado empreendedora; g) estabelecer, quando autorizado, parcerias pedagoégicas com instituicdes que atuem em
educagido empreendedora, respeitada a legislagdo aplicavel; h) acompanhar e avaliar o envolvimento, o desempenho
e os resultados alcangados pelos estudantes nos projetos desenvolvidos, registrando evidéncias de aprendizagem; i)
participar de programas de formagdo continuada, estudos e eventos relacionados a educagdo empreendedora,
inovagao e metodologias ativas; j) executar outras atividades correlatas a promogao da educagdo empreendedora na
rede municipal de ensino.

PSICOLOGO (AREA SOCIAL) / PSICOLOGO (SAUDE)
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Exercer atividades proprias da sua formacgdo profissional; aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o
planejamento e execugao de atividades no dmbito da educagéo, saude, trabalho e comunidades com o objetivo de
promover, em seu trabalho, o respeito a dignidade e integridade do ser humano. Descri¢ao detalhada: Na area da
Saude (Psicologo Clinico): atuar na area especifica da saude, colaborando para a compreensao dos processos intra
e interpessoais, utilizando enfoque preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe multiprofissional; atuar junto a
equipes multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na
saude geral do individuo, em unidades basicas, ambulatérios de especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e
demais unidades de saude do municipio. Na area da Educacao: proceder ou providenciar a aplicagao de técnicas
psicolégicas adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em
conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagnéstico; estudar sistemas de motivacdo de
aprendizagem, métodos novos de treinamento, ensino e avaliagdo, baseando-se no conhecimento dos processos de
aprendizagem, da natureza e causas das diferencas individuais, para auxiliar na elaboragdo de procedimentos
educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades individuais; analisar as caracteristicas de individuos
supra e infradotados, utilizando métodos de observagdo e experiéncias, para recomendar programas especiais de
ensino compostos de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia; participar de
programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem de aptidées e outros meios, a fim
de contribuir para a futura adequagado do individuo ao trabalho e sua consequente autorrealizacdo; identificar a
existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e disturbios sensoriais ou neuropsicolégicos,
aplicando e interpretando testes e outros reativos psicolégicos, para aconselhar o tratamento adequado e a forma de
resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros especialistas; prestar orientacéo
psicoldgica aos professores da rede de ensino e das creches municipais, auxiliando na solu¢do de problemas de
ordem psicoldgica surgidos com alunos; Na area Social: promover estudos sobre caracteristicas psicossociais de
grupos étnicos, religiosos, classes e segmentos sociais nacionais, culturais, intra e interculturais; atuar junto a
organizagbes comunitarias, em equipe multiprofissional no diagndstico, planejamento, execugao e avaliagdo de
programas comunitarios; assessorar os 6rgdos do municipio na elaboracdo e implementagdo de programas de
mudanca de carater social e técnico, em situagbes planejadas ou ndo; compor equipe multiprofissional das Unidades
socioassistenciais. Na area do trabalho: atuar individualmente ou em equipe multiprofissional, onde quer que se
déem as relagdes de trabalho nas organizagbes sociais formais ou informais, visando a aplicacdo do conhecimento
da Psicologia para a compreensédo, intervencdo e desenvolvimento das relagbes e dos processos intra e
interpessoais e suas articulagdes com as dimensdes politica, econdmica, social e cultural. As atribuicdes especificas
em cada area serao estabelecidas em regulamento de cada Unidade.

SERVENTE DE PEDREIRO

Executar servigos de apoio e auxilio a pedreiros e demais oficiais em obras e servigos de construgéo, reforma e
manutengdo de bens publicos municipais, realizando atividades bragais de preparo de materiais, transporte e
organizagao de canteiro. Descricdo detalhada: a) preparar argamassas, concretos e outros materiais de construgao,
de acordo com as orientacbes do responsavel técnico; b) transportar, carregar e descarregar tijolos, blocos, telhas,
areia, brita, cimento e demais insumos utilizados nas obras; c) auxiliar na montagem e desmontagem de andaimes,
escoramentos, formas e outras estruturas provisorias, observando as normas de seguranca; d) auxiliar na execugéo
de servigos de alvenaria, reboco, assentamento de pisos, revestimentos e concretagens, conforme instrugbes do
pedreiro ou oficial responsavel; €) realizar demolicbes, quebras de pisos, paredes e outros elementos, quando
necessario a execugdo dos servigos; I) manter limpos e organizados o canteiro de obras, ferramentas, equipamentos
e areas de circulagao; g) auxiliar na prote¢gao de materiais e servigos executados, evitando perdas e danos; h) utilizar
adequadamente equipamentos de protegdo individual e colaborar para a seguranga do ambiente de trabalho; i)
comunicar ao superior imediato irregularidades, necessidades de materiais ou situa¢des de risco observadas no local
de trabalho; j) executar outras atividades correlatas de apoio as obras e servigos de construgdo e manutengao.

TECNICO DE NiVEL MEDIO EM POLITICAS SOCIAIS

Executar atribuicdes administrativas e socioeducativas, apoiando os técnicos de nivel superior dos programas e
projetos da area de assisténcia social. Apoiar o trabalho dos técnicos de nivel superior da Secretaria de Assisténcia
Social e em especial as equipes de referéncia do Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e Centros de
Referéncias Especializados de Assisténcia Social (CREAS), no que se refere as funcgbes técnico-administrativas
como coletar informagdes, preencher formuléarios, digitar dados no Cadastro Unico (CadUnico); fornecer relatérios
aos técnicos da gestdo do SUAS para andlise de dados; participar de reunides sistematicas de planejamento de
atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com as equipes de referéncia; receber e prestar informagdes as
familias usuarias do CRAS; mediar processos grupais do servigo socioeducativo geracional, sob orientagdo do
técnico de referéncia do CRAS, identificando e encaminhando casos para o servigo socioeducativo para familias ou
para acompanhamento individualizado; participar de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de
avaliacdo do processo de trabalho com as equipes de referéncia; participar das atividades de capacitacéo (ou
formagao continuada); observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.
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TECNICO EM CONTABILIDADE

Executar atividades técnicas de contabilidade no dmbito da Administracdo Municipal, relacionadas aos registros,
controles, demonstracdes e analises contabeis e financeiras, em conformidade com as normas aplicaveis ao setor
publico. Descricao Detalhada: a) registrar, em sistemas préprios, os atos e fatos contabeis da Administracéo,
observando o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP e demais normas vigentes; b) elaborar
balancetes, conciliagdes, demonstrativos e demais relatérios contabeis de apoio a gestdo e a prestagdo de contas; c)
auxiliar na elaboragéo de balangos, prestagdes de contas, relatérios fiscais e outros documentos exigidos por érgaos
de controle interno e externo; d) acompanhar a execug¢do orgcamentaria e financeira, colaborando no controle de
dotagbes, empenhos, liquidagbes, pagamentos e recebimentos; e) conferir documentos contabeis e financeiros,
verificando consisténcia de registros, classificagcdes e saldos; f) manter atualizados e organizados arquivos fisicos e
eletrbnicos de documentos contabeis, fiscais e financeiros; g) prestar informacdes e esclarecimentos a 6rgaos de
controle, auditorias, gestores e demais interessados, quando autorizado; h) colaborar na implantagdo e
aperfeicoamento de rotinas, procedimentos e sistemas de contabilidade publica; i) acompanhar alteragées na
legislagédo contabil, fiscal e financeira aplicavel ao Municipio, sugerindo adequagdes nas rotinas; j) preparar e emitir
notas de empenho da despesas, documentos de liquidagao contabil e auxiliar no encerramento contabil més a més;
k) Auxiliar na preparagao e envio de informagdes ao SICOM do Tribunal de Contas do Estado; I) executar outras
atividades correlatas a contabilidade publica, compativeis com a natureza do cargo.

TECNICO EM EDIFICAGOES

Executar atividades de apoio técnico na elaboragdo, acompanhamento, fiscalizagdo e controle de obras e servigos de
engenharia civil do Municipio, incluindo levantamentos, desenhos, orcamentos e demais rotinas de apoio, sob
orientacéo de profissional legalmente habilitado. Descri¢cdo detalhada: a) realizar levantamentos de dados, medigdes,
croquis e esbogos de campo, necessarios a elaboragédo de projetos de obras e edificagdes municipais; b) elaborar,
sob supervisdo de arquiteto ou engenheiro, plantas, cortes, fachadas, detalhes construtivos e demais desenhos
técnicos em meio fisico ou digital; ¢) auxiliar na elaboragdo de memoriais descritivos, especificagdes técnicas,
planilhas de quantitativos e orgamentos de obras e servigos de engenharia; d) acompanhar a execugao de obras e
servicos, verificando o cumprimento de projetos, especificagdes, prazos e condi¢des contratuais, registrando
ocorréncias em relatérios préprios; e) auxiliar na fiscalizacdo de obras e servicos contratados, participando de
vistorias, medicbes e conferéncia de servigcos realizados; f) operar instrumentos de medicdo, topografia e
equipamentos de informatica aplicados as atividades de edificagdes; g) colaborar na analise de projetos quanto a
compatibilidade entre arquitetura e projetos complementares; h) organizar e manter atualizados arquivos técnicos,
plantas, memoriais e demais documentos de obras e edificagbes; t) zelar pela observancia das normas técnicas, de
seguranga do trabalho e de acessibilidade aplicaveis as obras sob sua atuagao; j) executar outras atividades
correlatas a area de edificagdes, compativeis com a natureza e o nivel de complexidade do cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Orientar e executar o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem aos usuarios do hospital e ambulatérios, auxiliar
nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela desenvolvidos; trabalhar em consonancia com as normas e
procedimentos de biosseguranca. Cumprir normas e regulamentos da instituigao; ter como norma o Cédigo de Etica
Profissional do COREN; receber o paciente no Centro Cirurgico; participar de reunides com seus lideres quando
solicitado; participar de treinamentos e programas de desenvolvimento oferecidos; manter a ordem e a limpeza no
seu ambiente de trabalho; zelar pelas condicdes ambientais de seguranca do paciente, da equipe multiprofissional;
zelar pelo correto manuseio de equipamentos; estar ciente das cirurgias marcadas para a sala de sua
responsabilidade; priorizar os procedimentos de maior complexidade, conforme orientagdo do enfermeiro; prover o
material e equipamentos adequados, de acordo com cada tipo de cirurgia e as necessidades individuais do paciente,
descritas no planejamento de assisténcia realizado pelo enfermeiro assistencial; remover sujidades dos
equipamentos expostos e das superficies, levando em consideragao as orientagdes do setor de controle de infecgédo
da Unidade; verificar a limpeza de paredes e do piso das Unidades; verificar o funcionamento dos gases medicinais e
equipamentos; verificar o funcionamento da iluminagdo das Unidades assistenciais; tomar providéncias para a
manutencéo da temperatura adequada da sala; auxiliar na transferéncia do paciente da maca para a mesa cirurgica,
certificando-se do correto posicionamento de cateteres, sondas e drenos; auxiliar no correto posicionamento para o
ato cirurgico; notificar o enfermeiro responsavel sobre possiveis intercorréncias; utilizar corretamente equipamentos,
materiais permanentes, descartaveis e roupas; auxiliar o anestesiologista na indugcéo/reversdo do procedimento
anestésico; preencher corretamente todos os impressos pertinentes ao prontuario do paciente e a instituigao;
comunicar ao enfermeiro defeitos em equipamentos e materiais; controlar materiais, compressas e gases como fator
de seguranga para o paciente; auxiliar na paramentagao da equipe cirurgica; abrir os materiais estéreis dentro de
técnicas assépticas; solicitar a presenga do enfermeiro sempre que necessario; encaminhar pegas exames e outros
pedidos realizados no transcorrer da cirurgia; auxiliar na transferéncia do paciente da mesa cirirgica para a maca,
certificando-se do correto posicionamento de cateteres, sondas e drenos; Realizar a desmontagem das Unidades
utilizadas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis
com a natureza do cargo e previstas em regulamento.
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TECNICO EM INFORMATICA

Compreende os cargos que se destinam a executar servigos de programagéo de computadores e processamento de
dados, bem como fornecer suporte técnico e orientar os usuarios para utilizagdo dos softwares e hardwares. Instalar
e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificagdes e comandos necessarios para sua
utilizacdo; organizar e controlar os materiais necessarios para a execugcdo das tarefas de operagdo, ordem de
servigo, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias etc.; operar equipamentos de processamento
automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados; interpretar as mensagens
exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias; notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista
de informatica, sobre qualquer falha ocorrida; executar e controlar os servicos de processamento de dados nos
equipamentos que opera; executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuracao e instalacdo de médulos, partes e componentes; administrar copias
de seguranga, impressao e seguranga dos equipamentos em sua area de atuagao; executar o controle dos fluxos
de atividades, preparacdo e acompanhamento da fase de processamento dos servicos e/ou monitoramento do
funcionamento de redes de computadores; participar de programa de treinamento, quando convocado; controlar e
zelar pela correta utilizagado dos equipamentos; ministrar treinamento em area de seu conhecimento; auxiliar na
execugao de planos de manutencdo, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos
sistemas operacionais; elaborar, atualizar e manter a documentagdo técnica necessaria para a operagdao e
manutencdo das redes de computadores; realizar backup (copia de seguranga) dos sistemas existentes e
controlar o arquivamento dos mesmos, visando resguardar os dados e informagbes necessarios; observar e cumprir
as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e
previstas em regulamento.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Planejar o trabalho técnico-odontolégico em consultérios, clinicas, laboratérios de protese das Unidades de Saude
do municipio; prevenir doenga bucal participando de programas de promogao a saude, projetos educativos e de
orientacdo de saude bucal; confeccionar e reparar proteses dentarias humanas, animais e artisticas; executar
procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido dentista; administrar pessoal e recursos financeiros e
materiais; mobilizar capacidades de comunicagdo em palestras, orientagoes e discussdes técnicas. As atividades
sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca. Participar do treinamento e
capacitacao de auxiliar em saude bucal e de agentes multiplicadores das acbes de promocéo a saude; participar
das acgdes educativas atuando na promogido da saude e na prevengdo das doengas bucais; participar na
realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; ensinar técnicas de
higiene bucal e realizar a prevengéo das doengas bucais por meio da aplicagéo topica do fluor, conforme orientacao
do cirurgiao dentista; fazer aremogdo do biofilme, de acordo com a indicagédo técnica definida pelo cirurgido
dentista; supervisionar, sob delegagédo do cirurgido dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal; realizar
fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em consultérios ou clinicas odontologicas; inserir e
distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauracéo dentaria direta, vedado o uso de materiais e
instrumentos ndo indicados pelo cirurgido dentista; proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes
e apos atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de biossegurancga no
armazenamento, manuseio e descarte de pro- dutos e residuos odontoldgicos; realizar isolamento do campo
operatério; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis
com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

VIGIA

Exercer a vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais, para evitar invasdes, roubos e outras
anormalidades. Descrigcdo detalhada: Manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, patios, areas abertas, centros
de esportes, escolas, obras em execugdo e edificios onde funcionam reparticbes municipais; percorrer
sistematicamente as dependéncias de edificios da administracdo publica e areas adjacentes, verificando se portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que lhe parecam
suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas; fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas
dependéncias de edificios municipais, prestando informagcées e efetuando encaminhamentos, examinando
autorizagbes, para garantir a seguranca do local; anotar em impresso préprio, entrada e saida de veiculos,
pertencentes a prefeitura, bem como sua procedéncia e seu destino, para posterior controle; zelar pela seguranca de
materiais e veiculos postos sob sua guarda; zelar pela limpeza das areas sob sua vigilancia; cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

Patis — MG, 25 de setembro de 2026.
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