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¥) CONSAN

POLICLINIC A=

ANEXO UNICO AO PARECER JURIDICO COMPLEMENTAR

REDACAO PROPOSTA PARA OS BAREMAS DE TiTULOS E PARA AS

Processo Administrativo n° 028/2026 — Edital n° 003/2026
Processo Seletivo Simplificado da Policlinica Regional de Satde de Jacobina

PARTE I — EMPREGO PUBLICO DE ASSESSOR TECNICO

EXIGENCIAS TECNICAS DE COMPROVACAO

Barema 1 — Titulacio académica excedente ao requisito de habilitacio (maximo 2,0

pontos)

Item

Descricao do
titulo

Qt. max.

Valor unitario

Pontuacio
maxima

A

Diploma de curso
de pos-graduacio
stricto sensu em
nivel de
Doutorado em
Saude Coletiva,
Gestado ou
Administra¢do em
Saude, Gestio
Pablica ou area
afim as
atribuigdes do
Anexo I.

01

0,75

0,75

Diploma de curso
de pos-graduacio
stricto  sensu em
nivel de Mestrado
nas mesmas areas.

01

0,50

0,50

Certificado,
devidamente
registrado, de
curso de pods-
graduagdo lato
sensu ou de
residéncia, com
carga horaria
minima de 360
horas, em Saude
Coletiva, Gestao
de Servicos de
Saude, Auditoria
em Saude, Gestdo
da Qualidade,
Gestdo de Riscos,
Planejamento em
Satde ou Gestdo
Publica, distinto
daquele

01

0,75

0,75
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apresentado como
requisito de
habilitacdo.
TOTAL DO 03 titulos — 2,0 pontos
BAREMA 1
Barema 2 — Atualizacio profissional (maximo 1,5 ponto)
Item Descricdo do Qt. max. Valor unitario Pontuacio
titulo maxima
A Certificado de 03 0,50 1,50
curso, congresso,
simposio,
encontro,
seminario, oficina
ou jornada,
concluido nos
cinco anos
anteriores ao
encerramento das
inscricdes, com
carga horaria
minima de 40
horas, em Satde
Coletiva, Gestdo
de Servicos de
Saude, Gestdo de
Saude, Gestio
Hospitalar, Gestao
Publica, Auditoria
em Saude, Gestdo
da Qualidade,
Acreditacdo  de
Servigos de
Saude, Gestdo de
Riscos,
Indicadores de
Desempenho,
Planejamento das
Contratagoes
Publicas,
Elaboragao de
Estudos Técnicos
Preliminares e
Termos de
Referéncia,
Pesquisa de
Precos ou Gestao
e Fiscalizacdo de
Contratos
Administrativos.
TOTAL DO 03 titulos — 1,5 ponto
BAREMA 2

Admite-se o somatorio de certificados distintos de menor duragdo para a formagao de cada bloco
de 40 horas, vedadas a reutilizacdo do mesmo certificado em mais de um bloco e a transferéncia

de carga horaria excedente entre blocos.
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Item Descricao do Qt. max. Valor unitario Pontuacao
titulo maxima
A Experiéncia 05 0,50 a cada 365 2,50
técnico- dias trabalhados
profissional  na
area do emprego
publico, exercida
em instituigdo
publica ou privada
apds a conclusdo
da formacao
exigida como
requisito de
habilitacdo, em
atividades de
gestdo de servigos
de satide publica,
auditoria interna,
gestao da
qualidade, gestdo
de riscos,
monitoramento de
indicadores,
fiscalizagdo e
gestao de
contratos
administrativos,
elaboragdo ou
execugao de
termos de
referéncia,
licitagdes,
planejamento das
contratacdes  ou
pesquisa de
pregos.
TOTAL DO 05 periodos — 2,5 pontos
BAREMA 3

Total geral do emprego publico de Assessor Técnico: 6,0 pontos.

PARTE Il — EMPREGO PUBLICO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

Barema 1 — Formacgao complementar (maximo 1,5 ponto)

publico ou area
afim, nacional ou
estrangeiro, com

Item Descricao do Qt. max. Valor unitario Pontuacao
titulo maxima
A Certificado, 01 1,00 1,00

devidamente

registrado, de
curso de
graduagdo na area
do emprego
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carga horaria
minima de 1.600
horas.
B Certificado de 01 0,50 0,50
curso de
informatica com
carga horaria
minima de 60
horas.
TOTAL DO 02 titulos — 1,5 ponto
BAREMA 1
Barema 2 — Atualizacao profissional (maximo 2,0 pontos)
Item Descricao do Qt. max. Valor unitario Pontuacio
titulo maxima
A Certificado de 04 0,50 2,00

curso, congresso,
simposio,
encontro,
seminario, oficina
ou jornada,
concluido nos
cinco anos
anteriores ao
encerramento das
inscrigdes, com
carga horaria
minima de 30
horas, em
primeiros
SOCOTrTOS,
atendimento pré-
hospitalar,
instrumentacdo
cirargica,
curativos,
urgéncia e
emergéncia,
biosseguranga,
seguranca do
paciente ou
assisténcia em
exames e
procedimentos
diagndsticos.
TOTAL DO 04 titulos — 2,0 pontos
BAREMA 2

Admite-se o somatorio de certificados distintos de menor duragao para a formacgdo de cada bloco
de 30 horas, nas mesmas condigdes da Parte 1.

Barema 3 — Experiéncia profissional (maximo 2,5 pontos)

Item Descricio do Qt. max. Valor unitario Pontuacio
titulo maxima
A Experiéncia 05 0,50 a cada 365 2,50
técnico- dias trabalhados
profissional como
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Técnico em
Enfermagem,
exercida em

instituigdo publica
ou privada apoés a

conclusdo do

curso técnico

exigido como

requisito de

habilitacdo.

TOTAL DO 05 periodos — 2,5 pontos
BAREMA 3

Total geral do emprego piblico de Técnico em Enfermagem: 6,0 pontos.

PARTE III — EMPREGO PUBLICO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Barema 1 — Formacio complementar (maximo 1,5 ponto)

Item Descricao do Qt. max. Valor unitario
titulo

Pontuacao
maxima

A Certificado, 01 1,00
devidamente
registrado, de
curso de
graduacdo na area
administrativa ou
area afim  as
atribuigdes do
Anexo I, nacional
ou  estrangeiro,
com carga horaria
minima de 1.600
horas.

1,00

B Certificado de 01 0,50
curso de
informatica com
carga horaria
minima de 60
horas.

0,50

TOTAL DO 02 titulos —
BAREMA 1

1,5 ponto

Barema 2 — Atualizacio profissional (maximo 2,0 pontos)

Item Descricao do Qt. max. Valor unitario
titulo

Pontuacio
maxima

A Certificado de 04 0,50
curso, congresso,
simpdsio,

encontro,

seminario, oficina
ou jornada,
concluido nos
cinco anos
anteriores ao
encerramento das
inscrigdes, com
carga horaria

2,00
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minima de 30
horas, em rotinas
administrativas,
atendimento  ao
publico, arquivo e
protocolo, contas
médicas,
almoxarifado,
compras publicas
ou informatica
aplicada.

TOTAL DO
BAREMA 2

04 titulos

2,0 pontos

Admite-se o somatorio de certificados distintos de menor duracgao para a formacdo de cada bloco
de 30 horas, nas mesmas condigdes da Parte 1.

Barema 3 — Experiéncia profissional (maximo 2,5 pontos)

Item Descricao do Qt. max. Valor unitario Pontuacio
titulo maxima
A Experiéncia 05 0,50 a cada 365 2,50
técnico- dias trabalhados
profissional em
atividades
administrativas
correlatas as
atribuigdes do
emprego publico,
exercida em
instituigdo publica
ou privada.
TOTAL DO 05 periodos — 2,5 pontos
BAREMA 3

Total geral do emprego publico de Assistente Administrativo: 6,0 pontos.

PARTE IV — EXIGENCIAS TECNICAS DE COMPROVACAO

1. Da vincula¢do e da pertinéncia. Somente serdo considerados os titulos

devidamente vinculados ao emprego publico ao qual o candidato concorre, concluidos até

o encerramento das inscri¢des, que guardem correspondéncia com as atribui¢des do

Anexo | e que atendam a carga horaria minima exigida no respectivo barema. A avaliag¢do

considerard o contetido programatico e a pertinéncia material do certificado, sendo

vedada a rejei¢cdo fundada exclusivamente na denominagdo do curso.

2. Da formacéo exigida como requisito. A escolaridade e a habilitagdo minimas

exigidas para a contratagdo nao recebem pontuagdo, sendo comprovadas na convocagao,

na forma do item 40. Somente sera pontuada a titulacao excedente ao requisito, € 0 mesmo

documento ndo poderd ser utilizado simultaneamente como requisito de habilitagdo e

como titulo pontuéavel.
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3. Da contagem da experiéncia. Somente serd pontuada a experiéncia técnico-
profissional exercida ap6s a conclusdo do curso ou da especializacdo exigida como
requisito de habilitacdo do emprego pleiteado. Para efeito de pontuagdo, apenas sera
considerado o periodo de um ano completo, assim compreendida a efetiva atividade
profissional na mesma institui¢ao, desprezados os periodos inferiores. Os periodos
concomitantes ndo serdo somados. Nao serdo consideradas como experiéncia profissional
as atividades desenvolvidas sob a forma de estagio curricular ou extracurricular, internato,

monitoria, iniciagdo a pesquisa, bolsa de estudo ou prestacao de servigo voluntario.

4. Dos meios de prova da experiéncia profissional. A experiéncia serad
comprovada por Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, fisica ou digital, com
apresentacdo das paginas de identificacdo com ntimero, série, assinatura e fotografia, de
qualificacdo civil, do contrato de trabalho e das anotagdes gerais quando houver mudanca
de fung¢do; por contrato de trabalho ou de prestacao de servi¢os com indicacdo de inicio
e de término do periodo, acompanhado de prova de execuc¢ao; ou por declaragdo firmada
pelo diretor ou gestor de pessoal da organizagdo contratante, com indica¢do do cargo
desempenhado e do periodo. Estando o vinculo em curso, deverd ser apresentada,

adicionalmente, declaragao do empregador que informe essa condi¢ao.

5. Dos requisitos formais dos documentos comprobatorios. Todos os
documentos comprobatorios de experiéncia profissional deverdo apresentar os dados de
identificacao do candidato; especificar o cargo ou as fungdes e atividades desempenhadas;
informar as datas de inicio e de término, com indicacdo de dia, més e ano; estar em papel
timbrado; estar legiveis e sem rasuras, emendas ou entrelinhas; estar datados e assinados;
conter o nimero de inscricdo no CNPJ da institui¢ao declarante; e conter a assinatura e o

cargo do responsavel pela declaragao.

6. Das vedacdes probatdrias. Nao serdo aceitos contracheque, termo de posse ou
publicacdo em Diario Oficial como documento comprobatorio de tempo de experiéncia,
de contratagdo na func¢ao ou de qualificag¢do profissional. Documento expedido em lingua
estrangeira somente serd considerado quando acompanhado de traducgdo para a lingua

portuguesa por tradutor publico juramentado e, quando exigivel, de revalidacao.
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7. Da desconsideragdo. Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher os
requisitos exigidos para sua comprovagao, cuja digitalizagdo esteja ilegivel, sem data de
expedi¢dao ou sem assinatura do declarante ou responsavel, bem como aquele que nao
guarde correspondéncia com o emprego publico ao qual o candidato concorre. A
desconsideragdo atinge somente o item respectivo, preservados os demais documentos

validos e assegurado o direito de recurso.

8. Da responsabilidade do candidato. A responsabilidade pela escolha dos
documentos submetidos a avaliacdo de titulos é exclusiva do candidato, que devera
manter sob sua guarda a documentagcdo comprobatoria original, podendo a institui¢ao

organizadora solicitar sua apresentagdo por outro meio para confirmacao de veracidade.

9. Do canal de envio. A entrega permanece sendo realizada exclusivamente por
meio da Area do Candidato, na forma do item 44, mantidos os formatos e o limite de
tamanho de arquivo ali previstos, com agrupamento dos comprovantes por categoria em
arquivo unico correspondente a cada uma, contendo a digitalizacdo de frente e verso de

todos os documentos da respectiva modalidade.

10. Da irregularidade. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade na obtengdo dos titulos apresentados, o candidato terd anulada a respectiva
pontuagdo e, comprovada sua culpa, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das medidas civeis e penais

cabiveis.

Jacobina/BA, 20 de outubro de 2026.

LEANDRO AUGUSTO DE OLIVEIRA ALMEIDA
Assessor Juridico Especial — OAB/BA 55.497
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