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PORTARIA N° 453, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

O Prefeito do Municipio de Araripina, Estado de Pernambuco, o Sr.
EVILASIO MATEUS DA SILVA CARDOZO, no uso das atribui¢des que lhe confere
a Lei Organica Municipal, com fundamento na Lei Municipal n°® 3.095, de 18 de outubro

de 2023, e,

CONSIDERANDO o disposto no Edital n® 03, de 19 de fevereiro de
2024, que regulamenta o Concurso Publico para provimento de cargos da Guarda Civil
Municipal, especialmente quanto a realizagdo da 5* Fase, Investigacdo Social, e a
necessidade de constituicdo de Comissdo composta por 05 (cinco) servidores publicos
municipais com atribui¢do para conduzir a analise, instrugdo ¢ deliberacdo dos
procedimentos, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
imparcialidade, contraditorio, ampla defesa, devido processo legal, razoabilidade,
proporcionalidade, motivacdo, protecdo de dados pessoais e sigilo das informagdes, nos

termos da legislagao aplicavel,
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Investigacdo Social do Concurso
Publico para o cargo de Guarda Civil Municipal, regido pelo Edital n® 03/2024,
responsavel pela execucdo e analise da 5* Fase do certame, destinada a Investigagdo

Social dos candidatos convocados.

Art. 2° Ficam designados os seguintes servidores publicos municipais para

compor a Comissao de Investigacao Social:

I - Presidente: MONICA MUNIZ BATISTA PEREIRA, matricula n°
662-1;
II - Secretaria: JOANI APARECIDA FERREIRA DE SOUSA,

matricula n® 6162-4;
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III - Membro: SARA MEIRA BEZERRA RODRIGUES, matricula n°
6138-3;

IV - Membro: JULIANA MARIA OLIVEIRA BARROS, matricula n°
10926-3.

Paragrafo uinico. Fica designada como Suplente da Comissio: VITORIA

REGIA COSTA DIAS, matricula n® 8123-3.

Art. 3° Compete a Comissao de Investigacao Social, observados os limites

estabelecidos no Edital n® 03/2024 e no Edital de Convocacao para a 5% Fase:

I - receber, organizar, analisar e avaliar a documentacao apresentada pelos
candidatos;

II - realizar a conferéncia e validagdo das informacdes constantes da Ficha
Individual de Informag¢des Confidenciais - FIIC, e dos documentos apresentados;

III - realizar consultas em bases publicas e sistemas regularmente
acessiveis, observadas as disposi¢des legais relativas a prote¢ao de dados e ao sigilo das
informacdes;

IV - expedir oficios e solicitagdes formais de informagdes a policia,
quando necessarias a adequada instrugdo dos processos;

V - realizar diligéncias administrativas estritamente necessarias a apuragao
dos fatos relacionados a Investigacdo Social;

VI - solicitar aos candidatos esclarecimentos, documentos
complementares, atualizacdo de certidoes e demais elementos necessarios a formagao do
convencimento administrativo;

VII - elaborar pareceres individualizados, devidamente fundamentados,
acerca da situagao de cada candidato;

IIIV - submeter a revisdo de segundo membro 0s casos que apresentem
proposta de resultado RECOMENDADO ou NAO RECOMENDADO;

IX - deliberar colegiadamente sobre os casos submetidos a apreciagao da
Comissao;

X - manter registro das consultas, diligéncias, documentos, manifestacdes

e demais atos praticados no curso da investigacgao;
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XI - observar, em todas as etapas dos trabalhos, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, finalidade, necessidade, adequacgao, seguranca,
preven¢do, ndo discriminagdo, presuncdo de inocéncia, contraditério, ampla defesa,
razoabilidade e proporcionalidade;

XII - encaminhar a autoridade competente os pareceres ¢ demais

documentos necessarios a conclusao da fase de Investigagao Social.

Art. 4° Compete ao Presidente da Comissao:

I - coordenar e supervisionar os trabalhos da Comissao;

IT - convocar e presidir as reunides e deliberacdes;

III - distribuir os processos entre os membros para andlise e relatoria,
observada a distribui¢do equitativa;

IV - assegurar o cumprimento dos prazos previstos no Edital;

V - determinar a realizacdo das diligéncias necessarias a adequada
instrugdo dos processos;

VI - representar a Comissdo perante os 6rgaos da Administragdo Publica
e demais institui¢des, quando necessario;

VII - assinar, conjuntamente com os demais membros quando cabivel, os
atos, pareceres, relatérios € documentos produzidos pela Comissao;

VIII - adotar as providéncias necessarias para garantir a seguranca, o sigilo

e a integridade das informagdes submetidas & Comissao.

Art. 5° Compete ao Secretario da Comissao:

I - organizar os expedientes administrativos da Comissao;

II - elaborar atas e registros das reunides e deliberagdes;

III - controlar os prazos processuais ¢ administrativos;

IV - manter organizada a documentagao produzida durante os trabalhos;

V - auxiliar o Presidente na comunica¢do com os candidatos e 6rgdos
publicos;

VI - assegurar o registro e a rastreabilidade dos atos praticados pela

Comissdo.
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Art. 6° Cada membro da Comissdo receberd, inicialmente, a quantidade
de processos definida pelo Presidente, observada a distribuigdo equitativa e a previsao

estabelecida no Edital de Convocacao.

§ 1° A relatoria de cada processo devera ser realizada individualmente,
mediante andlise dos documentos, informagdes, diligéncias e manifestagdes constantes

dos autos.

§ 2° Os processos que apresentarem proposta de resultado
RECOMENDADO ou NAO RECOMENDADO serio obrigatoriamente submetidos a

revisdo por segundo membro da Comissao.

§ 3° A deliberacdo sobre os casos submetidos a apreciagdo colegiada

dependera da participacdo minima de 03 (trés) membros.

§ 4° A aprovagdo de proposta desfavoravel ao candidato dependera de, no

minimo, 03 (trés) votos convergentes, devidamente fundamentados.

Art. 7° O membro que estiver impedido ou que se declarar suspeito em
relacdo a determinado candidato ndo podera participar da instru¢do, analise ou votagao

do respectivo processo.

§ 1° Verificada hipotese de impedimento ou suspeicdo, o Presidente
deverd determinar a substituigdo do membro no processo especifico pelo suplente

designado nesta Portaria.

§ 2° A ocorréncia de impedimento ou suspei¢do devera ser registrada nos
autos do respectivo processo, preservadas as informagdes pessoais e sigilosas na forma

da legislagdo aplicavel.

Art. 8° Os integrantes da Comissao deverdo firmar, antes do inicio dos

trabalhos, Termo de Confidencialidade, Declaragao de Auséncia de Conflito de Interesses
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e Compromisso de Observancia das Normas de Prote¢do de Dados, comprometendo-se a
utilizar as informacdes exclusivamente para o cumprimento das atribuigdes previstas

nesta Portaria.

Art. 9° E vedada aos integrantes da Comissdo a divulgagdo, reprodugio,
compartilhamento ou utilizacdo, para finalidade diversa da Investigacdo Social, de
informagdes pessoais, documentos, certiddes, dados processuais, informagdes funcionais
ou quaisquer outros elementos obtidos em razio do exercicio das atribuicdes.

Paragrafo unico. Os integrantes da Comissdo responderdo, na forma da
legislagdao aplicavel, pela utilizacdo ou divulgacdo indevida das informagdes a que

tiverem acesso em razdo das atividades desempenhadas.

Art. 10. A Comissdo podera solicitar apoio técnico, documental,
operacional ou metodologico, inclusive da empresa contratada pelo Municipio para
suporte a plataforma eletronica, desde que o apoio ndo envolva a pratica de atos
decisorios, diligéncias investigativas autbnomas ou emissao de parecer decisorio sobre a
situag@o dos candidatos.

Paragrafo unico. A contratagdo de apoio técnico ou operacional ndo
transfere a contratada a competéncia da Comissdo para realizar investigagao, avaliar os

candidatos, emitir parecer ou deliberar sobre sua permanéncia no concurso.

Art. 11. A Comissao podera solicitar apoio de orgdos de seguranca
publica, quando houver previsdao legal especifica ou necessidade devidamente
fundamentada, mediante expediente oficial e observadas as atribuicdes do o6rgdo

destinatario.

§ 1° O eventual apoio externo ndo transfere ao Orgdo consultado a

competéncia para decidir sobre a permanéncia do candidato no concurso.

§ 2° O acesso a informagdes protegidas ou sistemas restritos somente
podera ocorrer por agente devidamente autorizado e mediante fundamento legal,

instrumento institucional ou resposta oficial do 6rgdo competente.
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Art. 12. A Comissdo devera observar rigorosamente as disposi¢des do
Edital n® 03/2024 e do Edital de Convocagao para a 5% Fase, sendo vedada a criacdo ou
aplicagdo de critérios, requisitos ou condicdes que ndo estejam previstos nos atos

normativos que regem o certame.

Art. 13. A Comissao devera assegurar que nenhuma conclusdao
desfavoréavel seja fundamentada exclusivamente em rumores, denuncias nao verificadas,
registros isolados, informagdes sem autenticidade ou elementos desprovidos de contexto
¢ confirmacdo suficiente.

Paragrafo unico. A existéncia de inquérito, boletim de ocorréncia, termo
circunstanciado ou a¢do penal sem transito em julgado ndo constituird, isoladamente,
fundamento automatico para a ndo recomendacdo do candidato, devendo eventual
conclusdo desfavoravel observar os critérios estabelecidos no Edital e a jurisprudéncia

aplicavel.

Art. 14. Os pareceres da Comissdo deverdo apresentar fundamentagao
individualizada, indicando os fatos comprovados, as fontes utilizadas, as manifestacdes
apresentadas pelo candidato, o nexo funcional eventualmente identificado e as razdes que

fundamentam a conclusdo adotada.

Art. 15. A Comissdo observara o cronograma estabelecido no Edital de
Convocagao para a 5* Fase, sem prejuizo da adogao de providéncias necessarias quando

houver diligéncia pendente ou situagcdo excepcional devidamente justificada.

Art. 16. A Comissdo permanecerd constituida até a conclusao definitiva
da 5% Fase, incluindo a anélise dos recursos eventualmente apresentados, sem prejuizo de
sua manutencdo ou recondugdo para a pratica de atos necessarios decorrentes da propria

fase, conforme determinacgao da autoridade competente.

Art. 17. Os servigos prestados pelos integrantes da Comissdo serdo
considerados de relevante interesse publico, sem prejuizo das atribui¢des ordindrias dos

respectivos cargos.
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Art. 18. Os casos omissos serdo solucionados pela autoridade competente,
ouvida a Comissao e, quando necessario, a Procuradoria-Geral do Municipio, observadas

as disposicoes do Edital n® 03/2024 e da legislagdo vigente.
Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, em 24 de setembro de 2026.

EVILASIO MATEUS DA SILVA Assinado de forma digital por

EVILASIO MATEUS DA SILVA
CARDOZ0:97195243400  -7Arp070:97195243400

EVILASIO MATEUS DA SILVA CARDOZO
Prefeito
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