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ANEXO IV 
ATRIBUIÇÕES DAS FUNÇÕES PÚBLICAS 

Tabela 1 – Atribuições por função pública 
Funções Públicas Atribuições 

Agente de Serviços Gerais 

Conforme designação do chefe imediato realizar as seguintes atividades: Higienização e a conservação dos 
ambientes; Lavar pisos, vidros e/ou paredes; Remover o lixo; Limpar banheiros, salas, quintal eáreas de 
convivência; Manter móveis e objetos limpos; Controlar os níveis de materiais de limpeza; Organizar salas 
para reuniões e/ou eventos bem como posterior limpeza; Realizar atividades de copa; Zelar pela limpeza e 
organização da cozinha, receber os alimentos e demais materiais destinados à alimentação escolar, 
controlar os estoques de produtos utilizados na merenda, armazenar alimentos de forma a conservá-los em 
perfeito estado de consumo, preparar e distribuir refeições, cuidar e organizar os materiais e locais sob sua 
responsabilidade e outras atividades afetas ao cargo. Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou 
conforme designado pelo superior hierárquico. 

Auxiliar de Desenvolvimento 
Educacional  

Auxiliar pedagógico de alunos da rede pública municipal, auxiliando com a inclusão de alunos deficientes, 
portadores de transtornos ou com atrasos de aprendizagem, auxiliando na aplicação de atividades horas 
planejadas e adaptadas pelo professor titular, sempre com supervisão do mesmo; executar atividades 
diárias de recreação com as crianças e trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar as crianças 
em passeios, visitas técnicas, festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as crianças no que se refere 
à sua higiene pessoal; auxiliar a criança na alimentação; servir refeições e auxiliar as crianças menores a 
se alimentarem; auxiliar a criança a desenvolver a coordenação motora; ministrar medicamentos conforme 
prescrição médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorrência; orientar os 
pais quanto à higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe 
imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das crianças sob sua 
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsáveis; apurar a frequência diária 
ou mensal dos menores; acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque 
na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, 
até o desembarque nos pontos próprios, se assim for necessário; Executar outras tarefas correlatas ao 
cargo e/ou conforme designado pelo superior hierárquico. 

Monitor Escolar 

São atribuições do monitor escolar, especialmente executadas na esfera do transporte escolar: manter a 
disciplina dos educandos usuários do transporte escolar dentro do veículo, evitando situações de risco; fazer 
a checagem de entrada, verificando a presença dos educandos e controlar a saída destes; evitar que os 
educandos usuários do transporte escolar sejam transportados em local inadequado; acompanhar os 
educandos usuários do transporte escolar na travessia das pistas, nas unidades escolares; auxiliar na 
colocação de cinto de segurança e fiscalizar sua correta utilização; garantir que os educandos usuários do 
transporte escolar desembarquem apenas na escola ou no ponto da respectiva residência, exceto quando 
houver autorização expressa por escrito dos pais ou responsáveis; fazer o acompanhamento dos 
educandos durante todo o trajeto residência –escola e vice-versa - e quando necessário até o portão de 
casa; supervisionar e auxiliar na limpeza, organização e as condições do veículo; encaminhar à Unidade 
Escolar os materiais que por ventura tenham sido esquecidos no veículo; responsabilizar-se na aplicação dos 
termos de advertência/ocorrência verbal escrita; informar aos órgãos gestores do transporte escolar 
Municipal, qualquer irregularidade ocorrida no percurso entre a residência e a escola e vice-versa; auxiliar 
na Secretaria de Educação no que for solicitado; além das atividades realizadas dentro dos veículos de 
transporte escolar, prestar serviço nas unidades escolares designadas pela Secretaria Municipal de  
Educação e Cultura; dentro das atribuições do cargo poderão ocorrer atividades comuns, eventualmente 
executadas em todo âmbito da Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 

Motorista III 

Conduzir micro-ônibus, ônibus e similares de propriedade do Município; zelar pela segurança dos 
passageiros verificando o fechamento deportas e o uso de cinto de segurança; manter o veículo limpo, 
interna e externamente e, em condições de uso, levando-o à manutenção sempre que necessário; observar 
os períodos de revisão e manutenção preventiva do veículo; anotar, segundo as ordens estabelecidas, a 
quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos, pessoas e cargas transportadas, itinerários e outras 
ocorrências; recolher o veículo após o serviço, deixando-o corretamente estacionado e fechado; vistoriar o 
veículo sob sua responsabilidade, verificando o estado dos pneus, nível de combustível, óleo e água; dirigir 
o veículo observando as normas de trânsito, responsabilizando-se pelos cidadãos, cargas conduzidas e 
infrações de trânsito; cumprir ordens de serviços estabelecidas pela Chefia. 

Professor de Apoio  

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor de Apoio – Libras  
Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
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proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor de Artes 

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor de Educação Física 

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor de Educação Infantil 

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor de Ensino Fundamental 

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
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escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor Ensino Fundamental – Anos 
Iniciais  

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor Ensino Fundamental – 
Geografia  

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor Ensino Fundamental – 
História  

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor Ensino Fundamental – 
Língua Estrangeira – Inglês  

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor Ensino Fundamental - 
Língua Portuguesa  

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
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interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

Professor Ensino Fundamental – 
Matemática 

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades 
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanço da tecnologia educacional às 
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonância com o plano curricular da escola e a 
proposta Político Pedagógica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar 
com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos 
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de 
recuperação paralela para os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua área 
de conhecimento; Cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, inspeção, supervisão 
e coordenação pedagógica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislação de 
ensino; Participar de reuniões, encontros, atividades cívicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, 
interpretar e formar dados relativos à realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, 
emanadas do órgão superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores 
específicos de atendimento; Participar da elaboração do regimento escolar e da proposta pedagógica da 
escola e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades 
correlatas ou complementares, inerentes à função e/ou determinadas pelos superiores hierárquicos. 

 


