ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA DE VEREADORES DE ITUPORANGA J
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
N.° 001, DE 9 DE OUTUBRO DE 2026

A Camara de Vereadores de ltuporanga, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Vereador Joaquim Boeing, n.° 40,
Centro, CEP 88.400-000, Iltuporanga, Santa Catarina, neste ato representada pela Vereadora e Presidente da Camara, Exma. Sra.
Tatiane Luchtenberg, que, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura das inscricdes e expede o presente Edital n.°
001/2026, referente ao Processo Seletivo destinado a contratagdo de cargo temporario, sob o regime estatutario, conforme o quadro
constante do Anexo |. O presente Edital reger-se-a em conformidade com as disposi¢des da legislagao federal, estadual e municipal vigentes
e pertinentes.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Nos termos da Lei Federal n.° 14.965, de 9 de setembro de 2024, este Edital dispde sobre o Processo Seletivo da Camara de
Vereadores de ltuporanga.
a) Fazem parte deste Edital os Anexos | (Quadro geral de vagas), Il (Cronograma de atividades), Il (Conteddo programatico de
provas), IV (Atribuicdo da fungéo publica) e V (Formularios de requerimento);
b) O Processo Seletivo destina-se ao recrutamento e a sele¢do de candidato melhor qualificado para exercer as fungdes publicas,

por meio de contratagdo temporaria, atribuidas ao cargo de Procurador Legislativo, de acordo com a necessidade da
Camara de Vereadores, observada a ordem de classificagdo dos candidatos e o prazo de validade do certame. Vaga e regras
estabelecidas para este certame nas Leis do Municipio de Ituporanga n.° 2.738/2018, n.° 3.078/2026, e suas alteragdes
conforme o Quadro geral de vagas (Anexo l);

c) O Processo Seletivo destina-se a contratagcdo temporaria dos candidatos constantes da listagem definitiva homologada,
mediante convocagéo individual, na medida da demanda e da necessidade da Camara de Vereadores, ndo garantindo a
convocacao de todos os aprovados constantes da referida listagem;

d) O certame busca atender as necessidades de contratagdo temporaria da Camara de Vereadores durante o prazo de validade
do Processo Seletivo, observada a ordem de classificacéo;

e) A instituicdo responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo é o Instituto DOM (enderego eletronico:
www.institutodom.com; e-mail institucional: contato@institutodom.com);

f) Nos termos do art. 5° da Constituicdo Federal, o Instituto DOM preserva o direito de néo fornecer informagdes individuais

que possam comprometer o principio da isonomia entre os candidatos. A comunicagéo oficial ocorrera exclusivamente por
meio da Area do Candidato e do e-mail institucional, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, exceto feriados;
g) E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes ao Processo Seletivo, que
serao divulgados nos sites www.institutodom.com e/ou www.camaraituporanga.sc.gov.br, conforme o caso.
2. Nos termos do art. 3°, § 3°, da Lei Municipal n® 2.738/2018, o prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano,
contado da data de publicagdo do ato de homologagéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério
da Camara de Vereadores.

3. A selegdo para o cargo de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:
a) PROVA OBJETIVA: carater eliminatério e classificatorio.
4. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais adequados nas instituicdes de ensino disponiveis na cidade de

Ituporanga, ou caso a infraestrutura local seja considerada inadequada para a realizagdo de qualquer fase do certame por
motivos logisticos ou operacionais, o Instituto DOM reserva-se o direito de alocar os candidatos em municipios préximos, de
acordo com a necessidade e a conveniéncia administrativa.

a) A Camara de Vereadores e o Instituto DOM ndo assumem qualquer responsabilidade quanto a despesas de transporte,
alojamento e alimentagéo dos candidatos, independentemente de sua residéncia ou domicilio, para a realizagéo das fases do
Processo Seletivo.

DAS INSCRICOES
CAPITULO I
DAS INSCRIGOES E INVESTIDURA NAS VAGAS
5. A inscri¢cdo do candidato sera aceita exclusivamente via internet, por meio do endereco eletronico www.institutodom.com, no

periodo estabelecido no Cronograma de atividades (Anexo Il).

6. O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 80,00 (oitenta reais).
7. O candidato efetuara o pagamento da taxa de inscrigdo exclusivamente por meio de boleto bancario ou PIX.
a) O boleto bancario e a chave PIX estarao disponiveis no enderego eletronico www.institutodom.com e deverao ser emitidos
para pagamento apds a conclusao do preenchimento da inscrigéo;
b) O candidato podera reimprimir o boleto bancario ou a chave PIX acessando novamente o sistema de inscrigdo até o primeiro
dia util posterior ao término das inscri¢gdes, data limite para a quitagdo da taxa;
c) Caso o candidato ndo deseje realizar o pagamento na data de vencimento padréo, por motivo de fluxo do sistema, podera
emitir uma segunda via atualizada;
d) Para evitar excesso de trafego no sistema de pagamentos, antes da data expressa no item acima, o vencimento ficara para
as sextas-feiras;
e) O boleto bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, casas lotéricas ou rede bancaria autorizada, observando-
se os horarios e critérios de compensagéao estabelecidos por essas instituicoes.
8. As inscricdes somente serdo efetivadas apds a confirmagéo do pagamento da respectiva taxa ou apoés o deferimento da
solicitagdo de isencao, conforme os prazos do Cronograma de atividades (Anexo II).
9. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo somente sera restituido em caso de cancelamento definitivo ou
retirada do cargo pretendido do Quadro geral de vagas (Anexo ).
a) Alteragdes de pré-requisitos da vaga ndo implicam necessariamente a obrigatoriedade da devolugao da taxa de inscrigao.
10. Nos termos do art. 331 do Cédigo Penal, o candidato que, a qualquer momento durante a realizagéo do certame, desacatar
colaboradores do Instituto DOM — seja por ligagéo telefénica, mensagem de texto, e-mail ou qualquer outro meio —, estara
sujeito a lavratura de Boletim de Ocorréncia e a eliminagdo automatica do Processo Seletivo.
11. Ao realizar o preenchimento da inscrigédo e o pagamento da respectiva taxa, o candidato declara tacitamente, sob as penas
da legislacao federal e municipal vigentes, satisfazer as seguintes condi¢des:
a) Conhecer, atender e aceitar integralmente as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, bem como nos editais de convocacgéo e

nas demais etapas do certame;
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b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis, bem
como o gozo dos direitos politicos, nos termos da Constituigdo Federal;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacgao;

d) Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

e) Estar em dia com as obrigagées eleitorais;

f) Possuir, até a data da contratagao, todos os requisitos de habilitagdo exigidos para o cargo pretendido, conforme o Quadro
geral de vagas (Anexo l);

g) Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

h) Possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada mediante exame médico
admissional;

i) Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo ou emprego publico;

i) Nao registrar condenagéo judicial transitada em julgado por pratica criminosa incompativel com a fungao publica;

k) Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas em desacordo com as hipéteses de ndo acumulo previstas no art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal, respeitada a compatibilidade de horarios;

1) Nao ser aposentado por invalidez, ndo perceber aposentadoria especial para o0 mesmo cargo e nao ter atingido a idade limite
para a aposentadoria compulsoria;

m) Nao integrar, nem mesmo na condigao de suplente, a Comissao Fiscalizadora do Certame.

12. Constatada a inveracidade de qualquer das declaragdes ou informagdes prestadas, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo a qualquer momento, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.
13. Para efetivar sua inscri¢céo, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos durante o periodo fixado no cronograma

(Anexo Il):

a) Certificar-se de que preenche todos os requisitos legais exigidos para a investidura na vaga;

b) Estar de posse do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), da data de nascimento e do comprovante de residéncia;

c) A pessoa transgénero que optar pelo uso de nome social devera enviar, via Area do Candidato e até o Gltimo dia de inscrigdes,

a imagem legivel do RG, do comprovante de inscrigdo, da certiddo de registro civil e do formulario especifico constante em
anexo a este Edital;
d) Preencher a ficha cadastral no site www.institutodom.com e emitir o respectivo documento de pagamento;
e) Declarar expressamente, caso necessite, a condigdo de atendimento diferenciado para a realizagédo das provas.
14. As informacdes prestadas no ato da inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara de
Vereadores e o Instituto DOM de quaisquer prejuizos decorrentes de dados incorretos ou enderegos inexatos.
15. Os documentos de identificagdo informados pelo candidato no ato da inscrigdo tornam-se obrigatérios para apresentagdo em
todas as fases do certame.
a) E de exclusiva competéncia do candidato manter seus dados cadastrais atualizados, sendo permitida a alteragéo de dados
de contato em até 48 (quarenta e oito) horas antes da prova objetiva, por meio da Area do Candidato.
16. A Camara de Vereadores e o Instituto DOM n&o se responsabilizam por solicita¢gdes de inscrigdo nédo recebidas por motivos
de ordem técnica alheios ao seu controle, tais como falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de dados, falhas
de impressao ou problemas no processamento de pagamentos pelas instituigbes bancarias.

17. Ap0ds a confirmacao e a transmissao dos dados cadastrais na inscrigdo, ndo sera permitida:
a) A alteragao do cargo indicado;
b) A transferéncia da inscri¢cdo para terceiros;
c) A alteragdo da condigéo de concorréncia (ex.: de ampla concorréncia para vaga reservada).
CAPITULOII
DAS ISENGOES
18. Nos termos da Lei Federal n.° 13.656, de 30 de abril de 2018, estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato
que:
a) Pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) do Governo Federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;
b) For doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.
19. A isencgao devera ser solicitada no periodo estabelecido no Cronograma de atividades (Anexo Il), observando-se os seguintes
procedimentos:
a) Preencher o formulario préprio de requerimento de isengéo de taxa de inscrigdo (Anexo V);
b) Para inscritos no CadUnico, enviar, por meio da Area do Candidato, as imagens legiveis do documento de identidade

oficial, do formulario de requerimento de isengdo, do comprovante de inscrigdo neste certame, bem como de certiddo ou
declaragéo equivalente, expedida no ano vigente pelo 6rgdo competente, que comprove a inscrigdo no CadUnico;

c) Para doadores de medula 6ssea, enviar, por meio da Area do Candidato, as imagens legiveis do documento de identidade
oficial, do formulario de requerimento de isengéo, do comprovante de inscrigdo neste certame, bem como de atestado emitido
por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude que comprove a condi¢cdo de doador de medula éssea, acompanhado da
respectiva data de comprovacgao.

20. Nos termos do Decreto Federal n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979, a veracidade das informagdes prestadas no
requerimento de isengdo e a legalidade dos documentos enviados s@o de inteira responsabilidade do candidato, que
respondera, a qualquer tempo, por crime contra a fé publica em caso de falsidade, incorrendo na eliminagdo automatica do
certame, sem prejuizo das demais san¢des legais cabiveis

21. A entrega dos documentos devera ser realizada exclusivamente observando-se as seguintes diretrizes:
a) As imagens dos documentos obrigatérios devem ser enviadas nas extensdes .gif, .png, .jpeg, .bmp ou .pdf, com o tamanho
maximo de 50 MB por arquivo;
b) O formulario de requerimento de isengdo de taxa de inscrigdo e os documentos comprobatérios devem ser agrupados em um
Unico arquivo a ser anexado a solicitacdo do candidato;
c) O candidato que néo enviar a documentagdo comprobatéria durante o periodo previsto, ou que a enviar incompleta, ilegivel,
com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido, tera sua solicitagéo indeferida.
22. O Instituto DOM n&o se responsabiliza por falhas de ordem técnica, de comunicag&o ou por quaisquer outros fatores alheios

que impegam o recebimento tempestivo da documentagdo. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos nem dardo
origem a emissao de cépias.
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23. Sera indeferida a solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato que:
a) Omitir informagdes;
b) Fraudar ou falsificar documentagao;
c) Enviar ou apresentar documentos com imagens ilegiveis;
d) Deixar de enviar ou apresentar qualquer um dos documentos exigidos neste Edital;
e) Enviar ou apresentar documentos fora do prazo estabelecido;
f) Utilizar meio de envio que ndo sua Area do Candidato;
g) Enviar ou apresentar declaragdo do CadUnico desatualizada;
h) Enviar ou apresentar declaragdo do CadUnico sem a assinatura do técnico, do representante da familia e/ou sem assinatura
digital;
i) Enviar ou apresentar documento ndo emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude;
i) Descumprir as disposi¢des da Lei Federal n.° 13.656/2018.
24. Nao serdo aceitos acréscimos, substituicbes ou complementagdes de documentos fora do periodo estabelecido para a
solicitagdo de isengdes (Anexo Il).
25. O candidato cuja isengao for indeferida, caso tenha interesse em permanecer no certame, devera efetivar o pagamento de

sua taxa de inscrigdo na forma e no prazo estipulados no Cronograma de atividades (Anexo ).

TiITULO NI
DAS INCLUSOES SOCIAIS

CAPITULO | .
DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
26. Nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n.° 7.853/1989, da Lei Federal n.° 13.146/2015

(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e do Decreto Federal n.° 9.508/2018, as pessoas com deficiéncia é assegurado o direito
de inscri¢cdo no presente certame, cujas atribuicdes da vaga sejam compativeis com a deficiéncia de que sado portadoras.

27. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n.° 3.298/1999 (com as alteragdes do Decreto Federal n.° 5.296/2004), no § 1° do art. 1° da Lei Federal n.° 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), na Lei Federal n.° 14.126/2021 (Visdo Monocular), na Lei Federal n.° 14.768/2023
(Deficiéncia Auditiva Unilateral), e na Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

28. Em obediéncia ao art. 1°, § 1°, do Decreto Federal n° 9.508/2018, fica reservado as pessoas com deficiéncia o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser providas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, observada
a ordem de convocagao prevista na alinea ‘e’.

a) O candidato com deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas reservadas e as vagas de ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagao;

b) A opcgao por concorrer as vagas reservadas € facultativa ao candidato;

c) Caso a aplicagéo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro

numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cargo, nos termos
do art. 1°, § 3°, do Decreto Federal n.° 9.508/2018;

d) Em razéo de o Quadro Geral de Vagas (Anexo |) prever 1 (uma) vaga imediata, quantitativo inferior ao minimo necessario a
aplicagéo do percentual de reserva, ndo ha vaga imediata reservada a pessoas com deficiéncia. Havendo novas contratagoes
a partir do cadastro de reserva durante a validade do certame, o percentual e a ordem de convocagao previstos neste item
serdo rigorosamente aplicados;

e) A contratagdo dos candidatos aprovados nas vagas reservadas obedecera ao principio da proporcionalidade, considerando-
se o total de contratagdes realizadas a partir deste Processo Seletivo durante seu prazo de validade. A 12 (primeira) vaga
destinada a pessoa com deficiéncia corresponderd a 52 (quinta) contratagdo, a 22 (segunda) a 212 (vigésima primeira)
contratagao, a 32 (terceira) a 412 (quadragésima primeira) contratagao, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte)
contratagdes;

f) As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas — por auséncia de candidatos habilitados nesta
condigdo, por reprovagéo no certame ou na pericia médica oficial — serdo preenchidas pelos demais candidatos da ampla
concorréncia, com estrita observancia a ordem geral de classificagao.

29. Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera:
a) Acessar o sistema eletronico de inscrigao (www.institutodom.com) e declarar-se pessoa com deficiéncia no ato da inscrigéo,
preenchendo corretamente os campos especificos;
b) Enviar, até o ultimo dia de inscrigdo, por meio da Area do Candidato: a imagem legivel do documento de identificagao oficial;
e a imagem legivel de laudo médico (com assinatura, carimbo e nimero de inscricdo do médico no CRM);
c) O laudo médico devera ter sido emitido, no maximo, nos ultimos 12 (doze) meses (exceto para os casos de deficiéncia

irreversivel ou permanente, para os quais o laudo ndo possui prazo de validade), atestando a espécie, o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas (CID-10 ou CID-
11) e a provavel causa da deficiéncia.

30. O candidato que nédo declarar sua condicdo de pessoa com deficiéncia no momento da inscricdo ndo podera fazé-lo
posteriormente e perdera o direito de concorrer as vagas reservadas, ndo cabendo recurso administrativo quanto a essa
omissao.

31. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas neste certame, assegurado o contraditério e a ampla defesa, o candidato
que:

a) Solicitar a inclusao na reserva de vagas fora do periodo de inscrigao;
b) Enviar documentagéo ilegivel, incompleta ou em formato invalido;
c) Deixar de enviar cépia de documento de identidade oficial;
d) Enviar laudo que ndo seja expedido por médico;
e) Enviar laudo médico sem a devida identificagcdo (assinatura, carimbo e CRM do profissional);
f) Enviar laudo médico emitido fora do prazo de 12 (doze) meses (para os casos de deficiéncias ndo permanentes);
g) Enviar laudo médico que nao descreva de forma clara a deficiéncia, impossibilitando a sua caracterizagao;
h) Omitir ou apresentar laudo sem a expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10 ou CID-11;
i) Apresentar condigdo que ndo se enquadre nas categorias discriminadas na legislagédo pertinente
32. Nao serdo aceitos acréscimos, complementagdes ou substituigbes de documentos apds o encerramento do periodo
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estabelecido no Cronograma de atividades (Anexo II).

33. Nos termos do art. 1°, § 5°, do Decreto Federal n.° 9.508/2018, na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos
com deficiéncia aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, rigorosamente de acordo com a ordem de classificagao
geral.

TiTULO IV
DOS ATENDIMENTOS DIFERENCIADOS

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
34. O atendimento diferenciado sera concedido exclusivamente ao candidato que o requerer tempestivamente, observando-se as

seguintes diretrizes:

a) A inscricdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo impde a obrigatoriedade automatica de solicitagdo de atendimento
diferenciado, sendo esta uma faculdade do candidato;

b) O candidato que necessitar de atendimento diferenciado e deixar de requeré-lo no prazo estabelecido neste Edital,
independentemente do motivo alegado, assumira a exclusiva responsabilidade pela realizagdo ou ndo da prova sem as
condigdes especiais pretendidas;

c) Nao sera admitida a formulagéo de pedidos de atendimento diferenciado no dia de realizagao da prova objetiva ou das demais
etapas do certame.
35. A concessao de atendimento diferenciado e de recursos especiais observara rigorosamente os critérios de viabilidade técnica
e razoabilidade para a Camara de Vereadores e o Instituto DOM.
36. O candidato que nao solicitar o atendimento diferenciado no ato da inscrigdo ou que pleitear recursos ndo previstos na
legislagéo aplicavel e neste Edital tera sua solicitagdo indeferida.
37. Nos termos da Lei Federal n.° 13.146/2015, do Decreto Federal n.° 6.593/2008 e do Decreto Federal n.° 9.508/2018, serdo
disponibilizados os seguintes recursos e condigdes de atendimento diferenciado nas etapas do certame:
a) Prova objetiva e cartdao-resposta com fonte ampliada (tamanho correspondente ao corpo 24) para candidatos com baixa
visdo que comprovarem tal condigao;
b) Prova objetiva e cartdao-resposta em sistema Braille para candidatos cegos que comprovarem tal condi¢cdo, garantindo-se
a presenga de ledor/transcritor para auxilio na transcricdo das respostas;
e) Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para candidatos com deficiéncia auditiva, cuja atuagao restringir-
se-a estritamente a tradugao das instrugées e orientagées gerais para a realizagao das provas;
f) Auxilio ledor para candidatos com deficiéncia visual (cega ou com baixa visdo) ou intelectual, sendo vedada a concesséo
deste auxilio a candidatos analfabetos ou com insuficiéncia de letramento;
g) Auxilio transcritor para o preenchimento do cartdo-resposta, destinado a candidatos com deficiéncia visual, deficiéncia fisica

que impega a escrita autbnoma, ou transtornos especificos de aprendizagem devidamente comprovados (como disgrafia e
discalculia), ndo sendo concedido a candidatos analfabetos ou com insuficiéncia de letramento;

h) Tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, mediante solicitagdo e comprovagéo por laudo médico
emitido por especialista na respectiva area da deficiéncia;

i) Disponibilizagdo de Sala de facil acesso (preferencialmente no andar térreo) para candidatos com mobilidade reduzida,
deficiéncia fisica ou com necessidades temporarias de locomogao;

j) Mesa e/ou cadeira especificas para candidatos canhotos;

k) Outras adaptagbes razoaveis devidamente justificadas em laudo médico emitido por profissional competente e aprovadas
pelo Instituto DOM;

1) Os casos omissos ou de complexidade especifica quanto a adaptacdo de provas serdo analisados conjuntamente pela
Comissao Fiscalizadora do Certame e pelo Instituto DOM.

38. Na hipotese de o atendimento diferenciado envolver o uso de recursos tecnolégicos que venham a apresentar falhas

imprevistas no dia de aplicagdo da prova, o Instituto DOM disponibilizara meio alternativo equivalente, observadas as
condigdes técnicas de viabilidade.

39. Em estrita observancia a Lei Federal n.° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais - LGPD) e com os limites
exigidos pela protecdo de dados sensiveis de saude, a divulgacéo de listagens nos locais de prova restringir-se-a aos dados
estritamente necessarios para o direcionamento logistico do candidato a respectiva sala de atendimento, vedada a exposigao
publica de diagnosticos médicos ou CIDs.

CAPITULOII
DOS ATENDIMENTOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
40. O atendimento diferenciado destinado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera concedido exclusivamente ao candidato que o
requerer expressamente durante o periodo estipulado para as inscrigoes.
41. Nos termos do art. 4°, § 2°, do Decreto Federal n.° 9.508/2018, ao candidato com deficiéncia auditiva é autorizada a utilizagéo

de aparelho auditivo, o qual estara sujeito a inspecao e a aprovacao por parte do Coordenador do Local de Prova e/ou do
Coordenador-Geral do certame, com a finalidade de garantir a lisura e a seguranga do processo seletivo.

42. O atendimento diferenciado devera ser solicitado no periodo estabelecido no Cronograma de atividades (Anexo II),
observando-se os seguintes procedimentos:
a) Acessar o sistema eletronico de inscricdo (www.institutodom.com) e, no ato da inscrigdo, declarar expressamente a
necessidade de atendimento diferenciado em virtude de sua deficiéncia;
b) Preencher o formulario especifico de requerimento para atendimento diferenciado (Anexo V);
c) Enviar, até o Gltimo dia do periodo de inscrigdes, por meio da Area do Candidato: a imagem legivel do documento de

identidade oficial; a imagem legivel do formulario especifico de requerimento para atendimento diferenciado; e a imagem
legivel de laudo médico (contendo a assinatura, o carimbo e o numero de inscricgdo do médico no Conselho Regional de
Medicina - CRM). O laudo devera ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses — exceto em casos de deficiéncia permanente
—, justificando técnica e clinicamente o atendimento diferenciado solicitado, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas (CID-10 ou CID-11).

43. Tera o seu pedido de atendimento diferenciado indeferido, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato
que:
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a) Realizar a solicitagdo de atendimento diferenciado fora do periodo de inscrigao;
b) Enviar documentagéo com imagem ilegivel, incompleta ou em formato invalido;
c) Deixar de enviar a copia do documento de identidade oficial;
d) Deixar de enviar o formulario especifico constante em anexo a este Edital;
e) Omitir ou deixar de enviar qualquer um dos documentos exigidos neste Capitulo;
f) Enviar laudo médico sem a devida identificagdo do profissional (auséncia de assinatura, carimbo ou nimero do CRM);
g) Enviar laudo médico emitido fora do prazo de 12 (doze) meses (para os casos de deficiéncias ndo permanentes);
h) Enviar laudo médico que ndo contenha informagdes claras que justifiquem a necessidade do atendimento diferenciado
pleiteado;
i) Omitir ou deixar de apresentar no laudo a expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10 ou CID-11.
44. Nao serdo aceitos acréscimos, complementacdes ou substituicbes de documentos fora do periodo estabelecido no

Cronograma de atividades (Anexo II).

CAPITULO Il
DOS ATENDIMENTOS POR MOTIVO DE DOENGA CONTAGIOSA E LIMITAGAO FiSICA PROVISORIA
45. O atendimento diferenciado sera concedido ao candidato acometido por doenga contagiosa ou limitagéo fisica proviséria
(DCLF) que o requerer formalmente, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da realizagdo da prova
objetiva ou das demais etapas do certame.

46. Para solicitar o atendimento diferenciado no dia da prova objetiva e nas demais etapas do certame, o candidato com DCLF
devera:
a) Preencher o formulario especifico de requerimento para atendimento diferenciado (Anexo V); .
b) Enviar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da realizagdo da respectiva etapa, por meio da Area do

Candidato: a imagem legivel do documento de identidade oficial; formulario especifico de requerimento para atendimento
diferenciado; o comprovante de inscricdo neste certame; e a imagem legivel de laudo médico (contendo a assinatura, o
carimbo e o numero de inscrigdo do médico no Conselho Regional de Medicina - CRM) que ateste a condi¢do de saude e
justifique técnica e clinicamente o atendimento diferenciado pleiteado.

47. O candidato com DCLF que necessitar utilizar objetos, dispositivos ou préteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto
ou permitido neste Edital devera entrar em contato com o Instituto DOM, prioritariamente pelo e-mail
contato@institutodom.com, especificando os itens dos quais necessita, sujeitando-se a analise de seguranca e viabilidade.

48. Tera o seu pedido de atendimento diferenciado indeferido, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato
que:
a) Realizar a solicitagdo com antecedéncia inferior a 48 (quarenta e oito) horas da realizagdo da prova objetiva ou das outras
etapas do certame, como no dia de aplicagao da etapa;
b) Enviar documentagédo com imagem ilegivel, incompleta ou em formato invalido;
c) Deixar de enviar a copia do documento de identidade oficial;
d) Omitir ou deixar de enviar qualquer um dos documentos exigidos neste Capitulo;
e) Formular exigéncias de adaptacdo que ndo atendam aos critérios de razoabilidade técnica e viabilidade operacional do
Instituto DOM;
f) Enviar laudo médico sem a devida identificagdo do profissional (auséncia de assinatura, carimbo ou niumero do CRM).
49. Em casos de candidato acometido por doenga infectocontagiosa de transmissao respiratoria ou por contato direto (tais como
COVID-19, Tuberculose, Rubéola, entre outras), visando resguardar a saude coletiva, é assegurado ao Instituto DOM:
a) Alterar o local de prova do candidato, se houver necessidade logistica;
b) Alocar o candidato em sala individual (isolamento sanitario provisério) para a realizagédo da avaliagéo;
c) Adotar e exigir o cumprimento de todos os protocolos e cuidados sanitarios estabelecidos pela Organizagao Mundial da Saude
(OMS), Ministério da Saude e Secretarias (Estadual e Municipal) de Saude para a prevengao de contagio;
d) Vedar a participacdo do candidato que estiver sob prescricdo médica de quarentena obrigatéria ou isolamento sanitério

absoluto coincidente com o periodo de realizagdo da prova, o que acarretara a sua eliminagdo do certame por auséncia,
sendo incabivel e ndo havendo previséo legal para a aplicagdo de provas em domicilio ou ambiente hospitalar.

50. O candidato com deferimento do pedido devera apresentar obrigatoriamente, no dia da prova objetiva e das demais etapas
do certame, a via fisica (original) do laudo médico enviado, o qual sera retido e anexado a Ata de Coordenagao-Geral.

a) Na ocasido da prova, ndo serdo aceitos laudos médicos apresentados em formato digital (telas de aparelhos eletronicos) ou
copias simples sem autenticagdo médica;
b) Nao serdo aceitos laudos médicos sem a assinatura e/ou carimbo do médico com o respectivo nimero de CRM.

51. A ndo entrega do laudo médico original no dia da aplicagdo da prova ou nas outras etapas do certame resultara na
desobrigagdo do Instituto DOM de conceder o atendimento diferenciado previamente deferido, podendo acarretar o
impedimento da realizagdo da prova pelo candidato caso a sua condigéo represente risco sanitario e de contaminagéo aos
demais presentes.

CAPITULO IV
DOS ATENDIMENTOS PARA LACTANTE E GESTANTE
52. Nos termos dos arts. 6° e 227 da Constituicdo Federal, do art. 4° da Lei Federal n.° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), da Lei Federal n.° 10.048/2000 e, precipuamente, da Lei Federal n.° 13.872, de 17 de setembro de 2019, é
assegurado o direito a atendimento diferenciado no dia da prova objetiva e nas demais etapas do certame para lactantes e
gestantes, observando-se as seguintes definigdes:

a) Entende-se por lactante a candidata m&e que possua necessidade de amamentar crianga de até 6 (seis) meses de idade no
dia da realizacdo da prova;

b) Entende-se por gestante a candidata que se encontre em estado de gravidez.

53. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das fases do certame e a gestante que

necessitar de atendimento diferenciado deveréao:

a) Acessar o sistema eletrénico de inscricdo (www.institutodom.com) e, no ato da inscrigdo, declarar expressamente a
necessidade de atendimento diferenciado (lactante ou gestante);

a) Para lactantes, enviar, até o Ultimo dia do periodo de inscrigdes, por meio da Area do Candidato, a imagem legivel do

documento de identidade oficial; o comprovante de inscrigdo neste certame; e aimagem da certiddo de nascimento da criancga.
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Caso a crianga ainda néo tenha nascido até o término das inscri¢gdes, a candidata devera enviar laudo médico que ateste a
gravidez e a data provavel do parto, devendo apresentar a certidéo de nascimento original no dia da prova;

b) Para gestantes, enviar, até o ultimo dia do periodo de inscrigdes, por meio da Area do Candidato, a imagem legivel do
documento de identidade oficial; o comprovante de inscricdo neste certame; e a imagem legivel de laudo médico (contendo
assinatura, carimbo e nimero de inscrigdo do médico no Conselho Regional de Medicina — CRM) que ateste o estado de
gravidez da candidata e a respectiva idade gestacional.

54, Perdera o direito ao atendimento diferenciado previsto neste Edital, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, a
candidata que:
a) Realizar a solicitagdo de atendimento diferenciado fora do periodo de inscri¢éo;
b) Enviar documentagdo com imagem ilegivel, incompleta ou em formato invalido;
c) Deixar de enviar a copia do CPF e/ou do documento de identidade oficial;
d) Omitir ou deixar de enviar qualquer um dos documentos exigidos neste Capitulo;
e) Enviar laudo médico sem a devida identificagcdo do profissional (auséncia de assinatura, carimbo ou nimero do CRM);
f) Enviar laudo médico que ndo comprove o estado ou o periodo de gestagédo (no caso das gestantes).
55. Quanto ao acompanhamento da crianga da candidata lactante no dia da prova e nas demais etapas do certame:
a) A lactante deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto, que sera o responsavel exclusivo pela guarda e cuidado
da crianga durante o periodo das provas;
b) A candidata que comparecer ao local de prova sem um acompanhante adulto ndo podera realizar a prova acompanhada da
crianga e sera impedida de acessar as salas com o lactente;
c) O Instituto DOM e a Camara de Vereadores nado disponibilizardo, sob nenhuma hipdtese, pessoa para atuar como
acompanhante ou para a guarda da crianga;
d) O acompanhante devera apresentar documento de identificagéo oficial com foto, conforme as regras deste Edital, para devido
registro na Ata de Coordenacgao;
e) O acompanhante permanecera em sala reservada para essa finalidade, préxima ao local de aplicagéo da prova da lactante,
sendo integralmente responsavel pela crianga;
f) Durante o momento da amamentagado, o acompanhante responsavel pela guarda da crianga devera aguardar do lado de fora
da sala de amamentag&o.
56. Regras especificas a candidata lactante no dia da prova objetiva e das outras etapas do certame:
a) A lactante tera o direito de retirar-se temporariamente da sala em que estiver realizando a prova, mediante escolta, para o
atendimento e amamentacao de seu bebé em sala reservada;
b) Nos termos do art. 4°, § 2°, da Lei Federal n.° 13.872/2019, o tempo despendido pela candidata durante a amamentagao sera
registrado pelos fiscais e integralmente compensado, em igual periodo, como tempo adicional ao final da prova;
c) Durante o periodo de amamentacéo, a lactante serda acompanhada exclusivamente por uma fiscal (do sexo feminino)
designada pelo Instituto DOM, a fim de garantir a lisura do certame e o cumprimento das regras deste Edital.
57. Regras especificas a candidata gestante no dia da prova objetiva e das outras etapas do certame:
a) A gestante podera retirar-se temporariamente da sala de prova, mediante acompanhamento de fiscal, caso necessite utilizar
os sanitarios com maior frequéncia;
b) Em respeito a razoabilidade e a condigao fisica da gestante, o tempo despendido nas eventuais idas aos sanitarios podera
ser compensado ao final da prova, em igual periodo, mediante controle e registro formal feito pelo fiscal de sala na Ata de
Ocorréncias.
DAS FASES DO CERTAME
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
58. O candidato somente podera realizar a Prova Objetiva na data, no local e no horario definidos no seu Cartéo de Identificagdo
ou em Edital de Convocacao especifico.
59. O horario e o local de realizagdo das fases do certame serdo disponibilizados com antecedéncia minima de 7 (sete) dias
corridos, no enderego eletronico oficial do Instituto DOM: www.institutodom.com
a) O Cartao de Identificagcéo e/ou o Edital de Convocacéo n&o serédo enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outros
meios de comunicagao fisica ou digital diretos, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacdes.
60. O candidato ndo podera, em hipétese alguma, alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizagéo
das provas como justificativa para sua auséncia ou atraso.
61. Sera sumariamente eliminado do certame, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que desrespeitar, ofender,

agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato ou qualquer colaborador do Instituto DOM ou da
Camara de Vereadores, seja presencialmente ou por meio de e-mail, telefone, aplicativos de mensagens ou redes sociais.

62. O candidato que tratar com falta de urbanidade ou desacatar examinadores, auxiliares, fiscais, coordenadores ou autoridades
presentes nos locais de prova sera eliminado do certame.
63. O candidato que se recusar a seguir as instrugdes emanadas por membro da Comissao Fiscalizadora do Certame, do

Instituto DOM, da equipe de aplicagdo e apoio ou de qualquer outra autoridade presente no local de realizagdo das provas
sera eliminado.

64. O candidato que fotografar, filmar, gravar audio ou, de qualquer forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do
local de provas, dos materiais de avaliagdo, dos participantes ou dos colaboradores, no dia de sua avaliagdo, sera
imediatamente eliminado do certame.

65. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da Prova Objetiva com 40 (quarenta) minutos de
antecedéncia, munido obrigatoriamente de: documento de identificagdo com foto (informado no ato da inscrigdo),
comprovante de inscricdo e caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.

a) Somente sera admitido a sala da Prova Objetiva o candidato que estiver previamente inscrito e munido de documento de
identificagéo original e valido com foto, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas em cartério;

b) O candidato ndo podera aguardar, dentro da sala de aplicagao, a possivel entrega de documentos por terceiros. Caso ocorra
a entrega de documento por terceiros, este deve entregar para um fiscal o documento ao candidato;

c) Sao aceitos como documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
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Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacédo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica ou digital;
carteiras de identidade fisicas ou digitais; e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) fisica ou digital;

d) Apresentacao de Documentos Digitais: Caso o candidato opte por apresentar documento de identificagéo digital (e-Titulo,
CNH Digital, RG Digital ou CTPS Digital), devera fazé-lo acessando o respectivo aplicativo oficial no momento da identificagao,
na presenca do fiscal. E expressamente vedada a apresentagdo de capturas de tela (prints) ou fotos do documento.
Imediatamente apds a conferéncia, o aparelho celular devera ser desligado e guardado, conforme as regras deste Edital;

e) Nao serdao aceitos como documentos de identificagao: comprovante de inscrigdo impresso, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ou danificados, certiddes de nascimento, titulos eleitorais fisicos sem foto, CPF (sem foto), documento de
alistamento militar, carteiras de estudante, certificado de reservista, carteiras de motorista expedidas antes da Lei Federal n.°
9.503/1997, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem copias de documentos (mesmo autenticadas) ou protocolos de
solicitagdo de documentos;

f) No caso de perda, roubo ou furto do documento de identificagao, o candidato podera apresentar Boletim de Ocorréncia (BO)
expedido por 6rgdo policial ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova. Nesse caso, o candidato sera
submetido a Identificagdo Especial, que compreende a coleta de dados, assinatura, fotografia e impressao digital em formulario

proprio;

g) A ldentificagdo Especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia, a integridade fisica do documento ou a assinatura do portador;

h) No dia da realizagédo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais, o Instituto DOM

podera proceder a inclusdo condicional do candidato, desde que este apresente o respectivo comprovante de inscrigéo e de
pagamento. A validade da prova ficara condicionada a posterior verificagdo e confirmagéo da regularidade da inscricdo por
parte do Instituto DOM.

66. A excegdo da situagdo de apresentagdo de Boletim de Ocorréncia prevista neste Edital, o candidato que nao apresentar
documento de identidade valido ndo podera realizar as provas e sera automaticamente eliminado do certame.

67. Faltando 20 (vinte) minutos para o horario previsto de inicio da Prova Objetiva, os portdes de acesso aos locais de prova
serao rigorosamente fechados, ndo sendo permitida a entrada de nenhum candidato ap6s esse momento.

68. Nao sera permitida, nos locais de realizagéo das fases do certame, a entrada e/ou permanéncia de pessoas (acompanhantes,

familiares, etc.) ndo autorizadas pelo Instituto DOM, ressalvados os casos previstos em lei e regulamentados neste Edital
(como o acompanhante de candidata lactante).

69. Ao entrar no prédio designado para a realizagédo da fase do certame, o candidato estara sujeito as seguintes obrigagdes:
a) Na Prova Objetiva, apos ingressar na sala de aplicagdo, o candidato somente podera retirar-se em definitivo do
recinto apos decorrida 1 (uma) hora do tempo de duragéo previsto para o inicio das provas;
b) Na Prova Objetiva, o candidato apds ter entrado na sala e se recusar a permanecer na sala de aplicagdo durante o periodo
minimo estabelecido tera o fato consignado em ata e podera ser eliminado;
c) Na Prova Objetiva, o candidato que ndo cumprir o tempo minimo estabelecido para sua avaliagéo e insistir em sair da sala

devera assinar o Termo de Eliminacéo, constando os motivos de sua saida, sendo-lhe garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa. Caso se negue a assina-lo, o Termo sera assinado por fiscais, pelo Coordenador Local e testemunhado por
outros candidatos;

d) Uma vez dentro da sala ou ambiente onde fara a prova, o candidato ndo podera manusear nenhum equipamento eletrénico,
nem consultar qualquer material de estudo ou leitura enquanto aguarda o horario de inicio, sob pena de eliminagédo imediata;
e) Estando dentro da sala, o candidato s6 podera ausentar-se temporariamente (para ir ao sanitario ou beber agua)

mediante consentimento prévio do fiscal de sala e estritamente acompanhado por um fiscal volante ou membro da
equipe de aplicagao.

70. A inviolabilidade dos malotes de seguranga contendo as Provas Objetivas sera comprovada no momento do rompimento de
seus lacres, na Coordenagédo Local, mediante termo formal e na presenca de testemunhas.

71. A inviolabilidade dos pacotes (envelopes) plasticos contendo os cadernos de Prova Objetiva sera comprovada no momento
do rompimento de seus lacres, dentro das salas de aplicagédo, na presenga de todos os candidatos presentes, que atestarao
o fato.

72. Nos estritos termos do Decreto Federal n.° 11.615, de 21 de julho de 2023, o candidato que possua porte de arma de fogo

para defesa pessoal ndo podera conduzi-la ostensivamente, tampouco podera adentrar ou permanecer armado no prédio ou
ambiente onde serdo aplicadas as provas, sob pena de eliminagdo e acionamento das forgcas de seguranca.

73. Dentro da sala ou local de confinamento onde fara a Prova Objetiva, € terminantemente proibido ao candidato:
a) Usar 6culos escuros (salvo prescricdo médica apresentada previamente), boné, chapéu, gorro, lengo, abafadores auriculares,
tampdes, fones de ouvido e/ou similares;
b) Manusear (mesmo que desligados) telefone celular, smartwatches, reldégios de qualquer tipo, agendas eletrénicas,

calculadoras, tablets, notebooks, gravadores, fones bluetooth, transmissores/receptores de mensagens ou qualquer outro
equipamento eletrénico ou de comunicagéo;

c) Consultar notas, anotagbes, livros, impressos, manuscritos, codigos, leis, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual;

d) Portar garrafa de agua opaca ou transparente com rétulo (a garrafa deve ser totalmente transparente e sem rétulo);

e) Manter alimentos em embalagens néo transparentes (sacos ou sacolas opacas). Alimentos industrializados ou n&o pereciveis
deverdo estar em embalagens plasticas transparentes, permitindo a inspegéo visual;

f) Manter bolsas, mochilas e capacetes consigo (estes devem ser alocados a frente da sala ou embaixo da carteira, conforme
orientacao do fiscal, e poderdo ser inspecionados a qualquer momento pela Coordenagéo);

74. Dentro da sala/local de provas, é permitido o uso de anéis, aliangas, pulseiras (ndo eletronicas) e préteses. Contudo, esses
objetos estardo sujeitos a rigorosa inspegao visual ou eletrénica por parte da equipe de Coordenagao.

75. O Instituto DOM e a Camara de Vereadores nao se responsabilizam pela guarda de objetos dos candidatos, ficando todos
os pertences sob a responsabilidade e posse destes. Recomenda-se que o candidato leve no dia da avaliagao apenas os
objetos estritamente permitidos neste Edital. O Instituto DOM n&o arcara com prejuizos decorrentes de perdas, extravios,
roubos ou furtos que eventualmente ocorram nos locais de prova.

76. Os pertences ou documentos perdidos durante a realizagédo das provas, que porventura venham a ser encontrados e entregues
a Coordenagao do Instituto DOM, serdo guardados pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a
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secgdo de achados e perdidos da Policia Civil ou Policia Militar local.

77. Imediatamente antes de entrar na sala ou local de prova, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos (lacre de
seguranga) fornecida pelo Instituto DOM, o telefone celular totalmente desligado (se possivel, sem bateria) e todos os demais
equipamentos eletronicos e objetos ndo permitidos elencados neste Capitulo.

a) A embalagem porta-objetos, devidamente lacrada, devera ser mantida embaixo da carteira do candidato (ou em local indicado
pelo fiscal) durante toda a permanéncia no local, até o término definitivo de sua prova;

b) A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada pelo candidato fora do ambiente e do prédio de provas. O
rompimento do lacre dentro das dependéncias do local de prova podera acarretar na eliminagdo do candidato.

78. Durante o periodo de realizagdo da Prova Objetiva:

a) Nao sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem entre estes e pessoas estranhas
ao certame, seja de forma oral, escrita ou por gestos;

b) Nao sera permitido fazer anotacdo de questdes, gabaritos ou informacdes relativas a prova em quaisquer meios (corpo,
papéis, mesas) que ndo sejam os expressamente permitidos e fornecidos pelo Instituto DOM;

c) Nao sera permitido filmar, fotografar ou registrar o interior do prédio, das salas de aplicagao ou dos cadernos de prova;

d) Nao sera permitido utilizar, em hipétese alguma, lapiseira, lapis, borracha, canetas de corpo opaco ou corretivos

liquidos/em fita, salvo em situagdes excepcionais em que os materiais sejam expressamente fornecidos pelo Instituto
DOM ou autorizados por escrito pela Coordenagéao Local de Prova.

79. A emissao de qualquer sinal sonoro (toque, alarme, vibragédo audivel) proveniente de aparelho celular, relégio ou equipamento
eletrénico pertencente ao candidato, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope porta-objetos lacrado, acarretara a
eliminagao imediata do candidato do certame.

80. No dia de realizagdo das fases do certame, o Instituto DOM podera submeter os candidatos a inspegéo por sistema de
deteccédo de metais nas salas, nos corredores, na entrada e saida do prédio, e nos banheiros, a fim de impedir a pratica de
fraudes.

a) O candidato que se recusar a ser submetido a inspegao pelo detector de metais sera eliminado do certame.

81. Ao serem iniciados os procedimentos operacionais relativos a aplicagdo da Prova Objetiva, as seguintes regras deverao ser
estritamente cumpridas:

a) O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal, tampouco deixar o local de
provas antes do horario minimo permitido (1 hora apds o inicio);
b) O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagédo levando consigo o Caderno de Provas apés transcorridos

60 (sessenta) minutos do inicio oficial das provas. O material levado ndao podera estar violado (sem faltar folhas ou
partes delas). A violagao ou subtragao de partes da prova acarretara a eliminagao do candidato;

c) O candidato devera assinar a lista de presenga e o cartao-resposta com assinatura idéntica a constante no seu documento
de identidade oficial apresentado;
d) O candidato devera transcrever as opgdes escolhidas da Prova Objetiva para o cartdo-resposta, que é o Gnico documento

valido para a corregédo automatizada da prova. O preenchimento do cartao-resposta é de inteira e exclusiva responsabilidade
do candidato, que devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas neste Edital, na capa do caderno de questdes e no
préprio cartao-resposta;

e) Somente serdo validos os assinalamentos no cartao-resposta feitos pelo préprio candidato, utilizando exclusivamente caneta
esferografica de tinta preta ou azul (fabricada em material transparente), sendo vedada a participagdo ou auxilio de
terceiros — ressalvadas as condigdes deferidas previamente que exijam o auxilio de fiscal transcritor;

f) A auséncia de assinatura do candidato no cartdo-resposta acarretara a anulagdao da prova e a eliminagdo do
candidato;

g) Uma vez fora da sala de provas apds a entrega definitiva do material, o candidato ndo podera regressar para assinar a lista
de presenga ou o cartdo-resposta;

h) O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartao-resposta,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de leitura éptica e de corregao de sua prova;

i) Sob nenhuma hipétese havera substituicdo do cartao-resposta por erro de preenchimento ou rasura por parte do candidato;

j) Sera considerada nula a marcagéo no cartao-resposta que for feita a lapis, com caneta de cor diferente de azul ou preta,

que contiver emendas, rasuras, marcagdo dupla (mais de uma alternativa assinalada para a mesma questdo) ou
marcagao que ndo preencha integralmente o alvéolo correspondente, conforme as instru¢des fornecidas;

k) E terminantemente proibido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo-resposta;

1) Na correcdo dos cartées-resposta por leitura optica, sera atribuida nota zero a questao que estiver sem opgao assinalada,
com mais de uma op¢éao assinalada, ou que contenha rasura;

m) Sera desconsiderado o preenchimento do cartdo-resposta que for feito fora do padrao instruido, uma vez que o leitor éptico
nao capta marcagdes em desconformidade;

n) Ao término do tempo maximo estipulado neste Edital para a realizagdo das provas, o candidato devera interromper
imediatamente a resolugéo e entregar ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o cartao-resposta devidamente assinado;

0) Apos a entrega definitiva dos materiais e conclusédo da prova, os candidatos deveréo se retirar imediatamente do prédio de
aplicagéo, ndo sendo autorizada a permanéncia nas areas comuns, corredores, sagudes, nem mesmo para a utilizagédo dos
banheiros;

p) Em hipdtese alguma o candidato podera sair da sala de aplicagao portando o cartao-resposta;

q) Néo havera, sob qualquer justificativa, prorrogagédo do tempo de duragdo das provas, salvo as hipdteses legais (ex:

amamentagao). Nao serdo fornecidas informagdes referentes ao contetido ou a interpretagao das questdes das provas por
nenhum membro da equipe de aplicagéo.

82. Ficam obrigados os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de aplicagdo da Prova Obijetiva a:
a) Permanecer na sala de forma conjunta, devendo todos entregar cartao-resposta ao mesmo tempo, e assinar a Ata de Sala
no local destinado a esse registro, atestando o encerramento regular da aplicagéo, retirando-se do local simultaneamente.
83. Acarretara a eliminacédo do certame, sem prejuizo das sangdes penais, civis e administrativas cabiveis, a burla ou a tentativa

de burla, por parte do candidato, a quaisquer das normas e proibi¢cdes definidas neste Edital, em seus Anexos e nos Editais
complementares.

84. Se, a qualquer tempo, ap6s a realizagdao das provas, for constatado (por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafotécnico ou por investigagao policial) que o candidato se utilizou de processo ilicito ou meios fraudulentos para
obter vantagem na fase do certame, sua avaliagao sera imediatamente anulada e ele sera eliminado, com a devida
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comunicagao ao Ministério Publico.
85. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas constituira violagdo grave as regras do Processo Seletivo,
configurando tentativa de fraude, o que implicara a eliminagdo sumaria do candidato.

CAPITULO II
DA PROVA OBJETIVA
86. A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério, serd composta pelo nimero de questdes especificado no Quadro
de Prova deste Capitulo.
a) A prova sera do tipo multipla escolha, contendo 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D), das quais apenas 1 (uma) sera a Unica
resposta correta, devendo o candidato preencher integralmente apenas o alvéolo correspondente a resposta julgada correta.
87. Estabelecem-se os seguintes Quadros de Provas para o certame:
Tabela 1 — Quadro de Prova
Provas N.° Questoes Valor da Questao Nota Maxima N: = Mnmrna
provacao
Portugués 10
Legislagdo Municipal 10 2,0 pontos 80 pontos 40‘(058%1;03
Conhecimentos Especificos 20
88. A duragédo da Prova Objetiva sera de 3 (trés) horas, ressalvado o tempo adicional previamente deferido aos candidatos com
deficiéncia (PcD) ou o tempo compensado as candidatas lactantes, conforme regulamentado neste Edital.
89. A Prova Objetiva ocorrera na data especificada no Cronograma de Atividades (Anexo II).
90. As questdes abrangeréo os objetos de avaliagcdo e conteldos programaticos constantes no Anexo |l deste Edital, respeitando
as respectivas pontuagdes registradas nos Quadros de Provas deste Capitulo.
91. Os gabaritos preliminares serdo publicados no enderecgo eletrdnico oficial do certame (www.institutodom.com), apés as
19h00min do mesmo dia da realizagdo da Prova Objetiva.
92. Os pontos relativos a questdes da Prova Objetiva que venham a ser eventualmente anuladas (seja por erro material ou

provimento de recurso) serdo atribuidos indistintamente a todos os candidatos que realizaram a prova para o respectivo cargo,
independentemente de terem interposto recurso.

93. Na Prova Obijetiva, considerar-se-a classificado o candidato que obtiver, no minimo, a nota ou o percentual de acertos
estabelecido no Quadro de Prova.
94. Em hipétese alguma havera segunda chamada para a realizagdo da Prova Objetiva. Sera atribuida nota 0 (zero) ao candidato

ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado para o ndo comparecimento no horario e local estipulados.

CAPITULO 1l
DA CLASSIFICAGAO
95. O resultado preliminar de cada etapa ndo expressa, isoladamente, a classificagdo definitiva no certame.
96. Nos resultados preliminares e finais, figurardo apenas os candidatos aprovados, ndo gerando listagem de classificagédo para os
candidatos eliminados ou que n&o atingirem a nota minima exigida na Prova Objetiva e demais etapas previstas neste Edital.
97. A pontuagao final dos candidatos sera calculada em conformidade com as formulas de ponderacdo estabelecidas no quadro
abaixo:
Tabela 2 — Férmula de Pontuacao.
Vaga Foérmula de Pontuacao
Procurador Legislativo Pontuacao Final = Nota da Prova objetiva
98. A classificagdo final no Resultado Final do Certame sera gerada em ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos aprovados, conforme os calculos estipulados nas férmulas de pontuagéo deste Edital.
99. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste certame, dando-se preferéncia ao de
maior idade entre estes, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);
b) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
c) O candidato que obtiver maior nota na prova de Legislagdo Municipal;
d) O candidato que obtiver maior nota na prova de Portugués;
e) Possuir maior idade (para os candidatos ndo contemplados pela alinea "a");
f) Tiver prestado servigo efetivo como jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal;
g) Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, cuja data, horario e local serdo divulgados por meio de edital de convocagéo
especifico.
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULOI
DAS PUBLICAGOES
100. O tratamento de dados pessoais coletados neste certame observara rigorosamente as diretrizes da Lei Federal n.° 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD).
a) O tratamento de dados pessoais, inclusive os sensiveis — a exemplo de dados de saude, perfil socioecondmico e identificagdo
civil—, destina-se exclusivamente a viabilizar a inscri¢cdo, a avaliagéo e a classificagdo no certame.
b) A coleta e o processamento de dados limitar-se-8o ao volume estritamente necessario para a execucao do processo seletivo

e a garantia de sua lisura. Tais procedimentos fundamentam-se expressamente nas bases legais de cumprimento de obrigagéo
legal ou regulatéria pelo controlador e na execugéo de procedimentos preliminares a contrato, conforme o disposto no art. 7°,
incisos Il e V, e no art. 11, inciso Il, alineas “a” e “b”, da Lei Federal n.° 13.709/2018;

c) Em estrita observancia a LGPD, nas publicacdes relativas as fases intermediarias do certame, tais como deferimento de
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inscrigdes, isengdes, atendimentos diferenciados, reserva de vagas e julgamento de recursos, a identificagdo do candidato
restringir-se-a ao numero de inscrigdo e ao cargo ao qual concorre, vedada a publicagao de quaisquer outros dados pessoais,
ressalvado o disposto na alinea ‘d’;

d) Por forga do principio da publicidade (art. 37, caput) e ao direito a informacéo (art. 5°, inciso XXXIII), ambos da Constituigdo
Federal, a divulgagéo dos resultados referentes as etapas de avaliagdo (Prova Objetiva), assim como a Homologagéo do
Resultado Final, dar-se-a mediante a publicagdo de listas contendo o nome civil, 0 nome social (se aplicavel) e a data de
nascimento dos candidatos;

e) Nos termos do art. 8° do Decreto Federal n.° 9.508/2018, a divulgagéo do Resultado Final do Certame ocorrera em duas listas:
a primeira contendo exclusivamente a classificagdo nominal dos candidatos aprovados que concorrem as vagas reservadas e
a segunda contendo a classificagdo geral de todos os candidatos aprovados (incluindo a ampla concorréncia e os candidatos
as vagas reservadas).

101. Serdo publicados, no Diario Oficial do Municipio (ou Orgdo de Imprensa Oficial) e no endereco eletrdnico da Camara de
Vereadores de Ituporanga:
a) Extrato de abertura do certame;
b) Resultado Final do Certame;
c) Decreto de Homologacéao.
102. O Instituto DOM disponibilizara, em carater integral, em seu endereco eletrdnico oficial:

a) Edital de Abertura;
b) Aditivos/Erratas/Retificacdes e Edital Retificado (quando houver);

c) Editais de convocagao para a realizagéo das etapas de avaliagao do certame;
d) Resultados preliminares e finais;
e) Gabaritos preliminares e definitivos;
f) Resultados do julgamento dos recursos interpostos;
g) Notas de Esclarecimento e/ou Comunicados Oficiais;
h) Demais atos administrativos pertinentes a execugao do certame.
CAPITULOII
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

103. Sera admitida a impugnagéao ao Edital normativo do certame interposta formalmente, por escrito, até o 3° (terceiro) dia corrido
contado da data de sua publicagdao. A impugnacao sera julgada pela Camara de Vereadores, ouvido o Instituto DOM, no
que couber.

a) A impugnagéo devera ser dirigida a Comissao Fiscalizadora do Certame e encaminhada exclusivamente para o e-mail
contato@institutodom.com.

104. Os recursos contra o gabarito preliminar e os resultados preliminares serdo interpostos no prazo improrrogavel de 1 (um) dia
util contado a partir do primeiro dia util subsequente a data de divulgagao do ato correspondente.

a) Os recursos devem ser encaminhados obrigatoriamente via Area do Candidato, sendo sumariamente desconsiderados os
documentos ou pedidos enviados por outros meios.

105. Para dirimir qualquer controvérsia decorrente deste certame que néo tenha sido resolvida no ambito administrativo, o foro
competente é o da Comarca do Municipio de ltuporanga, com expressa renincia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

106. Nos termos do art. 5°, inciso LV, da Constituicdo Federal, & assegurado o contraditério e a ampla defesa em todas as fases
deste certame, devendo a interposicao de recursos observar estritamente os prazos estabelecidos no Cronograma de Atividades
(Anexo II).

107. Os recursos administrativos serdo analisados pelo Instituto DOM, na qualidade de instituicdo executora do certame, que emitira

resposta técnica fundamentada, submetida a homologagéo da Comisséao Fiscalizadora do Certame, a quem compete a decisdo
final no ambito administrativo, ndo cabendo recurso adicional contra a decisdo homologada.

108. Cabera recurso fundamentado contra:
a) O indeferimento da inscrigéo ou erros materiais em dados pessoais cadastrados;
b) O indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorréncia na condigao de reserva de vagas (ex: PcD);
c) As questbes da prova objetiva e respectivos gabaritos preliminares;
d) Os resultados preliminares de todas as fases e etapas do certame;
e) A totalizagao dos pontos obtidos na prova objetiva, restrita a erros materiais de calculo ou apuragéo;
f) Demais decisbes proferidas durante o certame que tenham repercusséo direta na esfera de direitos dos candidatos.
109. Do recurso contra o indeferimento da inscricao ou retificagdo de dados cadastrais:
a) Devera ser interposto: quando se tratar de indeferimento da inscrigdo, no prazo de 1 (um) dia util contado a partir do primeiro

dia util subsequente a divulgagéo do resultado preliminar da solicitagdo de Inscricdo Regular, conforme o Cronograma de
Atividades (Anexo Il); quando se tratar de retificagdo de dados cadastrais, até 1 (um) dia util antes da data fixada para a aplicagéo
da Prova Objetiva;

b) Devera ser encaminhado via Area do Candidato, acompanhado dos documentos comprobatérios pertinentes.
110. Do recurso contra o indeferimento de atendimento especial, jurado, nome social ou de reserva de vagas:
a) Os recursos deverdo apresentar argumentagdo légica e consistente, acompanhada da devida fundamentagdo legal e
documental pelo candidato.
111. Dos recursos interpostos contra os gabaritos preliminares e os resultados preliminares de todas as etapas de avaliagdao
do certame, observar-se-ao as seguintes disposigcoes:
a) Cada candidato podera interpor apenas 01 (um) recurso por questao da Prova Objetiva;
b) Avaliagéo/objeto contestado devem estar devidamente fundamentados de forma individualizada;
c) O sistema eletrénico de interposigéo garantira o sigilo do recorrente, de modo a impedir sua identificagdo por parte do Instituto
DOM durante a analise do mérito, assegurando a imparcialidade do julgamento;
d) Os recursos, independentemente da etapa, deverao apresentar argumentagao técnica, légica e consistente, acompanhada da
previsao editalicia que embase o questionamento e, quando couber, da indicagao bibliografica ou legislagéo pertinente;
e) Na Prova Objetiva: Se do exame do recurso resultar a anulagdo de questdo de multipla escolha, a pontuacdo a ela

correspondente sera atribuida a todos os candidatos que realizaram a prova, independentemente de terem interposto recurso
administrativo ou de decisao judicial;
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f) Na Prova Objetiva: Havendo alteragdo do gabarito oficial preliminar, seja de oficio pelo Instituto DOM ou por forga de
provimento de recurso, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas exclusivamente de acordo com o gabarito oficial
definitivo;

g) O recurso devera restringir-se a aplicagcdo equivocada dos critérios de avaliagdo previstos neste Edital ou erro material de

anotagao, sendo expressamente vedado o pedido de refazimento da prova, de nova tentativa de execugéo ou de reaplicagéo
do teste sob qualquer alegagao;

h) A reandlise recursal restringir-se-a unica e exclusivamente aos documentos tempestivamente enviados pelo candidato no
periodo de inscrigbes, sendo sumariamente vedada a anexagéo, o envio ou a complementacédo de novos documentos na fase
recursal.

i) Nao ha obrigatoriedade normativa ou editalicia de gravacdo em video, audio ou fotografia de qualquer das etapas do certame

por parte do Instituto DOM ou da Camara de Vereadores como critério de avaliacdo. A realizagéo de filmagens ndo podera
ser exigida previamente pelo candidato como base para seu recurso.

112. Serao liminarmente indeferidos os recursos que:
a) Forem apresentados fora do prazo estabelecido;
b) Apresentarem teor ilegivel ou incompreensivel;
c) Nao estiverem devidamente fundamentados bibliografica e/ou legalmente (quando couber);

d) N&o apresentarem argumentacao légica e consistente;

e) Forem interpostos de forma coletiva;

f) Versarem sobre mais de uma questdo no mesmo formulario ou campo de preenchimento, sendo obrigatéria a interposi¢éo
individualizada por questédo ou tema da etapa de avaliagéo;

g) Desrespeitem a Banca Examinadora, a empresa organizadora ou a Camara de Vereadores;

h) Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital.

113. A deciséo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos sera publicada conforme previsto neste Edital e disponibilizada
no endereco eletrénico oficial do Instituto DOM;
114. A decisdo sobre os recursos, apés homologada pela Comisséo Fiscalizadora do Certame, tera carater terminativo e constituira

0 exaurimento da via administrativa, ressalvado o poder-dever da Camara de Vereadores de rever, a qualquer tempo, seus atos
eivados de ilegalidade, nos termos da Sumula n° 473 do Supremo Tribunal Federa.

115. Havendo interposigao de recursos idénticos por multiplos candidatos sobre uma mesma questao ou objeto, o Instituto
DOM podera emitir uma unica resposta padronizada para atender coletivamente ao tema questionado, sem prejuizo da
andlise individualizada de mérito de cada requerimento.

CAPITULO Ill B
DA HOMOLOGAGAO
116. A homologagéo do certame é ato administrativo de competéncia exclusiva da Camara de Vereadores, consubstanciada apds
a entrega do Resultado Final do Certame pelo Instituto DOM, atestando a regularidade formal e legal de todas as fases do
certame.
117. A homologagdo do certame dar-se-a por meio de Decreto emitido pela Presidente da Camara, o qual sera devidamente

publicado no Diario Oficial do Municipio e no enderecgo eletronico oficial da Camara de Vereadores, ressaltando-se que
nao ha obrigatoriedade legal ou editalicia de publicagdao do referido ato ou de seu extrato no enderecgo eletronico do
Instituto DOM, cabendo exclusivamente aos érgdos oficiais da Camara de Vereadores a publicidade de atos pds-
homologagéo.

118. A publicagéo do Decreto de Homologagéao constitui o termo inicial para a contagem do prazo de validade do certame, nos termos
previstos neste Edital.

CAPITULO IV
DO PROVIMENTO DA VAGA
119. A contratagdo ¢ o ato administrativo formal que materializa o chamamento do candidato aprovado. A contratagao, por sua
vez, é a aceitagao expressa das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes da fungao publica, com o compromisso de
bem servir, formalizada com a assinatura do respectivo termo pela autoridade competente e pelo empossado.

120. A convocagao oficial para a contratagdo da vaga dar-se-a, de forma exclusiva e vinculante, por meio de publicagdo no Orgéo
de Imprensa Oficial.
a) O envio de comunicados complementares via e-mail ou aplicativo de mensagens (WhatsApp) possui carater meramente

subsidiario e informativo. O ndo recebimento de tais mensagens, por qualquer motivo, ndo substituira a publicagéo oficial nem
justificara a inobservancia dos prazos legais pelo candidato.

121. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato, apés a homologagéo do Resultado Final do Certame, acompanhar as
publicagdes no Orgéo de Imprensa Oficial da Camara de Vereadores.
122. Previamente a contratagéo, todos os candidatos contratados (ampla concorréncia e cotas) deverado ser submetidos a exame

médico admissional, de carater eliminatorio, realizado por junta médica ou Médico do Trabalho designado pela Camara de
Vereadores, que emitira laudo atestando a aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo.

123. Tratando-se de candidato aprovado nas vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), este sera submetido, além do
exame de aptidao geral, a pericia médica especifica promovida pelo Municipio, que tera decisao terminativa sobre:
a) A confirmagéo da qualificagcdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos estritos termos da legislacéo vigente;
b) A averiguagao da compatibilidade da deficiéncia apresentada com as atividades inerentes e atribuicdes essenciais do cargo.
124. Das disposigoes e efeitos da pericia especifica para candidatos PcD:
a) O candidato cuja deficiéncia néo for atestada pela pericia médica tera sua contratagao na cota especifica tornada sem efeito.

Neste caso, o candidato ndo sera eliminado do certame, mas retornara a lista de classificagdo de ampla concorréncia, sendo
sua contratagao condicionada a sua nota e posigao geral;

b) O candidato cuja deficiéncia for considerada, pela pericia médica, incompativel com o exercicio das atribuicdes do cargo sera
definitivamente eliminado do Processo Seletivo;
c) A deficiéncia comprovada no ato do ingresso ndo podera, em nenhuma hipétese, ser arguida no futuro como justificativa para
a concesséao de aposentadoria por invalidez.
125. Cabera recurso administrativo contra a decisdo proferida pela pericia médica da Camara de Vereadores, observados os

prazos, tramites e instancias previstos na legislagao aplicavel e no respectivo ato de convocagao para a contratagao.
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126. O candidato aprovado que, quando da convocagao oficial, ndo tiver interesse imediato em ser contratado, podera requerer

sua reclassificagado para a ultima posic¢éo na lista de aprovados do respectivo cargo (pedido de final de fila).

a) O beneficio previsto no caput podera ser requerido uma unica vez, mediante formulario préprio, protocolado formalmente junto
a Camara de Vereadores, dentro do prazo legal estipulado para a contratagéo;

b) O candidato reclassificado para o final de fila sera contratado apenas se houver o esgotamento dos demais candidatos
aprovados, a critério e necessidade da Camara de Vereadores, durante o prazo de validade do certame.

TITULO VII ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

127. O presente Edital constitui a norma reguladora deste certame, consubstanciando o principio da vinculagdo ao instrumento
convocatério, possuindo for¢a normativa e entrando em vigor na data de sua publicagéo oficial.
128. A aprovagao e a classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito a contratagao. A Camara de Vereadores

reserva-se o direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo publico,
de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira, dentro do prazo de validade do certame.

129. Fica expressamente vedada a participacdo neste certame do diretor-presidente do Instituto DOM, bem como dos membros da
Comissao Fiscalizadora do Certame.
a) A vedagéo estende-se aos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° (terceiro) grau,
das pessoas indicadas no caput, a fim de garantir a lisura, a impessoalidade e a moralidade administrativa;
b) Constatada a infragdo a esta regra a qualquer tempo, o candidato tera sua inscri¢cdo indeferida, suas provas anuladas ou, se

constatado o vinculo apés a homologacao, o ato administrativo de contratagdo sera declarado nulo de pleno direito, sem
prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis.

130. A Camara de Vereadores, com base na Sumula n° 473 do Supremo Tribunal Federal (STF), podera anular este certame por
vicio de ilegalidade, ou revoga-lo por motivo de conveniéncia e oportunidade, respeitados os direitos adquiridos e o devido
processo legal, ndo cabendo aos candidatos qualquer tipo de reclamagéo ou indenizagao, salvo a devolugao da taxa de inscrigéo
em caso de cancelamento integral prévio a realizagao das provas.

131. O tempo de guarda de todos os documentos fisicos e digitais relacionados a este certame observara o prazo minimo de 5
(cinco) anos, contados da homologacéo do Resultado Final do Certame.

132. Todos os Aditivos, Erratas, Retificagdes, Notas de Esclarecimento e Editais de Convocagdo ou Complementares, uma vez
publicados de forma oficial, integram este Edital para todos os fins de direito, possuindo igual for¢ga normativa.

133. Os casos omissos, duvidosos e os eventuais problemas nao previstos expressamente neste Edital serdo resolvidos pela

Comissao Fiscalizadora do Certame, ouvido o Instituto DOM quanto aos aspectos técnicos e operacionais, observados os
principios gerais do Direito Administrativo.

ltuporanga — SC, 9 de outubro de 2026.

TATlANE Assinado de forma digital por
LUCHTENBERG:0079 {(ciexsensorssesasss
5652984 Dados: 2026.10.09 18:41:56 -03'00'

Tatiane Luchtenberg
Presidente da Camara Municipal de Ituporanga
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