INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE APARECIDA D'OESTE/SP

CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

EDITAL DE NOTAS

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Aparecida D'Oeste/SP, por meio da empresa Instituto
Aplicativa, sob supervisdo da Comissdo organizadora nomeada por meio da Portaria N© 18/2026, de 01 de julho de 2026,

torna publico o EDITAL DE NOTAS do Concurso Publico n® 001/2026, conforme segue:

01 - PROCURADOR JURIDICO PREVIDENCIARIO

NOME DO CANDIDATO INSC NP
ARTANNE ANDREZA LUSTOSA DE OLIVEIRA 1000 57,50
CLELIA RENATA DE OLIVEIRA VIEIRA 1013 72,50
JOAO PEDRO DUARTE BORTOLOTI 1005 45,00
JOAO VITOR DE ALMEIDA GOUVEIA 1031 47,50
MARCELO PADOVEZ 1022 30,00
SARAH KERSTIN ALVES ESTEVAO 1002 67,50
02 - ANALISTA PREVIDENCIARIO
NOME DO CANDIDATO INSC NP

AILTON LOPES DA SILVA 1007 72,50
AMANDA FRACART DE SOUZA 1011 75,00
ARISTOFANES OKIAMA 1026 87,50
BEN HUR PEREIRA DA SILVA 1006 77,50
BRUNO MARCOS DE CARVALHO RIBEIRO 1027 42,50
DANIELLY CASTRO BIZZI 1021 72,50
ELIZANGELA SOARES DE OLIVEIRA CAMPANELI 1019 50,00
EMANUELE BORGES SEVILHA 1015 60,00
FRANK TOSHINOBU TANAKA 1014 60,00
GRASTANE RODRIGUES 1025 72,50
GUSTAVO ROMERO MARCCHIORI 1035 AUS
HUGO CARVALHO NAVARRO 1008 65,00
TIAGO DONIZETE DE ALMEIDA 1017 82,50
VANESSA FRANCA VALERO 1016 67,50
WUYLIAN MATOS DE SOUZA 1024 50,00

INSC = INSCRICAO / NP = NOTA DA PROVA / AUS = AUSENTE

O candidato que desejar interpor recurso em face das notas dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio no dia seguinte
a publicagdo deste edital, conforme o disposto no Capitulo 11 do edital de abertura do Concurso Publico.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Aparecida d'Oeste/SP, 27 de outubro de 2026.

Assinado de forma digital por

ROBERTA FERNANDA RoBeRTA FERNANDA
SANTANA:34950034871 SANTANA34ss00sds7:
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ROBERTA FERNANDA SANTANA

DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE APARECIDA D'OESTE/SP
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