ESTADO DA BAHIA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITUACU

Praca Dr. Ordalvio Souza Guimaraes, 17 — Bairro: Nossa Senhora do Alivic
Cep: 46640-000 — ltuagu- Bahia. CNPJ 63.170.468/0001-44

Telefax: (77) 3415-2102 E-mail: camaramunicipal.ituacu@hotmail.com

CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL E FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA. .
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 01/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITUAGU, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa, em
conformidade com o disposto no art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal de 1988 e demais legislacdes
pertinentes, TORNA PUBLICA a realizacdo de CONCURSO PUBLICO, destinado ao provimento de
cargos efetivos do quadro permanente da Camara Municipal de ltuagu/BA, observados os principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como as
normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e
eventuais retificagoes.

1.1. A sua execugcdo é de responsabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA,
consoante ao PROCESSO ADMINISTRATIVO e sera secundada pela Comissao de Acompanhamento
do Concurso Publico designada pelo Presidente da Camara Municipal, através de Portaria n°® 012 de 13
de outubro de 2025, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. As atribui¢cdes, competéncias e limites de atuagdo da Comissao de Acompanhamento encontram-
se expressamente definidas na Portaria supracitada, publicados no Diario Oficial do Municipio, a qual
integra o presente certame para todos os fins.

1.2. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da homologagao
do resultado final, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Camara Municipal de ltuagu.
13. O certame observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

14. A aprovagao no Concurso Publico gera ao candidato mera expectativa de direito a
nomeagao, ressalvada a hipétese de aprovagao dentro do numero de vagas previstas no
edital, caso em que surgira direito subjetivo a nomeagao, observado o prazo de validade do
certame. Em qualquer hipétese, a nomeacao estara condicionada a conveniéncia e
oportunidade da Camara Municipal, a necessidade do servigo, ao interesse publico e a
disponibilidade orcamentaria, nos termos do art. 37 da Constituicio Federal e da
jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal.

1.5. O cronograma de atividades do presente Concurso Publico esta presente no ANEXO | deste Edital.
1.6. O conteudo programatico, objeto das provas de conhecimentos gerais e especificos relativos a
cada cargo, consta no ANEXO Il deste Edital.
1.7. As atribui¢cdes de cada cargo constam no ANEXO Il deste Edital.
1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes relativas ao Concurso
Publico, bem como o conhecimento das hormas complementares.
1.9. O Concurso Publico sera composto de 03 (trés) etapas:
1.1.1. Avaliagdo de habilidades e de conhecimentos mediante a aplicagdo de Prova Objetiva, de
carater classificatério e eliminatério;
1.1.2. Avaliagdo de conhecimentos mediante aplicagdo de Prova de Titulos para os cargos de
Nivel Superior, de carater exclusivamente classificatorio;
1.1.3. Procedimentos pré-admissionais, através da entrega de documentagdo comprobatéria dos
requisitos para o cargo e avaliacdo de aptidao fisica e mental confirmada por meio de Exames
Admissionais, de carater eliminatério, realizado pela CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU.

1.10. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de
realizagao das provas, estas poderao ser realizadas em outras localidades e/ou Municipios.
1.11. A ordem de classificacdo final no Concurso Publico sera rigorosamente obedecida para

efeitos de escolha de lotacido para todos os candidatos.
1.12. A classificacdo final no Concurso Publico decorre da soma da pontuagdo obtida nas
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diversas fases classificatérias, observada a proporcionalidade para enquadramento dos candidatos
com deficiéncia e dos candidatos negros e deficientes.

1.13. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados
ao Fale Conosco, do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, no site:
https://concursos.ibecconquista.com.br/.

1.13.1. Questionamentos sem fundamentagao, incoerentes, nao relacionados ao Edital e/ou
ao certame, e-mails ofensivos, ndo serao respondidos, assim como aqueles relacionados
aos prazos e datas constantes no cronograma de atividade, haja vista que tais informacgoes
estao presentes no inteiro teor deste documento.

1.13.2. Nao serado fornecidos boletos de inscricdo via correio eletrbnico (e-mail), ficando o
candidato responsavel por realizar a emissdo do boleto no ato da inscricdo ou, em momento
posterior, na Area do Candidato.

2. DOS CARGOS

2. Considerando a natureza essencial dos servigos publicos a serem prestados, bem como a
complexidade técnica das atribuicbes inerentes a determinados cargos, os requisitos técnicos
especificos previstos neste Edital decorrem da necessidade de assegurar a adequada prestagdo dos
servicos a populacdo, especialmente nas areas de saude e educacgado, observando-se o interesse
publico, a continuidade dos servigos essenciais e as peculiaridades técnicas de cada fungao.

2.2. O cargo é descrito no Quadro | a seguir:

QUADRO|
CDI CARGO VAG |CH REMUNERA | REQUISITOS
AS CAO
R$

01 Agente de Portaria 02 40h 1.835,00 Ensino Fundamental
Completo

02 Auxiliar de Servigos | 02 40h 1.720,00 Ensino Fundamental

Gerais Completo

03 Analista Legislativo 01 30h 2.350,00 Nivel Superior em
Administragao
Registro no CRA

04 Controlador Interno 01 30h 2.690,00 Nivel Superior em
Ciéncias Contabeis,
Administragao ou
Economia,
Registro no Conselho de
Classe respectivo.

05 Assistente Juridico 01 30h 3.150,00 Nivel Superior em Direito
com 02 (DOIS) anosde
Registro na Ordem dos
Advogados do Brasil -
OAB

06 Assistente Contabil 01 30h 2.690,00 Nivel Superior em
Ciéncias Contabeis com
Registro no Conselho
Regional de
Contabilidade

07 Motorista 01 40h 1.940,00 Ensino Fundamental
Completo
CNH categorias Ae B
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Experiéncia minima de
03 anos.

08 Recepcionista 01 40h 1.720,00 Ensino Fundamental
Completo

As vagas que estdao marcadas com o simbolo * possuem vagas reservadas para os candidatos
pretos e pardos, conforme legislagao vigente.

CH - Carga Horaria

CDI - Cddigo de Identificagao de Inscricao

3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS, VENCIMENTOS BASICOS E
REMUNERAGAO
1.1. O cargo de que trata este Edital possui atribuicdes e vencimentos previstos nos seguintes
dispositivos legais:
1.1.1. Lei Orgéanica do Municipio de ITUACU - BA e demais Leis vigentes.
2. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO
2.1. Os candidatos aprovados no Concurso Publico, de que trata este Edital, serdo contratados para o
cargo se atenderem as seguintes exigéncias:
a) Possuir os requisitos exigidos no Quadro | deste Edital;
b) Ter sido aprovado em todas as etapas do Concurso Publico o Objeto do presente edital;
c) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituicao Federal;
d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
e) Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;
f) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
g) Estar em dia com os deveres do Servi¢co Militar para os candidatos do sexo masculino;
h) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;
iy Possuir idoneidade moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais, atestados
por certiddes negativas expedidas por drgaos policiais e judiciais, estaduais e federais;
j) Nao ter perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de
vice-prefeito, por infringéncia ao dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do
Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;
k) Nao ter contra si representacao julgada procedente pela Justica Eleitoral em deciséo transitada
em julgado, em processo de apuragdo de abuso de poder econémico ou politico nos ultimos 08
(oito) anos;
1) Nao ter contra si decisdo condenatéria transitada em julgado ou proferida por érgao judicial
colegiado, desde a condenagao até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento
da pena pelos crimes:
- Contra a economia popular, a fé publica, a administracédo publica e o patriménio publico;
- Contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que
regula a faléncia;
- Contra o meio ambiente e a saude publica;
- Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
- De abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a
inabilitacao para o exercicio do cargo publico;
- De lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;
- De tréafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;
- De reducéo a condig¢ao analoga a de escravo;
- Contra a vida e a dignidade sexual; e
- Praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando.
m) Nao ter contra si decretagdo da suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em
julgado ou por 6rgao judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagéo ou o transito em
julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;
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n) Nao ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdria do érgao profissional
competente, em decorréncia de infragéo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se o
ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;
o) Nao ter sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial,
pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou
anulado pelo Poder Judiciario;
p) Apresentar declaracdo de ndo acumulagdo de cargos, empregos e fungbes publicas, exceto
aqueles permitidos pelo artigo 37 da Constituicdo Federal.
q) Apresentar os documentos comprobatorios de escolaridade e dos pré-requisitos previstos e
demais documentos constantes no subitem 17.3 deste Edital;
r) Cumprir as determinacées deste Edital;
s) Outras exigéncias estabelecidas em lei, que poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuigdes do cargo.
2.2. O candidato a ser contratado ndo podera acumular cargos publicos com excecao das hipoteses de
acumulagédo previstas no Inc. XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal, e desde que haja compatibilidade
de horarios.
2.3. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para a investidura nos
cargos importara na perda do direito de contratagido do candidato, que tera seu ato de convocagao
tornado sem efeito.
2.3.1. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos, acima fixados, serado
exigidos, apenas, dos candidatos aprovados e convocados para a contratacdo, ndo sendo aceitos
protocolos dos citados documentos nem fotocopias nao autenticadas.
232. A CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU reserva-se do direito de acrescentar novos
documentos e que poderao ser solicitados no ato da convocacgdo, assim como, podera suprimir
eventuais exigéncias de documentos que nao se faga necessario no ato da convocacgéo.

3. DAS INSCRIGOES
3.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e tacita aceitagao das condicdes deste Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do Concurso Publico,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento ou qualquer inconformidade.
3.2. De forma a evitar 6dnus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscrigdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidos para o Concurso
Publico.
3.3. Fica assegurada aos candidatos travestis e transexuais a inscricao e identificagdo neste Concurso
Publico pelo nome social, além do nome civil, em conformidade com o Decreto n° 8.727, de 28 de abril
de 2016.
3.3.1. Sera considerado, em todas as publicagdes, o nome civil dos candidatos travestis e
transexuais.
34. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgagdo das
informacoes referentes a este Concurso Publico.
3.5. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, idade e
localidade, sob pena de n&o aceitacido da inscricdo ou ter a inscrigdo cancelada.
3.6. Para efetuar a inscrigdo € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O
candidato que ndo o possuir, devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer
agéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa Econémica Federal, dos Correios ou da Receita Federal em
tempo habil, isto é, antes do término das inscrigdes.
3.7. A inscricdo para o Concurso Publico sera feita exclusivamente via Internet, através do endereco
eletrénico (https://concursos.ibecconquista.com.br/), das 12:00 horas do dia 26 de agosto de 2026 até
as 23:59 horas do dia 15 de setembro de 2026, observando os procedimentos a seguir:
a) Ler e aceitar o Edital de Abertura do Concurso Publico;
b) Preencher o formulario de solicitacdo de inscrigdo online e transmitir os dados pela Internet;
o) Imprimir o boleto bancario especifico, através do proprio site da inscrigéo, para o pagamento da
taxa de inscri¢do; (para aqueles candidatos que n&o solicitaram a isencao ou teve o seu pedido
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de isencgao indeferido);
d) Recolher até o dia16 de setembro de 2026, o valor da taxa de inscricdo nas agéncias
bancarias, atentando para seus horarios de funcionamento e recebimento de boletos em dias
Uteis e/ou nao uteis.
3.71. O VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO SERA DE:
a) Nivel Superior: R$ 100,00 (cem reais);
b) Nivel Fundamental Completo: R$ 50,00 (cinquenta reais);
3.7.2. O formulario de solicitacao de inscricdo so tera validade apds o efetivo recolhimento da taxa
de inscrigdo, salvo nos casos de pedido de isencao deferido, nos termos da legislacdo em vigor.
3.7.3. O recibo do pagamento do boleto bancario serd o comprovante de que o candidato realizou
sua inscricao neste Concurso Publico.
3.7.4. Nao serdo aceitos pagamentos de taxa de inscricdo por depédsito em caixa eletrdnico,
transferéncia bancaria, DOC, TED, via postal, fac-simile, condicional ou extemporaneo.
3.7.5. A inscricdo somente sera confirmada ap6és a comprovagdo do pagamento do valor da
inscrigao pela instituicdo bancaria.
3.7.6. Sera cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado com valor menor do que o
estabelecido no item 5.7.1.
3.7.7. Nao havera devolucao da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado
ou em duplicidade.
3.7.7.1.A informagdo do numero do CPF préprio do candidato é imprescindivel para
identificacdo do pagamento da inscrigao.
3.7.7.2.A ndo identificagdo do pagamento da taxa de inscricdo implicara o
INDEFERIMENTO da inscricdo do candidato pela Comissao Coordenadora do Concurso
Publico.
3.7.7.3.Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias
na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.
3.8. O preenchimento do formulario de solicitagdo de inscricdo sera de inteira responsabilidade do
candidato e, para que possa produzir os efeitos legais a que se destina, devera ser realizado com estrita
observancia das normas contidas neste Edital, sob pena de indeferimento da mesma.
3.9. A CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA nao se
responsabilizardo por erros e omissdes registrados no formulario de solicitacdo de inscricdo do
candidato.
3.10.A CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA n3o se
responsabilizardo pela inscrigdo nao efetivada, em decorréncia de pagamento da taxa de inscrigdo apos
o dia 26 de agosto de 2026 ou n&o recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagao ou nos equipamentos, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.10.1. Apoés a publicacdao do Relatério de Inscritos conforme o cronograma de atividades, o
candidato tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para entrar em contato com o IBEC e
sanar qualquer irregularidade com a sua inscrigao.
3.10.2. Apos este periodo ndo sera facultado ao candidato (a) envio de qualquer
documentagdao ou comprovante com intuito de ser alocado em local de provas. A
concorréncia em um Processo Seletivo tem inicio no momento da inscricao e na observagao
das normas e regulamentos Editalicio.
3.11.0O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo (exceto nos casos de
pedido reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia e/ou solicitagdo de Condi¢cdo Especial), sendo
de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados cadastrais no ato da inscri¢ao, sob as penas
da lei.
3.12.As inscri¢gdes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.
3.12.1. A prorrogacéo das inscricdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagédo de prorrogacao feita no site do INSTITUTO
BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/) e no site do
CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU.
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3.13.0 candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por
seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario
de Solicitacao de Inscricao disponivel pela via eletronica.

3.14.Efetivada a inscri¢ao, nao serao aceitos pedidos para alteragao de opg¢ao de cargo.

3.15.0 candidato que necessitar de alguma condigdo ou atendimento especial para a realizagdo das
provas devera indicar no Formulario de Solicitacdo de Inscri¢cao via Internet a condigdo especial da qual
necessita, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A nao observancia do periodo para
solicitagdo ensejara no indeferimento do pedido.

3.16. O candidato que exerceu efetivamente a fungao de jurado no periodo entre a data de publicagao da
Lei federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de publicacdo deste Edital, devera prestar esta
informacao no ato de inscri¢gao para utilizagdo como um dos critérios de desempate.

3.17.Sera cancelada a inscricdo, se for verificado, a qualquer tempo, o nao atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital.

3.18.0 candidato que realizar o pagamento do boleto de inscricdo duplicado, seja por qual for o motivo
alegado, ndo tera o valor em duplicidade restituido, nem mesmo em caso de cancelamento do
Concurso Publico.

3.19.0 valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em cancelamento do
Concurso Publico.

3.20.Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

4. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA
4.1. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera indicar no ato da inscrigéo o tipo de
atendimento e as condi¢des necessarias para realizar a prova.
4.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova devera
requeré-lo com justificativa acompanhada por parecer emitido por médico especialista na area da
deficiéncia do candidato, obedecidos os critérios e prazos previstos no subitem 5.7.
4.3. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugbes e procedimentos
constantes neste Edital ndo tera prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
4.4. O atendimento as condi¢des solicitadas pelo candidato com deficiéncia ficara sujeito a analise da
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
4.5. A pessoa com deficiéncia, mesmo que nao necessite de condicdo especial para realizar a prova,
devera declarar, no ato da inscrigdo, sua condigao, indicando o seu tipo de deficiéncia e assegurar, no
campo apropriado, que ndo necessita de atendimento especial para realizar a prova.
4.6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacédo das provas, podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no periodo de inscrigdes especificado no item 5.7 e seus itens,
observando os procedimentos a seguir:
4.6.1. A lactante devera, no ato da inscricdo, enviar o documento do acompanhante (maior de 18
anos) e que sera o responsavel pela guarda da crianga durante a aplicagdo de provas, sendo que
este deve apresentar-se juntamente com a candidata até o horario de fechamento dos portbes, nao
sendo permitida a entrada apds o horario fixado em edital de convocagéao para fechamento dos
portdes.
4.6.2. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.
4.6.3. Nao sera disponibilizado, pelo INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ou pela
CAMARA MUNICIPAL DE ITUAGU, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia
acarretara a candidata a impossibilidade de realizagao das provas.
4.6.4. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de provas, acompanhada de uma fiscal.
4.6.5. Nao havera compensagéao do tempo de amamentagao em favor da candidata.
4.7. Para condi¢cées de acessibilidade ou condi¢gdes especiais, o candidato devera encaminhar laudo
meédico ou certiddo de nascimento da crianga, no caso de candidata lactante, que comprove a
necessidade do atendimento especial solicitado, nos termos dos subitens 9.7.3 e 9.7.4 deste Edital.
4.8. Caso o candidato necessite de uma condigédo especial ndo prevista no Formulario de Solicitacao de
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Inscricdo, podera requerer através do e-mail: ibec.contato@gmail.com e enviar Laudo Médico, que
ateste a(s) condicdo(des) especial(ais) necessaria(s), obedecido critério e prazo previstos no subitem
5.7.

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, com excegao ao
cidadao que se enquadre nas duas possibilidades seguintes:
5.2. PRIMEIRA POSSIBILIDADE: cidadao amparado pelo Decreto Federal n° 6.593 de 02 de outubro
de 2008, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro
Unico) e que for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de
junho de 2007.
52.1. A comprovagédo de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio
do Numero de Identificagao Social — NIS pertencente ao candidato, a ser informado no Formulario
de Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscricdo — CadUnico, disponivel no endereco eletrénico do
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/).
5.2.2. A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento para Inscrigédo
Isenta sera averiguada junto ao érgdo gestor do Cadastro Unico e ao SISTAC (Sistema de Isencéo
de Taxas de Inscri¢do).
5.3. SEGUNDA POSSIBILIDADE: cidaddo enquadrado na Lei Federal n° 13.656/2018, que trata sobre
a isengao dos pagamentos para candidatos doadores de medula éssea.
5.3.1. A comprovacao da doacdo se dara através da apresentacdo de atestado ou de laudo
emitido por meédico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho
Regional de Medicina, devidamente autenticado, que comprove que o candidato efetuou a doacao
de medula 6ssea, bem como a data da doacdo. Ainda, sera aceito a Carteira de Nacional de
Doador, devidamente autenticada.
5.4. Para solicitar a isengao de pagamento de que trata os subitens 7.2 e 7.3 deste Capitulo, o
candidato devera solicitar isencado da taxa de inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos a
seguir:
5.4.1. Acessar, no periodo de 09:00h do dia 28 de agosto de 2026 até as 23:59 horas do dia 31
de agosto de 2026, observado o horario de Brasilia/DF, o Formulario de Solicitagao de Isengao da
Taxa de Inscricdo, no endereco eletronico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
(https://concursos.ibecconquista.com.br/), ler, declarando estar ciente das condi¢cbes exigidas para
admissao no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital.
5.4.2. Preencher corretamente todo cadastro de inscricdo e no dia reservado para solicitagdo do
pedido de isencdo, na area do candidato, fazer a solicitagdo, indicando ainda o Numero de
Identificagcdo Social — NIS e/ou CPF pertencente ao candidato, se for o caso da primeira
possibilidade.
5.4.3. Enviar Declaragao de hipossuficiéncia, de préprio punho, e devidamente assinada.
5.4.4. As informagdes prestadas no formulario de solicitacdo de isencdo serdao de inteira
responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo seu teor.
5.4.5. Nao sera concedida isengcao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo pela internet, conforme o
disposto neste Edital;
b) Omitir informagdes ou presta-las de forma inveridica.
5.5. Declaragao falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de 1979.
5.6. A qualquer tempo poder&o ser realizadas diligéncias relativas a situacédo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou nao seu pedido.
5.7. No dia 03de setembro de 2026, o candidato devera verificar, no endereco eletrbnico do
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, mais precisamente, na Area do Candidato
(https://concursos.ibecconquista.com.br/), os resultados da analise das solicitacdes de isengdo do
pagamento do valor da inscri¢ao.
5.8. O candidato que tiver sua solicitagao de isengdo de pagamento do valor da inscricdo deferida tera
sua inscri¢cao validada, ndo gerando o boleto bancario para pagamento de inscrigéo.
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5.9. O candidato que tiver seu requerimento de isengao indeferido podera impetrar recurso no dia 04 de
setembro de 2026, ou seja, no prazo de 01 (um ) dias apds a publicagédo da relagédo de solicitagdes de
isencao da taxa de inscricdo indeferidas, a ser divulgada no endereco eletronico do INSTITUTO
BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/), nao sendo
permitida a alteracdo dos dados fornecidos no ato da inscricdo e/ou inclusdo de documentos.

5.10. ApOs a analise dos recursos, sera divulgada no dia 06 de setembro de 2026, a noite, na Area do
Candidato, o resultado final das respostas para as solicitagdes de isencao (deferido ou indeferido), ndo
cabendo mais recursos.

5.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e queiram participar do certame
deverdao acessar o endereco eletrénico do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
(https://concursos.ibecconquista.com.br/) até odia15 de setembro de 2026, gerar o boleto bancario e
efetuar o pagamento até o seu vencimento para participagao no certame.

5.12. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha realizado o pagamento do boleto, tera
sua isencdo cancelada.

5.13. Caso o candidato realize a inscricdo para dois cargos diferentes e solicite a isengdo do pagamento
para ambas, caso aceita, sera concedida apenas para um dos cargos.

6. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES
8.1. Aos candidatos afrodescendentes (pretos e pardos), assim como indigenas e quilombolas, sera
aplicada a reserva de vagas prevista na Lei n° 15.142/2025, garantindo 30% (trinta por cento) das vagas
ofertadas em cada cargo, observada a classificagdo obtida no Concurso Publico e demais critérios
legais aplicaveis. A autodeclaragcdo, devidamente assinada e anexada na area do Candidato em
espaco destinado para este fim, é obrigatoéria, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no edital do Concurso Publico, caso nao opte pela reserva de vagas.

6.1.1. O candidato afrodescendente que no ato da inscricdo nao declarar essa condicao, € nao enviar

sua autodeclaracao devidamente assinada, ndo podera solicitar em momento posterior.

6.2. O candidato que declarar falsamente a condicao de afrodescendente sera excluido do Concurso
Publico, se confirmada tal ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias
legais pertinentes a matéria.
6.3. O candidato, com boleto bancario recolhido, que tiver indeferido o pedido de inscricdo como
afrodescendente participara do Concurso Publico, porém, nao concorrera na condicdo de
afrodescendente, ndo podendo, posteriormente, alegar tal condigdo para reivindicar as prerrogativas
constantes neste Edital.
6.4. Nao havendo candidatos afrodescendentes aprovados, as vagas incluidas na reserva prevista
neste artigo serao revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no Concurso Publico, podendo
ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificago.
6.5. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato afrodescendente, a respectiva vaga sera
preenchida por outro candidato afrodescendente, respeitada a ordem de classificagdo da lista
especifica.
6.6. Esgotadas as convocacgbdes dos candidatos cotistas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
o cobmputo geral de vagas oferecidas no Concurso Publico, podendo ser preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagao.
6.7. O candidato afrodescendente, por ocasido da convocagao para a contratagéo, podera ser objeto de
investigacao social visando aferir a veracidade da sua autodeclaracao étnico-racial.
6.8. Detectada a falsidade da autodeclaragao ou a ocorréncia de fraude no procedimento de verificacdo
para fins de reserva de vagas, conforme disposto na Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025, o candidato
sera eliminado do Concurso Publico e, caso ja tenha sido contratado, tera anulada a sua admissao,
apos a instauragao de procedimento administrativo que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangbes cabiveis, nos termos legais, inclusive o encaminhamento para
apuragao de eventual ilicito penal ou obrigagado de ressarcimento ao erario. Exceto no que concerne as
disposicdes supra referidas, o candidato afrodescendente participara deste Concurso Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao contetudo das
provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a
pontuacido minima exigida para classificagao.
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6.9. O candidato afrodescendente concorrera concomitantemente as vagas de ampla concorréncia,
conforme legislagéo.

6.10.A contratacao dos candidatos afrodescendentes se dara de acordo com a ordem de classificagao
geral do Concurso Publico, sendo que a cada fragdo de 3 candidatos contratados, a 3% vaga sera
destinada a candidato afrodescendente, obedecida a respectiva ordem de classificagéo.

7. DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1. A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que |lhe s&o facultadas pelo
inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal € assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que possuir.

7.2. Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia), na Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao
das Nacgdes Unidas, promulgada pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009, e no Decreto Federal n°® 9.508, de
24 de setembro de 2018, sera reservado as pessoas com deficiéncia o percentual minimo de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou forem criadas durante o prazo de validade
deste Concurso Publico..

7.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos
termos do artigo 1° da Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, da Lei Federal n°
13.146/2015 e do Decreto Federal n° 9.508/2018.N&o obsta a inscrigdo ou o exercicio das atribui¢cdes
pertinentes aos cargos a utilizacdo de material tecnolégico ou habitual.

7.4. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/1999, particularmente em seu art. 40, participara deste Concurso Publico em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagao, assim como ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

7.5. No ato da inscricdo, o candidato devera declarar estar ciente das atribuicbes dos cargos para os
quais pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo
desempenho das atribuigbes, durante durante o periodo de estagio probatério, em conformidade com a
Constituicdo Federal que dispde:

Art. 41. Sao estaveis, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de
concurso publico.

7.6. O candidato deficiente devera declarar, quando da inscricdo, se deseja concorrer as vagas
reservadas:
7.6.1. A manifestacdo em formulario de solicitagcao de inscricao eletrbnico sera considerada como
expressao da verdade, produzindo os efeitos legais dela decorrentes.
7.6.2. O candidato inscrito como deficiente devera especificar qual a sua deficiéncia durante a
inscricao e, indicar as condi¢cbes diferenciadas de que necessita para realizagado da prova, caso
seja necessario.
7.6.3. O laudo médico anexado via sistema durante a realizagdo da inscricdo, devera ser
autenticado, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente de Classificacao Internacional de Doeng¢a — CID, com citagao por extenso do
nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissao, sendo que este devera ter sido emitido em até 06 (seis) meses
anteriores a contar da data de abertura de inscrigoes.
7.6.4. Caso nao sejam obedecidas as exigéncias previstas no subitem anterior, o candidato podera
ter seu pedido indeferido.
7.7. O candidato com deficiéncia, se aprovado, além de figurar na lista de classificagao por cargo, tera
seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia, por cargo.
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7.7.1.
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdo neste Concurso
Publico.

O candidato deficiente concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas

7.8. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, devera
comparecer a Junta Médica Oficial, munido de documento de identidade original, e se submeter a
avaliagdo médica, objetivando verificar se a deficiéncia enquadra na previsao do art. 4° e seus incisos,
do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da
deficiéncia com as atribuicbes do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 a 43 da referida
norma.
7.8.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliacéo que trata o item 10.
782. A CAMARA MUNICIPAL DE ITUAGU e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR
CONQUISTA eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a
avaliagao de que trata item 9.9.
7.9. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo postulado, o candidato
sera desclassificado do Concurso Publico.
7.10. Terd o nome retirado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja condigdo declarada no
formulario de inscricado nao for confirmada por meio de avaliacao realizada nos termos da Lei Federal n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do Decreto Federal n° 9.508/2018 e da avaliagéo
biopsicossocial, assegurados o contraditério e a ampla defesa, permanecendo o candidato
exclusivamente na lista de classificagao geral, desde que atendidos os demais requisitos do certame.
7.11.As vagas destinadas no Quadro | e que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia
ou por reprovagdo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia a ordem de classificacao.
7.12.A nao observancia, pelo candidato, de qualquer uma destas disposi¢des, implicara na perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
7.13.Ap0s a investidura do cargo pelo candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao, licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

8. DAS PROVAS OBJETIVAS
8.1. O Concurso Publico constara de provas objetivas, de acordo com as especificidades do quadro, a
seqguir:

QUADRO Il — NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

T [ [, ™
LINGUA PORTUGUESA 10 2,5 25
CONHECIMENTOS BASICOS EM INFORMATICA 10 2,5 25
MATEMATICA 10 2,5 25
CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO APLICADA Al 05 o
CAMARA MUNICIPAL DE ITUAGU ’
TOTAL DE QUESTOES 40 - 100

QUADRO III - NiVEL SUPERIOR
T [ =
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
MATEMATICA 05 2,0 10
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CONHECIMENTOS EM INFORMATICA 05 1,0 5
CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO APLICADA A 05 10 5
CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU '
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 4,0 60
TOTAL DE QUESTOES 40 - 100

8.2. As provas constantes nos Quadro Il e lll constarao de questbes objetivas de multipla escolha, com
5 (cinco) alternativas, tendo como correta uma Unica alternativa, e versardo sobre os conteldos
programaticos constantes no Anexo Il deste Edital.
8.3. As provas constantes nos Quadro Il e Il terdo pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.
8.4. Serédo considerados reprovados os candidatos que:
8.4.1. Para o Quadro ll:
a) Registrarem pontuagédo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da
provaobjetiva;
b) Registrarem pontuacgao inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de lingua
portuguesa,;
c) Registrarem pontuagéo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de
conhecimentos gerais e legislagao aplicada a Camara Municipal de ltuagu;
d) Registrarem pontuagdo 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas previstas na coluna:
Conteudos.
8.4.2. Para o Quadro Il
a) Registrarem pontuacao inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da
provaobjetiva;
b) Registrarem pontuagcédo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de
conhecimentos especificos;
¢) Registrarem pontuacao inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de lingua
portuguesa;
d) Registrarem pontuacao inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos de
conhecimentos gerais e legislacao aplicada a Camara Municipal de ltuagu;
e) Registrarem pontuagdo 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas previstas na coluna:
Conteudos.
8.5. Os candidatos nao habilitados/classificados/aprovados nas Provas Obijetivas serdo excluidos do
Concurso Publico e os respectivos nomes nao se fardo presente nas listas das etapas subsequentes.
8.6. As correcdes dos gabaritos bem como o julgamento de possiveis recursos as questdes serdo de
responsabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
8.7. Podera o Candidato valer-se da bibliografia que melhor Ihe convier.

9. DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA
9.1. A aplicacado das provas para os cargos constantes no Quadro |, sera realizada na data de 11 de
outubro de 2026, na cidade de ltuagu, em local e horario a serem divulgados oportunamente.
9.2. As Provas Objetivas terdo duracéo de 03 (trés horas).
9.2.1. Caso a cidade de ltuagu/BA nao suporte a capacidade de inscritos no Concurso Publico ao
final das inscricbes, frisamos que as provas poderao ser aplicadas em datas e turnos diferentes,
sendo publicado um novo Cronograma de Atividades.
9.3. A confirmacdo da data e as informacgbes sobre horarios para a realizagdo das provas serao
divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocacgao para as provas, a ser publicado no Diario
Oficial do CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU e no endereco eletrénico do INSTITUTO BRASILEIRO
EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/).
9.4. A aplicacao das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacao.
9.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados na cidade de ltuagu,
o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA reserva-se ao direito de aloca-los em cidades
proximas a determinada para aplicacdo das provas, nao assumindo qualquer responsabilidade quanto
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ao transporte e alojamento desses candidatos.
9.6. Havendo alteragdo da data prevista, as provas somente poderao ocorrer em domingos ou feriados.
9.7. A CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
eximem-se das despesas com viagens e estadas dos candidatos para participacdo em qualquer etapa
do Concurso Publico.
9.8. A confirmagao da data e as informagbes sobre horarios e locais serdo divulgados quando da
emissdo do CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO, através da Area do Candidato no endereco
eletrénico (https://concursos.ibecconquista.com.br/).
9.9. E de responsabilidade dos candidatos conhecerem com antecedéncia o local de realizagéo das
provas.
9.10. Nao serdo encaminhados Cartbes Informativos e/ou de Convocacao de candidatos em nenhuma
hipotese.
9.11. As provas terdo inicio, rigorosamente, no horario previsto para cada uma delas, devendo os
candidatos comparecerem ao local de prova com pelo menos 45 (quarenta e cinco) minutos de
antecedéncia, munidos de documento original de identificagdo, utilizando, para preenchimento do cartao
de respostas, caneta esferografica de corpo transparente de tinta preta.
9.11.1. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que
legalmente o identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias da
Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores,
Cédulas de ldentidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem
como documento de identidade, como por exemplo, CRM, CREA, OAB, CRC, COREN, etc., a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (modelo novo), bem como a Carteira Nacional de
Habilitagao (com fotografia), na forma da Lei Federal n® 9.503 de 23/09/1997.
9.11.2. Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagcdo do candidato.
9.11.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade.
9.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, o
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, sendo
entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinatura e de impressao digital
em formulario ou equipamento proprio.
9.13. A identificacao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo com
foto apresente duvidas relativas a fisionomia, assinatura ou condicdo de conservacao do documento.
9.14. Ao candidato sé sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, local e horario
constantes no Edital de Convocacgao para a realizagdo das respectivas provas, no endereco eletrénico
(https://concursos.ibecconquista.com.br/), observado o Cartdo de Informagcdo do Candidato
disponibilizado pelo INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
9.14.1. Nao sera, em hipotese alguma, alterado o local de realizagdo das respectivas provas por
solicitacdo do candidato.
9.15. A duracgdo da Prova Objetiva sera de 03 (trés) horas, incluido o tempo destinado a transcri¢ao das
respostas para a Folha de Resposta.
9.16. O controle do tempo de aplicagédo da prova e as informacgdes a respeito do tempo transcorrido,
durante a realizagao da prova, estarao a cargo dos fiscais da sala.
9.17. O INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA se reserva o direito de atrasar o horario de
inicio das provas previsto neste Edital, por motivos fortuitos ou de for¢ga maior, ouvida e a critério da
Administragdo Municipal e Comissao de Concurso Publico.
9.18. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. Os candidatos n&o poderdo alegar
quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.
9.19. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso Publico.
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11.20. DOS OBJETOS PROIBIDOS, PROCEDIMENTOS DE SEGURANGA E FUNDAMENTAGAO
JURISPRUDENCIAL

11.20.1. E expressamente proibido ao candidato ingressar e/ou permanecer nos locais de realizagdo
das provas portando aparelho celular, smartphone, telefone, relégio digital ou smartwatch, pager,
fone de ouvido, dispositivo eletrénico, transmissor, receptor, gravador, camera, ou qualquer
equipamento similar, ainda que desligado.

11.20.2. A vedacdo prevista neste item abrange todo e qualquer meio de comunicagao,
armazenamento, transmissao ou recep¢ao de dados, independentemente de sua finalidade, estado
de funcionamento ou forma de acondicionamento.

11.20.3. Com o objetivo de assegurar a lisura, a igualdade de condi¢cdes entre os candidatos e a
seguranca do certame, sera realizada fiscalizagao rigorosa, mediante utilizacdo de detectores de
metais, podendo ocorrer:

e na entrada dos locais de prova;
e durante a realizacao da prova;
e a qualquer tempo, inclusive no deslocamento para uso de sanitarios.

11.20.4. O candidato que for identificado portando quaisquer dos objetos descritos neste item, ainda
que nao haja indicio de utilizagao, sera imediatamente eliminado do certame, sem prejuizo das
demais medidas administrativas e legais cabiveis.

11.20.5. A responsabilidade pela guarda de quaisquer objetos pessoais é exclusivamente do
candidato, ndo se responsabilizando a Administracdo Publica, a Camara Municipal, a banca
organizadora ou qualquer membro da equipe de aplicagéo por perdas, extravios ou danos.

11.20.6. O simples porte, posse ou deteccdo de aparelho eletrénico, independentemente de uso,
configura infragdo grave as normas editalicias, sendo suficiente para a eliminagdo do candidato, em
observancia aos principios da legalidade, isonomia, moralidade administrativa e seguran¢ca do
certame, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.

11.20.7. A recusa do candidato em se submeter aos procedimentos de fiscalizagao, inclusive a inspecao
por detector de metais, implicara sua eliminagao imediata do concurso publico.

11.20.8. DA FUNDAMENTAGAO JURISPRUDENCIAL E VINCULAGAO AO EDITAL

As disposicbes constantes deste item encontram respaldo na jurisprudéncia consolidada dos tribunais
patrios, notadamente do Superior Tribunal de Justica e dos Tribunais de Justica Estaduais, que
reconhecem a legalidade, razoabilidade e proporcionalidade das medidas restritivas voltadas a
seguranga de concursos publicos.

E pacifico o entendimento de que:

“0O edital é a lei do concurso publico, vinculando tanto a Administragao
quanto os candidatos, sendo legitima a eliminagdo de candidato que
descumpre regras expressamente previstas, especialmente aquelas
destinadas a garantia da lisura do certame.”

Ademais, os tribunais superiores tém reiteradamente decidido que:

“A vedacao ao porte de aparelhos eletrénicos, bem como a utilizagao
de mecanismos de fiscalizagdao, como detectores de metais, nao
configura ilegalidade ou abuso, mas sim medida legitima de protecao a
isonomia e a moralidade administrativa.”

11.20.9. Dessa forma, o candidato declara, ao realizar sua inscrigcao, ter plena ciéncia, concordancia e

submissao integral as regras editalicias, ndo podendo alegar desconhecimento ou interpretacao

diversa para afastar sua aplicacao.

11.20.10. Nao sera fornecido sacos (e nenhum outro material) para guarda de celulares e/ou aparelhos
eletrénicos, ndo sendo permitida em nenhuma hipotese sua entrada no local de realizagédo da
prova objetiva.

11.20.11. O candidato que se apresentar ao respectivo local de prova portando mochilas, bolsas,
sacolas, malas e/ou qualquer outro objeto para guarda de pertences, passara pela respectiva
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revista com o objetivo de evitar/coibir/proibir a entrada de qualquer aparelho eletrénico.
11.20.12. No dia de realizacdo das provas, nao sera permitido aos candidatos realizarem a prova
portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, fones de
ouvido com e sem fio, etc., bem como qualquer espécie de reldgio, ou quaisquer itens de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, capacetes de motocicletas e similares.
11.21. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, o que é de interesse publico e,
em especial, dos préoprios candidatos, sera conferida a identificacdo dos candidatos mediante a
apresentacdo de documento de identidade fisica e coleta da impressa digital, este ultimo daquele em
situacao especial.
11.21.12. Na impossibilidade, devidamente justificada pelo fiscal em ata, de coleta da impressao
digital, o candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico, por 03 (trés) vezes.
11.21.13. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a coletar a
impresséo digital.

11.22. NAO SERA PERMITIDO AOS CANDIDATOS ENTRAREM NO LOCAL DE PROVAS
PORTANDO ARMAS DE QUALQUER NATUREZA, MESMO QUE APRESENTEM PORTE LEGAL
PARA TAL FIM.

11.23. A CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA nao
se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos, documentos pessoais ou de equipamentos
eletrénicos dos candidatos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.
11.24. Para a realizagdo das provas, serao fornecidos o Caderno de Prova e a Folha de Resposta
personalizada com os dados do candidato, para aposi¢cdo de assinatura em campo especifico e
transcricao das respostas com caneta esferografica de material transparente de tinta preta. Ao receber
o Caderno de Prova e a Folha de Resposta, o candidato devera:
a) Conferir se os seus dados cadastrais impressos na Folha de Resposta, em especial seu
nome, numero de inscricdo, numero do documento de identificacdo e opcado de cargo estédo
corretos.
b) Certificar-se de que o Caderno de Prova corresponde ao cargo para o qual se inscreveu. O
candidato que nao verificar se o Caderno de Prova corresponde ao seu cargo sera o exclusivo
responsavel pelas consequéncias advindas da sua omissao.
c) Certificar-se que o Caderno de Provas possui a quantidade de questdes estabelecida no
edital.
11.25. A Folha de Resposta sera distribuida aos candidatos no inicio da prova. O candidato devera
preencher os campos apropriados com caneta esferografica de material transparente de tinta preta.
11.26. A corregao da prova sera feita, exclusivamente, por meio da Folha de Resposta personalizada,
sendo nula qualquer outra forma de correcédo. O preenchimento da Folha de Resposta sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme instrugcées nos locais de provas.
11.26.12. Em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha de Resposta por causa de erro no seu
preenchimento, ficando expressamente proibida a utilizagao de qualquer corretivo.
11.27. Nao sera computada a questdo com emenda, rasura ou que nao esteja preenchida de acordo
com as instrugdes afixadas nos locais de provas, ainda que legivel, nem questdo néo respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
11.28. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
uma vez que a marca podera ser identificada pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do
candidato.
11.29. O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas na
Folha de Resposta.
11.30. O tempo minimo de permanéncia do candidato na sala de Prova é de 01 (uma) hora apds seu
inicio. Porém, ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagéo de suas
respostas. Os candidatos poderdo deixar o seu local de prova levando consigo o Caderno de provas
somente depois de decorrido o tempo de 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos de realizagéo da prova.
11.31. Durante a realizagdo das provas ndo sera permitida qualquer consulta ou comunicagao entre os
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candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.
11.32. Por medida de seguranga, os candidatos deverdo manter as suas orelhas visiveis a observagao
do fiscal da sala da prova, portanto, ndo serdo permitidos cabelos longos soltos, bandanas, bonés,
chapéus, etc.
11.33. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas e sacolas serao acomodados
em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverao permanecer até o término das provas.
11.34. Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla de quaisquer normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico,
aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes da prova, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.
11.35. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se em local de prova diferente do divulgado na area restrita do candidato;

b) Apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer toleréncia;

c) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01 (uma) uma hora do seu inicio;

g) Ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Resposta ou outros materiais nao

permitidos, sem autorizagao;

h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) Utilizar-se de meios ilicitos para a execugao das provas;

j) For surpreendido, durante a realizagcdo das provas, em comunicagao com outro candidato, bem

como utilizando-se de livro, anotagao, impressos néo permitidos ou maquina calculadora;

j-1) O candidato que for surpreendido em comunicagdo com outro candidato pelo fiscal de sala
e/ou coordenador do local de prova sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

k) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéao (bip, telefone

celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou

outros equipamentos similares), ou qualquer objeto eletrénico que venha a emitir som durante a

realizagao da prova, bem como protetores auriculares;

1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

m) For surpreendido dentro do local de prova, portando qualquer tipo de aparelho eletrénico.
11.36. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
11.37. Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.
11.38. Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores
de metais nas salas de provas aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
provas.
11.39. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre dos
pacotes de provas mediante termo formal e na presenca de 03 (irés) candidatos nos locais de
realizagdo das provas.
11.40. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razao de afastamento do candidato da sala de provas.
11.41. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo
candidato entregue as provas.
11.42. Em hipotese alguma o candidato podera levar o Caderno de Questbdes antes do fim do periodo
de prova.
11.43. O candidato que terminar suas provas e entregar o Caderno de Questdes antes do tempo
determinado no subitem 11.31, ndo podera retornar a sala de provas para retira-lo.

12. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

12.20. As provas obijetivas terdo o valor maximo de 100 (cem) pontos.

12.21. A nota final da Prova Objetiva dos candidatos correspondera ao somatdrio ponderado dos
pontos obtidos em cada uma das provas que compdem a Prova Obijetiva.
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12.22. Considerar-se-do aprovados na prova objetiva os candidatos que ndo forem eliminados por
efeito da aplicagdo do subitem 10.3 deste Edital.

12.23. Os candidatos habilitados nas Provas Objetivas serdo classificados, por cargo, em ordem
decrescente de nota final, sendo: uma lista de classificagdo com todos os candidatos habilitados, uma
lista de classificagdo apenas com os candidatos afrodescendentes e uma lista de classificacdo apenas
com os candidatos com deficiéncia.

12.24. Os candidatos nao habilitados/classificados/aprovados nas Provas Objetivas serdo excluidos do
Concurso Publico e os respectivos nomes nao se farao presente nas listas das etapas subsequentes.

13. DA DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL

13.20. O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado na data prevista no Cronograma de
Atividades, na pagina oficial do Concurso Publico, no enderego eletronico do INSTITUTO BRASILEIRO
EDUCAR CONQUISTA: (https://concursos.ibecconquista.com.br/).

13.21. Em caso de discordancia de qualquer resultado do gabarito, os recursos deverao ser interpostos
no prazo determinado no cronograma do Concurso Publico em questéo.

13.22. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(éo) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes as provas, independentemente de formulagao de recurso.

13.23. Na ocorréncia do disposto no subitem 13.3 e/ou em caso de interposicdo de recurso, podera
haver, eventualmente, alteracido da classificacdo inicial obtida para uma classificacido superior ou
inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que nao obtiverem a pontuacéo
minima exigida para a prova.

13.24. Julgados os eventuais recursos, sera divulgado o resultado final de cada etapa conforme
cronograma, por meio do endereco eletrénico (https://concursos.ibecconquista.com.br/).

14. DA PROVA DE TiTULOS
14.20. A prova de titulos para os cargos de Nivel Superior é de carater classificatério. A avaliagao dos
titulos sera procedida em etapa posterior a divulgacao do resultado final da prova objetiva.
14.21. Estdo convocados para a Prova de Titulos, os candidatos aos cargos de Nivel Superior.
14.22. Caso a quantidade de classificados ndo alcance o quantitativo previsto no subitem anterior,
serao convocados apenas aqueles candidatos aprovados na etapa anterior (Prova Objetiva), conforme
exigéncias previstas neste Edital.
14.23. A nao apresentacgao de titulos nao implicara desclassificagcdo do candidato. A pontuagao final do
candidato (somatdrio da prova objetiva com a prova de titulos) que nao apresentar documentagao sera
aquela obtida na prova obijetiva.
14.24. A documentacao comprobatéria da Prova de Titulos devera ser enviada via sistema, no
periodo descrito no cronograma Anexo | do presente Edital , através da area do candidato. Apés
esse periodo de envio da documentagao ndo sera permitida a complementagao de qualquer
documento, nem mesmo através de pedido de revisao e/ou recurso.
14.25. Recebera nota zero o candidato que nao enviar os titulos na forma, no prazo, no horario e no
local estipulados neste Edital.
14.26. Os documentos pertinentes a Prova de Titulos deverao ser apresentados em cépias legiveis de
frente e verso, autenticadas por cartério competente. Os documentos nido autenticados nao serao
pontuados, mesmo estes sendo enviados via sistema, salvo os documentos emitidos diretamente via
internet, conforme requisitos estabelecidos neste Edital para cada uma das pontuacgoes.
14.27. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgédo emissor e
respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituigdes,
dos 6rgaos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.
14.27.12. Os documentos apresentados ficardo salvos na area do Candidato.
14.27.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada sua culpa, sera
excluido do Concurso Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.
14.28. Na avaliagao dos titulos apresentados ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o
limite maximo de pontos estabelecidos no Quadro IV deste Edital.
14.29. Os Titulos serao considerados pela carga horaria que comprovem, individualmente.
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14.30. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situacao.
14.31. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos &
exclusiva do candidato, ndo podendo os mesmos serem retirados, mesmo apds a homologagao do
Resultado do Concurso Publico.
14.31.12. Seréo pontuados apenas os titulos que se destinam a comprovacao do requisito exigido
para a fungao.
14.32. Serao desconsiderados os titulos que nao foram autenticados em Cartério, assim como aqueles
que nao atenderem as especificagdes deste Edital.
14.33. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, paginas eletronicas
ou outras formas que nao aquelas exigidas neste edital.
14.34. Nao serdo consideradas, para efeito de pontuagao, as copias nao autenticadas em cartorio.
14.35. Caso o candidato n&o tenha qualquer titulo valido, tera atribuida nota O (zero) nesta etapa, que
nao possui carater eliminatério, mas somente classificatério.
14.36. Somente serdo considerados os titulos indicados, desde que devidamente relacionados ao
cargo e area para a qual o candidato esta concorrendo, cujas pontuag¢des, unitarias e maximas, sdo as
descritas no Quadro IV a seguir:

QUADRO IV

, VALOR |VALO
TITULO/EXPERIENCIA NO CARGO UNITAR

o TOTA

Curso de Especializagao (certificado ou declaragcéo de conclusao de curso de pds-
graduacao em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas, | 2,0 2,0
acompanhado de historico escolar).

Curso de Mestrado Académico ou Profissional (Diploma, devidamente registrado,
de conclusdao de mestrado. Também sera aceito certificado/declaracido de | 3,0 3,0
conclusado de mestrado, desde que acompanhado do histérico do curso.)

Curso de Doutorado (Diploma devidamente registrado, de conclusdo de
doutorado. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de | 5,0 5,0
doutorado, desde que acompanhado do histérico do curso).

14.37. Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados nas alineas do Quadro IV, acima, o
candidato devera atender as seguintes condicdes:

14.37.12. Alinea A

14.37.12.1. Para receber a pontuacao relativa ao titulo o candidato devera comprovar, por
meio de certificado, que o curso de especializagdo possui carga horaria minima de 360 horas.
Também sera aceito certidao ou declaracdo de conclusdo da especializacéo, caso o candidato
tenha concluido o curso nos ultimos 12 (doze) meses, desde que acompanhada do histérico
escolar que conste a carga horaria do curso, com a respectiva aprovacao.

14.37.12.2. O certificado e a certiddo ou declaracdo citados no subitem anterior deverdo
atestar que o curso de especializagao foi realizado de acordo com a Lei n°® 9394/96 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educag&o) ou de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacao (CNE) ou de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacao (CFE).
14.37.12.3. Caso o certificado ndao comprove que o curso foi realizado de acordo com o
exigido no subitem, devera ser anexada uma declaragao da instituicao, atestando que o curso foi
realizado de acordo com a Lei n® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo) ou de acordo
com as normas do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE).

14.37.12.4. Outros comprovantes de conclusdo de curso, disciplinas ou atas, ndo serdo
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aceitos como o titulo relacionado na alinea B do quadro de titulos.
14.37.13. Alineas Be C
14.37.13.1. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pés-graduacdo em nivel de
mestrado ou de doutorado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragédo de conclusdo de
curso de mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, caso o candidato tenha
concluido o curso nos ultimos 12 (doze) meses e desde que acompanhado do histérico escolar
do candidato, no qual conste o niumero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e
as respectivas mengodes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.
14.37.13.2. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.
14.37.13.3. Outros comprovantes de conclusdo de curso, disciplinas ou atas, ndo serao
aceitos como os titulos relacionados nas alineas B e C do quadro de titulos.
14.38. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
14.39. O periodo de envio dos titulos podera sofrer alteragbes caso o Cronograma de Atividades seja
mudado ou por motivos fortuitos ou de forga maior, a critério da Administragdo Municipal, ouvida a
Comissao de Concurso Publico o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
14.40. SO serdo aceitos titulos emitidos com data anterior a publicacdo deste edital. Os titulos emitidos
com data posterior a este edital serdo desconsiderados e ndo seréo avaliados.

15. DOS RECURSOS
15.20. Serado admitidos recursos quanto:

a) Ao indeferimento do requerimento de isenc¢ao do valor da inscri¢ao;

b) Ao indeferimento do pedido de condigdo especial para realizagao da prova objetiva;

¢) Ao indeferimento do pedido de concorréncia as vagas reservadas;

d) As questdes de provas e ao gabarito preliminar da prova objetiva;

e) O resultado preliminar da prova objetiva;

f) O resultado preliminar da prova de titulos.
15.21. Os recursos seréo interpostos via sistema, através da Area do Candidato, e as informacdes para
interposicao dos recursos serdo divulgadas, oportunamente, em cada uma das fases do Concurso
Publico.
15.22. Os recursos, se necessarios, deverao ser interpostos em cada uma de suas fases, determinadas
no subitem 15.1, obedecendo a forma e prazos estipulados em cada uma das fases, conforme
cronograma deste Edital.
15.23. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.
15.24. A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.
15.25. Serao indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) Cuja fundamentagdo nado corresponda a questdo recorrida, no caso de recurso contra o

gabarito preliminar;

d) Sem fundamentagao e/ou com fundamentagao inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) Contra terceiros;

f) Encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”;

g) Interposto em coletivo; e

h) Cujo teor esteja relacionado a periodo de recursos diferentes.
15.26. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido nas alineas “a”, “b”, “c”,
“e” e “f" do subitem 15.1, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
15.27. Banca Examinadora do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, empresa responsavel
pela organizagdo do certame, constitui ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais.
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15.28. As respostas aos recursos interpostos, seja qual for a fase, sera divulgada através da Area do
Candidato e de forma individual, ou seja, apenas para aqueles que ofereceram o respectivo recurso.
15.29. As respostas serao disponibilizadas conforme o cronograma de atividades do Concurso Publico.

16. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO
16.20. Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente da nota final, em lista de
classificacdo de acordo com a opc¢ao declarada de modalidade no ato da inscrigéo.
16.21. A CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU, por meio dos seus titulares, publicara em Diario Oficial o
Resultado Final do Concurso Publico a sua Homologagao.
16.21.12. A Homologacéao ocorrera de acordo com a necessidade da Administracao.
16.22. Como critério de desempate, na hipotese de igualdade de nota final tera preferéncia,
sucessivamente:
a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a Lei Federal n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) Tiver maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més,
ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.
c) Obtiver maior pontuacao na Prova Objetiva;
d) Obtiver maior pontuagéo na Prova Titulos;
e) Obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;
f) Obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
g) Obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos em Informatica;
h) Obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais e Legislagdo Aplicada a CAMARA
MUNICIPAL DE ITUACU, quando aplicavel;
i) Obtiver maior pontuagcdo em Matematica e Raciocinio Logico, quando aplicavel;
j) Tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei
Federal n° 11.689/2008 e o término das inscrigdes.

17. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICOE DA CONTRATAGAO PARA OS CARGOS
17.20. A convocagao para os cargos ocorrera dentro do prazo de validade do Concurso Publico
obedecera as necessidades administrativas da CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU.
17.21. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragdo da CAMARA
MUNICIPAL DE ITUACU, conforme numero de vagas existentes, apés a publicagdo e homologag¢éo do
Resultado Final do Concurso Publico, observando, rigorosamente a ordem de classificagao final do
Concurso Publico(lista de ampla concorréncia, lista de candidatos afrodescendentes e lista de
candidatos com deficiéncia) e respeitando-se o limite de vagas destinados aos candidatos com
deficiéncia e afrodescendentes, na forma estabelecida neste edital.
17.22. A convocagdo dos candidatos aprovados processar-se-a, rigorosamente, de acordo com a
ordem de classificagao final obtida por cargo, conforme a necessidade e conveniéncia da presidéncia da
Casa Legislativa .
17.3.1. Os candidatos aprovados classificados além do nimero de vagas imediatas oferecidas
para cada cargo comporao o Cadastro de Reserva (CR).
17.3.2. A aprovacgao no processo seletivo e a inclusdo no Cadastro de Reserva geram para o candidato
apenas a expectativa de direito a contratacao.
17.3.3.0 preenchimento das vagas do Cadastro de Reserva ocorrera, exclusivamente, apos o

preenchimento de todas as vagas imediatas e desde que haja necessidade demonstrada da Secretaria,
seguindo a ordem cronolégica e rigorosa de classificacao e observada a disponibilidade orcamentaria
da Administragao Publica Municipal”.
17.4. O candidato aprovado neste Concurso Publico sera contratado apenas se atender as seguintes
exigéncias, a serem comprovadas por ocasido da convocagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da

Constituicao Federal e demais disposicoes legais, no caso de estrangeiro ou cidadao portugués

a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigbes previstas pelo Decreto Federal n°

70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condicbes de escolaridade e demais
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requisitos prescritos para o cargo publico, determinados no item 2 deste Edital;
¢) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no
exercicio do cargo publico, comprovada em prévia inspe¢cao médica oficial;
d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;
e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;
g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;
h) néo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem
estar cumprindo pena em liberdade;
i) Nao ter sido condenado por crime contra o patriménio ou a Administragdo Publica, nem ter
sido demitido por ato de improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisao transitada em
julgado em qualquer esfera governamental,
j) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulagéo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas
alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de horarios;
k) Nao ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos
ou mais) ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142,
ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneragao de cargos,
empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacéao
e exoneracao, na forma da Constituicao Federal.
17.23. A comprovagao dos referidos requisitos € essencial para a contratagdo, devendo o candidato
classificado se apresentar munido dos documentos originais e respectivas copias exigidas no ato da
convocagao, bem como outros que forem eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos
Humanos da CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos
exigidos, nem a apresentagao apenas das suas fotocopias, mesmo autenticadas.
17.24. A convocacao podera ocorrer através publicacdo de edital de convocagao no Diario Oficial do
Municipio, de notificacdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail,
telefone ou, caso ndo se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital
publicado no érgdo de imprensa oficial da CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU, sendo obrigagédo do
candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Departamento de Recursos
Humanos da CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU durante a validade do Concurso Publico, ndo lhe
cabendo qualquer reclamagédo caso néo seja possivel ao 6rgao competente convoca-lo por falta da
referida atualizagao.
17.25. Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serdo submetidos a inspe¢cao médica
oficial, de carater eliminatério, para avaliacdo de suas condig¢des fisicas, bioldgicas, psicoldgicas e
mentais.
17.26. Somente sera contratado para o cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente
para o seu exercicio, apés submeter-se inspecdo médica oficial, de carater eliminatério, a serem
realizados por ocasidao da nomeacéao por médico designado pela Administracéo.
17.26.12. O candidato convocado para inspe¢ao médica oficial, antes da contratagdo e em prazo a
ser estabelecido pela CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU, devera apresentar, as suas expensas, 0S
exames laboratoriais e de imagem, os quais deverdo vir acompanhados de seus respectivos
laudos, sob pena de eliminagao do Concurso Publico.
17.26.13. A critério do médico examinador, o candidato devera, as suas expensas e dentro do
prazo estabelecido, apresentar quaisquer outros exames médicos e/ou clinicos complementares,
nao mencionados neste edital, e que se torne necessario para firmar um diagndstico, visando
dirimir eventuais duvidas, podendo, ainda, a critério da administragao, ser convocado para novo
exame clinico.
17.26.14. Todos os exames e laudos previstos no subitem 17.7.1 e 17.7.2 deverao ter a data de
emissao de até 03 (trés) meses anteriores a data estabelecida para avaliagdo médica.
17.26.15. A ndo apresentacdo dos exames mencionados nos itens 17.7.1 e 17.7.2 caracterizara
desisténcia do candidato, e consequentemente sua eliminagao do Concurso Publico.
17.26.16. Somente serao aceitos os exames originais e, em nenhuma hipotese serdo devolvidos os
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exames médicos/ laudos entregues pelos candidatos.
17.27. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que
deixar de fornecer qualquer um dos documentos comprobatérios, perdera o direito a vaga,
prosseguindo-se a nomeacgao dos demais candidatos aprovados, observada a ordem classificatéria.
17.28. A falta de comprovacdo, a inexatiddo das informagbdes ou irregularidade nos documentos
apresentados por ocasido da posse, mesmo que constatadas apds a contratagdo, acarretardo processo
administrativo visando a rescisdo contratual, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa,
civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.
17.29. A aprovagao no Concurso Publico n&do gera direitos & contratacao.
17.30. O candidato aprovado e contratado para cargo fica obrigado a participar de todos os cursos e
treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados, inclusive, quando for cargo da pasta da
Educagéao, participar das reunides pedagdgicas, atividades civicas e demais convocagbes expedidas
pela Unidade Escolar ou Secretaria de Educacao.
17.31. A aprovacao do candidato nao isenta o0 mesmo da apresentagdo dos documentos pessoais
exigiveis por ocasido da convocagao.
17.32. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo constantes do
ato convocatério, implicara em sua exclusao e desclassificacdo automatica do Concurso Publico com
perda do direito a vaga em carater irrevogavel e irretratavel.
17.33. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocdpias nao
autenticadas.
17.34. O candidato devera declarar ao realizar a inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar dentro do prazo definido em Edital de Convocagdo os documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos para ocupagao do cargo sob pena de nao ser contratado.
17.35. O candidato que nao atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo alegado,
perdera o direito a contratacao.
17.36. E facultado &8 CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU exigir dos candidatos, na admissao, além da
documentacdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios que julgar necessarios, na
forma da lei.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.20. Durante o periodo de validade do Concurso Publico, a CAMARA MUNICIPAL DE ITUAGU
reserva-se o direito de proceder as convocagbes, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, observando o numero de
vagas existentes.

18.21. Todos os calculos para computo da pontuagdo dos candidatos no Concurso Publico serao
realizados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a cinco.

18.22. O acompanhamento das publica¢ées, editais, avisos e comunicagoes referentes a este
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

18.23. Nao serao prestadas, por telefone ou e-mail, informagodes relativas a documentagao ou
aos resultados.

18.24. Nao serao fornecidos exemplares de provas relativas a Concurso Publicos anteriores.

18.25. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos
apos as datas estabelecidas.

18.26. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgodes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

18.27. Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacgao, interposicao
de recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos,
viagem, alimentacao, estadia e outras decorrentes de sua participagdo no Concurso Publico.

18.28. Nao serao fornecidos atestados, declaragbes ou certificados, valendo para esse fim a publicacéao
do resultado final e da homologagdo do Concurso Publico no Diario Oficial do CAMARA MUNICIPAL DE
ITUACU.

18.29. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou rescindido o contrato do candidato,
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em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissao, declaracao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao,
inclusive a pratica de qualquer ato ilicito para aprovagdo no certame, assegurando o contraditorio a
ampla defesa.
18.29.12. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagcdo, ou outras
irregularidades constadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a
nulidade do(s) ato(s) viciado(s), sem prejuizo das medidas cabiveis, ficando o candidato sujeito a
responder por Falsidade ldeoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal e outros ilicitos de
ordem administrativa, civel e criminal.
18.30. O candidato, ao se inscrever no Concurso Publico, esta declarando que aceita as condi¢des
contidas neste Edital e possiveis alteragbes que vierem a ser publicadas e divulgados e, ainda, as
decisdes que possam ser tomadas pela Comissao Coordenadora do Concurso Publico.

18.31. DO MATERIAL PERMITIDO E DAS RESTRICOES QUANTO AO USO DE INSTRUMENTOS
DE ESCRITA

18.32. Para a realizacdo das provas, sera permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, sendo vedada a utilizacdo de qualquer
outro tipo de instrumento.

18.33. E expressamente proibido o uso de:

lapis, lapiseira;

borracha;

corretivo de qualquer natureza (liquido, fita ou similar);

canetas nao transparentes;

canetas de cores diversas daquelas previstas no item anterior;

qualquer outro instrumento que nao atenda as especificagdes estabelecidas neste Edital.

18.34. A marcacdo da folha de respostas devera ser realizada exclusivamente com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, sendo de inteira responsabilidade do candidato o correto
preenchimento, nao sendo admitida qualquer forma de rasura, corregao ou substituicao.

18.35. A utilizacado de instrumento diverso do permitido podera comprometer a leitura éptica da folha
de respostas, sendo o candidato integralmente responsavel por eventuais prejuizos decorrentes
da inobservancia desta regra, ndo cabendo qualquer recurso ou alegacgao posterior.

18.36. O descumprimento das disposi¢gdes constantes deste item podera ensejar a anulagao da
questao, da prova ou, a depender da gravidade, a eliminag¢ao do candidato, conforme avaliagcéo da
banca organizadora, em estrita observancia as normas editalicias.

18.37. DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA E VINCULAGAO AO EDITAL

18.38. As regras estabelecidas neste item encontram amparo nos principios da legalidade, isonomia,
seguranca e vinculagado ao instrumento convocatério, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal
de 1988, sendo amplamente adotadas em concursos publicos em todo o territério nacional.

18.39. A jurisprudéncia patria, inclusive do Superior Tribunal de Justi¢a, € firme no sentido de que:
“O candidato deve observar rigorosamente as normas previstas no
edital, nao sendo possivel afastar suas disposicoes sob alegacao de

desconhecimento ou erro no cumprimento das regras.”

18.40. Ao efetuar sua inscricdo, o candidato declara ter pleno conhecimento e aceitagao das
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normas editalicias, assumindo integral responsabilidade pelo cumprimento das exigéncias relativas
aos materiais permitidos.

18.41. DA OBRIGATORIEDADE DE ASSINATURA DA FOLHA DE RESPOSTAS

18.41.1. E obrigatdria a aposicdo de assinatura do candidato na folha de respostas, no campo proprio e
de forma idéntica ao documento oficial de identificacdo apresentado.

18.41.2. A auséncia de assinatura, a assinatura em local diverso do indicado ou a realizacdo de
assinatura que nao permita a identificacdo do candidato implicara na nao correcido da folha de
respostas, sendo o candidato automaticamente eliminado do certame.

18.41.3. A assinatura da folha de respostas constitui ato pessoal, intransferivel e essencial a validacao
da prova, sendo de inteira responsabilidade do candidato a sua correta realizacdo, ndo sendo admitida
qualquer alegacéao posterior de desconhecimento, erro ou omissao.

18.42.1. A inobservancia desta exigéncia configura descumprimento de regra editalicia de carater
eliminatério, em consonéncia com os principios da legalidade, isonomia e vinculagdo ao instrumento
convocatorio, previstos no art. 37 da Constituicido Federal de 1988.

18.43. DA IMPOSSIBILIDADE DE REGULARIZAGAO POSTERIOR

18.43.1. Nao sera admitida, em hipotese alguma, a regularizagdo posterior da assinatura da folha de
respostas, ainda que o candidato permaneg¢a no local de prova ou alegue erro, esquecimento ou
desconhecimento da obrigacéo.

18.43.2. A auséncia de assinatura ndo podera ser suprida por meio de recurso administrativo, diligéncia,
declaragao ou qualquer outro instrumento, por se tratar de requisito essencial a validade do documento.

18.44. DA AUSENCIA DE OBRIGAGAO DE ALERTA PELA FISCALIZAGAO

18.44.1. Os fiscais de sala e demais membros da equipe de aplicacdo ndo possuem obrigagao de
alertar o candidato acerca da auséncia de assinatura na folha de respostas, competindo exclusivamente
ao candidato a observancia integral das normas editalicias.

18.44.2. Eventual omissdo de alerta por parte da fiscalizacdo ndo afasta a responsabilidade do
candidato nem invalida a aplicac&do das penalidades previstas neste Edital.

18.45. DA VALIDADE DA FOLHA DE RESPOSTAS

18.45.1. A folha de respostas constitui 0 Unico documento valido para corre¢ao da prova objetiva, sendo
indispensavel que esteja devidamente preenchida e assinada.

18.45.2. Nao serao consideradas, para qualquer fim, marcagdes realizadas em caderno de questdes,
rascunhos ou quaisquer outros documentos.

18.46. A Administragdo Municipal assegura que todos os atos do Concurso Publico foram amplamente
divulgados, garantindo aos candidatos igualdade de condi¢des, pleno acesso as informagdes e
observancia as normas legais e administrativas vigentes.

18.47. Das Medidas de Fiscalizagao, Seguran¢ca e Fundamentacgao Técnica

18.47.1. As medidas de fiscalizagdo e segurancga adotadas neste Concurso, incluindo a utilizagdo de
detectores de metais e a realizagdo de registros de imagens nos locais de aplicagdo das provas,
encontram-se devidamente fundamentadas em Nota Técnica Administrativa constante do processo
administrativo do certame, elaborada com base nos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, no poder-dever de autotutela da Administracao
Publica e nas disposigdes da Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD).

18.47.2. Tais medidas possuem carater exclusivamente preventivo, institucional e probatorio,
destinando-se a preservacao da lisura, da transparéncia, da isonomia entre os candidatos e da
seguranca juridica do certame, sendo vedada qualquer utilizacado diversa da finalidade publica prevista,
assegurado o tratamento restrito, seguro e confidencial das informagdes eventualmente coletadas.
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18.47.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagéao
dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

18.47 4. A CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR
CONQUISTA nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes a este Concurso Publico.

18.47.5. As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissao Coordenadora do Concurso Publico da CAMARA
MUNICIPAL DE ITUACU e pela Comissdo de Concurso Publico do INSTITUTO BRASILEIRO
EDUCAR CONQUISTA.

18.47.6. O presente Edital podera ser impugnado por qualquer cidadao que encontre nele
informacdes eivadas de vicios ou irregularidades, desde que oferecidas em até 72 (setenta e duas
horas) apds a publicagdo do referido Edital no Diario Oficial do CAMARA MUNICIPAL DE ITUACU.

18.47.7. A impugnacao oferecida apds prazo previsto no subitem anterior nao sera reconhecida e
assim sendo, ndo produzira nenhum efeito contra o Edital.

ITUACU, BA, 24de agosto de 2026.

ALMIR SANTOS PESSOA
PRESIDENTE DA CAMARA
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ANEXO |
QUADRO V - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO CONCURSO PUBLICO

2o bR
Publicac&o do edital de abertura de inscri¢bes 25/08
Periodo de inscri¢cdes 26/08 a 15/09
Periodo de solicitagcao de isen¢ao de pagamento do valor da inscrigao 28 a 31/08
Divulgacdo do resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento do valor da
inscricao: deferidos e indeferidos (area do candidato) 03/09
Prazo para interposi¢cao de recursos quanto ao resultado das solicitagdes de isengéo 04/09
de pagamento
Divulgggéo do' resu[tgdo das solicitagdes de isengdo de pagamento deferidos e 06/09
indeferidos, apds analise de recursos
Ultimo dia para pagamento do valor da inscri¢do 16/09
Divulgacao da relagéo das inscricdes homologadas 19/09
Prazo para interposi¢éao de recursos quanto ao relatério das inscrigdes 20 e 21/09
Publicacéo Final do Relatorio das inscricdes homologadas 22/09
Publicagéo do eQitaI de convocagéao para realizagao da etapa - prova objetiva e dos 30/09
respectivos locais de provas.
APLICAGAO DA 12 ETAPA - PROVAS OBJETIVAS 11/10
Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva 12/10
Prazo para interposi¢ao de recursos quanto ao gabarito preliminar da prova objetiva 13/10
Divulgacao das respostas aos recursos interportos (area do candidato) 20/10
Divulgacao dos gabaritos retificados (se houver) e das respostas aos recursos 22/10
Vista das folhas de respostas das provas objetivas (individual) 27/10
Divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva 27/10
Prazo para interposigao de recursos quanto ao resultado preliminar da prova objetiva 28/10
Divulgacao das respostas aos recursos interportos (area do candidato) 05/11
Divulgacao do resultado definitivo da prova objetiva 09/11
PRAZO PARA ENVIO DOS TiTULOS NO SISTEMA (AREA DO CANDIDATO) 10/11
Divulgacao do resultado preliminar da prova de titulos 11/11
Prazo para interposigao de recursos quanto ao resultado preliminar de prova titulos 12/11
Divulgacao das respostas aos recursos interportos (area do candidato) 13/11
Divulgacao do resultado definitivo da prova de titulos e Prova Objetiva 14/11
Divulgacéo do resultado final doﬂ Concurso Publico e envio de Relatério Final do 19/11
Concurso para fins de homologacao.

*Todas as divulgacoes previstas no cronograma oficial poderao ocorrer até as 23h59min da data
inicialmente estipulada, a qual possui natureza meramente estimativa. As referidas datas
poderao ser alteradas, a qualquer tempo, por necessidade devidamente justificada, a critério
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exclusivo da banca organizadora e da Administragcao Municipal, sem que disso decorra direito a
indenizacgao, prorrogacao automatica de prazos ou qualquer outro direito aos candidatos, desde
que a alteragao seja amplamente divulgada nos meios oficiais de comunicag¢ao do certame.
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, ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO (Os contetidos serdo cobrados de acordo com o nivel de
escolaridade)

e LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensao e interpretacao de textos; 2. Tipos de texto e géneros textuais; 3. Ortografia oficial; 4.

Acentuacao grafica; 5. Emprego das letras; 6. Separagao silabica; 7. Classes de palavras (substantivo,

adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjungcdo e interjeicdo); 8. Flexao

nominal e verbal; 9. Tempos e modos verbais; 10. Concordancia nominal e verbal; 11. Regéncia verbal

e nominal (nogdes); 12. Emprego da crase; 13. Pontuagdo; 14. Uso dos porqués; 15. Sinénimos e

anténimos; 16. Hombénimos e parénimos; 17. Formacao de palavras; 18. Frase, oragao e periodo; 19.

Sujeito e predicado; 20. Vozes do verbo; 21. Figuras de linguagem (nogdes basicas).

e CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

1.Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos (Word, Writer),. 3. Organizagéo

e gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. 4. Atalhos de teclado, icones, area de

trabalho e lixeira. 5. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e

procedimentos associados a Internet e intranet. 6. Correio eletrénico.

e MATEMATICA:

1. Numeros naturais, inteiros, racionais e decimais; 2. Operag¢des fundamentais (adicdo, subtracao,

multiplicac&o e divisdo); 3. Multiplos e divisores; 4. Fracdes; 5. Porcentagem; 6. Raz&o e proporgéo; 7.

Regra de trés simples; 8. Sistema de numeragao decimal; 9. Expressdes numéricas; 10. Potenciacao e

radiciacao; 11. Medidas de comprimento, massa, capacidade e tempo; 12. Sistema monetario brasileiro;

13. Geometria basica (ponto, reta, plano, angulos, poligonos e solidos geométricos); 14. Perimetro, area

e volume (nogdes); 15. Problemas envolvendo situagdes do cotidiano.

e CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO APLICADA A CAMARA MUNICIPAL DE ITUAGU
1. O Estado da Bahia: Aspectos Historicos e Econbémicos, Emancipagcdo Politica, Administracido
Estadual, Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario, Localizacdo, Limites, Recursos
Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo, Ocorréncias Minerais, Agricultura, Manifestagdes Religiosas e
Folcléricas. 2.Atualidades em geral a nivel Nacional e Internacional. 3. O Municipio de ltuagu:
Aspectos Histéricos e Econdmicos, Emancipagao Politica, Administragdo Estadual, Poder Legislativo,
Poder Executivo, Localizagcdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetagcdo, Ocorréncias
Minerais, Agricultura, Manifestacées Religiosas e Folcléricas.4. Lei Organica Municipal. 5. Legislagao
e Conhecimentos Institucionais: Lei Organica do Municipio; Regimento Interno da Camara
Municipal; Constituicao Federal de 1988 (arts. 1° ao 5°; arts. 29 a 31; art. 37; arts. 39 a 41); principios
da Administracdo Publica; poderes municipais; competéncias da Camara Municipal; direitos e deveres
do servidor publico; ética no servigo publico; Lei de Acesso a Informacdo (Lei n° 12.527/2011 —
nocdes); Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD (Lei n® 13.709/2018 — nog¢des).

CONHECIMENTOS COMUNS AS FUNGOES DE NIVEL SUPERIOR

e LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensao e interpretagdo de textos; 2. Tipos e géneros textuais; 3. Ortografia oficial; 4.
Acentuacéo grafica; 5. Emprego das classes de palavras; 6. Flexao nominal e verbal; 7. Tempos, modos
e vozes verbais; 8. Concordancia nominal e verbal; 9. Regéncia verbal e nominal; 10. Emprego da
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crase; 11. Pontuagado; 12. Colocacdo pronominal; 13. Uso dos porqués; 14. Semantica (sinébnimos,
antdnimos, homénimos e parbnimos); 15. Figuras de linguagem; 16. Frase, oragdo e periodo; 17.
Sujeito, predicado e complementos verbais; 18. Coesao e coeréncia textual; 19. Reescrita de frases e
paragrafos.

e CONHECIMENTOS EM MATEMATICA:

1. Conjuntos numéricos; 2. Opera¢des fundamentais; 3. FragBes, decimais e porcentagem; 4. Razéo e
proporcao; 5. Regra de trés simples e composta; 6. Potenciacéo e radiciagao; 7. Expressdes numéricas;
8. Equacgdes de 1° e 2° graus; 9. Sistema de medidas; 10. Sistema monetario; 11. Geometria plana; 12.
Perimetro, area e volume; 13. Sequéncias logicas; 14. Problemas envolvendo raciocinio logico; 15.
Analise combinatéria (nogbes); 16. Probabilidade (nogbes); 17. Problemas matematicos aplicados ao
cotidiano.

e CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORNATICA:

1. Conceitos basicos de informatica; 2. Hardware e software; 3. Sistemas operacionais (Windows e
Linux — nogdes); 4. Editor de textos, planilhas e apresentagdes (Microsoft Office ou LibreOffice); 5.
Internet e navegadores; 6. Correio eletronico; 7. Conceitos de redes de computadores; 8. Seguranca da
informacéo; 9. Virus, malwares e antivirus; 10. Backup de dados; 11. Armazenamento em nuvem; 12.
Noc¢des de tecnologia da informagao no servigo publico.

e CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO APLICADA A CAMARA MUNICIPAL:

1. Direito Constitucional: Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; organizagao dos
Poderes; funcbes tipicas e atipicas; competéncias dos Municipios (arts. 29 a 31); controle de
constitucionalidade; principios da Administragdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal de 1988). 2.
Organizagdo do Municipio: Lei Orgéanica; autonomia municipal; competéncias legislativas e
administrativas; organizacao politico-administrativa; relagcdes institucionais entre Executivo e Legislativo.
3. Processo Legislativo Municipal: Espécies normativas; iniciativa legislativa; tramitacdo; sangao e
veto; promulgacdo; técnica legislativa; controle de legalidade e constitucionalidade. 4. Regimento
Interno da Camara Municipal: Estrutura e funcionamento; Mesa Diretora; comissoes; sessofes;
tramitacdo de proposi¢des; quoruns; disciplina parlamentar. 5. Direito Administrativo: Principios; atos
administrativos; poderes administrativos; servigos publicos; agentes publicos; responsabilidade civil do
Estado; licitagcbes e contratos administrativos (Lei n°® 14.133/2021); controle da Administracdo Publica. 6.
Controle e Fiscalizagdo: Controle interno e externo; fiscalizacdo contabil, financeira e orgamentaria;
julgamento de contas; atuagcao do Poder Legislativo; Tribunais de Contas, com énfase no Tribunal de
Contas dos Municipios da Bahia; Comissées Parlamentares de Inquérito.7. Orgamento Publico: PPA,
LDO e LOA,; principios orgamentarios; ciclo orgamentario; fiscalizagdo da execugdo orgamentaria;
responsabilidade fiscal. 8. Etica e Responsabilidade na Administracdo Publica: Improbidade
administrativa; transparéncia; Lei de Acesso a Informacdo; responsabilidade do agente publico. 9.
Redacgao Oficial e Técnica Legislativa: Elaboragdo de atos normativos; técnica legislativa; redacao
oficial; padronizacdo de documentos legislativos. 10. Administragcdo Publica e Governanga:
Planejamento, organizagao e controle; eficiéncia administrativa; gestao publica;

e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CARGA CARGO:

CONTROLADOR INTERNO: 1. Controle Interno na Administragao Publica: conceito; fundamentos
constitucionais; objetivos; principios; sistemas de controle interno; controle preventivo, concomitante
e posterior; controles administrativos; auditoria governamental; avaliagdo de riscos; gestéo de riscos;
compliance publico; governanga publica; modelo das trés linhas de defesa; COSO; INTOSAI 2.
Direito Constitucional: principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; organizagdo do
Estado; organizagcao dos Poderes; Poder Legislativo; fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
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operacional e patrimonial; arts. 29 a 31; arts. 37 a 41; arts. 70 a 75 da Constituicdo Federal; controle
da Administragédo Publica; responsabilidade dos agentes publicos. 3. Direito Administrativo: principios
da Administracdo Publica; atos administrativos; poderes administrativos; administracdo direta e
indireta; agentes publicos; responsabilidade civil do Estado; processo administrativo; sindicancia;
processo administrativo disciplinar; improbidade administrativa; responsabilizagdo administrativa, civil
e penal dos agentes publicos. 4. Organizacdo do Municipio: autonomia municipal; competéncias
constitucionais; Lei Organica Municipal; organizagdo administrativa municipal; Poder Legislativo
Municipal; fungdes fiscalizadora, legislativa e administrativa da Camara Municipal. 5. Processo
Legislativo Municipal: espécies normativas; iniciativa; tramitacao; sanc¢ao; veto; promulgacgao; técnica
legislativa; controle preventivo e repressivo de constitucionalidade; elaboracao legislativa. 6.
Regimento Interno da Camara Municipal: organizagao administrativa; competéncias da Mesa
Diretora; Presidéncia; Comissbes Permanentes e Temporarias; sessdes legislativas; processo
legislativo; tramitacdo das proposicdes; fiscalizacdo parlamentar. 7. Administracdo Financeira e
Orgamentaria: planejamento governamental; Plano Plurianual (PPA); Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO); Lei Orgamentaria Anual (LOA); créditos adicionais; ciclo orgamentario; programacao
financeira; execugdo orgamentaria; restos a pagar; despesa publica; receita publica; classificagao
orcamentaria; suprimento de fundos.

8. Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): principios; planejamento;
transparéncia; controle; responsabilidade na gestdo fiscal; limites constitucionais; despesa com
pessoal; divida publica; renuncia de receita; geragdo de despesas; metas fiscais; relatérios fiscais;
prestacao de contas; controle da execugao orgamentaria. 9. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(CASP): patrimbnio publico; plano de contas aplicado ao setor publico (PCASP); demonstragdes
contabeis; receitas e despesas publicas; estagios da receita e da despesa; depreciagao; provisdes;
balangos publicos; NBC TSP; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

10. Auditoria Governamental: planejamento; execugao; papéis de trabalho; amostragem; testes de
auditoria; auditoria operacional; auditoria financeira; auditoria de conformidade; elaboracdo de
relatérios; recomendacdes; monitoramento das recomendacgdes. 11. Licitacbes e Contratos
Administrativos (Lei n° 14.133/2021): principios; planejamento das contratagbes; estudo técnico
preliminar; termo de referéncia; modalidades; critérios de julgamento; contratagdo direta; dispensa;
inexigibilidade; fases da licitacao; gestao e fiscalizagcdo contratual; sangdes; responsabilizagao;
controle interno das contratagdes. 12. Convénios, Termos de Fomento, Termos de Colaboragao e
Instrumentos Congéneres: legislacao aplicavel; prestacao de contas; fiscalizagdo; acompanhamento
da execugdo. 13. Patrim6nio Publico e Almoxarifado: gestao patrimonial; inventario; tombamento;
depreciacao; controle de bens permanentes e de consumo. 14. Controle Externo: competéncias dos
Tribunais de Contas; parecer prévio; julgamento das contas; tomada de contas especial; fiscalizagao
contabil, financeira, operacional e patrimonial; controle exercido pelo Poder Legislativo. 15. Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado da Bahia (TCM-BA): competéncias constitucionais e legais;
resolugdes; instrugdes normativas; prestacao de contas; SIGA; e-TCM; fiscalizagdo eletrénica;
orientagbes técnicas; processo de contas. 16. Transparéncia Publica: Lei Complementar n°
131/2009; Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgao); Portal da Transparéncia; dados abertos;
publicidade dos atos administrativos; governo digital. 17. Protecdo de Dados Pessoais: Lei n°
13.709/2018 (LGPD); tratamento de dados pela Administragédo Publica; principios; bases legais;
seguranga da informacéao.

18. Etica na Administragdo Publica: principios éticos; conflito de interesses; integridade publica;
programas de integridade; governanga; prevencao e combate a corrupg¢ao. 19. Lei n® 8.429/1992 (Lei
de Improbidade Administrativa), com as alteragdes da Lei n° 14.230/2021: atos de improbidade;
responsabilizacdo; sancoes; legitimidade; prescricdao. 20. Redacao Oficial e Técnica Legislativa:
Manual de Redagao da Presidéncia da Republica; elaboracdo de pareceres técnicos; relatérios de
auditoria; recomendacbes; despachos; oficios; instrugcbes normativas; técnica legislativa. 21.
Governanga Publica: Decreto Federal n° 9.203/2017; gestdo estratégica; indicadores de
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desempenho; gestdo por resultados; planejamento institucional; gestdo de riscos; controle interno
baseado em riscos. 22. Nocbes de Administracdo Publica: planejamento estratégico; organizacéo;
direcdo; controle; gestdo de pessoas; gestdo por competéncias; qualidade no servigo publico;
melhoria continua.

23. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico e Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP): conceitos fundamentais; estrutura conceitual; aplicacao
pratica. 24. Sistemas Informatizados da Administragcao Publica: Portal da Transparéncia; sistemas de
execugao orcamentaria e financeira; sistemas eletrénicos de prestagdo de contas; nogdes de Excel
aplicadas ao controle interno.

Legislagao:

Constituicdo Federal de 1988 (arts. 29 a 31; 37 a 41; 70 a 75).

v Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

v Lein®14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes e Contratos).

v Lein®8.429/1992, com alteragdes da Lei n® 14.230/2021.

v Lein®12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo).

v Lein®13.709/2018 (LGPD).

v Lein®4.320/1964.

v Decreto Federal n® 9.203/2017 (Governanga Publica).

v Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

v

v

v

v

v

v

AN

Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP).
Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica.

Lei Orgénica do Municipio.

Regimento Interno da Camara Municipal.

Resolugbes, Instrucdes Normativas e orientagdes do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado da Bahia (TCM-BA).

ASSITENTE CONTABIL: 1. Contabilidade Geral: principios € normas contabeis; patrimdnio; ativo;
passivo; patrimbénio liquido; contas; plano de contas; escrituragdo contabil; partidas dobradas;
langcamentos contabeis; balancete de verificagcdo; apuracdo do resultado; demonstracbes contabeis;
balango patrimonial; demonstracdo das variagdes patrimoniais; demonstracao dos fluxos de caixa; notas
explicativas.2. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP): patrimbnio publico; Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP); Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP);
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP); registros contabeis;
consolidacao das contas publicas; demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico.3. Orgamento
Publico: Plano Plurianual (PPA); Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO); Lei Orcamentaria Anual (LOA);
Lei n° 4.320/1964; principios orgamentarios; ciclo orgamentario; classificacdo da receita e da despesa;
créditos adicionais; programacao financeira; execu¢ao orgamentaria.4. Receita e Despesa Publica:
conceito; classificagao; estagios da receita; previsao; langamento; arrecadacgao; recolhimento; empenho;
liquidagdo; pagamento; restos a pagar; suprimento de fundos; adiantamentos.5. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000): principios; planejamento; transparéncia;
metas fiscais; limites de despesa com pessoal; responsabilidade na gestao fiscal; prestacao de contas;
relatérios fiscais.6. Direito Financeiro: atividade financeira do Estado; orcamento publico; receitas
publicas; despesas publicas; créditos publicos; fiscalizagdo financeira; controle da execugdo
orcamentaria.7. Licitagcdes e Contratos Administrativos: Lei n° 14.133/2021; principios; modalidades;
contratagdo direta; dispensa; inexigibilidade; planejamento das contrata¢des; execugdo contratual;
fiscalizacdo; sangbes administrativas.8. Controle Interno e Externo: sistemas de controle; fiscalizagdo
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial; competéncias dos Tribunais de Contas;
prestacado de contas; controle interno na Administragdo Publica.9. Patriménio Publico: bens publicos;
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inventario; almoxarifado; incorporagdo; baixa; depreciagao; reavaliagdo; controle patrimonial.10.
Administragao Publica: principios constitucionais; administracao direta e indireta; agentes publicos;
responsabilidade administrativa; ética no servigo publico; organizagdo da Administracao Publica.11.
Constituicao Federal:arts. 29 a 31; arts. 37 a 41; arts. 70 a 75; fiscalizacao financeira; principios da
Administragdo Publica.12. Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia (TCM-BA): competéncias;
prestacdo de contas; SIGA; e-TCM; resolugdes; instrugdes normativas; orientagcdes técnicas.13.
Transparéncia Publica: Lei Complementar n® 131/2009; Lei n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacéao); Portal da Transparéncia; publicidade dos atos administrativos.14. Informatica Aplicada a
Contabilidade: Microsoft Word; Microsoft Excel (férmulas, funcdes, tabelas, graficos e fungdes
financeiras); Microsoft PowerPoint; correio eletrénico; internet; sistemas informatizados de contabilidade
publica; certificacao digital.15. Redagdo Oficial: Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica;
elaboracdo de oficios; memorandos; relatérios; pareceres; comunicagdes oficiais.16. Legislagao
Aplicada: Constituicao Federal; Lei n® 4.320/1964; Lei Complementar n°® 101/2000; Lei n°® 14.133/2021;
Lei Organica do Municipio; Regimento Interno da Camara Municipal; Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (MCASP); Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP); Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP); Resolugdes e Instrugdes Normativas do Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado da Bahia (TCM-BA).

ASSISTENTE JURIDICO: 1. Teoria Geral do Direito: fontes do Direito; vigéncia, aplicagao,
interpretacao e integragdo das normas juridicas; eficacia das normas; antinomias; principios gerais do
Direito; Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB).2. Direito Civil: pessoas naturais e
juridicas; personalidade e capacidade; domicilio; bens; fatos e atos juridicos; negdcios juridicos;
prescricdo e decadéncia; obrigagdes; contratos; responsabilidade civil; direitos reais (no¢des).3. Direito
Processual Civil: jurisdigdo; competéncia; sujeitos do processo; atos processuais; prazos;
comunicagao dos atos; tutela provisoria; recursos; cumprimento de sentenga; execucio; processo
eletrénico; nogbes sobre mandado de seguranca, agao popular, acdo civil publica e acido de
improbidade administrativa.4. Direito Penal e Processual Penal (Nog¢des): crimes contra a
Administracdo Publica; crimes praticados por funcionario publico; peculato; concussao; corrupgao
passiva; prevaricacdo; advocacia administrativa; principios do processo penal; agdo penal; inquérito
policial.5. Direito do Trabalho (Nog¢des): principios; contrato de trabalho; jornada; férias; remuneracgao;
rescisdo; estabilidade; seguranca e saude no trabalho. 6. Direito Previdenciario (Nogoes): Regime
Geral de Previdéncia Social; Regime Proprio de Previdéncia Social; beneficios previdenciarios;
aposentadorias; pensobes.7. Direito Tributario (Nog¢obes): sistema ftributario nacional; espécies
tributarias; competéncia tributaria; obrigacao tributaria; crédito tributario; imunidades; isen¢des; tributos
municipais.8. Redagdo Juridica: elaboragdo de pareceres juridicos; informag¢des técnicas;
manifestagdes; despachos; minutas de contratos; termos aditivos; notificacbes; oficios; relatérios;
fundamentagao juridica; linguagem técnico-juridica.9. Pesquisa Juridica: pesquisa de legislagao;
pesquisa de jurisprudéncia; utilizacdo dos sistemas eletronicos dos Tribunais Superiores; consulta a
diarios oficiais; elaboragao de ementas; pesquisa doutrinaria.10. Processo Eletronico e Ferramentas
Juridicas: Processo Judicial Eletrénico (PJe); Diario da Justica Eletrbnico; certificacdo digital;
assinatura eletrénica; peticionamento eletrénico; organizagdo de documentos digitais.11. Organizagao
e Gestao de Documentos Juridicos: arquivamento; classificagdo documental; gestdo documental;
protocolo; controle de prazos; digitalizacdo; preservagdo documental.12. Atendimento Juridico
Institucional: relacionamento com orgaos publicos; atendimento ao cidadado; atendimento as
autoridades; ética profissional; sigilo funcional; comunicagao institucional.13. Informatica Aplicada as
Atividades Juridicas: Microsoft Word (edicdo avangada de documentos); Microsoft Excel; Microsoft
PowerPoint; correio eletronico; internet; inteligéncia artificial aplicada as atividades juridicas;
organizagao de banco de jurisprudéncia; ferramentas de produtividade juridica.

ANALISTA LEGISLATIVO: 1. Teoria Geral da Administragdo: evolugao do pensamento administrativo;
escolas da Administracdo; fungdes administrativas; planejamento, organizacao, diregdo e controle;
processo administrativo; gestao estratégica; administracdo contemporanea. 2. Administragdo Publica
Gerencial: modelos de administragdo publica; gestdo por resultados; eficiéncia; eficacia; efetividade;
governanga publica; gestdo por competéncias; inovagdo na Administragdo Publica. 3. Planejamento
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Estratégico: missao; visao; valores; analise SWOT; objetivos estratégicos; indicadores de desempenho;
Balanced Scorecard (BSC); planejamento institucional; monitoramento e avaliacdo. 4. Gestao de
Processos Organizacionais: mapeamento de processos; modelagem de processos; fluxogramas;
padronizagéo; melhoria continua; gestdo por processos (BPM); simplificagdo administrativa. 5. Gestéao
da Qualidade: ferramentas da qualidade; melhoria continua; ciclo PDCA; 5W2H; Diagrama de Ishikawa;
indicadores de qualidade; exceléncia na gestao publica.6. Gestao de Pessoas: recrutamento e selecao;
treinamento e desenvolvimento; avaliacdo de desempenho; gestdo por competéncias; lideranga;
motivagao; trabalho em equipe; clima e cultura organizacional; comunicagao organizacional; gestdo de
conflitos. 7. Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: gestdo de materiais; compras; controle
de estoques; almoxarifado; patrimdnio publico; inventario; logistica; armazenamento; movimentagao de
materiais. 8. Administragdo Financeira: administracado financeira publica; planejamento financeiro; fluxo
de caixa; anadlise financeira; indicadores financeiros; controle de custos; gestdo de despesas. 9.
Administracdo Orgcamentaria: elaboracdo e acompanhamento do orgamento; execugcdo or¢gamentaria;
planejamento financeiro; indicadores de desempenho orgamentario; controle gerencial. 10. Gestao de
Projetos: conceitos; ciclo de vida dos projetos; planejamento; cronograma; gerenciamento de escopo,
tempo, custos, riscos e qualidade; monitoramento e avaliagdo de projetos. 11. Gestdo de Riscos:
identificacdo, avaliagdo, tratamento e monitoramento de riscos; matriz de riscos; gerenciamento de
riscos corporativos; controles internos baseados em riscos. 12. Governanga Corporativa e Publica:
principios da governanga; compliance; integridade; accountability; gestao estratégica; transparéncia;
controles internos. 13. Arquivologia e Gestdo Documental: protocolo; classificagdo documental; gestao
eletrénica de documentos; arquivamento; temporalidade documental; preservacdo documental;
digitalizacdo.14. Atendimento ao Publico e Gestdao do Relacionamento: exceléncia no atendimento;
comunicagao institucional; atendimento presencial e eletrbnico; relagdes interpessoais; mediagao de
conflitos. 15. Informatica Aplicada a Administragdo: Microsoft Word; Microsoft Excel (férmulas, fungdes,
graficos, tabelas dindmicas); Microsoft PowerPoint; correio eletrdnico; internet; sistemas informatizados
de gestdo; ferramentas colaborativas; certificagao digital. 16. Administracdo Legislativa: organizagéo
administrativa do Poder Legislativo; estrutura organizacional das Camaras Municipais; planejamento
administrativo; gestdo das unidades administrativas; assessoramento técnico; elaboracédo de relatérios
gerenciais; acompanhamento de indicadores administrativos. 17. Administracdo de Contratos e
Fiscalizagdo Administrativa: gestdo administrativa de contratos; fiscalizagdo da execugéo contratual,
acompanhamento de indicadores; gestdo de fornecedores; controle documental. 18. Etica e
Responsabilidade Profissional do Administrador: Cédigo de Etica Profissional do Administrador (CFA);
responsabilidade técnica; conduta profissional; exercicio da profissdo; legislacdo profissional do
administrador. 19. Legislacdo Profissional: Lei Federal n°® 4.769/1965 (regulamenta a profissdo de
Administrador); Decreto n° 61.934/1967; Resolugbes do Conselho Federal de Administracdo (CFA)
relacionadas ao exercicio profissional. 20. Ferramentas de Gestdo e Inovacdo: Design Thinking;
Business Process Management (BPM); benchmarking; gestdo do conhecimento; inteligéncia
organizacional; transformacgao digital; indicadores de desempenho; painéis gerenciais (dashboards).

ANEXO 1lI
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ATRIBUIGOES
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As atribuicdes dos cargos poderdo ser encontradas na Legislagdo Especifica Municipal
disponibilizada no Diario Oficial do Municipio e no site do Instituto Brasileiro Educar Conquista.
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