
 MUNICÍPIO DE SÃO JOAQUIM DA BARRA/SP 
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 01/2026 

 
EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 01 DO EDITAL DE ABERTURA  

 
O Prefeito do Município de São Joaquim da Barra/SP, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Legislação vigente, 
torna público o EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 01 do Concurso Público nº 01/2026, conforme segue: 
 
NO CAPÍTULO 1. DO CONCURSO PÚBLICO 
 
Inclui-se: 
1.7. O detalhamento da área de atuação do emprego de Agente Comunitário de Saúde está descrito no Anexo VII, deste Edital. 
 
 
 
NA TABELA I DO CAPÍTULO 1. DO CONCURSO PÚBLICO 

 
Leia-se como segue e não como constou: 

 
TABELA I – Nº DO CONCURSO, EMPREGOS, VAGAS, SALÁRIO INICIAL, CARGA HORÁRIA, REQUISITOS MÍNIMOS 

EXIGIDOS E TAXA DE INSCRIÇÃO 
 

Ensino fundamental 

Emprego 

Total 

de 

vagas 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 

com 

deficiência 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 
negras 

Salário 

inicial 

Carga 

horária 
Requisitos mínimos exigidos 

Taxa de 

inscrição 

Jardineiro CR (*) (**) R$ 1.902,82 
44 horas 

semanais  

Ensino fundamental completo e 

experiência mínima de 1 (um) 

ano.  

R$70,00 

 

Ensino médio 

Emprego 

Total 

de 

vagas 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 

com 

deficiência 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 
negras 

Salário 

inicial 

Carga 

horária 
Requisitos mínimos exigidos 

Taxa de 

inscrição 

Administrador de 

Cemitério 
CR (*) (**) R$ 2.370,29 

44 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo e Curso 

de Técnico em Informática 
R$70,00 

Agente 

Administrativo 
CR (*) (**) R$ 2.302,07 

40 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo e Curso 

de Informática 
R$70,00 

Agente 

Comunitário de 

Saúde (Vila 

Deieno) 

CR (*) (**) R$ 3.242,00 
40 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo, Curso 

de Formação Inicial (40 horas) 

(***) e residir na Área de 

Atuação (vide o Anexo VII 

deste Edital). 

R$70,00 

Agente 

Comunitário de 

Saúde (João 

Mattaraia) 

CR (*) (**) R$ 3.242,00 
40 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo, Curso 

de Formação Inicial (40 horas) 
(***) e residir na Área de 

Atuação (vide o Anexo VII 

deste Edital). 

R$70,00 

Agente 

Comunitário de 

Saúde (Pedro 
Chediack) 

CR (*) (**) R$ 3.242,00 
40 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo, Curso 

de Formação Inicial (40 horas) 

(***) e residir na Área de 

Atuação (vide o Anexo VII 

deste Edital). 

R$70,00 

Agente 

Comunitário de 

Saúde (Jardim 

Paulista) 

CR (*) (**) R$ 3.242,00 
40 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo, Curso 

de Formação Inicial (40 horas) 

(***) e residir na Área de 

Atuação (vide o Anexo VII 
deste Edital). 

R$70,00 

Agente 

Comunitário de 

Saúde (Baixada) 

CR (*) (**) R$ 3.242,00 
40 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo, Curso 
de Formação Inicial (40 horas) 

(***) e residir na Área de 

Atuação (vide o Anexo VII 

deste Edital). 

R$70,00 

Agente Social CR (*) (**) R$ 2.234,54 
40 horas 

semanais 
Ensino Médio Completo R$70,00 

Auxiliar de 

Almoxarife 
CR (*) (**) R$ 2.234,54 

40 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo e Curso 

Técnico em Informática 
R$70,00 
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Emprego 

Total 

de 

vagas 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 

com 

deficiência 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 
negras 

Salário 

inicial 

Carga 

horária 
Requisitos mínimos exigidos 

Taxa de 

inscrição 

Auxiliar de 

Cozinha 
01 (*) (**) R$ 1.708,81 

40 horas 

semanais 
Ensino médio completo. R$70,00 

Auxiliar de 

Dentista 
CR (*) (**) R$ 1.805,03 

40 horas 

semanais 

Ensino Médio Completo e Curso 

de Auxiliar em odontologia/ 

Saúde Bucal e Registro no 

Conselho de Classe 

R$70,00 

Cuidador Social CR (*) (**) R$ 2.234,54 
Escala de 
12hx36h 

Ensino Médio Completo R$70,00 

Eletricista CR (*) (**) R$ 2.234,54 
44h 

semanais 

Ensino Médio Completo e Curso 

Técnico em Eletrotécnica 
R$70,00 

Fiscal de Posturas 1 (*) (**) R$ 2.370,29 
44h 

semanais 
Ensino Médio Completo R$70,00 

Fiscal de Rendas 1 (*) (**) R$ 2.370,29 
44h 

semanais 
Ensino Médio Completo R$70,00 

Merendeira 1 (*) (**) R$ 2.000,61 
40h 

semanais 
Ensino Médio Completo R$70,00 

Motorista CR (*) (**) R$ 2.000,61 
44h 

semanais 

Ensino Médio Completo e CNH 

categoria "D" ou superior 
R$70,00 

Operador da Usina 

de Leite (Vaca 

Mecânica) 

1 (*) (**) R$ 2.098,55 
40h 

semanais 
Ensino Médio Completo R$70,00 

Porteiro CR (*) (**) R$ 2.098,55 
44h 

semanais 
Ensino Médio Completo R$70,00 

Serviços Gerais 

III 
1 (*) (**) R$ 1.853,60 

44h 

semanais 
Ensino Médio Completo R$70,00 

Técnico de 
Enfermagem 

4 (*) 01 R$ 4.071,97 
40h 

semanais 

Ensino Médio Completo, Curso 

Técnico em Enfermagem e 

Registro no Conselho de Classe 

R$70,00 

Vigia CR (*) (**) R$ 2.370,29 
Escala de 

12hx36h 
Ensino Médio Completo R$70,00 

 

Ensino superior 

Emprego 

Total 

de 
vagas 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 
com 

deficiência 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 

negras 

Salário 

inicial 

Carga 

horária 

Requisitos mínimos 

exigidos 

Taxa de 

inscrição 

Almoxarife CR (*) (**) R$ 3.902,21 
40h 

semanais 
Ensino Superior Completo R$100,00 

Assistente Social CR (*) (**) R$ 3.902,21 
30h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Serviço Social e 

Registro no Conselho de 

Classe 

R$100,00 

Cirurgião Dentista (20h) CR (*) (**) R$ 6.339,43 
20h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Odontologia e Registro 

no Conselho de Classe 

R$100,00 

Cirurgião Dentista (40h) CR (*) (**) R$ 10.171,75 
40h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Odontologia e Registro 

no Conselho de Classe 

R$100,00 
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Ensino superior 

Emprego 

Total 

de 

vagas 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 

com 

deficiência 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 
negras 

Salário 

inicial 

Carga 

horária 

Requisitos mínimos 

exigidos 

Taxa de 

inscrição 

Cirurgião Dentista 

(Bucomaxilofacial) 
CR (*) (**) R$ 6.339,43 

20h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Odontologia, 

Especialização em 

Bucomaxilofacial e Registro 

no Conselho de Classe 

R$100,00 

Cirurgião Dentista 

(Especialista em prótese) 
CR (*) (**) R$ 6.339,43 

20h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Odontologia, 
Especialização em Prótese 

e Registro no Conselho de 

Classe 

R$100,00 

Contador CR (*) (**) R$ 5.851,98 
40h 

semanais 

Graduação em Ciências 

Contábeis, Registro no CRC 

e experiência mínima de 

03 anos 

R$100,00 

Enfermeiro Padrão 4 (*) 01 R$ 5.817,09 
40h 

semanais 

Ensino Superior Completo 
em Enfermagem e Registro 

no Conselho de Classe 

R$100,00 

Farmacêutico/Bioquímico CR (*) (**) R$ 4.390,22 
40h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Farmácia e Registro no 

Conselho de Classe 

R$100,00 

Fisioterapeuta CR (*) (**) R$ 3.414,74 
20h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Fisioterapia e Registro 

no Conselho de Classe 

R$100,00 

Médico Clínica Geral CR (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo, 

Especialização e Registro 

no CRM 

R$100,00 

Médico Dermatologista 1 (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 
Registro no CRM 

R$100,00 

Médico Endocrinologista 1 (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico Geriatra 1 (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico 

Ginecologista/Obstetra 
CR (*) (**) R$ 5.120,07 

10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico Neurologista 1 (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico  
Oftalmologista 

CR (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 
Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico Oncologista 1 (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 
Registro no CRM 

R$100,00 

Médico Ortopedista CR (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico 

Otorrinolaringologista 
CR (*) (**) R$ 5.120,07 

10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico Plantonista CR (*) (**) 
R$1.528,86 

por plantão 

Mínimo 
de 01 

plantão 

de 12h 

semanal 

Ensino Superior Completo 

em Medicina e Registro no 

CRM 

R$100,00 

Médico Psiquiatra 1 (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 
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Ensino superior 

Emprego 

Total 

de 

vagas 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 

com 

deficiência 

Vagas 

reservadas 

às pessoas 
negras 

Salário 

inicial 

Carga 

horária 

Requisitos mínimos 

exigidos 

Taxa de 

inscrição 

Médico Reumatologista CR (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 
Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico Urologista CR (*) (**) R$ 5.120,07 
10h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina, 

Especialização na área e 

Registro no CRM 

R$100,00 

Médico do Trabalho 2 (*) (**) R$ 7.035,00 
20h 

semanais 

Ensino superior completo 

em Medicina, 

Especialização em Medicina 

do Trabalho e Registro no 

CRM 

R$100,00 

Médico Veterinário CR (*) (**) R$ 5.120,07 
30h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Medicina Veterinária e 

Registro no CRMV 

R$100,00 

Nutricionista CR (*) (**) R$ 4.390,22 
40h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Nutrição e Registro no 

Conselho de Classe 

R$100,00 

Procurador CR (*) (**) R$ 10.171,75 
40h 

semanais 

Graduação em Direito e 

Registro na OAB 
R$100,00 

Professor de Educação 

Básica I 
CR (*) (**) R$ 3.847,50 

30h 

semanais 

Normal Superior e/ou 

Licenciatura Plena em 
Pedagogia 

R$100,00 

Professor de Educação 

Física 
CR (*) (**) R$ 2.370,29 

20h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

(licenciatura) em Educação 
Física e Registro no 

respectivo Conselho de 

Classe 

R$100,00 

Professor de Educação 

Infantil 
CR (*) (**) R$ 3.078,00 

24h 

semanais 

Normal Superior e/ou 

Licenciatura Plena em 

Pedagogia 

R$100,00 

Psicólogo CR (*) (**) R$ 3.414,74 
20h 

semanais 

Ensino Superior Completo 
em Psicologia e Registro 

no Conselho de Classe  

R$100,00 

Tecnólogo em RX CR (*) (**) R$ 2.575,63 
24h 

semanais 

Graduação em Radiologia e 

Registro no Conselho de 

Classe 

R$100,00 

Terapeuta Ocupacional CR (*) (**) R$ 3.414,74 
20h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

em Terapia Ocupacional e 

Registro no Conselho de 

Classe 

R$100,00 

Tesoureiro CR (*) (**) R$ 5.851,98 
40h 

semanais 

Ensino Superior Completo 

e curso de Técnico 

(Contabilidade ou 

Administração) e Registro 

no Conselho de Classe e 
Experiência profissional de 

03 (três) anos 

na área de atuação 

R$100,00 

Legenda: 

Nº do CP = Número do Concurso Público 

(*) = Em cumprimento ao percentual de 5% estabelecido no Capítulo 5 deste Edital, e considerando que a oferta inicial é de apenas 

1 vaga por emprego, não há reserva imediata de vaga para PCD na abertura deste certame para o respectivo emprego. Contudo, fica 

garantida a reserva de vagas para os candidatos PCD aprovados nas vagas que vierem a surgir ou que forem criadas dentro do prazo 

de validade do Concurso Público, sendo o primeiro candidato PCD convocado a partir da 5ª (quinta) vaga aberta para o emprego 

correspondente. 

(**) = Em cumprimento ao percentual de 20% estabelecido no Capítulo 6 deste Edital, e considerando que a oferta inicial é de apenas 
1 vaga por emprego, não há reserva imediata de vaga para os candidatos pretos e pardos na abertura deste certame para o respectivo 

emprego. Contudo, fica garantida a reserva de vagas para os candidatos pretos e pardos aprovados nas vagas que vierem a surgir ou 

que forem criadas dentro do prazo de validade do Concurso Público, sendo o primeiro candidato preto ou pardo convocado a partir da 

3ª (terceira) vaga aberta para o emprego correspondente. 

(***) Para os empregos de Agente Comunitário de Saúde, o Curso de Formação Inicial, com carga horária mínima de 40 (quarenta) 

horas, será disponibilizado pelo Município de São Joaquim da Barra aos candidatos convocados, em momento oportuno. A contratação 

ficará condicionada à habilitação do candidato no referido curso, sendo eliminado da classificação o candidato que não obtiver a 

habilitação exigida. 
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NO CAPÍTULO 8. DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS ESCRITAS (OBJETIVAS E PRÁTICO-PROFISSIONAIS) 
 
Leia-se como segue e não como constou: 
8.1. As provas escritas serão realizadas na cidade de São Joaquim da Barra/SP, na data prevista de 01 de novembro de 
2026, de acordo com a divisão de períodos estabelecidos no item 8.1.1 deste capítulo, em locais e horários a serem comunicados 
oportunamente através de Edital de Convocação para as Provas Escritas a ser divulgado no Diário Oficial Eletrônico do Município 
de São Joaquim da Barra e nos endereços eletrônicos https://indepac.selecao.net.br/ e 
https://www.saojoaquimdabarra.sp.gov.br/, observado o horário oficial de Brasília/DF. 
 
Leia-se como segue e não como constou: 
8.8.4. Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrônico durante a realização das provas escritas, o 
candidato será automaticamente eliminado do Concurso Público.  
 

Leia-se como segue e não como constou: 
8.9.2. A prova prático-profissional será realizada no mesmo dia da prova objetiva. 
8.9.2.1. Para a realização da prova prático-profissional, o(a) candidato(a) receberá uma folha de respostas específica, na qual 
redigirá com caneta de tinta esferográfica de tinta azul ou preta.  
8.9.2.2. A prova prático-profissional deverá ser escrita à mão, em letra legível, não sendo permitida a interferência e ou a 
participação de outras pessoas, salvo em caso de candidato(a) que tenha solicitado condição especial para esse fim. Nesse caso, 
o(a) candidato(a) será acompanhado(a) por um fiscal do INDEPAC, devidamente treinado, que deverá ditar, especificando 
integralmente o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gráficos de acentuação e pontuação. 
8.9.2.3. A prova prático-profissional não poderá ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que não seja o campo específico 
para a assinatura do(a) candidato(a) nas folhas de texto definitivo, qualquer palavra ou marca que as identifiquem, sob pena de 
ser anulada. Assim, a detecção de qualquer marca identificadora no espaço destinado à transcrição do texto definitivo, acarretará 
a anulação da parte da prova prático-profissional, implicando na eliminação do(a) candidato(a) no Concurso Público. 
8.9.2.4. O texto definitivo será o único documento válido para a avaliação da prova prático-profissional. As folhas para rascunho 
são de preenchimento facultativo, e não valem para finalidade de avaliação. 
8.9.2.5. A Folha de Respostas específica para a prova prático-profissional será identificada, em campo específico, pelo(a) próprio(a) 
candidato(a) com sua assinatura. 
8.9.3. É de responsabilidade do candidato a leitura das orientações contidas na capa do caderno de questões e nas folhas de 
respostas, bem como a conferência do material entregue pelo INDEPAC, para a realização da prova. 
 
Leia-se como segue e não como constou: 
8.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrônico em funcionamento durante a realização das provas escritas, incluindo 
os sinais sonoros referentes a alarmes; 
 
 
NO CAPÍTULO 9. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA 
 
Leia-se como segue e não como constou: 
9.3. Será considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta). 
 
 
NO CAPÍTULO 10. DA PROVA PRÁTICA 
 
Leia-se como segue e não como constou: 
 
10.3. Para a realização da Prova Prática somente serão convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras 
pontuações da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, após aplicados os critérios de desempate 
estabelecidos no item 12.7 deste Edital e respectivos subitens: 
 

Emprego  
Nº. de candidatos de ampla 
concorrência convocados 

Nº. de candidatos com 
deficiência convocados 

Nº. de candidatos 
Pretos e Pardos 

Eletricista 60 03 12 

Jardineiro 60 03 12 

Motorista 60 03 12 

Operador de Usina de Leite 
(Vaca Mecânica) 

60 03 
12 

 
 
 
NO CAPÍTULO 11. DA PROVA PRÁTICO-PROFISSIONAL 

Leia-se como segue e não como constou: 
11.2. Serão corrigidas somente as provas prático-profissionais dos candidatos habilitados e com as maiores e primeiras pontuações 
da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, após aplicados os critérios de desempate estabelecidos no item 
12.7 deste Edital e respectivos subitens: 
 



 MUNICÍPIO DE SÃO JOAQUIM DA BARRA/SP 
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 01/2026 

 

EMPREGO 
Quantidade de provas prático-profissionais a serem corrigidas 

Ampla concorrência Pessoa com deficiência Candidatos Pretos e Pardos 

Procurador 20 01 04 

 
11.2.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e que não tiverem as provas prático-profissionais corrigidas, 
conforme previsto no item anterior, serão excluídos do Concurso Público. 
 
Leia-se como segue e não como constou: 
11.7. Nos casos de apresentação de peça inadequada para a solução do problema proposto, assim considerada aquela 

manifestamente incompatível com a situação fático-jurídica apresentada ou com a medida processual cabível, de apresentação de 
resposta incoerente com a situação proposta ou de ausência de texto, o candidato receberá nota ZERO na peça profissional.   
11.7.1. Eventuais soluções jurídicas distintas daquela prevista inicialmente no padrão de resposta poderão ser objeto de avaliação 
pela banca examinadora quando tecnicamente admissíveis, compatíveis com os elementos constantes do enunciado e devidamente 
fundamentadas. 
 
 
 
NO ANEXO II – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

Leia-se como segue e não como constou: 
 

 

ENSINO FUNDAMENTAL 
 

PARA O EMPREGO DE ENSINO FUNDAMENTAL 
LÍNGUA PORTUGUESA 
Interpretação de texto. Significação das palavras: sinônimos, antônimos, sentido próprio e figurado das palavras. Emprego das 
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral e verbo. Ortografia. Reconhecimento de frases corretas e incorretas. 
Acentuação gráfica. Pontuação. Concordância verbal e nominal. 
 
MATEMÁTICA 
Conjuntos numéricos. Operações com números naturais e fracionários: adição, subtração, multiplicação e divisão. Sistema de 
Medidas Legais. Porcentagem. Sistema monetário nacional. Resolução de situações problema. Leitura e compreensão de tabelas e 
gráficos. Raciocínio lógico. 
 
PARA EMPREGO DE JARDINEIRO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Noções de jardinagem e paisagismo. Preparo, conservação e limpeza de jardins, canteiros, praças e áreas verdes. Preparo e 
correção do solo. Tipos de solo, substratos, adubos e fertilizantes. Adubação orgânica e mineral. Plantio, replantio, transplante e 
repicagem de mudas. Preparo, seleção, armazenamento e semeadura de sementes. Produção e manutenção de mudas. Técnicas 
de capina, roçada, poda, corte e formação de plantas. Irrigação: métodos, frequência e cuidados. Identificação e cuidados básicos 
com plantas ornamentais, gramados, árvores e arbustos. Noções de controle de plantas invasoras, pragas e doenças. Pulverização, 
polvilhamento e aplicação segura de produtos utilizados na jardinagem. Ferramentas, máquinas e equipamentos utilizados em 
jardinagem: utilização, conservação, limpeza e armazenamento. Coleta e destinação de resíduos provenientes da jardinagem. 
Noções de conservação ambiental. Segurança no trabalho. Prevenção de acidentes. Uso correto de equipamentos de proteção 
individual e coletiva. Organização e limpeza do local de trabalho. 
 

ENSINO MÉDIO 
 
PARA TODOS OS EMPREGOS DE ENSINO MÉDIO 
LÍNGUA PORTUGUESA 
Interpretação de Texto. Significação das palavras: sinônimos, antônimos, sentido próprio e figurado das palavras. Ortografia 
Oficial. Pontuação. Acentuação. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, 
preposição, conjunção (classificação e sentido que imprime às relações entre as orações). Concordância verbal e nominal. Regência 
verbal e nominal. Crase. Colocação pronominal. 
 
MATEMÁTICA 
Números inteiros e racionais: operações e propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de três simples e composta. Porcentagem. 
Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equação do 1º Grau. Resolução de situações-problema. Conceitos básicos de 
geometria: cálculo de área e cálculo de volume. Tabelas e gráficos. Raciocínio Lógico. 
 
PARA O EMPREGO DE ADMINISTRADOR DE CEMITÉRIO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Administração e organização dos serviços de cemitérios e velórios. Rotinas administrativas aplicadas a cemitérios públicos. 
Procedimentos relacionados a sepultamentos, exumações, inumações, transladações, transferências e destinação de restos 
mortais. Identificação, localização e controle de sepulturas, jazigos, carneiros, ossários e demais espaços destinados a 
sepultamentos. Escrituração e manutenção de livros, fichas, mapas, guias, registros, relatórios e documentos relacionados aos 
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serviços cemiteriais. Controle de concessões e utilização de sepulturas. Atendimento e orientação ao público. Organização, 
fiscalização e acompanhamento dos serviços executados no cemitério e velório municipal. Controle e arrecadação de taxas 
relacionadas aos serviços cemiteriais. Noções de administração pública. Princípios aplicáveis ao serviço público. Protocolo, arquivo 
e gestão de documentos. Conservação, limpeza e manutenção das instalações. Noções de higiene, saúde pública e biossegurança 
aplicadas às atividades cemiteriais. Riscos biológicos e medidas de prevenção. Segurança no trabalho e uso de equipamentos de 
proteção. Ética, respeito, discrição e atendimento humanizado aos familiares e usuários. 
 
PARA O EMPREGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Rotinas administrativas e de escritório. Organização administrativa. Princípios básicos da Administração Pública. Atendimento ao 
público interno e externo. Comunicação e relações interpessoais. Atendimento telefônico. Recepção, orientação e encaminhamento 
de pessoas. Redação oficial e comunicação administrativa. Elaboração de ofícios, memorandos, requerimentos, declarações, 
certidões, atas, relatórios, circulares e demais documentos administrativos. Protocolo: recebimento, registro, classificação, 

distribuição, controle e tramitação de documentos e processos. Gestão documental. Arquivamento e métodos de classificação de 
documentos. Organização e atualização de arquivos e fichários. Noções de processos administrativos. Coleta, organização, 
conferência, consolidação e apresentação de dados e informações. Tabelas, gráficos, demonstrativos e relatórios. Noções de 
administração de materiais: recebimento, conferência, controle de entrada e saída e estoque. Noções de compras públicas, 
cotações de preços, empenho e acompanhamento de processos. Noções de recursos humanos: registros funcionais, frequência, 
controle de ponto e folha de pagamento. Noções de orçamento e finanças públicas. Ética, sigilo e responsabilidade no serviço 
público. Informática aplicada às rotinas administrativas: sistemas operacionais, editores de texto, planilhas eletrônicas, correio 
eletrônico, internet, arquivos digitais e sistemas informatizados. Segurança da informação e proteção de dados pessoais. 
 
PARA O EMPREGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Organização da Atenção Básica no SUS. Guia Prático do Agente Comunitário de Saúde 
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_pratico_agente_comunitario_saude.pdf). Manual: O Trabalho do Agente 
Comunitário de Saúde (https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_05a.pdf). Estratégia Saúde da Família; Ações de 
promoção em saúde; Vacinas e calendário da vacinação; Territorialização em saúde – mapeamento de saúde; Cadastramento e 
Visita domiciliar; Instrumento e ferramentas para o trabalho com as famílias; Participação Popular; Ações intersetoriais; 
Conhecimentos gerais sobre saúde da mulher, da criança e do adulto; educação em saúde; Portaria nº 2.436, de 21 de setembro 
de 2017; Portaria nº 2527 de 19 de outubro de 2006. Lei nº 11.350/2006 e suas atualizações. 
 
PARA O EMPREGO DE AGENTE SOCIAL 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Política de Assistência Social. Sistema Único de Assistência Social – SUAS: princípios, objetivos, organização, proteção social básica 
e proteção social especial. Serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais. Centros de Referência de Assistência 
Social e Centros de Referência Especializados de Assistência Social. Cadastro Único para Programas Sociais: finalidade, 
cadastramento, atualização cadastral, entrevista, documentação e organização das informações. Programas de transferência de 
renda e benefícios socioassistenciais. Atendimento, acolhida, escuta e orientação às famílias e indivíduos. Trabalho social com 
famílias. Visita domiciliar: finalidade, postura profissional, abordagem e registro das informações. Identificação de vulnerabilidades 
e riscos sociais. Pobreza, exclusão social e desigualdade. Direitos sociais. Direitos da criança e do adolescente. Direitos da pessoa 
idosa. Direitos da pessoa com deficiência. Proteção à mulher e enfrentamento das situações de violência. População em situação 
de rua. Trabalho em rede e articulação intersetorial. Encaminhamento aos serviços públicos. Participação comunitária. Campanhas 
sociais. Organização e conferência de formulários e documentos. Ética, respeito, sigilo, acolhimento e atendimento humanizado. 
Noções de segurança no trabalho. 
 
PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE ALMOXARIFE 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Noções de administração de materiais e almoxarifado. Recebimento, conferência, identificação, classificação, armazenamento, 
movimentação e distribuição de materiais. Conferência de pedidos, notas fiscais, quantidades, qualidade e especificações dos 
materiais recebidos. Organização física do almoxarifado. Métodos e técnicas de armazenagem. Endereçamento e localização de 
materiais. Conservação e proteção dos materiais armazenados. Controle de entrada e saída. Registros e fichas de estoque. Estoque 
mínimo, máximo e ponto de reposição. Solicitação e reposição de materiais. Inventário físico e conferência de estoques. 
Identificação e tratamento de divergências. Separação e devolução de materiais. Noções de patrimônio e bens públicos. Controle 
de validade e condições de utilização dos materiais. Organização de documentos relativos ao almoxarifado. Noções de logística. 
Prevenção de perdas, avarias e desperdícios. Segurança no armazenamento e movimentação de materiais. Ergonomia e prevenção 
de acidentes. Uso de equipamentos de proteção. Limpeza e organização do ambiente de trabalho. 
 
PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE COZINHA 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Noções básicas de alimentação e nutrição. Higiene e manipulação de alimentos. Boas práticas nos serviços de alimentação. Higiene 
pessoal do manipulador. Higienização das mãos. Contaminação e contaminação cruzada. Doenças transmitidas por alimentos. 
Cuidados na recepção, seleção, armazenamento, pré-preparo, preparo e distribuição de alimentos. Lavagem, higienização, 
descascamento, corte, ralagem e demais técnicas básicas de pré-preparo. Conservação dos alimentos. Controle de validade. 
Armazenamento de alimentos secos, refrigerados e congelados. Controle de temperatura. Descongelamento seguro. 
Aproveitamento adequado dos alimentos e prevenção de desperdícios. Porcionamento e distribuição de refeições. Higienização de 
frutas, legumes e verduras. Limpeza e desinfecção de instalações, equipamentos e utensílios. Produtos utilizados na higienização. 
Organização da cozinha, despensa e áreas de armazenamento. Manejo e descarte de resíduos. Prevenção e controle de pragas. 
Utilização e conservação de utensílios e equipamentos de cozinha. Segurança no trabalho, prevenção de queimaduras, cortes, 
quedas e outros acidentes. Uso de equipamentos de proteção. 
 
PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE DENTISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Anatomia básica da cavidade oral e dos dentes. Dentição decídua e permanente. Nomenclatura e identificação dos dentes. Noções 
de doenças bucais: cárie, doença periodontal e outras afecções comuns. Promoção e prevenção em saúde bucal. Higiene oral e 
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orientação ao paciente. Técnicas de escovação e uso do fio dental. Educação em saúde bucal individual e coletiva. Atribuições, 
responsabilidades e limites de atuação do Auxiliar em Saúde Bucal. Organização e preparo do consultório odontológico. Acolhimento 
e preparo do paciente para atendimento. Trabalho a quatro mãos. Instrumentação do cirurgião-dentista. Instrumentais 
odontológicos: identificação, finalidade, organização e conservação. Materiais odontológicos: preparo, manipulação e 
acondicionamento. Isolamento do campo operatório. Aspiração e controle do campo operatório. Moldagem e modelos em gesso: 
noções básicas. Radiografias odontológicas intraorais: preparação do paciente, processamento e montagem. Biossegurança em 
odontologia. Higienização, limpeza, desinfecção e esterilização. Processamento de artigos odontológicos. Prevenção e controle de 
infecções. Equipamentos de proteção individual. Gerenciamento de resíduos de serviços de saúde. Acidentes com material 
biológico. Organização de agendas, prontuários, registros e controle de materiais. Ética e sigilo profissional. 
 
PARA O EMPREGO DE CUIDADOR SOCIAL 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Política Nacional de Assistência Social (PNAS). Sistema Único de Assistência Social (SUAS). Proteção Social Básica e Proteção Social 

Especial. Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) e Centros de Referência Especializados de Assistência Social (CREAS). 
Orientações técnicas para serviço de acolhimento institucional/MDS. Direitos humanos. Cidadania. Inclusão social. Vulnerabilidade 
e risco social. Fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. Convivência familiar e comunitária. Trabalho social com 
famílias, grupos e comunidades. Acolhida, escuta qualificada, orientação social e atendimento ao público. Comunicação 
interpessoal. Relações humanas no trabalho. Ética no serviço público. Trabalho em equipe multidisciplinar. Sigilo e postura 
profissional no atendimento aos usuários dos serviços socioassistenciais. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 
(SCFV). Atividades socioeducativas. Oficinas, grupos e ações coletivas. Orientação e encaminhamentos para serviços, programas, 
projetos e benefícios socioassistenciais. Conhecimento do território e identificação das demandas sociais. Noções de documentação 
e registro das atividades socioassistenciais. Produção e organização de informações. Principais benefícios assistenciais. Constituição 
Federal de 1988 (direitos sociais e assistência social); Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS (Lei nº 8.742/1993); Estatuto da 
Criança e do Adolescente – ECA (Lei nº 8.069/1990); Estatuto da Pessoa Idosa (Lei nº 10.741/2003); Lei Brasileira de Inclusão 
da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015); Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE). Tipificação Nacional 
dos Serviços Socioassistenciais. 
 
PARA O EMPREGO DE ELETRICISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
1.Noções de Eletricidade: constituição da matéria; condutores; isolantes; carga elétrica; campo elétrico; potencial elétrico; 
diferença de potencial; corrente elétrica; energia elétrica; potência elétrica e resistores. 2.Noções de Eletromagnetismo. 
3.Circuitos elétricos monofásicos e trifásicos. 4.Medidas elétricas e utilização de instrumentos de medidas. 5.Acionamentos de 
máquinas elétricas. 6.Dispositivos de proteção de equipamentos e do sistema elétrico. 7.Implantação, funcionamento e tipos de 
sistemas de aterramento. 8.Instalações elétricas de baixa tensão e a norma brasileira ABNT NBR-5410. 9.Segurança no 
Trabalho: NR10 básica e complementar, utilização dos Equipamentos de Proteção Individual – EPI, e dos Equipamentos de 
Proteção Coletiva – EPC. 
 
PARA O EMPREGO DE FISCAL DE POSTURAS 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Fiscalização municipal: finalidade, competência, procedimentos e atuação do agente fiscal. Código de Posturas Municipal. Normas 
municipais relativas ao ordenamento urbano, edificações e utilização dos espaços públicos. Uso e ocupação de imóveis e 
logradouros públicos. Licenciamento e funcionamento de atividades. Fiscalização de obras e edificações no âmbito das atribuições 
do emprego. Alvarás, licenças e autorizações. Fiscalização de terrenos, passeios, calçadas, muros e limpeza de imóveis. Ocupação 
de vias, praças e demais áreas públicas. Publicidade, anúncios, placas e engenhos publicitários. Comércio ambulante e atividades 
em logradouros públicos. Sossego público, ruídos e outras situações sujeitas à fiscalização municipal. Procedimentos de 
fiscalização. Vistoria, diligência e levantamento de informações. Notificação, intimação, auto de infração, embargo e demais 
medidas administrativas. Prazos administrativos. Apuração de denúncias e reclamações. Relatórios e registros de fiscalização. 
Processo administrativo e direito de defesa. Princípios da Administração Pública. Atendimento e orientação ao cidadão. Ética, 
impessoalidade e responsabilidade no exercício da fiscalização. Segurança no trabalho. 
 
PARA O EMPREGO DE FISCAL DE RENDAS 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Sistema tributário nacional. Princípios tributários. Competência tributária. Tributos: impostos, taxas, contribuição de melhoria e 
demais espécies tributárias. Obrigação tributária principal e acessória. Fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Contribuinte 
e responsável tributário. Domicílio tributário. Crédito tributário: constituição, lançamento, modalidades de lançamento, suspensão, 
extinção e exclusão. Decadência e prescrição tributárias. Administração tributária. Fiscalização tributária. Dívida ativa e certidão 
de dívida ativa. Certidões fiscais. Código Tributário Nacional. Legislação tributária municipal. Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza – ISS. Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana – IPTU. Imposto sobre Transmissão de Bens Imóveis – 
ITBI. Taxas municipais. Contribuição de melhoria. Cadastro imobiliário e cadastro mobiliário. Inscrição, alteração e encerramento 

de atividades econômicas. Lançamento, arrecadação e fiscalização dos tributos municipais. Documentos fiscais. Nota fiscal de 
serviços. Retenção tributária. Regimes de tributação aplicáveis aos serviços. Fiscalização de estabelecimentos comerciais, 
industriais e prestadores de serviços. Comércio ambulante. Procedimentos de auditoria e fiscalização. Levantamento fiscal. 
Intimação, notificação e auto de infração. Processo administrativo tributário. Atendimento e orientação ao contribuinte. Sigilo 
fiscal. Noções sobre repartição de receitas tributárias de interesse municipal. Princípios da Administração Pública e ética no exercício 
da fiscalização. 
 
PARA O EMPREGO DE MERENDEIRA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Conhecimentos específicos na área e uso adequado de equipamentos e materiais; Higiene na manipulação dos alimentos; 
prevenção de acidentes; higiene do manipulador de alimentos; Noções e técnicas de seleção de alimentos para o preparo de 
refeições; noções e conhecimentos de gêneros e produtos alimentícios utilizados no preparo das refeições; recebimento, 
armazenamento, acondicionamento e disposição desses gêneros; procedimentos para economia de energia elétrica e água. 
Limpeza, manutenção e organização dos utensílios e equipamentos de Noções de Segurança no trabalho e prevenção de acidentes. 
Resolução-RDC Anvisa nº 216/04. Demais conhecimentos compatíveis com as atribuições do emprego. 
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PARA O EMPREGO DE MOTORISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Trânsito Brasileiro: Lei nº 9.503/97, com respectivos anexos e atualizações. Sistema viário. Traçado das vias. Sinalização 
de Trânsito. Normas gerais de circulação e conduta. Conhecimentos sobre condução, manutenção, limpeza e conservação de 
veículos. Noções de mecânica de autos. Inspeção do veículo. Troca de pneu. Postura. Direção defensiva. Proteção ao Meio 
Ambiente. Cidadania. Primeiros Socorros. 
 
PARA O EMPREGO DE OPERADOR DA USINA DE LEITE (VACA MECÂNICA) 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Noções básicas sobre processamento de alimentos e bebidas à base de soja. Características e qualidade da soja utilizada na 
produção. Recepção, seleção, pesagem e armazenamento da matéria-prima. Etapas de preparação da soja: seleção, lavagem, 
hidratação, descanso, trituração e extração. Processamento e preparação de bebida à base de soja. Dosagem e utilização adequada 
de ingredientes. Padronização da produção. Noções de medidas, proporções e rendimento. Operação básica de equipamentos 

elétricos e mecânicos utilizados no processamento. Procedimentos de partida, operação e desligamento dos equipamentos. 
Acondicionamento e embalagem do produto. Higiene e manipulação de alimentos. Boas práticas de fabricação. Contaminação dos 
alimentos e prevenção da contaminação cruzada. Higienização e sanitização de equipamentos, utensílios, superfícies e instalações. 
Limpeza e descontaminação da máquina após a produção. Produtos e soluções utilizados na higienização. Controle de qualidade 
do produto. Armazenamento e conservação. Controle de validade. Prevenção de desperdícios. Segurança alimentar. Segurança no 
trabalho. Riscos envolvendo máquinas, eletricidade, superfícies aquecidas e produtos de limpeza. Uso correto de equipamentos de 
proteção. Organização e limpeza do local de trabalho. 
 
PARA O EMPREGO DE PORTEIRO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Noções de Ética Profissional. Sigilo profissional. Tratamento com o bem público e com o público em geral. Noções de hierarquia. 
Noções de segurança; Noções de higiene e limpeza. Conhecimento dos utensílios possíveis de utilização para fins de proteção do 
bem público. Relações interpessoais. Técnicas e Métodos de Segurança e Vigilância. Prevenção de acidentes. Prevenção a incêndio. 
Demais conhecimentos compatíveis com as atribuições do emprego. 
 
PARA O EMPREGO DE SERVIÇOS GERAIS III 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Noções básicas de limpeza; Tipos, utilização e armazenamento de produtos de limpeza, máquinas e equipamentos; Controle de 
estoque de produtos de limpeza; Procedimentos de limpeza e conservação; Técnicas de limpeza em vários tipos de piso, bebedouro, 
elevadores, vidraças e carpetes; Características dos produtos inflamáveis; Coleta seletiva, definição e tipos de lixo e resíduos; 
Normas orientadoras: periculosidade, insalubridade, riscos químicos, biológicos e ambientais, cores para segurança, incêndio, 
sinalização e segurança e ergonomia; Uso de EPI (equipamento de proteção individual) e EPC (equipamento de proteção coletiva); 
Preparo de chás, cafés, sucos e similares, bem como a reposição dos mesmos, nas instalações e prédios públicos. Higienização, 
organização e conservação de utensílios e equipamentos de cozinha. 
 
PARA O EMPREGO DE TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Sistema Único de Saúde (SUS). Programas de saúde pública: tipos, estrutura, princípios, funcionalidade e responsabilidades. 
Programa Nacional de Segurança do Paciente. Política de atenção integral a saúde da criança, adolescente, mulher, homem e 
idoso: conceito, princípio e diretrizes. Educação, prevenção e promoção em saúde. Programas e atividades de assistência integral 
à saúde individual e de grupos específicos, particularmente daqueles prioritários e de alto risco. Princípios de Microbiologia e 
Biossegurança. Noções de Anatomia e Fisiologia Humana. Assistência na enfermagem pediátrica, geriátrica, cirúrgica, pós-
operatória, oncológica e de saúde mental. Assistência de enfermagem em urgência e emergência. Assistência de enfermagem em 
cuidados críticos e paliativos. Conforto, higiene e nutrição do paciente. Cálculo e administração de medicamentos, soluções e 
imunobiológicos. Medicamentos de alta vigilância e hemocomponentes. Materiais, equipamentos e instrumentos hospitalares. 
Infecção hospitalar. Atenção Primária. Humanização da assistência em saúde. Novo Código de Ética dos Profissionais de 
Enfermagem: RESOLUÇÃO COFEN Nº 564/2017. Portaria nº 529, de 1º de abril de 2013.  Resolução - RDC nº 36, de 25 de julho 
de 2013. 
 
PARA O EMPREGO DE VIGIA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Noções de Ética Profissional. Sigilo profissional. Tratamento com o bem público e com o público em geral. Noções de hierarquia. 
Noções de segurança; Noções de higiene e limpeza. Conhecimento dos utensílios possíveis de utilização para fins de proteção do 
bem público. Atendimento ao público. Relações interpessoais. Técnicas e Métodos de Segurança e Vigilância. Prevenção de 
acidentes. Atitudes diante de incêndios (uso de extintores). Telefones públicos de emergência: Pronto Socorro. Polícia Militar, 
Polícia Civil, Corpo de Bombeiros. Poder de polícia. Demais conhecimentos compatíveis com as atribuições do emprego. 

 
ENSINO SUPERIOR 

 
PARA TODOS EMPREGOS DE ENSINO SUPERIOR 
LÍNGUA PORTUGUESA 
Interpretação de Texto. Significação das palavras: sinônimos, antônimos, sentido próprio e figurado das palavras. Ortografia 
Oficial. Pontuação. Acentuação. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, 
preposição, conjunção (classificação e sentido que imprime às relações entre as orações). Concordância verbal e nominal. Regência 
verbal e nominal. Crase. Colocação pronominal. 
 
PARA TODOS EMPREGOS DE ENSINO SUPERIOR (EXCETO EMPREGO DE PROCURADOR) 
MATEMÁTICA 
Números inteiros e racionais: operações e propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de três simples e composta. Porcentagem. 
Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equação do 1º Grau. Resolução de situações-problema. Conceitos básicos de 
geometria: cálculo de área e cálculo de volume. Tabelas e gráficos. Raciocínio Lógico. 
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PARA O EMPREGO DE PROCURADOR 
NOÇÕES DE INFORMÁTICA 
Microsoft Windows 10 ou versões mais recentes: área de trabalho, área de transferência, ícones, barra de tarefas e ferramentas, 
comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretórios, arquivos e atalhos; visualização, exibição e 
manipulação de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interação com o conjunto de 
aplicativos MS-Office 2016 ou versões mais recentes. MS-Word 2016 ou versões mais recentes: barra de ferramentas, comandos, 
atalhos e recursos; editoração e processamento de textos; propriedades e estrutura básica dos documentos; distribuição de 
conteúdo na página; formatação; cabeçalho e rodapé; tabelas; impressão; inserção de objetos/imagens; campos predefinidos; 
envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versões mais recentes: barra de ferramentas, comandos, 
atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuração de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e 
gráficos; formatação; uso de fórmulas, funções e macros; impressão; inserção de objetos/imagens; campos predefinidos; controle 
de quebras e numeração de páginas; validação de dados e obtenção de dados externos; filtragens e classificação de dados. Correio 
Eletrônico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrônico; preparo e envio de mensagens; anexação de arquivos; modos 

de exibição; organização de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos 
principais navegadores; navegação e princípios de acesso à internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, vírus, busca e 
impressão de páginas. 
 
PARA OS EMPREGOS DE MÉDICO CLÍNICA GERAL, MÉDICO DERMATOLOGISTA, MÉDICO ENDOCRINOLOGISTA, 
MÉDICO GERIATRA, MÉDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA, MÉDICO NEUROLOGISTA, MÉDICO OFTALMOLOGISTA, 
MÉDICO ONCOLOGISTA, MÉDICO ORTOPEDISTA, MÉDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA, MÉDICO PLANTONISTA, 
MÉDICO PSIQUIATRA, MÉDICO REUMATOLOGISTA, MÉDICO UROLOGISTA E MÉDICO VETERINÁRIO 
POLÍTICAS DE SAÚDE 
Sistema Único de Saúde: estrutura, princípios, diretrizes e bases da implantação. Atenção Básica. Vigilância em Saúde. 
Determinação social na saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Intersetorialidade. Ações de promoção, proteção e 
recuperação da saúde. Estratégia Saúde da Família – ESF. Programa Telessaúde Brasil Redes. Doenças de notificação compulsória. 
Política Nacional de Atenção Hospitalar. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal nº 10.216/2001. Art. 196 a 200 da Constituição Federal. 
Lei nº 8.080 de 19/09/90. Lei nº 8.142 de 28/12/90. Decreto nº 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria nº 399/GM de 22 de 
fevereiro de 2006. Portaria Norma Operacional Básica do Sistema Único de Saúde – NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da 
Assistência à Saúde/SUS – NOAS-SUS 01/02. Decreto nº 11.798, de 28 de novembro de 2023.Resolução - RDC nº 36, de 25 de 
julho de 2013. 
 
PARA O EMPREGO DE ALMOXARIFE 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Administração de materiais. Gestão de almoxarifado. Planejamento e controle de estoques. Classificação, codificação, especificação 
e padronização de materiais. Recebimento, inspeção, conferência, armazenamento, movimentação, distribuição e expedição. 
Conferência de documentos fiscais e pedidos de fornecimento. Métodos de armazenagem e localização. Estoque mínimo, máximo, 
médio, de segurança e ponto de reposição. Curva ABC. Rotatividade e cobertura de estoque. Inventários físicos: tipos, 
planejamento, execução e conciliação. Controle de entradas e saídas. Sistemas de registro de estoque. Prevenção de perdas, 
danos, deterioração e obsolescência. Gestão e conservação de bens móveis. Patrimônio público. Tombamento, registro, 
movimentação, transferência, baixa e inventário patrimonial. Noções de compras e contratações públicas. Solicitação de compras, 
pesquisa e coleta de preços, recebimento e acompanhamento de pedidos. Gestão de fornecedores. Noções de logística e cadeia 
de suprimentos. Elaboração de relatórios e controles administrativos. Administração Pública: princípios básicos. Segurança no 
armazenamento e movimentação de materiais. Ergonomia, prevenção de acidentes e equipamentos de proteção. 
 
PARA O EMPREGO DE ASSISTENTE SOCIAL 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Fundamentos histórico-teórico-metodológicos do serviço social. História do Serviço Social no Brasil. Instrumentalidade e Dimensão 
técnico-operativa do Serviço Social. Família, estado e proteção social. A investigação na prática profissional. Planejamento. 
Capitalismo e questão social. Reprodução das relações sociais. Psicologia social. Política social. Políticas públicas. Gênero, 
sexualidade e cidadania. Serviço Social e Subjetividade. Questão social e desafios contemporâneos. Projetos Sociais. Promoção de 
atividades educativas, recreativas e culturais. Processos Comunitários e Mobilização Social. Movimentos Sociais e Poder Local. 
Vulnerabilidades sociais e situações de risco. Defesa, abandono e acolhimento de crianças e adolescentes. Trabalho Infantil e 
demais violências contra à criança e o adolescente. Medidas socioeducativas. Acolhimento. Violência doméstica. Gênero, raça e 
sexualidade: violência e resistência. Seguridade Social. Planejamento e Gestão em Serviço Social. Direitos Humanos e Serviço 
Social. Lei orgânica da assistência social (LOAS). Estatuto do idoso. Estatuto da criança e do adolescente. Política Nacional de 
Assistência Social. Sistema Único de Assistência Social (SUAS): serviços e programas. Lei no 11.340/06. Código de ética 
profissional. 
 
PARA O EMPREGO DE CIRURGIÃO DENTISTA (20H E 40H) 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Saúde Pública: índices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagnóstico das principais doenças bucais. Noções sobre 
terapêutica odontológica. Semiologia em saúde Bucal- exame clínico, anamnese, exames complementares e diagnóstico das 
afecções da boca. AIDS - consequências na cavidade oral. Métodos de desinfecção e esterilização. Noções de biossegurança em 
odontologia. Código de Ética Odontológica. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017.  Farmacologia: anestésicos em cirurgia. 
anti-inflamatórios e antibioticoterapia. Periodontia: tipo e classificação das doenças, raspagem e procedimentos básicos. Pediatria: 
tipos de preparo, material forrador e restaurador, traumatologia. Cirurgia, Pronto atendimento: urgência e emergência. 
Odontologia Hospitalar. Deformidades Dentofaciais. Disfunções Temporomandibulares. Doenças e Infecções Estomatológicas. 
Traumatologia Buco-maxilo-facial, Endodontia: diagnóstico e tratamento das lesões endodônticas. 
 
PARA O EMPREGO DE CIRURGIÃO DENTISTA (BUCOMAXILOFACIAL) 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Saúde Pública: índices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagnóstico das principais doenças bucais. Noções sobre 
terapêutica odontológica. Semiologia em saúde Bucal- exame clínico, anamnese, exames complementares e diagnóstico das 
afecções da boca. AIDS - consequências na cavidade oral. Métodos de desinfecção e esterilização. Noções de biossegurança em 
odontologia. Código de Ética Odontológica. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Anatomia e fisiologia da cabeça e do 
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pescoço. Anatomia cirúrgica bucomaxilofacial. Avaliação clínica e pré-operatória do paciente. Diagnóstico e planejamento em 
cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial. Exames de imagem aplicados à área bucomaxilofacial. Princípios de cirurgia oral. 
Técnicas de exodontia simples e complexa. Dentes inclusos e semi-inclusos: diagnóstico, indicação e tratamento cirúrgico. Cirurgia 
com finalidade protética e ortodôntica. Implantes dentários. Enxertos ósseos e de tecidos. Reimplantes e transplantes dentários. 
Cirurgia ortognática. Cistos dos maxilares. Lesões periapicais e afecções radiculares e perirradiculares. Doenças e alterações das 
glândulas salivares. Articulação temporomandibular: diagnóstico e tratamento das afecções cirúrgicas. Infecções odontogênicas e 
cervicofaciais. Traumatologia bucomaxilofacial: avaliação e tratamento de traumatismos dentoalveolares e fraturas dos ossos da 
face. Malformações congênitas e adquiridas dos maxilares e mandíbula. Patologia oral e maxilofacial. Biópsias: indicações, técnicas 
e cuidados. Tumores benignos e malignos da cavidade oral e região maxilofacial. Princípios do atendimento multidisciplinar ao 
paciente oncológico. Dor orofacial. Anestesia local em odontologia. Farmacologia aplicada à cirurgia odontológica. Antibióticos, 
analgésicos, anti-inflamatórios e demais medicamentos de interesse odontológico. Hemorragias e hemostasia. Complicações e 
intercorrências cirúrgicas. Urgências e emergências médicas em odontologia. Biossegurança. Controle de infecção. Esterilização. 
Ética e responsabilidade profissional. Código de Ética Odontológica. 

 
PARA O EMPREGO DE CIRURGIÃO DENTISTA (ESPECIALISTA EM PRÓTESE) 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Saúde Pública: índices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagnóstico das principais doenças bucais. Noções sobre 
terapêutica odontológica. Semiologia em saúde Bucal- exame clínico, anamnese, exames complementares e diagnóstico das 
afecções da boca. AIDS - consequências na cavidade oral. Métodos de desinfecção e esterilização. Noções de biossegurança em 
odontologia. Código de Ética Odontológica. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Morfologia e mecanismo da articulação 
temporomandibular. Inter-relação periodontia/prótese; inter-relação endodontia/prótese. Exames clínico e radiológicos e plano de 
trabalho em prótese. Materiais e técnicas de moldagem; reprodução de modelos de estudo; montagem em articulador semi-
ajustável; elementos constituintes; montagem dos dentes, estética; acrilização; Instalação e ajustes. Oclusão: Registros básicos 
e testes diagnósticos oclusais; Tratamento das desordens temporomandibulares. Conceitos e princípios de prótese fixa, removível 
e total. Prótese parcial fixa: núcleos metálicos; coroas provisórias; técnicas de moldagem e afastamento gengival; provas, ajustes 
e cimentação em prótese fixa; modelos de trabalho e troqueis; facetas; restaurações cerâmicas do tipo inlay/onlay. Montagem de 
modelos em articulador semi-ajustável; próteses parciais fixas adesivas; próteses fixas em cerâmica pura. Implantes dentários: 
conceitos e princípios. Próteses sobre implantes: tipos, indicações e planejamento prévio a instalação dos implantes; componentes 
protéticos sobre implantes. Urgências de resolução protética. 
 
PARA O EMPREGO DE CONTADOR 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Contabilidade Geral: patrimônio, fatos contábeis, contas, escrituração, lançamentos, regimes contábeis, balancetes e 
demonstrações contábeis. Análise das demonstrações contábeis. Contabilidade aplicada ao setor público: objeto, campo de 
aplicação, patrimônio público, variações patrimoniais, registros e sistemas contábeis. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas 
ao Setor Público. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público. Plano de Contas Aplicado ao Setor Público. Demonstrações 
contábeis aplicadas ao setor público. Balanço Orçamentário, Balanço Financeiro, Balanço Patrimonial, Demonstração das Variações 
Patrimoniais, Demonstração dos Fluxos de Caixa e demais demonstrativos. Receita pública: conceito, classificação, estágios, 
reconhecimento e contabilização. Despesa pública: conceito, classificação, estágios, reconhecimento e contabilização. Restos a 
pagar. Despesas de exercícios anteriores. Créditos adicionais. Dívida ativa. Dívida pública. Suprimento de fundos e adiantamentos. 
Planejamento e orçamento público. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual. Princípios 
orçamentários. Execução e acompanhamento orçamentário. Programação financeira e cronograma de desembolso. 
Responsabilidade na gestão fiscal. Limites, controles, transparência e prestação de contas. Contabilidade patrimonial: ativo, 
passivo, patrimônio líquido, depreciação, amortização, exaustão e mensuração de ativos. Inventário e controle patrimonial. Custos 
no setor público. Consolidação das contas públicas. Prestação de contas e controle externo. Tribunais de Contas. Sistema AUDESP. 
Controle interno. Auditoria governamental: conceitos, controles internos, procedimentos, evidências, papéis de trabalho, relatórios 
e pareceres. Convênios, transferências e prestação de contas. Retenções tributárias aplicáveis à Administração Pública. Noções de 
licitações e contratos administrativos relacionadas à execução orçamentária e financeira. Sistemas informatizados de contabilidade 
pública. Ética profissional do contador. 
 
PARA O EMPREGO DE ENFERMEIRO PADRÃO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Anatomia e Fisiologia Humana. Bioética. Vigilância em Saúde. Vigilância e Controle das Doenças Transmissíveis. Promoção da 
Saúde. Epidemiologia. Nutrição aplicada à Enfermagem. Microbiologia e Parasitologia Aplicada à Enfermagem. Imunologia. 
Farmacologia e farmacoterapia. Administração de medicamentos. Infecção hospitalar. Exame físico. Exames laboratoriais e de 
imagem: procedimento, coleta, punção, posicionamento e preparo. Procedimentos invasivos. Tratamento de feridas. Parâmetros 
vitais. Monitoramento Clínico. Oxigenoterapia e Nebulização. Mobilidade, transferência e segurança do paciente. Sistematização 
da Assistência de Enfermagem. Administração e gerenciamento em Enfermagem. Saúde Coletiva. Saúde do Trabalhador. Urgência 
e Emergência. Saúde do Idoso. Enfermagem Oncológica. Enfermagem na Saúde da Família. Enfermagem na Saúde da Mulher, na 

Saúde Materna e Neonatal. Enfermagem do Adulto, da Criança e do Adolescente. Enfermagem na Saúde Mental e Psiquiátrica. 
Enfermagem em Cuidados Intensivos. Enfermagem Perioperatória. Centro cirúrgico. Processos de Esterilização. Cuidados 
Paliativos. Políticas e Programas Públicos em Saúde. Atenção Primária. Humanização da assistência em saúde. Novo Código de 
Ética dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUÇÃO COFEN Nº 564/2017. Portaria nº 529, de 1º de abril de 2013.  Resolução - 
RDC nº 36, de 25 de julho de 2013. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. 
 
PARA O EMPREGO DE FARMACÊUTICO/BIOQUÍMICO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Química farmacêutica e medicinal. Farmacologia. Farmacocinética. Farmacodinâmica. Farmacognosia. Farmacotécnica. 
Toxicologia. Farmácia hospitalar. Interações Medicamentosas. Reações Adversas. Absorção, metabolismo e eliminação de 
fármacos. Fracionamento e Manipulação de Medicamentos. Administração de fármacos. Fármacos que afetam os grandes sistemas 
de órgãos. Fármacos usados no tratamento das infecções e do câncer. Psicofármacos. Ciclo da Assistência Farmacêutica: seleção, 
programação, aquisição, armazenamento, distribuição, dispensação. Logística de Abastecimento de Farmácias. Boas Práticas 
Farmacêuticas. Política Nacional de Medicamentos e Componentes da Assistência Farmacêutica. Hórus – Sistema Nacional de 
Gestão da Assistência Farmacêutica. Farmacovigilância. Parasitoses de Interesse na Saúde Pública. Fitoterápicos do Sistema Único 
de Saúde. Atenção Farmacêutica e Assistência Farmacêutica. Relação Nacional de Medicamentos Essenciais. Medicamentos 
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Genéricos e Similares. Medicamentos Sujeitos ao Controle Especial. Plano de ação nacional de prevenção e controle da resistência 
aos antimicrobianos no âmbito da saúde única 2018-2022. Portaria 344/98, RDC nº 762/2022, Lei nº 3820/1960, Lei nº 
5991/1973, Lei nº 6.360/76, Lei nº 8080/1990, Lei nº 9787/1999, Lei nº 13.021/2014 e todas as respectivas atualizações. Código 
de Ética Profissional. 
 
PARA O EMPREGO DE FISIOTERAPEUTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Profissional. Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Promoção da Saúde. Anatomia funcional. Fisiologia 
musculoesquelética, respiratória e cardiovascular. Fisiologia do Exercício. Desenvolvimento neuropsicomotor normal de zero a 
cinco anos de idade. Fisioterapia em emergência: abordagem inicial do paciente grave; oxigenoterapia; emergências pulmonares; 
emergências sistêmicas; insuficiência cardíaca; parada cardiorrespiratória; AVC; traumatismo. Ventilação mecânica invasiva e não 
invasiva. Cinesioterapia. Eletroterapia. Hidroterapia. Termoterapia e Fototerapia. Fisioterapia cardiorrespiratória e cardiovascular. 
Fisioterapia neurofuncional. Fisioterapia Traumato-ortopédica. Órteses e Próteses. Mobilização precoce. Terapêuticas médicas 

voltadas para funções de recuperação de luxações, pós fraturas, pós amputações, prevenção de incapacidades e atendimento a 
pacientes especiais. Fisioterapia na Saúde da Criança. Tratamento fisioterápico aplicado às principais doenças. Adaptações para 
pacientes especiais em casa. Recursos Terapêuticos Manuais. Métodos de Avaliação Clínica e Funcional. Fisioterapia na Saúde do 
Idoso. Farmacologia Básica para Fisioterapia. Ergonomia. Exercícios corretivos. Fisioterapia Preventiva e Comunitária. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO CLÍNICA GERAL 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Semiologia médica. Hipertensão arterial. Diabetes mellitus. Dislipidemias. Obesidade e síndrome metabólica. Doenças 
cardiovasculares. Insuficiência cardíaca. Doença arterial coronariana. Arritmias. Doenças respiratórias: asma, doença pulmonar 
obstrutiva crônica, pneumonias e infecções respiratórias. Doenças gastrointestinais e hepatobiliares. Doenças renais e urinárias. 
Distúrbios hidroeletrolíticos e ácido-básicos. Anemias e principais doenças hematológicas. Doenças endocrinológicas. Doenças 
reumatológicas. Doenças dermatológicas frequentes. Doenças infectocontagiosas. Arboviroses. Infecções sexualmente 
transmissíveis. Tuberculose e hanseníase. Saúde da criança e do adolescente. Saúde da mulher. Saúde do homem. Saúde da 
pessoa idosa. Saúde mental na atenção geral. Uso racional de medicamentos. Interações medicamentosas e reações adversas. 
Prevenção e rastreamento de doenças. Imunização. Promoção da saúde. Urgências e emergências clínicas. Parada 
cardiorrespiratória. Dor torácica. Síndromes coronarianas agudas. Acidente vascular cerebral. Insuficiência respiratória. Sepse. 
Crises hipertensivas. Emergências metabólicas. Intoxicações. Atendimento inicial ao trauma. Pequenos procedimentos 
ambulatoriais. Referência e contrarreferência. Registros e prontuário médico. Ética médica, sigilo e responsabilidade profissional. 
Segurança do paciente. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO DERMATOLOGISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Anatomia, fisiologia, desenvolvimento e manutenção da pele; imunopatologia cutânea; histopatologia das doenças de 
pele; Dermatoses, herpes gestationes, impetigo herpertiforme; acnes; micoses; doenças do tecido conjuntivo; infecções 
bacterianas da pele; doenças sexualmente transmissíveis, AIDS; micoses superficiais; micoses profundas; dermatoviroses; 
escabioses; tumores da pele; linformas e outros processos malígnos; terapêutica tópica das dermatoses; cirurgia dermatológica; 
leishmaniose; M. H. M. Hansen; aspectos macroscópicos e microscópicos do exame micológico direto e cultura; terapêutica 
sistêmica das dermatoses; manifestação cutânea das doenças sistêmicas. Atrofias e Distúrbios dos Tecidos Conjuntivos Dérmicos. 
Cicatrização. Dermatites. Dermatologia reumatológica. Dermatomiosite. Distúrbios das células de Langerhans e dos Macrófagos. 
Distúrbios Pigmentares. Distúrbios em função de agentes físicos. Distúrbios vasculares. Doenças anexiais. Doenças metabólico e 
sistêmicas. Doenças psicocutâneas. Doenças vesiculobolhosas. Eritrodermia. Genodermatoses. Gordura subcutânea. Imunologia. 
Infecções, infestações e mordidas/picadas. Mucinoses. Neoplasias cutâneas. Queratodermias. Pelos, unhas e membranas mucosas. 
Farmacologia indicada. Prurido. Psoríase. Terapia clínica e tratamento físico. Urticárias, eritemas e púrpuras. Vasculites cutâneas. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO DO TRABALHO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de ética. Fundamentos de Saúde Ocupacional. Agentes biológicos, químicos, físicos e ergonômicos do trabalho. Doenças 
ocupacionais. Epidemiologia Ocupacional. Patologia e Clínica do Trabalho. Distúrbios osteomusculares relacionados ao trabalho. 

Avaliação e Gestão do risco em Saúde Ocupacional. Bioestatística e Sistemas de Informação em Medicina do Trabalho. Fisiologia 
do Trabalho. Ergonomia/Psicodinâmica do Trabalho. Imunização Ocupacional. Toxicologia ocupacional. Higiene do Trabalho. Saúde 
Ambiental. Saúde Mental e Trabalho. Segurança e Saúde no Trabalho. Promoção da Saúde dos Trabalhadores. Readaptação e 
Retorno ao Trabalho. Legislação Aplicada à Saúde do Trabalhador. Urgência e Emergência. Perícia Médica Ocupacional. Laudos 
periciais. Avaliação da Aptidão para o Trabalho e Exames Complementares. Atestados médicos e relação ético-profissional. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO ENDOCRINOLOGISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Hipotálamo e Hipófise: Diabetes Insipidus, Pan Hipopituitanismo,Tumores hipofisário secretantes, Tumores hipofisários 
não secretantes, Neuro-Endocrinologia, Tireóide, Hipertireoidismo, Hipotireoidismo, Tireoidites, Carcinoma da Tireóide, Bócio 
multionodular e nodular/tóxico e atóxico, Provas de função tireoideana. Paratireoide: Hipoparatireoidismo, Hiperparatireoidismo, 
Hiperecalcemias, Adrenal, Síndrome Cushing, Insuficiência Adrenal, Hiperplasia Adrenal Congênita, Feocromocitoma, 
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Hiperaldosteronismo, Hipoaldosteronismo, Tumores Adrenais, Gônadas, Hipogonadismo, Anomalias do Desenvolvimento Sexual, 
Hirsutismo, Amenorréia Ginecomastia, Pâncreas: Diabetes Mellitus, Cetoacidose Diabéticas: Coma Hiperosmolar, Obesidade, 
Dislipidemias, Erros Inatos do Metabolismo. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO GERIATRA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Biologia e fisiologia do envelhecimento. Alterações anatômicas, funcionais, cognitivas, psicológicas e sociais 
relacionadas ao envelhecimento. Avaliação geriátrica ampla. Avaliação funcional, cognitiva, afetiva, nutricional e social da pessoa 
idosa. Capacidade funcional e atividades de vida diária. Fragilidade. Sarcopenia. Imobilidade. Instabilidade postural e quedas. 
Incontinência urinária e fecal. Iatrogenia. Polifarmácia e uso racional de medicamentos no idoso. Farmacocinética e 

farmacodinâmica no envelhecimento. Delirium. Demências. Doença de Alzheimer. Depressão e outros transtornos mentais no 
idoso. Distúrbios do sono. Hipertensão arterial no idoso. Diabetes mellitus. Doenças cardiovasculares. Doenças respiratórias. 
Doenças osteoarticulares. Osteoporose. Dor crônica. Distúrbios da marcha e equilíbrio. Doenças neurológicas prevalentes. Acidente 
vascular cerebral. Doença de Parkinson. Distúrbios nutricionais e desidratação. Infecções na pessoa idosa. Imunização do idoso. 
Prevenção de quedas e acidentes. Promoção do envelhecimento saudável. Reabilitação geriátrica. Síndromes geriátricas. Prevenção 
e rastreamento de doenças. Violência, negligência e abandono da pessoa idosa. Cuidados domiciliares. Institucionalização. 
Cuidados paliativos e terminalidade. Manejo da dor e controle de sintomas. Trabalho multiprofissional em geriatria. Ética, 
autonomia e tomada de decisão envolvendo a pessoa idosa. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Anatomia das mamas e dos órgãos genitais femininos. Principais exames em ginecologia. Infecções. Climatério. 
Amenorreia. Dismenorreia. Síndrome pré-menstrual. Mioma uterino. Pólipo Uterino. Adenomiose. Endometriose. Dor pélvica 
crônica. Abdome agudo em ginecologia. Síndrome dos ovários policísticos. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemia. Sistema 
urinário. Fisiologia da micção. Bexiga hiperativa. Incontinência urinária. Síndrome da bexiga dolorosa. Prolapso dos órgãos genitais. 
DST’s. Fístulas e lesões urinárias em cirurgias ginecológicas. Doenças benignas da vulva e vagina. Lesões pré-invasivas da vulva, 
vagina e colo uterino. Tumores anexiais. Câncer de vulva e vagina. Câncer do colo uterino. Hiperplasia endometrial e câncer do 
corpo uterino. Câncer de ovário e tubas uterinas. Doenças benignas da mama. Rastreamento do câncer de mama. Abordagem 
clínica das lesões mamárias palpáveis e não palpáveis. Lesões precursoras do câncer de mama (hiperplasias atípicas e carcinomas 
in situ). Câncer de mama. Ginecologia infanto-puberal. Sangramento uterino anormal. Insuficiência ovariana prematura. 
Terapêutica androgênica. Infertilidade. Disfunções sexuais. Perda gestacional recorrente. Fisiologia do sistema reprodutivo. 
Gravidez e pré-natal. Gravidez na adolescência. Placentação, embriogênese e desenvolvimento fetal. Complicações na gestação. 
Gestação de alto risco. Analgesia e anestesia obstétricas. Parto. Puerpério. Contracepção. Atenção à vítima de violência sexual. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO NEUROLOGISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Cefaleias. Demências e transtornos da atividade nervosa superior. Disgenesias do sistema nervoso. Alterações do estado 
de consciência. Transtornos do movimento. Transtornos do sono. Doenças vasculares do sistema nervoso. Doenças 
desmielinizantes. Doenças degenerativas. Doenças do sistema nervoso periférico. Doenças dos músculos e da placa 
neuromuscular. Doenças infecciosas e parasitárias. Doenças tóxicas e metabólicas. Epilepsias. Manifestações neurológicas das 
doenças sistêmicas. Neurologia do trauma. Tumores do sistema nervoso. Urgências em neurologia. Indicações e interpretação de: 
eletroencefalograma, eletromiografia, líquido cefalorraqueano, neuroimagem, potenciais evocados. 

PARA O EMPREGO DE MÉDICO OFTALMOLOGISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Afecções da conjuntiva, córnea e esclera. Afecções da órbita. Afecções das pálpebras. Afecções das vias lacrimais. 
Afecções do cristalino. Afecções do trato uveal. Anomalias da refração. Manifestações oculares em doenças do sistema nervoso. 
Manifestações oculares em doenças sistêmicas. Noções de Anatomia e Fisiologia ocular. Prevenção da cegueira. Saúde Pública em 
oftalmologia: níveis de atenção e de prevenção em saúde ocular, epidemiologia das doenças oculares; prevenção da cegueira. 
Traumatismos oculares. Tumores oculares. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO ONCOLOGISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Princípios de biologia tumoral e carcinogênese. Epidemiologia e prevenção do câncer. Fatores de risco. Prevenção 
primária e secundária. Rastreamento e diagnóstico precoce. Princípios de diagnóstico oncológico. Marcadores tumorais. Patologia 
e classificação dos tumores. Estadiamento oncológico. Princípios gerais do tratamento do câncer. Cirurgia oncológica, radioterapia, 
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quimioterapia, hormonioterapia, imunoterapia, terapias-alvo e demais modalidades sistêmicas. Indicações, contraindicações, 
efeitos adversos e complicações do tratamento antineoplásico. Avaliação de resposta ao tratamento. Neoplasias de mama. 
Neoplasias ginecológicas. Neoplasias de próstata e aparelho geniturinário. Neoplasias pulmonares. Neoplasias do trato 
gastrointestinal. Neoplasias de cabeça e pescoço. Melanoma e principais neoplasias cutâneas. Sarcomas. Tumores do sistema 
nervoso central. Princípios das neoplasias hematológicas. Metástases de sítio primário desconhecido. Síndromes paraneoplásicas. 
Emergências oncológicas: neutropenia febril, síndrome de lise tumoral, compressão medular, síndrome da veia cava superior, 
hipercalcemia e demais situações de urgência. Dor oncológica. Náuseas e vômitos. Infecções no paciente imunossuprimido. Suporte 
nutricional. Cuidados paliativos. Controle de sintomas e qualidade de vida. Comunicação de más notícias. Abordagem 
multiprofissional do paciente oncológico. Seguimento após o tratamento. Ética médica e segurança do paciente. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO ORTOPEDISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 

e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Exames de imagem. Artrogripose. Artroscopia. Artroplastia. Distúrbios, doenças e lesões da coluna vertebral e quadril. 
Lesões de nervos periféricos. Doenças osteometabólicas. Fraturas patológicas. Parestesias de membros superiores. Infecções em 
ortopedia: princípios básicos de patogênese, diagnóstico e tratamento. Joelho da criança e do adulto. Luxações. Marcha normal e 
patológica. Pé insensível. Síndrome compartimental. Cirurgia do joelho. Cirurgia do pé e do tornozelo. Cirurgia da mão. 
Osteotomias. Osteoporose. Tumores ósseos. Trauma musculoesquelético. Tratamento de fraturas expostas. Traumatismo do 
membro superior e inferior. Politraumatismo. Amputações. Implantes ortopédicos. Reabilitação. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Fossas nasais e cavidades paranasais: anatomia, fisiologia e propedêutica de nariz e seios paranasais. Endoscopia 
nasosinusal; rinites agudas e crônicas; alterações vasomotoras das rinites e rinopatias; rinites específicas e alergia nasal; 
sangramento nasal; epistaxes; deformidades do septo nasal; cirurgia do septo nasal; tumores benignos e malignos do nariz; 
sinusites agudas e crônicas; complicações das sinusites; faringe: anatomia e fisiologia do faringe (rino, oro e hipofaringe); 
amigdalites agudas; doenças crônicas de amígdalas e adenóides; tumores benignos e malignos do faringe; laringe; anatomia e 
fisiologia; propedêutica; diagnóstico de alterações laríngeas; paralisias do laringe; tumores malignos e benignos do laringe; 
Microcirurgia do laringe: técnicas e indicações traqueostomia: indicações; ouvidos: anatomia e fisiologia da audição; anatomia e 
fisiologia vestibulares; Semiologia: audimetria, timpanometria, eletronistagmografia; BERA (audiometria de tronco cerebral), 
disacusias, classificação; otites externas e outras alterações do ouvido externo; otites médias agudas; otites médias crônicas; otite 
serosa; cirurgia da otite média crônica e do colesteatoma; complicações das otites médias agudas e crônicas; paralisia facial 
otogênica; trauma e fraturas do osso temporal; tumores do nervo acústico‐vestibular; surdez neurosensorial; surdez súbita; 

otosclerose e cirurgia para otosclerose; surdez congênita. 
 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO PLANTONISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Atendimento médico em urgência e emergência. Avaliação inicial do paciente crítico. Triagem e classificação de 
risco. Abordagem sistematizada das emergências. Suporte básico e avançado de vida. Parada cardiorrespiratória e ressuscitação 
cardiopulmonar. Manejo de vias aéreas. Oxigenoterapia e ventilação. Insuficiência respiratória aguda. Choque: classificação, 
diagnóstico e tratamento. Sepse e choque séptico. Distúrbios hidroeletrolíticos e ácido-básicos. Dor torácica. Síndromes 
coronarianas agudas. Arritmias cardíacas. Insuficiência cardíaca aguda. Emergências hipertensivas. Síncope. Acidente vascular 
cerebral. Convulsões e estado de mal epiléptico. Alterações do nível de consciência e coma. Cefaleias de urgência. Emergências 
respiratórias: asma, doença pulmonar obstrutiva crônica, pneumonia, edema agudo de pulmão, pneumotórax e tromboembolismo 
pulmonar. Abdome agudo. Hemorragia digestiva. Pancreatite. Emergências renais e urinárias. Emergências endócrinas e 
metabólicas. Hipoglicemia e emergências diabéticas. Intoxicações e envenenamentos. Acidentes por animais peçonhentos. Reações 
alérgicas e anafilaxia. Infecções agudas e doenças febris. Urgências psiquiátricas. Atendimento inicial ao paciente traumatizado. 
Trauma cranioencefálico, torácico, abdominal, musculoesquelético e politraumatismo. Queimaduras. Afogamento. Choque elétrico. 
Urgências pediátricas. Urgências ginecológicas e obstétricas. Analgesia e sedação em urgência. Uso racional de medicamentos em 
emergências. Transferência e transporte do paciente. Regulação, referência e contrarreferência. Segurança do paciente. Ética 
médica e registros em prontuário. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO PSIQUIATRA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 

inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Classificação, fisiopatologia, diagnóstico, clínica e tratamento dos transtornos/distúrbios mais prevalentes na 
atenção primária. Exame e diagnóstico do paciente psiquiátrico. Alcoolismo. Transtornos do espectro da esquizofrenia e outros 
transtornos psicóticos. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos 
relacionados. Transtornos dissociativos. Transtornos alimentares. Sono normal e transtornos do sono-vigília. Disfunções sexuais. 
Disforia de gênero. Tratamento psicofarmacológico. Transtornos disruptivos, do controle de impulsos e da conduta. Delirium. 
Demência (transtorno neurocognitivo maior). Transtornos da personalidade. Psicopatia. Questões relativas ao fim da vida. 
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Síndrome da fadiga crônica e fibromialgia. Transtorno de sintomas somáticos. Transtornos relacionados a trauma e a estressores. 
Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Psicoterapias. Psiquiatria Social e Saúde Mental. Política da Saúde Mental. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO REUMATOLOGISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Abordagem do paciente com artrite. Abordagem do paciente com dor na mão, punho, cotovelo, pé ou tornozelo. 
Abordagem do paciente com ombro doloroso. Abordagem do paciente com dor cervical. Abordagem do paciente com dor no quadril, 
joelho ou dor difusa. Diagnóstico laboratorial. Distúrbios das articulações e tecidos adjacentes. Distúrbios imunológicos. Doenças 
articulares degenerativas. Exame físico do sistema musculoesquelético. Gravidez e doenças reumáticas. Hipertensão pulmonar. 

Infecção Lombalgia. Lúpus e distúrbios autoimunes. Manejo perioperatório do paciente com doença reumática. Manifestações 
reumáticas das doenças sistêmicas. O sistema imune na saúde de na doença. Punção e infiltração articulares. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO UROLOGISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Código de Ética Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promoção da Saúde. Medicina Preventiva. Anamnese, exames físicos 
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgência e emergência. Avaliação e tratamento 
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reações alérgicas. Patologia clínica. Manejo clínico e diagnóstico da dor. Epidemiologia. 
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças/afecções mais prevalentes na atenção 
primária. Anatomia e embriologia do sistema geniturinário. Avaliação de lesões de massa renal. Cirurgia laparoscópica. Disfunção 
sexual masculina. Distúrbios do pênis, da uretra masculina, da bexiga, da próstata e das vesículas seminais. Distúrbios do uretere 
da junção ureteropélvica. DST’s. Exame físico do sistema geniturinário. Exames laboratoriais em urologia. Imageamento do trato 
geniturinário. Incontinência urinária. Infecção geniturinária. Infertilidade masculina. Instrumentação e visualização do Lesões 
traumáticas do trato geniturinário. Litíase. Sintomas dos distúrbios geniturinários. Obstrução e estase urinária. Radiologia do 
sistema geniturinário. Radiologia intervencionista vascular. Refluxo vesicoureteral. Trato Urinário Superior. Trauma geniturinário 
e emergências. Tumores urológicos. Urinálise anormal. Urologia feminina e disfunção sexual na mulher. 
 
PARA O EMPREGO DE MÉDICO VETERINÁRIO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Biologia Celular e Embriologia Veterinária. Anatomia e fisiologia animal. Microbiologia Veterinária. Parasitologia. Doenças 
Infecciosas. Patologia Clínica. Princípios Básicos do Manejo de Pastagens. Nutrição animal. Métodos de Melhoramento Genético 
Animal. Farmacologia e toxicologia veterinária. Epidemiologia e Diagnóstico de Doenças Aviárias. Reprodução animal. Clínica 
Médica e Cirúrgica de Equinos. Clínica Médica e Cirúrgica de Pequenos Ruminantes. Clínica Médica e Cirúrgica de Cães e Gatos. 
Anestesiologia e Analgesia. Medicina Veterinária Preventiva. Ética e bem-estar animal. Código de Ética profissional. 
 
PARA O EMPREGO DE NUTRICIONISTA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Alimentos: classificação, propriedades e composição. Microbiologia dos Alimentos. Qualidade dos alimentos. Digestão, absorção, 
transporte e excreção de nutrientes. Avaliação nutricional: bioquímica, física e funcional. Exames. Diagnóstico e intervenção 
nutricionais. Obesidade e desnutrição. Nutrição clínica. Interação entre alimentos e fármacos. Doenças de origem alimentar. 
Desvios nutricionais e doenças associadas às carências, aos excessos e a erros alimentares. Terapia nutricional. Dietoterapia. 
Técnica dietética. Nutrição Materno Infantil. Nutrição na adolescência. Nutrição para idosos. Transtornos alimentares. Alergia e 
intolerância alimentar. Higiene e segurança alimentar. Administração de serviços de alimentação: aspectos físicos, equipamentos 
para cozinhas institucionais, programas de alimentação para coletividades, organização de lactários. Elaboração de cardápios. 
Preparo, conservação e acondicionamento dos alimentos. Nutrição e saúde pública. Vigilância nutricional. Nutrição em programas 
integrados de saúde pública. Plano de gerenciamento de resíduos de serviços de saúde – PGRSS. Legislação do Programa Nacional 
de Alimentação Escolar. Código de Ética Profissional. 
 
PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Parte 1: Fundamentos históricos, filosóficos e sociológicos da Educação. Pensadores da educação. A História da Educação no Brasil. 
Teorias e tendências pedagógicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didática. Planejamento e 
avaliação. Projeto Político Pedagógico. Currículo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e 
interdisciplinaridade. Temas Contemporâneos Transversais (TCTs). Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educação 
inclusiva. Relação aluno/professor/escola/família/comunidade. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na 
perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violência no espaço escolar.   

Sugestão Bibliográfica: 
1. Brasil. Ministério da Educação. Base Nacional Comum Curricular – BNCC. Brasília: MEC, 2017: Introdução, estrutura e a 
etapa do ensino fundamental. 
2. BRASIL. Ministério da Educação. Temas Contemporâneos Transversais na BNCC: contexto histórico e pressupostos 
pedagógicos. Brasília: MEC, 2019. 
3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagógicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: 
Penso, 2018. 
4. CANDAU, Vera Maria. Diferenças culturais, interculturalidade e educação em direitos humanos. Educação & Sociedade, v. 
33, n. 118, p. 235-250, 2012. 
5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interação escola família: subsídios para práticas escolares. Brasília: 
UNESCO; MEC, 2010. 
6. CONSELHO NACIONAL DE JUSTIÇA. Bullying: cartilha 2010 – Justiça nas Escolas. Brasília: CNJ, 2010. 
7. FIUZA, Patrícia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues (org.). Tecnologias interativas: mídia e conhecimento na educação. 
Jundiaí: Paco Editorial, 2016. 
8. GADOTTI, Moacir. História das ideias pedagógicas. São Paulo: Editora Ática, 2003. 
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9. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e práticas da Antiguidade aos nossos dias - 3ª ed. Petrópolis, 
RJ: Vozes, 2014. 
10. GESSER, V. O planejamento educacional: da gênese histórico-filosófica aos pressupostos da prática. Curitiba: CRV, 2011. 
11. LIBÂNEO, José Carlos. Didática. 2. ed. São Paulo: Cortez, 2013. 
12. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliação da aprendizagem escolar: estudos e proposições. 22. ed., São Paulo: Cortez Editora, 
2011. 
13. MANTOAN, Maria Teresa Égler. Inclusão Escolar: O que é? Por quê? Como fazer? 2ª ed. São Paulo: Editora Moderna. 
2006. 
14. MONTOYA, Adrián Oscar Dongo (org.) et al. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas. 
[São Paulo]: Cultura Acadêmica; Marília: Oficina Universitária, 2011. 
15. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sócio-histórico — São Paulo: Scipione, 
2011. 
16. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevância do social. [6. ed.]. - 

São Paulo: Summus, 2015. 
17. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justiça Restaurativa e Violência Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1. 
ed. - Jundiaí [SP]: Paco Editorial, 2020. 
18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos (org.). Transtornos da aprendizagem: 
abordagem neurobiológica e multidisciplinar. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. 
19. SAVIANI, Dermeval. História das ideias pedagógicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013. 
20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdução às teorias do currículo. -3. ed.; Belo Horizonte: 
Autêntica Editora, 2016. 
21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em 
discussão. São Paulo: Summus, 2019. 
22. VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto político-pedagógico. 14ª ed. São Paulo: 
Libertad Editora, 2005. 
23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto político-pedagógico da escola: uma construção possível. 7 ed. São Paulo: Papirus, 
2020. 
24. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didática - 29ª ed. Campinas, SP: Papirus, 2011. 
25. ZABALA, Antoni. A prática educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014. 
26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competências. Porto Alegre: Penso, 2020. 
27. BRASIL. Ministério da Educação. Parceria família-escola [recurso eletrônico]: benefícios desafios e proposta de ação / 
Lisiane Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. – Brasília, 2022. 
Parte 2: 
1. Lei Federal nº 9.394/1996 – Estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional. 
2. Lei Federal nº 8.069/1990 – Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e dá outras providências.  
3. Constituição da República Federativa do Brasil de 1988. Título VIII, Capítulo III, Seção I – Da Educação (arts. 205 a 214). 
4. Resolução CNE/CEB nº 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação Básica. 
5. Resolução CNE/CEB nº 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na Educação Básica. 
6. BRASIL. Ministério da Educação. Secretaria de Educação Básica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educação 
Básica. Brasília: MEC, SEB, DICEI, 2013. 
7. Política Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho 
nomeado pela Portaria Ministerial n.º 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.º 948, de 09/10/2007: Brasília, 
Ministério da Educação Básica, Secretaria da Educação Especial, 2007. 
8. Decreto nº 12.686, de 20 de outubro de 2025 - Institui a Política Nacional de Educação Especial Inclusiva e a Rede 
Nacional de Educação Especial Inclusiva. 
9. BRASIL. Lei nº 13.185, de 6 de novembro de 2015. Institui o Programa de Combate à Intimidação Sistemática (Bullying). 
Brasília: Presidência da República, 2015. 
Parte 3: A educação fundamental (anos iniciais) na perspectiva da BNCC: unidades temáticas, objetos de conhecimento e 
habilidades. O desenvolvimento da criança de 6 a 10 anos. Alfabetização/Letramento. Leitura. Literatura infantil. Ludicidade. Ensino 
e aprendizagem de Matemática, Ciências da Natureza e Ciências Humanas. A aprendizagem sobre o mundo físico e natural e a 
realidade histórica, social, política e geográfica.   
1. ARIÈS, Philippe. História social da criança e da família / Philippe Ariès; tradução de Dora Flaksman. - 2.ed.-[Reimpr.]. - 
Rio de Janeiro: LTC, 2014. 
2. BEE, Helen. BOYD, Denise. A criança em desenvolvimento – 12. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 
3. BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de História: fundamentos e métodos. São Paulo: Cortez. 
4. BIZZO, Nélio. Mais ciência no ensino fundamental: metodologia de ensino em foco. São Paulo: Editora do Brasil, 2014. 
5. CASTELLAR, Sonia M. V.; MORAES, Jerusa. Ensino de Geografia. São Paulo, CENGAGE, 2010. 
6. CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (org.). Ensino de ciências por investigação: condições para implementação em sala de 
aula. São Paulo: Cengage Learning, 2013. 

7. CASTROGIOVANNI, A.C; COSTELA, R. Z. Brincar e Cartografar com os diferentes mundos geográficos: a alfabetização 
espacial. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2012. 
8. FERREIRO, Emília; TEBEROSKY, Ana. Psicogênese da língua escrita. Porto Alegre: Artmed. 
9. FERMIANO, Maria Belintane; SANTOS, Adriane Santarosa. Ensino de História para o Fundamental I: teoria e prática. São 
Paulo: Contexto. 
10. FREITAS, Itamar. Fundamentos teórico-metodológicos para o Ensino de História (Anos iniciais) / Itamar Freitas -- São 
Cristóvão: Editora UFS, 2010. 
11. GREGORIN FILHO, José Nicolau. Literatura Infantil - Múltiplas linguagens na formação de leitores. São Paulo: Editora 
Melhoramentos, 2010. 
12. GONTIJO, Cláudia Maria Mendes. Alfabetização: A criança e a linguagem escrita. 1ª edição. Autores Associados, 2017. 
13. LORENZETTI, Leonir; DELIZOICOV, Demetrio. Alfabetização científica nos anos iniciais do ensino fundamental. Ensaio 
Pesquisa em Educação em Ciências, Belo Horizonte, v. 3, n. 1, p. 45-59, jun. 2001. 
14. MACIEL, Francisca Izabel Pereira e outros (orgs.). A criança de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de 
nove anos: orientações para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de crianças de seis anos de idade. Belo Horizonte: 
UFMG/FAE/CEALE, 2009. 
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15. MARTINS, Fernanda Pereira. PEDROSO, Leonardo Batista, COSTA, Rildo Aparecido. (orgs). Geografia em foco: teorias e 
práticas [recurso eletrônico] / 1.ed. – Curitiba, PR: Editora Bagai, 2021. 
16. MORETTI Vanessa Dias, Neusa Maria Marques de Souza. Educação matemática nos anos iniciais do Ensino Fundamental: 
princípios e práticas pedagógicas. Editora Cortez. 2015. 
17. MORETTI, Vanessa Dias. DIAS, Marisa da Silva. Números e operações: elementos lógico-históricos para atividade de 
ensino. Curitiba: Ibpex, 2012.  
18. POSTUSCHKA, N. N.; PAGANELLI, T. I. CACETE, N. H. Para ensinar e aprender Geografia. 3ª Ed. São Paulo, Cortez, 2009. 
19. RAU, Maria Cristina Trois Dorneles. A ludicidade na educação: uma atitude pedagógica [livro eletrônico] / Maria Cristina 
Trois Dorneles Rau. – Curitiba: Ibpex, 2013. 
20. SANTOS, Ana Kátia Alves dos (org.). Alfabetização para a infância: perspectivas contemporâneas. Salvador: EDUFBA, 
2010. 
21. SOARES, Magda. Alfabetização e letramento - nova edição. Editora Contexto, 2018. 
22. SOARES, Magda. Alfaletrar: toda criança pode aprender a ler e a escrever. São Paulo: Contexto. 

23. SOLÉ, Isabel. Estratégias de leitura [recurso eletrônico] / Isabel Solé; tradução: Claudia Schilling; revisão técnica: Maria 
da Graça Souza Horn. – 6. ed. – Porto Alegre: Penso, 2014. 
24. URBAN, Ana Claudia. Aprender e ensinar História nos anos iniciais do Ensino Fundamental [livro eletrônico] / Ana Claudia 
Urban, Teresa Jussara Luporini. – São Paulo: Cortez, 2015. – (Coleção biblioteca básica de alfabetização e letramento) 
25. Brasil. Ministério da Educação. ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS – ORIENTAÇÕES GERAIS – Publicação do MEC. 
26. Brasil. Ministério da Educação. Base Nacional Comum Curricular – BNCC. Brasília: MEC, 2017: Etapa do ensino 
fundamental (anos iniciais): 4.1.1.1, 4.2.1.1, 4.3.1.1, 4.4.1.1 e 4.4.2.1. 
27. BRASIL. Ministério da Educação. Compromisso Nacional Criança Alfabetizada e documentos orientadores. 
 
PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Parte 1: Fundamentos históricos, filosóficos e sociológicos da Educação. Pensadores da educação. A História da Educação no Brasil. 
Teorias e tendências pedagógicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didática. Planejamento e 
avaliação. Projeto Político Pedagógico. Currículo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e 
interdisciplinaridade. Temas Contemporâneos Transversais (TCTs). Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educação 
inclusiva. Relação aluno/professor/escola/família/comunidade. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na 
perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violência no espaço escolar.   
Sugestão Bibliográfica: 
1. Brasil. Ministério da Educação. Base Nacional Comum Curricular – BNCC. Brasília: MEC, 2017: Introdução, estrutura e a 
etapa do ensino fundamental. 
2. BRASIL. Ministério da Educação. Temas Contemporâneos Transversais na BNCC: contexto histórico e pressupostos 
pedagógicos. Brasília: MEC, 2019. 
3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagógicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: 
Penso, 2018. 
4. CANDAU, Vera Maria. Diferenças culturais, interculturalidade e educação em direitos humanos. Educação & Sociedade, v. 
33, n. 118, p. 235-250, 2012. 
5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interação escola família: subsídios para práticas escolares. Brasília: 
UNESCO; MEC, 2010. 
6. CONSELHO NACIONAL DE JUSTIÇA. Bullying: cartilha 2010 – Justiça nas Escolas. Brasília: CNJ, 2010. 
7. FIUZA, Patrícia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues (org.). Tecnologias interativas: mídia e conhecimento na educação. 
Jundiaí: Paco Editorial, 2016. 
8. GADOTTI, Moacir. História das ideias pedagógicas. São Paulo: Editora Ática, 2003. 
9. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e práticas da Antiguidade aos nossos dias - 3ª ed. Petrópolis, 
RJ: Vozes, 2014. 
10. GESSER, V. O planejamento educacional: da gênese histórico-filosófica aos pressupostos da prática. Curitiba: CRV, 2011. 
11. LIBÂNEO, José Carlos. Didática. 2. ed. São Paulo: Cortez, 2013. 
12. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliação da aprendizagem escolar: estudos e proposições. 22. ed., São Paulo: Cortez Editora, 
2011. 
13. MANTOAN, Maria Teresa Égler. Inclusão Escolar: O que é? Por quê? Como fazer? 2ª ed. São Paulo: Editora Moderna. 
2006. 
14. MONTOYA, Adrián Oscar Dongo (org.) et al. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas. 
[São Paulo]: Cultura Acadêmica; Marília: Oficina Universitária, 2011. 
15. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sócio-histórico — São Paulo: Scipione, 
2011. 
16. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevância do social. [6. ed.]. - 
São Paulo: Summus, 2015. 

17. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justiça Restaurativa e Violência Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1. 
ed. - Jundiaí [SP]: Paco Editorial, 2020. 
18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos (org.). Transtornos da aprendizagem: 
abordagem neurobiológica e multidisciplinar. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. 
19. SAVIANI, Dermeval. História das ideias pedagógicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013. 
20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdução às teorias do currículo. -3. ed.; Belo Horizonte: 
Autêntica Editora, 2016. 
21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em 
discussão. São Paulo: Summus, 2019. 
22. VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto político-pedagógico. 14ª ed. São Paulo: 
Libertad Editora, 2005. 
23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto político-pedagógico da escola: uma construção possível. 7 ed. São Paulo: Papirus, 
2020. 
24. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didática - 29ª ed. Campinas, SP: Papirus, 2011. 
25. ZABALA, Antoni. A prática educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014. 
26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competências. Porto Alegre: Penso, 2020. 
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27. BRASIL. Ministério da Educação. Parceria família-escola [recurso eletrônico]: benefícios desafios e proposta de ação / 
Lisiane Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. – Brasília, 2022. 
Parte 2: 
1. Lei Federal nº 9.394/1996 – Estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional. 
2. Lei Federal nº 8.069/1990 – Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e dá outras providências.  
3. Constituição da República Federativa do Brasil de 1988. Título VIII, Capítulo III, Seção I – Da Educação (arts. 205 a 214). 
4. Resolução CNE/CEB nº 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação Básica. 
5. Resolução CNE/CEB nº 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na Educação Básica. 
6. BRASIL. Ministério da Educação. Secretaria de Educação Básica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educação 
Básica. Brasília: MEC, SEB, DICEI, 2013. 
7. Política Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho 
nomeado pela Portaria Ministerial n.º 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.º 948, de 09/10/2007: Brasília, 
Ministério da Educação Básica, Secretaria da Educação Especial, 2007. 

8. Decreto nº 12.686, de 20 de outubro de 2025 - Institui a Política Nacional de Educação Especial Inclusiva e a Rede 
Nacional de Educação Especial Inclusiva. 
9. BRASIL. Lei nº 13.185, de 6 de novembro de 2015. Institui o Programa de Combate à Intimidação Sistemática (Bullying). 
Brasília: Presidência da República, 2015. 
Parte 3: Fundamentos históricos, filosóficos e pedagógicos da Educação Física. Educação Física escolar. Base Nacional Comum 
Curricular – BNCC e a Educação Física. Cultura corporal de movimento. Unidades temáticas da Educação Física: brincadeiras e 
jogos, esportes, ginásticas, danças, lutas e práticas corporais de aventura. Planejamento e organização do ensino da Educação 
Física. Objetivos, conteúdos, metodologias e avaliação. Abordagens pedagógicas da Educação Física escolar. Desenvolvimento 
motor e aprendizagem motora. Crescimento e desenvolvimento humano. Psicomotricidade. Corporeidade. Anatomia e fisiologia 
aplicadas à atividade física. Capacidades físicas e habilidades motoras. Aptidão física relacionada à saúde. Atividade física e 
promoção da saúde. Princípios básicos do treinamento físico. Aquecimento, alongamento e volta à calma. Jogos e brincadeiras 
populares. Esportes individuais e coletivos: fundamentos, regras básicas, técnicas e princípios táticos. Futebol e futsal. Voleibol. 
Basquetebol. Atletismo. Ginásticas. Danças. Lutas e capoeira. Atividades recreativas. Educação Física para crianças, adolescentes, 
adultos e pessoas idosas. Inclusão de estudantes com deficiência nas atividades físicas e esportivas. Adaptação de atividades. 
Esporte educacional. Ética, cooperação, competição, respeito e fair play. Organização de eventos esportivos e recreativos. Higiene 
e hábitos saudáveis. Prevenção de lesões. Noções de primeiros socorros aplicados à prática esportiva. Educação Física, cidadania, 
diversidade e inclusão. 
Sugestão Bibliográfica: 
1. BRACHT, Valter Editora. A Educação Física Escolar no Brasil - o que ela vem sendo e o que pode ser: Elementos de uma 
Teoria Pedagógica Para a Educação física. Editora Unijuí, 2019. 
2. BRASIL, Ministério da Educação. Base Nacional Comum Curricular – BNCC: 4.1.3: Educação Física; 4.1.3.1: Educação 
Física no Ensino Fundamental – Anos Iniciais: unidades temáticas, objetos de conhecimento e habilidades; 4.1.3.2: Educação Física 
no Ensino Fundamental – Anos Finais: unidades temáticas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasília: MEC, 2017. 
3. CASTELLANI FILHO, Lino. Educação Física no Brasil - a história que não se conta. 19ª edição. Campinas: Papirus, 2013. 
4. FONSECA, Vitor da. Neuropsicomotricidade Ensaio sobre as relações entre corpo, motricidade, cérebro e mente. Rio de 
Janeiro: Wak Editora, 2018. 
5. FREIRE, J.B., Educação de corpo inteiro: teoria e prática da educação física. São Paulo: Scipione, 1997. 
6. GALLAHUE, D. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebês, crianças, adolescentes e adultos. 7ª edição. São Paulo: 
Phorte Editora, 2013. 
7. HALL, Susan J. Biomecânica básica – 7. ed. – Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. 
8. MCARDLE, William D. Fisiologia do exercício | Nutrição, energia e desempenho humano – 8. ed. – Rio de Janeiro: 
Guanabara Koogan, 2016. 
9. MORAES, Roger de. Fisiologia do exercício - Rio de Janeiro: SESES, 2016.  
10. NEIRA, Marcos Garcia. Educação Física Cultural: Inspiração e Prática Pedagógica. Paco Editorial, 2019. 
11. SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educação Física. São Paulo: Editora Cortez, 2013. 
12. TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo Humano Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. 10ª edição. Editora: Artmed, 
2017. 
13. VENDITTI JÚNIOR, Rubens (org.). Educação física, diversidade e inclusão: debates e práticas possíveis na escola. Appris 
Editora; 1ª edição, 2019. 
 
PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Parte 1: Fundamentos históricos, filosóficos e sociológicos da Educação. Pensadores da educação. A História da Educação no Brasil. 
Teorias e tendências pedagógicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didática. Planejamento e 
avaliação. Projeto Político Pedagógico. Currículo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e 
interdisciplinaridade. Temas Contemporâneos Transversais (TCTs). Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educação 

inclusiva. Relação aluno/professor/escola/família/comunidade. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na 
perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violência no espaço escolar.   
Sugestão Bibliográfica: 
1. Brasil. Ministério da Educação. Base Nacional Comum Curricular – BNCC. Brasília: MEC, 2017: Introdução, estrutura e a 
etapa da educação infantil. 
2. BRASIL. Ministério da Educação. Temas Contemporâneos Transversais na BNCC: contexto histórico e pressupostos 
pedagógicos. Brasília: MEC, 2019. 
3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagógicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: 
Penso, 2018. 
4. CANDAU, Vera Maria. Diferenças culturais, interculturalidade e educação em direitos humanos. Educação & Sociedade, v. 
33, n. 118, p. 235-250, 2012. 
5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interação escola família: subsídios para práticas escolares. Brasília: 
UNESCO; MEC, 2010. 
6. CONSELHO NACIONAL DE JUSTIÇA. Bullying: cartilha 2010 – Justiça nas Escolas. Brasília: CNJ, 2010. 
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 MUNICÍPIO DE SÃO JOAQUIM DA BARRA/SP 
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 01/2026 

 
8. GADOTTI, Moacir. História das ideias pedagógicas. São Paulo: Editora Ática, 2003. 
9. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e práticas da Antiguidade aos nossos dias - 3ª ed. Petrópolis, 
RJ: Vozes, 2014. 
10. GESSER, V. O planejamento educacional: da gênese histórico-filosófica aos pressupostos da prática. Curitiba: CRV, 2011. 
11. LIBÂNEO, José Carlos. Didática. 2. ed. São Paulo: Cortez, 2013. 
12. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliação da aprendizagem escolar: estudos e proposições. 22. ed., São Paulo: Cortez Editora, 
2011. 
13. MANTOAN, Maria Teresa Égler. Inclusão Escolar: O que é? Por quê? Como fazer? 2ª ed. São Paulo: Editora Moderna. 
2006. 
14. MONTOYA, Adrián Oscar Dongo (org.) et al. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas. 
[São Paulo]: Cultura Acadêmica; Marília: Oficina Universitária, 2011. 
15. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sócio-histórico — São Paulo: Scipione, 
2011. 

16. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevância do social. [6. ed.]. - 
São Paulo: Summus, 2015. 
17. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justiça Restaurativa e Violência Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1. 
ed. - Jundiaí [SP]: Paco Editorial, 2020. 
18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos (org.). Transtornos da aprendizagem: 
abordagem neurobiológica e multidisciplinar. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. 
19. SAVIANI, Dermeval. História das ideias pedagógicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013. 
20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdução às teorias do currículo. -3. ed.; Belo Horizonte: 
Autêntica Editora, 2016. 
21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em 
discussão. São Paulo: Summus, 2019. 
22. VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto político-pedagógico. 14ª ed. São Paulo: 
Libertad Editora, 2005. 
23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto político-pedagógico da escola: uma construção possível. 7 ed. São Paulo: Papirus, 
2020. 
24. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didática - 29ª ed. Campinas, SP: Papirus, 2011. 
25. ZABALA, Antoni. A prática educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014. 
26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competências. Porto Alegre: Penso, 2020. 
27. BRASIL. Ministério da Educação. Parceria família-escola [recurso eletrônico]: benefícios desafios e proposta de ação / 
Lisiane Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. – Brasília, 2022. 
Parte 2: 
1.    Lei Federal nº 9.394/1996 – Estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional. 
2. Lei Federal nº 8.069/1990 – Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e dá outras providências.  
3. Constituição da República Federativa do Brasil de 1988. Título VIII, Capítulo III, Seção I – Da Educação (arts. 205 a 214). 
4. Resolução CNE/CEB nº 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação Básica. 
5. Resolução CNE/CEB nº 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na Educação Básica. 
6. BRASIL. Ministério da Educação. Secretaria de Educação Básica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educação 
Básica. Brasília: MEC, SEB, DICEI, 2013. 
7. Política Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho 
nomeado pela Portaria Ministerial n.º 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.º 948, de 09/10/2007: Brasília, 
Ministério da Educação Básica, Secretaria da Educação Especial, 2007. 
8. Decreto nº 12.686, de 20 de outubro de 2025 - Institui a Política Nacional de Educação Especial Inclusiva e a Rede 
Nacional de Educação Especial Inclusiva. 
9. BRASIL. Lei nº 13.185, de 6 de novembro de 2015. Institui o Programa de Combate à Intimidação Sistemática (Bullying). 
Brasília: Presidência da República, 2015. 
Parte 3: Fundamentos históricos, filosóficos, sociológicos e psicológicos da Educação Infantil. Concepções de infância, do cuidar e 
da criança. Aprendizagem e desenvolvimento na primeira infância. Campos de experiências. Interações e brincadeiras como eixos 
estruturantes da prática pedagógica. Desenvolvimento integral da criança nos aspectos físico, motor, cognitivo, linguístico, 
emocional, afetivo, social e cultural. Desenvolvimento infantil de zero a cinco anos. Aprendizagem e desenvolvimento na primeira 
infância. Organização do trabalho pedagógico na creche e pré-escola. Planejamento, observação, acompanhamento, documentação 
e avaliação na Educação Infantil. Organização dos tempos, espaços, materiais e ambientes de aprendizagem. Brincadeira, 
brinquedo e ludicidade. Literatura infantil e contação de histórias. Oralidade e experiências com a linguagem escrita. Música, artes 
visuais, movimento, corpo e expressão. Exploração da natureza, sociedade, espaço, tempo, quantidades e relações. Cuidar e 
educar como ações indissociáveis. Acolhimento e adaptação da criança. Rotinas de alimentação, higiene, repouso e cuidados 
pessoais. Troca de fraldas, banho e alimentação no contexto educativo. Desenvolvimento da autonomia. Transição da Educação 
Infantil para o Ensino Fundamental.  

Sugestão Bibliográfica: 
1. ARIÈS, Philippe. História social da criança e da família / Philippe Ariès; tradução de Dora Flaksman. - 2.ed.-[Reimpr.]. - 
Rio de Janeiro: LTC, 2014. 
2. BEE, Helen. BOYD, Denise. A criança em desenvolvimento – 12. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 
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4. HORN, Maria da Graça Souza. Sabores, Cores, Sons, Aromas: A organização dos espaços na educação infantil. 
5. REFERENCIAL CURRICULAR NACIONAL PARA A EDUCAÇÃO INFANTIL /Ministério da Educação e do Desporto, Secretaria 
de Educação Fundamental. — Brasília: MEC/SEF, 1998. 
6. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das crianças. Disponível em: 
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf 
7. Ministério da Educação. Secretaria de Educação Básica. Brinquedos e Brincadeiras de creches: manual de orientação 
pedagógica. Brasília:MEC/SEF, 2012. 
8. GOBBI, Márcia. A; Pinazza, Mônica A,. (Org.). Infância e suas Linguagens. São Paulo: Cortez Editora, 2014. 
9. KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Escolarização e brincadeira na Educação Infantil. Disponível em: 
http://apache.fe.usp.br/laboratorios/labrimp  
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10. PANIZZA, M. (org.) Ensinar Matemática na Educação Infantil e nas séries iniciais: análise e propostas. Porto Alegre: 
Artmed, 2006 
11. GUIA PRÁTICO MUSICALIZAÇÃO INFANTIL: A EDUCAÇÃO MUSICAL NA INFÂNCIA. 
http://alfabetizacao.mec.gov.br/images/pdf/guia_de_musicalizacao.pdf 
12. RAU, Maria Cristina Trois Dorneles. A ludicidade na educação: uma atitude pedagógica [livro eletrônico] / Maria Cristina 
Trois Dorneles Rau. – Curitiba: Ibpex, 2013. 
 
PARA O EMPREGO DE PROCURADOR 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Direito Administrativo – Administração pública como função do Estado; Princípios constitucionais explícitos e implícitos da 
administração pública; Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficácia, vigência, espécie, exteriorização, 
extinção, revogação, anulação, convalidação, atos vinculados, discricionários, inexistentes, nulos e anuláveis, de direito privado; 
Administração Direta e Indireta: descentralização e desconcentração, descentralização política e administrativa, entidades da 

administração indireta, autarquias e fundação pública; Processo Administrativo: devido processo legal; licitação: conceito, 
finalidade, objeto, princípios, modalidades, dispensabilidade, inexigibilidade, adjudicação, homologação e anulação; Licitação: 
conceito, finalidades, princípios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedação; modalidades; procedimento, 
revogação e anulação; sanções penais; normas gerais de licitação; Lei Federal nº 14.133/21; Contratos administrativos; Bens 
Públicos: conceito, classificação, aquisição, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade e não oneração, concessão, permissão, 
autorização, servidões administrativas, da alienação dos bens públicos; Intervenção do Estado sobre a propriedade privada. Função 
social da propriedade; Desapropriação: conceitos, requisitos, por utilidade pública, por zona e indireta, para urbanização e 
reurbanização e retrocessão; Serviço Público: conceitos, requisitos, remuneração, execução, centralizada e descentralizada; Poder 
regulamentar e poder de polícia: conceito, competência e limites; Controle interno e externo da Administração Pública; Servidores 
Públicos: princípios constitucionais, regime jurídico, provimento, acumulação, estabilidade, reintegração, responsabilidade civil, 
disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado. Direito Constitucional – Constituição: conceito e espécies, interpretação e 
aplicabilidade das normas constitucionais, controle da constitucionalidade, órgãos e formas; A federação, a república, a democracia 
e o estado de direito: conceitos; Dos Princípios fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Dos direitos individuais e 
coletivos; Dos direitos sociais; Da nacionalidade; Dos direitos políticos; Dos partidos políticos; A tripartição dos poderes: o Poder 
Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judiciário; O Estado federal: a União, os Estados, o Distrito Federal e os Municípios; Os 
Municípios: Lei Orgânica Municipal, autonomia, competência, organização política e administrativa, intervenção nos municípios, 
fiscalização financeira e orçamentária; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies normativas e processo 
orçamentário; Controle de constitucionalidade de atos municipais; Ações Constitucionais: Mandado de Segurança, Ação Popular, 
Ação Civil Pública, Habeas Data, Habeas Corpus e Reclamação; A Administração Pública: conceito, princípios, controle interno e 
controle externo – Tribunal de Contas; Bases e valores da ordem econômica e financeira; Dos servidores públicos; Da ordem 
Social; Disposição geral; Da Seguridade Social; Disposições gerais; Da saúde; Da Assistência Social. Direito Tributário – Fontes do 
Direito tributário; Sistema Constitucional Tributário: competência, princípios constitucionais tributários, limitações constitucionais; 
Código Tributário Nacional: normas gerais – vigência, aplicação e interpretação da legislação tributária – tributos, espécies – fato 
gerador, conceito, aspectos e classificação, crédito tributário e obrigação tributária, espécies – sujeição ativa e passiva direta e 
indireta, capacidade – domicílio tributário – constituição, suspensão, exclusão e extinção do crédito tributário – garantias e 
privilégios de crédito tributário – administração tributária – dívida ativa; Impostos municipais – IPTU, ISS e ITBI; Taxas; 
Contribuição de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/00) – administração da Receita Pública – da previsão e da 
arrecadação tributária – renúncia de receita e medidas de compensação; Precatórios Judiciais; Sigilo Fiscal; Conceitos e limites de 
Dívida Pública. Direito Civil – Lei de Introdução ao Código Civil Brasileiro; Das pessoas – pessoa natural, pessoa jurídica de direito 
privado e de direito público; Desconsideração da personalidade jurídica; Responsabilidade dos sócios, diretores e administradores; 
Dos fatos jurídicos – conceito; Dos negócios e atos jurídicos – conceito; elementos constitutivos, classificação, defeitos, formas, 
nulidade, prescrição e decadência; Dos atos ilícitos – conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; Obrigações: conceito, 
classificação, modalidades; Efeitos, extinção e inadimplemento das obrigações; Transmissão das obrigações; Contratos; 
Disposições gerais; Contratos preliminares; Formação e extinção dos contratos; Distrato; Vícios redibitórios; Evicção; Contratos 
aleatórios; Cláusula resolutiva; Exceção de contrato não cumprido; Resolução por onerosidade excessiva; Revisão judicial dos 
contratos; Espécies de contratos: compra e venda, troca, contrato estimatório, doação, locação, locação predial urbana (Lei nº 
8.245/91), empréstimo, prestação de serviço, empreitada, depósito, mandato, comissão, agência e distribuição, corretagem, 
transporte, seguro, constituição de renda, fiança, transação, compromisso; Atos unilaterais; Direito de empresa; Empresário; 
Sociedade: não personificada e personificada; Espécies; Estabelecimento; Recuperação judicial; Falência; A propriedade, conceito, 
função social, generalidades, aquisição e perda da propriedade móvel e imóvel – a contratação – conceito; Da Dação em pagamento 
e suas modalidades; Da Compensação. Direito Processual Civil – Princípios constitucionais e gerais de processo civil; Lei nº 13.105, 
de 16 de março de 2015; Das normas processuais civis; Da função jurisdicional: da jurisdição e da ação; Dos limites da jurisdição 
nacional e da cooperação internacional; Competência interna; Das partes e dos procuradores; Do litisconsórcio; Da intervenção 
de terceiros; Do juiz e dos auxiliares de justiça; Do Ministério Público; Da advocacia pública; Da defensoria pública; Dos atos 
processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais; Da comunicação dos atos processuais; Das nulidades; Da 
distribuição e do registro; Do valor da causa; Da tutela provisória: disposições gerais, tutela de urgência, tutela de evidência; Da 

formação, suspensão e extinção do processo; Procedimento de conhecimento e cumprimento de sentença; Dos procedimentos 
especiais; Ação rescisória; Do Processo de Execução; Súmula Vinculante; Da ordem dos processos e dos processos de competência 
originária dos tribunais; Dos recursos; Disposições finais e transitórias; Execução Fiscal; Lei Federal nº 6.830/80. Direito Penal e 
Processo Penal – Teoria do crime; Dos crimes contra a Administração Pública; Dos crimes contra a ordem tributária; Crimes contra 
as finanças públicas (Lei nº 10.028, de 19/10/00); Crime de responsabilidade e acréscimo à Lei nº 1.079/50, pela Lei 
Complementar nº 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alterações ao Decreto-Lei nº 201/67; Lei nº 
8.429/92; Lei de Crimes contra a Previdência: Lei Federal nº 9.983, de 14 de julho de 2000; Inquérito policial; Ação penal; Efeitos 
da condenação. Direito do Trabalho – Fontes do Direito do Trabalho; Relação de Trabalho e seus Sujeitos; Trabalhador Rural; 
Contrato de Trabalho e os Contratos de trabalho; Remuneração e formas de remuneração; Proteção ao salário; duração do trabalho 
e repousos; Alteração, Suspensão e Término do Contrato de Trabalho; aviso prévio, dispensa, estabilidade e garantia de emprego; 
Fundo de Garantia por Tempo de Serviço; Acordo e Convenção Coletiva de Trabalho; sindicato e arbitragem; Terceirização; 
Responsabilidade do ente tomador; Competência da Justiça do Trabalho. Direito Processual do Trabalho – Princípios e fontes do 
Direito Processual do Trabalho; Organização e competência da Justiça do Trabalho; Jurisdição e competência; Ministério Público 
do Trabalho; Partes e procuradores; Atos, termos e prazos processuais; Nulidades; Dissídios individuais e coletivos; Reclamação 
trabalhista; Procedimentos ordinário, sumário e sumaríssimo; Audiência trabalhista; Conciliação; Defesa do reclamado; Revelia e 
confissão; Provas no processo do trabalho; Sentença e coisa julgada; Liquidação de sentença; Execução trabalhista; Execução 
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contra a Fazenda Pública; Precatórios e requisições de pequeno valor; Recursos trabalhistas; Recursos no processo do trabalho: 
pressupostos, efeitos e espécies; Ação rescisória; Mandado de segurança; Tutelas provisórias; Procedimentos especiais; Aplicação 
subsidiária e supletiva do Código de Processo Civil ao processo do trabalho; Consolidação das Leis do Trabalho – CLT, no que se 
refere ao processo do trabalho. Legislação Municipal – Lei Orgânica Municipal. 
 
PARA O EMPREGO DE PSICÓLOGO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Psicologia da personalidade. Instrumentos de avaliação psicológica. Avaliação psicológica da inteligência, da personalidade e de 
atenção. Psicometria. Psicologia social e comunitária. Práticas terapêuticas com famílias. Intervenção psicológica junto à criança e 
ao adolescente. Atuação no processo de adoção. Trabalho em equipe de referência. Práticas e atuação da psicologia em políticas 
públicas. Saúde mental na atenção básica e apoio matricial. Políticas de saúde mental. Intervenções psicossociais em comunidades, 
instituições e organizações. Avaliação e intervenção psicológica no acolhimento em situações de crise, emergência e catástrofe. 
Vulnerabilidades sociais. Os danos psicológicos decorrentes da privação. A criança vitimizada. O abuso de álcool e outras drogas. 

Acompanhamento Terapêutico. Neuropsicologia. Psicodiagnóstico. Laudos psicológicos. Psicopatologia. Transtornos psicológicos. 
Técnicas psicoterápicas. Psicoterapias individuais e de grupo. Terapia cognitiva. Métodos e tecnologias em recrutamento, seleção, 
treinamento, desenvolvimento e avaliação corporativa. Orientação Profissional. Aprendizagem e desenvolvimento sob as 
perspectivas teóricas de Jean Piaget, Lev Vygotsky e Henri Wallon. Intervenções educacionais e escolares. Dificuldades de 
aprendizagem. Metodologias ativas de aprendizagem. As tecnologias da informação e comunicação e seu papel na aprendizagem. 
Memória, autorregulação e autoeficácia. Código de ética profissional. 
 
PARA O EMPREGO DE TECNÓLOGO EM RX 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Fundamentos de radiologia e diagnóstico por imagem. Física das radiações. Produção e propriedades dos raios X. Interação da 
radiação com a matéria. Equipamentos radiológicos: componentes, funcionamento, manutenção básica e utilização. Formação da 
imagem radiográfica. Fatores técnicos de exposição. Quilovoltagem, miliamperagem, tempo de exposição e distância. Qualidade 
da imagem: densidade, contraste, resolução, distorção e ruído. Radiologia digital. Sistemas de processamento, armazenamento e 
transmissão de imagens. Posicionamento radiográfico. Anatomia radiológica. Técnicas radiográficas do crânio, face, coluna 
vertebral, tórax, abdome, pelve e membros superiores e inferiores. Técnicas radiográficas em situações de urgência e trauma. 
Atendimento e preparo do paciente para exames radiológicos. Identificação e conferência do paciente e do exame solicitado. Meios 
de contraste: tipos, indicações, cuidados, contraindicações e possíveis reações adversas. Noções de farmacologia relacionada aos 
procedimentos radiológicos. Biossegurança. Proteção radiológica. Princípios de justificação, otimização e limitação da exposição. 
Proteção do paciente, trabalhador e público. Equipamentos de proteção individual e coletiva. Dosimetria. Efeitos biológicos das 
radiações ionizantes. Controle e garantia de qualidade em radiodiagnóstico. Testes de qualidade de equipamentos e imagens. 
Processamento e avaliação técnica das imagens. Identificação de artefatos e causas de repetição dos exames. Organização, 
identificação, arquivamento e conservação dos exames. Controle de materiais e insumos do setor. Higienização de equipamentos 
e ambientes. Prevenção e controle de infecções. Gerenciamento de resíduos de serviços de saúde. Atendimento humanizado. Ética, 
sigilo e responsabilidade profissional. Segurança do paciente. 
 
PARA O EMPREGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Terapia Ocupacional. Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso e disfunções no desenvolvimento 
infantil. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. Saúde Mental na infância. Adoecimento crônico na infância e adolescência. 
Relação terapeuta ocupacional-paciente. Humanização. Atividade lúdica e humanização. Brincar e desenvolvimento. Brincar como 
recurso terapêutico. Brincar e a criança portadora de necessidades especiais. Hospitalização na infância. Preparação de cirurgia 
pelo brincar. Aspectos sociais e históricos da infância. O brincar como mediador da relação criança-família-equipe de saúde. 
Conhecimentos na área de saúde mental, geriatria, reabilitação física, reabilitação psicossocial, neurologia, saúde coletiva. Terapia 
ocupacional em geriatria e gerontologia: avaliação; interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia ocupacional em 
reabilitação física: noções fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranioencefálico; lesões medulares; 
queimaduras; doenças reumáticas; doenças degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilização de órteses e 
adaptações. Terapia ocupacional em psiquiatria; saúde mental e reforma psiquiátrica. Conhecimento em Saúde Pública: 
Constituição Federal 1988 - Art. 196 a 200; Lei nº 8.080/90; Lei nº 8.142/90 Portaria 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002; Manual 
Técnico Regulação, Avaliação e Auditoria do SUS - Ministério da Saúde 2006, Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 
de Sistemas, Departamento Nacional de Auditoria do SUS. 
 
PARA O EMPREGO DE TESOUREIRO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Noções de Administração Pública. Princípios da Administração Pública. Administração financeira e orçamentária. Receita pública: 
conceito, classificação, estágios da receita, arrecadação e recolhimento. Despesa pública: conceito, classificação, estágios da 
despesa, empenho, liquidação e pagamento. Execução orçamentária e financeira. Orçamento público: princípios orçamentários, 

planejamento, elaboração, execução e acompanhamento. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária 
Anual. Créditos adicionais. Restos a pagar. Despesas de exercícios anteriores. Programação financeira e cronograma de 
desembolso. Tesouraria pública: organização, atribuições, controles e rotinas. Fluxo de caixa. Controle de disponibilidade 
financeira. Boletins, fichas e demonstrativos de caixa. Recebimentos e pagamentos. Controle de arrecadação municipal. 
Recebimento de tributos e outras receitas públicas. Conciliação bancária. Controle de contas bancárias, saldos e movimentações 
financeiras. Aplicações financeiras no setor público. Transferências bancárias e demais meios de pagamento. Depósitos judiciais. 
Controle, guarda e movimentação de documentos financeiros. Retenções e recolhimentos. Noções de contabilidade aplicada ao 
setor público. Registros e controles contábeis relacionados à movimentação financeira. Patrimônio público e variações patrimoniais. 
Prestação de contas. Organização de documentos comprobatórios de receitas e despesas. Controle interno e controle externo. 
Fiscalização e prestação de contas perante os Tribunais de Contas. Responsabilidade na gestão fiscal. Transparência na gestão 
pública. Elaboração e interpretação de relatórios, demonstrativos, planilhas e controles financeiros. Cálculos financeiros básicos. 
Organização, protocolo, tramitação e arquivamento de processos e documentos. Informática aplicada às rotinas de tesouraria: 
sistemas operacionais, editores de texto, planilhas eletrônicas, sistemas de informação, banco de dados, correio eletrônico e 
internet. Segurança da informação e proteção de dados. Ética, sigilo, responsabilidade e zelo na administração de recursos públicos. 
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NO ANEXO V - AUTODECLARAÇÃO ÉTNICO-RACIAL 
 
Exclui-se: O campo de número de inscrição do candidato 
 
 
NO ANEXO VI – CRONOGRAMA (DATAS PREVISTAS) 
 
Leia-se como segue e não como constou: 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital de Abertura do Concurso Público nº 01/2026 do Município de São Joaquim 
da Barra/SP. 
 
 
INCLUI-SE O ANEXO VII – DETALHAMENTO DA ÁREA DE ATUAÇÃO DO EMPREGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

ETAPAS DATA 

DIVULGAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO 02/10/2026 

IMPUGNAÇÃO DO EDITAL  
05/10 E 

06/10/2026 

RECEBIMENTO DAS INSCRIÇÕES – INSCRIÇÃO ON LINE – INTERNET 
03/10 A 

20/10/2026 

RECEBIMENTO DAS SOLICITAÇÕES DE ISENÇÃO DO VALOR DA INSCRIÇÃO 05 E 06/10/2026 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DA SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO 09/10/2026 

RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITAÇÃO DE 
ISENÇÃO 

13 e 14/10/2026 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DA ANÁLISE DOS RECURSOS CONTRA O 
INDEFERIMENTO DA SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO 

16/10/2026 

VENCIMENTO DO BOLETO 21/10/2026 

DIVULGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES, CONDIÇÃO ESPECIAL E DOS CANDIDATOS COM 
DEFICIÊNCIA 

23/10/2026 

RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA AS INSCRIÇÕES INDEFERIDAS, CONDIÇÃO 
ESPECIAL INDEFERIDAS, CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA INDEFERIDOS  

26 e 27/10/2026 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS OBJETIVAS E PRÁTICO-PROFISSIONAL 26/10/2026 

HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES, CONDIÇÃO ESPECIAL, CANDIDATOS COM 
DEFICIÊNCIA 

29/10/2026 

APLICAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS E PRÁTICO-PROFISSIONAL 01/11/2026 

GABARITO OFICIAL DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 03/11/2026 

RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO OFICIAL 04 E 05/11/2026 

RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS 17/11/2026 

GABARITO OFICIAL APÓS RECURSOS 
17/11/2026 

EDITAL DE NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS E PRÁTICO-PROFISSIONAL E DE 
CLASSICAÇÃO PRELIMINAR 

ESPELHO DE RESPOSTA ESPERADA DA PROVA PRÁTICO-PROFISSIONAL 

17/11/2026 

RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS E PRÁTICO-
PROFISSIONAL E CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR 

18 E 19/11/2026 

RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS E PRÁTICO-
PROFISSIONAL E CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR 

30/11/2026 

EDITAL DE CLASSIFICAÇAO FINAL I 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO I 

30/11/2026 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A PROVA PRÁTICA 30/11/2026 

APLICAÇÃO DA PROVA PRÁTICA 06/12/2026 

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA PRÁTICA E DE CLASSICAÇÃO PRELIMINAR II 11/12/2026 

RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA RESULTADO DA PROVA PRÁTICA E 
CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR II 

14 E 15/12/2026 

RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA RESULTADO DA PROVA PRÁTICA E 
CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR II 

21/12/2026 

EDITAL DE CLASSIFICAÇAO FINAL II 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO II 

21/12/2026 
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ANEXO VII –  

DETALHAMENTO DA ÁREA DE ATUAÇÃO DO EMPREGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

 

 
ÁREA DE ATUAÇÃO: VILA DEIENO 
Rua Marcília Mingoni Tuzzi – inteira 
Rua Valdovino Quirino de Carvalho – inteira 
Rua Maria Conceição Pires Ferreira – 259, 255, 235, 225, 205 A e B, 195, 151, 141, 137, 131, 121, 117, 111, 109, 107, 97, 91, 
85, 81, 71  
A B e C, 61, 57, 51, 41, 31, 21 e 11. 
302 A B e C, 256, 250, 246, 242, 236, 226, 220, 210, 200, 190, 180, 176, 170, 20 e 12. 
Rua Maria Tereza Balan Kruger (até a rua Marcília Mingoni Tuzzi) – 598, 592, 588 A e B, 464, 391 e 547. 
Rua Antônio Raiz – inteira 
Rua Capitão Bastos – 881, 739, 804, 800 A e B, 749 A e B 
Rua Pará – 13, 355 A e B, e entre as Ruas Rio de Janeiro até São Vicente de Paula - 1687, 1675, 1653, 1637, 1627, 1615, 1593, 
1583, 1579, 1573, 1563, 1596, 1582, 1586, 1552, 1542, 1460, 1450, 1438, 1485, 1475, 1465, 1455, 1435, 1425. 
Rua Niterói – (Entre ruas São Benedito e Rio de Janeiro) – 1578, 1582, 1608, 1618, 1674, 1664, 1684, 1694, 1770 e 1575. 
Rua Mato Grosso até Rua Rio Grande do Norte. (Até nº 985) 
Rua São Benedito (lado esquerdo) até Rua Rio Grande do Norte – 1104, 1070, 1060, 1040, 1020, 1000, 964, 946, 918, 898, 
878, 834, 828, 822, 812, 798, 764. 
Rua Belo Horizonte (Entre ruas São Benedito e Rio de Janeiro) – 1575, 1585, 1595, 1605, 1615, 1625, 1635, 1586, 1606, 1616, 
1626, 1725, 1780, 1790. 
Rua Rio de Janeiro – 1209, 1179, 1125, 1105, 1091, 1009, 1001, 989 A e B, 969. 
Rua Imaculada – 157, 167, 189, 221, 182, 192, 202, 222. 
Rua Fernando Costa – 155, 175, 185, 195, 166, 176, 186, 196. 
Rua Líbano – 152, 162, 172, 182, 192, 181 
Rua Porto Alegre (Entre as ruas São Benedito e Rio de Janeiro) 1545, 1555, 1565, 1575, 1585, 1595, 1609, 1651 A e B, 1661, 
1681, 1691, 1712, 1694, 1684, 1626, 1606. 
Rua Maria Conceição Pires Ferreira – 156, 152, 142, 136, 132, 122, 102, 96, 92, 82, 78,76, 72, 62, 56, 52, 42, 36, 22, 32. 
Rua Conceição Barbosa Deienno – inteira 
Rua Antônio Tuzzi – inteira 
Rua Vergílio Trombini - 256, 246, 242, 240, 236, 226, 216, 206, 196, 176, 162, 156, 152, 285, 275, 265 A e B, 235, 251, 225, 
221, 215, 205, 203, 195, 191, 161, 151, 141, 131, 121 A e B, 111, 107, 101, 81, 71, 51, 45, 41, 21. 
Rua Maria Tereza Balan Kruger – 11, 21, 319, 331, 341, 351, 593, 361, 367, 577, 501, 642, 604, 594, 518, 512. 
Rua Niterói – 990, 1000, 1390, 1380, 1370, 1360, 1640, 1365. 

Rua Joaquim Ferreira Borges – inteira 
Rua Nébio de Almeida – inteira 
Rua Isabel Cassemiro de Menezes – inteira 
Rua Antônio Gonçalves Medeiros – inteira 
Rua Guido Turazza ou Canuto Alves – inteira 
Rua São Vicente de Paula – Entre ruas Niterói e Rio Grande do Norte 
Rua Duque de Caxias – inteira 
Rua Imaculada – 37, 47, 58, 67, 68, 77 
Rua Fernando Costa – 36, 39, 46, 56, 66, 67. 
Rua Líbano – 112 A e B, 106, 107, 91, 86, 76, 66. 
Rua São Benedito (lado direito) até Rua Rio Grande do Norte – 1187, 1177, 1167, 1055, 1045, 1035, 969, 953, 943, 931, 921, 
919, 915, 889, 879, 833, 795, 771, 765. 
Rua Pará (Entre às ruas Bela Vista e São Vicente de Paula) 837, 1372, 1362, 1352, 1342, 1332, 1322, 1312, 1292. 
Rua Bela Vista (Entre às ruas Pará e Rio Grande do Norte) 850, 840, 830, 820, 792, 770 
Rua Porto Alegre (Entre Ruas São Vicente de Paula e São Benedito) 1526, 1516, 1506, 1496, 1486, 1476, 1466 
Rua Vergílio Trombini - 142B, 132, 122, 112, 102, 92, 82, 80, 76, 62, 52, 42 A e B, 32, 28, 22, 18, 12. 
Rua Pará (Entre as ruas São Joaquim e Capitão Bastos) 231, 221, 241, 247 A e B, 251, 293, 297, 371, 351, 361, 436, 434, 424, 
402, 398, 360, 348, 338, 328, 308, 288, 186, 172 A B e C, 140, 130, 110, 17, 23, 43, 57, 75, 105 B e C, 115, 125, 135, 145, 
155, 165, 175, 177, 185, 197, 203. 
Rua Rio Grande do Norte – Entre o início do recinto da festa até rua Durval Barbosa - 785, 755, 745, 737, 735, 731, 715, 705, 
699, 687, 859, 865, 875, 883, 885, 887, 891, 983, 915 A B C D E e F, 925, 935, 945, 955, 832, 824, 782, 796, 804, 814, 776, 
768, 764 A B e C, 762, 752, 742. 
Entre as ruas Durval Barbosa e São Joaquim apenas lado esquerdo - 969 A e B, 979, 987 A e B, 997, 1007, 1009 A e B, 1019, 
1039, 1107, 1111, 1117, 1127, 1133, 1141. 
Entre às ruas São Joaquim e Rio de Janeiro – todas as casas (entre o Nº 1152 até 1697). 
Rua Alfredo Nogueira – Entre às ruas Pará e Rio Grande do Norte – 712, 704, 698, 692, 826, 816, 806, 687, 749, 755, 759. 
Entre às ruas Piratininga e Goiás. 
Rua Durval Barbosa - Entre às ruas Bahia e Dorcelino Lourenço – 131, 121, 111 A e B, 101, 91, 81, 71 A e B, 65, 61, 55, 51, 45, 
41, 22, 42, 52, 62, 72, 126, 130 A, 140, 150. 
Rua Durval Barbosa – Entre às ruas Pará e Rio Grande do Norte – 761, 751, 741, 731, 721, 711, 701, 750, 740, 730, 726, 710, 
692 A e B, 672. 
Rua Dorcelino Lourenço – inteira 
Rua Maria Ivone Polo Trindade – inteira 
Rua Curitiba - Entre às ruas Pará e Rio Grande do Norte – 874, 884, 904, 898, 914, 943, 935, 933, 901, 881. 
Rua São Joaquim - Entre às ruas Pará e Rio Grande do Norte – 805 A e B, 795, 787, 785, 775, 765, 755, 745. 
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Rua Bela Vista – Entre às ruas Rio Grande de Norte e Borba Gato - 746, 722, 712 A e B, 702, 692, 674, 693, 733. 
Rua Rio de Janeiro – Entre às ruas Rio Grande do Norte e Piratininga – apenas o lado direito 
Rua Bahia – A partIr da rua Durval Barbosa até a rua Haroldo Martins – 110, 120, 121, 232, 234 
Rua Goiás – Entre as ruas Alfredo Nogueira e Valter José Caridade. 
Rua Piratininga – Entre às ruas Alfredo Nogueira e Hermes Duque de Farias. 
Avenida Felipe Chediack – lado direito descendo entre às ruas Piratininga e Hermes Duque de Farias. 
Rua Hermes Duque de Farias – inteira. 
Rua Valter José Caridade – inteira. 
Rua Jean Paulo Soares Covas – inteira. 
Rua Capitão Bastos – Entre às ruas Piratininga e Hermes Duque de Farias (entre 399 ao 186). 
Rua Haroldo Martins – inteira. 
Rua Capitão Bastos – Entre às ruas Pará e Piratininga. (409 até 715) 
Rua Alfredo Nogueira – Entre às ruas Rio Grande do Norte e Piratininga. (711 até 404) 

Rua Durval Barbosa - Entre às ruas Rio Grande do Norte e Piratininga. (667 até 371) 
Rua Borba Gato – Entre às ruas Capitão Bastos e Durval Barbosa. (63 até 289) 
Rua Maranhão – Do início do recinto da festa até à rua Durval Barbosa. (408 até 729) 
Rua Piratininga – Entre às ruas Durval Barbosa até o fim em direção à lagoa. (446 até 632) 
Rua Rio Grande do Norte – (lado direito) Entre às ruas Durval Barbosa e São Joaquim – 1138, 1128, 1120, 1108, 1098, 1022, 
1012, 1000, 992, 986, 976, 966. 
Rua Borba Gato – Do início 298 (Viela) até à rua São Vicente de Paula 600 
Rua Maranhão – Entre às ruas Rio de Janeiro e Durval Barbosa. (767 até 1365) 
Rua Fernão dias – inteira 
Rua Piratininga – (lado direito) Entre às ruas São Joaquim e Durval Barbosa – 843, 841 A e B, 825, 813, 799 A e B, 789, 763 A e 
B, 759, 715, 701, 695 A e B, 685, 675 A e B, 663, 653 A e B. 
Rua Durval Barbosa – Números 464, 456, 444. 
Rua Curitiba – Entre às ruas Rio Grande do Norte e Piratininga. (505 até 780) 
Rua São Joaquim – Entre às ruas Rio Grande do Norte e Piratininga. (454 até 785) 
Rua Bela Vista – Entre às ruas Rio Grande do Norte e Piratininga. (503 até 641) 
Rua São Vicente de Paula – Entre às ruas Rio Grande do Norte e Piratininga. (675 até 485) 
Rua Mato Grosso – número 736 
Avenida Orestes Quércia (Av. Mogiana) - 33, 43, 45, 55, 57, 75 A e B, 85, 87 
Rua São Joaquim – Entre Av. Orestes Quércia e rua Piratininga. (61 até 406) 
Rua Curitiba – Entre as ruas Paraná e Piratininga (195 até 482). 
Rua Durval Barbosa – Entre as ruas Bahia e Piratininga (141 até 421). 
Avenida Felipe Chediack – lado direito subindo, 1040, 1050, 1060, 1070, 1080, 1090. 
Rua Bahia – Entre às ruas São Joaquim e Durval Barbosa (476 até 280). 
Rua Goiás – Entre às ruas São Joaquim e Av. Felipe Chediack (290 até 18). 
Rua Piratininga – (lado esquerdo) Entre às ruas São Joaquim e Durval Barbosa (814, 792, 782, 772, 762, 752, 696, 686, 676, 
666 A e B, 658, 656, 642 A e B. 
 
ÁREA DE ATUAÇÃO:  JOÃO MATTARAIA 
Rua Marcio Henrique Buckeridge – 460, 446, 430, 436, 420, 410, 404, 400, 396, 380, 360, 358, 350, 336, 316, 306, 296, 286, 
276, 266, 262, 256, 246, 240, 236, 228, 226, 216, 206, 202, 196, 192, 190, 176, 166, 156, 146, 136, 132, 126, 112, 94, 90, 
92, 82, 72, 62, 58, 54, 52, 42, 32, 22, 16, 12. 
Rua Osvaldo Luís da Silva - inteira 
Rua Ezequiel Barbante - 345, 339, 337, 335, 325, 315, 305, 295, 275, 265, 249, 245, 225, 266, 369, 262, 256, 252, 248, 246, 
226, 236, 216, 212, 206, 198, 192, 190, 176, 266. 
Rua Wagner Antônio Dias Caldas - inteira 
Rua Dalva Duarte Marques - inteira 
Rua Marcio Henrique Buckeridge – 399, 389, 383, 379, 371, 369, 359, 349, 339, 335, 329, 319, 309, 305, 299, 285, 289, 275, 
265, 257, 255, 235, 241, 225, 215, 205, 199, 189, 187, 185, 175, 179, 165, 155, 145, 135, 125, 115, 105, 95, 85, 77, 75, 69, 
65, 51, 41, 27, 31, 21. 
Rua Antônia Rosseto de Moraes - 410, 420, 430, 440, 450, 460, 470, 480, 490, 500, 510, 520, 530, 540, 550 , 560, 411, 421, 
431, 441, 451, 461, 471, 481, 491, 501, 511, 521, 531, 541, 551, 561, 571, 581, 591, 601, 611 e 621 
Isaac Martins de Andrade - 410, 420, 430, 440, 450, 460, 470, 480, 490, 500, 510, 520, 530, 540, 550 , 560, 570, 580, 590, 
600, 610, 620,  411, 421, 431, 441, 451, 461, 471, 481, 491, 501, 511, 521, 531, 541, 551 e 561 
Rua Engenheiro Washington Cassio Geraldo - 410, 420, 430, 440, 450, 460, 470, 480, 490, 500, 510, 520, 530, 540, 550 , 560, 
570, 580, 590, 600, 610, 620,  411, 421, 431, 441, 451, 461, 471, 481, 491, 501, 511, 521, 531, 541, 551, 561, 571, 581, 
591, 601, 611 e 621 

Rua Angelina Marconi Gomes - 410, 420, 430, 440, 450, 460, 470, 480, 490, 500, 510, 520, 530, 540, 550 ,560, 570, 580, 590, 
600, 610, 620,  411, 421, 431, 441, 451, 461, 471, 481, 491, 501, 511, 521, 531, 541, 551, 561, 571, 581, 591, 601, 611 e 
621 
Rua Millerand Badran - inteira 
Rua Genoveva Bonato Scarelli - 155 
Rua Agostinho de Lollo - inteira 
Rua Virginia Lamberti Trombini - 410, 420, 430, 440, 450, 460, 470, 480, 490, 500, 510, 520, 530, 540, 550 , 560, 570, 580, 
590, 600, 610, 620,  411, 421, 431, 441, 451, 461, 471, 481, 491, 501, 511, 521, 531, 541, 551 e 561, 571, 581, 591, 601, 
611 e 621 
Rua Ângelo Marteletto - 410, 420, 430, 440, 450, 460, 470, 480, 490, 500, 510, 520, 530, 540, 550 , 560, 570, 580, 590, 600, 
610, 620,  411, 421, 431, 441, 451, 461, 471, 481, 491, 501, 511, 521, 531, 541, 551, 561, 571, 581, 591, 601, 611 e 621 
Rua Virginia Lamberti Trombini - 644, 654, 664, 674, 684, 694, 704, 714, 724, 734, 744, 754, 764 e 774 
Rua Ângelo Marteletto - 644, 654, 664, 674, 684, 694, 704, 714, 724, 734, 744, 754, 764, 774, 754, 764, 774, 784, 794, 804, 
814, 824, 834, 854, 645,655, 665, 675, 685, 695, 705, 715, 725, 735, 745, 755, 765 e 775. 
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Rua Antônia Rosseto de Moraes - 644, 654, 664, 674, 684, 694, 704, 714, 724, 734, 744, 754, 764, 774, 754, 764, 774, 784, 
794, 804, 814, 824, 834, 854, 645,655, 665, 675, 685, 695, 705, 715, 725, 735, 745, 755, 765, 775, 785, 795, 805, 815, 825, 
835, 845 e 855 
Rua Isaac Martins de Andrade - 644, 654, 664, 674, 684, 694, 704, 714, 724, 734, 744, 754, 764, 774, 754, 764, 774, 784, 
794, 804, 814, 824, 834, 854, 645,655, 665, 675, 685, 695, 705, 715, 725, 735, 745, 755, 765, 775, 785, 795, 805, 815, 825, 
835, 845 e 855 
Rua Engenheiro Washington Cassio Geraldo - 644, 654, 664, 674, 684, 694, 704, 714, 724, 734, 744, 754, 764, 774, 754, 764, 
774, 784, 794, 804, 814, 824, 834, 854, 645,655, 665, 675, 685, 695, 705, 715, 725, 735, 745, 755, 765, 775, 785, 795, 805, 
815, 825, 835, 845 e 855 
Rua Oleno Fuga - inteira 
Rua Walter Carrara - inteira 
Rua Angelina Marconi Gomes - 644, 654, 664, 674, 684, 694, 704, 714, 724, 734, 744, 754, 764, 774, 754, 764, 774, 784, 794, 
804, 814, 824, 834, 854, 645,655, 665, 675, 685, 695, 705, 715, 725, 735, 745, 755, 765, 775, 785, 795, 805, 815, 825, 835, 

845 e 855 
Rua Maria Tereza Balan Kruger - 67, 76, 104, 139, 160, 176, 260, 281, 307, 317, 318, 321, 328, 740, 763, 740, 761, 887,912, 
952, 962,957 e 967 
Rua Ângelo Tazinaffo - inteira 
Rua Maria Garcia Straiotto - 9, 11,17, 21, 25, 29, 41, 47, 51, 57, 61, 83, 87, 91, 97, 101, 103, 105, 107, 121, 127, 131, 141, 
145, 147, 151, 6, 10, 12, 18, 14, 42, 32, 48, 58, 62, 72, 78, 82, 88, 92, 102, 108, 112, 122, 132, 142, 148, 152, 162. 
Rua Pará - 331, 321, 311, 269, 259, 253, 231, 225, 217, 207,183, 173, 147,  75, 51 e 47 
Rua Genoveva Bonato Scarelli - 156 
Rua Eliza de Andrade Rosada - inteira 
Rua Ezequiel Barbante - 221, 211, 207, 201, 191, 189, 187, 181, 171, 161, 151, 141, 131, 121, 115, 111, 101, 81, 77,71,67 
61, 51, 41,31, 27, 21, 7, 162, 152, 150, 142, 138, 132, 122, 112, 102, 92, 86, 82, 72, 62, 52, 42, 32, 22, 12, 10, 6. 
Rua Maria Garcia Straiotto - 9, 11,17, 21, 25, 29, 41, 47, 51, 57, 61, 83, 87, 91, 97, 101, 103, 105, 107, 121, 127, 131, 141, 
145, 147, 151, 6, 10, 12, 18, 14, 42, 32, 48, 58, 62, 72, 78, 82, 88, 92, 102, 108, 112, 122, 132, 142, 148, 152, 162. 
Rua Maria Garcia Straiotto - 269, 265, 257, 245, 239, 235, 225, 215, 213,, 209, 205, 197, 191, 189, 185, 181, 268, 256, 248, 
246, 242, 238, 228, 216, 218, 206, 196, 190, 180 
 
ÁREA DE ATUAÇÃO:  PEDRO CHEDIACK 
Bairros : Pedro Chediack – Jardim Santa Lúcia – Jardim Dr. Jorge de Lollo – Vila Cardoso -  Jardim Luciana – Aeroporto-  Jardim 
dos Ypês – Jardim Santa Isabel – Recanto do Conde e Morada do Sol. 
 
ÁREA DE ATUAÇÃO:  JARDIM PAULISTA 
1- AFONSO FERREIRA BORGES 
2. ALCEBÍADES JOSÉ DOS REIS 
3. AMAPÁ (37 A 504) 
4. ANCHEITA 
5. ANTÔNIO JACINTO 
6. ARACAJÚ 
7. ARMANDO SALES 
8. AV. LIONS CLUBE 
9. AV. MARGINAL DIREITA (929 A 1653) 
10. AV. MARIO MARTINS 
11. AV. ORESTES QUERCIA (104 A 3714) 
12. AV. ORLANDO OLIVATTO 
13. AVELINO GIAGIO 
14. BARBAR CHAUL 
15. BOA VISTA 
16. CAMPOS SALES 
17. DJALMA GUIDOLIN 
18. DOS BANDEIRANTES 
19. EDLER PARADA 
20. FLORIANÓPOLIS 
21. FRANCISCO RIBEIRO TAVARES 
22. GENÉSIO ANTÔNIO PEREIRA 
23. GERÔNIMO OSÓRIO DE MENEZES 
24. HILSDOR COTTAS DE AZEVEDO 
25. ITU 

26. JERÔNIMO ALVES FIGUIEREDO 
27. JOÃO ALVES FERREIRA 
28. JOÃO LOPES REIS 
29. JOÃO RAMALHO 
30. JOSÉ BONIFÁCIO 
31. JOSÉ REIS PERES 
32. LINO JOSÉ DOS SANTOS 
33. LOURDES MATTARIA 
34. LUPERCIO MATTARIA 
35. MAESTRO ERCILIO PARADA 
36. MARIA AUGUSTA GARCIA PACHECO 
37. MARIA ISABEL ZANCANELLA 
38. MARIO JOSE MARCOVIG 
39. MAURO BORGES 
40. OLYDIO CORTEZ 
41. ORLANDO FAGUNDES (255 A 275) 
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42. OSÓRIO FRANCISCO GARCIA 
43. PADRE NOBREGA 
44. PAULICÉIA 
45. PIAUÍ (3301 A 3457) 
46. PRIMO BIANCO 
47. PROF. ERCY CAVALCANTE DE LOLLO 
48. PROF. MARCIO DE LA CORTE 
49. REGINA ANGELA MATTARIA DELMONACO 
50. REMI DOS SANTOS LOTTE 
51. RENATO CONTIN 
52. ROMUALDO DE LOLLO 
53. SANTO ANDRÉ 
54. SÃO PAULO (2855 F A 3691) 

55. SEBASTIÃO ALVARO DE MELO 
56. SEBASTIÃO CARLOS MOTTA 
57. SEBASTIÃO DELMÔNICO 
58. SERGIPE (2913 A 4055) 
59. SIBIA PARADA MARTELETO 
60. THEREZA SCANAVEZ LAMBERTI 
61. TIBIRIÇÁ 
62. VICENTE DE PAULA MARTINS 
63. VICTORIA SALAMENE JABUR 
64. WASHINGTON LUÍS 
65. WILSON PARISOTTI 
 
ÁREA DE ATUAÇÃO: BAIXADA  
RUA PIAUI 64 ATÉ 170 
RUA CEARA 87 ATÉ 501 
RUA TIRADENTES 26 ATÉ 373 
RUA JOSE DE BARRO 68 ATÉ 208 
RUA MENEZES 22 ATÉ 96 
RUA MANAUS 998 ATÉ 975 
RUA GUAPO RÉ 418 ATÉ 481 
RUA FERNANDO DE NORONHA RUA INTEIRA 
RUA RONDONIA RUA INTEIRA 
RUA VITÓRIA RUA INTEIRA 
RUA MIGUEL CECILIO FILHO RUA INTEIRA 
RUA BENEDITO BITONTI RUA INTEIRA 
RUA JOSE EDUARDO SOSTENA RUA INTEIRA 
RUA TIRADENTES 4310ATÉ 975 
RUA MANAUS 906 ATÉ 1135 
RUA ESPIRITO SANTO 123 ATÉ 225/ 1073 ATÉ 1117 
RUA SANTA CATYARINA 344 ATÉ 416/ 1065 ATÉ 1118 
RUA ACRE 900 ATÉ 1080 
RUA PARAIBA 1001 ATÉ 1201 
RUA GOIANIA 7 ATÉ 185 
RUA FRANCISCO ZELESNIKAR 921 ATÉ 981 
RUA PIAUI 205 ATÉ 418 
RUA GUAPORÉ 235 ATÉ 387 
RUA MENEZES 139 ATÉ 189  
RUA CEARÁ 304 ATÉ 395/ 523 ATÉ 925 
RUA PORTO VELHO RUA INTEIRA 
RUA JULIO PRESTES RUA INTEIRA 
RUA ESPIRITO SANTO 822 ARÉ 907 
RUA MANAUS 734 ATÉ 800 
RUA SANTA CATARINA 816 ATÉ  886 
RUA ACRE 666 ATÉ 710 
RUA SERGIPE 799 ATÉ 811 
RUA PARAIBA 760 ATÉ 918 

RUA SERGIPE 180 ATÉ 590/ 784 ATÉ 842 
RUA GUAPORÉ 240ATÉ 203 
RUA MANAUS 481 ATÉ 689 
RUA ESPIRITO SANTO 685 ATÉ 786 
RUA SANTA CATARINA 713 ATÉ 836 
RUA PIAUI 431 ATÉ 965 
RUA ACRE 768 ATÉ 839 
RUA SÃO PAULO 282 ATÉ 820 
RUAMINAS GERAIS 529 ATÉ 843 
RUASERGIPE 626 ATÉ 712 
RUA ESPIRITO SANTO 441 ATÉ 634 
RUA SANTA CATARINA 465 ATÉ 663 
RUA ACRE 300 ATÉ 619 
RUA PARAIBA 398 ATÉ 709 
RUA PARAIBA 33 ATÉ  269 
RUA FRANCISCO ARAGAO 37 ATÉ 167 
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RUA ACRE 120 ATÉ 240 
RUA SANTA CATARINA 170 ATÉ 420 
RUA ESPIRITO SANTO 145 ATÉ  417 
RUA MANAUS 255 ATÉ 447 
RUA GUAPORÉ 27 ATÉ 185 
RUA ANTONIO ALVES PINHAL RUA INTEIRA 
RUA ELIZA REIS LOURENÇO RUA INTEIRA 
RUA MARIA ROSA DE MATOS RUA INTEIRA 
RUA VOLUNTARIO GERALDO 151 ATÉ 628  
RUA MINAS GERAIS 190 ATÉ 487 
RUA LUIZ  LEONELLO RUA INTEIRA 
RUA SAO PAULO CHACARA ATÉ 283 
BAIRRO APARECIDA 

JARDIM TAVARES 
SITIOS E CHACARAS 
 
 
Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital de Abertura do Concurso Público nº 01/2026 do Município de São Joaquim 
da Barra/SP. 
 
São Joaquim da Barra, 8 de outubro de 2026. 
 

 
 

Dr. Wagner José Schmidt 
Prefeito 

 


