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EDITAL DE RESULTADO DAS SOLICITAÇÕES DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da Constituição Federal, torna público o 

resultado das solicitações de isenção da taxa de inscrição do Concurso Público Edital nº 05/2026, conforme segue: 

 

INSCRIÇÃO NOME CARGO RESULTADO 

50028 AILMA OLIVEIRA DA SILVA 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50020 ALEXANDRA JOYA ARO 13 - TÉCNICO EM TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50165 ANA CLARA BARBOSA DE ARAÚJO 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50048 ANTÔNIA VICTORIA OLIVEIRA DA SILVA 12 - TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50137 CLEUBER DE SOUZA RAMOS 15 - INSTRUTOR DE PRÁTICA DESPORTIVA - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50173 DANIELA APARECIDA SANTOS DE OLIVEIRA LEAL 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50093 DANILO JULIO SILVA 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50023 DENISE SOUZA RIBEIRO 15 - INSTRUTOR DE PRÁTICA DESPORTIVA - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50144 DIOGO SOUZA 13 - TÉCNICO EM TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50009 ENZO NAZIO SOARES DA SILVA 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50008 ENZO NAZIO SOARES DA SILVA 13 - TÉCNICO EM TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50124 FABIO SANTANA DA SILVA 11 - TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50015 GABRIELA DA CRUZ COUTO 15 - INSTRUTOR DE PRÁTICA DESPORTIVA - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50091 JACQUELINE EMÍLIA DOS SANTOS 15 - INSTRUTOR DE PRÁTICA DESPORTIVA - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50095 JOSÉ REINATO MELGAÇO SANTOS 12 - TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50077 KAUA DE ALMEIDA PATRICIO NUNES 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50046 LEONARDO SANTOS DANTAS 13 - TÉCNICO EM TI - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50006 LEONARDO SOUZA ALMEIDA 13 - TÉCNICO EM TI - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50141 LUCAS APARECIDO DA SILVA 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50050 RAFAELA GONÇALVES TEÓFILO 12 - TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50135 SAMARA BARBOSA 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50055 TALIS RAMALHO BARBOZA 13 - TÉCNICO EM TI - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50036 TAYNARA CRISTINA NUNES BENTO 13 - TÉCNICO EM TI - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50121 THIAGO FEITOSA DE CARVALHO 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA DEFERIDO 

50043 TIAGO FRANCISCO DE ALMEIDA MOURA 13 - TÉCNICO EM TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50103 VALÉRIA VENTURA MARQUES 12 - TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

50122 WESKLEY RICHARD MARQUES BARBOSA 10 - ASSISTENTE DE TI - CARAPICUIBA INDEFERIDO 

 

O candidato disporá de 2 (dois) dias úteis a partir da divulgação dos resultados da análise dos requerimentos de isenção do 

pagamento da inscrição, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposição de recurso, conforme 

previsto no Capítulo 11 do edital do concurso. Após esse período, não serão aceitos pedidos de revisão. 

A partir do dia de 23 de outubro de 2026 estará divulgado no site https://rboconcursos.selecao.net.br/ o resultado do recurso 

contra o indeferimento da solicitação da isenção do valor de inscrição. 

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenção indeferidos, para efetivar a sua inscrição no Concurso Público, deverão 

acessar o endereço eletrônico https://rboconcursos.selecao.net.br/, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancário para 

pagamento da taxa de inscrição e pagá-lo até a data de seu vencimento.   

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenção deferidos estarão automaticamente inscritos no certame. 

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital. 

 

Carapicuíba, 14 de outubro de 2026. 
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