SEBRAE

EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTA DE ESTIMULO A INOVAGAO (BEI)

002/2026 - PROJETO AGENTES LOCAIS DE INOVAGAO - ALI

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Sdo Paulo — Sebrae-SP,
entidade associativa de Direito Privado sem fins lucrativos, servigo social auténomo com
sede na Rua Vergueiro, 1117, Paraiso, CEP: 01504-001, inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
43.728.245/0001-42, no uso de suas atribuigdes, torna publica a abertura das inscrigbes
para selecao de Bolsista de Estimulo a Inovagao para atuar no Programa Agentes Locais
de Ecossistema, com base na Instrugdo Normativa do SEBRAE n° 59, de 09 de maio de
2024 e demais normativos internos.

1.

11.

1.2,

1.3.

1.4.

INFORMAGOES PRELIMINARES

O Sebrae tem por missao “tornar o empreendedorismo protagonista na transformagéao
socioecondmica ambiental, além de ser um catalisador para a realizagédo de sonhos
dos brasileiros. As competéncias empreendedoras serdao estimuladas em toda a
sociedade e culturalmente valorizadas, aumentando significativamente o sucesso de
negocios, respeitados na sua diversidade, caracterizados pela sustentabilidade,
acesso a tecnologia, crédito, mercado, inovacao e inclusao”.

A concessado das Bolsas de Inovagao Territorial (BIT), no ambito da Politica de
Inovacao do Sistema Sebrae, constitui instrumento de estimulo a inovagao voltado ao
fortalecimento de ecossistemas locais e territoriais, a competitividade de pequenos
negocios e ao desenvolvimento sustentavel. As BITs tém como base o Marco Legal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (Lei n°® 10.973/2004; Lei n° 13.243/2016; Decreto n°
9.283/2018) e a Instrucdo Normativa Sebrae n° 59/2024, configurando aporte
financeiro concedido a pessoas fisicas selecionadas por meio de edital publico,
destinadas a execucao de planos de trabalho que promovam a inovacao territorial, a
valorizagao de ativos locais e o aumento da efetividade das governangas e cadeias
produtivas de valor.

A Politica de Inovacdo do Sistema Sebrae prevé mecanismos de apoio a inovacgao,
dentre eles a concessao de bolsas de estimulo a inovagao, aporte de recursos
financeiros concedidos a pessoas fisicas — sejam elas inventores independentes,
pesquisadores/cientistas envolvidos em projetos de PDA&l, sécios de pequenos
negocios inovadores, agente extensionista que apoia a inovagdo empresarial ou
territorial que visam a formagao de novos pequenos negdcios, a transferéncia de
tecnologia para empresas, a insercao de pesquisadores em projetos de inovagao de
pequenos negocios, o aumento da efetividades dos ecossistemas locais de
inovagao e o aumento da competitividade dos pequenos negdcios.

O Programa Agentes Locais de Inovacado (ALI)é uma iniciativa de extensao
tecnoldgica e inovagao territorial, voltada a ativagéo, articulagéo e fortalecimento de
Ecossistemas Locais de Inovacdo, por meio do engajamento de seus atores e do apoio
a governanga local. Para tanto, em sua metodologia € trabalhada a
instrumentalizagdo com ferramentas ageis como forma de promover a implantagao da
inovacao. O trabalho de pesquisa e os resultados gerados devem ser apresentados
em formato de produgao bibliografica, conforme definido em metodologia, no

Pagina 1 de 65



SEBRAE

EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTA DE ESTIMULO A INOVAGAO (BEI)

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

002/2026 - PROJETO AGENTES LOCAIS DE INOVAGAO - ALI

cronograma do Projeto e no Plano de Trabalho do bolsista e as producbes académicas
serao supervisionadas pela Faculdade Sebrae.

Entende-se por extensao tecnoldgica a atividade que auxilia no desenvolvimento, no
aperfeicoamento e na difusdo de solugbes cientificas e tecnoldgicas e na sua
disponibilizacdo a sociedade e ao mercado, conforme art. 2°, inciso Xll, da Lei n°
10.973/2004, incluido pela Lei n° 13.243/2016.

A base de estudo da pesquisa sera composta por 1 (um) Ecossistema Local de
Inovacgao por ciclo. Essa abordagem esta alinhada ao disposto no Art. 4°, inciso 1X,
alinea f, e no Art. 5° da Instrugdo Normativa Sebrae n° 59/2024, que definem a Bolsa
de Inovagao Territorial (BIT) como mecanismo destinado a promover a inovagao
territorial e a melhoria da governancga dos ecossistemas locais. Os dados coletados
servirdo para analise sistémica do ecossistema e para a elaboracdo dos produtos
técnicos e bibliograficos previstos na metodologia do projeto.

Os aprovados neste processo atuardo como bolsistas de estimulo a inovacgéo, nos
termos da Instrucdo Normativa n°® 59/2024 do Sebrae Nacional. O bolsista € um agente
extensionista com perfil proativo para atuar junto a pequenos negdécios, instituicdes de
classe, instituicdes de ensino, ecossistemas de inovacéao e territorios nas regides de
execugao do projeto, a fim de, em conjunto com os respectivos atores, identificar
oportunidades de inovacao.

O Programa Agentes Locais de Inovagao (ALI) € uma iniciativa nacional do Sebrae
voltada a promocao da inovacao empresarial e territorial. Mais informacdes sobre
sua estrutura, modalidades e metodologia estdo disponiveis em:
https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/agentelocaldeinovacao

2. DAS DEFINICOES

2.1.

2.2,

O Sebrae-SP implementa, por meio deste Edital, a concessao de Bolsa de Estimulo a
Inovagdo (BEl), na modalidade de Bolsa de Inovacdo Territorial (BIT), em
conformidade com a Instru¢gao Normativa n° 59/2024 do Sebrae Nacional, com foco na
ativagado da inovacao no territério, no fortalecimento da governanga e da articulagéao
entre os atores locais, € na promog¢do do aumento do nivel de maturidade dos
Ecossistemas Locais de Inovagao (ELI) reconhecidos ou em processo de estruturagéo
no Estado de Sao Paulo, aplicados ao contexto dos 20 (vinte) territorios ja mapeados,
cuja atuagao dos bolsistas fica condicionada a prévia conclusdo da Metodologia ELI e
a formalizagdo do Plano de Intervencao correspondente, com a implementagao
gradual das vagas conforme o nivel de maturidade de cada ecossistema.

O Programa Agentes Locais de Inovagao de Ecossistema, tem por objetivo ativar a
inovagdo no territério, articulando, integrando e dinamizando os atores do
ecossistema de inovacgao, de forma a impulsionar o desenvolvimento local e o
fortalecimento dos pequenos negodcios, especialmente por meio da criagdo e
consolidacdo de empresas e empregos inovadores e de base tecnolégica.
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Atuacdo do Bolsista de Inovacédo Territorial (ALl Ecossistemas): Atividade de
carater técnico-cientifico focada no diagndstico, articulagao de atores e facilitacédo
metodoldgica do ecossistema mapeado. Essa atuagao é estritamente estratégica
e de apoio ao ecossistema, ndo possuindo natureza operacional de execugao de
eventos, projetos proprios ou politicas publicas locais.

As atividades do Programa ALI| Ecossistemas resultardo em produtos técnico-
bibliograficos, conforme disposto no art. 4°, inciso VIII, da Instrugcdo Normativa n°
59/2024 do Sebrae Nacional, incluindo relatorios técnicos, estudos de caso,
artigos, diagramas Canvas e outros instrumentos destinados a analise e
disseminacao dos resultados da inovacgao territorial.

3. DO OBJETO DO EDITAL

3.1.

3.2.

3.3.

A presente chamada ira selecionar bolsistas de Inovacéo Territorial, conforme
previsto na Instrucdo Normativa n°® 59/2024 do Sebrae Nacional, para participar do
Projeto Agentes Locais de Inovagao - ALI Ecossistemas.

O Programa ALI Ecossistemas tem por objetivo aumentar a efetividade dos
ecossistemas locais de inovagao no Estado de Sao Paulo, por meio da ampliagdo da
execucao dos Planos de Intervencao criados na metodologia ELI, do fortalecimento da
governanga e da evolugcdo do nivel de maturidade dos ecossistemas atendidos,
estimulando a articulacdo sistémica dos atores para contribuir diretamente com a
promocao do desenvolvimento local, fomento ao empreendedorismo e atracéo e
retencao de empresas de base tecnoldgica.

Os bolsistas atuardo em atividade de carater estratégico e de facilitagcao
metodoldgica, ndo possuindo carater operacional, ndo sendo o bolsista
responsavel pela execugao direta de agdes, projetos, politicas ou eventos préprios
do ecossistema.

3.3.1. Caracterizacao das Bolsas:
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Tabela 1. descri¢cao das bolsas

Vaga

Bolsista de Inovagao Territorial (ALI
Ecossistemas)
BIT - N4

Nivel 6 — Orientador Académico de
Inovacgao Territorial (ALI Ecossistemas)
BIT - N6

Descritivo

O bolsista tem por objetivo o estimulo a
inovacéo territorial e a pesquisa para atuar com
caracteristicas de relacionamento com os
diversos atores e liderancas do ecossistema
local de inovagéo na aplicacdo de metodologia
que busque orientar os representantes da
governanga (academia, empresas, governo e
sociedade civil) na implantagéo de planos de
intervengdo como forma de melhoria da
maturidade e articulagdo do ecossistema local.

Além disso, apresenta um estudo sobre a
identificagdo dos principais gargalos e
oportunidades do territério, quais solugbes
integradas e agbes de fomento foram
implantadas e os resultados obtidos.

O bolsista tem por objetivo o estimulo a
inovagédo territorial e a pesquisa para atuar
com caracteristicas de relacionamento e
orientagdo com o bolsista N4 para o
acompanhamento dos atores do ecossistema,
bem como orientagdo académica e produgao
de artigos apresentando um estudo sobre o
estado da arte e evolugdo dos ecossistemas
locais de inovacao da regido sob sua tutela de
acompanhamento, quais agdes orientadas
foram implantadas e os resultados obtidos.

Quantidade
de Vagas

15 (quinze) vagas a partir de janeiro de 2027;
9 (nove) vagas a partir de maio de 2027

96 (noventa e seis) vagas para cadastro
reserva.

1 (uma) vaga a partir de dezembro de 2027;
1 (uma) vaga a partir de abril de 2028;
8 (oito) vagas para cadastro reserva.

Valor da
Bolsa

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)

Local de
atuagao

Conforme a Regiéo de inscricdo — Vide anexo
VII

Estado de Sao Paulo

3.4. As atividades desenvolvidas no ambito deste projeto resultardo em entregas
técnicas e académicas do Programa, incluindo relatérios técnicos, estudos de

caso, diagramas Canvas e outros
disseminacdo dos

resultados da

participantes.

4. DA OPERACIONALIZAGAO

instrumentos destinados a analise e
inovagao

territorial dos ecossistemas

4.1.0 processo seletivo dos bolsistas serd conduzido RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda. empresa contratada pelo Sebrae-SP, e compreendera
as seguintes etapas nesta ordem:

a) ETAPA 1: Avaliacdo de Conhecimento;

b) ETAPA 2: Andlise Documental e

c) ETAPA 3: Entrevista.

4.2. O acompanhamento de todas as etapas da selegéo é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera acompanhar o cronograma e tomar ciéncia das convocagoes e
dos resultados no Portal do Sebrae-SP https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-
conosco/editais-ali/ali-ecossistemas

e da RBO
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https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/.

O periodo inicial de vigéncia da bolsa sera de 18 (dezoito) meses para a
modalidade N4 e de 6 (seis) meses para a modalidade NG, podendo ser estendido
a critério do Sebrae, desde que o tempo total de recebimento da bolsa,
consecutivos ou alternados, nao ultrapasse o limite maximo de 36 (trinta e seis)
meses para ambas as modalidades (N4 e NG6), conforme as diretrizes
regulamentares vigentes.

Os Agentes Locais de Inovacao (Nivel 4) serao bolsistas selecionados e capacitados
pelo Sebrae-SP e terdo como objetivo ser um agente estratégico de ativacdo da
inovacao nas micro e pequenos negécios, entidades de classe, instituicbes de
ensino, ecossistemas de inovacao e territérios das regides selecionados a integrar a
Rede de Agentes no Estado, de acordo com cada modalidade.

A capacitagdo basica ocorrera no primeiro més do projeto, em formato hibrido
(presencial e a distancia), com duracdo de até 30 (trinta) dias, contemplando
fundamentos metodolégicos, ferramentas de gestdo, propriedade intelectual e
inovacao territorial. Os custos de deslocamento, hospedagem e alimentagdo para as
etapas presenciais (etapa obrigatéria) correrdo por conta do bolsista, com recursos
oriundos da bolsa. Ap6s o inicio das atividades, o Sebrae-SP podera, conforme sua
conveniéncia e disponibilidade orgamentaria, promover capacitacbes complementares
ou continuadas destinadas ao aperfeigoamento técnico e metodolégico dos bolsistas,
de acordo com as necessidades do projeto e as diretrizes estabelecidas no Guia ALI
Ecossistemas.

O Orientador N6 — Académico, acompanhara até 15 (quinze) Agentes N4, conforme
critérios do Guia ALI Ecossistemas.

Suas atividades serdo executadas de acordo com o Plano de Trabalho e o Termo de
Outorga firmados com o Sebrae-SP, em conformidade com a Instrugdo Normativa n°
59/2024 do Sebrae Nacional, que regulamenta a concessdo e acompanhamento das
Bolsas de Estimulo a Inovacgao.

As Bolsas de Estimulo a Inovagao a serem pagas aos bolsistas caracterizam-se como
doagao, nao configuram vinculo de emprego, ndo caracterizam contraprestagdo de
servigcos, nem vantagem para o doador, bem como n&o integram a base de calculo da
contribuigao previdenciaria, conforme disposto no artigo 27 da Instrugdo Normativa n°
59/2024 do Sebrae Nacional.

O Sebrae-SP podera, a qualquer tempo, rescindir o Termo de Outorga do bolsista em
fungédo da baixa adesdo do publico-alvo, do ndo atingimento da base minima para
aplicagdo da metodologia, ou por baixo desempenho e ndo atendimento as
expectativas de postura e entregas definidas. Conforme o Art. 34, § 1°, da Instrugao
Normativa n® 59/2024, nos casos de baixa atuagédo ou postura inadequada, ou nao
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realizagdo das atividades pactuadas no Plano de Trabalho, comprometendo a
qualidade ou atingimento dos resultados esperados, a rescisdo sera sempre precedida
de notificagdo formal ao bolsista, concedendo-lhe o prazo de até 15 (quinze) dias
corridos para corregcao das pendéncias, ressalvado o descumprimento do Cdédigo de
Etica do Sebrae, cuja infragdo podera ensejar o desligamento imediato.

4.10. O Sebrae-SP podera abrir novas vagas em regides ndo previstas neste edital,
convocando candidatos do cadastro reserva conforme ordem de classificacao de sua
modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territério designado.

4.11. Em caso de descontinuidade do Projeto ALl Ecossistemas, a bolsa podera ser
cancelada, caso ndo haja possibilidade de remanejamento do bolsista para outra
regiao de atuagado, na mesma modalidade e metodologia.

4.12. Os bolsistas realizarao suas atividades de campo de forma presencial e poderao
ser convocados para eventuais reunides e capacitagdes presenciais fora do seu raio
de atuacéo.

4.13. As regibes de atuagao seguirdo conforme especificado no Anexo VIl onde esta
detalhado os municipios referenciais de atuacao e a especificacdo do local que sera
considerado para definicdo do raio de 100 Km de atuacao do Agente.

4.14. Em caso de participacdo em capacitagcdes continuadas, reunides técnicas ou
eventos presenciais convocados pelo Sebrae-SP, os bolsistas deverdo seguir as
orientagdes e procedimentos definidos pela instituicdo para organizag¢ao e autorizagao
de deslocamentos. Todos os custos decorrentes de transporte, alimentagdo e
hospedagem permanecerao sob responsabilidade do bolsista.

4.15. Os bolsistas deverao residir em um dos municipios indicados no local de atuacao
da vaga de inscrigdo (ou no raio de até 100km desses municipios) ou declarar
disponibilidade para residir durante o periodo da vigéncia da bolsa e de atuagdo em
campo, conforme previsto na etapa de Analise Documental.

4.16. As datas provaveis das etapas e divulgagado dos resultados constam na tabela do
item 13 - Cronograma, disponivel no site do Sebrae-SP
https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-ecossistemas e
RBO https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/

4.17. O Sebrae-SP reserva-se o direito de, havendo necessidade, realizar alteracoes
posteriores a publicagao do presente edital, alteragbes estas que ser]ao publicadas no
Portal do Sebrae-SP https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-
ali/ali-ecossistemas e RBO https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/. E
de total responsabilidade do candidato acompanhar as possiveis atualizagdes.

4.18. A aprovagdo neste processo seletivo ndo implica convocagdo automatica do
candidato, cabendo ao Sebrae-SP avaliar a conveniéncia e oportunidade de
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aproveitamento dos classificados.
4.19. O Sebrae-SP podera cancelar parcial ou integralmente o presente processo
seletivo a qualquer tempo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia
dessa medida, qualquer indenizagdo, compensagao ou reclamagao de qualquer
natureza.

5. DOS REQUISITOS, CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE E ATRIBUIGOES

5.1. O atendimento aos critérios de elegibilidade indicados a seguir é obrigatério e
imprescindivel para a analise e julgamento da candidatura. A auséncia ou insuficiéncia
de informacdes resultara na desclassificagcdo. A comprovacdo das informacdes
apresentadas na candidatura sera feita apenas para os candidatos selecionados,
mediante apresentacdo dos documentos pertinentes, a serem solicitados pela
empresa contratada. Caso constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer
declaracao, o Sebrae-SP adotara as providéncias cabiveis diante dos indicios de
crime de falsidade ideoldgica.

Tabela 2. Descrigao das Bolsas de Estimulo a Inovagéo Sebrae

Modalidade | Sigla Descrigao Nivel Condigao Valor

Graduado(a), em
N4 atividade de
inovagao territorial

5.000,00 (cinco mil
reais)

Bolsa de -
Inovagéo BIT Pes§oas f|S|qa§ que .
Territorial atuardo em atividades Pés-graduado(a)
de inovacao territorial " StFIC;C:iiizr;ng em | 500,00 (seis mil e
de orientac&o quinhentos reais)
académica

O valor da bolsa contempla ajuda de custo para os seguintes itens:

e Microcomputador portatii e smartphone com acesso a internet moével e
ferramentas do pacote Microsoft Office atualizadas e suporte a Java;

e Deslocamentos, materiais de expediente e alimentagcao durante as atividades
de capacitagéo e campo;

o Despesas relativas a aplicagcdo da metodologia em campo;

o Despesas relativas a participagao nas capacitacdes previstas neste edital.

5.2. A candidato inscrito na condicdao de Microempreendedor Individual (MEI) nao
precisara dar baixa no registro, desde que este permanega sem faturamento, sem
movimentagao contabil ou emissado de notas fiscais durante todo o periodo de vigéncia
da bolsa, sendo permitida apenas a manutencédo das obrigag¢des tributarias para a
regularidade do CNPJ.

5.3. DOS CANDIDATOS A BOLSISTA DE INOVAGAO TERRITORIAL - BIT — ALI
ECOSSISTEMAS:
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5.3.1. O Candidato BIT N4 — obrigatoriamente, devera:

a) possuir formagao académica em nivel de graduacao concluida, em qualquer area
de conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC);

b) ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 6 (seis) meses
em atividades praticas, projetos de inovagao e agbes de engajamento relacionadas
a Ecossistemas de Inovagao, ambientes digitais/empresariais de inovacao, gestao
de comunidades, tecnologia ou areas correlatas.

c) ter disponibilidade para visitas de campo e reunides nos municipios da area
delimitada em que ira atuar para aplicagédo da metodologia;

d) estar adimplente junto ao Sebrae Nacional e/ou Sebrae-SP, sendo vedado o
recebimento de Bolsa de Estimulo a Inovagao (BEI) a quem estiver em débito de
qualquer natureza com o Sebrae e/ou que tenha sido desligado de projeto de BEI
por infringir o Cédigo de Etica.

e) Nao possuir mandato politico partidario em andamento;

f) nao ter sofrido restricbes ou penalidades de qualquer natureza decorrentes de
instrumentos juridicos celebrados com o Sistema Sebrae ou entes publicos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao;

g) residir ou comprometer-se a residir em um dos municipios indicados no Capitulo 8
deste edital (ou em raio maximo de 100 km do territério de atuagao);

5.3.1.1. O nao atendimento a qualquer dos requisitos acarretara desclassificagcao
imediata do candidato.

5.3.1.2. Identificado o0 nao preenchimento dos requisitos acima, a inscricao efetuada
sera cancelada.

5.3.1.3. Em caso de identificacdo posterior do ndo preenchimento dos requisitos
acima o Sebrae-SP podera rescindir o Termo de Outorga.
5.3.2. O candidato BIT N6 - obrigatoriamente, devera:

a) possuir formagao académica, em nivel de pds-graduagao stricto sensu (mestrado
ou doutorado), concluida em qualquer area de conhecimento, em curso
reconhecido pelo Ministério da Educagéao (MEC);

b) ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior, por no minimo 6
(seis) meses, em gestdo, empreendedorismo, inovagéo, ecossistemas e/ou
pequenos negocios;

c) ter experiéncia em atividades de orientagao técnica e académica;

d) estar adimplente junto ao Sebrae Nacional e/ou Sebrae-SP;

e) Residir no Estado de Sao Paulo, conforme descrito no item 8.8.

5.3.2.1. Identificado o nao preenchimento dos requisitos acima, o candidato sera
desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.
5.3.2.2. Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, a inscri¢cao efetuada
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sera cancelada.

5.3.2.3. Em caso de identificacdo posterior do ndo preenchimento dos requisitos

acima o Sebrae-SP podera rescindir o Termo de Outorga.

5.4. DAS ATRIBUIGOES DOS BOLSISTAS

54.1. As atribuigdes do bolsista BIT N4 seréo:

Participar de capacitagdo continuada;

Elaborar o Plano de Estratégias para sua atuagao;

Estimular a estruturacao de estratégias para execug¢ao do Plano de A¢des (ou Plano
de Intervencgao) do Ecossistema;

Estruturacao de estratégia para disseminagao do conceito de Ecossistema dentro
e fora da regiao;

Estimular a estruturacdo de estratégias que fortalecam a cultura da inovacao, a
sustentabilidade e o ambiente organizacional do Ecossistema;

Realizar diagndsticos e devolutivas;

Mensurar os indicadores do projeto;

Registrar as evidéncias, informag¢des e produtos previstos na metodologia, em
plataforma de monitoramento do Projeto ALI indicada pelo Sebrae.
Acompanhar o desenvolvimento do Ecossistema Local de Inovagéo;

Entrevistar os atores locais para compreender o nivel de engajamento e estabelecer
formas de aproximacéo;

Estimular o engajamento, a conexao e o pertencimento dos atores no Ecossistema;
Interagir com os atores do Ecossistema para estimulo de conexdes e do
empreendedorismo inovador;

Interagir com as equipes do Sebrae-SP e Nacional, com o bolsista N6 — Orientador
e Gestor Local do Escritério Regional do Sebrae-SP;

Realizar as agdes listadas no seu Plano de Trabalho como bolsista do Programa
ALI Ecossistemas;

Desenvolver outras atividades técnico-cientificas previstas no Plano de Trabalho e
compativeis com a metodologia do Projeto.

Auxiliar na organizagao e encadeamento das agdes, programas e eventos da trilha
empreendedora (ou jornada da inovagao) do Ecossistema;

Apoiar e/ou comunicar a realizagdo de acgdes e eventos locais relacionados a
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inovacgao territorial, tecnologia ou vocacao econémica;

Acompanhar 1 (um) Ecossistema e seus atores durante o ciclo de até 18 (dezoito)
meses, conforme metodologia definida no Guia ALI Ecossistemas;

Contribuir para a aplicagdo de ferramentas de inovagao junto as instituicdes e
atores do ecossistema, visando a identificacdo de problemas, desenvolvimento e
implantacao de solucdes, e avaliacdo dos resultados alcancados;

Incentivar e valorizar o desenvolvimento e implantagao incrementais e boas praticas
no ambito do ecossistema;

Facilitacdo da estruturacdo da modelagem de negdcio da Ecossistema (com o
suporte e validagcdo e do bolsista N6 — orientador e com representantes do
Ecossistema);

Moderacao de workshops e facilitagdo de dindmicas em grupo;

Receber grupos, realizar apresentagdes e dindmicas de grupo;

Produzir informacdes técnicas e evidéncias que poderao subsidiar a comunicagao
institucional do Projeto a imprensa;

Realizar apresentacdes sobre o Ecossistema Local de Inovagéo;

Participar de reunides estratégicas relacionadas ao projeto;

aa) Elaborar relatorios;

bb) Elaborar um estudo de caso sobre inovagéo territorial no ambito do Ecossistema

Local de Inovagao;

cc) Aplicam-se ao bolsista N4 — bolsa de inovagao territorial (BIT), além das atribui¢cdes

previstas no Guia ALI Ecossistemas, as competéncias estabelecidas no art. 13 da
Instrugdo Normativa n® 59/2024 do Sistema Sebrae, especialmente quanto a
execucgao das atividades previstas no plano de trabalho, elaboragao dos produtos

definidos no edital e cumprimento das disposigdes do edital e do termo de outorga;

dd) As atividades integram projeto de inovacéo territorial com prazo determinado, sendo

executadas pelo bolsista conforme plano de trabalho aprovado, observadas as
diretrizes metodoldgicas do programa e as disposi¢des da Instrugdo Normativa n°
59/2024.

5.4.2. As atribuigdes do bolsista BIT N6 serao:
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a) Realizar orientagdes individuais e coletivas peridédicas a até 15 (quinze) bolsistas
N4, visando o alinhamento metodoldgico, apoio técnico e acompanhamento de sua
atuacao no ecossistema;

b) Promover o nivelamento de conhecimento dos bolsistas sobre a escrita de
producdo cientifica, por meio de workshops, oficinas, videoaulas ou outras
metodologias adequadas;

c) Orientar, acompanhar e validar a elaboracdo do Plano de Estratégias do ALI
Ecossistemas, assegurando a coeréncia com o diagndstico realizado, o grau de
maturidade do ecossistema e as diretrizes do Projeto;

d) Elaborar 1 (um) artigo académico ao longo do ciclo de atuagdo, em conformidade
com as diretrizes metodolégicas do Projeto ALI Ecossistemas, fundamentado na
analise integrada dos estudos de caso e das experiéncias acompanhadas;

e) Participar de reunibes, encontros técnicos, capacitacbes e eventos previstos no
cronograma do Projeto ou formalmente convocados pelo Sebrae-SP;

f) Elaborar relatérios peridédicos de acompanhamento das orientacdes prestadas aos
Bolsistas N4, conforme modelos e prazos estabelecidos pelo Sebrae-SP;

g) Apoiar metodologicamente a identificacédo de desafios, oportunidades e gargalos
do ecossistema de inovagao, com base nas informacdes e relatérios consolidados
pelos Bolsistas N4, sem exercer atuagao direta ou operacional no territério;

h) Cumprir as diretrizes e cronogramas da Faculdade Sebrae no que tange a produgao
académica e bibliografica do programa;

i) Participar das agbes de orientacdo e alinhamento académico promovidas pela
Faculdade Sebrae para a producio de conteudos e o desenvolvimento tedérico no
ambito do programa ALI.

54.21. A atuacdo do Bolsista BIT N6 possui natureza estritamente académica,
cientifica e metodoldgica, sendo seu escopo de atividades limitado ao suporte
técnico-pedagdgico.

54.2.2. Fica expressamente vedada ao bolsista a execucdo de atribuicdes de
gestao, supervisdo operacional, coordenagao administrativa, diregdo executiva ou
geréncia das acgbes de campo do projeto, cujas competéncias de
acompanhamento contratual e decisbées administrativas cabem exclusivamente
aos gestores do Sebrae-SP.

5.5. DOS IMPEDIMENTOS, DEDICAGAO E ACUMULO DE BOLSAS
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5.5.1. Para a presente selegdo, aplicam-se as seguintes condigbes e
impedimentos a todos os candidatos, que deverdo ser declarados no ato da
inscricdo e mantidos durante toda a vigéncia da bolsa:

nao ter sofrido restricbes ou penalidades de qualquer natureza decorrentes de

instrumentos juridicos celebrados com o Sistema Sebrae ou entes publicos,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao;

nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE (todos os

estados), observado o prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados

da data do desligamento ou do término do mandato;

nao possuir relagéo de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,

por consanguinidade ou afinidade, até o 3° grau com conselheiro, diretor ou

empregado do Sebrae-SP;

nao ter recebido mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacao (BEI) do Sistema

SEBRAE simultaneamente ou com periodo de vigéncia que sobreponha a outra ja

concedida;

nao ter sido bolsista do Sistema SEBRAE na modalidade Bolsa de Inovacao

Territorial (BIT) por mais de 36 (trinta e seis) meses, consecutivos ou alternados. O

nao cumprimento deste item acarretara a desclassificacao;

nao possuir vinculo ativo com os atores do ecossistema e com os editais de

credenciamento, nem com editais de credenciamento do Sebrae-SP (SGF,

Mercado, Sebraetec) durante a vigéncia da bolsa;

nao participar de geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada ou

nao personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econémica, exceto na

qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

nao possuir vinculo empregaticio ou prestacao de servigos, remunerado ou nao,

durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito desligamento ou afastamento

sem vencimento. Esta condi¢ao se aplica aos candidatos da modalidade Bolsa BIT

N4. Para a modalidade Bolsa BIT N6, a analise de vinculo segue o disposto no

Anexo V deste edital;

Da acumulagao com bolsas de outras instituicdes:

i.1) Para o Bolsista BIT N4: E vedada a acumulagéo da bolsa concedida por

este edital com quaisquer outras bolsas de estudo, fomento, pesquisa, extensao
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ou inovacao tecnoldgica concedidas por instituicbes de fomento publicas ou
privadas (tais como CNPq, CAPES, FAPs, entre outras).
i.2) Para o Bolsista Bolsa BIT N6: E permitida a acumulagdo com bolsas
académicas ou de produtividade em pesquisa concedidas por outras
instituicdes, desde que comprovada a total compatibilidade de horarios, a
auséncia de sobreposicdo de objetos de pesquisa e que ndo haja vedagao
expressa no regulamento da instituicdo concedente originaria.
nao possuir mandato politico-partidario em andamento, seja no ambito municipal,
estadual ou federal;
estar disponivel para atender ao cronograma de atividades, ao Plano de Trabalho
e vigéncia da bolsa, observadas as seguintes especificidades:
k.1) Para o Bolsista Bolsa BIT N4: exige-se o compromisso de dedicacao
prioritaria as acbes de pesquisa e extensao tecnolégica do projeto, conforme
Plano de Trabalho. Durante a vigéncia da bolsa, € vedado ao bolsista N4 manter
vinculo empregaticio de qualquer natureza, atividade estatutaria, militar ou
prestacao de servicos (remunerada ou nao), bem como exercer a geréncia ou
administragéo de sociedade privada. Caso o bolsista possua registro ativo de
Microempreendedor Individual (MEI), este devera permanecer sem
faturamento, movimentagao contabil ou emissao de notas fiscais durante todo
o periodo de recebimento da bolsa.
k.2) Para o Bolsista Bolsa BIT N6: é permitida a manutengdo de outras
atividades profissionais ou académicas paralelas, desde que o bolsista N6
garanta a disponibilidade de tempo necessaria para o fiel cumprimento do
cronograma de atividades, das entregas técnico-cientificas previstas no Plano
de Trabalho e orientacido aos bolsistas N4.
€ dever da pessoa bolsista comunicar formalmente e por escrito a gestao do projeto
no Sebrae-SP, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, qualquer alteracao
superveniente em sua condi¢do profissional, académica ou empresarial que
configure impedimento previsto neste Edital. A omissdo podera ensejar o
cancelamento da bolsa e a restitui¢cao integral ou parcial dos valores eventualmente
recebidos, mediante prévio processo administrativo, com decisdo fundamentada e

proporcional a natureza e a gravidade da ocorréncia.
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6. DA PRODUGAO, ENTREGA E SUBMISSAO DAS PRODUGOES BIBLIOGRAFICAS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

O Bolsista BIT N4 produzira estudos de caso, diagramas canvas e relatérios, conforme
previséo no Plano de Trabalho.

O Bolsista BIT N6 produzira artigo académico e elaboracédo de relatérios mensais
sobre orientacdo académica na producdo dos produtos bibliograficos, conforme
previsdo no Plano de Trabalho.

A Faculdade Sebrae:

6.3.1. Sera responsavel por coordenar e orientar a producao cientifica das
producdes bibliograficas dos Bolsistas BIT N4 e N6;

6.3.2. Sera responsavel por validar as entregas e producbes académicas dos
Bolsistas BIT N6;

6.3.3. Coordenara grupo de pesquisa aplicada, composto por professores proprios
e de instituicdes parceiras, profissionais do Sebrae Nacional e Sebrae-SP e
Bolsistas BIT N6;

6.3.4. Realizara capacitacao obrigatdria para o desenvolvimento de técnicas e
pesquisa académica dos Bolsistas BIT N4 e NG.

6.3.5. Coordenara eventos académicos (seminarios, congressos, foruns, etc.) para
a estimular a participacdo académica dos Bolsistas BIT N4 e N6.

O Bolsista BIT N6 realizara as orientacdes académicas dos Bolsistas BIT N4 e sera
responsavel por validar essas entregas e produgdes académicas.

As produc¢des bibliograficas e académicas dos Bolsistas BIT N6 serdo submetidas a
comissao académica composta por mestres e doutores da Faculdade Sebrae, Sebrae
Nacional, Sebrae-SP, Bolsistas BIT N6 de outras UF’s e universidades parceiras.

Os procedimentos e normas para submissao e publicagao dos trabalhos académicos
produzidos pelos agentes (N4 e N6) deverao estar alinhados ao Plano de Trabalho do
Projeto ALI.

Os parametros para aprovagao das produgdes bibliograficas e os critérios técnico-
cientificos obrigatdrios serdo baseados no “Manual do Orientador” e nas orientagbes
da “Faculdade Sebrae”.

A nao entrega das produgdes bibliograficas no prazo estabelecido ou a reprovagao
definitiva apds a oportunidade de readequacgao e reapresentagao, nos termos do item
7.4 deste Edital, podera caracterizar a inadimpléncia do bolsista perante o Sebrae-SP.
A reprovagao inicial da produgdo bibliografica, por si sb, nao caracterizara
inadimpléncia, devendo ser assegurada ao bolsista a oportunidade de adequacéo da
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entrega aos critérios técnicos e metodoldgicos aplicaveis.

7. PLANO DE TRABALHO

71.

7.2,

7.3.

7.4.

Apds a assinatura do Termo de Outorga, sera detalhado o Plano de Trabalho dos
bolsistas, levando em consideracdo as especificidades da metodologia e da
modalidade do Projeto ALI Ecossistemas em que atuardo, bem como as metas,
conforme diretrizes estabelecidas pelo Sebrae-SP.

No caso de desligamento, por qualquer motivo, o bolsista ficara obrigado a entregar
os conteudos e produtos técnicos definidos em seu Plano de Trabalho no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a data de desligamento. O ndo cumprimento dessa
obrigacdo, podera implicar em devolugdo integral ou parcial dos valores
eventualmente recebidos, mediante prévio processo administrativo, conforme analise
do Sebrae-SP.

7.2.1. O afastamento do bolsista das atividades do projeto devera ser formalmente
comunicado ao SEBRAE-SP, sendo que o afastamento por periodo superior a
15 (quinze) dias acarretara o cancelamento automatico da bolsa, ressalvado
o afastamento em razdo de parto ocorrido durante a vigéncia da bolsa,
hipotese em que sera assegurada a bolsista a manutencéo da bolsa por até
120 (cento e vinte) dias corridos, com a readequagao das entregas previstas
no Plano de Trabalho, observado, em qualquer caso, o limite de vigéncia do
Termo de Outorga, sem prorrogagao em decorréncia do afastamento, nos
termos da Instrugdo Normativa n® 59/2024.

Casos fortuitos ou de forga maior serdo analisados individualmente pelo Sebrae-SP,
observando-se as orientagbes do Programa e o disposto na Instrugdo Normativa n°
59/2024 do Sebrae Nacional.

As entregas técnicas, os produtos bibliograficos e os resultados pactuados serao
avaliados quanto a aderéncia ao escopo e aos objetivos do projeto, atendimento aos
requisitos técnicos e metodolégicos estabelecidos, qualidade e consisténcia do
conteudo, completude das informagdes e observancia das orientacbes e dos prazos
definidos pela coordenagao do projeto. Caso a entrega seja considerada insuficiente
ou nado atenda aos critérios estabelecidos, a pessoa bolsista sera formalmente
comunicada para proceder a sua readequacgao e reapresentacdo, no prazo e nas
condigdes definidos pela coordenagao do projeto, previamente ao encaminhamento a
comissao final. A reprovagado inicial da entrega, por si sO, nao caracterizara
inadimpléncia perante o Sebrae-SP, que somente podera ser configurada caso a
pessoa bolsista ndo realize a readequacéao e a reapresentagdo solicitadas no prazo
estabelecido ou, apés a reapresentacéo, permaneca em desacordo com os critérios e
requisitos técnicos aplicaveis, observadas as demais disposi¢des deste instrumento.
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7.5. Os bolsistas realizardo suas atividades de forma presencial. Casos excepcionais serao
analisados pela equipe do Sebrae-SP.

7.6. O Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de Outorga, sera formalizado até o
inicio das atividades de campo, conforme o modelo e as diretrizes estabelecidos no
Guia Metodolégico do Projeto ALI Ecossistemas.

8. VAGAS, AREAS DE ATUAGAO E LOCAL DAS ATIVIDADES

8.1. Este processo seletivo visa ao preenchimento de vagas para atuacdo no Programa
ALl Ecossistemas no Estado de Sao Paulo, conforme descrita neste Edital, nas
diretrizes da Instrucao Normativa n® 59/2024 do Sebrae Nacional, no Guia ALI
Ecossistemas e no quadro de vagas constante no Anexo VII.

8.2. O provimento das vagas e o inicio das atividades esta linha com a estratégia de
consolidacédo territorial, sendo estritamente vinculados a prévia conclusdo da
Metodologia ELI e a formalizagao do Plano de Intervengao em cada territério, conforme
vagas dispostas na tabela 3.

Tabela 3. Quadro ALI Ecossistemas - descri¢cdo das vagas disponiveis e local de atuacédo

Tipo
de \ELED
Bolsa

coD.
VAGA

Cadastro Escritério
reserva Regional

Duragao

Reriodo das bolsas

Principais cidades

Biritiba-Mirim, Ferraz de
Vasconcelos, Guararema, .
ALI EC N4 Alto Tieté Itaquaquecetuba, Mogi das 05/01./?027 18 (dezoito)
001 - P Regido | meses
Cruzes, Poa, Salesopolis e
Suzano
ALl EC N4 Aragatuba Aragatuba e llha Solteira 05/01./?027 18 (dezoito)
002 Regido | meses
. Santos, Cubatao, Sao .
ALIEC N4 Balxgda Vicente, Praia Grande e 05/01_/?027 18 (dezoito)
003 Santista L Regido | meses
Guaruja
ALI EC . . 05/01/2027 | 18 (dezoito)
004 N4 Campinas Campinas Regio | meses
Diadema, Maua, Ribeirdo
Pires, Rio Grande da Serra, .
ALI EC N4 Grande ABC Santo André, Sdo Bernardo 05/01./?027 18 (dezoito)
005 = Regido | meses
do Campo e Sao Caetano do
Sul
ALI EC N4 Piracicaba Piracicaba 05/01./?027 18 (dezoito)
006 Regido | meses
ALIEC N4 Presidente Presidente Prudente 05/01_/?027 18 (dezoito)
007 Prudente Regido | meses
ALIEC N4 Ribeirdo Ribeirso Preto 05/01(?027 18 (dezoito)
008 Preto Regido | meses
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ALI EC N4 Sao Carlos Sao Carlos 05/01./?027 18 (dezoito)
009 Regido | meses
ALIEC N4 Saq José do S0 José do Rio Preto 05/01(?027 18 (dezoito)
010 Rio Preto Regido | meses
ALI EC N4 Sao José dos S50 José dos Campos 05/01{?027 18 (dezoito)
011 Campos Regido | meses
ALI EC N4 Sorocaba Sorocaba 05/01{?027 18 (dezoito)
012 Regido | meses
ALI EC N4 Bauru Bauru 03/05/?027 18 (dezoito)
013 Regido Il meses
ALI EC N4 Botucatu Botucatu 03/05_/~2027 18 (dezoito)
014 Regido Il meses
ALIEC N4 Araraquara Araraquara 03/05./? 027 | 18 (dezoito)
015 Regido Il meses
ALIEC N4 Franca Franca 03/05_/?027 18 (dezoito)
016 Regido Il meses
ALIEC N4 Jundiai Jundiai 03/05_/?027 18 (dezoito)
017 Regido Il meses
ALIEC N4 Vale do Redistro 03/05/2027 | 18 (dezoito)
018 Ribeira 9 Regigo Il meses
ALI EC Osasco, Santana de Parnaiba | 03/05/2027 | 18 (dezoito)
N4 Osasco . .
019 e Barueri Regido Il meses
ALIEC | Ny Marilia Marilia e Pompéia 03/05/2027 | 18 (dezoito)
020 Regido Il meses
ORI EC N6 Programa ALI Estado de S&o Paulo 03/12./?027 6 (seis)
001 Regido | meses
ORIEC N6 Programa ALI Estado de S&o Paulo 03/04./~2028 6 (seis)
002 Regido Il meses
8.3. O Sebrae-SP reserva-se o direito de confirmar, alterar, postergar ou cancelar, total ou

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

parcialmente, as vagas a qualquer tempo, em funcado de ajustes na estratégia do
programa, disponibilidade orgamentaria ou outras necessidades institucionais, sem
que isso gere direito adquirido aos candidatos classificados.

A convocagado dos candidatos, seja para o preenchimento de vagas imediatas, de
expansao ou para reposic¢ao, esta vinculada a definicao estratégica dos territérios de
atuagao, exigindo-se a compatibilidade do candidato com a localidade estabelecida e
a disponibilidade para atuar em um raio de até 100 km.

Caso a baixa adesao do publico-alvo, a desarticulagdo da governancga local ou 0 nao
atingimento da base minima que impegam a formalizagao ou a continuidade do Plano
de Intervengao em um territério, o Sebrae-SP podera cancelar as vagas da regido ou
remanejar os bolsistas ja aprovados para outras Regionais, respeitando a classificacao
e a viabilidade do projeto.

O territério de atuagao do bolsista N4 correspondera a area geografica do ecossistema
vinculado ao projeto, podendo abranger mais de um municipio.

Para a modalidade de Orientador Académico - N6, o provimento das vagas abrangera
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o periodo de 6 (seis) meses de atuagao, previsto para ocorrer do 12° (décimo segundo)
ao 17° (décimo sétimo) més do ciclo total de 18 (dezoito) meses do projeto, com foco
em guiar a produgcdo académica dos bolsistas N4 a partir de suas experiéncias em
campo, bem como a produc¢ao e entrega de 1 (um) artigo de autoria propria.

8.8. Os candidatos as bolsas N4 devem residir em um dos municipios da regiao de
inscricdo ou em cidades em um raio de até 100 km da vaga escolhida, apresentando
declaracao eletrénica de residéncia ou de compromisso de mudancga (Anexos Il ou lll).

8.9. Durante toda a vigéncia da bolsa, o candidato ndo podera atuar ou residir fora do
Brasil.

8.10. Os candidatos as bolsas N6 devem residir no Estado de Sao Paulo, sendo este um
critério técnico-operacional indispensavel para garantir o conhecimento prévio e
aprofundado do ecossistema local e assegurar a retencao do capital intelectual gerado
no territério paulista durante a vigéncia do programa.

8.11. Na inexisténcia de candidatos classificados ou habilitados no cadastro reserva de
determinada vaga, o Sebrae-SP podera convocar candidatos do cadastro reserva
estadual para novas vagas em regides ndo previstas originalmente, desde que os
candidatos aceitem e se comprometam a residir e atuar em um raio de até 100 km da
nova localidade.

8.12. Fica facultado ao Sebrae-SP o remanejamento de vagas no territorio estadual para
melhor atender a estratégia de fomento a inovacdo e a densidade empresarial
acompanhada.

8.13. Os candidatos sao responsaveis por providenciar os seguintes itens para atuagéao
em campo:

8.13.1. Microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet mével e
ferramentas do pacote Microsoft Office versao atual e suporte a Java;

8.13.2. Transporte, materiais de expediente e a alimentagao durante as atividades
de campo.

8.14. O candidato, no ato da inscricao, assinara eletronicamente o aceite referente a
declaragdo comprometendo-se a cumprir as exigéncias acima durante toda a vigéncia
da bolsa.

9. INSCRIGOES

9.1. As candidaturas de bolsistas deverdo ser submetidas exclusivamente por meio do
formulario eletrénico disponivel no site da RBO
https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/ até as 23h59 (horario de
Brasilia) da data limite estabelecida na Tabela 8.
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9.2. Recomenda-se a inscricdo com antecedéncia, considerando que o Sebrae-SP e a
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda ndo se responsabilizaram por
inscricbes nao concluidas em razao de falhas técnicas ou congestionamento.

9.3. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos de idade até o ultimo dia da inscricdo do
certame.

9.4. O candidato é responsavel pela veracidade e completude das informacdes prestadas,
sob pena de desclassificagao.

9.5. O Sebrae-SP dispde do direito de excluir deste processo seletivo aquele que nao
preencher o formulario eletrénico de inscricdo de forma completa e correta, ou que
prestar informacodes inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

9.6. O preenchimento do formulario implica aceite integral das normas deste edital e de
seus anexos, ndo sendo admitida alegagao de desconhecimento.

9.7. Cada candidato podera se inscrever em apenas uma vaga, observando o cddigo da
modalidade e o territorio de atuagéo (Capitulo 8).

9.8. Apds o envio, ndo serao permitidas alteragdes, complementagdes ou cancelamentos
da inscri¢ao.

9.9. Ao se inscrever neste processo seletivo os candidatos da Modalidade N4 e N6, devem
considerar como termo de aceite os anexos Il ou lll, IV, V e VI.

9.10. No ato da inscrigdo no Processo Seletivo, o candidato devera ler atentamente os
anexos deste edital e dar o aceite eletronicamente na plataforma
https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/. Caso nao concorde em
comprometer-se com alguma das declaragdes, ndo sera possivel prosseguir com a
inscrigao.

9.11. A data prevista para divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos esta no item 13

deste edital, através do Portal do Sebrae-SP https://sebrae.com.br/sp/sobre-

nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-ecossistemas.

9.12. Em caso de prorrogacdo, sera realizada uma nova divulgacdo no Portal do

SEBRAE-SP https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-

ecossistemas.

9.13. E de inteira responsabilidade de cada candidato o correto preenchimento das
informagdes solicitadas, bem como a veracidade e fidedignidade dessas
informacgdes.

9.14. O Sebrae-SP nao se responsabiliza por inscricdes nao realizadas por motivos de

ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas
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de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

9.15. O Sebrae-SP dispbe do direito de excluir deste processo seletivo aquele que nao
preencher o formulario eletrénico de inscricdo de forma completa e correta ou que
prestar informacodes inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

9.16. O candidato devera se inscrever para uma unica modalidade (N4 ou NG). No
momento do preenchimento do formulario eletrénico, devera observar o cédigo da
modalidade da bolsa e a regido de atuacéo, descritos no Capitulo 8, que pretende
concorrer neste processo seletivo.

9.17. Uma vez finalizado o preenchimento do formulario eletrénico no momento da
inscricado durante a 1?2 fase deste processo seletivo, nenhuma informagao podera
ser alterada, excluida ou inserida.

9.18. Ao se inscrever neste processo seletivo os candidatos devem considerar como
termo de aceite os anexos aplicaveis a cada modalidade, conforme detalhado no item
9.9, mediante o aceite eletrénico dos termos no endereco
https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/. Caso ndo concorde em
comprometer-se com alguma das declaragdes ndo sera possivel prosseguir com a
inscrigao.

9.19. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita concordancia das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais nao podera alegar
desconhecimento.

9.20. A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste processo

seletivo, desde que de acordo com suas atividades.

9.21. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art.
2° da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015, nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02 de dezembro de
2004, no § 1° do artigo 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista) e no art. 1°, da Lei Federal n°® 14.126, de 22 de
margco de 2021, observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

9.21.1. A pessoa candidata que necessitar de atendimento especial e/ou

recursos de acessibilidade para participagdo neste processo seletivo
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devera, no momento da inscricdo, realizar a solicitacdo e anexar o laudo,
conforme especificado abaixo.

9.21.2. No ato de sua inscricdo, as pessoas candidatas deverao anexar
seu laudo medico (original ou copia autenticada em cartoério), emitido no
ultimo ano, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID10), no periodo indicado no item 13.

9.21.3. O Laudo deve ser legivel e preferencialmente digitado, conforme
especificado a seguir:

a) cabecgalho: dados de identificagdo, CPF e RG.

b) tipo de deficiéncia: Fisica, Auditiva (incluir audiometria), Visual (incluir
acuidade visual), Visdo monocular, Intelectual, Mental, Espectro-Autista,
Multipla.

c) origem da deficiéncia: congénita, doenca, acidente comum, apos
intervengao cirurgica, acidente de trabalho, reabilitado pelo INSS.

d) limitacbes funcionais para atividade do cotidiano ou restricbes de
participacao social que a pessoa apresenta. Apoios que auxiliam a pessoa
e se faz uso de orteses.

9.21.4. O atendimento as condicbes especiais solicitadas para a realizagao
das provas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

9.21.5. A pessoa candidata que nao solicitar o atendimento especial com
as condi¢des diferenciadas no prazo, conforme item 13 Cronograma, e na
forma estabelecida no Subitem nao podera dispor das mesmas.

9.21.6. O deferimento ou indeferimento da solicitacdao do atendimento
especial e/ou recursos de acessibilidade sera disponibilizado na area

restrita do candidato no enderecgo https://rboconcursos.selecao.net.br/.

9.21.7. A solicitagédo de condigao especial devera ser solicitada no ato da
inscrigao, apos inscrito, a solicitagao nao sera aceita.

9.21.8. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e da razoabilidade.

9.21.9. O deferimento ou indeferimento do seu atendimento especial sera
divulgada na area restrita do candidato, por ocasido da divulgacdo do

Edital de Convocagao para a Avaliagao de Conhecimentos.
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9.22. Sera de responsabilidade do candidato, buscar as informacdes referentes a
cada etapa da selecéo, nao tendo o Sebrae-SP ou RBO obrigacao de realizar a
convocagdo e nao cabendo ao candidato alegar desconhecimento das datas,
locais e demais informacgdes contidas neste documento.

9.23. O Sebrae-SP nao realizara atendimento aos candidatos das vagas descritas
neste edital e ndo passara informagdes sobre o processo seletivo.

9.24. Uma vez que o bolsista selecionar a regido de atuagdo no momento da
inscricdo, ndo sera possivel sua alteracdo durante este processo seletivo,
independentemente de o bolsista estar atuando em campo ou no cadastro reserva,
exceto nos casos em que o Sebrae-SP avaliar a necessidade.

9.25. Caso a documentagdo seja considerada compativel, mas incompleta, sera
deferida parcialmente e a pessoa candidata tera a oportunidade de completa-la
durante o periodo de recurso, desde que o documento que foi considerado
incompleto tenha sido enviado no periodo estabelecido.

9.25.1. Considera-se documento incompleto aquele que, embora
corresponda ao requisito solicitado, foi apresentado com um vicio de forma
sanavel, tal como omissdo de parte de seu conteudo (ex: falta de uma
pagina), formato ilegivel que impeca a analise completa, ou auséncia de
assinaturas. O documento incompleto é passivel de corregao durante a
fase de recurso.

9.26. Caso o documento seja considerado incompativel ou ndo encaminhe qualquer
um dos requisitos sera eliminado nesta etapa nao cabendo envio dos documentos
no periodo do recurso.

9.26.1. Considera-se documento incompativel aquele cuja natureza
intrinseca n&do atende a exigéncia de mérito do Edital. Caracteriza a
incompatibilidade, entre outros: a apresentacao de um documento de tipo
diverso do solicitado (ex: apresentar um certificado de curso livre em vez
de um diploma de graduagao); a ndo comprovagao do requisito de tempo
ou escopo da experiéncia; ou a auséncia total de um documento exigido.
O documento incompativel ndo é passivel de recurso e acarreta a
eliminacdo do candidato.

9.27. A complementacdo da documentacdo devera ser realizada pela pessoa

candidata exclusivamente por meio da Area do Candidato, na aba destinada ao
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Recurso, mediante o envio do documento em formato PDF, dentro do prazo

estabelecido no cronograma do Edital.

10. ETAPAS DA SELECAO

10.1. Sera responsabilidade do candidato buscar as informacbes referentes a data,
horario, realizacdo das Etapas de sele¢ao diretamente no Portal do Sebrae-SP

https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-ecossistemas, nao

tendo o Sebrae-SP ou RBO a obrigagao de efetuar contatos individuais e ndo cabendo
ao candidato alegar desconhecimento das datas e demais informagdes contidas neste

Processo Seletivo ou nas demais publicacdes sobre este processo.

10.2. O nao acompanhamento das informacdes ndo podera ser alegado como justificativa
para perda de prazos, auséncia em etapas ou desclassificagao.
10.3. O processo seletivo observara os principios de impessoalidade,
transparéncia, meritocracia e economicidade, conforme a Instrucido Normativa
Sebrae n°® 59/2024 e o Guia Operacional ALI Ecossistemas.

10.4. O Processo Seletivo constara de 3 Etapas, conforme descritas abaixo:

10.4 1. ETAPA 1: Avaliacdo de conhecimentos - eliminatorio e classificatorio:

10.4.1.1. Os candidatos inscritos serao submetidos a Avaliagao de Conhecimento
e a Prova de Redacao;
10.4.1.2. A Avaliagdo de Conhecimentos constara de 50 (cinquenta) questdes de
multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta;
10.4.1.3. Os assuntos versarao sobre os itens contidos no Anexo | deste Edital -
Conteudo Programatico;
10.4.1.4. A Avaliagdo de Conhecimentos constara dos seguintes conteudos e
respectivo numero de questdes:
10.4.1.4.1.1. Lingua Portuguesa: 10 (dez) questdes.
10.4.1.4.1.2. Conhecimentos Gerais: 10 (dez) questoes.
10.4.1.4.1.3. Conhecimentos Especificos: 30 (trinta) questdes.
10.4.1.5. AProva de Redagao constara de um texto dissertativo a respeito de tema
especifico apresentado e versara sobre o programa de Conhecimentos

Especificos contido no Anexo | deste Edital.
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10.4.1.6. REALIZAGAO DO SIMULADO:

10.4.1.6.1. No cronograma esta prevista a data para a realizacao do
Simulado.

10.4.1.6.2. As confirmagdes sobre data, horario e plataforma serao
enviados por e-mail pela RBO a partir da inscricdo no processo.

10.4.1.6.3. E uma oportunidade de ambientar-se a plataforma em que
sera realizada a Avaliacdo de Conhecimentos e Prova de
Redacao.

10.4.1.6.4. A pessoa candidata podera aproveitar este momento para
testar sua conexao com a internet, checar se seu equipamento,
navegador, plugins e extensdes estdo compativeis com a
plataforma da prova.

10.4.1.6.5. O simulado é opcional e ndo possui caracter eliminatério.

10.4.1.7. REALIZAGAO DA AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS E PROVA DE
REDAGAO:

10.4.1.7.1. No item 13 - Cronograma esta prevista a data para a
realizagdo da Avaliagcado de Conhecimentos e Prova de Redacéo.
10.4.1.7.2. As confirmacdes sobre data, horario e plataforma serao
enviados por e-mail pela RBO a partir da inscricdo no processo.
10.4.1.7.3. As pessoas candidatas, sera permitida a participagdo na
respectiva data, horario e plataforma a serem divulgados de acordo

com as informagdes constantes no subitem 10.4.1.7.2.
10.4.1.7.4. A Avaliacdo de Conhecimentos e Prova de Redacao terdo
inicio no horério e plataforma conforme Manual publicado no Portal
do SEBRAE-SP htips://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-

conosco/editais-ali/ali-ecossistemas, nao sendo permitida a

participacao de pessoas candidatas apds o horario indicado, seja
qual for o motivo alegado para justificar o atraso. Nao havera
segunda chamada em nenhuma hipo6tese no caso de auséncia da
pessoa candidata.

10.4.1.7.5. Nao sera permitido a pessoa candidata, durante a realizag&o

da Avaliagdo de Conhecimentos e Prova de Redacao, utilizar
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qualquer material de consulta, como: calculadora, agenda
eletrénica, gravador, telefone celular, reldgio inteligente, maquina
fotografica, palmtop, tablet, Ipad, Ipod, entre outros. E, também,
utilizar fone de ouvidos (exceto aparelhos auditivos, desde que
informado conforme item 9.20.1), 6culos escuros (exceto Oculos
utilizados para acessibilidade, desde que informado conforme ltem
9.20.1), qualquer boné, chapéu, lenco ou qualquer material que
cubra face, bocas ou orelhas.

10.4.1.7.6. Para a realizacdo online da prova, as pessoas candidatas
serao submetidas ao reconhecimento facial na plataforma online.
As orientagdes para a sua realizagao estao contidas no Manual de
Avaliacao de Conhecimentos, disponibilizado no Portal do Sebrae-

SP https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-

ali/ali-ecossistemas e site da RBO

https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/.
10.4.1.7.7. O descumprimento dos lItens 10.4.1.7.5 e 10.4.1.7.6

implicara a eliminagdo da pessoa candidata do processo

seletivo.

10.4.1.7.8. A Avaliacdao de Conhecimentos e Prova de Redacéo tera
duracgao de 4 (quatro) horas.

10.4.1.7.9. Na&o serdo computadas questdes nio respondidas.

10.4.1.7.10. O gabarito preliminar da Avaliagdo de Conhecimentos sera
divulgado a partir das 20 horas da data de realizagdo da prova,
através da plataforma de provas

https://rboconcursos.selecao.net.br/ e

https://rbo.fabricadeprovas.com.br/login.

10.4.1.7.11. Serao admitidos recursos contra o gabarito no enderego

https://rboconcursos.selecao.net.br/, no campo de “RECURSOQO” na

area do candidato, dentro da area deste Processo Seletivo, no prazo
de até 1(dia) util a contar da data da prova:
10.4.1.7.11.1.  Os recursos enviados fora do prazo de 1 (um) dia util, apds a
divulgacéo do gabarito, ndo ser&o aceitos;

10.4.1.7.11.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram
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especificamente ao evento aprazado nao serio apreciados.
10.4.1.7.12. Os recursos serdo analisados e as justificativas das
alteragbes de gabarito da Avaliagao de Conhecimentos serao
divulgadas conforme cronograma do item 13, no campo de
‘RECURSOS” na area do candidato, no site

https://rboconcursos.selecao.net.br/, juntamente com o gabarito

final.

10.4.1.7.13. Nao serdo analisados recursos recebidos via e-mail ou
qualquer outro canal diferente do estabelecido no Item 10.4.1.7.12.

10.4.1.7.14. Se o recurso resultar anulagdo ou alteracdo de item de
questdo objetiva integrante da Avaliacdo de Conhecimentos, a
pontuacao correspondente a esse item sera atribuida a todas as
pessoas candidatas, independentemente de terem impetrado
recurso ou nao.

10.4.1.7.15. O gabarito definitivo da Avaliagcdo de Conhecimentos sera

divulgado no site https://rboconcursos.selecao.net.br/, Fabrica de

Provas e site do Sebrae-SP, apds analise dos recursos.
10.4.1.7.16. Para a realizagao da Prova de Redacgao, a pessoa candidata
devera redigir texto de, no minimo, 20 (vinte) e, no maximo, 40
(quarenta) linhas. Caso essa margem minima e maxima nao seja
atendida, a prova de redacédo nao sera contabilizada como valida,

sendo o candidato eliminado.

10.4.1.8. CORREGAO DA AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS E PROVA DE
REDAGAO:
10.4.1.8.1.  AAvaliagdo de Conhecimentos sera corrigida utilizando-se a
escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, ou seja, cada questéo
correspondera a 1 (um) ponto.
10.4.1.8.2. A pontuacgdo sera atribuida em concordancia com o gabarito
definitivo da prova.
10.4.1.8.3. O candidato podera, a partir das 20 horas da data de
realizagao da Avaliagdo de Conhecimento, consultar sua pontuagao

na plataforma https://rbo.fabricadeprovas.com.br/login. A pontuagcéo
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definitiva sera disponibilizada na plataforma de realizagao da prova

https://rbo.fabricadeprovas.com.br/login, apdés a analise de

recursos.

10.4.1.8.4. Serdo consideradas habilitadas na Avaliagcdo de
Conhecimentos as pessoas candidatas que atingirem o minimo de
50% (cinquenta por cento), ou seja, 25 (vinte e cinco) pontos.

10.4.1.8.5. A pessoa candidata ndao habilitada na Avaliacdo de
Conhecimentos sera eliminada do processo seletivo.

10.4.1.8.6. Sera publicada, somente, a relacdo de pessoas candidatas
habilitadas em ordem alfabética.

10.4.1.8.7. A Prova de Redacgdo sera corrigida conforme quesitos

indicados na tabela abaixo:

Tabela 4. Critérios de avaliagdo

CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO

Argumentos: coeréncia, uso de exemplos e/ou dados  e/ou 0-3
citacdes e consisténcia das ideias.

Estrutura do Texto: introdugéo, desenvolvimento, sequéncia de ideias e conclusédo 0-2
Linguagem: corregéo gramatical, vocabulario preciso e 0-2
estilo adequado

Conhecimento técnico do tema: clareza, relevancia,

dominio do tema, tendo por referéncia o] conteudo 0-3
programatico de Conhecimentos Especificos, contido no

Anexo | deste Edital.

10.4.1.8.8.  Cada um dos quesitos sera avaliado conforme PONTUACAO
indicada na Tabela 4 — Critério de Avaliacao.

10.4.1.8.9. Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova de Redagdo nos
seguintes casos: fuga em relagao ao tema e estrutura propostos,
entrega da Prova em branco e descumprimento da quantidade
minima de 20 linhas ou maxima de 40 linhas.

10.4.1.8.10. A Prova de Redacéo sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos.

10.4.1.8.11. A Prova de Redagdo possui carater eliminatério e de

desempate. Sua corregdo ocorrera somente para os candidatos
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aprovados na Etapa 2 — Comprovagdao Documental, e o resultado
sera utilizado para definir a lista de convocados para a Etapa 3, com
a seguinte finalidade:
a) Carater Eliminatério: serdo convocados para a Etapa 3 -
Entrevista, somente os candidatos que n&o obtiverem nota igual a 0
(zero) na redacao.
b) Carater de Desempate: para os candidatos n&o eliminados, a
nota obtida ndo sera somada a pontuacgao final de classificacao,
sendo utilizada exclusivamente como critério de desempate,
conforme disposto no item 11.

10.4.1.8.12. As pessoas candidatas que tiveram a redagado corrigida
poderdo consultar a pontuacdo obtida na Area do Candidato, 10
(dez) dias uteis apds a divulgacdo do resultado da Etapa 2 -
Comprovacdao Documental, conforme cronograma estabelecido
neste Edital.

10.4.1.8.13. Sera considerado habilitado na 12 fase do processo seletivo

o candidato que for habilitado na avaliacdo de conhecimentos.

10.4.2. ETAPA 2 — Comprovaciao Documental - eliminatéria
10.4.2.1. Os candidatos habilitados na ETAPA 1: Avaliagdo de Conhecimentos,

deverdao comprovar, através de documentos, os itens descritos em requisitos

exigidos, conforme Tabela 5 e 6 deste Edital.
10.4.2.2. Os documentos necessarios para comprovagdo dos requisitos exigidos
deverao ser anexados em arquivo Unico, no formato PDF no endereco eletrénico

https://rboconcursos.selecao.net.br/.

10.4.2.3. Nao sera permitida a entrega de documentos fora dos prazos definidos
neste Edital;
10.4.2.4. Documentos enviados com escrita em lingua estrangeira deverao ser

encaminhados com tradugao juramentada.

10.4.2.5. A pessoa candidata podera emitir autodeclaragdo que comprove sua
experiéncia profissional na impossibilidade de comprovagdo dos requisitos
exigidos, em funcao de:

a) Faléncia da empresa em que realizou esta atividade;
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b) Recusa da empresa em fornecer a declaracao;
c) Por estar atuando na funcido exigida e a solicitacao da declaragao
representar um prejuizo ao vinculo empregaticio atual.
10.4.2.5.1. A autodeclaragao devera vir acompanhada de documento
que comprove um dos itens citado acima.
10.4.2.5.2. Essa autodeclaragao devera conter, no minimo, as seguintes
informagdes: nome completo da pessoa candidata, cargo que
ocupava, atividades que exercia, periodo de execugao destas
atividades, data e local e o atesto de que as informacbes séo
veridicas. Vide modelo no Anexo VIII.
10.4.2.6. A analise da documentacdo sera efetuada com base nos critérios de
entrega, autenticidade e validade dos documentos e seguindo o item Requisitos
Exigidos — Tabelas 5 e 6.
10.4.2.7. Para fins de comprovagdo, nao serdo aceitas experiéncias profissionais
adquiridas por meio de estagios.
10.4.2.8. Os documentos necessarios para comprovacao deverao ser enviados, por

meio de upload, no link especifico de envio de documentos (na area do candidato),

no site htips://rboconcursos.selecao.net.br/ no periodo previsto no item 13
Cronograma.
10.4.2.9. Caso necessite de Suporte para utilizagao da plataforma, envie e-mail para

candidato@rboconcursos.com.br.

a) Serdao desclassificados os candidatos que ndo apresentarem
documentagcao completa, legivel e valida para comprovagéo dos
requisitos exigidos;

b) Serdo convocados para a Etapa 2 apenas os candidatos aprovados
na Etapa 1 (Avaliagdo de Conhecimentos), conforme item 13 deste
Edital.

10.4.2.10. Ha apenas um link para upload da documentag¢ao. Portanto, os documentos
deverao ser digitalizados, frente e verso, e juntados em um Unico arquivo em
formato de PDF antes do upload.

10.4.2.11. Antes de realizar o upload do arquivo (contendo os documentos
relacionados nas Tabelas 5 e 6 — Requisitos Exigidos), verifique-o atentamente,

visto que n&o havera possibilidade de substituicdo de arquivo ja enviado ou novo
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envio.
10.4.2.12. O Sebrae-SP e a RBO SERVICOS PUBLICOS E PROJETOS MUNICIPAIS
LTDA n&o se responsabilizam por documentos ndo entregues por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de internet ou comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
10.4.2.13. Sera considerada compativel, para efeito dessa Comprovagdao Documental,
a documentacao analisada com base nos seguintes critérios:
10.4.2.13.1. Entrega - prazo, local, forma, documentos exigidos;
10.4.2.13.2. Autenticidade — conforme especificado nas Tabelas 5 e 6 —
Requisitos Exigidos; e
10.4.2.13.3. Validade - data de emissdo, 6rgao emissor, conteudo do
documento completo, correto e legivel e em conformidade com a
10.4.2.13.4. atuacédo exigida na descricdo das atividades.
10.4.2.14. A comprovacao dos requisitos exigidos (escolaridade e experiéncia) sera

feita mediante:

10.4.2.14.1. MODALIDADE BIT — N4:

Tabela 5. Documentos requeridos para comprovacgao dos requisitos exigidos

Requisitos exigidos ‘ Documentos validos para comprovagao

Cépia simples, frente e verso, de diplomas ou

Comprovagédo de Formacgao Académica, | declaragoes ou certificados de concluséo ou
conforme item 5.4. atestados de colacdo de grau, reconhecidos pelo
MEC.
. Curriculum Vitae contendo nome, contato, formagédo e
Curriculo

experiéncias profissionais.

Ter conhecimento e experiéncia de 1. Para o0 candidato que atua ou atuou em
nivel superior de, pelo menos, 6 (seis) empresalinstituicdo privada: Declaracdo do empregador
meses em atividades praticas, projetos em papel timbrado, com CNPJ, nome, telefone e

assinatura do responsavel pela emissdo da declaragao
que informe o periodo e a espécie do servigo realizado
com a descricio das atividades desenvolvidas,

de inovagéo e agdes de engajamento
relacionadas a Ecossistemas de

Inovag&o, ambientes ACRESCIDA da Carteira de Trabalho e Previdéncia
digitais/fempresariais de inovag&o, Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo do
gestdo de comunidades, tecnologia ou candidato e do registro do empregador (com inicio e fim,
areas correlatas. se for ocaso), para comprovar o vinculo;

2. Para o candidato que atua ou atuou em empresa publica,
sociedade de economia mista e 6rgdos publicos:
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Requisitos exigidos

Documentos validos para comprovacgao

Declaragao ou certiddo de tempo de servigo que informe
0 periodo e a espécie do servigo realizado com a
descrigdo das atividades desenvolvidas, ACRESCIDA de
cépia simples da nomeagéao no Diario Oficial da Unido, ou
do Estado ou do Municipio;

Para o candidato que atuou como ALI (Agente Local de
Inovacéo): Termo de Outorga e Plano de Trabalho

Para o candidato que atua ou atuou como proprietario ou
sécio de empresalinstituicdo privada/servico prestado
como autbnomo enviar um dos itens abaixo:
Contrato social de empresa em que tenha participagao
societaria (com as devidas assinaturas) ACRESCIDO de
contrato de prestagao de servigos constando os dados da
empresa contratante, dados da empresa contratada e
nome do profissional que prestou o servigo, ou Nota
Fiscal discriminando o servigo e contendo a identificagéo
do profissional que prestou o servigo ou recibo de
pagamento auténomo — RPA discriminando o servigo e
contendo a identificagdo do profissional que prestou o
servigo ou Declaragédo do contratante discriminando o
servico realizado, em papel timbrado, CNPJ do
contratante e do contratado, nome do profissional que
prestou o servigo, enderego e assinatura do contratante;

ou

Cépia simples da Declaragdo do contratante
discriminando servigo realizado, em papel timbrado, com
o nome do profissional que prestou o servico, com CNPJ,
endereco e assinatura do contratante ACRESCIDO de
copia simples do contrato de prestagcao de servigos, ou
Nota Fiscal discriminando o servico e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servigo ou
recibo de pagamento auténomo — RPA discriminando o
servico e contendo a identificagdo do profissional que
prestou o servigo;

ou

Coépia simples da Ficha Cadastral Simplificada ou
Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral da
empresa registrada em seu nome ACRESCIDO de cépia
simples do contrato de prestagao de servigos constando
os dados da empresa contratante, dados da empresa
contratada e nome do profissional que prestou o servigo
ou Nota Fiscal discriminando o servigo e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servigo ou
recibo de pagamento autdbnomo — RPA discriminando o
servico e contendo a identificagdo do profissional que
prestou o servico ou Declaragdo do contratante
discriminando servigo realizado, em papel timbrado, com
o nome do profissional que prestou o servigo, com CNPJ,
enderecgo e assinatura do contratante.
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Requisitos exigidos ‘ Documentos validos para comprovacgao
ou

Autodeclaracdo: A pessoa candidata podera emitir
autodeclaragdo que comprove sua experiéncia
profissional na impossibilidade de comprovagdo dos
requisitos exigidos, em fungéo de:

» Faléncia da empresa em que realizou esta atividade;
+ Recusa da empresa em fornecer a declaragao;
* Por estar atuando na funcao exigida e a solicitagéo da
declaracdo representar um prejuizo ao vinculo
empregaticio atual;

A autodeclaragao devera vir acompanhada de documento
que comprove um dos itens citado acima. Essa
autodeclaragédo devera conter, no minimo, as seguintes
informagdes: nome completo da pessoa candidata, cargo
que ocupava, atividades que exercia, periodo de
execugao destas atividades, data e local e o atesto de que
as informagdes sao veridicas. Vide modelo no Anexo VIII.

ATENGAO: Os documentos acima serdo validados desde
que figue clara a atuagéo exigida.

10.4.2.14.2. MODALIDADE BIT — N6:

Tabela 6. Documentos requeridos para comprovagao dos requisitos exigidos

Requisitos exigidos Documentos validos para comprovagao
Comprovagéo de Formagao . . . e
. . Copia simples, frente e verso, de diplomas ou declaragdes ou certificados
Académica, conforme item - - :
55 de conclusao ou atestados de colagédo de grau, reconhecidos pelo MEC.
Curriculo Curriculum Vitae contendo nome, contato, formacao e experiéncias
profissionais.
1. Para o candidato que atua ou atuou em empresalinstituicéo privada:
Declaragado do empregador em papel timbrado, com CNPJ, nome,
Ter experiéncia como telefc_me e assmatu,ra do responsgav_el pela emissao d_a declaracgao
fissional de nivel X que informe o periodo e a espécie do servigo realizado com a
profissional de nivel superior descricdo das atividades desenvolvidas, ACRESCIDA da Carteira
de, pelo menos, 6 (seis) de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de
meses em gestéo, identificagéo do candidato e do registro do empregador (com inicio
empreendedorismo, e fim, se for ocaso), para comprovar o vinculo;
inovagdo, ecossistemas e/ou ) o )
pequenos negocios: 2. Parao cand_ldatc_) que a;ua~ou atl:log em empresa Qubllca, soc_:|e~dade
de economia mista e 6rgdos publicos: Declaracao ou certiddo de
tempo de servico que informe
0 periodo e a espécie do servico realizado com a descricdo das
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Requisitos exigidos

Documentos validos para comprovacgao

atividades desenvolvidas, ACRESCIDA de coépia simples da
nomeagcéo no Diario Oficial da Uni&o, ou do Estado ou do Municipio;

Para o candidato que atua ou atuou como proprietério ou sécio de
empresalinstituicdo privada/servico prestado como auténomo
enviar um dos itens abaixo:
Contrato social de empresa em que tenha participacdo societaria
(com as devidas assinaturas) ACRESCIDO de contrato de
prestagéo de servigos constando os dados da empresa contratante,
dados da empresa contratada e nome do profissional que prestou o
servico, ou Nota Fiscal discriminando o servico e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servigo ou recibo de
pagamento autdnomo — RPA discriminando o servigo e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servigo ou Declaragédo do
contratante discriminando o servigo realizado, em papel timbrado,
CNPJ do contratante e do contratado, nome do profissional que
prestou o servigo, enderego e assinatura do contratante.

ou

Cépia simples da Declaragdo do contratante discriminando servigo
realizado, em papel timbrado, com o nome do profissional que
prestou o servigo, com CNPJ, endereco e assinatura do contratante
ACRESCIDO de copia simples do contrato de prestagdo de
servicos, ou Nota Fiscal discriminando o servigco e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servigo ou recibo de
pagamento autdnomo — RPA discriminando o servigo e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servigo.

ou

Copia simples da Ficha Cadastral Simplificada ou Comprovante de
Inscricdo e de Situagdo Cadastral da empresa registrada em seu
nome ACRESCIDO de copia simples do contrato de prestagéo de
servigos constando os dados da empresa contratante, dados da
empresa contratada e nome do profissional que prestou o servigco
ou Nota Fiscal discriminando o servico e contendo a identificagao
do profissional que prestou o servico ou recibo de pagamento
autdbnomo — RPA discriminando o servigo e contendo a identificagao
do profissional que prestou o servigo ou Declaragdo do contratante
discriminando servigo realizado, em papel timbrado, com o0 nome do
profissional que prestou o servigo, com CNPJ, enderego e
assinatura do contratante.

ou

Autodeclaragdo: A pessoa candidata podera emitir autodeclaragao
que comprove sua experiéncia profissional na impossibilidade de
comprovagao dos requisitos exigidos, em fungéo de:

. Faléncia da empresa em que realizou esta atividade;
*» Recusa da empresa em fornecer a declaragao;
. Por estar atuando na fungédo exigida e a solicitagdo da
declaragao representar um prejuizo ao vinculo empregaticio atual.

A autodeclaragdo devera vir acompanhada de documento que
comprove um dos itens citado acima. Essa autodeclaracdo devera
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Requisitos exigidos Documentos validos para comprovacgao

conter, no minimo, as seguintes informag¢des: nome completo da
pessoa candidata, cargo que ocupava, atividades que exercia,
periodo de execugao destas atividades, data e local e o atesto de
que as informagdes sdo veridicas. Vide modelo no Anexo VIII.

ATENGAO: Os documentos acima seréo validados desde que fique
clara a atuacdo exigida.
- Declaragao ou atestado emitido por instituicdo de ensino, informando que
o profissional atuou como orientador de monografia, TCC, dissertacdo ou
tese, preferencialmente com identificagao do trabalho e periodo;

ou

- Declaragao ou certiddo emitida por coordenagéo de curso, programa de
pos-graduacéo ou secretaria académica, comprovando a orientagdo
realizada;

Experiéncia em atividades de | OU
orientagdo técnica
(orientagao de trabalhos
académicos, como
monografias, dissertacdes ou
teses).

- Ata de defesa ou de banca examinadora na qual conste expressamente o
profissional na condigéo de orientador;

Folha de aprovagéo do trabalho académico, desde que identifique o
profissional como orientador;

ou

- Registro em repositorio institucional oficial de universidade ou instituicdo
de ensino, no qual conste 0 nome do profissional como orientador;

ou

- Para o candidato que ja atuou como Orientador Académico no Programa
ALl do Sebrae, o Termo de Outorga e Plano de Trabalho.

10.4.2.15. A documentagao considerada compativel e completa, de acordo com os
critérios definidos nas Tabelas 5 e 6 - Requisitos exigidos, apds analise
documental, sera deferida e a pessoa candidata podera ser convocada para Banca
examinadora.

10.4.2.16. Caso a documentacao seja considerada compativel, mas incompleta, sera
deferida parcialmente e a pessoa candidata tera a oportunidade de completa-la
durante o periodo de recurso especificado no Item 10.4.2.23, desde que o
documento que foi considerado incompleto tenha sido enviado no periodo
estabelecido.

10.4.2.17. Caso a pessoa candidata ndo apresente a documentagdo exigida na

divulgacgao do resultado da analise documental, dentro do prazo estabelecido, sera
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eliminada do processo seletivo.

10.4.2.18. Adocumentagao considerada incompativel, apds a analise documental, sera
indeferida e implicara na eliminagdo imediata da pessoa candidata no processo
seletivo, sem possibilidade de impetracéo de recurso.

10.4.2.19. Adata de divulgacao da analise da Comprovagdo Documental esta prevista
no item 13 - Cronograma.

10.4.2.20. O resultado detalhado da analise, especificando o deferimento e o
deferimento parcial, estara disponivel para acesso na area restrita do candidato no

endereco https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/.

10.4.2.21. Ap6s divulgacdo do resultado da analise documental, nos termos do Item
Anterior, a pessoa candidata com documentacao deferida parcialmente, podera,
exclusivamente por meio da Area do Candidato, na aba destinada ao Recurso, no

site https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/, enviar os documentos

indicados, formato PDF, dentro do prazo de Recurso da Comprovacgao
Documental, previsto no item 13 - Cronograma.

10.4.2.22. O candidato que nao enviar algum dos documentos exigidos, conforme item
Requisitos Exigidos — Tabelas 5 e 6, dentro do prazo estabelecido, sera
desclassificado e, portanto, eliminado do processo seletivo.

10.4.2.23. Na impossibilidade de entrega de documento que comprove os requisitos
exigidos da experiéncia profissional, o candidato pode emitir uma declaragéo que
comprove sua experiéncia. Esta declaracido podera ser utilizada quando o
candidato nao consiga comprovar a experiéncia exigida como nas situagdes a
seguir exemplificadas: faléncia da empresa em que realizou esta atividade, recusa
da empresa em fornecer a declaracao, dificuldade de obter esta declaracao por
estar atuando na funcao exigida no emprego atual e a solicitagdo da declaracao
representar um prejuizo, visto o vinculo empregaticio. Nesta declaracdo devera
conter no minimo as informagdes: nome completo do candidato, cargo que
ocupava, atividades que exercia, periodo de execug¢ao destas atividades, data e
local e o atesto de que as informacdes sao veridicas. Vide modelo no Anexo VIII.

10.4.2.24. Caso seja constatada, a qualquer momento, a falsidade das informagdes, o
candidato sera imediatamente excluido do certame.

10.4.2.25. E facultado ao Sebrae-SP ou & empresa especializada por ele designada, a

qualquer momento, promover diligéncia destinada a esclarecer ou comprovar as
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informacgdes constantes na(s) declaracao(des) e, portanto, podera ser reprovado o
candidato se constatada alguma irregularidade quanto a fidelidade e legitimidade
das informagdes constantes dos documentos apresentados.

10.4.2.26. O resultado final da Comprovagao Documental sera divulgado no Portal do

SEBRAE-SP https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-

ecossistemas.

10.4.2.27. Serao classificados para a 3? (terceira) fase, os candidatos que realizarem
a comprovagao documental de acordo com as especificacbes acima e que
atenderem ao critério eliminatério da Prova de Redacéao, conforme disposto no item
10.4.1.8.11.

10.4.3. ETAPA 3 — Entrevista — eliminatéria

10.4.3.1. A entrevista podera ocorrer de forma presencial ou virtual a critério do
Sebrae-SP.

10.4.3.2. A banca para entrevista sera composta por especialistas a critério do
Sebrae-SP.

10.4.3.3. A entrevista podera ser online ou presencial e tera duracdo de até 30

minutos. A sua gravagado, bem como a preservagao das fichas de avaliagéo da
banca, é obrigatdria para fins de registro, auditabilidade e eventual necessidade
de revisao ou defesa por parte do Sebrae-SP.
10.4.3.4.  As pessoas candidatas, sera permitida a participacdo na respectiva data,
horario e local a serem divulgados, no qual nao sera permitida a participagao
de pessoas candidatas apés o horario indicado, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso. Nao havera segunda chamada em nenhuma hipétese
no caso de auséncia da pessoa candidata.
10.4.3.5. Em caso de necessidade podera ocorrer a entrevista de forma coletiva;
10.4.3.6. A convocacgao para a etapa de entrevista sera realizada pelo endereco a ser
divulgado conforme cronograma do item 13.
10.4.3.7.  Serao avaliados os seguintes quesitos:
10.4.3.7.1.  Aplicacado do conhecimento;
10.4.3.7.2. Autodesenvolvimento;
10.4.3.7.3. Visé&o sistémica
10.4.3.7.4. Adaptabilidade.
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10.4.3.8. As pessoas candidatas serdo avaliadas em cada um dos quesitos
mencionados acima, considerando a frequéncia em que sao demonstrados
durante a Banca Examinadora, conforme critérios definidos na Tabela 7 -
Critério de Avaliac&o a seguir.

10.4.3.9.  Cada quesito sera pontuado de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com a tabela

a seguir:

Tabela 7. Critério de avaliagéo

CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO

Apresentou frequentemente todos ou quase todos os aspectos do quesito de maneira 9-10
consistente e completa

Apresentou a maioria dos aspectos do quesito, de forma consistente e completa. 7-8
Apresentou metade dos aspectos do quesito, de forma consistente e/ou completa. 5-6
Apresentou eventualmente 0s aspectos do quesito, de 3.4
forma consistente e/ou

Quase nunca apresentou qualquer aspecto do quesito 1-2
Nunca apresentou qualquer aspecto do quesito 0

10.4.3.10. A Banca Examinadora utilizara a escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos
para avaliacdo da pessoa candidata. A pontuacao desta etapa sera utilizada para
a classificacao final dos candidatos.

10.4.3.11. Sera considerada habilitada, na Banca Examinadora, a pessoa candidata
que obtiver total de pontos igual ou superior 28 pontos.

10.4.3.12. A pessoa candidata nao habilitada na Banca Examinadora sera eliminada
do processo seletivo.

10.4.3.13. A data prevista para divulgacao do resultado da Banca Examinadora sera

de acordo com o informado no item 13 — Cronograma.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver maior pontuagao, na
ordem apresentada:
11.1.1. Maior nota nos requisitos da Redacgao;

11.1.2. Maior nota nos requisitos da Etapa — Avaliagédo de Conhecimentos;
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11.1.3 Maior Pontuacéao na disciplina de Conhecimento Especificos;

11.1.4 Maior pontuacao na disciplina de Lingua Portuguesa;

11.1.5. Se persistir o empate, tera prioridade o candidato com maior periodo de
experiéncia comprovada.

11.1.6 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade, conforme

o disposto no art. 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do ldoso).

12. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
12.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no Portal do Sebrae-SP

https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-ecossistemas por

meio de lista nominal em ordem de classificagdo, com base na pontuacao obtida na
Etapa 3 — Entrevista.

12.2. Sera divulgada, simultaneamente, uma lista com os candidatos classificados,
discriminados por modalidade, regido e respectiva data de inicio das atividades,
conforme as etapas definidas no ltem 13 — Cronograma e Tabela 3.

12.3. O cadastro reserva sera de até 4 (quatro) vezes o niumero de vagas definidos para
a atividade de campo, respeitando a classificagédo final Regional. Os candidatos do
banco de reserva serdo chamados para atuacdo em campo a medida que surgirem

vagas, observando-se os seguintes critérios de abrangéncia:

a) Para bolsistas N4 (Agente Local de Inovagao Territorial): a lista de
classificacio e a formacdo do Cadastro Reservaserao de

abrangéncia Regional, respeitando a classificagao final por regiao.

b) Para bolsistas N6 (Orientador Académico): a lista de classificagéo e a
formacao do Cadastro de Reserva serdo de abrangéncia Estadual (Unica

para todo o Estado de Sao Paulo), afastando-se a divisao por regido.

12.4. Os candidatos a Bolsista de Estimulo a Inovagdo do Sebrae, selecionados e
convocados, deverao assinar o Termo de Outorga em meio digital, em plataforma a
ser indicada pelo Sebrae-SP.

12.5. O presente Processo Seletivo tera validade de 24 meses a contar da homologacao
do resultado, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, cobrindo integralmente o

ciclo de execucao do projeto e todas as etapas de entrada de bolsistas previstas no
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Item 13 (Cronograma).
12.5.1.0 Cadastro Reserva permanecera valido e vigente durante todo o prazo de
validade do certame, podendo ser acionado a qualquer tempo pelo Sebrae-
SP para substituigdes, preenchimento de vagas remanescentes ou reposigcoes
decorrentes de desligamentos em quaisquer das regides ou modalidades (N4

e N6), desvinculando-se sua eficacia do mero inicio das atividades de campo.

12.6. SOLICITAGAO DE ESCLARECIMENTO:
12.6.1.Informacdes gerais do processo seletivo devem ser devidamente
fundamentadas e realizadas através do e-mail da RBO
candidatosebrae@rboprojetos.com.br e formulario do Sebrae-SP no link:
https://forms.office.com/r/JJw3vRESUt.

12.6.2.Serdo admitidas solicitacbes de esclarecimento em todas as fases do
processo seletivo, exceto quanto ao gabarito oficial definitivo da fase Avaliacao
de Conhecimentos, a correcdo da Prova de Redacao e a decisdo da Banca
Examinadora.

12.6.3. Todas as solicitagbes referentes as informagdes gerais do processo seletivo
devem ser devidamente fundamentadas e realizadas através do e-mail

candidatosebrae@rboprojetos.com.br.

12.6.4.Nao sera aceita solicitacdo de esclarecimento enviada por correspondéncia
(Sedex, AR, Telegrama etc.).

12.6.5.0 Sebrae-SP nao fornece esclarecimento sobre a performance da pessoa
candidata na fase Banca Examinadora.

12.6.6.Em hipotese alguma sera aceita a revisdo de esclarecimento.

13. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
13.1. As convocacgoes e resultados das etapas deste Processo Seletivo e/ou alteragdes

serdo divulgados no Portal do Sebrae-SP SP https://sebrae.com.br/sp/sobre-

nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-ecossistemas conforme segue, em datas

provaveis:

Tabela 8. Cronograma do processo seletivo

Fases Data Prevista

12) Inscrigao (Online)
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Link para inscrigdo: https://rboconcursos.selecao.net.br/informacoes/184/ 11/09/2026 até 28/09/2026

Suporte para a plataforma de inscri¢do:
candidatosebrae@rboprojetos.com.br

Divulgacao da relagao de pessoas inscritas 30/09/2026

2?) Avaliagao de Conhecimentos e Prova de Redagao (On-line)

Simulado de Ambientacao ao Sistema da Avaliacdo de Conhecimentos e

Prova de Redacgao. 01/10/2026
Link Manual de orientagdes e recomendacgdes publicado no Portal

Sebrae/SP.

Avaliagdo de Conhecimentos e Prova de Redacéo Link Manual de

orientagdes e recomendagdes publicado no Portal Sebrae/SP. 02/10/2026
Divulgacao do gabarito oficial 05/10/2026
Divulgacao do Resultado da Avaliagdo de Conhecimentos 20/10/2026

Divulgacao da Lista das Pessoas Candidatas Habilitadas para a
Comprovagéo Documental e Orientagdes para o Envio. 20/10/2026

3?) Comprovagao Documental (Online)

Periodo para Comprovagédo Documental 21/10/2026 a 22/10/2026

https://rboconcursos.selecao.net.br/

Divulgagao da lista de pessoas com documentagéo deferida e deferida
parcialmente na analise documental. 10/11/2026

Recurso: Prazo para completar a documentagao deferida parcialmente. 11/11/2026 a 12/11/2026

Divulgagao das Rela¢des de Pessoas Candidatas Habilitadas na Fase
Comprovagédo Documental 24/11/2026

Divulgagao da lista de pessoas candidatas convocadas para a Banca
Examinadora. 24/11/2026

4?) Banca Examinadora (Presencial ou On-line)

Realizagao da Fase com a Banca Examinadora - Entrevistas 25/11/2026 a 01/12/2026
Divulgacao das notas de redacéo a area do candidato

https://rboconcursos.selecao.net.br/ 08/12/2026
Divulgacao prevista do resultado da Banca Examinadora. 09/12/2026
Convocagao

Cadastro dos habilitados — N4 das Regides | 10/12/2026 a 23/12/2026
Inicio das atividades em campo N4 - Regides | 05/01/2027
*Inicio das atividades em campo N4 - Regibes Il 03/05/2027
*Inicio das atividades em campo N6 - Regides | 03/12/2027
*Inicio das atividades em campo N6 - Regides I 03/04/2028

13.1.1.0s candidatos classificados para as vagas com inicio futuro assinaladas
com asterisco (*) — compreendendo os bolsistas N4 (Regides Il)e os
bolsistas N6 (Regides | e II) — permanecerdo com sua ordem de classificacao
formalmente assegurada. A convocagdo para a etapa de Cadastro dos

Habilitados e celebracdo do Termo de Outorga dar-se-a formalmente pelo
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Sebrae-SP com antecedéncia de até 30 (trinta) dias da respectiva data de
inicio das atividades, momento em que os convocados deverao manifestar seu
aceite e interesse no prazo de até 03 (trés) dias uteis, nos termos do Item 14
deste Edital.
13.2. S6 serao aceitos recursos, esclarecimentos e/ou pedidos de revisao recebidos pelo
canal indicado neste item.
13.3. Manifestagdes fora do prazo acima estipulado (etapas, datas e/ou horarios) ou fora
do canal especifico serao desconsideradas.
13.4. Seréo rejeitadas liminarmente as solicitagdes sem fundamentacao ou sem dados
que identifiquem o candidato.
13.5. A solicitagdo deve ser individual, clara, consistente e objetiva, indicando o ponto
contestado e a justificativa.
13.6. As duvidas deverao ser efetuadas pelo e-mail

candidatosebrae@rboprojetos.com.br.

13.7. Os recursos deverao ser efetuados pelo link https://rboconcursos.selecao.net.br/.

13.8. A decisdo da entrevista sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos
adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da

Banca Examinadora.

14. COMPROMISSOS DO BOLSISTA
14.1. Além dos compromissos especificos do Projeto ALI Ecossistemas, os bolsistas das
modalidades N4 (Bolsista de Inovacado Territorial) e N6 (Orientador Académico)
deverdo:
a) firmar eletronicamente o Termo de Outorga da Bolsa de Estimulo a Inovacao, nos
termos da IN n°® 59/2024 do Sebrae Nacional;

b) participar integralmente das capacitagdes inicial e continuadas promovidas pelo

Sebrae-SP e/ou parceiros;
c) assinar e cumprir o Plano de Trabalho, observando prazos, metas e indicadores;

d) executar as atividades de campo e registrar informagdes nos sistemas e

instrumentos definidos pelo Sebrae-SP;
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e) manter comunicagao tempestiva com a coordenagao do Sebrae-SP e, quando

aplicavel, com o Orientador Académico N6;

f) elaborar e manter atualizada a agenda de atividades, relatérios periodicos e

produtos técnicos e bibliograficos previstos;
g) participar das reunides de acompanhamento sempre que convocado;

h) fazer referéncia a condicao de Bolsista de Inovagao Territorial (BIT) do Sebrae-

SP em publicagdes, apresentacdes e relatorios relacionados ao projeto;

i) observar as normas de conduta, integridade e compliance do Sebrae-SP, zelando

pela imagem institucional,
j) manter a regularidade documental e cadastral durante toda a vigéncia da bolsa;

k) residir no territério ou municipio de atuagéo indicado no edital ou conforme

declarado na inscri¢ao;

I) abster-se de manter vinculos ou atividades incompativeis com o disposto no art.
17 da IN n° 59/2024 do Sebrae Nacional.

14.2. A convocacgao dos candidatos classificados para celebracdo do Termo de Outorga
observara o cronograma de inicio das atividades de cada regido/onda (ltem 13):
14.2.1.Para os candidatos classificados para a (Regido 1), a convocagao se dara
logo apés a homologagéao do resultado final, devendo o candidato manifestar
seu aceite no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias uteis, sob pena de perda
da vaga.
14.2.2.Para os candidatos classificados para as vagas de inicio futuro (Regiéo Il e
Orientadores NG6), fica assegurada a manutengcdo de sua ordem de
classificagao até a data de sua respectiva convocagao formal pelo Sebrae-SP,
que ocorrera com antecedéncia prévia ao inicio de sua respectiva
capacitagao/campo.
14.2.3.Uma vez formalizada a convocagao para as vagas de inicio futuro referidas
no subitem 14.2.2, o candidato tera o prazo de 03 (trés) dias uteis para
manifestar expressamente seu aceite e interesse na assinatura do Termo de
Outorga.

14.2.4.0 nao pronunciamento no prazo de 03 (trés) dias Uteis ou a recusa formal a
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vaga ensejara a desclassificagdo do candidato e a imediata convocagao do
préoximo classificado na lista de cadastro reserva da respectiva regido e
modalidade.

14.3. O descumprimento das obrigagdes previstas neste Edital, no Termo de Outorga ou
no Plano de Trabalho podera, a critério do Sebrae-SP, acarretar a obrigagdo de
restituicdo dos valores recebidos integrais ou parciais a titulo de bolsa. A aplicacéo de
qualquer medida de restituicio ndo sera automatica e dependera de processo
administrativo prévio que assegure o contraditério e a ampla defesa. A decisao final
sera sempre fundamentada e proporcional, considerando a natureza e a gravidade da
infracdo, bem como as etapas do projeto efetivamente cumpridas pelo bolsista, em
conformidade com o art. 30 da IN n° 59/2024 e com o Termo de Outorga.

14.4. O procedimento para restituicdo ao Sebrae-SP dos valores recebidos integrais ou

parciais a titulo de bolsa seguira procedimento interno préprio.

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A participagdo dos candidatos neste Processo Seletivo nido implica a
obrigatoriedade de sua aceitagdo para atuar como bolsista, cabendo ao Sebrae-SP
avaliar a conveniéncia e a oportunidade de aproveita-los em numero estritamente
necessario, respeitada a ordem de classificagao.

15.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as
convocacgdes e tomar ciéncia de todas as publicacdes, atos e resultados referentes a
este Processo Seletivo, que serdo divulgados nos sites do Sebrae-SP

https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-ecossistemas.

15.3. O Sebrae-SP ndo prestara atendimento individualizado aos candidatos nem
fornecera informacdes por telefone, sendo toda comunicagdo oficial realizada

exclusivamente por meio do e-mail candidatosebrae@rboprojetos.com.br e do e-mail

cadastrado pelo candidato.

15.4. Fica assegurado ao Sebrae-SP o direito de cancelar, no todo ou em parte, este
Processo Seletivo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa
medida, qualquer indenizagao, compensacgao ou reclamagao dos participantes.

15.5. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo de todas as
disposicdes contidas neste Edital e em seus anexos.

15.6. Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a
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habilitacao, classificacdo ou nota dos candidatos neste Processo Seletivo.

15.7. Os itens deste Processo Seletivo poderao sofrer eventuais alteracoes, atualizagdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento a que se refiram,
circunstancia que sera informada por meio de comunicado publicado no site do

Sebrae-SP https://sebrae.com.br/sp/sobre-nos/trabalhe-conosco/editais-ali/ali-

ecossistemas.

15.8. As ocorréncias e os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Sebrae-SP,
que emitira decisdo fundamentada e a divulgara por meio de comunicado oficial,
publicado nos mesmos canais de comunicacao utilizados para as demais etapas do

certame.

Sao Paulo, 08 de setembro de 2026.
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA OBJETIVA

v' Lingua Portuguesa:

Conteudo: Compreensdo e interpretacdo de textos. Redacido e reescritura de
frases. Linguagem figurada. SinGnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. Nova ortografia oficial e acentuacdo grafica. Pontuacdo. Classes de
palavras: flexdo de género, numero e grau. Conjugacao verbal e vozes verbais.
Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes pessoais, possessivos,
demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposi¢cdes e conjungdes: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.

v' Conhecimentos Gerais:
Conteudo: Inovacdo; Sustentabilidade; Conhecimentos sobre o SEBRAE;
Empreendedorismo.

v' Conhecimentos Especificos:

Conteudo: Conceito de Inovacdo (Manual de Oslo, 3% Edigdo), Ecossistema de
Inovagao (Conceitos, caracteristicas, atores, beneficios, fases de desenvolvimento
e papel da governanga), Habitats de inovagao (Conceito e diferenga entre habitat
de inovagao e ecossistema de inovacéo), Startups (Fases de desenvolvimento e
caracteristicas de cada fase), Lei Complementar 123 (Pequena Empresa) e
Ambiente e Gestdo dos Pequenos Negocios, Marco Legal da Inovacao, Gestao
Financeira, Gestdo de Pessoas, Marketing e Vendas, Ciclo PDCA, Praticas
Sustentaveis e ESG (Ambiental, Social e Governanga), Transformagao Digital,
Métodos Ageis, Prototipagem (Produtos, servicos e processos) e Gestdo de
Indicadores e Instrugdo Normativa n° 59/2024.
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ANEXO Il

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO
DA INSCRICAO

DECLARACAO DE RESIDENCIA

DECLARO para os devidos fins de comprovacao de residéncia, sob as penas
da Lei, que sou residente e domiciliado no endereco informado no ato desta
inscricdo e estou ciente de que declaragao falsa pode implicar na sangao penal

prevista no art. 299 do Cadigo Penal, in verbis:

“‘Art. 299 — Omiti, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco)
anos e multa, se o documento é
publico e reclusdo de 1 (um) a 3
(trés) anos, se o documento é
particular.”

/ , de de 2026.

(Nome completo e assinatura do candidato)
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ANEXO Il

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO
DA INSCRICAO

DECLARACAO DE COMPROMISSO DE MUDANCA DE RESIDENCIA

DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que me comprometo a residir
na regiao da vaga de atuacéo até a data de assinatura do Plano de Trabalho, estou
ciente de que declaracio falsa pode implicar na sanc¢ao penal prevista no art. 299
do Caédigo Penal, in verbis:

“‘Art. 299 — Omiti, em documento publico ou particular,
declaragcao que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco)
anos e multa, se o documento é
publico e reclusdo de 1 (um) a 3
(trés) anos, se o documento é
particular.”

/ , de de 2026.

(Nome completo e assinatura do candidato)
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ANEXO IV

ESTA DECLARAGCAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO
ATO DA INSCRIGAO

DECLARACAO DE EQUIPAMENTOS

Em consideragado aos requisitos exigidos para atuagao como Bolsista, declaro
estar ciente e me comprometo a tera um COMPUTADOR (portatil com acesso a
internet movel e ferramentas do pacote Microsoft Office atualizado e suporte a
Java) e um SMARTPHONE (com numero de celular habilitado para
comunicagao), para a realizagao das atividades em campo, a partir da assinatura
do Termo de Outorga de Bolsista e durante todo o tempo de vigéncia da bolsa.

/ , de de 2026.

(Nome completo e assinatura do candidato)
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ANEXO V

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO
ATO DA INSCRICAO

DECLARACAO DE CIENCIA DOS REQUISITOS PARA ASSINATURA DO
TERMO DE ACEITACAO DE BOLSISTA

Em consideragdo aos requisitos exigidos para atuagdo como Bolsista de
Inovagao Territorial (BIT) do Projeto ALl Ecossistemas — Sebrae -SP,

declaro:

1. Se candidato(a) a vaga de Bolsista Nivel 4 (N4): Ter ciéncia da exigéncia
de dedicacgao prioritaria as atividades do projeto e, durante toda a vigéncia
da bolsa, comprometer-me a ndo manter vinculo empregaticio, atividade
estatutaria, prestacdo de servigos (remunerada ou n&o), nem exercer a
geréncia ou administragcao de sociedade privada.

2. Se candidato(a) a vaga de Bolsista Nivel 6 (N6): Ter ciéncia de que é
permitida a manutencdo de outras atividades profissionais ou
académicas, desde que eu garanta a disponibilidade de tempo
compativel para o fiel cumprimento do Plano de Trabalho, sem que haja
conflito de interesses com o Sebrae-SP.

3. Nao acumular a presente bolsa com qualquer outra concedida pelo
Sistema Sebrae.

4. Nao ser empregado(a), membro do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal ou da Diretoria Executiva do Sistema Sebrae, bem como nao
ser ex-dirigente ou ex-empregado(a) com menos de 18 (dezoito) meses
de desligamento.

5. Nao possuir cdnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, at¢é o 3° grau, com
empregado(a), dirigente ou conselheiro do Sebrae-SP.

6. Nao possuir débitos ou pendéncias de prestacdo de contas junto ao
Sistema Sebrae.
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7. Nao ter sofrido restricdes ou penalidades em instrumentos juridicos
celebrados com o Sistema Sebrae ou outros entes publicos, enquanto
perdurarem os motivos da punigéo.

8. Estar ciente do limite maximo de 36 (trinta e seis) meses para atuagao
como bolsista na modalidade Bolsa de Inovagao Territorial (BIT) junto ao
Sistema Sebrae.

Declaro, ainda, estar ciente que o nao atendimento de qualquer uma das
condi¢des descritas implicara na minha eliminagao do processo seletivo e na nao
concessao da bolsa.

/ , de de 2026.

(Nome completo e assinatura do candidato)
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ANEXO VI

ESTE TERMO DEVERA SER ACEITO ELETRONICAMENTE NO ATO DA
INSCRICAO

TERMO DE CONSENTIMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS

Ao participar deste edital do Programa ALI Ecossistemas — Sebrae-SP, estou
ciente e concordo que os meus DADOS PESSOAIS, conforme definidos na Lei
n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD), poderao
ser utilizados pelo SISTEMA SEBRAE para:

1. Cumprir as obrigacdes contratuais, legais e regulatérias do SISTEMA

SEBRAE em razéao de suas atividades;

Executar seus programas, projetos e prestagdes de servigos;

Tratar de assuntos referentes ao presente processo seletivo;

Realizar a comunicagéao oficial pelo SISTEMA SEBRAE ou por seus

prestadores de servigo, por meio de quaisquer canais de comunicagao

(telefone, e-mail, SMS, WhatsApp etc.);

5. Compartilhar dados com a empresa contratada responsavel pela
conducdo do processo seletivo (RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda) e Sebrae, exclusivamente para as finalidades acima
estabelecidas.

BN

COMPARTILHAMENTO: Estou ciente de que o SISTEMA SEBRAE podera
compartilhar os meus DADOS PESSOAIS com seus prestadores de servicos,
restringindo-se as funcbes e atividades por cada um desempenhadas e em
aderéncia as finalidades estabelecidas neste termo. Também estou ciente de que
o SISTEMA SEBRAE podera receber, de seus parceiros e prestadores de
servicos, determinados DADOS PESSOAIS meus para evitar possiveis fraudes
e para complementar ou atualizar o meu cadastro.
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DECISOES AUTOMATIZADAS: Estou ciente de que o SISTEMA SEBRAE
podera tomar decisées automatizadas com base em meus DADOS PESSOAIS,
sendo-me garantido o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria do Sebrae, a
revisao dessas decisoes.

BASE DE DADOS:

Estou ciente de que os meus DADOS PESSOAIS poderao ser utilizados para
enriquecimento da base de dados controlada pelo SISTEMA SEBRAE,
observadas as disposi¢cdes da Lei 13.709/2018 e da IN Sebrae n° 59/2024.

CONFIDENCIALIDADE: Estou ciente do compromisso assumido pelo SISTEMA
SEBRAE de tratar os meus DADOS PESSOAIS de forma sigilosa e confidencial,
mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo utilizados para qualquer fim que
nao os descritos acima.

REVOGAGAO: Estou ciente de que, a qualquer tempo, posso retirar o
consentimento ora fornecido, hipétese em que as atividades desenvolvidas pelo
SISTEMA SEBRAE, no ambito de nossa relagao, poderao restar prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus DADOS PESSOAIS poderao ser armazenados,
mesmo apos o término do tratamento — inclusive ap6s a revogagdao do
consentimento —, (i) para cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria pelo
SISTEMA SEBRAE, ou (ii) desde que tornados anénimos.

/ , de de 2026.

(Nome completo e assinatura do candidato)

Pagina 52 de 65



SEBRAE

EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTA DE ESTIMULO A INOVACAO (BEI)

002/2026 - PROJETO AGENTES LOCAIS DE INOVAGAO - ALI

Municipios de Atuagao no Estado de Sao Paulo

ANEXO VI

A area de atuacado é determinada pelo raio de 100km a partir do endereco de célculo da vaga
selecionada no momento da inscricdo conforme item 4.13 deste edital.

Tipo

coD. de Vagas Cadastro Escritério Principais cidades Enderecgo central para Raio de
VAGA Bolsa 9 reserva Regional P atuacao (100Km)
REGIOES |
Biritiba-Mirim, Ferraz de
ALI EC Vasconcelos, Guararema, Av. Francisco Ferreira Lopes, 345 -
001 N4 2 8 Alto Tieté Itaquaquecetuba, Mogi das | Vila Lavinia - Mogi das Cruzes-SP -
Cruzes, Poa, Salesopolis e Cep: 08735-200
Suzano
ALI EC . Avenida dos Aragas, 2113 - Centro
002 N4 2 8 Aracatuba Aragatuba e llha Solteira - Cep: 16010285
ALIEC N4 1 4 Baixada Santos, Cubatéo, Sao Vicente, Avenida Washington Luiz, 176 -
003 Santista Praia Grande e Guaruja Santos - Cep: 11050-200
ALI EC Rua da Abolicdo, 881/885 - Ponte
N4 1 4 Campinas Campinas Preta - CEP: 13041-445 -
004 .
Campinas-SP
Diadema, Maua, Ribeirao Lo .
: L ’ Rua das Figueiras, 315 — Bairro
ALIEC| Ng | 2 8 | Grande ABC | . res, Rio Grande da Serra, |y, iy santo Andre — SP - CEP
005 Santo André, Sdo Bernardo do
- 09080-370
Campo e Sado Caetano do Sul
ALI EC . . Avenida Rui Barbosa, 132 - Vila
006 N4 1 4 Piracicaba Piracicaba Rezende - Cep: 13405-218
ALIEC Presidente . Av. Washington Luiz, 466 - Centro -
007 N4 1 4 Prudente Presidente Prudente Cep: 19010-090
ALI EC Ribeirdo N R. Inacio Luiz Pinto, 280 - Alto Boa
008 N4 1 4 Preto Ribeirdo Preto Vista - Cep 14025-680
ALl EC Rua Bruno Ruggieiro Filho, 649 -
N4 1 4 Sao Carlos Sao Carlos Santa Felicia Jardim - Cep: 13562-
009 420
~ B Rua Dr. Presciliano Pinto, 3184 -
ALIEC | 4 1 4 | S80Jos€do | g4 yosé do Rio Preto | Jardim Alto Rio Preto - Cep: 15020-
010 Rio Preto 000
~ . Av. Mal. Floriano Peixoto, 416,
'S‘H EC N4 1 4 dfsagsr?qsis Séao José dos Campos Centro, Sdo José dos Campos -
P SP, 12210-030
AL| EC Avenida Sao Paulo, 1182 - Além
012 N4 1 4 Sorocaba Sorocaba Ponte - Sorocaba/SP - Cep: 18013-
003
ORI Programa
EC NG 1 4 L] Estado de S&o Paulo -
001
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Tipo
de

Bolsa

Cadastro Escritorio
reserva Regional

VELED

Principais
cidades

Enderego central para Raio de atuagao
(100Km)

REGIOES I
ALIEC Avenida Duque de Caxias, 16-82 - Vila
013 N4 ! 4 Bauru Bauru Cardia - Bauru - Cep: 17011066
ALI EC Rua Dr. Costa Leite, 1570 - Centro -
014 N4 ! 4 Botucatu Botucatu Botucatu - Cep: 18602110
ALIEC N4 1 4 Araraquara Araraquara Av. Maria Anténia Camargo de Oliveira,
015 q q 2903 - Vila Ferrovidria - Cep: 14802330
ALI EC N4 1 4 Franca Franca Av. Dr. Ismael Alonso Y Alonso, 789 - Vila
016 Champagnat - Cep: 14400770
ALI EC . . Rua Vigario Jodo José Rodrigues, 786 -
017 N4 ! 4 Jundiai Jundiai Centro - Cep: 13201-001
ALIEC N4 1 4 Vale do Reqistro Rua José Anténio de Campos, 297 -
018 Ribeira 9 Centro - Registro - SP - CEP: 11900-000

Osasco, Santana . . .
ALI EC P Av. Dionysia Alves Barreto, 99 - Vila
019 N4 1 4 Osasco | de Pamaiba e Osasco - Cep: 06086-050

arueri

ALI EC N4 2 8 Marilia Marilia ¢ Pompéia Avenida Brasil, 412 - Centro - Cep: 17509-
020 052
ORI Programa Estado de Sao
EC N6 1 4 -
002 ALI Paulo
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ANEXO Vil

MODELO DE DECLARAGCAO

DECLARACAOQO DE EXPERIENCIA E RESPONSABILIDADE DAS
INFORMACOES

Eu, (especificar nome completo), RG (especificar numero), CPF (especificar
numero), domiciliado a (especificar rua, n°, bairro, cidade/estado, CEP),
DECLARO QUE EXERCI/ATUEI (especificar atuacao/ requisitos exigidos -
Tabelas 6 ou 7), na empresa (especificar nome da empresa) durante o periodo
de (especificar data) a (especificar data), bem como assumo inteira
responsabilidade pelas informacdes prestadas e autenticidade das copias dos
documentos entregues. Declaro estar ciente de que a falsidade nas
informacgdes acima implicara nas penalidades cabiveis, previstas no Cédigo
Penal.

: /
(local e data)

(assinatura)
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ANEXO IX

Instrugdao Normativa n° 59

SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Diretoria Técnica

SEBRAE

Instrucao Normativa n.2 59, de 09 de maio de 2024
BOLSAS DE ESTIMULO A INOVACAO (BEI)

CAPITULO | - OBJETIVO

Art. 1° Estabelecer regras, procedimentos e valores para a concessao de Bolsas de
Estimulo a Inovagao (BEI) pelo Sistema SEBRAE.

Art. 2° A concessdo de Bolsa de Estimulo a Inovacdo destina-se a participagdo de
graduandos, graduados, inventores independentes, e empreendedores, inclusive
estrangeiros com situagao regular no pais, de comprovada capacidade técnica relativa
ao plano de trabalho de Bolsista, em projetos nas areas do desenvolvimento cientifico,
da pesquisa, da capacitacao cientifica e tecnolégica, de educagao, da inovacdo e da
sustentabilidade, dentro das finalidades e objetivos do Sistema Sebrae previstas em
seu Estatuto Social e Planejamento Estratégico, cuja relevancia possa contribuir para
ao alcance de suas visdes, missdes e objetivos.

CAPITULO Il - REFERENCIAS NORMATIVAS

Art. 3° Este Instrumento, ao estabelecer normas e procedimentos aplicaveis a
concessdo, implementacdo e operacdo de Bolsas de Estimulo a Inovacao no ambito
do Sistema SEBRAE, observara o disposto nas seguintes referéncias normativas:

1.O Marco Legal de Inovagdo: Lei n.° 10.973/2004; Emenda Constitucional
n° 85/2015; Lei n® 13.243/2016 e Decreto n°9.283/2018,;

II. A Politica de Inovag&o do Sistema Sebrae vigente.

CAPITULO Iil - DEFINICOES
Art. 4° Para fins desta Instrugdo Normativa serdo adotadas as seguintes definigdes:

|. Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI): E o aporte de recursos financeiros, em
beneficio de pessoa fisica, que n@o importe contraprestagao de servigos, destinado
a capacitagdo de recursos humanos ou a execugdo de projetos de pesquisa cientifica
e tecnoldgica e desenvolvimento de tecnologia, produto ou processo e as atividades
de extens&o tecnoldgica, de protegao da propriedade intelectual e de transferéncia
de tecnologia. (Art. 34. § 2°, Decreto 9.283/2018).

Il. PD&l (Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo): projetos ou atividades que
envolvem esforgo de desenvolvimento tecnolégico para gerar inovagéo.

Ill. Inovagéo: “Introdugé@o de novidade ou aperfeigopamento no ambiente produtivo e
social que resulte em novos produtos, servicos ou processos ou que compreenda a
agregacdo de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou
processo ja existente que possa resultar em melhorias e em efetivo ganho de
qualidade ou desempenho.” (Lei n® 13.243/2016).

1
BOLSAS DE ESTIMULO A INOVAGAO PELO SEBRAE

CODIGO: DC-95-0E-81-64-6C-E5-5A-32-14-BE-8D-0B-5D-2A-97-DA-00-24-48
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SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Diretoria Técnica

SEBRAE

IV. Inventor independente: Pessoa fisica, ndo ocupante de cargo efetivo, cargo militar
ou emprego publico, que seja depositante de pedido de patente (patente de invencao
ou modelo de utilidade) no Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INP1).

V. Terceiros: Abrange prestadores de servigos e parceiros, empregados de empresas
terceirizadas e quaisquer pessoas fisicas ou juridicas que mantenham com o
Sistema Sebrae qualquer tipo de relagao juridica.

VI. Pesquisa: Abrange pesquisas e estudos que se utilizem de Ciéncia e Tecnologia
na busca de solugdes inovadoras para problemas ou demandas de mercado e/ou
sociedade, e ndo pesquisas ou estudos de mercado ou sem possibilidade de
beneficio aos pequenos negécios.

Vil. Comunidade de Inovacado: Trata-se de uma parceria integrada composta por
Instituigdes de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, Instituigdes de Ensino e Pesquisa,
empresas privadas (incluindo pequenos negécios), empresas publicas e/ou outras
partes interessadas na inovagdo, como Instituigdes e Organizagdes publicas ou
Organizagdes Nao-governamentais. Seu propésito & atuar sobre toda a cadeia de
valor, da educacdo a pesquisa, a criagdo de negdécios, demonstragdo, incubagdo de
start-ups, marketing, comunicagio e vendas. E uma entidade viva que conecta
pessoas e organizagdes — uma parceria dindmica, pronta para se adaptar as novas
realidades do seu campo e as necessidades e desafios emergentes da sua regido
ou tematica de atuacdo.1

VIil. Produto bibliografico?:

a. Artigo - Texto técnico-cientifico relacionado a iniciativa objeto da Bolsa concedida.

b. Matriz SWOT (FOFA) — Ferramenta gerencial que examina o ambiente interno e
externo da iniciativa objeto da Bolsa concedida, buscando encontrar
oportunidades de melhoria e otimizagdo de desempenho.

c. Diagrama CANVAS — Mapa visual que contenha um resumo dos principais pontos
do planejamento, ilustrando as caracteristicas da iniciativa objeto da Bolsa
concedida.

d. Texto dissertativo — Estudo de caso conforme metodologia do SEBRAE referente
a iniciativa objeto da Bolsa concedida.

IX. Produto técnico-tecnolégico®:

a. Software/Aplicativo de tecnologia e/ou inovagdo objeto da iniciativa da Bolsa
concedida.

b. Patente de invengado, modelo de utilidade ou outro direito de propriedade industrial
ou intelectual objeto da iniciativa da Bolsa concedida.

' Conceito adaptado do Eurcpean Institute of Innovation & Technology (EIT) : hitps://sit.curopa.su/our-

SOMMUNILISY Cit-INNOVANON-SOMMUNItICS SUCCTSs
2 Adaptado de hitps//profnit.org.br/w tent/uploads/2021/11/TCC-Cartitha-de-Prod-Tecnico-Tecnologicos-e-

Biblicgraficos.em-2110180-enviada-para-publicacac-em-04nov21.pdf
3 Adaptado de hitps J/profnit.org briwi tentiuploads/; 111/TCC.Cartitha-de-Prod-Tecnico-Tecnologicos-e-
Bibliograficos-em-2110180-enviada-para-publicacac-em-04nov21.pd!

2
BOLSAS DE ESTIMULO A INOVACAO PELO SEBRAE
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SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Diretoria Técnica

c. Base de dados de tecnologia e/ou inovagdo objeto da iniciativa da Bolsa
concedida.

d. Criagdo de empresa/organizacao/produto inovador ou comunidade de inovagao.

e. Melhoria do gerenciamento ou processo ou servico ou produto de
empresalorganizagao inovadora ou de comunidade de inovagao.

f. Melhoria da governanca ou processo para inovagdo do territério ou de
comunidade de inovagéo.

g. Norma ou Marco Regulatério de tecnologia e/ou inovagéo objeto da iniciativa da
Bolsa concedida.

h. Relatério Técnico Conclusivo sobre a tecnologia e/ou inovagdo objeto da Bolsa
concedida.

i. Relatérios técnicos sobre o andamento ou conclusdo de pesquisas. Contetdo
técnico-cientifico para melhoria da competitividade de pequenos negocios e
territérios objeto da iniciativa da Bolsa concedida.

j- Tecnologia social desenvolvida conjuntamente com a comunidade social ou
aplicada na interagdo com a comunidade social objeto da iniciativa da Bolsa
concedida.

CAPITULO IV - MODALIDADES, NIVEIS E VALORES DE BOLSAS

Art. 5° Poderao ser concedidas Bolsas de Estimulo a Inovagdo de acordo com cinco
modalidades, conforme definido na Politica de Inovagdo do Sistema Sebrae

a) BIll - Bolsa Inventor Independente

b) BPE - Bolsa Pesquisador Empreendedor

c) BSE - Bolsa Sécio Empreendedor

d) BET - Bolsa de Extens&@o Tecnoldgica

e) BIT - Bolsa de Inovagéo Territorial
Art. 6° Sao seis os niveis das Bolsas de Estimulo a Inovagao, com os seus respectivos
valores:

a) N.1-R$750,00

b) N.2 - R$1.500,00

c) N.3-R$2.500,00

d) N.4 - R$5.000,00

e) N.5- R$6.000,00

f) N.6 - R$6.500,00

Art. 7° As Modalidades e valores das Bolsas de Estimulo & Inovagdo constam do
quadro a sequir:

3
BOLSAS DE ESTIMULO A INOVACAO PELO SEBRAE
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SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Diretoria Técnica

Valor
Modalidade | Sigla Descrigao Nivel Condigao RS)
Pessoa fisica, nao ocupante de cargo PCT [rr.og de pactanna NP s-arnE p?d'gz
efetivo, cargo militar ou emprego | N3 T . | 2.500,00
Bolsa publico, que seja depositante de pedido x“;x?:r?::m ®m qualquer outro pais
Imventor Bll | de patente, cuja atividade em torno do
Independente dase:n\(ol\flmemu da patente tem Pedido INPI com pedido PCT (Patent
potencial de gerar inovagbes ou ) (Pafont
transferéncias de tecnologias N4 | Coocperation Treaty) ou com qualguer | 500000
’ outro deposito no exterior
Aluno de Ensino Técnico, em atividade
N1 de extensao 750,00
Pessoas fisicas cujas atividades em | N2 | Graduando 1.500,00
Bolsa pesquisas cientificas e tecnologicas
Pesquisador BPE tendem a gerar inovagies em | N3 | Graduado 2.500,00
Empreendedo empresas ou sociedade, de forma
r direta ou por meio de transferéncia de | N4 | Mestre 5.000,00
tecnologia
N5 | Doutor 6.000,00
NEé | Pés-Doutor 6.500,00
L Pessoas fisicas que sao socios ou
Bolsa Socio- )
proprietérios de pequeno negdcio que L gg
Empreendedo | BSE realizarao alividades da inovagao e Né | Proprietario ou Socio 6.500.00
r tecnologia na sua propria empresa.
Aluno de Ensino Técnico, em atividade
b de extensao 750,00
Bolsa d Pessoas fisicas que aluarSo em | N2 | Graduando, em atividade de extens3o | 1.500,00
E:t::ﬂ:r BET atividades de inovacdo e tecnologia em
. beneficio de empresas participantes do | N4 | Graduado, em atividade de extensdo | 5.000,00
Tecnolagica projeto.
Pos-Graduado, em atividade de
ME& | orientagdo a Bolsistas (académica efou | 6.500,00
de extensdo)
Aluno de Ensino Técnico, em atividade
N1 de inovagao territorial 750,00
Bolsa de NZ Grafduqndo. em atividade de inovagio 1.500.00
Inovagio . territorial
Territorial BIT Pessoas fisicas que aluarfo em
atividades de inovacao territorial. Graduado, em atividade de inovagao
N4 o 5.000,00
territorial
Pos-Graduado, em atividade de
N& | orientagdo a Bolsistas (académica efou | 6.500,00
de extensdo)
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Paragrafo Gnico. Os valores indicados poderao ser revistos e atualizados, baseando-
se no indice do INPC (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor) ou outro critério
definido pela Diretoria Executiva do Sebrae Nacional.

Art. 8° A Unidade técnica demandante é a responsavel pelo enquadramento da Bolsa
de Estimulo a Inovagéo a ser concedida, considerando as respectivas modalidades e
critérios de concessao indicados no art. 7°.

CAPITULO V - DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
Art. 9° Compete a Diretoria Executiva do SEBRAE ou SEBRAE/UF aprovar projetos
com previsao de concessdo de Bolsas de Estimulo a Inovagao.

Art. 10 Compete a Unidade responsavel pela iniciativa de concessdo de Bolsas de
Estimulo a Inovagao, do SEBRAE e/ou SEBRAE/UF:

I. Elaborar nova proposta, ou definir agdo em projeto ou atividade existente, com a
justificativa da escolha de modalidades e niveis de Bolsas de Estimulo a Inovagao;

Il. Elaborar edital, coordenar e/ou realizar a selegdo dos candidatos para as Bolsas,
seguindo os modelos disponibilizados pelo SEBRAE NA;

Ill. Realizar o cadastro do Bolsista no sistema informatizado de gestdo e de
pagamento adotado pelo SEBRAE ou SEBRAE/UF;

IV. Fazer a indicagdo do Bolsista vinculando-o a uma modalidade, nivel e
projeto/atividade, e emissdo do respectivo Termo de Outorga;

V. Providenciar a renovagdo, o cancelamento das Bolsas concedidas, efou
substituicdo dos Bolsistas, a qualquer momento, desde que haja devida
fundamentagéo, limitado a 36 (trinta e seis) meses;

V1. Fazer os devidos registros nos sistemas informatizados de gestdo e de
pagamento de bolsas;

VIl. Acompanhar, avaliar e gerir os Bolsistas;
VIII. Aprovar ou reprovar os pagamentos das Bolsas aos Bolsistas;
IX. Elaborar a prestagéo de contas final do projeto.

Paragrafo Unico: Qualquer alterago ou particularidade especifica da UF deve ser
consultada e aprovada pelas unidades competentes e coordenagdes do SEBRAE NA
e da UF, respeitando os ritos formais necessarios.

Art. 11. Compete a Unidade de Inovagao do SEBRAE:

I. Propor alteragado na presente Instrugao Normativa;

Il. Orientar os SEBRAE/UF quanto a boas praticas de utilizacdo e concessdo de
Bolsas de Estimulo a Inovagao;

Ill. Emitir parecer nos projetos apresentados pelas Unidades Técnicas do SEBRAE
que possuem previsdo de concessdo de Bolsas de Estimulo & Inovagao;
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IV. Emitir parecer sobre Edital de Selegdo de Bolsistas de Estimulo a Inovagao,
estando seu langamento condicionado a aprovacao da Unidade de Inovagado do
SEBRAE

V. Disponibilizar metodologia a ser adotada pelo Sebrae/UF detalhando a atuacdo
do bolsista.

Art. 12 Compete ao SEBRAE/UF eleger uma unidade para atuar de forma similar a
Unidade de Inovacdo do SEBRAE para a emiss&o dos pareceres mencionados nos
itens |ll e IV sobre os projetos apresentados pelas Unidades Demandantes
estaduais que concederao bolsas.

Parégrafo Gnico. E de responsabilidade do SEBRAE/UF a gestdo dos projetos de
concessdo de bolsas de estimulo a inovagdo que conceder, bem como o
acompanhamento de sua execugdo, respondendo isoladamente, qualquer demanda
judicial decorrente da execugéo dos projetos com bolsistas, devendo ressarcir o
Sebrae Nacional de todas e quaisquer despesas que, em decorréncia dessas
demandas judiciais, vier a ser condenado a pagar, incluindo-se ndo s6 valores
judicialmente fixados, mas também outros alusivos a formulagédo da defesa.

Art. 13 Compete ao Bolsista:

I. Proceder a assinatura do Termo de Outorga, no prazo definido pelo SEBRAE efou
SEBRAE/UF;

1. Executar, dentro do prazo esperado, as atividades programadas em seu Plano de
Trabalho e registrar no sistema de gestao de atividade de campo do Bolsista
indicado pelo SEBRAE ou SEBRAE/UF;

Ill.Elaborar produto bibliografico e/ ou produto técnico-tecnoldgico definidos no
edital;

IV. Seguir as determinagdes e condigbes estabelecidas no Edital de Selegdo e
Termo de Outorga;

V. Apresentar ao gestor da iniciativa que concedeu a Bolsa de Estimulo a Inovagao
o relatério final de entrega conforme previsto no Plano de Trabalho; e

VI. Autorizar o uso, pelo SEBRAE e/ou pelo SEBRAE/UF, da produgao intelectual
desenvolvida pelo bolsista, mediante assinatura de termo de autorizac&o de uso.

CAPITULO VI - SELEGAO DO BOLSISTA

Art. 14 A selecdo dos Bolsistas sera realizada mediante edital publicado pelo
SEBRAE e/ou SEBRAE/UF, respeitando-se os requisitos, critérios de enquadramento
e prazos de cada modalidade e nivel de Bolsa definidos nesta Instrucdo Normativa.

§ 1° A divulgacéo do edital devera ser feita pela internet e outros meios necessarios
para atingir os objetivos dos projetos.

§ 2° As inscrigbes ficardo abertas para candidaturas por um perfodo minimo de 15
dias corridos.
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Paragrafo Gnico. O SEBRAE/UF, caso ndo ulilize o sistema informatizado definido
pelo SEBRAE, devera providenciar a exportagao/integragio das informagoes do seu
sistema informatizado préprio ao sistema informatizado indicado pelo SEBRAE.

Art. 24 O pagamento da Bolsa de Estimulo a Inovagio sera efetuado diretamente ao
Bolsista, mediante depdsito mensal, em sua conta corrente individual, no més
subsequente a realizagio das atividades da bolsa.

§ 1° O Bolsista s6 podera iniciar suas atividades apds a assinatura do seu Termo de
Outorga.

§ 2° O pagamento serd realizado considerando o més completo, cujo termo de outorga
tenha vigorado por no minime 20 dias no més.

§ 3° N&o havera pagamento de dias proporcionais de atividades do Bolsista.

Art. 25 Para fins desta Instrugdo Mormativa, caso a bolsa seja concedida pelo
SEBRAE sera adotado o seguinte fluxo de pagamento das Bolsas de Estimulo a
Inovagdo aos Bolsistas:

I. O gestor do projeto que concedeu as Bolsas devera validar mensalmente, no
sistema informatizado definido pelo SEBRAE, os Bolsistas que estio em atividade
para fins de depdsito do lote de pagamento de Bolsa.

Il. O Gerente da Unidade técnica responsével pelo projeto que concedeu a Bolsa
devera aprovar, no sistema informatizado definido pelo SEBRAE, o lote mensal de
pagamento validado pelo respectivo gestor do projeto.

Ill. A Unidade de Gestao Financeira do SEBRAE devera efetuar o depdsito do lote de
pagamento de Bolsas conforme aprovacdo do gerente da Unidade técnica que
concedeu a Bolsa.

Paragrafo Gnico: Caso a Bolsa seja concedida pelo SEBRAE/UF, este podera adotar
o sistema de gestdo de bolsistas do SEBRAE, quando possivel, ou criar seu préprio
sistema de gestao de Bolsistas e de pagamentos de Bolsas de Estimulo & Inovagéo,
e seu fluxo analogo de pagamentos, por meio de suas Unidades internas.

Art. 26 E vedada a utilizagio de Bolsas de Estimulo & Inovagéo para atividades
indiretas (apoio administrativo, prestagdo de servigo, consultoria efou outras
atividades similares).

Paragrafo dnico. O Bolsista ndo desempenhara trabalho de consultoria, nem de
assessofia, ou de prestagdo de servigo de qualguer natureza em nome do SEBRAE
efou SEBRAE/UF, zelando pelo cumprimento do Plano de Trabalho.

Art. 27 As Bolsas de Estimulo a Inovacao a serem pagas aos Bolsistas caracterizam-

se como doagdo, ndo configura vinculo de emprego, ndo caracteriza contraprestagao
de servigos, nem vantagem para o doador, bem como ndo integrara a base de calculo
da contribui¢ao previdenciaria.

Art. 28 As iniciativas que utilizardo Bolsas de Estimulo a Inovagdo no SEBRAE efou
SEBRAE/UF deverao ser cadastradas no Sistema de Gestao proprio, e utilizar o
padrao definido e informado pelo SEBRAE.
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Art. 29 O SEBRAE ou SEBRAE/UF se reserva o direito de solicitar, a qualquer
momento, documentacao julgada necessaria para analise dos Bolsistas e suas
atividades desenvolvidas e/ou prevista no plano de trabalho.

Art. 30 O ndo cumprimento das disposi¢des normativas e do plano de trabalho da
Bolsa de Estimulo a Inovagédo sujeita o Bolsista as penalidades estabelecidas no
Termo de Outorga integrante de cada Edital, que pode ser a suspensao da bolsa, seu
cancelamento e até mesmo devolugao dos recursos, a depender da gravidade do
caso.

Art. 31 O encerramento do processo de Bolsa de Estimulo a Inovagdo ocorrera
quando o bolsista tiver cumprido o Plano de Trabalho e as exigéncias do Termo de
Outorga assinado com o SEBRAE e/ou SEBRAE/UF ou ao final do prazo de vigéncia
do referido termo de outorga.

Art. 32 E vedado utilizar as dependéncias do SEBRAE e/ou SEBRAE/UF para a
execucao das atividades do Bolsista.

Art. 33 A ampliagcdo da vigéncia, suspensao ou cancelamento da bolsa podera ocorrer
a qualquer tempo, conforme interesse e disponibilidade financeira do SEBRAE e/ou
do SEBRAE/UF, conforme vigéncia do projeto que vincula as bolsas.

CAPITULO Vil - FORMA DE DESLIGAMENTO DE BOLSISTAS E
CANCELAMENTO DE BOLSAS

Art. 34 O SEBRAE ou SEBRAE/UF, podera efetuar desligamento do Bolsista que:

I. nao realizar as atividades pactuadas em seu Plano de Trabalho, comprometendo
a qualidade ou atingimento dos resultados esperados;

Il. apresentar baixa atuagdo efou postura inadequada no projeto ao qual esteja
vinculado; ou

lIl.infringir o Cédigo de Etica do Sistema SEBRAE.

§1° No caso de ocorréncia do descrito no inciso | e |l do caput deste artigo, o SEBRAE
ou SEBRAE/UF, por meio do gestor da iniciativa que concedeu a Bolsa, devera
comunicar o Bolsista as ocorréncias que precisam ser melhoradas e Ilhe conceder um
prazo de até 15 (quinze) dias corridos, para melhorar a sua atuac@o ou postura e
realizar as atividades previstas a contento. Nao atendida as condigbes sera
formalizado o cancelamento da Bolsa, a indicagao de prazo para entrega do produto
bibliografico ou tecnoldgico efou relatério da pesquisa de campo e, apés, envio do
termo de distrato para assinatura das partes.

§2° No caso de descumprimento do Cédigo de Etica do Sebrae o bolsista podera ser
imediatamente desligado do projeto com o respectivo cancelamento da bolsa.

Art. 35 E facultado ao Bolsista solicitar o cancelamento da sua Bolsa de Estimulo &
Inovagdo, por iniciativa propria, devendo, neste caso, comunicar ao responsavel
indicado no Termo de Outorga sua opgdo, comunicado com no minimo 15 (quinze)
dias de antecedéncia, respeitando o previsto no seu Plano de Trabalho, a entrega do
produto bibliografico ou tecnolégico e/ou relatério da pesquisa de campo, e assinar o
respectivo termo de distrato.
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Paragrafo Gnico. No caso de desligamento por definicho do SEBRAE ou
SEBRAE/UF, ou por iniciativa prépria, o Bolsista fica obrigado a entregar os contetidos
definidos em seu Plano de Trabalho, em até 30 dias apds o desligamento.

Art. 36 No caso de afastamento temporério das atividades em raz&o do parto, ocorrido
durante o periodo de vigéncia da Bolsa de Estimulo a Inovagdo, formalmente
comunicado ao SEBRAE ou SEBRAE/UF, fica garantido a Bolsista o afastamento de
suas atividades com a manutencdo das bolsas pelo prazo de até 120 dias corridos,
considerando-se ainda o limite de vigéncia da Bolsas de Estimulo a Inovagado.

§1° Fica garantida a Bolsista que se encontra afastada nos termos do caput deste
artigo, a readequagdo das entregas previstas em seu Plano de Trabalho, sem
qualquer prejuizo.

§2° Finda o periodo de vigéncia do termo de outorga, ndo ha que se falar em
prorrogagao da vigéncia da bolsa em decorréncia da maternidade.

Art. 37 Seré cancelada a bolsa automaticamente, no caso de:

a) falecimento do bolsista;

b) afastamento das atividades do projeto por prazo superior a 15 (quinze) dias; ou
c) indisponibilidade orgamentaria.

Paragrafo Gnico. O cancelamento devera ser comunicado, por escrito.

Art. 38 A indicacdo do Bolsista substituto devera ser feita pelo gestor da iniciativa no
SEBRAE ou SEBRAE/UF, no maximo, 30 (trinta) dias apés o cancelamento da Bolsa.

Paragrafo Gnico. A substituicdo do Bolsista sera permitida se houver cadastro de
reserva e observada a ordem de classificagéo.

CAPITULO IX ~ AVALIAGAO FINAL DO BOLSISTA

Art. 39 Cabe ao gestor da iniciativa que concedeu a Bolsa proceder a avaliagdo final
do Bolsista, por meio da analise do relatério final de entrega conforme previsto no
Plano de Trabalho.

Paragrafo Gnico. A avaliagao final do Bolsista devera integrar o produto bibliografico
ou tecnolégico elou relatério da pesquisa de campo da iniciativa que concedeu a
Bolsa.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 A participacdo do SEBRAE ou SEBRAE/UF em condigbes diversas do
disposto nesta norma, bem como os casos omissos, dependera de deliberacao da
DIREX ou DIREX/UF, fundamentada em parecer técnico elaborado pela Unidade
gestora da iniciativa.

Art. 41 As Bolsas concedidas pelo SEBRAE ou SEBRAE/UF poderdo ser suspensas,
temporariamente, ou canceladas a qualquer tempo, sem que caiba aos beneficiarios
o direito ao recebimento de indenizagao, sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 42 Compete aos empregados do SEBRAE ou SEBRAE/UF cumprir e fazer
cumprir o que determina esta Instru¢do Normativa.
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Art. 43 Na eventual hipdtese de o SEBRAE vir a ser demandado judicialmente, em
fungdo de atuacdo do SEBRAE/UF em desacordo com a presente Instrucdo
Normativa, cabera ao respectivo SEBRAE/UF ressarcir todas e quaisquer despesas
que, em decorréncia, vier a ser condenado a pagar, incluindo-se ndo sé valores
judicialmente fixados, mas também outros alusivos a formulagao da defesa.

Art. 44 Esta Instrugdo Normativa, tendo seus efeitos validos para todo o Sistema
SEBRAE, aprovada pela Resolugdo DIREX n° 138, de 9 de maio de 2024, entra em
vigor na data de sua aprovacéo, revogando a Instrucdo Normativa n® 59, aprovada
pela Resolugdo DIREX n° 96, de 30 de margo de 2022.

Brasllia, 09 de maio de 2024

Rodrigo de Sousa Soares
Chefe de Gabinete da Presidéncia
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