
 

EMPRESA MUNICIPAL PRAIA-GRANDENSE DE ENSINO E SAÚDE 
(Autorizada pela Lei Complementar Municipal nº 1.041/2025 e alterações posteriores) 

CNPJ: 65.201.779/0001-59 - Inscrição Municipal: 78049/0001 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

EDITAL Nº 001/2026 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PESSOAL – COMPLEXO HOSPITALAR IRMÃ DULCE 

 
RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA 

 

A EMPRESA MUNICIPAL PRAIA-GRANDENSE DE ENSINO E SAÚDE – EMPES, empresa pública 
integrante da Administração Indireta do Município da Estância Balneária de Praia Grande, autorizada pela Lei 

Complementar Municipal nº 1.041/2025 e alterações posteriores, constituída na forma de seu Estatuto Social, 
por seu Diretor-Presidente, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, TORNA PÚBLICA 

a retificação do Edital de abertura de Processo Seletivo Simplificado Público conforme segue: 

 
ONDE SE LÊ: 

 

Enfermeiro SCIH 1 
+ 

CR 
40h 

R$ 

6.091,69 

Ensino Superior completo em Enfermagem. 

Registro ativo e regular no COREN 

 

LEIA-SE: 

 

Enfermeiro SCIH 1 
+ 
CR 

40h 
R$ 

6.091,69 

Ensino Superior Completo em Enfermagem. 

Especialização completa em Infecção 
Hospitalar. Registro Ativo no Conselho da 

Classe. 

 
ONDE SE LÊ: 

 

Faturista 

 
1 CR 36h 

R$ 

3.634,90 

Ensino Superior Completo. Cursos de faturamento 

hospitalar, SUS ou TISS/TUSS como diferencial. 

 
LEIA-SE: 

 

Faturista 

 
1 CR 40h 

R$ 

3.634,90 

Ensino Superior Completo. Cursos de faturamento 
hospitalar, SUS ou TISS/TUSS como diferencial. 

Experiência mínima de 6 meses comprovada na 

função. 

 
Permanecem inalteradas as demais disposições. 

 
Praia Grande, 29 de setembro de 2026. 

 

CLEBER SUCKOW NOGUEIRA 
Diretor-Presidente – EMPES 

 
 

 

MEMBROS DA COMISSÃO 
ANNA KARENINA OLIVEIRA FIORESE 

FABIO CALDAS DE MESQUITA 
DENIS EDUARDO CAMPOS BATTISTIN 

LEANDRO ALMEIDA PRADO 
DANIEL CRISTIAN DA SILVA 

MARCELO RICARDO ROSA 
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