PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE ABERTURA - PROCESSO SELETIVO N° 02/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVA, através da Secretaria Municipal de Educacgédo, torna publico que fara
realizar, sob a responsabilidade do IBAM — Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, nos termos do disposto no
processo n.° 15.741/2026, Processo Seletivo, regido pelo regime celetista, nos termos da Lei Complementar Municipal,
objetivando o provimento das vagas que vierem a vagar e das que vierem a ser criadas durante a validade deste Processo
Seletivo, para as func¢des descritas neste edital.
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DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagfes sendo sua operacionalizagao
de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

A funcgdo, o requisito necessario para habilitagdo, os valores dos respectivos vencimentos sdo 0s constantes da
Tabela do anexo I.

O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contratagcdo em carater temporério, sob o Regime
Celetista, por meio da Lei Complementar Municipal n°® 0238/2004 e 0682/2013, das vagas que vagarem ou que fo-
rem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo e serdo providas mediante admisséo por periodo de-
terminado ndo superior a 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado para até 06 (seis) meses, findo os quais serdo
dispensados na forma da lei.

Os vencimentos mencionados no Anexo |, referem-se ao més de margo de 2026 e serdo reajustados de acordo com
0s percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Catanduva aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Processo Seletivo em todas as suas fases,
através dos meios de comunicagdo descritos no presente Edital.

Os Anexos, partes integrantes deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | - Descrigdo das fun¢des e suas atribuicdes,

Anexo Il - Programas das Provas,

Anexo Il - Cronograma Estimado

O cronograma estimativo constante do Anexo Il podera sofrer alteracdes, se necessario e em observancia ao princi-
pio do interesse publico, sendo obrigacéo do candidato acompanhar as divulgacdes, convocagdes e comunicagdes
deste Processo Seletivo através dos meios oficiais de atendimento e divulgacao dos respectivos atos.

DAS INSCRICOES

INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

A inscri¢éo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados e instru¢des especificas
para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo
somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissdo Especial de Processo
Seletivo ou das bancas examinadoras.

2.3.1 Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencédo de informacdes privilegiadas, sera o infrator
eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizacao civil.

Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
aplicacdo das provas, em especial aos itens a seqguir:

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego/funcéo, desde que, perten-
centes a blocos diferentes, conforme tabela abaixo:
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BLOCO A BLOCO B

e Professor |

e Professor Il

01- Arte .
S ¢ Professor Bercarista
02- Ciéncias
03- Educacéo Fisica  Professor Recreacionista

04- Geografia

05- Historia

06- Inglés

07- Lingua Portuguesa
08- Matemética

¢ Professor de Educacgédo Especial

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.5.1. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo a funcdes pertencentes ao mesmo bloco, serd considerada,
para efeito deste Processo Seletivo, aquela em que o candidato estiver presente na prova objetiva, sendo
considerado ausente nas demais opgoes.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, ap6s a habilitacdo no Processo
Seletivo e no ato da contratacdo, ir4 satisfazer as seguintes condicdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro, nos termos em que dispuser a legislacao especifica;

b) ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da contratagéo;

c) estar em dia com as obriga¢des do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir a escolaridade ou a respectiva habilitacdo profissional formal para o exercicio da fungdo e, quando se

tratar de profissdo regulamentada, no ato da contratacdo, apresentar o competente registro de inscricdo no

respectivo 6rgao fiscalizador,

g) ndo registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar 0 cumprimento

integral das penas que tenham sido cominadas;

h) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser realizado

pela Prefeitura Municipal de Catanduva ou por sua ordem, para constatagédo de aptiddo fisica e mental;

i) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os

cargos/funcdes acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

j) preencher as exigéncias para provimento da funcdo segundo o que determina a Lei e a Tabela do Anexo I, do

presente Edital;

k) ndo ter sido demitido de cargo, fun¢do ou emprego da Administragdo Publica, em virtude de aplicacdo de sancdo

disciplinar oriunda de regular processo administrativo disciplinar ou de sentenca transitada em julgado;

I) ndo possuir 70 anos de idade completos na data da contratacdo da fungéo.

No ato da inscrigcdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.6, deste Capitulo, sendo
obrigatéria a sua comprovacao quando da convocagdo para contrato no quadro de servidores publicos municipais,
sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscrigfes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo do dia 24 de agosto de 2026 até as
23h59 do dia 24 de setembro de 2026.

O periodo de inscrigcdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Comisséo do Processo Seletivo e do IBAM.

A prorrogacéo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais a
comunicacgdo feita no endereco eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio de
Catanduva.

Ao se inscrever, o candidato devera indicar o codigo da opcéo da fungdo para a qual pretende concorrer, conforme
tabela constante do anexo | deste Edital.

Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagfes sobre a
aplicacdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes deste Edital.

As informacgdes prestadas nos campos respectivos da inscricdo efetuada via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Catanduva e ao Instituto Brasileiro de
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2.14.

2.15.

Administracao Municipal - IBAM o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse documento
oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.13.1.
2.13.2.
2.13.3.

2.13.4.

2.13.5.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opc¢do da fungéo pretendido.
Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.

Nao havera devolucéo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado. Exceto nos casos de cancelamento do certame.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricio no presente Processo Seletivo para terceiros,
para outros concursos ou para outra funcédo. Exceto no caso de cancelamento do certame.

Nao serdo aceitas inscrigbes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condigcdo especial para realizacéo da prova, devera requeré-la, no
mesmo periodo destinado as inscricdes (do dia 24 de agosto de 2026 até &s 23h59 do dia 24 de setembro de
2026), IMPRETERIVELMENTE, obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.14.1.

2.14.2.

2.14.3.

2.14.4.

2.145.
2.14.6.

2.14.7.

2.14.8.

2.14.9.

2.14.10.

2.14.11.

2.1412.

Acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site do Instituto Brasileiro de Administra¢gdo Municipal —
IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br.

Durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condigdo Especial”’, especificar os recur-
sos/condicdes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas.

Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar laudo médico
fundamentando a necessidade indicada. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato,
CRM, assinatura do profissional que o emitiu e estar legivel, sob pena de néo ser considerado.

Salvo disposicao legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos Ultimos 12 (doze)
meses a partir da data de publicacdo do Edital.

O laudo tera validade apenas para este Processo Seletivo.

Para o envio do laudo médico, o candidato — durante o periodo de inscricdes — devera acessar o link préprio
deste Processo Seletivo, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM (www.ibamsp-
concursos.org.br) e enviar a documentagéo pertinente;

O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho de até 1 MB,

por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

O IBAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca o recebimento do laudo
correspondente a solicitacdo da condi¢ao especial.

O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢gdes do Iltem 2.14, ndo significa que ele sera
automaticamente considerado apto na pericia que serd realizada por profissional indicado pela Prefeitura
Municipal de Catanduva.

O candidato que ndo encaminhar tempestivamente sua solicitacdo de condi¢do especial para a realizagao
da prova juntamente com o laudo médico, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condi¢éo atendida.

A realizagdo das provas por estes candidatos, em condicdes especiais, ficara condicionada a possibilidade
de fazé-las de forma que nédo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das provas e qualquer
outra fase presencial devendo, no periodo das inscri¢cdes, preencher campo préprio disponibilizado na pagina de
inscricdo do Processo Seletivo, bem como na area do candidato.

2.15.1.

2.15.2.

2.15.3.

Requerido o tratamento pelo nome social, o candidato deverd submeter, na area do candidato, declara-
¢do escrita de proprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome social, com tamanho de 1MB,
na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

Quando das publica¢des dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, sera considerado o nome e géne-
ro constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de Inscrigéo.

O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.15 no periodo destinado as inscri-
¢Oes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento, arcando com as consequéncias advindas de sua
omissao.
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2.16. O candidato que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008, e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Processo Seletivo, podera solicitar esta opgao
para critério de desempate, de acordo com as seguintes orientagdes:
2.16.1.0 documento comprobatério do descrito no item 2.16 devera ser enviado por meio do link préprio deste

Processo Seletivo, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br no campo destinado ao envio da documentacéo;

2.16.2. O documento comprobatério devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho

T ” o«

de até 1 MB, por documento anexado, na extenséo “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.
2.16.3.0 candidato que ndo atender ao item 2.16 deste Capitulo, ndo tera sua condi¢éo de jurado utilizada como
critério de desempate.

2.16.4. O(a) candidato(a), para fazer jus ao previsto no item 2.16 deste Edital, devera comprovar ter exercido a
func@o de jurado entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscricfes deste
Processo Seletivo.

2.17. A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 4 do presente

Edital.
3. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIQAO:
3.1 Para inscrever-se via Internet, o(a) candidato(a) dever4 acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-

concursos.org.br, através dos links correlatos ao Processo Seletivo e efetuar sua inscrigdo no periodo de 24 de
agosto até as 23h59min do dia 24 de setembro de 2026 (horario de Brasilia) conforme os procedimentos esta-
belecidos abaixo:

3.1.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

3.1.2. Localizar o link “Area do Candidato” deste Processo Seletivo;

3.1.3. Clicar em “Inscrigéo Online”;

3.1.4. Lernaintegra e atentamente este Edital e seus anexos;

3.1.5. Preencher total e corretamente o formulario de inscri¢cdo, optando pela fun¢éo que deseja concorrer.
3.1.6. Conferir e transmitir os dados informados.

3.1.7. Efetuar o pagamento da inscricao.

3.1.8. Para efetivacdo da inscri¢cdo, o candidato poderéa valer-se das op¢des abaixo, desde que observe as instru-
¢cOes deste Edital:

3.1.8.1. Pagamento via boleto bancario;
3.1.8.2. Pagamento via PIX;

3.1.8.3.  Pagamento via cartdo de crédito.
3.1.9. Para pagamento por boleto bancario ou PIX: o candidato devera utilizar o documento gerado
no procedimento de cadastro, cujo pagamento ndo podera ultrapassar o dia 25 de setembro
de 2026, observada a data de vencimento do respectivo boleto, e o horario bancario.
3.1.10. Os boletos bancarios sdo emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso ultrapassado
0 prazo de vencimento, o(a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancario na area do candi-
dato.
3.1.10.1. No proéprio boleto de pagamento das inscricdes, o candidato tera a opgédo de fazer
uso da modalidade PIX como forma de pagamento, mediante a captacdo da imagem
do QRCode especifico, ou codigo de pagamento, que direcionard o candidato para o
Sistema de Pagamento Instantadneo. A operacao realizada mediante o uso do PIX sera
confirmada ap6s 48 horas.

3.1.10.2. No caso de realizacdo do pagamento diretamente pelo aparelho celular, o candi-
dato podera fazer a opcdo de “pagamento via pix”, obtendo o cddigo respectivo pa-
ra a operacgao.

3.1.11. Para a seguranca do(a) candidato(a) e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM, recomendamos
qgue o pagamento do boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancéria.

3.1.12. O IBAM e Prefeitura Municipal de Catanduva ndo se responsabilizam por pagamentos feitos em

4
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3.2.

3.3.

Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualgquer outro estabelecimento desse género.
3.1.13. Para pagamento por cartdo de crédito: O candidato podera realizar o pagamento da inscricao

pela opcédo de cartdo de crédito, utilizando o seguinte procedimento:

3.1.13.1. Acessar a area do candidato com o CPF e senha e selecionar a opgdo “22 via de bole-

to”;

3.1.13.2. Em seguida, selecionar a opgdo “pagamento via cartdo de crédito”, e o botdo “efetuar
pagamento”;

3.1.13.3. Na tela seguinte aparecera as operadoras credenciadas, e o candidato devera indicar:
3.1.13.3.1. Nome do titular como esta no cartao;
3.1.13.3.2. Namero do cartdo de crédito;
3.1.13.3.3. O cdédigo de seguranga (CVV):
3.1.13.3.4. Més e ano de validade (MM/AAAA):

3.1.13.4. Apods o preenchimento, clicar no botao “efetuar pagamento”.

3.1.14. Somente sera permitido o pagamento via cartdo de crédito até as 23h59 do dia 24 de setembro
de 2026, ultimo dia do periodo de inscrigdes.

3.1.15. O boleto bancario podera ser impresso até o dia 24 de setembro de 2026, Ultima data também
para pagamento por cartdo de crédito.

3.1.16. Em nenhuma hipo6tese serd aceito pagamento a menor ou que se refira a desconto.

3.1.17.Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente (antes da data efetiva de vencimento).

3.1.18.0 candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo utilizando a opgéo
antecipar, para 0s casos em que a data coincida com feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade em que se encontra, e se atentar para a confirmacdo do débito em sua
conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a
inscricdo ndo sera considerada valida.

3.1.18.1.As inscrigdes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagdo do pagamento do valor
da inscrigéo.

3.1.19.Serdo canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido neste
edital e as solicitagBes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 25 de setembro de 2026
ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias Uteis apés o
pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrbnico do Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Processo Seletivo.

3.2.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site WWW.ibamsp-concursos.org.br e no link “area
do candidato” digitar seu CPF e a senha cadastrada. Para tanto € necessério que o candidato cadastre
esses dados corretamente.

3.2.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em contato com o
IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

3.2.3. As corregbes dos dados cadastrais poderéo ser feitas SOMENTE até o término das inscrigbes e mediante
pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

3.2.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacdes suficientes que permitam a avaliacdo da equipe de
atendimento para envio da resposta a duvida apresentada/ solicitacdo efetuada pelo candidato.

3.2.5. O candidato que ndo efetuar as corre¢fes dos dados cadastrais ndo poderda interpor recurso em favor de
sua situacdo apdés a divulgacdo dessas informagdes na lista de classificagcdo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

3.2.5.1. N&@o cabera recurso da divulgacdo de classificacdo preliminar por motivo de erro de dados
cadastrais que sejam utilizados como critério de desempate, devendo o candidato observar o
prazo do item 3.2.3.

3.2.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer documento
comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais
no ato da inscricao, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Catanduva ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagéo, erro ou atraso dos bancos ou
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entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3.1. As inscrigGes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagao
no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos Gltimos dias de inscrigao.

3.4. O descumprimento das instrug8es de inscricdo constante deste Capitulo implicard a ndo efetivacéo da inscrigdo.

4. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. Segundo dispbe a legislacdo vigente, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser
disponibilizadas, por fungéo, para candidatos com deficiéncia, observada a ordem de classifica¢do, nos termos da
Constituicdo Federal, Lei Federal n° 7853/1989, Decreto Federal n°3298/1989, Decreto Federal n°9508/2018 e
eventuais alteragdes.

4.1.1As fragdes decorrentes do célculo de percentual de que trata o item 4.1 s&do arredondadas para o numero
inteiro imediatamente superior, desde que néo resulte na superagdo do limite de 20% de vagas reservadas,
conforme entendimento atual do Supremo Tribunal Federal.

4.1.2 As pessoas com deficiéncia somente poderdo disputar fun¢des cujas atividades sejam compativeis com a sua
deficiéncia.

4.2. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas na Lei Federal n° 13.146 de
06/07/2015, no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 02 de dezembro de 2004, Decreto Federal n° 9.508/18 e Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica —
STJ.

4.3. Ao candidato abrangido pela Lei Federal n° 13.146 de 06/07/2015, pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 é assegurado o direito de inscrever-se
na condicdo de pessoa com deficiéncia, desde que declare essa condicdo no ato da inscricdo e a sua deficiéncia
seja compativel com as atribui¢cdes da fungdo a qual concorre.

4.4. O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes da fungdo especificadas no
Anexo | deste Edital, sdo compativeis com a sua deficiéncia.

4.5. Conforme o disposto no inciso IV, do artigo 3°, pelo Decreto Federal n® 9.508/18, o candidato devera apresentar, no
periodo destinado as inscri¢cdes, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

4.5.1. O laudo médico mencionado no item 4.5 devera ser enviado conforme orienta¢des que seguem:

4.5.2. Acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site do Instituto Brasileiro de Administracéo Municipal -
IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).

45.2.1. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM, assinatura do profissional que
0 emitiu e estar legivel sob pena de nao ser considerado.

4.5.2.2. Salvo disposigdo legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos uUltimos 12
(doze) meses a partir da data de publicacdo do Edital, devendo, em qualquer caso, estar redigido em
letra legivel.

4.5.2.3. O encaminhamento dos documentos mencionados no item 4.5 devera ser feito IMPRETERIVEL-
MENTE no periodo destinado as inscrigdes.

4.5.2.4. 0O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho de até

1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

45.2.5. Na&o serdo considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido nos
itens acima deste Edital. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital ndo
sera considerado pessoa com deficiéncia.

4.5.2.6. Na&o sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de docu-
mentos apos a entrega da devida documentacao.

4.5.2.7. Na&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados, ou arquivos corrompidos.

4.5.2.8. 0O candidato que ndao encaminhar tempestivamente o laudo médico, seja qual for o motivo alegado,
ndo concorrera na condigcdo de pessoa com deficiéncia.
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.
4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.
4.18.

4.19.

5.

5.1.

6.

6.1.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questdo, a alternativa que sera
marcada pelo fiscal na folha de respostas.

46.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Catanduva ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas dever&o ser transcritas pelo mesmo sistema devendo o
candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao.

A realizacdo das provas por estes candidatos, em condigBes especiais, ficara condicionada a possibilidade de fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao.

As alteragbes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo automaticamente
aplicadas no cumprimento deste Edital.

N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de readaptagdo da fungédo ou
concesséo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participarda do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos
no que se refere a contetido, nota minima, avaliacdo, duragdo da prova, data, horario e local de realizagdo das
provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por funcdo e de listagem
especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame meédico a ser
realizado pela Prefeitura Municipal de Catanduva ou por sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante
para o exercicio da fungado, observada a legislagdo aplicavel & matéria.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura Municipal
de Catanduva.

Da deciséo da Avaliacdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicar4 a perda do direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

A divulgacéo da relac@o de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no Processo Seletivo como
candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 02 de outubro de 2026, no site do IBAM e no Diario Oficial do
Municipio de Catanduva.

4.19.1. O candidato cuja inscricdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida, podera interpor
recurso, conforme instru¢des e dias discriminados no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo como
pessoa com deficiéncia.

4.19.2. O candidato que nado interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

DAS MODALIDADES DE PROVAS E FASES DO CONCURSO

A selecdo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:

e Prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatério.

DAS PROVAS OBJETIVAS

A aplicacdo das provas obijetivas, esta prevista para o dia 01 de novembro de 2026.

6.1.1. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagédo das
mesmas.
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6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Catanduva, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo
assumindo, entretanto, qualgquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista no item 6.1., as provas poder&o ocorrer em outra data, aos domingos.

A confirmagédo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através de Edital
de Convocacédo para as provas, a ser publicado no dia 23 de outubro de 2026, no Diario Oficial do Municipio, no
site da Prefeitura Municipal de Catanduva www.catanduva.sp.gov.br, e no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Catanduva néo se responsabilizam por publicagdes feitas em outros sites ou em
jornais diversos, sendo as publicagdes oficiais, aquelas realizadas nos sites do IBAM, da Prefeitura Municipal de
Catanduva e Diario Oficial do Municipio de Catanduva.

O IBAM podera enviar informacdes referentes a convocacgdo para a prova, por e-mail, no endereco eletronico
informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutencao/atualiza¢do de seu correio eletrénico.

6.5.1. N&o serdo encaminhados informativos a candidatos cujo endereco eletrdnico informado no Formulario de
Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

6.5.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Catanduva ndo se responsabilizam por informacdes de endereco
eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada
por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema
de ordem técnica, sendo aconselhdvel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informag6es que
Ihe s&o pertinentes.

6.5.3. A comunicacao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar no Diario Oficial do Municipio e no site do IBAM, a publicacdo do Edital de
Convocagéao para as provas.

As provas escritas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatorio e se constituirdo de questdes objetivas de
multipla escolha.

O contelido das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o preenchimento da funcéo ao
qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste Edital.
6.7.1. As provas terdo duracdo de 3h30 (trés horas e meia), incluindo o tempo para preenchimento das folhas de

respostas.
6.7.2. Cada questdo apresentara 4 (quatro) op¢ées de respostas.
6.7.3. Para cada acerto serd computado o peso de cada questao.

Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos deverdo estar enquadrados na margem
constante da Tabela abaixo.

Funcao Numero de candidatos a serem habilitados
Professor Bercarista
Professor |
Professor Recreacionista
Professor II:
01- Arte
02- Ciéncias Ter obtido, no minimo 50% do total de pontos da
03- Educacéo Fisica prova objetiva.
04- Geografia
05- Histdria
06- Inglés
07- Lingua Portuguesa
08- Matematica
Professor de Educacgéo Especial

6.8.1. Os candidatos que ndo se enquadrarem nas margens estabelecidas na tabela acima serdo
automaticamente eliminados do Processo Seletivo.

6.8.2. As listas de divulgacdo das notas conterdo o numero de inscricdo, nome e a nota dos candidatos
participantes.
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6.9.

6.10.

6.11.

Ao candidato s6 sera permitida a realizac@o das provas na respectiva data, no local e no horario, constantes das
listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocacéo divulgado no Diario Oficial do Municipio
e no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

6.9.1.

6.9.2.

6.9.3.

6.9.4.

6.9.5.

6.9.6.

6.9.7.

6.9.8.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de 30
minutos.

O candidato que se apresentar ap6s o horario determinado pelo Edital de Convocagdo para fechamento
dos portdes, sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

E terminantemente proibido ultrapassar o portdo de acesso ao prédio de aplicacdo da prova
objetiva portando qualquer tipo de arma, mesmo tendo porte de arma, ou qualquer outro
instrumento perfuro cortante, ou dispositivo de uso de defesa pessoal, arma branca ou similar,
de lutas marciais e similares.

A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde
realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacbes, as opgdes de
transporte publico, consultando, antes, horarios e frequéncias das linhas de dnibus aos domingos, bem
como, rotas e tempo de deslocamento.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticao de prova ou, ainda, aplicacdo da prova
em outra data, local ou horérios diferentes dos divulgados no Edital de Convocacéo.

O candidato ndo poderé alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacéo da prova, como justificativa
de sua auséncia.

O IBAM e a Comissé@o do Processo Seletivo ndo se responsabilizam por fatos externos que impegcam o
candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado e que independem da
organizagdo do certame, ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou tr&fego, bem como, outras
situagdes que escapam de seu ambito de atuacéo.

O nado comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara na eliminagdo do Processo Seletivo.

Somente sera admitido & sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade que
bem o identifique, sendo aceitos: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira de Identidade Nacional — (CIN),
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou Passaporte.

6.10.1.

6.10.2.

6.10.3.

6.10.4.

6.10.5.

6.10.6.
6.10.7.

Os documentos especificados no item anterior deverdo estar dentro do prazo de validade, com excecao da

CNH.

E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o cartdo de convocacéo individual (CCI) e boleto

bancario/comprovante de pagamento da inscrigdo valido.

6.10.2.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — ndo tera validade como docu-
mento de identidade.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos, que ndo os especificados no item
6.10, nem mesmo a via digital, com excecdo da CNH, RG e CIN, através de aplicativo oficial do emitente.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢gfes, de forma a permitirem, com clareza, a identificacao
do candidato.

A ndo apresentacdo do Documento de Identidade oficial com foto, no dia do Processo Seletivo, impede que
a pessoa candidata faca a prova.

Documentos violados e/ou rasurados nao serao aceitos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, entdo, submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.10.7.1. A identificacdo pessoal serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizacéo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM)
procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacéo do boleto bancario com comprovagéo de pagamento,
com o preenchimento de formulério especifico.
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6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.11.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

6.11.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada, sem direito a

reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.11.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior, ndo cabera recurso, independentemente de
qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo
Seletivo — 0 que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como, a sua autenticidade,
solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na
folha de respostas, bem como de sua autenticacéo digital.

6.12.1. ApoOs a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato somente podera se
ausentar da sala, acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu, protetor auricular, 6culos escuros ou qualquer outro acesso6-
rio que cubra a cabeca, olhos, orelhas ou pescoco deverd apresentar justificativa médica. Os objetos seréo verifi-
cados pela coordenacgao.

O uso, a emissdo de som ou de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrnica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, reldgios digitais (smartwatch), qualquer equipamento
gue possibilite comunicag¢do externa, incorrerd em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

6.14.1. Os celulares, smartwatches e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizacéo das provas.

6.14.2. Na hipétese de ocorrer o evento vedado no item 6.14, e identificada, a ocorréncia sera registrada em ata e
o aparelho que emitiu som, ainda lacrado, sera recolhido pelo fiscal e encaminhado a sala da coordenacéo,
podendo o candidato retira-lo apés finalizar sua prova, ficando para a Banca Examinadora a aplicacao dos
efeitos.

6.14.3. S6 sera permitido o uso de aparelho celular no momento da identificacdo do candidato, quando este utilizar
aplicativo que contenha sua identificacdo digital.

6.14.4. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.14.5. E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no dia da
realizacdo das provas.

6.14.6. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos ou objetos, ocorridos no local de realiza¢do das provas, nem por danos neles causados.

6.14.7. O IBAM e a Comissdo do Processo Seletivo poderdo, no dia da realizacdo das provas, solicitar que os
candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, deixem esses pertences aos cuidados do
fiscal de sala ou da Coordenacédo do Prédio, que tomara providéncias para que tais materiais sejam
lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicagao das provas.

6.14.8. O IBAM, visando garantir a seguranga e integridade do Exame em tela, submetera os(as) candidatos(as) a
sistema de detec¢do de metal e de sinais, quando do ingresso e saida de sanitarios, durante a aplicacéo
das provas.

6.14.8.1. Novo procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado durante todo o
periodo de realizagdo da prova, nas salas de provas, aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

6.14.9. Nao sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.

Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos,
anotagBes e/ou outro tipo de pesquisa.
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6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.15.1. Quando, a qualguer momento, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas personalizada, Unico
documento vélido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugGes especificas contidas na
capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.16.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢Bes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha
de Respostas.

6.16.2. As instru¢Bes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente
seguidas, sendo o candidato o Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

6.16.3. O candidato deverd preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

6.16.4. Nao serdo computadas questBes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacgdo, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

6.16.5. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da mesma.

6.16.6. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.16.7. Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos, no momento da
aplicacéo das provas, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

6.17.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de aplicacdo das provas, em
razdo de falha de impressé@o, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala ou
qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala
e de coordenacéo.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

6.18.1. As pessoas candidatas s poderdo sair do local de realizagcdo da prova apd6s decorrido o
tempo de 50% (cinquenta por cento) da duracdo total da prova. Nessa situacao, nao sera
permitido levar o caderno de questdes nem qualquer anotac&do ou registro de respostas.

6.18.2. Somente serd permitido a pessoa candidata levar consigo o caderno de questdes a partir
dos 30 minutos anteriores ao horéario do término das provas.

6.18.3. O modelo do caderno de questdes da prova realizada pelo candidato e o respectivo gabarito seréo
posteriormente disponibilizados no portal do IBAM, no link “Area do Candidato”.

6.18.4. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver o caderno de questdes e a sua folha de respostas,
que sair antes do horario previsto.

6.18.5. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas, somente poderdo deixar o local de aplicacdo
juntos.

6.18.6. Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do descrito no item
6.18.2 € 6.18.3.

6.18.7. O horario do efetivo inicio da prova sera definidko em cada sala de aplicacdo, apds os devidos
esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guar-
da da crianca.

6.19.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também deverd permanecer no local designado

pela Coordenacao, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao
uso de equipamento eletrbnico e celular.

6.19.2. A candidata, nesta condi¢do, que nao levar acompanhante, néo realizara a prova.

6.19.3. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentac¢ao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
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até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamenta¢do, a mae serd acompanhada por
fiscal, em local reservado para essa finalidade.

6.19.3.1. O tempo despendido na amamentagcdo serd compensado durante a realizagdo da
prova, em igual periodo.

6.19.3.2. Exceto no caso previsto no item 8.19, ndo serd permitida a presenca de
acompanhante no local de aplicagdo das provas.

6.20. Nao haverd, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento do

7.2.

7.3.

<)
d)

e)

8.1.

8.3.

8.4.

8.5.

candidato da sala de prova, por outros motivos que ndo o previsto no item anterior.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final, em listas de classificagdo
para cada funcéo.

Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados tanto na ampla concorréncia quanto
pessoas com deficiéncia e uma especial somente com os candidatos com deficiéncia.

7.2.1. Nao ocorrendo inscri¢cdo no Processo Seletivo ou aprovacgdo de candidatos com deficiéncia, sera elaborada
somente a Lista de Classificagdo Final Geral.

Na hipétese de ocorréncia de empate entre candidatos na classificagdo final, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

apresentar idade mais avangada na data de publicacdo deste Edital de Abertura;

apresentar o maior nimero de dependentes, nos termos da legislagao aplicavel ao RGPS;

apresentar o maior nimero de pontos, na parte de conhecimento especifico da prova objetiva;

candidato(a) que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e até o
ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Processo Seletivo, desde que obedecidas as regras estabelecidas
neste Edital.

sorteio, na hipétese de persisténcia de empate apds a aplicagdo dos incisos anteriores.

DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar do dia
da divulgacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao, ou conforme previsto nos editais de divulgacgéo.

8.2. Para a interposicéo de recurso o candidato devera, obrigatoriamente, acessar 0 campo proprio para recursos, se-
guindo as instru¢des contidas no enderecgo eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br e preencher o formula-
rio/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo até as 18h (horario de Brasilia) do ultimo dia util destinado
para tal, devendo o(a) candidato(a) utilizar um formul&rio/tela para cada questdo, no caso de recurso contra o ga-
barito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso, e estando em
conformidade com o disposto neste Capitulo.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado
neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em an-
damento.

O resultado da analise do recurso interposto sera disponibilizado ao candidato no site do IBAM — www.ibamsp-
concursos.org.br, na area do(a) candidato(a) e ndo sera encaminhada resposta individual.

8.4.1. A eventual remessa de comunicacao via e-mail ou WhatsApp constitui mera liberalidade da banca examina-
dora, ndo eximindo o(a) candidato(a) de acompanhar todas as fases e divulga¢gfes no portal do certame no
site do IBAM e no Diério Oficial do Municipio de Catanduva.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo légica e consistente que permita sua
adequada avaliago;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questao no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formulario para cada questdo, objeto de questionamento;

12


http://www.ibamsp-concursos.org.br/
http://www.ibamsp-concursos.org.br/
http://www.ibamsp-concursos.org.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.
8.17.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

e) cuja fundamentagdo nado corresponda a questdo recorrida;
f)  cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagfes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos Edi-
tais de divulgacao dos eventos.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de
recurso.

Os pontos relativos as questées eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova
independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugna¢des ou correcdo, as provas serao corrigidas de
acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcacgOes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s)
considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulacgdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato prejudicado
tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente haver alteragéo dos
resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentacéo e
argumentacao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagéo.

A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Processo Seletivo, serd irrecorrivel
e ser& divulgada no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio de Catanduva.

A contagem de prazos dar-se-a sempre a partir da divulgacéo realizada no portal do concurso no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio de Catanduva.

Nao serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado,
sendo considerados extemporaneos.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decis6es, razao pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

Em hip6tese alguma havera reviséo de recurso.

DO PROVIMENTO DA FUNGAO

. A contratacd@o ocorrera ap6s o atendimento da convocacao e obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, de

acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Catanduva.
A convocagédo dos aprovados sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Catanduva que estabelecera o horario,
dia e local para apresentacao do candidato.

O candidato aprovado devera comparecer a atribuicdo de classes e/ou aulas munido de comprovante original da
habilitagdo/escolaridade, constando data de colacdo de grau ja efetivada (quando atestado através de certificado de
conclusdo), bem como do histérico escolar original.

9.3.1. O candidato que ndo houver colado grau até a data da atribuicdo de classes e/ou aulas, ficara impedido

de participar da atribuicdo e ser contratado.
O candidato sera submetido a exame admissional, de carater eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura Municipal de
Catanduva, ou por sua ordem e devera estar apto fisica e mentalmente para o exercicio da funcéo.
Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) Nao comparecer na data, horario e local estabelecido na Convocacao para atribuicdo de classes/aulas da
Secretaria Municipal de Educacéo;

b) Nao comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagdo do DRH da Prefeitura Municipal de
Catanduva;

c¢) Nao aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio da funcéo, pela Prefeitura Municipal de Catanduva,;

d) Manifestar por escrito sua desisténcia;

e)Deixar de tomar contratacao ou nao entrar em exercicio nos prazos estabelecidos pelo Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Catanduva;
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9.6. No momento da contratacéo, o candidato devera trazer a cOpia da seguinte documentacéo, acompanhado do original:

a) Copia do RG ou RNE (no caso de estrangeiro);

b) Cépia do CPF;

c)Comprovante de situacao cadastral do CPF, através do link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

d) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido através do link:

https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-formulario

e) Cépia do Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacéo Eleitoral;

f) Cépia do Certificado Militar de Reservista (sexo masculino) ou do Atestado de Dispensa;

g) Copia do PIS/PASEP;

h) Cépia do Comprovante de Residéncia que contenha CEP atualizado (maximo 02 meses, em nome do proéprio,
cbnjuge, companheiro(a), pai, mée ou do locador devidamente comprovado por contrato de aluguel;

i) Copia da Carteira de Trabalho — da pagina com foto e o verso (se houver);

j) Cépia da Certiddo de Casamento quando casado ou Averbacdo da Separacao Judicial ou Divorcio;

k) Copia da Declaragdo de Unido Estavel feita perante tabelido;

[) Copia da Certiddo de nascimento dos filhos;

m) Copia do CPF de todos os dependentes, cOnjuges e pensionistas;

n) Copia do Termo de Tutela ou Curatela, caso possua dependente incapaz;

0) Copia do Documento de identificagdo com foto e CPF do Tutelado/Curatelado;

p) Cépia do Laudo de invalidez ou atestado com CID, quando filho invalido, atualizado (03 meses);

q) Copia do Certificado ou diploma de graduacgéo (se enquadrado em nivel superior);

r) Copia do Certificado ou diploma de p6s-graduagdo, mestrado ou doutorado;

s) Copia do comprovante da concesséo do beneficio de aposentadoria ou pensao pelo Regime Geral de Previdéncia
Social ou Regime Proprio de Previdéncia;

t) Declaragdo de Vinculo para Acumulo de Cargo/Funcéo Publico, devendo ser emitida pelo érgdo onde possui o
vinculo atual, constando os dias e horarios trabalhados para fins de comprovagdo de compatibilidade;

u) Declaracao de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil — ano base 2025. A Declara¢do devera ser apresentada em envelope
lacrado, informando o nome, enderec¢o residencial, com os devidos complementos: cidade, estado e telefone,
inclusive celular, ainda que de contato ou para recados, e-mail, e assinado pelo candidato;

v) Carteira de Vacinagéo.

9.7. Cabera ao responsavel pela Comisséo de atribuicdo da Secretaria Municipal de Educacgéo e pelo Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Catanduva a avaliacdo e deferimento da documentac@o apresentada
pelo candidato, comprobatdria dos requisitos exigidos.

9.8. A qualquer tempo poder-se-a promover diligéncias para averiguacdo de veracidade dos documentos apresentados
pelos candidatos.

9.9. E facultado & Prefeitura Municipal de Catanduva exigir dos candidatos contratados, além da documentac&o prevista
na Tabela do Anexo I, no item 2.6 e no item 9.5. deste Edital, outros documentos que se fizerem necessarios, a seu
exclusivo critério e decisao.

9.10. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo significa imediata admissao do candidato aprovado, que sO sera efetivada
segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da Prefeitura Municipal de Catanduva em consequéncia das con-
digbes previstas no Anexo | deste edital, considerando, ainda, as condi¢des técnicas de trabalho e/ou disponibilidade
or¢camentaria.

9.11. O nado comparecimento no prazo estipulado, quando convocado, implicara a sua exclusdo e desclassificacdo em
carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo. A desisténcia (ou ndo comparecimento a atribuicdo de clas-
ses/aulas) quando for o caso, dar-se-a por meio de registro em livro de atribuicdo da Secretaria Municipal de Educa-
céo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a tacita aceitacdo das condi¢Bes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes, bem
como, em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nao podera
alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca do Municipio de Catanduva para dirimir
qualquer pendéncia relativa ao presente Processo Seletivo, a excegdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.
10.1.1. A aceitacdo dos termos deste edital visa também a registrar a manifestacédo livre e inequivoca pela
qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica, em con-
formidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Prote¢cédo de Dados Pessoais (LGPD).
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10.2.

10.3.

10.4.

Nao sera fornecida informacao relativa a convocacéo, ao resultado das provas e resultado final, via telefone ou e-
mail, bem como, atestados ou declarac¢des pela participagdo no Certame.

No (s) dia (s) de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas ou os critérios de avaliagéo e classificagéo.

Motivara a eliminacéo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das san¢8es penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Processo Seletivo, nos
comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova), o candidato que:

apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

apresentar-se em local diferente da convocacéao oficial;

ndo apresentar o documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

ausentar-se da sala de provas levando o Caderno de Questdes, a Folha de Respostas ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizagéo;

estiver portando armas, mesmo que possua O respectivo porte, bem como qualquer objeto perfurocortante,
podendo ser submetido a detector de metais;

for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova, sem prejuizo da
deflagracdo do procedimento cabivel;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nédo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de comunicagéo;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

0)
P)

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

fotografar e/ou filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de
aplicagao das provas.

descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocagao para a realizagao
das provas;

faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicacdo das provas, com autoridades
presentes ou com os demais candidatos.

A inexatid@o das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a admissédo do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, (com excecao do gabarito, que sera divulgado
exclusivamente pela internet), convocagdes, avisos e extratos de resultados até sua homologacgéo serdo publicados
no Diario Oficial do Municipio, disponivel em www.catanduva.sp.gov.br e divulgados no site www.ibamsp-
concursos.org.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Processo
Seletivo por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberacéo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de questdes por
assunto.

A Prefeitura Municipal de Catanduva e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo, bem como objetos pessoais esquecidos e
danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragfes, atualizagfes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar as eventuais retificagBes pelo Diario Oficial do
Municipio disponivel em: www.catanduva.sp.gov.br e pelo site www.ibamsp-concursos.org.br.

N&o serdo fornecidas informagfes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencéo ao disposto no
artigo 31, da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

A Prefeitura Municipal de Catanduva e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.
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10.12.

10.13.

10.14.
10.15.

10.16.

10.17.
10.18.

Decorridos 90 (noventa) dias da Homologagcdo do Processo Seletivo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo, os registros eletrénicos.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a Prefeitura Municipal de
Catanduva, o candidato que néo o fizer até o segundo dia Util, apds a publicagdo do mesmo.

O prazo de validade deste Processo Seletivo € para o ano letivo de 2027, a contar da data de Homologagéo.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM ndo se responsabiliza por solicitagdes ndo recebidas em
quaisquer fases do certame por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo,
congestionamento de linhas de comunicacao, erro, atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, quaisquer outros fatores externos de ordem fisica ou técnica.

As solicitagOes relativas as agdes afirmativas deverdo ser realizadas individualmente no ato da inscricdo para cada
funcéo pretendida, devendo os respectivos documentos comprobatdrios ser inseridos em cada inscri¢do, ndo sendo
admitido o aproveitamento, a extensdo ou a transferéncia da solicitacdo ou da documentacdo para outra fungéo,
ainda que integrante do mesmo Edital.

O resultado final do Processo Seletivo serda homologado pelo Prefeito de Catanduva.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo designada para a realiza¢do do presente Processo Seletivo.

Catanduva, 21 de agosto de 2026.

COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

Membros:

Célia Maria Ferrisse Galbeiro

Adriana Carla Sargi Biddia

Claudete Alves Domingos

John David Peliceri da Silva

Monize de Céassia Bertoli Zanetti
Odete Adelina Tinti

Rosana Luziano Ferreira Prando

Tamy Viacelli Konda

Tatiane de Andrade Paliari

Wisley Manoel de Souza Rego
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES (conforme legislagé&o em vigor)

Processo Seletivo 02/2026

Valor Valor da
Cadigo Denominacgéo da Fungao Escolaridade / Requisitos Hora/aula inscrigdo
(R9$) (R$)
Habilitacdo em nivel médio para a docéncia na
101 Professor Bercarista Educa(;ég Infantil e/ou Licenf:iatura Plena e~m 2596 97.00
Pedagogia, com estudos na area de educacéo
infantil.
Habilitagcdo em nivel médio para a docéncia na
102 Professor | Educacao Infantil e no Ensino Fundamental e/ou 25,96 97,00
Licenciatura Plena em Pedagogia.
Habilitacdo em nivel médio para a docéncia na
Educacédo Infantil e/ou Licenciatura Plena em
Pedagogia, com estudos na area de educacao
103 Professor Recreacionista infantil ou Licenciatura Plena em Educacéo Fisica, 25,96 97,00
com estudos na area de Educac&o Infantil.
Registro no CONFEF/CREF (para os graduados
em Educagéo Fisica).
Professor Il Licenciatura Plena, com habilitagdo especifica na
01- Arte area em que deva atuar ou formacao superior em
02- Ciéncias area correspondente e complementacdo nos
03- Educacdo Fisica Fermos’ Fia legislacdo vigente. P.ara e}s aulas de
. informética, o docente deve ter Licenciatura Plena
104 04- Geografia - A 32,41 97,00
o em Mateméatica ou Ciéncias e curso de
05- Historia informatica (oferecido em escolas de Informatica)
06- Inglés com carga horaria minima de 72 horas.
07- Lingua Portuguesa Registro no CONFEF/CREF (para os graduados
08- Matematica em Educagéo Fisica).
Ensino Superior em curso de Licenciatura Plena
em Educacdo Especial e/ou Ensino Superior em
105 Profes-sor de Educacéo curso .dg LicNenciatura Plena eNm Pedago.gia, com 32.41 97.00
Especial especializagdo em Educagdo Especial e/ou
Especializacdo em Atendimento Educacional
Especializado.

*Todas as fun¢des receberdo vale alimentagéo.

Atribuicdes:

Professor Bercarista:

Recebe criangas de bercario e maternal, verificando suas condigbes de saude e higiene; planeja, executa e avalia as
atividades educativas e de assisténcia sanitaria, alimentar e social das criancas; acompanha, orienta, incentiva, registra em
fichas apropriadas e avalia o desenvolvimento das criangas em seus aspectos ludicos, sociais, fisicos, emocionais e
intelectuais; participa na elaboracdo de planos educacionais e projetos especificos em conjunto com os demais
profissionais da area da Educacao Municipal; cumpre as demais tarefas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Professor I

Participa na elaboracdo do planejamento, de atividades pedagdgicas desenvolvendo o ato de ler e escrever; executa e
avalia programas referente a regéncia de classes; seleciona textos; estimula a expressdo por meio de desenhos, cantos,
pintura, conversagdo e outros meios; motiva e educa as criangas; planeja jogos e brincadeiras; orienta as criangas no
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habito de higiene, limpeza e outros atributos morais e sociais; executa outras tarefas afins determinadas pelo superior
imediato.

Professor II:

Participa na elaboragdo do planejamento; planeja e estuda o programa a ser desenvolvido; prepara e seleciona o material
didatico para o desenvolvimento das aulas; incentiva o trabalho e a pesquisa em grupo; elabora e aplica avaliagbes do
rendimento escolar; executa outras atividades correlatas quando solicitado pelo superior imediato.

Professor de Educacéo Especial:

Cabera a atuacé@o no Atendimento Educacional Especializado - AEE para alunos com deficiéncias diversas, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotacdo, desempenhando as seguintes atividades: elaboracdo de estudo de caso,
identificando as necessidades especificas e as habilidades desses alunos; elaboracdo e execugdo do Plano de AEE;
atendimento ao aluno, organizando o tipo de frequéncia de atendimentos por semana das unidades escolares; producéo de
materiais, indicagdo de materiais para aquisicdo; acompanhamento do uso dos recursos em sala de aula; orientacéo as
familias; articulacdo com o professor de sala de aula, profissionais da area clinica, com profissionais das instituicdes
especializadas conveniadas, visando informagfes que complementam o AEE e assessoramento e acompanhamento as
unidades escolares; assumir postura ética e respeitosa com os alunos, pais e demais profissionais e participar das
discussbes educativas/pedagogicas propostas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacao. Participar
das HTPC'’s — Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo, buscando um processo de capacitacdo e formagdo permanente, o
aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento, podendo propor acdes e grupos de
formacao.

Professor Recreacionista:

Desenvolve atividades educativas, planejando e executando jogos, recreagdo e atividades musicais, preparando textos e
materiais pedagdgicos, realizando o desenvolvimento de atividades de coordenagdo motora; promove trabalhos de
desenho, pintura, modelagem, teatro, canto e danca, examinando e corrigindo habitos de higiene, limpeza, obediéncia e
tolerancia; elabora estudos, pesquisas e levantamentos que subsidiem a definicdo e implementagdo de planos e programas
na area cultural, articulados com setores competentes; implementa eventos, programas e projetos de incentivo ao
desenvolvimento e preservacao da cultura local e regional, além de outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS
Processo Seletivo 02/2026

Observacao: A legislagdo e atos normativos expressamente indicados nos contelidos programaticos deste
Anexo deverdo ser considerados com suas alteragcfes e atualizagdes vigentes até a data de publicacdo do
edital, inclusive leis, emendas constitucionais, normas complementares e regulamentos aplicaveis. As
simulas de tribunais superiores, simulas vinculantes, os precedentes obrigatdrios, as teses fixadas em
repercussao geral, os recursos repetitivos e os incidentes de resolucdo de demandas repetitivas somente
serdo exigiveis quando diretamente relacionados ao contetdo previsto e desde que tornados de conhecimento
publico até a data de publicacdo do edital.

~ < . N° de Peso das =
Funcéo Area de Conhecimento questdes | questdes Pontuacéo
Professor Bercarista, Professor |, Professor Lingua Portuguesa 10 1,0 10
Recreacionista, Professor Il — Arte, Professor Il — Conhecimentos 15 20 30
Ciéncias, Professor Il — Educacéo Fisica, Pedagdgicos e Legislacdo '

Professor Il — Geografia, Professor Il — Histria, Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
Professor Il — Inglés, Professor Il — Lingua

Portuguesa, Professor Il — Matemética, Professor Total 40 100

de Educacédo Especial.

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS PROFESSORES)

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na modalidade
escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; Pontuacdo; Classes gramaticais; Concordancia
verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacédo e Regéncia nominal e verbal.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLAGCAO
PROFESSOR BERCARISTA E PROFESSOR RECREACIONISTA

Conhecimentos Pedagogicos
ALMEIDA, Geraldo Pecanha de. Neurociéncia e sequéncia didatica para a Educagéo Infantil. Livro Certo, 2012

BRASIL. Ministério da Educag¢do. Campos de experiéncias: efetivando direitos e aprendizagens na educacao infantil. Sao
Paulo: Fundagédo Santillana,2018.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Interac@o escola-familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia:
UNESCO, MEC, 2009.

CARDOSO, Bruna P. A. Préticas de linguagem oral e escrita na Educacao Infantil. Sdo Paulo: Anzol, 2012.

HOFFMANN, J. Avaliagdo e educacdo infantil: Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca. Porto Alegre; Mediacéo, 2012.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér (org.) Pensando e Fazendo Educacao de Qualidade. Sdo Paulo: Moderna, 2001.
OLIVEIRA, Z. R. (Org.). O trabalho do professor na Educacao Infantil. 22 ed. Sdo Paulo: Biruta, 2014.

Legislacéo

Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Artigo 5°, Artigos 37 ao 41, 205 a 214 e 227 ao 229.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069, de 13 de julho de 1990.

Lei Federal n° 15.211, de 17 de setembro de 2025 — Dispde sobre a protecao de criancas e adolescentes em ambientes
digitais (Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente — ECA Digital).

Lei Federal n°. 9394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional;

Resolugdo CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro de 2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Edu-
cacgédo Basica;
Resolucdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Infantil;
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Resolucdo CNE/CP n° 04/2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgao Bésica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf;

Resolugdo CNE/CP n° 02/2017 — Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada
obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educacgéo Basica.

Plano Nacional de Educacéo - Lei n® 15.388, em 14 de abril de 2026

Resolugcdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024 — Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equi-
dade para a Educacéo Infantil.

Lei Complementar n° 185, de 28/12/2001 e suas alterac¢des. Institui o Plano de Carreira, Vencimentos e Salérios dos Profis-
sionais da Educagédo Basica da Secretaria Municipal de Educacao de Catanduva e da outras providencias.

PROFESSOR |
O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a constru¢cdo do conhecimento; Atividades adequadas e utilizagdo

de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a a¢do pedagdgica; A avaliagcdo da aprendizagem.

Conhecimentos Pedagogicos
ALMEIDA, Geraldo Peg¢anha de. Neurociéncia e sequéncia didatica para a Educacéo Infantil. Livro Certo, 2012

BACICH, L.; MORAN, J. Metodologias ativas para uma educag¢édo inovadora: uma abordagem tedrico-pratica. Porto Alegre:
Penso, 2017.

BRASIL. Ministério da Educag¢do. Campos de experiéncias: efetivando direitos e aprendizagens na educacao infantil. Sao
Paulo: Fundacéo Santillana,2018.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Interagdo escola-familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia:
UNESCO, MEC, 2009.

FONSECA, Lucia Lima da. O universo na sala de aula: uma experiéncia em pedagogia de projetos. Porto Alegre: Mediacgéo,
20009.

HOFFMANN, J. Avaliagdo e educacéo infantil: Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre; Mediagdo, 2012.

MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa; CANDAU, Vera Maria. Indagag¢des sobre o curriculo: curriculo, conhecimento e cultura.
Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria da Educacgéo Basica, 2007.

MORAN, J. Educacao hibrida: um conceito chave para a educacéo, hoje. Texto publicado no livro Ensino Hibrido: Persona-
lizag&o e Tecnologia na Educacgéo, organizado por BACICH, TANZI & TREVISANI — Porto Alegre: Penso, 2015.

OLIVEIRA, Z. R. (Org.). O trabalho do professor ha Educacao Infantil. 22 ed. S&o Paulo: Biruta, 2014.
SALTO PARA O FUTURO. Novas Diretrizes para a Educacéo Infantil. TV Escola. 2013.

WEISZ, Telma — O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000.

ZABALA, A. — A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Legislagao:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigo 5°, Artigos 37 ao 41, 205 a 214 e 227 ao 229. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069, de 13 de julho de 1990. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm

Lei Federal n° 15.211, de 17 de setembro de 2025 — Dispde sobre a protecdo de criancas e adolescentes em ambientes
digitais (Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente — ECA Digital).

Lei Federal n°. 9394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;

Resolucdo CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro de 2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Edu-
cacao Basica;

Resolucédo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil;
Resolucdo CNE/CP n° 04/2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgéo Basica.

Resolucdo CNE/CP n° 02/2017 — Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada
obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educacgéo Basica.

Plano Nacional de Educacgéo - Lei n°® 15.388, em 14 de abril de 2026

Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024 — Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equi-
dade para a Educacéo Infantil.

Lei Complementar n° 185, de 28/12/2001 e suas alterac¢des. Institui o Plano de Carreira, Vencimentos e Salérios dos Profis-
sionais da Educagédo Basica da Secretaria Municipal de Educacéo de Catanduva e déa outras providencias.
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PROFESSOR Il (Arte — Ciéncias — Educacdo Fisica — Geografia — Histéria — Inglés — Lingua Portuguesa

— Matemaética) E PROFESSOR DE EDUCACAOQO ESPECIAL

Conhecimentos Pedagogicos
ARROYO, Miguel. Indagagdes sobre curriculo: educandos e educadores: seus direitos e o curriculo. Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacéo Bésica, 2007.

BACICH, L.; MORAN, J. Metodologias ativas para uma educacgéo inovadora: uma abordagem teérico-pratica. Porto Alegre:
Penso, 2017.

CHRISPINO, A. Gest&o do conflito escolar: da classificacdo dos conflitos aos modelos de mediag&o. In: Ensaio: aval. pol.
publ. Educ., Rio de Janeiro, v.15, n.54, p. 11-28, jan./mar. 2007.

LERNER, Delia — Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. 12 ed. Artmed,2002.

MORAN, J. Educacéao hibrida: um conceito chave para a educagéo, hoje. Texto publicado no livro Ensino Hibrido: Persona-
lizag&o e Tecnologia na Educacgéo, organizado por BACICH, TANZI & TREVISANI — Porto Alegre: Penso, 2015.

MORAN, J. Por onde comegar a transformar nossas escolas? Texto publicado do livro “A Educagédo que desejamos: novos
desafios e como chegar [a”. Cap. 6. 62 Reimpressdo. Campinas: Papirus, 2016. Paginas 145-165.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos — Indisciplina e disciplina escolar: Fundamentos para o trabalho docente. 12 ed. S&o
Paulo: Cortez, 2010.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacao profissional. Petropolis: Vozes, 2002.

WEISZ, Telma — O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000.

Legislacéo

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Artigo 5°, Artigos 37 ao 41, 205 a 214 e 227 ao 229.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 8069, de 13 de julho de 1990.

Lei Federal n°® 15.211, de 17 de setembro de 2025 — Dispde sobre a protecdo de criancas e adolescentes em ambientes
digitais (Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente — ECA Digital).

Lei Federal n° 9394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

Resolu¢cdo CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro de 2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Edu-
cacao Basica;

Resolucdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Infantil;
Resolucdo CNE/CP n° 04/2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgédo Basica.

Resolucdo CNE/CP n° 02/2017 — Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada
obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educacgéo Basica.

Plano Nacional de Educacéo - Lei n°® 15.388, em 14 de abril de 2026

Lei Complementar n° 185, de 28/12/2001 e suas alterac¢des. Institui o Plano de Carreira, Vencimentos e Salérios dos Profis-
sionais da Educagédo Basica da Secretaria Municipal de Educacéo de Catanduva e da outras providencias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR BERCARISTA E PROFESSOR RECREACIONISTA

Bibliografia:

Base Nacional Curricular Comum — Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento na Educacéo Infantil, campos de experi-
éncias, objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para a Educacao Infantil, transicdo da Educacéo Infantil para o Ensi-
no Fundamental.

BRASIL. Conselho Nacional de Educag¢édo. Camara de Educacdo Bésica. Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de
2024. Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagédo Infantil. Diario Oficial da
Unido, Secdo 1, p. 39, 17 out. 2024.

BRASIL. Ministério da Educacgéo. Secretaria de Educacédo Basica. Qualidade e Equidade na Educacéo Infantil: principios,
normatizacao e politicas publicas. Brasilia, DF: MEC/SEB, 2024.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por Amor e por Forc¢a: Rotinas na Educagéo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006.
BASSEDAS, Eulédlia — Aprender e Ensinar na Educacéo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006

HOFFMANN, J. Avaliagcdo na pré-escola - Um Olhar Sensivel e Reflexivo Sobre a Crianga. Porto Alegre: Editora Mediacao,
2012
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HORN, Maria da Graca Souza. Sabores, Cores, Sons, Aromas: A Organizacdo dos Espagos na Educacgéo Infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

OLIVEIRA, Z. R. Educacao Infantil: Fundamentos e Métodos. S&o Paulo: Cortez, 2002
PROFESSOR |

Bibliografia:

Base Nacional Curricular Comum — Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento na Educacao Infantil, campos de experi-
éncias, objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para a Educagéo Infantil, transicdo da Educacéo Infantil para o Ensi-
no Fundamental. O Ensino Fundamental no contexto da Educacgdo Basica, competéncias especificas de Linguagens, Lin-
gua Portuguesa Matematica, Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas, Historia.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por amor e por forga: rotinas na educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006.
EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella & FORMAN, George. As Cem Linguagens da Crianca. Volume 1: A Abordagem de
Reggio Emilia na Educacao da Primeira Infancia. Porto Alegre: Penso, 2015.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma préatica em construgcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre: Medi-
acao, 2010.

KAMII, C.; HOUSMAN, L, B. Criangas pequenas reinventam a aritmética. Tradugéo: Cristina Monteiro. 2. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2002.

LERNER, Delia — A Matematica na Escola: Aqui e Agora. 12 ed. Artmed, 1995.

LERNER, Delia — Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o0 necessario. 12 ed. Artmed, 2002.

PANIZZA, Mabel e colaboradores — Ensinar Matematica na educacéo infantil e nas séries iniciais. Artmed, 2006.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. (org.). Ler, escrever e resolver problemas: habilidades béasicas para aprender matematica. Porto
Alegre: Artmed, 2001.

SOARES, Magda. Alfabetizagdo e Letramento. S8o Paulo: Contexto, 2013.
SOLE, Isabel — Estratégias de Leitura. 62 ed. Penso, 2014.

ZORZI, Jaime Luiz. As letras falam: metodologia para alfabetizacdo — Manual de aplicagdo. Sdo Paulo: Phonics Editora,
2017.

PROFESSOR Il - ARTE

Ensino da arte no Brasil: histdria. Ensino da arte: Abordagem Triangular no Ensino da Arte. Arte como sistema simbdlico
ndo verbal: leitura e interpretacdo. Linguagens contemporéneas da arte. Artes Cénicas: historia. Artes Cénicas: ensino,
relagbes entre arte e jogo. Artes Visuais: histdria, ensino, elementos da linguagem visual, Misica: histéria, ensino, elemen-
tos da linguagem musical. Danca: histéria, ensino, corpo na danca, Teoria de Laban. Arte e manifestagfes culturais. Arte e
comunicagdo na contemporaneidade.

BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018. - Assuntos relacionados a ARTE
PROFESSOR Il - CIENCIAS

Concepcéo do ensino e aprendizagem das Ciéncias Naturais. Ensino de Ciéncias: Evolugdo histérica e contextualizagdo na
sociedade brasileira. O ensino de Ciéncias e as questdes sociais. Conhecimento cientifico: Evolugdo historica. Relagédo
entre seres vivos e o ambiente. O corpo humano; Salde; Orientacdo sexual. Continuidade das espécies: evolugéo, repro-
ducdo, hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica. Fundamentos tedricos da Fisica. Conhecimento pedagdgico
dos contetdos em ciéncias naturais relacionados a aprendizagem e ao conhecimento das Ciéncias na formacdo basica
comum do aluno dos anos finais do ensino fundamental: as unidades tematicas, objetos do conhecimento e habilidades
propostos e integrantes do curriculo nacional.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018 — Assuntos relacionados a CIENCIAS
PROFESSOR Il - EDUCACAO FiSICA

Aspectos historicos e politicos da Educacédo Fisica brasileira. Aspectos sociais e antropolégicos da Educagéo Fisica brasi-
leira. Etica profissional e aspectos filosoficos da Educacdo Fisica Escolar: conceitos, principios, finalidade e objetivos. As
diferentes manifestacdes da cultura corporal: jogos, esporte, lutas, dangas, ginasticas. Aspectos didatico-pedagdgicos das
manifestagBes da cultura corporal no contexto escolar. Dimensdes da infancia e adolescéncia no seu desenvolvimento.
Conhecimento sobre o corpo: Conhecimentos de Anatomia: ossos, musculos; Corpo humano: identificar, nomear e repre-
sentar graficamente, suas partes e fungdes; Os cuidados do corpo, sexualidade e os habitos de higiene, convivio e lazer;
Alimentacéo saudavel: habitos de alimentacdo saudavel e reconhecer o papel dos nutrientes para a saude; Conhecimentos
de Fisiologia: frequéncia cardiaca, queima de calorias, perda de agua e sais minerais altera¢cdes que ocorrem durante as
atividades fisicas, e aquelas que ocorrem em longo prazo — condigdo cardiorrespiratéria, massa muscular, forca e da flexibi-
lidade e diminuicdo de tecido adiposo; Higiene corporal e prevencdo de doencgas: a importancia da higiene corporal e do
ambiente para a prevenc¢do de doencgas; Prevencdo de acidentes: cuidados necessarios para a prevencao de acidentes.
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Objetivos do ensino, contelidos, estratégias de ensino e Avaliagdo. Avaliagdo do rendimento escolar nas dimens@es quanti-
tativa e qualitativa: testes antropométricos; posturais; cardiorrespiratorios, neuromusculares; relacionais e cognitivos. Socor-
ros de Urgéncia em incidentes comuns em ambientes onde se realizam atividades fisicas. Educacgdo para a autonomia do
aluno em relagdo ao desenvolvimento de um estilo de vida ativo: desenvolvimento da aptidao fisica: conceitos e componen-
tes basicos da aptidao fisica, riscos e beneficios envolvidos na pratica regular de exercicios fisicos, esfor¢o, intensidade e
frequéncia nos exercicios. Habitos posturais e atitudes corporais: Equilibrio, ritmo e controle do corpo; Coordenagdo moto-
ra, esquema corporal, lateralidade e organizacdo espacial; Atividades ritmicas e expressivas. A questdo da inclusdo nas
aulas de Educacéo Fisica escolar.

Bibliografia

BRASIL. Ministério da Educac&o. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018 — Assuntos relacionados & EDUCACAO
FisiCcA

PROFESSOR |l - GEOGRAFIA

Histéria do pensamento geografico. Cartografia: representacdes cartograficas, escalas e projecoes; alfabetizagdo cartogra-
fica e cartografia escolar. Relacédo sociedade—natureza: Composicao e estrutura da Terra; placas tecténicas; quadro natu-
ral: geologia, relevo, clima, vegetagéo, hidrografia; questdes ambientais. Organizacdo do espa¢o mundial e geopolitica. O
espaco geografico brasileiro: caracteristicas fisicas do territorio; recursos naturais e aproveitamento econdmico; questdes
ambientais. Formacéo territorial do Brasil: ocupagéo e organizacao; as regionalizages. Organizacdo do espaco brasileiro:
espaco industrial; espago agréario. Urbanizag&o brasileira. Dindmicas demograficas. Insercdo do Brasil na economia global.
Metodologia do ensino da Geografia. Formacéo do Professor de Geografia.

BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018 — Assuntos relacionados &8 GEOGRAFIA
PROFESSOR Il - HISTORIA

Ensino de Historia: saber histérico escolar; selecdo e organizagdo de contelidos historicos; metodologias do ensino de
Historia; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de Histdria. Conhecimento histérico contemporaneo:
saber histérico e historiografia; histéria e temporalidade. Histéria do Brasil e a constru¢do de identidades: historiografia
brasileira e a histéria do Brasil; histéria nacional, regional e local; histéria brasileira: da ocupacéo indigena ao mundo con-
temporaneo. Historia da América e suas identidades: lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais. Historia do
mundo Ocidental: legados culturais da Antiguidade Classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa me-
dieval; histéria africana e suas relagbes com a Europa e a América. Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo capitalista.

BRASIL. Ministério da Educacio. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018 — Assuntos relacionados a HISTORIA
PROFESSOR Il - INGLES

Fundamentos tedricos do processo de ensino - aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens metodoldgicas.
Compreensao, interpretacdo e producdo de textos: Estratégias de leitura, tipologia, estrutura e organizacéo textual. Coe-
réncia e coesdo: Principais elementos e relacdes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonolo-
gia, vocabulério). O ensino de Linguas para comunica¢é@o. Dimens8es comunicativas no Ensino de Inglés. Interculturalidade
e Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua Estrangeira: Lingua como Discurso: Conheci-
mento Contextual (Conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e objetivo do ato comunicativo); Conhecimento Textual
(Organizagdes textuais diferentes como descrigdo, exploracdo e argumentacéo); Conhecimento Linguistico / Sistémico.
(Conhecimento do aspecto linguistico no ato comunicativo); Uso Social da Lingua. Ensino da Lingua Inglesa: Concepcdes
sobre o ensino - aprendizagem da Lingua Inglesa; Tendéncias pedagdgicas: Métodos e abordagens de ensino; O processo
de ensinar e aprender uma lingua estrangeira; O papel da Lingua Inglesa no curriculo.

Base Nacional Comum Curricular - Educaco é a base. — Assuntos relacionados a INGLES

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA

Lingua como fendmeno cultural, histérico, social e cognitivo que varia ao longo do tempo e de acordo com os falantes e é
sensivel ao contexto; abordagem sociocognitiva de leitura enquanto atividade interativa de producéo de sentidos a partir da
informagdo contextualmente dada; conceito bakhtiniano de género discursivo; producdo escrita enquanto processo, em
torno de um género discursivo e uma situacao real de comunicacgédo; texto como ponto de partida do ensino da Lingua Por-
tuguesa numa perspectiva discursiva; analise linguistica enquanto trabalho de observacédo, descri¢éo e categorizacéo, por
meio do qual se constroem explicacdes para os fendmenos linguisticos caracteristicos das praticas discursivas (dimensfes
gramatical, semantica e pragmatica); variagdo linguistica enquanto formacdo da consciéncia linguistica e do desenvolvi-
mento da competéncia discursiva.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018 — O Ensino Fundamental no contexto da
Educacao Basica; A area de Linguagens - Competéncias especificas de Linguagens para o Ensino Fundamental; Lingua
Portuguesa no Ensino Fundamental — Anos Iniciais: praticas de linguagem, objetos de conhecimento e habilidades; Lingua
Portuguesa no Ensino Fundamental — Anos Finais: praticas de linguagem, objetos de conhecimento e habilidades.
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PROFESSOR Il - MATEMATICA

NUmeros e operagOes: resolucao de situacdes problema, compreendendo diferentes significados das operagdes, envolven-
do ndmeros naturais, inteiros, racionais e irracionais; obtencéo de expressdes equivalentes a uma expressao algébrica por
meio de fatoragdes e simplificacdes; traducao de situagbes — problema por equacdes ou inequacdes de 1% 2° graus, discu-
tindo o significado das raizes encontradas em confronto com a situagao proposta; uso de fungdes para descrever a interde-
pendéncia de duas grandezas em situag6es concretas; identificacdo de graficos que representam fungdes reais, analisando
suas propriedades (crescimento e decrescimento, zeros, etc.); resolugdo de situagbes-problema envolvendo fungées poli-
nomiais do 1° e do 2° graus; resolugdo de situagfes envolvem porcentagem e juros. Espaco e forma: interpretacéo, a partir
de situagBes problema (leitura de plantas, croquis, mapas), da posicao de pontos e de seus deslocamentos no plano, pelo
estudo das representagdes em um sistema de coordenadas cartesianas; classificagdo de figuras tridimensionais e bidimen-
sionais, segundo critérios diversos, como: corpos redondos e poliedros; poliedros regulares e ndo regulares, prismas
,piramides e outros poliedros; circulos, poligonos e outras figuras; numero de lados dos poligonos; eixos de simetria de um
poligono; paralelismo de lados, medidas de angulos e de lados; analise em prismas e piramides da posicéo relativa arestas
(paralelas, perpendiculares, reversas) e de duas faces (concorrentes, paralelas, perpendiculares); identificacdo de &ngulos
congruentes, complementares e suplementares em feixes de retas paralelas cortadas por retas transversais; determinacao
da soma dos angulos internos de um poligono convexo qualquer; resolu¢do de situagdes envolvendo congruéncia e/ou
semelhanca de tridngulos; aplicagdo do teorema de Tales e do teorema de Pitdgoras. Medidas: resolugdo de situacdes-
problema envolvendo grandezas (capacidade, tempo, massa, temperatura) e as respectivas unidades de medida, fazendo
conversdes adequadas para efetuar célculos e expressar resultados; célculo da area de superficies planas; calculo da area
da superficie total de alguns sélidos geométricos (prismas e cilindros), célculo do volume de alguns prismas retos e compo-
sicOes destes; estabelecimento da relagdo entre a medida da diagonal e a medida do lado de um quadrado e a relacéo
entre as medidas do perimetro e do didmetro de um circulo. Tratamento da informacgéo: leitura e interpretacdo de dados
expressos em graficos de colunas, de setores, histogramas e poligonos de frequéncia; obtencdo das medidas de tendéncia
central de uma pesquisa (média, moda e mediana), compreendendo seus significados para fazer inferéncias; construgéo do
espaco amostral, utilizando o principio multiplicativo e a indica¢do da probabilidade de um evento por meio de uma razéo.
Objetivos e selecdo de contetdos da Mateméatica no Ensino Fundamental. Aprender e ensinar Mateméatica no ensino fun-
damental: professor e 0 saber matemético; o aluno e o saber matematico; as relagdes professor-aluno e aluno-aluno. A
resolucdo de problemas e o ensino-aprendizagem de Matemética. Avaliagdo em Matematica. Meios para ensinar e apren-
der Matematica no Ensino Fundamental: possibilidades da histéria da Matematica; jogos nas aulas de Matemética; o uso
das calculadoras.

BRASIL. Ministério da Educac&o. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018 — Assuntos relacionados & MATEMATI-
CA

PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL
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ANEXO Ill = CRONOGRAMA ESTIMADO
Processo Seletivo 02/2026

O cronograma estimado para o presente Processo Seletivo observara o seguinte:

Evento Data / Periodo
Publicacdo do Edital 21/08/26
Inscricdes 24/08 a 24/09/26
Vencimento do boleto 25/09/26
Resultado inscricbes de candidatos com deficiéncia 02/10/26
(?sf(i:girésr?csia contra o indeferimento de candidatos com 05 e 06/10
« Resultado dos recursos de candidatos com deficiéncia 16/10/26
e Convocacéo provas objetivas 23/10/26
Provas Objetivas 01/11/26
Divulgacéo dos Gabaritos 04/11/26
Recursos contra os gabaritos 05 e 06/11/26

e Resultado dos Recursos contra os gabaritos (dependendo
do n° de recursos) 07/12/26

¢ Divulgacdo das Notas das provas objetivas

Recursos contra as notas das provas objetivas 08 e 09/12/26
e Resultado dos Recursos contra Notas das provas objetivas
o ~ L 22/12/26
e Classificacdo Preliminar
Recurso de Classificacdo Preliminar 23 e 24/12/26
Resultado dos recursos contra a Classificacao
) ¢ 07/01/27

¢ Classificagcdo Final

O presente cronograma estimativo podera ser alterado de conformidade com o desenvolvimento do
procedimento, ficando o candidato ciente de sua obrigacdo de acompanhar todos os atos de publicagdes,
comunicados e demais divulgacBes que se fizerem necessarias junto ao portal do Processo Seletivo no IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio, que se constituem os meios oficiais para essa
finalidade.
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