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DECRETO N. 2.387/2026 DE 24 DE AGOSTO DE 2026.

Nomeia a Comissao Especial do Processo
Seletivo Publico para o preenchimento de
vagas nos empregos publicos de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de
Combate as FEndemias e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goids-GO, MARCUS ADILSON RINCO,
no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo das providéncias administrativas
voltadas a realizagdo de Processo Seletivo Publico para o preenchimento de vagas nos

empregos publicos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias;

CONSIDERANDO que os profissionais admitidos serdo submetidos ao regime

juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, nos termos da legislagdo municipal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 198, § 4°, da Constituigdo Federal, bem como
no art. 9° da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006,

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo Especial do Processo Seletivo Pablico (CEPSP),
vinculada administrativamente a Secretaria Municipal de Saide, com a finalidade de
acompanhar, coordenar, supervisionar e fiscalizar os atos necessarios a realiza¢do do Processo
Seletivo Publico destinado ao preenchimento de vagas nos empregos publicos de Agente

Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias.

§ 1° A Comissdo Especial do Processo Seletivo Pablico sera composta pelos seguintes

membros:
I — Helena Maria da Concei¢ido Gomes, CPF n° 625.041.501-72, Presidente;
IT — Taynara Marton Bernardes, CPF n°® 040.079.71-88, Secretario;
I1I — Wesley Francisco Gonzaga, CPF n° 854.806.811-68, Membro.

§ 2° A composigdo da Comissdo devera observar a participagdo minima de 2 (dois)
servidores efetivos do quadro de pessoal do Munici%
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Art. 2° Compete a Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico:

I — realizar o levantamento das informagdes relativas aos empregos publicos, a
nomenclatura e ao quantitativo de vagas criadas, providas e disponiveis, bem como

as demais informagdes necessarias a instrugdo do certame;

IT — fornecer subsidios técnicos € administrativos a instituicdo ou banca examinadora
responsavel pela execugdo do Processo Seletivo Publico, quando houver contratagdo

especifica para essa finalidade;

I1I — analisar e aprovar previamente a minuta do edital de abertura, bem como os demais

atos normativos e administrativos relacionados ao Processo Seletivo Publico;

IV — acompanhar e fiscalizar a execugado das etapas do Processo Seletivo Publico, zelando
pela observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da

publicidade, da eficiéncia, da isonomia e da vinculag@o ao edital;

V — promover, acompanhar e fiscalizar a divulgagdo do Processo Seletivo Publico em

todas as suas fases;

VI — adotar as providéncias necessarias a publicagdo do edital e dos demais atos oficiais
do certame, inclusive no Diario Oficial competente, no sitio eletronico oficial do

Municipio e nos demais meios exigidos pela legislagio aplicavel,

VII — instruir processos, prestar informagdes e encaminhar expedientes relacionados ao

Processo Seletivo Publico a autoridade competente;

VIII — acompanhar o registro e o envio das informagdes relativas ao Processo Seletivo
Publico ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias (TCM/GO),

quando exigivel,

IX — assinar editais, comunicados, atas e demais documentos necessarios a regular
condugdo do Processo Seletivo Publico, sem prejuizo da competéncia da autoridade

superior;

X — praticar os demais atos administrativgs necessarios ao regular desenvolvimento do

certame;
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XI — verificar se o edital, seus anexos e os demais atos do certame observam o regime
celetista aplicavel aos empregos publicos, inclusive quanto a terminologia, aos
requisitos de admissdo, a remuneracéo, a jornada de trabalho e as areas de atuacdo

dos Agentes Comunitarios de Saude.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Satde prestard, em carater prioritario, o suporte
administrativo, técnico, operacional e logistico necessario ao desempenho das atribuigdes da

Comissdo Especial do Processo Seletivo Pablico.

Art. 4° Os membros da Comissdo Especial do Processo Seletivo Piblico deverdo atuar
em observancia aos principios constitucionais da Administragdo Publica, especialmente os da

legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, aos
24 dias do més de agosto de 2026.

S ADILSON RINCO
refeito Municipal

Certidao

Registrado em livro

proprio, afixado nos Placares
de publicidade da Prefeitura

e da Camara Municipal, e Site
Oficial o Municipio

Data Supra.



