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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAINA - GO.

ATO DE SANGAO DO PREFEITO

DATA: 29/09/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAINA — GO, no uso das atribuigoes que Ihe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituigao da Reptiblica,

FAZ SABER que, por meio deste ato, sanciona a Lei Municipal n° 332, de 29 de
sctembro de 2025, conforme aprovado pela Camara Municipal de FAINA - GO.

Art. 1° Fica sancionada a Lei Municipal n°® 332/2025, que “ALTERA A LEI
MUNICIPAL N° 284/2024 QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
DEFINE O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAINA - GO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Art. 2° Este Alo entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FAINA - GO, 29 de setembro de 2025
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Prefeito mummpal e Fa na — GO.

Gesta 25-2028
aina, Goias

1 AV. FELIX DE BRITO, QD. 16 LT. 1A4, VILA
SOUZA
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LEIN° 332, 29 DE SETEMBRO DE 2025

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 284/2024 QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E DEFINE O QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAINA - GO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° Fica alterado o “ANEXO | — CARGOS EFETIVOS" da Lei Municipal n°
284/2024, para nele conslar a seguinte redagao:

ANEXO |
CARGOS EFETIVOS
POR SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

'VAGAS | DENOMINAGAO ' VENCIMENTOS
| (EMRS)

40 | PROFESSOR(A) P-Ill 30 HS - RS 3.650,83

| (PEDAGOGO)

08 PORTEIRO/VIGIA/IZELADOR | RS 1.518,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

VAGAS | DENOMINAGAO | VENCIMENTOS
1 (EM RS)
03 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM | RS 3.325.00
| 01 | ' ATENDENTE DE | RS 3.325,00
' ENFERMAGEM
02 AGENTE DE  VIGILANCIA RS 1.518,00
SANITARIA
03 ' FARMACEUTICO } R$ 5.649,68
| ' BlOQUIMICO

03  FISIOTERAPEUTA | R$5.644,76
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

VAGAS | DENOMINAGCAO \ VENCIMENTOS |
| | ' (EM RS$)
02 | ASSISTENTE SOCIAL ' RS 3.859,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

[VAGAS | DENOMINAGAO | " VENCIMENTOS |
| (EMRS) |
07 OPERADOR DE MAQUINAS 1 R$ 2.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

VAGAS | DENOMINAGAO | VENCIMENTOS |
‘| (EM R$)

| 40 AGENTE DE LIMPEZA E | ' |
| CONSERVACAO (SERVIGOS \R$1 518,00

| GERAIS)

Art. 2° Fica alterado o “ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS" da Lei Municipal
n° 284/2024, para constar a seguinte redagao:

ANEXO 1lI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Efetivos
CARGO ' FORMA  DE | REQUISITOS | CARGA | ATRIBUIGOES E DESCRIGAO \
PROVIMENTO | DO CARGOS HORARIA DA FUNGAO
Encanador Concurso l Nivel Médio | 40h Manutengao Preventiva e
Publico | Completo Corretiva: Realizar a|

\
| manutengao regular dos

! sistemas de encanamento em |
‘ prédios publicos, em como nas |
ruas e fora delas, onde houver |
‘ rede encanamento de agua,
prevenindo e corrigindo
problemas como vazamentos,
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Formagdo em

nivel  superior
em curso de
licenciatura
plena em
pedagogia.
Curso de

graduagdo em
Psicopedagogia

ou Curso
Superior em
Psicologia,

Pedagogia ou
Licenciatura que

20h

'30h

entupimentos e desgaste de |
materiais. Instalagao de
Sistenas Hidraulicos: Instalar |
novos sistemas de tubulagao,
conexdes, torneiras, valvulas, |
bebedouros e outros |
equipamentos em construgdes |
ou reformas de prédtos‘
publicos, garantindo 0 |
cumprimento ~ das  normas |
técnicas. Reparos em
Infraestruturas Publicas:
Atender a chamados para
reparos urgentes em escolas,
hospitais e outros préedios
publicos, garantindo o
restabelecimento  rapido de |
servigos essenciais, como o
abastecimento de agua ou o
sistema de esgoto.

" Consideram-se como fungoes
de magistério, alem da
docéncia, as que oferecem;
suporte pedagogico direto a
essa atividade, assim |
entendidas as de diregao a|

administragao escolar,
planejamento, inspecao,
coordenagao de carater
pedagogico,  supervisao e
orientagao educacional,

exercidas no ambito das
unidades escolares e na area
central da secretaria municipal
de educagao. (Artigo 3° da Lei
n. 001/2012).

Atuar no desenvolvimento de |
recursos humanos e
desenvolver  programas de
capacilagdo para as diversasl
arcas da saude. Elaborar e
coordenar estudos, trabalhos,
pesquisas e planos
relacionados a realidade |

Pigina3de?
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tenham
concluido curso
de
especializagao
cm
Psicopedagogia

T PREFEITURA NMUNICIPAL DE

educacional/inslrucional.

| Realizar projeto global, regional

ou sectorial na area de
educagdo, considerando  a
realidade da  salde no

' municipio. Implementar, avaliar

e coordenar a (re)construgao do
projelo pedagogico na
assisténcia a pacientes.
Elaborar e exccutar plano de

orientagao para
acompanhantes e visitantes,
participando de programas de
educacdo de pacientes €
familiares. Realizar
acompanhamento pedagogico a
pacientes internados € €m

ambulatorio, bem como a

pacientes com  deficiéncias

|
especificas que possam

atrapalhar o processo de
aprendizagem e evolugdo da
saude global do individuo,

mantendo interfface com ©Os |

Servigos de psicologia,
fonoaudiologia, terapia |
ocupacional, fisioterapia,
enfermagem e medicina.
Desempenhar atividades

administrativas e assistenciais.
Realizar demais atividades
inerentes ao emprego. Utilizar
recursos de informatica.
Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao
ambiente organizacional.
Utilizar o sistema informatizado
de gestdo pulblica de saude
disponibilizado pelo municipio
como ferramenta de registro,
dentre outras inerentes a sua
atividade. Cumeprir o regime de
trabalho  estabelecido pela

Pagina4de 9

gestao municipal, seja



Operador
Maquinas
Pesadas

v — 7 e

e 11 %
- PREFEIT

=

A

Mo

CIFPAL DE

A,

NOSSA CIDADE RUMO A FUTURO

Adinvindntrncan ZO02% 2020

Concurso Ensino

Publico Fundamental,
CNH categoria
D

40h

ambulatorial ou em plantao,
para atendimento rural, urbano |
ou hospitalar. Participar de |
comissdes  relacionadas  as |
legislagdes  pertinenles  ao |
servigo de lotagdo e de
treinamentos indicados pela

gestao.

Opera maquinas  montadas
sobre rodas ou esteiras e
providas de pa mecanica ou
cagamba, para escavar e mover |
a terra, pedras, areia, cascalho,
limpando o solo, retirando todo
material sujo para substitui-lo.

Executa abertura de estradas,

desmatando, cortando
barrancos, para construgédo e
abertura de estradas, ruas e
sarjetas. Efetua limpeza de |
estradas e ruas, retirando os
entulhos da estrada, para poder |
jogar e espalhar o cascalho por |
cima. Efetua a sinalizagao de
transito, interditando e
colocando os pontos de
sinalizagao nas ruas e rodovias,
para informar corretamente e
manter a seguranga de
terceiros. Providencia o
abastecimento de combustivel,
agua e |lubrificantes nas

maquinas sob sua
responsabilidade. Efetua
servicos de manutengdo de
maquinas, abastecendo-as, |
lubrificando-as e executando |
pequenos reparos, para |
assegurar seu bom

funcionamento.  Auxiia na
manutengdo e lubrificagdo da
maquina retroescavadeira e
Moto  Niveladora, utilizando
ferramentas apropriadas, para
agilizar os  servicos em
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andamento nas obras. Executa |

outras tarefas correlatas
. determinadas pelo  superior
' imedialo, desde que sejam
; especificas do cargo.
| Executar servigos de coleta de
‘ lixo, rogagem, capina, valetas,
varrigdo de ruas, recolhimento
de entulhos, bem como, a
limpeza e conservagao em
prédios, vias e logradouros
publicos, realizar a coleta de lixo
domiciliar e residuos diversos,
proceder a rogagem ¢ capina de
areas verdes, terrenos, pragas e
demais  espagos  publicos,
realizar o recolhimento e
transporte de entulhos, auxiliar
na manutengao
de jardins, canteiros e areas de
uso coletivo, zelar pela
conservagdo e bom uso das
ferramentas, equipamentos e
materiais de trabalho, prestar
apoio em servigos gerais de
manutengao, reparos e
pequenas obras, cumprir
normas de higiene, saude,
seguranga e meio ambiente,
colaborar em atividades

diversas
determinadas pela  chefia
imediata, visando a

manutengao da ordem, limpeza
e conservacao dos espagos
publicos.

pessoas aos prédios ou
quaisquer reparticdes publicas,
garantindo que apenas
individuos autorizados, como
usuarios, funciondrios, pais e
visitantes autorizados, entrem

Pigina 6 de 9
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‘ ‘ mesmaos;

’ Recebe e direciona visitantes,
comunidade e outros
convidados para as areas
apropriadas dentro dos
espagos, conforme necessario;
Mantém vigilancia sobre as
areas comuns interna e externa
do espaco, incluindo patios,
corredores, entradas e saidas,
para  detectar e  relatar
quaisquer atividades suspeitas
ou potencialmente perigosas;
Estar preparado para lidar com
emergéncias, como incéndios,
evacuacgbes, acidentes  ou
incidentes de seguranga,
sequindo os  procedimentos
estabelecidos pelas unidades
de lotagao;

Coordenar a comunicagdo com
as autoridades competentes,
como a policia ou servigos de
emergéncia, em Caso de
necessidade de intervengao ou
suporte;

Garantir que as entradas e
saidas sejam mantidas seguras
e organizadas durante os
horarios de entrada e saida do

publico;
Prestar assisténcia e orientagao
a visitantes conforme

necessario, especialmente em
situagdes de emergéncia ou
para fornecer informagoes
sobre eventos; cuidar e zelar
pela limpeza do ambiente, com
coleta de residuos, rogagem e
capina dos ambientes externos
apensado ao lugar de lotagao.
Trabalhar em estreita
colaboragao com a
administragdo publica,em
armonia com outros

Pagina 7de9
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l ; funciondrios para manter um
| | ambiente seguro e acolhedor

. . ocupanltes do espago,
Os servigos secrao realizados
i . | tanto no periodo diurno quanto
' | no noturno, conforme a
necessidade e interesse publico,
‘ ‘! Além disso, o profissional podera
! ' ser designado para atuar em
|
|
|
|
|
|

| & administragdo municipal, de

‘ orientagdes dos
| 6rgdos competentes.

| |

Art. 3° O cargo de Auxiliar de Enfermagem sera considerado extinto a medida que
forem desocupadas todas as suas vagas atualmente providas,ficando seu vencimento
alterado ,conforme anexo | quadro de vencimentos

Art. 4° O cargo de Atendente de Enfermagem sera considerado extinto a medida que
forem desocupadas todas as suas vagas atualmente providas,ficando seu vencimento
alterado conforme anexo | quadro de vencimento.

Art. 5° O cargo de Agente de Limpeza e Conservagao passa a ser denominado Auxiliar
de Servigos Gerais, mantidas as atribuigdbes e responsabilidades previstas
anteriormente.

Art. 6° Fica alterado o vencimento do cargo de Operador de Maquinas, constante do
Quadro de Vencimentos do Anexo | da Secretaria Municipal de Transportes.

Art. 7° Para atendimento das despesas oriundas da execugao desta lei fica autorizada
a criagao de creditos especiais, inclusao ou alteragdao de unidade orgamentarias,
fungdes, subfungoes, programas, agoes e elementos na LOA — Lei Orgamentaria
Anual vigente, bem como a inclusao ou alteragao da programacgao orgamentaria na
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LDO - Lei de Diretrizes Orgamentéarias e Lei PPA — Plano Plurianual Vigentes.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Faina, aos 29 dias do més de setembro de
2025.
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