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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 01/2026

EDITAL 09 - DIVULGA OS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO FINAL DOS APROVADOS

O MUNICIPIO DE CHAPADAO DO CEU - GO, através da Comissdo Especial de Processo Seletivo Publico - CEPSP, nomeada pelo
Decreto n. 140/2025, torna publico o RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO, nos seguintes termos:

1. DOS RESULTADOS
1.1. Fica divulgado, por meio deste Edital, o RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS, para 0s cargos
de: Agente Comunitdrio de Satude e Agente de Combate a Endemias — ACE.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (AREA DE ATUAGAO: PSF 01 - CENTRO - BAIRRO FLOR DA TERRA)
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (01 VAGA EFETIVA + 03 CADASTRO DE RESERVA)

NOTA
POSICAO INSCRICAO NOME CURSO FINAL RESULTADO
19 149 LARYSSA VITORIA LIMA DA SILVA 100% 57,00 Aprovado Classificado
29 93 LARA THAISSA NEVES DOS SANTOS 100% 52,00 Aprovado Cadastro Reserva
32 373 ANDRIELA SIQUEIRA SALGADO 100% 49,00 Aprovado Cadastro Reserva
49 589 JUNIA MARIA DE PAULA SIQUEIRA SALGADO 100% 48,00 Aprovado Cadastro Reserva

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (AREA DE ATUACAO: PSF 01 - CENTRO - BAIRRO SOL NASCENTE)
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (02 VAGAS EFETIVAS + 05 CADASTRO DE RESERVA)

NOTA
POSICAO INSCRICAO NOME CURSO FINAL RESULTADO
1¢ 366 KESLEY REIS ZIMMERMANN 80% 54,00 Aprovado Classificado
20 522 GUSTAVO HENRIQUE KARAS 100% 53,00 Aprovado Classificado
30 150 JULIA RODRIGUES NEVES 100% 53,00 Aprovado Cadastro Reserva
49 500 GISLAINE DA SILVA DOS SANTOS 100% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva
59 58 LUCIANA APARECIDA LENZ 100% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva
69 97 LEONARDO RODRIGUES SILVA 100% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva
7° 425 DIANA PEREIRA ALVES 80% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva
82 65 ROSANGELA MARKOS 1ZzO 100% 49,00 Aprovado Cadastro Reserva
PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA (01 CADASTRO DE RESERVA)
NOTA
POSICAO INSCRICAO NOME CURSO FINAL RESULTADO
19 58 LUCIANA APARECIDA LENZ 100% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (AREA DE ATUACAO: PSF 02 - RAGAGNIN - BAIRROS CANTINHO DO CEU E VALE DOS IPES)
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (01 VAGA EFETIVA + 03 CADASTRO DE RESERVA)

NOTA
POSICAO INSCRICAO NOME CURSO FINAL RESULTADO
19 19 GUSTAVO HENRIQUE DOS SANTOS AGUIAR 100% 51,00 Aprovado Classificado
2° 115 SABRINA FERREIRA RODRIGUES 100% 49,00 Aprovado Cadastro Reserva
30 208 MARIA NASCIMENTO DA SILVA 100% 46,00 Aprovado Cadastro Reserva
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (AREA DE ATUACAO: PSF 02 - RAGAGNIN - BAIRROS QUINCA E EXPANSAO)
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (01 VAGA EFETIVA + 03 CADASTRO DE RESERVA)

NOTA
POSICAO INSCRICAO NOME CURSO FINAL RESULTADO
19 483 TCHARLA EDUARDA LUZNI DA SILVA 100% 53,00 Aprovado Classificado
22 14 ANTONIA DEMETIANA FERNANDES 100% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva
39 163 NATANI GOMES SOARES 100% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva
49 117 DANIELLE PINHEIRO GUSMAO 100% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (AREA DE ATUAGAO: PSF 03 - CAMPO VERDE - SETOR PIONEIRO E PORTAL DO PARQUE)
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (02 VAGAS EFETIVAS + 05 CADASTRO DE RESERVA)

NOTA
POSICAO INSCRICI\O NOME CURSO FINAL RESULTADO
1° 504 GYOVANNA ALVES DE SOUSA 100% 56,00 Aprovado Classificado
22 570 MYRELLA VICTORIA VICENTE SATURNO 100% 54,00 Aprovado Classificado
32 125 EMILLY LARA ASSIS CHAVES 100% 53,00 Aprovado Cadastro Reserva
49 370 ZEZIANE FERREIRA DE OLIVEIRA 100% 53,00 Aprovado Cadastro Reserva
52 164 DAIANNY MARQUES AMORIM 100% 53,00 Aprovado Cadastro Reserva
62 124 FRANCISCA OLIVEIRA DOS SANTOS 100% 51,00 Aprovado Cadastro Reserva
7° 402 KELLY SANTOS BATISTA 100% 51,00 Aprovado Cadastro Reserva
82 299 CARLOS EDUARDO CASSIMIRO DE OLIVEIRA 100% 51,00 Aprovado Cadastro Reserva

COSTA

PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA (01 CADASTRO DE RESERVA)

Vaga distribuida de acordo com o item 6.27 do Edital Regulamento

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (AREA DE ATUAGAO: PSF 04 - TERRA NOVA - BAIRROS NOVA ESPERANGA E TERRA NOVA)
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (02 VAGAS EFETIVAS + 05 CADASTRO DE RESERVA)

NOTA
POSICAO INSCRICAO NOME CURSO FINAL RESULTADO
19 541 LORENA CRISTINA DA COSTA ALVES 100% 54,00 Aprovado Classificado
20 348 EEALSL;:\\/IAEAI\T#IE)ANA COSTA DA CONCEICAO 100% 53,00 Aprovado Classificado
30 432 LORRAINI CAROLINA LOPES DOS REIS 100% 51,00 Aprovado Cadastro Reserva
49 42 DERIVALDO ALVES DE OLIVEIRA 100% 51,00 Aprovado Cadastro Reserva
5° 506 SAYONARA SILVA CARVALHO ROSA 100% 50,00 Aprovado Cadastro Reserva
6° 15 ANA KAROLYNE DE ALMEIDA SANTANA 100% 48,00 Aprovado Cadastro Reserva
PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA (01 CADASTRO DE RESERVA)
Demais vagas ndo preenchidas
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS - ACE
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (04 VAGAS EFETIVAS + 11 CADASTRO DE RESERVA)
NOTA
POSICAO INSCRICAO NOME CURSO FINAL RESULTADO
1¢ 281 TIAGO ZANELI 100% 57,00 Aprovado Classificado
20 508 MAYLA GABRIELLY DA SILVA SANTOS 100% 55,00 Aprovado Classificado
3° 152 PAULO HENRIQUE BERNARDI HORIKAWA 100% 52,00 Aprovado Classificado
49 25 LAUANE APARECIDA GABRIEL SANTOS ASSIS 100% 52,00 Aprovado Classificado
59 649 PAULA PEREIRA SOUSA MENDES 100% 52,00 Aprovado Cadastro Reserva
69 633 CAIO GABRIEL DA SILVA SANTOS 100% 52,00 Aprovado Cadastro Reserva
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7° 91 MARCOS VINICIUS MENESES DA SILVA 100% 52,00 Aprovado Cadastro Reserva
8¢9 554 JAINE DOS SANTOS SILVA 100% 52,00 Aprovado Cadastro Reserva
99 655 JENIVALDO MAGALHAES VIANA 100% 52,00 Aprovado Cadastro Reserva
10¢ 171 MONIQUE ANGELI COSTA 100% 52,00 Aprovado Cadastro Reserva
11¢ 479 CLAUDINEIA ARRUDA PIRES COTTA 100% 52,00 Aprovado Cadastro Reserva
12¢ 635 ERIVELTO BARBOSA SOUSA 100% 51,00 Aprovado Cadastro Reserva
13¢ 593 GABRIELLY TAVARES BONAMIGO 100% 51,00 Aprovado Cadastro Reserva
14¢ 618 MARCELO LACERDA DE MELO 100% 51,00 Aprovado Cadastro Reserva

PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA (01 CADASTRO DE RESERVA)

Demais vagas ndo preenchidas

1.2 Os candidatos que ndo constam da relagao de aprovados neste Edital, ficam ELIMINADOS do Processo Seletivo Publico, nos
termos do item 8.16 do Edital de Abertura e Regulamento.

2. DOS CRITERIOS ADOTADOS

2.1. A classificagdo final foi elaborada conforme as regras dos itens 11.1 e seguintes do Edital de Abertura e Regulamento,
considerando:

a) somatdrio de pontos de todas as etapas;

b) listas geral e PcD;

c) ponto de corte (vagas + cadastro reserva);

d) resultados dos recursos.

2.2. Foram aplicados os critérios de desempate previstos no item 11.9 do Edital de Abertura e Regulamento.

3. DOS RECURSOS

3.1. Apds a publicagdo deste Edital, fica aberto o prazo recursal de 02 (dois) dias Uteis, nos termos do item 12.2 do Edital de
Abertura e Regulamento.

3.2. Os recursos devem ser apresentados exclusivamente pela Area do Candidato no site www.itame.com.br, observando as regras
gerais de protocolo.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. O resultado divulgado por meio deste Edital constitui o Resultado e Classificacdo Final dos candidatos aprovados no Processo
Seletivo Publico, ficando o certame apto a homologagdo pela autoridade competente.

4.2. As futuras convocagbes dos candidatos aprovados ocorrerdo de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal,

observada rigorosamente a ordem de classificacdo e o prazo de validade do processo seletivo publico.
4.3. O presente Edital serd publicado no placar da Prefeitura e nos sites www.itame.com.br e www.chapadaodoceu.go.gov.br e o

extrato em Jornal de circulagdo e no Diario Oficial do Estado de Goids, para fins de ampla publicidade.
Chapadéao do Céu, 07 de julho de 2026.
MARCIA REGINA FERRO BERTOLASO JULIANA ALVES DE LIMA
Presidente CEPSP Secretdria CEPSP

FRANCYANE FREITAS DA SILVA
Membro CEPSP
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