S Estado de Mato Grosso

[ % Camara Municipal de Figueiropolis D’Oeste
A , Edital n° 001/2026 Concurso Publico n° 001/2026
R Reedicao apos Errata n°® 001/2026

O Presidente da Comissdo Examinadora do Concurso Publico n°® 001/2026 da Camara
Municipal de Figueirdpolis D’Oeste — MT, nomeada pela Portaria n® 030/2026, faz saber aos
interessados que estardo abertas as inscri¢des para o Concurso Publico de Provas e Titulos,
visando cadastro reserva para o cargo de Analista Administrativo, nos termos do que preceituam
o art. 37, II da Constituicdo Federal, o art. 159, II da Lei Organica do Municipio e de acordo
com as disposicdes a seguir.

1. ENTIDADE EXECUTORA DO CONCURSO PUBLICO

1.1. A realizacdo do Concurso Publico n° 001/2026 ¢ de responsabilidade da POLICON
TECNOLOGIA E GESTAO LTDA. ME, obedecendo as normas deste Edital.

2. Das inscricoes

2.1. As inscrigdes serdo feitas somente pela internet, em data e horario abaixo:

Inicio: 17/09/2026
Inscri¢des somente pela || Término: 06/10/2026
internet Vencimento do boleto: 07/10/2026 até as 22h00.

Site: https://policontecnologia.selecao.net.br/

Inicio: 17/09/2026
Os documentos comprobatérios deverdo ser enviados pelo link

¢ Pessoas hipossuficientes | - ; ) )
disponibilizado no Site https://policontecnologia.selecao.net.br/

Os horarios previstos neste edital seguem o horario local de Figueiropolis D’Oeste — MT,
ou seja, horario oficial de Cuiaba — MT.

2.2. Formas de Pagamento

2.2.1. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa por meio de boleto bancario,
preferencialmente, no Banco do Brasil ou em qualquer agéncia da rede bancéria, casas lotéricas
ou caixas eletronicos, observando o horario de atendimento bancario, até a data limite
estipulada no quadro do item 2.1.

2.3. As inscrigdes pagas apos a data de vencimento serdo indeferidas.
2.4. Da regularidade e aceitacao das inscricoes

2.4.1. Nao serao admitidas, em hipdtese alguma, inscri¢cdes condicionais em desacordo com as
normas constantes deste Edital.

2.5. Da confirmacao da inscri¢ao
2.5.1. Antes de confirmar a inscri¢ao o candidato devera conferir os seguintes dados:
2.5.1.1. Nome;

2.5.1.2. Numero do documento de identidade, data de nascimento, sigla do 6rgao expedidor e
Estado emitente;

2.5.1.3. O cargo para o qual se inscreveu;
2.5.2. Além dos dados acima, o candidato tomara conhecimento:
2.5.2.1. Do seu numero de inscri¢ao;

2.5.2.2. Do dia e hora da prova.
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2.5.2.3. Conferidos os dados acima, o candidato podera confirmar sua inscri¢do, sendo-lhe
emitido o respectivo comprovante no ato, que podera ser exigido no dia da prova.

2.5.3. Caso haja qualquer inexatiddo nas informacdes contidas no Cartdo de Identificacdo ou
no Comprovante de Inscricdo, o candidato devera solicitar a necessaria corre¢do no site
https://policontecnologia.selecao.net.br/ por intermédio de sua senha de acesso.

2.6. Do valor da taxa de inscricao
2.6.1. Sera cobrado o valor de R$ 100,00 (cem reais) de taxa de inscri¢ao.
2.7. Disposicoes gerais sobre as inscri¢coes

2.7.1. A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por
parte do candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste edital.

2.7.2. O candidato que prestar informagdes inveridicas, além da desclassificagdo, estara sujeito
as penalidades previstas em lei.

2.7.3. Caso o candidato nao apresente a documentagao necessaria no ato da posse ou se constate
qualquer falsifica¢do nas informagdes prestadas no ato da inscrigdo, sera desclassificado, sendo
convocado para posse o candidato imediatamente posterior, seguindo a ordem de classificagao.

2.8. Da isencio da taxa de inscri¢ido para candidato hipossuficiente

2.8.1. Podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que, observados
os prazos, procedimentos e condi¢des estabelecidos neste Edital, enquadrar-se em uma das
seguintes hipoteses:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico
e for integrante de familia de baixa renda, nos termos da regulamentacao aplicavel;

b) Estiver desempregado;

¢) Perceber remuneragao mensal de até 1,5 (um e meio) salario-minimo, observado o disposto
na Lei Estadual n® 6.156/1992, com as alteragdes introduzidas pela Lei Estadual n°
8.795/2008.

2.8.1.1. O candidato que requerer a isen¢do com fundamento na alinea “a” do subitem 2.8.1
deverd informar, no ato do requerimento, o Numero de Identificagdo Social — NIS ou CPF
vinculado ao CadUnico e apresentar comprovante de inscri¢do ou Folha Resumo do Cadastro
Unico, devidamente atualizado, contendo informagdes que permitam identifica-lo e sua
condicdo de integrante de familia de baixa renda.

2.8.1.2. O candidato que requerer a isencao com fundamento na alinea “b” do subitem 2.8.1
devera comprovar a condi¢ao de desempregado mediante apresentacdo da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS fisica, quando possuir, com cépia das paginas que contenham a
identificacdo do trabalhador, o Gltimo contrato de trabalho e a pagina subsequente em branco,
ou, no caso de CTPS Digital, mediante apresentacao do respectivo relatorio ou extrato contendo
os contratos de trabalho registrados, acompanhado de declaragdo, firmada pelo proprio
candidato, de que se encontra desempregado e ndo exerce atividade remunerada formal.

2.8.1.3. O candidato que requerer a isen¢do com fundamento na alinea “c” do subitem 2.8.1
deverd comprovar que percebe remuneracdo mensal de até 1,5 (um e meio) salario-minimo
mediante apresentacdo de documento idoneo e atualizado, correspondente ao més anterior ao
inicio das inscrigdes ou, nao sendo possivel, ao ltimo més de remuneracao disponivel, podendo
ser aceito contracheque, holerite, demonstrativo de pagamento, declaracdo do empregador,
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extrato de beneficio previdenciario ou outro documento oficial apto a demonstrar
inequivocamente a renda mensal do candidato.

2.8.1.4. O candidato trabalhador autonomo, informal ou que exerca atividade sem vinculo
empregaticio, quando pretender comprovar o enquadramento no limite de renda previsto na
alinea “c”, devera apresentar declara¢do de renda, firmada sob as penas da lei, informando a
atividade exercida e a respectiva renda média mensal, acompanhada, sempre que existente, de
documentacdo comprobatoria pertinente.

2.8.2. A simples apresentacdo do requerimento ou dos documentos ndo assegura a concessao
automatica da isencdo, ficando o pedido sujeito a andlise e ao deferimento pela Comissao
Examinadora ou pela institui¢do responsavel pela execu¢ao do Concurso Publico.

2.8.3. A Comissao Examinadora ou a institui¢do responsavel pela execucdo do Concurso
Publico podera realizar consultas aos bancos de dados oficiais disponiveis, bem como solicitar
esclarecimentos ou documentos complementares, quando indispensaveis a verificacdo das
informagdes prestadas, assegurada a observancia dos critérios objetivos estabelecidos neste
Edital.

2.8.4. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo sao de inteira responsabilidade do
candidato. A declaragdo falsa, inexata ou a apresentacao de documento adulterado ou inidoéneo
acarretara o indeferimento ou cancelamento da isencdo e, se constatada posteriormente, podera
implicar a exclusao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das demais consequéncias
administrativas, civis e penais cabiveis.

2.8.5. O resultado preliminar dos pedidos de isencao serd divulgado na forma e na data previstas
no cronograma deste Edital, assegurado ao candidato o direito de interposicao de recurso contra
eventual indeferimento, no prazo estabelecido neste instrumento convocatorio.

2.8.6. O candidato devera protocolar no site da empresa responsavel pelo concurso piblico o
REQUERIMENTO DE ISENCAO devidamente preenchido e assinado, acompanhado de copia
dos documentos comprobatorios para analise, sob pena de indeferimento sumario.

3. Vaga reservada para Pessoas com Deficiéncia

3.1. Por se tratar de um Unico cargo e ser cadastro reserva, ndo sera disponibilizada vaga para
PCD.

3.2. Desta forma, o candidato PCD devera concorrer em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos.

3.3. Embora ndo seja disponibilizada vaga para PCD, no ato da inscri¢do o candidato com
deficiéncia devera indicar a necessidade de qualquer adaptacao para a realizagao da prova, tais
como tamanho das letras do caderno (indicar o tamanho exato), ledor do caderno,
carteira/cadeira escolar especial, entre outras situagdes, conforme determina o art. 40 do
Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracoes.

3.4. Para que sejam considerados aprovados os candidatos com deficiéncia terdo de obter,
durante todo o concurso publico, a pontuacdo minima estabelecida para todos os demais
candidatos, sendo expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se refere
as condicdes para sua aprovagao.

3.5. A POLICON TECNOLOGIA E GESTAO LTDA. — ME nio se responsabilizara pela
elaboracdo de prova especifica para os candidatos com deficiéncia que ndo comunicarem essa
condicao no ato da inscrigao.

3.6. Por ocasido da convoca¢do do candidato classificado nesta condi¢do serdo exigidos os
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exames admissionais para comprovag¢ao da sua aptiddo fisica e mental.

3.7. Caso o candidato com deficiéncia seja declarado inapto para exercicio do cargo, a
Administragdo fard nova convocacdo de acordo com ordem de classificagdo do concurso
publico.

4. Do cargo e do cadastro reserva oferecidos e suas especificacoes

4.1. O cargo para cadastro reserva disponibilizado no concurso publico esta disposto no Anexo
I do presente edital.

4.2. A descrigdo das atribuigdes do cargo consta no Anexo IV deste edital.
5. Das provas
5.1. Data e local de realizacido da Prova Objetiva e da Prova Dissertativa:

5.1.1. As provas objetiva e dissertativa serdo realizadas no dia 18/10/2026, com duracdo de
quatro horas, obedecendo-se aos horarios descritos abaixo, em local a ser indicado em edital
complementar.

Abertura do portao dos locais de prova: entrada dos candidatos. 07:00horas
Fechamento do portdo nos locais de prova: proibido entrada de candidato sob
qualquer alegacao a partir deste horario. 08:00horas

5.2. Das caracteristicas das Provas Objetiva, Dissertativa e de Titulos:
5.2.1. A constituicio da Prova Objetiva sera a seguinte:

5.2.1.1. Ensino Superior Completo

Cargo Composicio da prova objetiva
Analista Administrativo
Disciplinas N° de Peso por Pontuacio Total
Questoes Questao
Lingua Portuguesa 05 1 5,00
Conhecimentos Gerais 05 1 5,00
Matematica/Raciocinio Logico 10 2 20,00
Conhecimentos de Informatica 10 1 10,00
Conhecimentos Especificos 10 3 60,00
Total 40 100,00

5.2.2. Da Prova Dissertativa: Tema a ser disponibilizado no ato da prova.

5.2.2.1. A Prova Dissertativa tera carater eliminatorio conforme estabelecido neste Edital, e
serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, tendo sua duracao incluida no tempo
total de 4 (quatro) horas, sendo recomendado que o candidato gerencie o tempo para completar
tanto a Prova Objetiva quanto a Prova Dissertativa.

5.2.2.2. A prova consistird na elaboracdo de texto dissertativo ou documento técnico
relacionado as atribuigdes do cargo e ao contetido programatico previsto no Edital, a partir de
tema, situacao-problema, caso hipotético ou comando especifico apresentado ao candidato no
momento da aplicagdo da prova.
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5.2.2.3. O enunciado estabelecerd, de maneira clara, o objeto da questdo, o género textual ou
documento técnico a ser elaborado e, quando necessario, os elementos faticos e informagdes
indispensaveis ao desenvolvimento da resposta.

5.2.2.4. Nao sera exigido do candidato o conhecimento ou a indicagdo de informacgdes
administrativas especificas que ndo estejam previstas no conteudo programatico ou
disponibilizadas no enunciado, tais como numero de processo, nimero de expediente,
identificagdo especifica de orgdo solicitante, nomes de autoridades, datas, numeros de
documentos ou outros elementos meramente formais.

5.2.2.5. Quando necessaria a utilizagdo desses elementos para composicdo estrutural do
documento, o candidato podera utilizar as informacdes expressamente fornecidas no enunciado.

5.2.2.6. Dos Critérios de Avaliacao

5.2.2.6.1. A Prova Dissertativa serd avaliada mediante critérios previamente definidos,
objetivos e uniformes, considerando-se o conteudo técnico e desenvolvimento do tema, a
estrutura e adequacao ao género textual solicitado, a coeréncia e coesao textual e o dominio da
norma-padrdao da Lingua Portuguesa, totalizando 10,0 (dez) pontos, distribuidos da seguinte
forma:

5.2.2.6.1.1. Contetado técnico e desenvolvimento do tema 4,0 pontos

5.2.2.6.1.1.1. Neste critério serd avaliada a capacidade do candidato de compreender
corretamente a situacao apresentada e desenvolver resposta tecnicamente adequada ao comando
da questao.

5.2.2.6.1.1.2. A pontuagao sera atribuida considerando-se:

a) Compreensdo e atendimento ao tema e ao comando proposto 1,0 ponto;

b) Dominio e corre¢ao dos conhecimentos técnicos relacionados ao conteudo exigido 1,5
ponto;

¢) Desenvolvimento adequado dos fundamentos, argumentos, providéncias ou solucdes
pertinentes ao problema apresentado 1,0 ponto;

d) Conclusao compativel e logicamente decorrente da fundamentacao desenvolvida 0,5 ponto.

5.2.2.6.1.1.3. A mera reproducdo de conceitos genéricos, desacompanhada de sua aplicagdo ao
problema apresentado, ndo assegurara a pontuagdo integral deste critério.

5.2.2.6.1.1.4. Nao sera exigida a reprodugdo literal de dispositivos legais, conceitos doutrinarios
ou formulas padronizadas, salvo quando tal conhecimento estiver expressamente previsto no
conteudo programatico e for indispensavel a solug¢do da questao.

5.2.2.6.1.2. Estrutura e adequacao ao género textual ou documento solicitado 2,0 pontos

5.2.2.6.1.2.1. Sera avaliada a capacidade do candidato de organizar sua resposta de acordo com
a natureza do texto ou documento expressamente solicitado no enunciado.

5.2.2.6.1.2.2. Quando for exigida a elaboracdo de parecer, serdo considerados, conforme
aplicaveis ao comando da questdo, os seguintes elementos:

a) Identificacdo adequada do documento e/ou ementa, quando exigidas 0,4 ponto;

b) Exposicao ou delimitagcao adequada da matéria submetida a analise 0,4 ponto;

c¢) Desenvolvimento ou fundamentagdo organizada 0,6 ponto;

d) Conclusao compativel com a analise realizada 0,4 ponto;

e) Fecho e demais elementos formais expressamente exigidos no enunciado 0,2 ponto.
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5.2.2.6.1.2.3. A auséncia de elemento meramente formal somente acarretara desconto quando
sua utilizagao tiver sido expressamente exigida pelo enunciado ou for inerente ao género textual
solicitado.

5.2.2.6.1.2.4. Nao havera desconto pela auséncia de informagdes que ndo tenham sido
fornecidas no enunciado da prova.

5.2.2.6.1.3. Coeréncia, coesao, clareza e organizacio textual 2,0 pontos
5.2.2.6.1.3.1. Neste critério seréd avaliada a qualidade da construcdo textual, considerando-se:

a) Organizacdo logica e progressiva das ideias 0,5 ponto;

b) Coeréncia entre argumentos, fundamentos e conclusao 0,5 ponto;

c) Coesdo textual e emprego adequado de mecanismos de articulagdo entre periodos e
paragrafos 0,5 ponto;

d) Clareza, precisdo e objetividade da exposi¢do 0,5 ponto.

5.2.2.6.1.3.2. A avaliagdo deste critério devera considerar o texto em seu conjunto, nao se
confundindo com a corre¢do gramatical prevista no item seguinte.

5.2.2.6.1.4. Dominio da norma-padrao da Lingua Portuguesa 2,0 pontos

5.2.2.6.1.4.1. Sera avaliado o dominio da norma-padrao da Lingua Portuguesa, compreendendo
ortografia, acentuagdo grafica, pontuagao, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e
verbal, emprego de pronomes e demais aspectos morfossintaticos pertinentes.

5.2.2.6.1.4.2. O candidato iniciara este critério com 2,0 (dois) pontos, sendo descontado 0,1
(um décimo) de ponto por desvio efetivamente identificado, até¢ o limite maximo de 2,0
pontos.

5.2.2.6.1.4.3. Para efeito de aplicacdo do desconto, sera considerado cada desvio efetivamente
identificado no texto, observado o seguinte:

a) 0 desvio: 2,0 pontos;

b) de 1 a 5 desvios: 1,9 a 1,5 ponto;
c¢) de 6 a 10 desvios: 1,4 a 1,0 ponto;
d) de 11 a 15 desvios: 0,9 a 0,5 ponto;
e) de 16 a 19 desvios: 0,4 a 0,1 ponto;
f) 20 desvios ou mais: 0,0 ponto.

5.2.2.6.1.4.4. A pontuacido deste critério ndo podera ser inferior a zero.
5.2.2.6.1.5. Da Apresentaciao e Legibilidade

5.2.2.6.1.5.1. A apresentacdo grafica da prova ndo constituird critério autbnomo de pontuagao,
devendo, entretanto, o candidato redigir sua resposta com letra legivel e respeitar os espacos e
limites destinados a elaboragao do texto.

5.2.2.6.1.5.2. A caligrafia ndo sera objeto de avaliagdo estética.

5.2.2.6.1.5.3. Somente havera prejuizo na correcdo quando a grafia, rasura, sobreposi¢cdo de
palavras ou outra circunstdncia tornar impossivel ou inequivocamente prejudicada a
compreensdo do conteudo escrito, hipdtese em que ndo serd atribuida pontuacao ao trecho que
nao puder ser compreendido pelo examinador.

5.2.2.6.1.6. Dos Parametros de Correc¢ao
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5.2.2.6.1.6.1. A correcao da Prova Dissertativa deverd observar rigorosamente os critérios e
respectivas pontuagdes previstos neste Edital, vedada a criacao, pela banca examinadora, de
critérios de avaliagdo ndo previamente estabelecidos.

5.2.2.6.1.7. Da Pontuacao

5.2.2.6.1.7.1. A nota da Prova Dissertativa serd obtida mediante a soma das pontuacdes
alcancadas nos seguintes critérios:

I — Conteudo técnico e desenvolvimento do tema: 4,0 pontos;

IT — Estrutura e adequagdo ao género textual ou documento solicitado: 2,0 pontos;
IIT — Coeréncia, coesdo, clareza e organizagao textual: 2,0 pontos;

IV — Dominio da norma-padrdo da Lingua Portuguesa: 2,0 pontos.

TOTAL: 10,0 (dez) pontos.

5.2.2.6.1.7.2. A nota atribuida a cada critério ficard limitada a respectiva pontuagdo méaxima
prevista neste Edital.

5.2.2.6.1.8. Das Hipoteses de Nota Zero
5.2.2.6.1.8.1. Seré atribuida nota 0,0 (zero) a Prova Dissertativa do candidato que:

a) Entregar a folha definitiva em branco;

b) Fugir integralmente ao tema ou deixar de atender ao género textual expressamente solicitado,
quando tal circunstancia inviabilizar a avaliacdo do contetido;

¢) Redigir texto predominantemente ilegivel, impossibilitando sua avaliagao;

d) Inserir assinatura, nome, rubrica, numero de inscrigdo ou qualquer outro sinal de
identificacdao pessoal em local nao autorizado, quando a prova adotar sistema de corre¢ao
que exija anonimato;

e) Utilizar meio ou procedimento expressamente proibido pelo edital durante a realizagao da
prova;

f) Produzir contetdo que nao apresente relacdo minimamente identificavel com o objeto da
questao.

5.2.2.6.1.8.2. A atribuig¢do de nota zero devera estar fundamentada na ocorréncia objetiva de
uma das hipoteses previstas neste item.

5.2.2.7. Somente serdo corrigidas as provas dissertativas dos dez primeiros classificados na
prova objetiva apds a aplicagdo do critério de desempate.

5.2.3. Da Prova de Titulos

5.2.3.1. A Prova de Titulos ¢ de carater classificatorio, e sua pontuagdo sera considerada apenas
para os candidatos aprovados nas Provas Objetiva e Dissertativa.

5.2.3.2. A pontuagdo se dara da seguinte forma:

ORDEM TITULOS CONDICAO PONTO
Diploma ou Certificado de Conclusao de
1 Especializacao Curso de Pos-graduacdo em nivel de 2,00

Especializacao com carga horaria igual ou
superior a 360 horas/aulas.

Diploma ou Certificado de Conclusao de
2 Mestrado Curso de Pos-graduacdo em nivel de 3,00
Mestrado.
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Diploma ou Certificado de Conclusdo de
3 Doutorado Curso de Poés-graduagdo em nivel de 5,00
Doutorado.

5.2.3.3. Na analise da Titulagdo Académica, se for apresentado mais de um titulo em nivel igual
ou diferente, serd computado apenas o titulo de maior pontuagao.

5.2.3.4. Somente serd considerado o titulo obtido correspondente & area publica, ou seja, gestao
publica; gestdo financeira, gestdo legislativa; controladoria governamental; direito
administrativo; gestdo econOmica e gestdo governamental.

5.2.3.5. O atestado de conclusdo de curso de especializagao, mestrado ou doutorado somente
sera aceito se estiver acompanhado do respectivo historico escolar.

5.2.3.6. A titulagdo académica devera ser comprovada por meio da apresentacdo de coOpia
legivel do respectivo documento, que pode ser escaneada ou autenticada em cartorio.

5.2.3.7. O ponto da prova de titulos sera somado aos pontos obtidos pelo candidato nas provas
objetiva e dissertativa para efeito de classificacdo final.

5.2.3.8. Sera aceito diploma, certificado de especializagdo, mestrado ou doutorado devidamente
registrado, nos termos da legislacdo vigente.

5.2.3.9. Somente sera computado o ponto da prova de titulos para os candidatos classificados
nas provas objetiva e dissertativa.

5.2.3.10. Para a entrega do diploma/certificado o candidato devera utilizar, para tanto, o
Formulério para Apresentacdo de Titulos constante no Sistema Eletronico de Interposi¢ao de
Protocolo de Titulos, no endereco eletronico https:/policontecnologia.selecao.net.br/ € seguir as
instrugdes ali contidas.

5.2.3.11. O titulo devera ser protocolado juntamente com o formulério proprio no endereco
eletrénico previsto no item anterior no dia 05/11/2026, perfeitamente digitalizado ou
devidamente autenticado em cartorio logo apos a divulgacao do resultado da prova teorica.

5.2.3.12. Nao sera aceito prova e titulo via fax, correio eletronico ou fora do prazo
preestabelecido ou com digitalizagao ilegivel.

5.3. Conteudo Programatico

5.3.1. O programa das disciplinas que integram a Prova Objetiva estd detalhado no Anexo I —
Conteudo Programatico.

5.3.2. Bibliografia Sugerida

5.3.2.1. A bibliografia constante do Anexo II deste Edital ¢ apenas sugerida, como forma de
orientagdo dos estudos pelos candidatos, ndo sendo obrigatoria a sua exclusividade na
elaboracdo das questoes.

5.3.3. Todas as provas serdo elaboradas com base nos contetidos programaticos contidos no
Anexo II deste edital.

5.4. Da realizaciao das Provas Objetiva e Dissertativa

5.4.1. O candidato devera comparecer no local da aplica¢do da prova com antecedéncia de, no
minimo, 60 (sessenta) minutos do horario especificado, trazendo caneta esferografica fabricada
em material transparente, de tinta azul ou preta, comprovante de inscricdo e documento de
identificacdo original ou identificagdo digital via aparelho celular.
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5.4.2. Nao sera permitido ao candidato entrar no local da prova com outros objetos além
daqueles exigidos no item anterior.

5.4.3. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que estiver munido de Cédula de
Identidade original ou outro documento de igual valor legal, ou seja: carteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe que tenha forca de documento de identificagdo; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista ou Carteira de Motorista nos moldes
atuais.

5.4.3.1. Este documento nao ficara retido no ato da identificacdo do candidato, por isso somente
sera aceito no original, ndo sendo valida cdpia, ainda que autenticada.

5.4.3.2. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

5.4.4. Nao serd aceito protocolo de documento, boletim de ocorréncia ou qualquer outro
documento como cracha; identidade funcional; titulo de eleitor ou outros diferentes dos citados
no item 5.4.3.

5.4.5. Da identificacao digital e do uso excepcional de aparelho celular

5.4.5.1. Para fins de identifica¢dao do candidato, serdo aceitos documentos oficiais de identidade
em formato fisico ou digital, desde que legalmente reconhecidos e apresentados em aplicativo
oficial ou meio eletronico cuja autenticidade possa ser verificada pela equipe responsavel pela
aplicacdo da prova.

5.4.5.2. O candidato que optar pela apresentacdo de documento de identificacdo em formato
digital podera utilizar aparelho celular exclusivamente para essa finalidade, no momento e local
determinados pelo fiscal de sala.

5.4.5.3. A utilizacdao do aparelho celular para identificagao deverd ocorrer antes do inicio da
prova ou, excepcionalmente, quando solicitada pela fiscalizagdo, ficando expressamente
vedado qualquer outro uso do equipamento.

5.4.5.4. Concluido o procedimento de identificagdo, o candidato deverd desligar o aparelho
celular, inclusive alarmes e demais funcionalidades que possam emitir sons, sinais ou vibragoes,
e acondiciona-lo imediatamente no local ou recipiente indicado pela organizacdo do certame,
permanecendo nessa condicao durante todo o periodo de realizacao da prova.

5.4.5.5. Durante a realizacdo da prova, ¢ expressamente proibido ligar, manusear, consultar ou
utilizar aparelho celular, relégio inteligente (smartwatch), tablet, fone de ouvido ou qualquer
outro equipamento eletronico ou de comunicagdo, salvo quando expressamente autorizado pela
equipe de fiscalizagdo para procedimento relacionado a identificagao do candidato.

5.4.5.6. A mera posse do aparelho celular, quando devidamente desligado e acondicionado na
forma determinada pela organizagao do concurso, ndo constituira infracao.

5.4.5.7. A eliminagdo do candidato somente poderda ocorrer quando constatado o efetivo
descumprimento das regras previstas neste Edital, especialmente nas hipoteses de utilizagao,
manuseio ou funcionamento indevido de equipamento eletronico durante a realiza¢do da prova,
observados os principios da razoabilidade, proporcionalidade, isonomia, seguranga e
vinculacdo ao instrumento convocatorio.

5.4.5.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato assegurar que o documento digital esteja
previamente disponivel e acessivel no momento da identifica¢do, ndo cabendo a organizacao
do concurso fornecer aparelho, conexao a internet, senha, bateria, carregador ou qualquer outro
recurso necessario a apresentagdo do documento.
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5.4.5.9. A impossibilidade de apresentacdo do documento digital, por falha do aparelho,
auséncia de bateria, indisponibilidade do aplicativo, falta de conexdo ou qualquer outra
circunstancia técnica, ndo obriga a organizagdo do certame a aguardar o restabelecimento do
equipamento ou do servigo, devendo o candidato apresentar outro documento de identificagao
admitido neste Edital.

5.4.5.10. Fica estabelecido que prints, fotografias da tela, copias digitalizadas ou imagens
de documentos armazenadas na galeria do aparelho nio equivalem ao documento digital
oficial. Portanto, ¢ necessario a apresentacdo pelo aplicativo em ambiente oficial que permita
verificar a autenticidade.

5.4.6. Durante a prova ndo sera permitida qualquer espécie de consulta nem o uso de maquina
calculadora ou outros objetos elétricos ou eletronicos, inclusive aparelhos celulares, bips ou
outros tipos de comunicadores.

5.4.6.1. Também nao serd permitida a consulta a qualquer material impresso ou escrito, como
apostilas, livros, manuais ou caderno de prova de outro candidato.

5.4.6.2. O desatendimento do item 5.4 acarretara a desclassificacao do candidato infrator, sendo
eliminado do concurso publico.

5.4.7. Quaisquer embalagens de produtos trazidos para a sala estardo sujeitas a inspe¢ao pelo
fiscal de aplicagao.

5.4.7.1. Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de lanches de rapido consumo
e bebidas fabricadas com material transparente e sem rétulos que impecam a visualizagdo de
seu conteudo.

5.4.7.2. Recomenda-se que cada candidato leve dgua para o seu proprio consumo, em
embalagem transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou de qualquer de outro
dispositivo de fornecimento coletivo de agua para beber.

5.4.8. E terminantemente proibido o consumo de bebidas alcoolicas e o uso de cigarros € ou
similares no local de prova.

5.4.9. E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os
pertences pessoais e o seu documento de identidade apresentado quando do seu ingresso na sala
de prova.

5.4.10. A POLICON TECNOLOGIA E GESTAO nio se responsabiliza por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova,
nem por danos nestes causados.

5.4.11. Quando do ingresso na sala de aplicag¢do de prova o candidato devera recolher todos os
equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e
valores em dinheiro, em envelope de seguranga nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de prova.

54.11.1. O envelope de seguranca com os equipamentos € materiais ndo permitidos,
devidamente lacrado, devera ficar embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo
candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizagdo da prova e somente podera
ser aberto no ambiente externo do local do concurso publico.

5.4.12. Nao sera permitido o uso de sanitarios por candidato que tenha terminado a prova.

5.4.13. Nao serdao considerados aptos a realizarem a prova os candidatos que estiverem
impossibilitados de comparecer aos locais determinados para a realizacdo destas.

5.4.14. Em hipdtese alguma sera admitida a entrada do candidato que se apresentar ap6s a hora
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determinada para o inicio da prova no prédio de exame.

5.4.15. Na prova de multipla escolha s6 serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as
anotacdes constantes do Cartdo Resposta, preenchido a caneta esferografica transparente de
tinta preta ou azul.

5.4.16. As questdes objetivas da prova conterdo quatro alternativas, sendo apenas uma
considerada correta.

5.4.17. No preenchimento do Cartdo Resposta ¢ necessario que o quadro correspondente a
alternativa correta seja totalmente pintado, sob pena de anulacdo da questdo ndo preenchida
corretamente.

5.4.18. As questdes respondidas incorretamente ndo anulardo as questdes respondidas
corretamente.

5.4.19. As questdes deixadas em branco ou com mais de uma resposta ou com rasuras, ainda
que legiveis, serdo consideradas nulas.

5.4.20. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas por erro material na elaboragao
serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram o mesmo tipo de prova.

5.4.21. Em nenhuma hipotese haveréa segunda chamada, eliminando-se o candidato faltoso.

5.4.22. Também nao havera vista ou revisao de prova na esfera administrativa, salvo os recursos
apresentados contra erros materiais na sua elaboragao.

5.4.23. Os 03 (trés) altimos candidatos, obrigatoriamente, permanecerao na sala, sendo
liberados somente quando todos tiverem concluido a prova, assinando o relatdrio dos fiscais de
sala ao sair, sob pena de eliminagao.

5.4.24. Da candidata lactante

5.4.24.1. Fica assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seu filho durante a
realizagdo das provas, mediante solicitacdo de atendimento especial no prazo e na forma
estabelecidos neste Edital, observados os principios constitucionais de prote¢ao a maternidade
e a infancia e, como parametro procedimental, as disposi¢des da Lei Federal n® 13.872, de 17
de setembro de 2019.

5.4.24.2. A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova devera informar
essa condicdo no ato da inscricdo ou requerer atendimento especial no prazo estabelecido neste
Edital, apresentando, quando solicitado, documento comprobatorio da idade da crianga.

5.4.24.3. A crianca devera permanecer em ambiente reservado, acompanhada de pessoa adulta
indicada pela candidata e responséavel por sua guarda durante o periodo de realizagao da prova,
nao sendo permitida sua permanéncia na sala de aplicagao.

5.4.24.4. Durante o periodo destinado a amamentac¢ao, a candidata serd acompanhada por fiscal
designado pela organizagao do certame, resguardadas sua privacidade, intimidade e dignidade,
sendo vedado qualquer contato com materiais, equipamentos eletrdnicos ou informacgdes
relacionadas ao conteudo da prova.

5.4.24.5. A candidata podera amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho, quando preenchidos os requisitos estabelecidos neste Edital.

54.24.6. O tempo efetivamente despendido com a amamentacdo sera integralmente
compensado durante a realizacdo da prova, mediante acréscimo de periodo equivalente ao
utilizado para essa finalidade, devidamente registrado pela fiscalizagdo.
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5.4.24.7. A compensacao restringir-se-4 ao tempo efetivamente destinado a amamentagao, ndo
abrangendo periodos decorrentes de outras necessidades pessoais ou circunstancias estranhas
ao ato de amamentar.

5.4.24.8. O acompanhante responsavel pela crianca ficara sujeito as normas de seguranga
estabelecidas para o certame, especialmente quanto a utilizacdo de aparelhos eletronicos e a
comunicac¢ao com a candidata.

5.4.24.9. A adogao das medidas previstas neste item objetiva assegurar condi¢des materiais de
igualdade a candidata lactante, de forma que o exercicio do direito a amamentag@o nao resulte
em reducao do tempo efetivamente disponivel para a realizagao da prova.

5.4.24.10. A auséncia de acompanhante responsavel pela guarda da crianga ndo autorizaréd sua
permanéncia na sala de realizacdo da prova, cabendo a candidata observar previamente as
condigoes estabelecidas neste Edital.

5.4.25. O candidato, ao terminar, entregard ao fiscal de sala o seu Cartdo Resposta, a Prova
Dissertativa e o Caderno de Prova.

5.4.26. O caderno de prova podera ser entregue ao candidato, para leva-lo consigo, depois
de 2 duas horas do inicio da prova, caso permaneca na sala, sentado e em siléncio.

5.4.26.1. Os cadernos de prova deixados pelos candidatos estardo disponiveis até 02 dias uteis
apos a realizacao do certame na Camara Municipal de Figueirdpolis D’Oeste no Departamento
de Recursos Humanos.

5.4.26.2. O caderno de prova que nao for levado pelo candidato no dia e que ndo contiver o seu
nome escrito na capa, sera recolhido pela empresa responsavel pelo evento e destruido.

6. Dos critérios de classificaciao

6.1. A classificagao dos candidatos se dara pelos pontos obtidos, divulgando-se o seu resultado
em ordem decrescente.

6.1.1. O candidato devera obter, sob pena de desclassificagdao, o minimo de:

a) 50 (cinquenta) pontos no somatorio da Prova Objetiva (multipla escolha), observado o item
6.4.1.1;

b) 5 (cinco) pontos na Prova Dissertativa

6.2. Calculo da Pontuacao Final

6.2.1. A pontuagdo final sera determinada pela soma das notas obtidas nas Provas Objetiva,
Dissertativa e de Titulos, conforme a féormula abaixo:

{Pontuagdo Final} = {Nota da Prova Objetiva} + {Nota da Prova Dissertativa} + {Pontuacao
da Prova de Titulos}

Explicac¢ao do Calculo:

a) Nota da Prova Objetiva: Varia de 0 a 100 pontos.

b) Nota da Prova Dissertativa: Varia de 0 a 10 pontos.
c¢) Pontuacdo da Prova de Titulos: Varia de 0 a 5 pontos.

d) Soma Total: A pontuacao final resulta da soma direta das trés notas, podendo variar de 0 a
115 pontos.

6.3. Dos critérios de desempate na classificacao
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6.3.1. Havendo empate na contagem de pontos obtidos, serdo obedecidos os critérios de
desempate pela ordem a seguir:

a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscri¢do, nos termos da Lei n°® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera
dada preferéncia ao candidato de idade mais elevada;

b) Que obtiver maior nimero de pontos na prova dissertativa;

¢) Que obtiver maior nimero de pontos na prova objetiva;

d) Que obtiver maior pontuagdo da prova de titulos;

e) Que tenha sido jurado nos termos do artigo 440 do codigo processo penal brasileiro;

f) Que tiver maior idade.

6.4. Critérios de eliminacao/desclassificacao

6.4.1. Seré eliminado o candidato que:

6.4.1.1. Obtiver pontuacdo 0 (zero) em qualquer das disciplinas da Prova Objetiva;
6.4.1.2. Obtiver menos de 50 (cinquenta) pontos no somatorio da Prova Objetiva;
6.4.1.3. Obtiver menos de 5 (cinco) pontos na Prova Dissertativa;

6.4.2. Além dos casos previstos no subitem 6.4.1 deste edital, sera considerado desclassificado

do concurso publico o candidato que:

a) Ausentar-se da prova;

b) Descumprir as normas constantes deste edital ou as exigéncias impostas pela Equipe de
Coordenagdo do concurso publico;

c) Utilizar-se de meios fraudulentos na realiza¢ao da prova ou na apresentacao de documentos;

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) Nao apresentar a documentacao exigida no ato da admissdo, no prazo determinado no ato
convocatorio;

f) Nao comprovar as informagdes prestadas no ato da inscri¢ao;

g) Aprovado/classificado, ndo comparecer nos locais, prazos, horarios e condi¢des
especificados nos editais ou nos atos de convocacao.

7. Do resultado

7.1. O resultado do  concurso  publico sera  divulgado  pelo site
https://policontecnologia.selecao.net.br/, ¢ homologado pelo Presidente da Camara
Municipal por meio de resolugao, observado o prazo legal, sendo publicado, também, no diario
eletronico da AMM, no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e no site da
camara municipal.

8. Da convocac¢iao, da nomeacio e da posse

8.1. O candidato aprovado em primeiro lugar sera convocado para nomeag¢do, atendendo as
necessidades da Administracao, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagao.

8.2. A convocacdo sera feita por edital publicado no site da cdmara municipal e no jornal
eletronico dos municipios da AMM e, facultativamente na imprensa local, para apresentagcao
de documentacdo para nomeacgao e posse, se for declarado apto para o exercicio do cargo.

8.3. Para nomeacao e posse o candidato devera apresentar a seguinte documentacgao no original
ou copia autenticada em cartorio ou por servidor publico designado:

8.3.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
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8.3.2. Cartao de Pessoa Fisica (CPF);
8.3.3. Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo das ultimas eleigdes;
8.3.4. CPF e RG do conjuge, quando houver (exigéncia TCE-MT);

8.3.5 Certidao de Nascimento ou Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou
Escritura Publica de Unido Estavel, conforme o caso;

8.3.6. Certificado de reservista, de dispensa de incorporagao, ou outro documento de quitagao
com o servico militar (para o sexo masculino);

8.3.7. Comprovante de endereco atualizado;
8.3.8. Carteira de Trabalho;
8.3.9. Comprovante de titularidade de conta bancéria;

8.3.10. Certidao de nascimento, RG e CPF dos filhos quando dependente (de 08 a 14 anos trazer
comprovante de frequéncia escolar);

8.3.11. Comprovante de Escolaridade de Ensino Superior;
8.3.12. Cartdo de Pessoa Fisica (CPF) da mae e do pai;

8.3.13. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissao
regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdo de anuidade e certiddo de regularidade;

8.3.14. Certidao Negativa junto a Receita Fazendaria Municipal (Setor de Tributagdo da
Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’Oeste - MT);

8.3.15. Certiddes Judiciais para fins de comprovagado de idoneidade e vida pregressa:

a) Certidao de Distribuicao Criminal da Justica Estadual, expedida pelo Tribunal de Justi¢a
do Estado correspondente ao(s) domicilio(s) do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos,
destinada a comprovacao da existéncia ou inexisténcia de a¢des penais em seu nome;

b) Certidao de Distribuicao Civel da Justica Estadual, expedida pelo Tribunal de Justica do
Estado correspondente ao(s) domicilio(s) do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos, quando
sua apresentagdo for exigida em razao da natureza e das atribui¢des do cargo;

8.3.16. Declaracao negativa de acimulo de cargo publico em consonancia com os incisos XVI
e XVII do art. 37, da Constituicao Federal;

8.3.17. Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que
exercera sua fungao;

8.3.18. Exames médicos admissionais, podendo ser solicitado quaisquer exames suplementares,
a critério da Administracao;

8.3.19. 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente;
9. Do Regime Juridico e do Regime Previdenciario
9.1. A posse sera feita exclusivamente no Regime Estatutario conforme legislagdo municipal.

9.2. As contribui¢des previdencidrias serdo feitas para o Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS.

10. Das Disposicoes Gerais
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10.1. Este concurso publico ¢ valido pelo prazo de 02 (dois) anos, contados a partir de sua
homologacao, prazo este prorrogavel uma vez por igual periodo, por expressa determinagao do
Senhor Presidente da Camara Municipal por meio de resolugao.

10.2. A inscrigdo neste concurso publico, para todo e qualquer efeito de direito, expressa o
conhecimento e a aceitagdo por parte do candidato de todas as normas constantes deste Edital.

10.3. Caso haja desisténcias ou eliminagdes de candidatos convocados para a posse, a
Administragdo promovera tantas convocacdes € nomeagdes quantas julgar necessario durante
o periodo de validade do concurso, dentre os candidatos aprovados/classificados, observando
sempre o numero de vagas existentes.

10.4. Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso publico, o candidato que
ndo comparecer nas datas estabelecidas pela Administragdo para a posse, ou deixar de cumprir
os requisitos exigidos.

10.5. O candidato que a ¢época da posse ndo comprovar que preenche os requisitos
indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado/classificado, sera
considerado eliminado sumariamente, ndo podendo ser aproveitado para outro cargo.

10.6. A Camara Municipal poderd convocar os candidatos aprovados/classificados para o
preenchimento de vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste concurso publico,
observando-se o cargo e a ordem de aprovacao/classificacao.

10.7. A Camara Municipal bem como a empresa POLICON TECNOLOGIA E GESTAO
LTDA. — ME divulgardo as normas complementares ao presente Edital e avisos oficiais nos
sites anunciados sempre que necessario.

10.8. A aprovagdo e ou classificagdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso
automatico e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocagao condicionada
a necessidade real da Administragao.

10.8.1. Os candidatos aprovados ficardo no cadastro reserva até a ocorréncia de convocagao
conforme a real necessidade da Administra¢do durante a validade deste concurso publico.
10.9. As disposigoes deste Edital poderdao ser alteradas, retificadas, complementadas ou
atualizadas pela Comissdao Examinadora, quando necessario a regular execu¢do do Concurso
Publico ou ao cumprimento de determinacdo legal, administrativa ou judicial, desde que a
alteracdo seja formalizada e divulgada pelos mesmos meios oficiais utilizados para a publicagao
deste instrumento, antes da realizacdo do ato, etapa ou procedimento por ela afetado,
assegurados aos candidatos prazo razoavel para conhecimento e cumprimento das novas
disposi¢des, quando estas implicarem providéncia a seu cargo, observados os principios da
legalidade, publicidade, isonomia, razoabilidade, seguranga juridica e vinculagdo ao
instrumento convocatorio.

10.10. Todas as alteragdes deste Edital serdo divulgadas na forma da lei e nos sites ja
mencionados.

10.11. Apds o encerramento de todas as etapas do concurso publico, qualquer arquivo para
consulta ficara disponivel no site https://policontecnologia.selecao.net.br/,

11. Das Disposicoes Finais

11.1. Do Cronograma de Execugao do Concurso Publico n° 001/2026
11.1.1. Periodo das inscri¢coes: 17/09 a 06/10/2026.
11.1.2. Demais prazos de execu¢ao conforme cronograma do evento a seguir:

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2026

EVENTO: CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 PREVISAO HORARIO
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PUBLICACAO DO EDITAL 14/09 Inicio as 8h
15/09 Inicio as 8h
PRAZO DE IMPUGNACAO DO EDITAL 16/09 Encerramento
até as 23h59
PERIODO DE INSCRICOES
17/09 Inicio as 8h
PERIODO DE INSCRICOES 06/10 Encerramento
até as 23h59
PERIODO DE INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DIREITO 17/09 Inicio as 8h
A ISENCAO DE TAXA 18/09 Encerramento
as 23h59
DIVULGACAO DO DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DAS 23/09 As 8h
INSCRICOES COM ISENCAO DE TAXA
RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DA ISENCAO DE TAXA 24/09 Inicio as 8h
Encerramento
as 23h59
JULGAMENTO DOS RECURSOS DE ISENCOES INDEFERIDAS E 28/09 As 8h
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES ISENTAS DE PAGAMENTO
DE TAXA
VENCIMENTO DO BOLETO 07/10 Até as 22h
LISTAGEM DE CANDIDATOS COM INSCRICAO PAGA 13/10 As 8h
CONFIRMADA
PRAZO FINAL PARA REGULARIZACAO DE INSCRICAO DE 14/10 18h
CANDIDATOS SEM CONFIRMACAO DE PAGAMENTO
HOMOLOGACAO DE TODAS AS INSCRICOES 15/10 18h
DIVULGACAO DO LOCAL DAS PROVAS OBIJETIVA E 15/10 8h
DISSERTATIVA
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA E DISSERTATIVA 18/10 8h
DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA 18/10 Apos as 18h
OBJETIVA
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O GABARITO 19/10 e Inicio as 8h
PRELIMINAR 20/10 Encerramento
as 23h59
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 03/11 As 8h
GABARITO PRELIMINAR E DIVULGACAO DO GABARITO
OFICIAL
DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO DAS PROVAS 04/11 8h
OBJETIVA E DISSERTATIVA
DATA DO ENVIO DA PROVA DE TIiTULO DOS CANDIDATOS 05/11 Das 8h
APROVADOS PARA 0 SITE: As 23h59
https://policontecnologia.selecao.net.br/
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA A CLASSIFICACAO 05/11 a Inicio as 8h
DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA 06/11 Encerramento
as 23h59
JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS DOS CANDIDATOS 10/11 8h
APROVADOS NAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA
Inicio as 8h
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INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA A RECUSA DA PROVA 11e Encerramento
DE TITULO 12/11 as 23h59
JULGAMENTO DOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA A 17/11 8h

CLASSIFICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA E
DA RECUSA DA PROVA DE TITULO

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO DAS PROVAS 17/11 8h
OBJETIVA E DISSERTATIVA APOS JULGAMENTO DOS
RECURSOS COM INCLUSAO DA PROVA DE TiTULOS

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO GERAL (NAO CABE 18/11 8h
MAIS RECURSOS)

LISTAGEM  GERAL DOS  CLASSIFICADOS  PARA 18/11 8h
HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

EMISSAO DE RELATORIO DE CONCLUSAO DAS ATIVIDADES 18/11 8h

DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

11.1.3. O cronograma de execucdo se constitui numa estimativa de prazo e podera sofrer
alteracdes, dependendo do numero de inscritos € ou de impugnacgao ao edital, e ou de recursos
administrativos, intempéries e por decisao da Comissao Examinadora do Concurso Publico em
conjunto com a empresa responsavel pelo evento, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar suas alteragdes nos meios de divulgagao do certame.

12. Dos Recursos Administrativos

12.1. Dos atos praticados na aplicacdo da prova e ou divulgagdo de resultados cabera recurso
administrativo, que devera ser interposto no site https://policontecnologia.selecao.net.br/,
conforme modelo anexo, desde que apresentado no prazo constante no cronograma acima.
12.2. Admitir-se-4 um Unico recurso por questao para cada candidato, relativamente ao gabarito
ou ao contetido das questoes, desde que devidamente fundamentado, uma vez que ndo serao
aceitos/analisados recursos administrativos sem argumentagao plausivel.

12.3. Se do exame dos recursos resultar anulagdao de questao, o ponto a ela correspondente sera
atribuido a todos os candidatos, independentemente da formulagdo ou nao de recurso.

12.4. Se, por for¢ca de julgamento favoravel aos recursos protocolados no site da empresa
responsavel pelo evento apos a divulgacdo do gabarito preliminar, os cartdes resposta serao
corrigidos conforme o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso decorrente das alteragoes.
12.5. Para recorrer contra o gabarito preliminar da prova objetiva e contra a classificagao geral,
o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no endereco
eletronico https://policontecnologia.selecao.net.br/ e seguir as instrugdes ali contidas.

12.6. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico e fora do prazo.

12.7. A decisdo do recurso serd dada a conhecer coletivamente por meio de edital
complementar, que sera divulgado nos sites ja epigrafados.

12.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela POLICON TECNOLOGIA E GESTAO
LTDA. — ME juntamente com a Comissao Examinadora do Concurso Publico.

Figueiropolis D’Oeste — MT, 14 de setembro de 2026.

Presidente da Comissao Examinadora do Concurso Publico
N° 001/2026

Rua Rio Grande do Sul n° 142, Centro, Figueirépolis D’Oeste — MT CEP 78.290-000

CNPJ n° 01.367.804/0001-96
Pagina 17


https://policontecnologia.selecao.net.br/
https://policontecnologia.selecao.net.br/

S Estado de Mato Grosso

T ® Camara Municipal de Figueiropolis D’Oeste
A _ Edital n° 001/2026 Concurso Publico n° 001/2026
S R Reedicao apos Errata n° 001/2026

ANEXO 1
REQUISITOS PARA CADASTRO RESERVA
CARGO DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

Legenda: NR=normal / CR=Cadastro Reserva / TOT=Total

Ordem CARGOS/ REQUISITOS TIPO DE VENCIMENTO INICIAL
CARGA PROVA
HORARIA NICIT
RIR|O
T
01 | Analista Ensino Prova Objetiva | 0 0
Administrativo | Superior + Prova 011 R$ 3.602,00
30 horas Completo Dissertativa +
Prova de
Titulo
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ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteudo programatico da prova do Concurso Publico n® 001/2026 da Camara Municipal
de Figueiropolis D’Oeste — MT esté distribuido de acordo com as disposicoes deste anexo.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO
I - LINGUA PORTUGUESA

Compreensao, interpretacdo e analise de textos de diferentes géneros e tipologias. Identificagao
das ideias principais e secundarias. Informagdes explicitas e implicitas. Inferéncia e
pressuposi¢do. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Sindnimos, antdnimos,
homoénimos e paronimos. Denotacao e conotacdo. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textual. Tipologia e géneros textuais. Ortografia oficial. Acentuag¢do grafica. Emprego das
classes de palavras. Estrutura e formacao de palavras. Flexao nominal e verbal. Emprego de
tempos e modos verbais. Pronomes e colocagdo pronominal. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Crase. Sintaxe da ora¢do e do periodo. Termos essenciais,
integrantes e acessorios da oracdo. Oracdes coordenadas e subordinadas. Pontuagdo. Emprego
dos sinais de pontuagao e seus efeitos de sentido. Reescrita de frases e periodos. Equivaléncia
e transformacdo de estruturas. Redacdo oficial. Principios da comunicacdo oficial: clareza,
precisdo, objetividade, concisdo, coesdo, coeréncia, impessoalidade e formalidade.
Documentos oficiais, comunica¢des administrativas, oficios, memorandos, despachos,
relatorios, pareceres e demais expedientes administrativos.

I1 - RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Operagdes fundamentais com nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Fragdes e numeros
decimais. Potenciagdo e radiciagdo. Expressdes numéricas. Divisibilidade, nimeros primos,
maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Razdo e propor¢ao. Grandezas direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Variagdes
percentuais. Acréscimos e descontos sucessivos. Juros simples e compostos. Capital, taxa,
prazo e montante. Equagdes e inequacdes de primeiro grau. Sistemas de equacdes. Médias
aritmética simples e ponderada. Sistemas de medidas de comprimento, area, volume, massa,
capacidade e tempo. Conversdo de unidades. Resolucdo de situagdes-problema envolvendo
calculos financeiros e administrativos. Calculo e interpretacdo de percentuais, indices,
reajustes, descontos, acréscimos, rateios e proporcionalidade. Problemas envolvendo folha de
pagamento, remuneragdo, descontos, encargos, receitas, despesas, saldos, valores
orcamentarios e financeiros. Conferéncia e composi¢cdo de valores. Leitura, interpretacdo e
analise de tabelas, quadros, demonstrativos e graficos. Identificagdo e comparacao de valores
absolutos e relativos. Variagdes quantitativas e percentuais. Conjuntos e operagdes com
conjuntos. Diagramas. Sequéncias numéricas, logicas e figurais. Identificagdo de padrdes.
Principios bésicos de contagem. Nog¢des de andlise combinatdria e probabilidade. Logica
proposicional. Proposi¢des simples e compostas. Conectivos logicos. Valor logico. Tabelas-
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verdade. Negacdo de proposicdes simples e compostas. Equivaléncias e implicagdes logicas.
Leis de De Morgan. Argumentagao l6gica. Validade de argumentos. Raciocinio dedutivo.
Problemas envolvendo associagdo, ordenagdo, comparacdo, classificacdo, sequéncia e
exclusdo. Relagdes logicas entre pessoas, objetos, lugares e acontecimentos hipotéticos.
Raciocinio logico aplicado a solugdo de problemas administrativos.

III - INFORMATICA

Conceitos fundamentais de informatica. Hardware e software. Sistemas operacionais. Ambiente
Windows. Gerenciamento de arquivos, pastas e diretorios. Operagdes com arquivos: criagao,
copia, movimentagdo, exclusdo, compactacao e recuperagdo. Configuragdes basicas do sistema
operacional.

Microsoft Word: criagdo, edicdo e formatacdo de documentos; estilos; paragrafos; tabelas;
cabecalhos e rodapés; numeragao de paginas; segdes; sumario; revisdo; impressao e recursos de
produtividade. Microsoft Excel: conceitos de células, linhas, colunas e planilhas; referéncias
relativas, absolutas e mistas; formulas; funcdes matematicas, estatisticas, financeiras e logicas;
SOMA, MEDIA, MINIMO, MAXIMO, SE, SOMASE, SOMASES, CONT.SE e fun¢des de
procura e referéncia; classificacdo e filtragem; formatagdo condicional; tabelas; graficos;
percentuais; célculos e analise de dados. Microsoft PowerPoint: criagdo e edigdo de
apresentacoes, slides, objetos, tabelas, graficos e recursos de apresentacdo. Internet e intranet.
Navegadores. Pesquisa e utilizagdo de informagdes na internet. Correio eletronico. Seguranga
da informagdo. Senhas, autenticacdo, coOpias de seguranca, malware, virus, phishing e
engenharia social. Armazenamento e compartilhamento de arquivos em nuvem. Nocdes de
protecao e tratamento de dados pessoais no ambiente digital.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

Historia de Mato Grosso: as bandeiras paulistas e a fundagdao de Cuiaba; abastecimento das
minas; Capitania de Mato Grosso e fundacao de Vila Bela da Santissima Trindade; transferéncia
da capital para Cuiaba; Rusga; Guerra do Paraguai; trabalho escravo e quilombos. Republica
Velha e movimentos coronelistas; Comissdo Rondon; Divisdo de Mato Grosso; Geografia de
Mato Grosso: localizagdo geografica; aspectos fisicos: relevo, clima, hidrografia e vegetacao;
projetos de colonizagdo; economia; populagdo e areas protegidas. Conhecimentos sobre fatos
atuais no mundo, no Pais, no Estado de Mato Grosso ¢ do Municipio; Conhecimentos sobre
fatos historicos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais do Municipio de Figueirdpolis
D’Oeste-MT.

V — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — SERA UTILIZADO TANTO PARA A
PROVA OBJETIVA QUANTO PARA A PROVA DISSERTATIVA

Administragdo publica. Fungdes administrativas: planejamento, organizacdo, direcdo e
controle. Planejamento estratégico, tatico e operacional. Estrutura organizacional.
Departamentaliza¢do. Organizagdo, sistemas ¢ métodos. Gestdo de processos. Fluxogramas.
Mapeamento e melhoria de processos administrativos. Gestdo da qualidade e eficiéncia
administrativa. Gestdo de pessoas na Administragdo Publica. Recrutamento, selecdo,
treinamento, desenvolvimento e avaliacdo. Administragdo de pessoal. Cadastro funcional.
Controle de frequéncia. Jornada de trabalho. Remuneragdo. Vencimentos e vantagens. Férias.
Décimo terceiro saldrio. Licengas e afastamentos. Folha de pagamento. Consignacdes e
descontos. Encargos incidentes sobre folha de pagamento. Conferéncia e execugdo da folha de
pagamento de servidores e agentes politicos. Administracdo financeira e orcamentaria.
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Instrumentos de planejamento governamental: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA. Principios orcamentarios. Ciclo
orcamentario. Classificacdes orcamentarias. Receita publica: conceito, classificagoes,
categorias economicas, estagios e fontes/destinacdes de recursos. Despesa publica: conceito,
classificagdes, categorias econdmicas, grupos de natureza da despesa, modalidades de
aplicacdo, elementos de despesa e desdobramentos. Estdgios da despesa: fixacdo, empenho,
liquidacao e pagamento. Créditos or¢amentarios e adicionais. Créditos suplementares, especiais
e extraordinarios. Fontes para abertura de créditos adicionais. Superavit financeiro, excesso de
arrecadagdo, anulagdo de dotacdes e operagoes de crédito. Controle de saldos orgamentarios e
financeiros. Execucdo da despesa publica. Empenho ordinario, global e estimativo. Nota de
empenho. Liquidacdo da despesa. Documentagdo comprobatoria. Ordem de pagamento.
Pagamento. Restos a pagar processados e ndo processados. Despesas de exercicios anteriores.
Suprimento de fundos e adiantamentos, quando previstos na legislacao aplicavel. Tesouraria e
movimentagdo financeira. Controle de disponibilidades. Contas bancérias. Conciliagao
bancaria. Ordens bancarias. Transferéncias financeiras. Controle de saldos financeiros.
Programagao financeira e cronograma de desembolso. Contabilidade aplicada ao setor publico.
Conceitos basicos. Patrimdnio publico. Ativo, passivo e patrimonio liquido. Variagdes
patrimoniais aumentativas e diminutivas. Regimes orgamentario e patrimonial. No¢des do
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP. Registros orgamentarios, patrimoniais e
de controle. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico — DCASP: conceitos e
finalidades. Conferéncia documental da despesa publica. Analise de notas fiscais, recibos,
empenhos, liquida¢des, ordens de pagamento, contratos, termos aditivos e demais documentos
relacionados a execu¢ao da despesa. Regularidade formal da documentacao. Compatibilidade
entre objeto contratado, documento fiscal, empenho, liquidacdo e pagamento. Administragao
de materiais e patrimdnio. Conceitos e classificacdo de materiais. Compras, recebimento,
armazenamento, distribuicdo e controle de estoque. Inventario. Bens modveis e imoveis.
Incorporagdo, movimentagado, transferéncia, responsabilidade, baixa e controle patrimonial.
Depreciagdo e inventdrio patrimonial: nog¢des fundamentais. Licitagdes e contratos
administrativos aplicados as rotinas do cargo. Planejamento das contratagdes. Documento de
formaliza¢do da demanda. Estudos técnicos preliminares. Termo de referéncia. Pesquisa de
precos. Procedimentos licitatorios. Contratagdo direta. Gestdo e fiscalizagdo contratual.
Recebimento provisorio e definitivo. Liquidacio e pagamento das despesas contratuais. Etica,
responsabilidade e conduta no servigo publico. Deveres, proibigdes e responsabilidades dos
agentes publicos. Principios éticos. Interesse publico. Probidade administrativa. Eficiéncia,
economicidade e zelo pelo patrimdnio publico. Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a
Informacao. Transparéncia ativa e passiva. Direito de acesso a informagdo publica.
Responsabilidades dos agentes publicos. Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais — LGPD: fundamentos, principios, tratamento de dados pessoais pelo Poder
Publico, direitos dos titulares, seguranca e responsabilidades. Legislacdo municipal aplicavel
ao Municipio, especialmente Lei Organica Municipal, Estatuto dos Servidores Publicos,
estrutura administrativa, plano de cargos, carreiras € vencimentos ¢ demais normas municipais
expressamente indicadas no edital.

REFERENCIAS NORMATIVAS GERAIS

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei Federal n® 4.320/1964; Lei
Complementar Federal n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Complementar n°
131/2009; Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacgdo; Lei Federal n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais; Lei Federal n® 14.133/2021 — Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos; Lei Federal n® 8.429/92 — ILei de Improbidade
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Administrativa — alterada pela Lei Federal n° Lei n°® 14.230, de 25 de outubro de 2021; Normas
Gerais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico pertinentes as atribuigdes do cargo;
legislagdo do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso aplicavel & Administracao
Municipal; Lei Organica Municipal; Regimento Interno da Camara Municipal; Estatuto dos
Servidores e demais normas locais expressamente indicadas no edital.

IT — Incluir no anexo III os modelos de requerimento para isencao de inscri¢cdo e para

solicitagdao de procedimentos para a Pessoa Com Deficiéncia no dia das provas:

Figueiropolis D’Oeste — MT, 14 de setembro de 2026.

Presidente da Comissao Examinadora do Concurso Publico
N°001/2026
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ANEXO III

MODELOS DE DOCUMENTOS

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE

INSCRICAO
Eu, , portador(a) da Cédula de Identidade RGn® e do
CPFn° , requeiro isenc¢do da inscri¢do no Concurso Publico n® 001/2026
no valor de RS ( ), para o cargo de  , de acordo com o item 2.8,

subitem 2.8.1, letra () do Edital n° 001/2026, pela comprovagdao de ser candidato
hipossuficiente conforme documentos enviados no link do site

https://policontecnologia.selecao.net.br/

Nesses termos.
Peco deferimento.

, de de 2026.

Assinatura do Requerente

(Para uso exclusivo da empresa responsavel pelo Concurso Publico)

Indeferido ( ) Deferido ( )

Figueirépolis D’Oeste — MT, / /2026.

Assinatura do responsavel da empresa

OBS: Anexar documento comprobatorio conforme seu enquadramento nos termos do item 2.8

deste edital.
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REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DE PROVA

(AMAMENTACAQ)

Nome da Candidata:

Numero do documento de identidade:

Descrever a condicao especial que necessita para realizar a prova de acordo com os termos do

Edital do Concurso Publico n° 001/2026:

Local e data: / /

Assinatura da Candidata
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Estado de Mato Grosso
e Camara Municipal de Figueiropolis D’Oeste
i A &ﬁ Edital n° 001/2026 Concurso Publico n° 001/2026
Y S—— Reedicao apos Errata n° 001/2026

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS — PCD

Eu, , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e do
CPFn° , requeiro isencdo da inscri¢do no Concurso Publico n® 001/2026
no valor de R$ ( ), para o cargo de , de acordo com o item 3.3 do

Edital n® 001/2026, solicito o seguinte procedimento de readaptacdo para a realizagdo das
provas, conforme documentos enviados no link do site

https://policontecnologia.selecao.net.br/, com base no art. 40 do Decreto Federal n° 3.298/99 e

suas alteragdes:

a) () tamanho das letras do caderno (indicar o tamanho exato);
b) ( ) ledor do caderno;

¢) () carteira/cadeira escolar especial, entre outras situagoes;

d) ( ) outra necessidade — descrever:

Nesses termos.
Pego deferimento.

, de de 2026.

Assinatura do Requerente

(Para uso exclusivo da empresa responsavel pelo Concurso Publico)

Indeferido ( ) Deferido ( )

Figueirépolis D’Oeste — MT, / /2026.
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ANEXO 1V
ATRIBUICOES DO CARGO

a) Auxiliar na elaboragdo, conferéncia e execucao da folha de
pagamento dos servidores e vereadores;

b) Realizar lancamentos e alimentagao de sistemas administrativos,
financeiros, contabeis, patrimoniais e de recursos humanos;

c) Executar pagamento de despesas publicas;

d) Acompanhar saldos orcamentdrios, financeiros e bancarios;

e) Executar na elaboragdo de relatorios financeiros, administrativos
e demonstrativos internos;

f) Executar atividades de tesouraria € movimentacoes financeiras;

g) Realizar conferéncia de notas fiscais, recibos, empenhos, ordens
de pagamento e demais documentos relacionados a execugao da
despesa publica;

h) Executar as atividades de controle interno e transparéncia
publica;

1) Auxiliar no controle patrimonial, inventario e organizacao dos

ANALISTA bens publicos da Camara Municipal;
ADMINISTRATIVO |J) Operar sistemas informatizados relacionados a administra¢ao
publica municipal;

ENSINO k) Auxiliar no atendimento ao publico e suporte administrativo aos
SUPERIOR setores internos;
COMPLETO 1) Acompanhar prazos administrativos, envio de informagdes

obrigatorias e alimentacdo de sistemas eletronicos oficiais;

m)Executar nos procedimentos relacionados a gestao de pessoal e
vida funcional dos servidores;

n) Executar no cumprimento das exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei Federal n° 4.320/64 e demais
normas aplicaveis a administragdo publica;

0) Executar servicos de digitacdo, conferéncia, protocolo,
tramitacao ¢ controle de documentos administrativos;

p) Prestar apoio e informagdes as comissdes permanentes e
temporarias da Camara Municipal quando solicitado;

q) Executar na publicagdo de atos oficiais e alimentacdo do Portal
Transparéncia;

r) Executar outras atividades correlatas de natureza administrativa,
financeira e legislativa determinadas pela Presidéncia ou chefia
imediata. (Acrescentado pela Lei Complementar n° 79/2026).

Figueiropolis D’Oeste — MT, 14 de setembro de 2026.

Presidente da Comissao Examinadora do Concurso Publico
N°001/2026
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