&
ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDINHO
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
SEGUNDO EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO PML N° 01

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEDINHO, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuicbes legais, torna publico a convocagéo dos
candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas para o procedimento de heteroidentificacdo e dos candidatos deficientes para
a avaliagdo biopsicossocial, mediante as normas e condigdes estabelecidas neste edital, em consonancia com o Edital do Concurso
Pdblico PML n° 01, de 22 de junho de 2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A pessoa com deficiéncia sera submetida a avaliagdo biopsicossocial da deficiéncia, sendo analisada através de documentos
gue comprovem sua condi¢do, atestadas por equipe médica do Instituto ISET.

1.1.1. Os documentos avaliados pela comissao sdo aqueles enviados via sistema no ato da inscrigcdo, em conformidade com as
exigéncias contidas no Edital do Concurso Publico PML n° 01, de 22 de junho de 2026.

1.2. Constatada a necessidade apds a andlise e verificagdo dos documentos apresentados, o candidato podera ser convocado
para a realizacéo da avaliacdo biopsicossocial da deficiéncia in loco, em carater presencial.

1.3. A comunicacao para realiza¢é@o da avaliagdo in loco serd realizada através de edital de convocagéo.

1.4. A avaliacao biopsicossocial in loco sera realizada em prazo néo superior a 5 (cinco) dias apds a convocagao.

1.5. A pessoa com deficiéncia, se aprovado, além de figurar na lista de classificagcdo por cargo, tera seu nome constante da lista
especifica de pessoas com deficiéncia, por cargo.

2. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA AS PESSOAS PRETAS, AS PESSOAS PARDAS, AS PESSOAS
INDIGENAS E AS PESSOAS QUILOMBOLAS

2.1. O candidato preto, pardo, indigena ou quilombola, aprovado no concurso publico e em momento que antecede a convocagao
para nomeacao, passara pelo Procedimento de Heteroidentificacdo, visando aferir a veracidade da sua autodeclaragéo étnico-
racial.

2.2. Considera-se procedimento de heteroidentificacéo a identificacdo por terceiros da condi¢cdo autodeclarada.

2.3. Para o procedimento de heteroidentificacdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar a comissao de
heteroidentificacéo, sendo que a comissé@o de heteroidentificagdo serd composta por trés integrantes e seus suplentes, que nédo
terdo seus nomes divulgados.

2.4. A apresentacdo do candidato a comissao de heteroidentificagdo se dara por meio de fotos e filmagens, devendo o candidato
acessar a area do candidato, no periodo compreendido entre 19h00 do dia 26 de outubro de 2026 até 17h00 do dia 28 de outubro
de 2026, e realizar os passos indicados pelas setas a seguir:

AREA DO CANDIDATO - MINHAS INSCRICOES

Histérico de Inscricdes:

Inscricdo Vaga Data de Inscricdo Situacdo Agoes
—> » Mais informacoes
» Enwvio de Documentos
04/12/202515:32 Inscricdo Deferida

Enviar Titulos:
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AREA DO CANDIDATO -

DETALHES DA INSCRICAQ

Nome:
Inscricio:

Vaga:

Situacdo: Inscricdo Deferida

Procedimento de heteroidentificacao

Periodo de Solicitagdo

—p Er

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
Procedimento de hetercidentificacio A

As orientacdes Serais Visam Quiar 30 Candidata/o para a3 gravases dos arquives digitais (Fotos @ Vided) & amvic. Obsenvar 05 seguintes pomios
a) Selecicne um lecal com boa uminagio. com hz natunal (durante © B3l com Aundo e uma JNICa Cor @ neutrx
D)W:NHMFC‘TOSQm\r"OEOwunlocumh:do&:vn‘rmdmmow.uwﬁwnood&wﬂ!

©) Procure um focal aberto, Que tenha muita luz do da (uz 90 ol natural) para malhone 3 qualidade das imagens captadas

o) Nio 1352 01 reginros de £0005 & vided Surante 3 noe. SenTO de LM Quand. salat. cdmodos fechados e

©) N3O ute acess6rios na Cabech tais coma bon. chaphy. Mngo, l81mico. presithas. 6008 ou Sculos escurcs maquisgenm batom e

1) Nio ute 3phcatvos para aghicar ofeinos ou filos na edicio nas 1010 ou waee:

@) Se wtiizar um collar. preferenciaimante. Uit 3 Cimen Yasera dO apareihe, Pois postul melhor qualidade. Se wtiizar um celular, desabilice O3 ¢fet0s e Imagens. suavisadores de
iragem (caso for usar 3 cimen fronal 6o apaceihcl:

h) Of aequivos de imagens nio poderdo exceder © tamanho miximo de 2MB & deverdo ser enviador em aigunt dos formanor permisdos via sistema: JPEG, JPG, PNG, GIF ¢ BMP. O
HQUNVO G IMAQEM Severd Tar erwiado conforme OF eempios apreIentados 3 segur

Awrea b e e e B et
Sy

0 O arquivo de video nio podera exceder o tamanho miximo de 20MB & deverd 1er enviado em aiguns dor formatos perminidos via sistema MPA, AVI, MKV, WMV, MOV, FLV. 0GG
ou MPEG. No arquive de video, © candidamo deverd. OBRIGATORIAMENTE “alar o1 seguintes dizeres:

~ Bu sou (NOME COMPLETO). portador do C9F n® X000O0000N-I para fing de concorringia no Seclaro que sou (ou PRETO
ou PARDC ou INDIGENA oy QUILOMESOLAY

P Emsuma evite © L3I0 b QUAQUEr ACESSENICT. VESIMENZas Ou NSO 1RGPS Que Imposstilizem 3 1ua verficacio fenctipica

 Filmagen: Neahum arquivo escoinids €

* Imagem (com Escolber arquive | Nenhum arquive escoido <+—
“ Imagem (sem o Nenhum arquive es00iNdo 4_
documento):

Q“c.w

2.5. A composicdo da comissdo garantira a diversidade das pessoas que a integram quanto ao género, a cor e, sempre que
possivel, a origem regional.
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2.6. A comissdo de heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicao declarada pelo
candidato.

2.7. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de
heteroidentificag&o.

2.8. N&o serdo considerados, para fins do disposto dos itens edital de abertura de inscrigBes, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificac&o realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

2.9. A comisséo de heteroidentificacdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

2.10. As deliberacdes da comissédo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para este concurso publico.

2.11. E vedado a comisséo de heteroidentificac&o deliberar na presenca dos candidatos.

2.12. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.
2.13. O candidato cuja autodeclaracéo nédo for confirmada em procedimento de heteroidentificacdo concorrerd somente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuacdo suficiente para
prosseguir nas demais fases.

2.14. Detectada a falsidade da autodeclaracdo a que se refere a Lei Federal n® 15.142/2025, sera o candidato eliminado do
concurso publico e, se houver sido nomeado, ficard sujeito & anulacdo da sua admissdo ao servigo publico, apds procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

2.15. Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou mé fé no procedimento de heteroidentificagdo, o caso sera encaminhado
aos 6rgdos competentes para providéncias cabiveis.

2.16. As hipéteses de que tratam o edital de abertura de inscricbes ndo ensejam o dever de convocar suplementarmente
candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

2.17. O edital de resultado provisério no procedimento de heteroidentificacdo sera publicado no endereco eletrénico do Instituto
ISET (https://iset.selecao.net.br/) e tera a previsdo de comisséo recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos
membros da comisséo de heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital.

2.18. Em face de decisao que ndo confirmar a autodeclaracéo tera interesse recursal o candidato por ela prejudicado.

2.19. Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacéo, o
parecer emitido pela comissdo e o contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

2.20. Das decisdes da comisséo recursal ndo cabera recurso no @mbito administrativo.

2.21. Sera eliminado do concurso publico o candidato que nédo respeitar ou infringir as demais regras e normas previstas no Edital
do Concurso PML n° 01, de 22 de junho de 2026.

Lajedinho-BA, 26 de outubro de 2026.

ANTONIO MARIO LIMA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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