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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01/2026

HECTOR ALVARES BEZERRA, Prefeito do Municipio de Mirassol d’Oeste, Estado de Mato
Grosso, no exercicio de suas atribuigdes legais, em conformidade com o art. 37, inciso 1X, da
Constituicao Federal, com a Lei Complementar Municipal n° 087, de 11 de dezembro de 2009,
com as Leis Complementares Municipais n° 026/2002, n° 157/2016, n° 158/2016 e,
especialmente, com a Lei Complementar Municipal n°® 314, de 21 de setembro de 2026,
TORNA PUBLICA a abertura do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2026, destinado &
selecdo de candidatos para contratagdo por tempo determinado e a formagcdo de cadastro
reserva, com a finalidade de atender a necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, observadas as normas e condigbes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera planejado, organizado e executado sob a
responsabilidade da COMISSAO ORGANIZADORA, designada pela Portaria n° 520, de 24 de
junho de 2026, com sede na Prefeitura Municipal de Mirassol d’Oeste/MT.

1.2. O certame tem por objetivo selecionar candidatos para as vagas imediatas e para o
cadastro reserva das fungbes temporarias previstas na Lei Complementar n® 314/2026,
destinadas as necessidades temporarias de excepcional interesse publico nela especificadas.

1.3. O CONTEUDO PROGRAMATICO para as provas objetivas deste Processo Seletivo
Simplificado esta detalhado no ANEXO | DO EDITAL. Os candidatos devem consultar este
anexo para obter informagdes completas sobre os tépicos e areas de conhecimento que serao
avaliados nas provas.

1.4. As ATRIBUIGOES DAS FUNGOES E RESPONSABILIDADES associadas a cada fungéo
oferecida neste Processo Seletivo Simplificado estdo disponiveis no ANEXO Il DESTE
EDITAL. Este anexo contém informacdes especificas sobre as atribuigbes, os requisitos e as
competéncias necessarias para o desempenho de cada fungao.

1.5. O CRONOGRAMA detalhado deste Processo Seletivo Simplificado, abrangendo todas as
etapas de execugao, esta disponivel no ANEXO Ill DESTE EDITAL. Importante ressaltar que
as datas estabelecidas estao sujeitas a modificagbes, conforme as necessidades e decisdes da
Administracdo Publica Municipal. Assim, é essencial que os candidatos mantenham-se
atualizados sobre possiveis alteragcdbes ou novidades no cronograma, consultando
regularmente o site oficial do processo seletivo: https://mirassoldoeste.selecao.net.br/.

1.6. Detalhes sobre datas, locais e horarios de realizagdo das provas e outros eventos do
processo seletivo NAO SERAO DISPONIBILIZADOS VIA TELEFONE, E-MAIL OU
WHATSAPP. Os candidatos devem atentar-se as informacdes oficiais contidas neste Edital e
acompanhar as atualizagdes no site https://mirassoldoeste.selecao.net.br/.
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1.7. Os candidatos classificados somente serdo contratados quando convocados, mediante
comprovagao da necessidade temporaria, da habilitagcdo exigida e dos demais requisitos legais,
submetendo-se ao regime administrativo especial previsto na Lei Complementar n° 087/2009,
as disposi¢des da Lei Complementar n® 314/2026 e, no que couber, ao Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio, instituido pela Lei Complementar n® 157/2016.

1.8. Os contratados ficardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), na
condicado de segurados obrigatérios.

1.9. A selecao e a classificagcao serao realizadas separadamente para cada fungéo temporaria,
com a formacao de uma unica lista de classificagdo por fungao, ainda que as contratagbes se
destinem a unidades administrativas ou necessidades temporarias distintas, observadas a
ordem de classificagdo, as habilitacbes profissionais exigidas e as demais condigcbes
estabelecidas neste Edital.

1.10. A convocacao informara a finalidade administrativa da contratagao, a unidade de lotagéo,
a jornada de trabalho e o prazo inicialmente estimado do contrato, cuja duracado ficara
condicionada a permanéncia da necessidade temporaria.

1.11. A classificagao, inclusive em cadastro reserva, ndo gera direito subjetivo a contratagdo. A
convocagao dependera da necessidade temporaria de excepcional interesse publico, da
justificativa do 6rgado interessado, da disponibilidade orgamentaria e financeira e da
observancia da ordem de classificagao.

1.12. Nas contratagbes destinadas a substituicdo de servidor afastado, a convocagao
dependera da comprovagao da auséncia concreta, e a duragdo do contrato ficara limitada ao
periodo em que perdurar o afastamento, observado o prazo maximo admitido pela Lei
Complementar n® 087/2009.

1.13. Os contratos temporarios poderao possuir prazos distintos, conforme a causa e a duragéo
da necessidade administrativa que fundamentar cada convocagao, observados os prazos, as
condigbes e as possibilidades de prorrogagédo previstos na Lei Complementar n° 087/2009,
inclusive quanto ao limite maximo de 2 (dois) anos, nas hipoteses em que admitido. A
indicacdo do prazo maximo ndo assegura ao contratado a permanéncia durante todo esse
periodo, podendo o contrato ser encerrado quando cessar a necessidade temporaria que
fundamentou a contratacao, sem prejuizo das demais hipoteses legais de extingao.

2. DAS FUNGOES TEMPORARIAS

2.1. As fungdes temporarias, o numero de vagas imediatas, a reserva para pessoas com
deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal (CHS), o vencimento inicial e os requisitos minimos
Sao 0s seguintes:

Vencimento

(R$)

Fungao temporaria Vagas PcD CHS Requisitos minimos

Ensino superior completo em Direito,
registro regular na Ordem dos
Advogados do Brasii - OAB e
comprovagdo de, no minimo, 2 (dois)
anos de efetiva atividade juridica ou
advocaticia, na forma estabelecida

Advogado — 20 horas 01 - 20 5.191,89
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Fungao temporaria Vagas PcD CHS Ven::ér;)e 42 Requisitos minimos
neste Edital.
Agente Administrativo 03 - 40 3.986,81 Ensino médio completo
Ensino superior em Arquitetura e
Arquiteto e Urbanista 01 - 40 5.484,62 Urbanismo, registro no CAU e idade
minima de 21 anos
. . Ensino superior em Servigo Social e
Assistente Social 06 01 30 5.484,62 registro no conselho profissional
Atendente de Farmacia CR - 40 2.353,89 Ensino médio completo
Auxiliar Administrativo 22 04 40 3.592,64 Ensino médio completo
Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil 50 10 40 2.624 .17 Ensino médio completo
— ADI
Auxiliar de Inspetoria de
Produtos de Origem 02 - 40 2.961,95 Ensino médio completo
Animal
Auxiliar de Laboratério CR — 40 3.592,64 Ensino médio completo
Auxiliar de Manutencao CR - 40 2.353,89 Ensino fundamental completo
Ensino médio completo e capacitagédo
Auxiliar de Inspegéo Il 03 - 40 4.055,73 especifica exigida para o inicio das
atividades
Bioquimico/Farmacéutico 01 - 40 5.484,62 | ENsinO superior na drea e regisiro no
conselho profissional
Educador Social para 01 _ 40 5.484,62 En;lno _ superior  em Pedagogia,
Idosos Psicologia ou Servigo Social
Eletricista CR — 40 3.232,22 Ensino fundamental completo
Enfermeiro CR - 40 10.383,78 Ens_lno superior em Enffermagem e
registro no conselho profissional
Enfermeiro - PSF 01 - 40 | 1038378 [Ensino superior em Enfermagem e
registro no conselho profissional
Engenheiro Civil 01 _ 40 10.383.78 En§|no superior em Eng.enlharla Civil e
registro no conselho profissional
Fisioterapeuta 01 - 30 sapep | Dielne slpeder em Ckicpl
registro no conselho profissional
Fonoaudiélogo 01 - 40 5.484,62 | Ensino superior em Fonoaudiologia e
registro no conselho profissional
Mecanico CR — 40 3.232,22 Ensino fundamental completo
Médico - PSF 03 _ 40 27.645,05 Ensino superior em Medicina e registro
no conselho profissional
Merendeira 05 01 40 2.353,89 Ensino fundamental completo
Monitor de Creche 25 05 40 2.624 17 Ensino médio completo
. Ensino médio completo e idade minima
Monitor de Esportes 03 - 40 2.624,17 de 18 anos
Ensino médio completo, com
Monitor de Informatica 05 01 40 2.624,17 ponheqlmentos . espemﬂgos em
informatica, aferidos por meio da Prova
Obijetiva, nos termos deste Edital.
Motorlstla—CNH 06 01 40 262417 Ensino .funda’n)ental completo e CNH
categoria D categoria D valida
Nutricionista CR _ 40 5.484 62 Ensino superior em Nutricdo e registro
no conselho profissional
Odontélogo - PSF 03 - 40 | 13.672,33 |Ensino superior em Odoniologia e
registro no conselho profissional
Operador de Maquinas 01 - 40 3.232,22 Ensino 'fundaln)ental completo e CNH
categoria D valida
Orientador Social 03 — 40 2.624 .17 Ensino médio completo
Pedreiro CR - 40 2.353,89 Ensino fundamental completo
Professor — Letras, com . . S o
I - Licenciatura em Letras, com habilitagdo
NESIECES &7 I'_lngua o B = sl em Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa
Portuguesa e Lingua




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D’OESTE

Rua Anténio Tavares, 3310, Centro / CEP 78.280-000 / (65) 9.9936-9476 (65) 3241-1012 / administracao@mirassoldoeste.mt.gov.br / www.mirassoldoeste.mt.gov.br

Vencimento

Fungao temporaria Vagas PcD CHS (R$) Requisitos minimos
Inglesa
Professor — Pedagogia 49 09 30 5.174,49 Licenciatura plena em Pedagogia

Ensino superior em Psicologia e

Psicologo 06 01 40 5.484,62 . L

registro no conselho profissional

Ensino médio, curso técnico em
Técnico em Enfermagem 01 - 40 4.921,72 Enfermagem e registro no conselho

profissional
* CR: cadastro reserva, sem vaga imediata e sem direito subjetivo a contratagao.

* CHS: carga horéria semanal.

* As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia integram o quantitativo total de vagas imediatas previsto para
cada fungéo temporaria.

2.2. Todas as fungdes poderao ter cadastro reserva, ainda que possuam vagas imediatas, para
utilizagdo durante a validade do certame, desde que preenchidas as condigdes legais para
cada contratagao.

2.3. Os vencimentos indicados na tabela correspondem aos valores atuais e serdo atualizados
no exercicio de 2027, conforme os indices e as datas aplicaveis a revisdo geral anual dos
servidores municipais.

2.4. As atribuicbes completas, os requisitos profissionais especificos e as condigdes de
exercicio constam do Anexo Il deste Edital e da legislagdo municipal aplicavel.

2.5. E vedado o desvio de funcdo do contratado, que devera desempenhar exclusivamente as
atribuicdes correspondentes a funcao para a qual foi contratado, observadas as disposicoes do
Anexo Il e da legislagdo municipal aplicavel.

3. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO SERVIGO PUBLICO

3.1. Para celebrar contrato temporario, o candidato convocado devera atender,
cumulativamente, as seguintes exigéncias:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos,
nos termos do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal;

Il — estar no pleno gozo dos direitos politicos;
lll — estar quite com as obrigagdes eleitorais e, quando aplicavel, com as obriga¢des militares;

IV — possuir a escolaridade e os demais requisitos especificos exigidos para o exercicio da
funcao, inclusive habilitagcao profissional, registro no respectivo conselho de classe ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, quando aplicaveis;

V — ter, na data da celebragao do contrato, idade minima de 18 (dezoito) anos, ressalvada a
funcao de Arquiteto e Urbanista, para a qual sera exigida a idade minima de 21 (vinte € um)
anos, conforme previsto na legislagao municipal aplicavel;

VI — ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo, mediante inspecao
médica oficial, realizada na forma da legislagdo municipal.
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3.2. O candidato classificado e convocado devera apresentar, para conferéncia, os documentos
originais e as respectivas copias legiveis, ou documentos eletrénicos cuja autenticidade possa
ser verificada, conforme relacao a seguir:

I — documento oficial de identificagdo com fotografia;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

lll — cartdo ou comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se houver;
IV — Titulo de Eleitor;

V — Certidao de Quitagao Eleitoral;

VI - Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagcdo ou documento
equivalente, quando aplicavel;

VIl — Certidao de Nascimento ou de Casamento, conforme o estado civil;
VIII — comprovante de escolaridade exigida para o exercicio da fungao;

IX — documentos comprobatérios dos requisitos especificos da fungao, inclusive registro no
respectivo conselho profissional, comprovante de regularidade profissional, curso especifico ou
Carteira Nacional de Habilitagdo, quando aplicaveis;

X — comprovante de inscricao no CPF do cbnjuge, quando houver;

Xl — Certiddo de Nascimento e comprovante de inscricdo no CPF dos filhos ou dependentes,
quando houver;

XIl — Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 7 (sete) anos, quando houver;
Xl — comprovante de endereco residencial atualizado;

XIV — comprovante de conta bancaria na instituicao financeira indicada pelo Municipio para o
pagamento da remuneracdo, admitida sua abertura durante os procedimentos admissionais;

XV — documento comprobatério da aptidao fisica e mental, emitido em decorréncia de inspeg¢ao
meédica oficial, realizada por médico ou junta médica oficial e, na auséncia destes, por médico
da rede publica, na forma estabelecida pela Administragdo Municipal,

XVI — 1 (uma) fotografia 3x4, colorida e recente;

XVII — copia da declaragao de Imposto de Renda referente ao ultimo exercicio, acompanhada
do recibo de entrega, ou declarag¢ao de bens e valores;

XVIIl — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social fisica ou comprovante dos dados constantes
da Carteira de Trabalho Digital;

XIX — declaragao de acumulagdo ou de ndao acumulacdo de cargos, empregos ou fungdes
publicas, conforme o caso;

XX — outros documentos expressamente previstos na legislacdo ou solicitados pela
Administracao Municipal, desde que necessarios a formalizagdo do contrato temporario.

3.2.1. Os documentos necessarios a celebracdo do contrato temporario deverdo estar em
nome do candidato. Serdo admitidas divergéncias decorrentes de alteragdo do nome civil,

5
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desde que comprovadas por certiddao de casamento, averbacao de divorcio, decisao judicial ou
outro documento oficial pertinente.

3.2.2. Os exames e demais documentos médicos necessarios a realizagdo da inspe¢ao médica
oficial serdo especificados no ato de convocacdo, que estabelecera os respectivos prazos e
orientagdes para sua apresentacdo. Quando os elementos apresentados néo forem suficientes
para a conclusdao da avaliacdo, o médico ou a junta médica responsavel podera solicitar
exames ou relatorios adicionais, assegurado ao candidato prazo razoavel para o atendimento
da solicitagao.

3.3. Os requisitos de escolaridade exigidos para cada fungao serdo comprovados, no momento
da contratacdo, mediante diploma, certificado de conclusdo ou declaracdo de conclusao
acompanhada do respectivo histérico escolar, emitidos por instituicdo de ensino regularmente
credenciada ou autorizada pelo 6rgdo competente, observada a legislagdo educacional
aplicavel.

3.4. As contratagbes obedecerao rigorosamente a ordem de classificagéo por fungéo, inclusive
quando a lista for utilizada para finalidades administrativas distintas.

3.5. O candidato convocado que nao desejar celebrar o contrato naquele momento podera, até
o término do prazo previsto no item 3.6, formalizar sua desisténcia definitiva ou requerer sua
reclassificacdo para o final da lista da respectiva fungdo, uma Unica vez, observado o disposto
no item 22.11 deste Edital.

3.6. O candidato convocado tera prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do primeiro dia util
seguinte ao da publicagdo do ato de convocagao, para manifestar interesse na contratagéo e
apresentar os documentos exigidos, observados os prazos especificos e as orientagcbes
estabelecidas no ato de convocacéo para a apresentacdo dos documentos e exames médicos,
a realizacio da inspe¢édo médica e a assinatura do contrato.

3.6.1. O ndo atendimento da convocacdo ou dos procedimentos admissionais nos prazos
estabelecidos no item 3.6 e no ato de convocacdo caracterizara desisténcia, salvo motivo
devidamente justificado, apresentado antes do encerramento do respectivo prazo e aceito pela
Administragao.

3.7. O inicio das atividades ocorrera na data indicada pela Administracdo, apds a assinatura do
contrato e a conclusdo dos procedimentos admissionais.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente no periodo estabelecido no Anexo Il —
Cronograma, observando-se o horario oficial de Mirassol d’'Oeste/MT.

4.2. O procedimento de inscrigdo devera ser realizado unicamente por meio eletrénico, através
do site oficial do Processo Seletivo do Municipio de Mirassol d'Oeste, acessivel pelo link:
https://mirassoldoeste.selecao.net.br/.

4.3. Ao realizar a inscricdo, o candidato reconhece e concorda integralmente com todas as
disposicdes e critérios estabelecidos neste Edital.
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4.4, E imprescindivel que o candidato assegure o cumprimento de todos os requisitos para a
fungéo especificados neste Edital antes de proceder com o pagamento da taxa de inscrigéo.

4.5. A inscricdo somente sera considerada valida apds a confirmagao do pagamento da
respectiva taxa, efetuado dentro do prazo estabelecido no Anexo Il — Cronograma,
ressalvadas as inscrigdes beneficiadas por iseng¢ao regularmente deferida.

4.6. E vedado o uso de abreviaturas ao preencher o formulario de inscricdo nos campos
referentes a nome, data de nascimento e informacgdes sobre locais de nascimento e residéncia.

4.7. Caso opte pela inscricdo por terceiros, o candidato assume total responsabilidade pelas
informacdes fornecidas por seu representante.

4.8. Para realizar a inscricao os candidatos devem seguir os procedimentos descritos a seguir,
assegurando que todas as etapas sejam completadas corretamente:

4.8.1. Acesse o site https://mirassoldoeste.selecao.net.br/

4.8.2. Selecione o Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026;
4.8.3. Declare que leu e concorda com os termos deste edital;
4.8.4. Informe o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

4.8.5. Preencha os dados pessoais, endereco e informagdes de contato, e defina uma senha
de acesso;

4.8.6. Selecione a fungao temporaria desejada;

4.8.7. Selecione a modalidade de concorréncia (Ampla Concorréncia ou Pessoa com
Deficiéncia), se aplicavel;

4.8.8. Informe sobre a necessidade de condigado especial para a prova, caso exista;

4.8.9. Apos preencher o formulario de inscricdo, o candidato devera selecionar a opgao
“Efetuar Pagamento” e gerar o boleto bancario referente a taxa de inscricdo, emitido pelo
Banco do Brasil. O pagamento podera ser realizado por meio do codigo de barras ou da linha
digitavel do boleto, bem como por PIX, mediante a leitura exclusiva do QR Code constante no
préprio documento gerado pelo sistema. Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera
conferir os dados do documento, o valor da taxa e a vinculagdo ao Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2026. Havendo qualquer divergéncia, devera entrar em contato
imediatamente com a Comissao Organizadora pelo e-mail
processoseletivo@mirassoldoeste.mt.gov.br ou pelo WhatsApp (65) 9 9650-3483.

4.9. A Comissao Organizadora nao se responsabiliza por boletos bancarios emitidos por sites
diferentes de https://mirassoldoeste.selecao.net.br/.

4.10. A inscricao do candidato sera confirmada apenas apds o banco registrar o pagamento da
taxa de inscricao. O processo de confirmagao pode demandar um periodo para ser concluido
apos a realizagdo do pagamento.

4.11. Nao havera restituicdo da taxa de inscricdo em razao de desisténcia, auséncia ou
eliminacdo do candidato, ressalvadas as hipoteses de cancelamento do certame,
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pagamento indevido ou duplicado e outras situagdes expressamente reconhecidas pela
Administracao.

4.12. Apds a conclusdo da inscricdo, ndo sera permitida a alteracdo da funcéao
escolhida. Caso deseje concorrer a outra fungdo, o candidato devera realizar nova
inscricdo dentro do prazo estabelecido neste Edital e efetuar o pagamento da
respectiva taxa, quando devido, ndao sendo admitidos a transferéncia nem o
aproveitamento de valor eventualmente pago na inscrigao anterior.

4.12.1. Os eventuais erros verificados nos dados pessoais constantes do comprovante
de inscrigdo, tais como nome, numero do documento de identificacdo, sexo, data de
nascimento e endereco, deverao ser corrigidos pelo proprio candidato, exclusivamente
por meio da “Area do Candidato”, até a data e o horario estabelecidos no Anexo Il —
Cronograma. Encerrado esse prazo, ndo sera permitida qualquer alteragdo cadastral para fins
de organizacdo e aplicagdo das provas, devendo o candidato arcar com as consequéncias
decorrentes de sua omisséo.

4.13. O pagamento da taxa devera ser efetuado até a data estabelecida no Anexo Il —
Cronograma. Pagamentos posteriores nao serdo processados.

4.14. Nao havera restituicdo da taxa de inscricdo quando a invalidacado decorrer de informagao
falsa, inexata ou incompleta prestada pelo candidato, de erro no preenchimento da inscricao ou
do descumprimento das regras deste Edital por fato a ele imputavel, ressalvadas as hipoteses
previstas no item 4.15.

4.15. A taxa de inscrigdo sera restituida integralmente caso o Processo Seletivo Simplificado
seja cancelado ou anulado, observados os procedimentos e os prazos estabelecidos em ato
préprio da Administracao Municipal.

4.16. A inscricdo somente sera validada apos a confirmagao bancaria do pagamento efetuado
por meio do boleto emitido na “Area do Candidato”, mediante utilizagdo do cédigo de barras, da
linha digitavel ou do QR Code PIX nele constante, dentro do prazo estabelecido no Anexo Il —
Cronograma.

4.17. O pagamento devera ser realizado exclusivamente por meio do codigo de barras ou da
linha digitavel do boleto bancario, ou por PIX, mediante a leitura do QR Code constante no
proprio documento gerado pelo sistema. Nao serdo aceitos pagamentos realizados por
transferéncia bancaria, depdsito, cartdo de crédito, PIX efetuado por chave ou QR Code
diverso daquele vinculado ao boleto da inscricdo, agendamento sem efetiva quitagcido ou
qualquer outro meio nao previsto neste Edital.

4.18. O sistema reconhecera exclusivamente o pagamento identificado no retorno bancario e
vinculado a respectiva inscricdo, independentemente de ter sido realizado pelo cédigo de
barras, pela linha digitavel ou pelo QR Code PIX constante no boleto. A simples apresentagao
de comprovante de pagamento nao substituira a confirmagado bancaria nem assegurara a
validagao da inscrigéo.
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4.19. Apos a conclusao do formulario de inscricao no site oficial, o boleto para pagamento da
taxa ficara disponivel na “Area do Candidato”, devendo ser emitido e pago, por uma das
modalidades admitidas neste Edital, dentro do prazo estabelecido no Anexo Ill — Cronograma.

4.20. A Comissdo Organizadora nao se responsabiliza por inscricdes via internet nao
concluidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que
impecam a transferéncia de dados, quando causados por responsabilidade do candidato.

4.21. Sao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas durante o
processo de inscrigdo. Erros ou imprecisdes no preenchimento podem acarretar consequéncias
diretas para a validade da sua inscrigao e participacdo no processo seletivo.

4.22. Recomenda-se que, no ato da inscricdo, o candidato dedique especial atencdo as
informacodes referentes a realizagado das provas, incluindo data e horario, para assegurar sua
presenca e participagao adequadas.

4.23. O candidato podera inscrever-se para mais de uma funcdo, devendo observar os turnos
de realizagdo das respectivas provas. Caso esteja inscrito para duas ou mais fungdes cujas
provas ocorram no mesmo turno, podera realizar apenas uma delas, ndo lhe sendo assegurada
aplicagdo em horario alternativo, segunda chamada, transferéncia da inscricdo ou restituicdo
da taxa correspondente as demais fungdes.

4.24. A constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade, fraude, adulteragéo ou irregularidade
material nas informagcdes ou nos documentos apresentados pelo candidato, capaz de
influenciar sua inscricdo, habilitagdo, classificagdo ou contratacdo, podera resultar no
cancelamento da inscricdo ou na eliminagcao do Processo Seletivo Simplificado, conforme o
caso, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das responsabilidades
administrativa, civil e penal cabiveis.

5. DA INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

5.1. Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadrem na legislagdo federal aplicavel, especialmente na Lei Federal n°
13.146/2015, no Decreto Federal n°® 3.298/1999 e nas demais normas federais aplicaveis.

5.2. Candidatos PcD que pretendem usufruir dos direitos e prerrogativas garantidos pelo artigo
37, inciso VI, da Constituigdo Federal, sdo elegiveis para inscrever-se para fungdes
compativeis com sua condigcéo de deficiéncia.

5.3. Nos termos do art. 3°, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar n® 157/2016, ficam reservadas as
pessoas com deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para cada fungdo. A
primeira vaga reservada correspondera a 52 (quinta) vaga, a segunda a 102 (décima), a terceira
a 152 (décima quinta), e assim sucessivamente, considerado o total acumulado de
convocagdes realizadas para a mesma funcdo durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

5.3.1. Os candidatos com deficiéncia aprovados constarao tanto da lista de classificagcao geral
quanto da lista especifica de pessoas com deficiéncia, conforme a pontuagao obtida.
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5.3.2. O candidato com deficiéncia classificado dentro do numero de vagas destinadas a ampla
concorréncia sera convocado pela lista geral e ndo sera computado para o preenchimento das
vagas reservadas, que serdo destinadas aos demais candidatos classificados na lista
especifica.

5.3.3. A convocagdao de candidato com deficiéncia pela lista geral ndo prejudicara a
convocagao do proximo candidato classificado na lista especifica para o preenchimento da
vaga reservada.

5.3.4. O candidato sera contratado uma unica vez para a respectiva funcao, ainda que figure
simultaneamente nas duas listas de classificagao.

5.4. Na eventualidade de n&o haver candidatos PcD aprovados para as vagas a eles
reservadas, estas serdo disponibilizadas aos demais candidatos classificados no processo
seletivo, mantendo-se estrita observancia a ordem de classificagao geral.

5.5. Para a aplicacao da reserva de vagas a candidatos PcD, conforme mencionado no subitem
5.3, o calculo do percentual sera efetuado com base no total de contratagbes efetivadas para
cada fungao.

5.6. Aos candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia sera assegurada a participagéao
em igualdade de condigbes com os demais candidatos quanto ao conteudo das provas, aos
critérios de avaliagao e aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo e a pontuacdo minima
exigida, sem prejuizo das adaptagdes razoaveis e das condicdes especificas necessarias. O
candidato que necessitar de condi¢cao especial para a realizagcado das provas devera solicita-la
exclusivamente pelo sistema eletronico de inscricdo, dentro do prazo e na forma estabelecidos
neste Edital.

5.7. Os candidatos que desejam concorrer as vagas designadas para Pessoa com Deficiéncia
(PcD) devem seguir os seguintes procedimentos:

5.7.1. Durante o processo de inscricdo, na secao de dados pessoais, o candidato devera
indicar sua condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) e especificar o tipo de deficiéncia. Este
procedimento € essencial para a correta categorizacdo e atendimento as necessidades
especificas durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

5.7.2. O laudo médico devera ter sido emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricbes e conter o nome completo do candidato, a descricido da deficiéncia, sua espécie,
grau ou nivel, o respectivo cédigo da Classificagéo Internacional de Doengas (CID), bem como
0 nome, o numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do
meédico responsavel.

5.7.2.1. O prazo de emissao previsto no item 5.7.2 nédo sera exigido quando o laudo atestar
expressamente que a deficiéncia possui carater permanente ou irreversivel.

5.7.3. O candidato devera acessar a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico
https://mirassoldoeste.selecao.net.br, e anexar, durante o periodo de inscrigdo, a copia legivel
e digitalizada do Laudo Médico disposto no subitem anterior em formato PDF, com o tamanho
maximo de 10 (dez) MB (megabytes).
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5.7.4. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se o envio do laudo médico foi
efetivamente concluido e se o documento anexado esta completo e legivel, devendo
acompanhar o status da solicitagdo na Area do Candidato. A Comissdo Organizadora n3o se
responsabilizara por falhas de transmissdo ou de envio decorrentes dos equipamentos, da
conexao ou de erro de procedimento do candidato, ressalvada a indisponibilidade comprovada
do sistema oficial do certame.

5.7.5. O descumprimento de qualquer uma das etapas estabelecidas para a inscricdo implicara
na perda do direito de concorrer as vagas reservadas para PcD, sendo o candidato
automaticamente realocado para concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.7.6. A confirmagdo da inscricdo dos candidatos que optaram por concorrer na condigao de
PcD sera publicada no site oficial do processo seletivo, disponivel em
https://mirassoldoeste.selecao.net.br. A divulgagdo seguira o cronograma previsto para o
Processo Seletivo Simplificado.

5.7.7. O candidato cuja inscricao na condigéo de pessoa com deficiéncia for indeferida podera
interpor recurso, pela Area do Candidato, no prazo estabelecido no Anexo Il — Cronograma.

6. DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1. A taxa de inscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado é determinada com base no
nivel de escolaridade exigido para cada fungéo, conforme detalhado na tabela abaixo.

Nivel de Escolaridade Valor da Taxa de Inscrigao
Ensino Superior Completo R$ 100,00
Ensino Médio Completo e Ensino Técnico Completo R$ 80,00
Ensino Fundamental Completo R$ 60,00

7. DAISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

7.1. A isencdo da taxa de inscricdo € um beneficio concedido aos candidatos que se
enquadrem em uma das seguintes categorias:

I - candidatos desempregados, mediante comprovagdo por documento oficial, na forma
estabelecida no item 7.2.2 deste Edital;

Il - Candidatos empregados com remuneragao mensal igual ou inferior a 01 (um) salario
minimo;
Il - candidatos integrantes de familias de baixa renda, inscritos no Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja
igual ou inferior a meio salario minimo nacional;

IV - Candidatos reconhecidos como doadores regulares de sangue, conforme definido pela Lei
Municipal n° 739, de 28 de junho de 2004;

11
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V — Candidatos que tenham prestado servicos a Justica Eleitoral de Mirassol d’'Oeste em, no
minimo, 2 (dois) eventos eleitorais, consecutivos ou nao;

VI - Candidatos que tenham atuado como jurados perante o Tribunal do Juri da Comarca de
Mirassol d’Oeste em, no minimo, 2 (dois) juris, consecutivos ou nao.

7.2. Candidatos elegiveis a isencdo da taxa de inscricdo devem cumprir os procedimentos
abaixo durante o processo de inscrigio:

7.2.1. Durante o ato de inscrigdo, o candidato que deseja solicitar a isengdo da taxa deve
selecionar a opcéao 'Pedido de Isencgao'.

7.2.2. Para efetivar o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, os candidatos devem preencher o
requerimento de iseng¢do, que se encontra disponivel no site do processo seletivo, acessivel
pelo link https://mirassoldoeste.selecao.net.br. Além do preenchimento do requerimento, é
necessario anexar documentagdes especificas que variam de acordo com a situagdo do
candidato. Estes documentos sdo essenciais para comprovar a elegibilidade a isengédo e
devem ser anexados diretamente no sistema durante o processo de inscrigdo online conforme
a seguir:

I — CANDIDATOS DESEMPREGADOS: deverao anexar o Extrato de Contribuicdo
Previdenciaria do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS), emitido ha, no maximo,
30 (trinta) dias da data da solicitagdo da isengéo, pelo portal ou aplicativo Meu INSS, em
formato PDF, completo e legivel, contendo as relagbes previdenciarias, os vinculos e as
contribuigbes registrados e permitindo a identificagdo do candidato.

Para obtencdo do documento, o candidato devera:

a) acessar o portal Meu INSS, disponivel em https://meu.inss.gov.br, ou utilizar o respectivo
aplicativo;

b) acessar o servigo “Extrato de Contribuigéo (CNIS)”;

¢) selecionar a opgao destinada a emissao do extrato contendo os vinculos e as contribuicbes
previdenciarias;

d) selecionar a opgao “Baixar documento”; e

e) anexar o arquivo completo, em formato PDF, ao pedido de isencgao.

7.2.2.1. O documento previsto no inciso | sera utilizado para verificar a existéncia de vinculo
ativo na data da solicitagdo da isencdo. Nao serdao aceitos arquivos incompletos, ilegiveis,
corrompidos ou que ndo permitam a identificagdo do candidato e a conferéncia das
informacoes.

Il - CANDIDATOS CUJA REMUNERAGAO MENSAL BRUTA TOTAL NAO EXCEDA UM
SALARIO MINIMO deverdo apresentar o holerite referente ao més imediatamente anterior &
solicitacdo da isencéo ou, quando ainda nao disponivel, outro documento oficial atualizado que
comprove a remuneragao mensal bruta total. O documento devera estar completo e legivel e
permitir a identificacdo do candidato, da fonte pagadora, do periodo de referéncia e da
remuneragao recebida. Nao serédo aceitas fotografias ou capturas de tela de aplicativos, nem
documentos que nao contenham informacgdes suficientes para a comprovagdo de sua
autenticidade e da faixa remuneratéria exigida.
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Il - CANDIDATOS QUE FAGAM PARTE DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA registradas no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), e cuja renda familiar
per capita seja igual ou inferior a meio salario minimo nacional, devem fornecer o Numero de
Identificagdo Social (NIS) durante o processo de inscricdo. E importante que os dados pessoais
fornecidos pelo candidato ao realizar a inscrigdo estejam em conformidade com as informagdes
originalmente prestadas ao 6rgdo responsavel pelo cadastramento no CadUnico. Essa
exigéncia se mantém mesmo que existam divergéncias ou alteragbes recentes nos dados
pessoais do candidato, devido ao tempo necessario para a atualizagcdo das informagbes no
banco de dados do CadUnico em nivel nacional, que pode levar até 45 dias.

IV - DOADOR REGULAR DE SANGUE - devera apresentar documento padronizado expedido
por banco de sangue publico ou privado autorizado pelo Poder Publico, comprovando a
realizacao de, no minimo, 3 (trés) doacdes antes da publicacdo deste Edital.

V — CANDIDATO QUE PRESTOU SERVIGO A JUSTICA ELEITORAL - devera apresentar
certiddo expedida pela Justica Eleitoral de Mirassol d’Oeste/MT, comprovando a prestacao de
servico em, no minimo, 2 (dois) eventos eleitorais, assim considerados elei¢éo, plebiscito ou
referendo, consecutivos ou ndo. A certiddo devera conter o nome completo do candidato, a
funcdo desempenhada, o turno e a data do respectivo evento eleitoral.

VI - CANDIDATO QUE ATUOU NO TRIBUNAL DO JURI devera apresentar certidéo expedida
pela Vara Criminal do Tribunal do Juri da Comarca de Mirassol d’Oeste/MT, comprovando sua
atuagao como jurado em, no minimo, 2 (dois) juris, consecutivos ou ndo. A certidao devera
conter o nome completo do candidato e as datas em que prestou o servico.

7.3. O candidato podera inscrever-se para mais de uma fungcido. Contudo, podera requerer
isencao da taxa de inscricdo para apenas uma delas, sendo considerado, para essa finalidade,
o primeiro pedido de isencédo registrado no sistema.

7.3.1. Os pedidos de isengao apresentados para outras fungdes serao indeferidos, ainda que o
primeiro pedido tenha sido indeferido. Para participar das demais fungdes, o candidato devera
efetuar o pagamento das respectivas taxas de inscricao nos prazos estabelecidos neste Edital.

7.4. A solicitagdo de isengao da taxa de inscricdo deve ser realizada exclusivamente online,
através do enderegco eletrbnico https:/mirassoldoeste.selecao.net.br, seguindo os
procedimentos e prazos estipulados neste Edital.

7.5. O periodo para solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo sera o estabelecido no Anexo lli
— Cronograma.

7.6. O resultado dos pedidos de isencdo sera publicado na data prevista no Anexo Il —
Cronograma, contendo o numero de inscricdo, o nome do candidato e a fungéo escolhida.

7.7. Apdés o encerramento do periodo estabelecido para solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo, conforme previsto neste Edital, o sistema para anexacdo de documentos pertinentes
a referida solicitagdo sera automaticamente desabilitado. Consequentemente, nao sera
possivel inserir ou atualizar documentos apés este prazo.

7.8. Candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do da taxa de inscricao indeferidos ainda
poderao participar do Processo Seletivo Simplificado, contanto que efetuem o pagamento da
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taxa de inscricdo dentro do prazo estipulado para vencimento do boleto e atendam a todas as
demais condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

7.9. O candidato cujo pedido de isengao for indeferido podera interpor recurso no periodo
estabelecido no Anexo Ill — Cronograma, exclusivamente pela Area do Candidato.

7.10. Para realizar o pedido de revisdo, o candidato deve acessar o site oficial do processo
seletivo em https://mirassoldoeste.selecao.net.br, acessar a “Area do Candidato” e localizar a
secdo “Recurso”. Nessa sec¢do, o candidato devera seguir as orientagdes detalhadas para a
formalizacdo do seu pedido.

7.11. O resultado dos recursos contra o indeferimento dos pedidos de isengéo sera divulgado
na data prevista no Anexo Ill — Cronograma.

7.12. O deferimento da isengéo da taxa ndo implica o deferimento automatico da inscricgdo nem
assegura a participagcdo nas etapas subsequentes do certame, permanecendo o candidato
sujeito ao cumprimento dos demais requisitos estabelecidos neste Edital.

7.13. A concessdo da isengdo poderda ser revogada a qualquer tempo se constatada
irregularidade, falsidade ou inconsisténcia nas informagdes ou nos documentos apresentados,
sem prejuizo da eliminacdo do candidato e da ado¢ao das medidas administrativas, civis e
penais cabiveis.

8. REQUISIGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA PROVA OBJETIVA

8.1. O candidato que necessitar de condigdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva

devera solicita-la exclusivamente pelo endereco eletrénico
https://mirassoldoeste.selecao.net.br/, no periodo especifico estabelecido no Anexo Il —
Cronograma.

8.2. As condigdes disponibilizadas incluem:

8.2.1. Prova com fonte ampliada (tamanho 25),

8.2.2. Assistente de leitura,

8.2.3. Tradutor para lingua brasileira de sinais (libras),

8.2.4. Estrutura acessivel para usuarios de cadeira de rodas,

8.2.5. Acréscimo de até 01 (uma) hora no tempo de prova.

8.3. Procedimentos para solicitar condicbes especiais:

8.3.1. Indicar as necessidades especiais no formulario de inscrigao;
8.3.2. Encaminhar via eletrénica uma cépia legivel do Laudo Médico;

8.3.3. O laudo deve detalhar a deficiéncia, com o codigo CID aplicavel e a justificativa para o
pedido de condi¢bes especiais;

8.3.4. O laudo médico devera ter sido emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricoes, ressalvados os casos em que ateste expressamente o carater permanente ou
irreversivel da deficiéncia.
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8.3.5. O candidato cuja solicitagdo de condigcao especial for indeferida podera interpor recurso
pela Area do Candidato, no prazo estabelecido no Anexo Il — Cronograma.

9. DAS CANDIDATAS QUE NECESSITAM AMAMENTAR DURANTE A PROVA

9.1. Nos termos da protecao constitucional a maternidade e a infancia, prevista nos arts. 6° e
227 da Constituicdo Federal, e em consonéncia com a Lei Estadual n°® 10.269, de 27 de
fevereiro de 2015, fica assegurado as candidatas com filho lactente de até 6 (seis) meses de
vida na data de realizagdo da prova o direito de amamentar durante o exame, em espaco
adequado e acompanhadas por fiscal, observado o disposto neste Edital.

9.2. A candidata que necessitar amamentar devera declarar essa condicao exclusivamente
pelo endereco eletrdnico https:/mirassoldoeste.selecao.net.br/ e anexar coépia legivel, em
formato PDF, da certidao de nascimento da crianga, no periodo especifico estabelecido no
Anexo Il — Cronograma.

9.2.1. Na hipbétese de o nascimento da crianga ocorrer apés o encerramento do prazo
estabelecido para solicitacdo da condicdo especial, a candidata podera apresentar o
requerimento e a documentagdo comprobatéria a Comissao Organizadora até 05 (cinco) dias
Uteis antes da realizacao da Prova Objetiva, pelo e-mail
processoseletivo@mirassoldoeste.mt.gov.br.

9.3. No dia da prova, a candidata devera apresentar o original ou cépia autenticada da certidao
de nascimento para comprovagdo da idade do lactente, sem prejuizo da conferéncia da
documentacao ja anexada na inscrigao.

9.4. No dia da prova, a candidata lactante devera comparecer acompanhada de um adulto
responsavel, que permanecera em sala reservada destinada exclusivamente a essa finalidade
e ficara incumbido dos cuidados da crianca durante todo o periodo do exame.

9.5. Durante o periodo de amamentacao, a candidata sera acompanhada por fiscal designado
pela Comissao Organizadora, exclusivamente para garantir a lisura e a integridade do certame.

9.6. O acompanhante ndo podera, em hipétese alguma, portar objetos ou equipamentos
vedados neste Edital, conforme o item 10.5.

9.7. A candidata lactante tera direito a amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho, nos termos da Lei Estadual n°® 10.269/2015. O tempo
despendido sera compensado na duragdo da prova, em igual periodo, ainda que implique o
seu término apoés o horario geral, sob controle do fiscal e registro em ata.

9.8. E vedado, em qualquer circunstancia, o ingresso da crianca na sala de aplicagdo da prova.

9.9. A responsabilidade pela guarda e pelo bem-estar da crianga durante a realizagdo da prova
sera do acompanhante adulto indicado pela candidata.

9.10. A solicitagado sera analisada pela Comissdo Organizadora, que verificara a autenticidade
e a adequacdo da documentagdo apresentada. Serao indeferidos os pedidos que nao
apresentarem documentagdo completa e legivel dentro do prazo estabelecido ou que estiverem
em desacordo com os requisitos deste Edital.
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9.11. E de inteira responsabilidade da candidata verificar se o envio da documentagdo foi
efetivamente concluido e acompanhar o status da solicitagdo na Area do Candidato. A
Comissao Organizadora ndo se responsabilizara por falhas de transmissdo ou de envio
decorrentes dos equipamentos, da conexdo ou de erro de procedimento da candidata,
ressalvada a indisponibilidade comprovada do sistema oficial do certame.

9.12. O resultado das solicitagcbes de condicdo especial para amamentagdo sera
disponibilizado na Area do Candidato, no endereco eletrénico oficial do certame, na data
prevista no Anexo Il - Cronograma.

9.13. A candidata que tiver sua solicitagdo indeferida podera interpor recurso, exclusivamente
por meio eletrénico, na Area do Candidato do endereco https:/mirassoldoeste.selecao.net.br,
no periodo estabelecido no Anexo Il - Cronograma.

10. DAS PROVAS E DAS REGRAS DE APLICAGAO

10.1. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE AS AVALIAGOES

10.1.1. A selecao dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado sera realizada
mediante Prova Objetiva, Avaliacdo de Titulos e Prova Pratica, conforme a modalidade
aplicavel a funcao. A Prova Obijetiva tera carater eliminatério e classificatério; a Avaliagao de
Titulos tera carater classificatorio; e a Prova Pratica tera carater exclusivamente eliminatorio.

10.1.2. Nao sera concedida, em nenhuma hipotese, segunda chamada ou reaplicacdo das
provas.

10.2. DA DURAGAO, DO ACESSO E DA IDENTIFICAGAO

10.2.1. A Prova Objetiva tera duragao maxima de 03 (trés) horas, incluido o tempo necessario
ao preenchimento da folha de respostas. O candidato devera administrar adequadamente esse
periodo para responder as questdes e preencher a folha de respostas dentro do tempo
estabelecido.

10.2.2. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio.

10.2.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato localizar previamente o endereco do local
de prova e comparecer com antecedéncia suficiente para identificar o portdo de entrada e a
sala em que realizara a avaliagdo, ndo sendo admitida alegacao de desconhecimento,
dificuldade de localizagao ou ingresso por portao incorreto como justificativa para atraso.

10.2.4. Apdés o fechamento dos portdes, ndo sera permitida a entrada de candidatos,
observado o horario estabelecido neste Edital e no respectivo ato de convocacgao.

10.2.5. Para ingressar na sala de prova, o candidato devera apresentar, em via original ou em
formato digital oficial, 0 mesmo documento de identificacdo informado no ato da inscricao,
desde que contenha fotografia que permita a sua correta identificagéo.

10.2.6. Excepcionalmente, podera ser apresentado documento oficial de identificagao diferente
daquele informado na inscrigdo, desde que seja possivel estabelecer, de maneira inequivoca, a
correspondéncia entre o candidato presente e a inscricao realizada, mediante a conferéncia da
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fotografia, do nome completo, da data de nascimento, do CPF e dos demais dados cadastrais
disponiveis.

10.2.7. Quando o documento apresentado ndo contiver o nimero do CPF ou outro dado
suficiente para vincula-lo a inscricdo, o candidato devera apresentar documento oficial
complementar ou comprovante de inscricdo no CPF que permita a conferéncia dos dados,
ficando sujeito a identificagdo especial e ao registro da ocorréncia em ata.

10.2.8. Nao sera permitido o ingresso do candidato quando o documento apresentado nao
possibilitar sua correta identificacdo ou quando ndo for possivel estabelecer, de maneira
segura, a correspondéncia entre a pessoa presente e os dados registrados no ato da inscrigao.

10.2.9. Para fins de identificacao, serdo aceitos os seguintes documentos oficiais, desde que
contenham fotografia que permita a identificagdo do candidato:

| — Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade Nacional;

Il — Carteira de identificacdo expedida por conselho profissional;

[l — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, em formato fisico;
IV — Certificado de reservista ou documento de identificagdo militar;
V — Carteira Nacional de Habilitacao, fisica ou digital; ou

VI — passaporte.

10.2.10. Os documentos digitais somente serdo aceitos quando apresentados por meio do
respectivo aplicativo oficial ou plataforma oficial do érgdo emissor, ndo sendo admitidas
fotografias, capturas de tela, impressdes, copias digitalizadas ou outras formas de reprodugao.

10.2.11. Nao serao aceitos documentos ilegiveis, danificados, sem fotografia, sem valor oficial
de identificacdo ou que nao permitam a confirmagao segura da identidade do candidato.

10.2.12. Na hipotese de perda, furto ou roubo do documento de identificacdo informado na
inscricao, o candidato devera apresentar boletim de ocorréncia emitido por autoridade policial
ha, no maximo, 30 (trinta) dias e outro documento oficial com fotografia, dentre aqueles
admitidos neste Edital. Nessa situacdo, o candidato sera submetido a identificagdo especial,
com a conferéncia dos dados cadastrais, coleta de assinatura e registro da ocorréncia em
formulario préprio e na ata da sala.

10.2.13. A identificagdo especial também sera exigida quando o documento apresentado
suscitar davida quanto a fotografia, a assinatura, a integridade, a autenticidade ou a identidade
de seu titular.

10.2.14. A divergéncia entre os dados constantes do documento apresentado e aqueles
informados na inscricdo ndo impedira automaticamente a realizagdo da prova quando decorrer
de alteragcdo de nome, renovagdo ou substituicho do documento ou outra circunstancia
justificavel. Nesses casos, o candidato devera apresentar documentagdo comprobatdria e sera
submetido a identificagao especial.

10.2.15. O candidato n&do podera realizar a prova quando a divergéncia envolver fotografia,
nome, data de nascimento, CPF ou outro dado essencial e impedir a confirmagédo segura de
sua identidade e de sua vinculagdo a inscricdo realizada.
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10.3. DA ESTRUTURA, DA PONTUAGAO E DA ANULAGAO DE QUESTOES

10.3.1. A Prova Objetiva sera composta por questées de multipla escolha, cada uma com 04
(quatro) alternativas de resposta, identificadas pelas letras A, B, C e D, sendo apenas uma
correta.

10.3.2. A nota do candidato sera apurada de acordo com o numero de acertos em cada
disciplina, multiplicado pelo peso atribuido a cada questao, conforme estabelecido no Quadro
de Composicdo das Provas constante deste Edital.

10.3.3. A pontuacgao total da Prova Objetiva correspondera a soma das notas obtidas em todas
as disciplinas, apés a aplicacao dos respectivos pesos.

10.3.4. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
I - obtiver pontuacéo igual a zero em qualquer disciplina; ou
Il - ndo alcangar a pontuagdao minima de 50 (cinquenta) pontos no total da Prova Objetiva.

10.3.5. As questdes anuladas por apresentarem mais de uma alternativa correta, por nao
possuirem alternativa correta ou por qualquer outra inconsisténcia serao consideradas corretas
para todos os candidatos. Os pontos correspondentes serdo atribuidos automaticamente,
independentemente da interposi¢céo de recurso especifico.

10.4. DO PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS

10.4.1. O candidato devera utilizar caneta esferografica de corpo transparente e tinta azul ou
preta para preencher a folha de respostas.

10.4.2. A folha de respostas é o Unico documento valido para a corre¢do da Prova Objetiva e
devera ser preenchida exclusivamente pelo candidato, que devera assina-la e entrega-la ao
fiscal ao término da prova.

10.4.3. Nao serdo computados pontos nas questdes que:

I - contenham mais de uma alternativa assinalada, ainda que uma delas esteja correta;

Il - ndo tenham sido respondidas;

lll - apresentem emendas ou rasuras, mesmo que legiveis;

IV - tenham sido preenchidas a lapis; ou

V - ndo apresentem marcacgéao suficientemente nitida para leitura pelo sistema eletrénico.

10.4.4. As respostas que se enquadrarem nas hipoteses previstas no item 10.4.3 serdo
consideradas incorretas e receberao 0,0 (zero) ponto.

10.4.5. Nao havera substituicdo da folha de respostas em razdo de erro cometido pelo
candidato.

10.5. DOS OBJETOS PROIBIDOS E DOS PERTENCES PESSOAIS

10.5.1. Durante a realizagao das provas, € proibido utilizar bonés, chapéus, 6culos escuros,
calculadoras, agendas eletronicas, telefones celulares, relégios de qualquer natureza ou
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qualquer outro dispositivo eletronico, ressalvado, quanto aos aparelhos eletrénicos, o
acondicionamento na forma prevista no item 10.5.2.

10.5.1.1. Podera ser admitida a utilizacdo de cobertura de cabega por motivo religioso ou de
6culos escuros por recomendagao médica, ficando o candidato sujeito aos procedimentos de
verificagdo necessarios, realizados de maneira reservada quando cabivel.

10.5.2. O candidato que levar telefone celular, reldégio ou outro dispositivo eletrénico devera
desliga-lo completamente, inclusive desativando alarmes, e acondiciona-lo em embalagem
porta-objetos lacrada fornecida pela organizagéo.

10.5.3. A embalagem porta-objetos devera permanecer lacrada e ser mantida embaixo da
carteira ou em outro local indicado pelo fiscal durante a realizagao da prova, somente podendo
ser aberta apds a saida definitiva do candidato do local de aplicagao.

10.5.4. Bolsas, mochilas e demais pertences pessoais deverdo ser depositados em local
indicado pelo fiscal, ndo sendo permitido manté-los junto ao candidato durante a realizagéo da
prova.

10.5.5. Sera permitido ao candidato portar garrafa de agua, desde que o recipiente seja
transparente e esteja sem rotulo.

10.5.6. Sera permitido o ingresso de alimentos acondicionados em embalagens transparentes,
os quais deverao permanecer em local indicado pelo fiscal e poderdo ser inspecionados a
qualquer momento.

10.5.7. A Comissao Organizadora nao se responsabilizara pela guarda, perda, extravio ou
dano de quaisquer objetos ou pertences levados ao local de prova.

10.5.8. E proibido ao candidato ingressar nos locais de prova portando armas de qualquer
natureza, ainda que possua autorizagao legal ou funcional para o respectivo porte. O candidato
que comparecer armado devera providenciar, antes do fechamento dos portdes, a retirada da
arma do local, ndo cabendo a organizacdo do certame recebé-la, manusea-la, desmunicia-la
ou manté-la sob sua guarda. A presente vedagdao nao se aplica aos agentes oficialmente
designados para a segurancga dos locais de prova.

10.6. DAS CONDUTAS E DAS HIPOTESES DE ELIMINAGAO

10.6.1. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
incorrer em qualquer das seguintes situacoes:

| - ausentar-se da sala sem autorizagdo do fiscal ou sem acompanhamento, quando este for
exigido;

Il - tratar com desrespeito ou praticar ato de hostilidade contra fiscais, examinadores,
candidatos ou autoridades presentes;

lll - agir de forma a tumultuar ou comprometer a ordem, a seguranga ou a lisura do exame;

IV - comunicar-se com outros candidatos ou portar ou utilizar apontamentos, livros, impressos
ou qualquer material de consulta n&o autorizado;

V - utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para obter vantagem para si ou para terceiros, ou
praticar fraude de qualquer natureza;
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VI - descumprir as instrugdes constantes do caderno de provas, da folha de respostas ou
transmitidas pela fiscalizagao;

VII - utilizar ou manter fora da embalagem porta-objetos qualquer aparelho ou dispositivo
eletrbnico durante a realizagédo da prova;

VIIl - permanecer com aparelho eletronico ligado ou emitindo sons, alarmes, sinais ou
vibragdes durante a prova, ainda que acondicionado na embalagem porta-objetos;

IX - recusar-se a cumprir os procedimentos de seguranca estabelecidos pela organizagéo,
inclusive a inspecdo dos objetos pessoais ou a passagem por detector de metais, quando
adotados;

X - registrar, transmitir ou tentar registrar ou transmitir, por qualquer meio, imagens, sons ou
informacdes relativas ao ambiente ou ao conteudo da prova;

Xl - portar ou consumir bebidas alcodlicas ou substéancias ilicitas no local de prova;
XIl - deixar de assinar a lista de presenca ou a folha de respostas;

XIll - ndo entregar a folha de respostas, tentar retira-la da sala ou retirar o caderno de provas
antes do horario permitido; ou

XIV - ingressar ou permanecer no local de prova portando arma em desacordo com o item
10.5.8 deste Edital.

10.7. DA PERMANENCIA E DA SAIDA DA SALA

10.7.1. Apéds assinar a lista de presenca e ingressar na sala de prova, o candidato ndo podera
ausentar-se sem autorizagao do fiscal, ficando sujeito a acompanhamento durante o periodo de
afastamento, quando determinado pela organizagao.

10.7.2. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala depois de decorrida 01
(uma) hora do inicio da prova. Ao sair, devera entregar ao fiscal a folha de respostas e,
ressalvado o disposto no item 10.7.3, o caderno de provas.

10.7.3. O candidato podera levar consigo o caderno de provas somente depois de decorridas
02 (duas) horas do inicio da prova.

10.7.4. O candidato que se retirar da sala antes de decorridas 02 (duas) horas do inicio da
prova devera entregar o caderno de provas ao fiscal e ndo podera solicitar sua retirada ou
entrega posteriormente.

10.7.5. Os cadernos de provas recolhidos ndo serao guardados para retirada individual nem
entregues posteriormente aos candidatos.

10.7.6. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo deles
conclua a prova, entregando os respectivos materiais, assinando a ata de encerramento e
deixando a sala conjuntamente. Essa regra também sera aplicada quando um dos trés
candidatos tiver direito a tempo adicional ou a compensacdao do tempo utilizado para
amamentagao, hipotese em que os demais dever&do aguardar a conclusao da respectiva prova.

11. DA COMPOSIGAO, DA PONTUAGAO E DO CONTEUDO DAS PROVAS
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11.1. A prova objetiva destinada as fungdes que exigem ensino fundamental completo contera
30 (trinta) questdes objetivas, com uma unica alternativa correta, e tera valor maximo de 100
(cem) pontos, conforme a tabela a seguir.

Nivel de Disciolinas Numero de Pontos por Total de Pontos
Escolaridade P Questoes questao por Disciplina
Ensino Lingua Portuguesa 10 4,0 40
Fundamental Matematica 10 3,0 30
Completo Conhecimentos Gerais 10 3,0 30
Total Geral 100

Observacao: A nota minima para aprovagéo (nota de corte) é de 50 pontos.

11.2. A prova objetiva destinada as fungdes que exigem ensino médio completo contera 30
(trinta) questdes objetivas, com uma Unica alternativa correta, e tera valor maximo de 100
(cem) pontos, conforme a tabela a seguir.

Nivel de Disciolinas Numero de Pontos por Total de Pontos
Escolaridade P Questoes questao por Disciplina
Lingua Portuguesa 10 4,0 40
Ensino Medio Matematica e logica 10 3,0 30
Completo
Conhecimentos Gerais 10 3,0 30
Total Geral 100

Observagao: A nota minima para aprovagao (nota de corte) é de 50 pontos.

11.3. A Prova Objetiva destinada a funcao de Técnico em Enfermagem, que exige formacgao
técnica, contera 30 (trinta) questdes objetivas, com uma Unica alternativa correta, e tera valor
maximo de 100 (cem) pontos, conforme a tabela a seguir.

Nivel de T Nuamero de Pontos por Total de Pontos
Escolaridade ol e Questoes questao por Disciplina
Lingua Portuguesa 10 3,0 30
Ensino Técnico Matematica e légica 05 3,0 15
Completo
Conhecimentos Gerais 05 3,0 15
Conhecir’n_entos 10 4.0 40
Especificos
Total Geral 100

Observacao: A nota minima para aprovagéo (nota de corte) é de 50 pontos.

11.4. A Prova Objetiva destinada a funcdo de Monitor de Informatica contera 30 (trinta)
questdes objetivas, distribuidas entre as disciplinas constantes da tabela a seguir, incluindo
Conhecimentos Especificos em Informatica, com uma Unica alternativa correta por questao, e
tera valor maximo de 100 (cem) pontos.
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Funcio Disciolinas Numero de Pontos por Total de Pontos
¢ P Questoes questao por Disciplina
) Lingua Portuguesa 10 3,0 30
Momto,r .de Matematica e logica 05 3,0 15
Informatica
Conhecimentos Gerais 05 3,0 15
Conheci[r?entos 10 40 40
Especificos
Total Geral 100

Observagao: A nota minima para aprovagao (nota de corte) é de 50 pontos.

11.5. A prova objetiva destinada as fungdes que exigem ensino superior completo contera 30
(trinta) questbes objetivas, com uma unica alternativa correta, e tera valor maximo de 100
(cem) pontos, conforme a tabela a seguir.

Nivel de T Numero de Pontos por Total de Pontos
Escolaridade ol e Questoes questao por Disciplina
Lingua Portuguesa 10 3,0 30
Ensino Superior Conhecimentos Gerais 10 3,0 30
Completo .
Conhecimentos
Especificos 10 40 40
Total Geral 100

Observacao: A nota minima para aprovagéo (nota de corte) é de 50 pontos.

11.6. O conteudo programatico pertinente as provas objetivas deste Processo Seletivo
Simplificado esta detalhado no Anexo | deste Edital.

12. DA DATA, DOS HORARIOS E DA DISTRIBUIGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

12.1. A Prova Objetiva sera realizada na data prevista no Anexo |ll deste Edital, nos periodos
matutino e vespertino, observados os horarios e a distribuicdo das fungdes constantes do
quadro a seguir.

PERIODO MATUTINO

Abertura dos portdes: 7h
Fechamento dos portdes e inicio da prova: 8h
Término da prova: 11h

Fungao Nivel de escolaridade

Agente Administrativo

Ensino médio completo

Atendente de Farmacia

Ensino médio completo

Auxiliar Administrativo

Ensino médio completo

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - ADI

Ensino médio completo

Auxiliar de Inspetoria de Produtos de Origem Animal

Ensino médio completo

Auxiliar de Inspecéo Il

Ensino médio completo

Auxiliar de Laboratério

Ensino médio completo

Auxiliar de Manutengao

Ensino fundamental completo

Eletricista

Ensino fundamental completo
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Mecanico Ensino fundamental completo
Merendeira Ensino fundamental completo

Monitor de Creche Ensino médio completo

Monitor de Esportes Ensino médio completo

Monitor de Informatica Ensino médio completo

Motorista - CNH categoria D Ensino fundamental completo

Operador de Maquinas Ensino fundamental completo

Orientador Social Ensino médio completo

Pedreiro Ensino fundamental completo

Técnico em Enfermagem Ensino técnico completo em Enfermagem

PERIODO VESPERTINO

Abertura dos portées: 13h
Fechamento dos portées e inicio da prova: 14h
Término da prova: 17h

Funcéo Nivel de escolaridade
Advogado - 20 horas Ensino superior completo em Direito
Arquiteto e Urbanista Ensinq superior completo em Arquitetura e
Urbanismo
Assistente Social Ensino superior completo em Servigo Social
Bioquimico/Farmacéutico Ensino superior completo na area

Ensino superior completo em Pedagogia, Psicologia

Educador Social para Idosos ou Servio Social

Enfermeiro Ensino superior completo em Enfermagem
Enfermeiro - PSF Ensino superior completo em Enfermagem
Engenheiro Civil Ensino superior completo em Engenharia Civil
Fisioterapeuta Ensino superior completo em Fisioterapia
Fonoaudiélogo Ensino superior completo em Fonoaudiologia
Médico - PSF Ensino superior completo em Medicina
Nutricionista Ensino superior completo em Nutricdo
Odontoélogo - PSF Ensino superior completo em Odontologia
Professor - Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa e|Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua
Lingua Inglesa Portuguesa e Lingua Inglesa

Professor - Pedagogia Licenciatura plena em Pedagogia

Psicdlogo Ensino superior completo em Psicologia

12.1.1. Os portdes serdo fechados rigorosamente as 8h, no periodo matutino, e as 14h, no
periodo vespertino, coincidindo o fechamento com o horario de inicio das respectivas provas.

12.1.2. Nao sera permitido o ingresso de candidatos nos locais de aplicacdo apds o
fechamento dos portdes.

12.1.3. O candidato podera realizar somente uma Prova Objetiva em cada turno, ainda que
tenha efetuado inscrigao para mais de uma fungao.

12.1.4. O candidato inscrito para duas ou mais fungcdes cujas provas sejam realizadas no
mesmo turno devera escolher apenas uma delas para realizar a Prova Objetiva, ndo tendo
direito a aplicagao em horario alternativo, a segunda chamada, a transferéncia da inscri¢cao
para outro turno ou funcdo, nem a restituicdo das taxas correspondentes as demais inscrigoes.

13. DA AVALIAGAO DE TiTULOS
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13.1. A Avaliacdo de Titulos sera aplicada exclusivamente aos candidatos inscritos para as
fungbes de nivel superior.

13.2. Os documentos comprobatérios destinados a Avaliagao de Titulos deverao ser enviados
exclusivamente por meio eletrénico, na “Area do Candidato”, disponivel no endereco
https://mirassoldoeste.selecao.net.br, durante o periodo estabelecido no Anexo Il -
Cronograma.

13.3. A apresentacdo de titulos é facultativa. O candidato podera concluir sua inscricdo sem
anexar a documentagdo comprobatoria e envia-la posteriormente, mediante novo acesso a
“Area do Candidato”, desde que observe o periodo e o horario estabelecidos no Anexo Il —
Cronograma. A auséncia de titulo valido ndo implicara a eliminagéo do candidato, que apenas
nao recebera pontuacao nessa etapa.

13.4. Durante o periodo destinado ao envio dos titulos, o candidato podera incluir, excluir ou
substituir a documentagdo anexada na “Area do Candidato”. Encerrado o prazo estabelecido
no Anexo lll — Cronograma, ndo sera admitido o envio de novo documento, sua substituicido ou
a complementacao da documentacao apresentada.

13.5. Os documentos comprobatérios deverdo ser enviados em formato PDF, de maneira
completa e legivel, incluindo frente e verso quando houver informagdes em ambas as faces.
N&do serdo pontuados arquivos ilegiveis, incompletos, corrompidos, em branco ou cujo
conteudo nao permita identificar o candidato, o titulo apresentado ou a instituicdo emissora.

13.6. As copias reprograficas deverao estar autenticadas em cartério. Para os documentos
emitidos originalmente em meio eletrénico, a autenticacdo sera dispensada, desde que sua
autenticidade possa ser verificada mediante cédigo de validagdo, QR Code, assinatura digital
ou outro mecanismo eletronico disponibilizado pela instituicdo emissora.

13.7. Os documentos eletrdnicos deverdo conter mecanismo valido de verificagcdo de
autenticidade, cuja consulta permita confirmar o conteudo do documento e a identificagéo da
instituicdo emissora.

13.8. O codigo de validagédo, o QR Code, a assinatura digital ou outro mecanismo de
verificagdo devera estar legivel e acessivel. O documento ndo sera pontuado quando sua
autenticidade nao puder ser confirmada.

13.9. E de inteira responsabilidade do candidato verificar, na “Area do Candidato”, se o envio
do documento foi efetivamente concluido e se o arquivo anexado corresponde ao titulo que
pretende apresentar, devendo conservar o respectivo comprovante. Nao sera considerado o
documento cujo envio ndo tenha sido concluido dentro do prazo estabelecido.

13.10. Para comprovagao de titulos, serdo aceitos diplomas e certificados definitivos de
conclusao de curso emitidos por instituicbes de ensino regularmente credenciadas e referentes
a cursos que atendam a legislagdo educacional aplicavel, ressalvado o disposto no item 13.11.

13.11. As declaracobes, certiddes ou atestados de conclusdo de curso serdo aceitos somente
quando emitidos por instituicdo de ensino regularmente credenciada e acompanhados do
respectivo historico escolar, no qual devera constar expressamente que o candidato concluiu o
curso e cumpriu todos os requisitos necessarios a obtengao do titulo.

24




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D’OESTE

Rua Anténio Tavares, 3310, Centro / CEP 78.280-000 / (65) 9.9936-9476 (65) 3241-1012 / administracao@mirassoldoeste.mt.gov.br / www.mirassoldoeste.mt.gov.br

13.12. Os documentos previstos no item 13.11 deverao referir-se ao mesmo curso e permitir a
identificagdo do candidato, da instituicdo emissora, do curso realizado e da respectiva data de
conclusao.

13.13. Os documentos comprobatérios de titulos deverdo conter a identificagdo da
instituicdo emissora e a assinatura do responsavel por sua emissdo. No caso de
documentos eletronicos, a assinatura podera ser substituida por cddigo de validagao,
QR Code, assinatura digital ou outro mecanismo que permita verificar sua
autenticidade, ficando dispensadas a utilizagcao de papel timbrado e a aposi¢cdo de
carimbo.

13.14. Para cada inscricdo em funcao de nivel superior, o candidato podera apresentar apenas
um titulo. Caso possua mais de um, devera escolher aquele de maior grau para envio, ndo
sendo admitida a soma da pontuacéo de titulos distintos.

13.15. A pontuagdo maxima atribuida na Avaliagao de Titulos sera de 10,0 (dez) pontos.

13.16. Os pontos obtidos na Avaliacdo de Titulos serdo somados a pontuacdo da Prova
Objetiva para fins de classificagao final no Processo Seletivo Simplificado.

13.17. A pontuacao da Avaliacao de Titulos sera atribuida de acordo com o nivel de formagéao
comprovado pelo candidato, observados os critérios estabelecidos no quadro a seguir e as
demais disposicdes deste Edital.

13.18. QUADRO DE CRITERIOS E PONTUAGAO DA AVALIACAO DE TiTULOS

Titulo Pontuacao Requisitos

Curso concluido até o encerramento do periodo
10,0 pontos |destinado ao envio eletrénico dos titulos, comprovado
na forma dos itens 13.10 a 13.12 deste Edital.
Curso concluido até o encerramento do periodo
7,0 pontos |destinado ao envio eletrdnico dos titulos, comprovado
na forma dos itens 13.10 a 13.12 deste Edital.

Doutorado relacionado a area da fungao
pretendida

Mestrado relacionado a area da fungao
pretendida

Pos-graduagéo lato sensu, em nivel de
especializacdo, relacionada a area da funcao
pretendida, com carga horaria minima de 360
horas

Curso concluido até o encerramento do periodo
3,0 pontos |destinado ao envio eletrdnico dos titulos, comprovado
na forma dos itens 13.10 a 13.12 deste Edital.

14. DA PROVA PRATICA

14.1. A prova pratica, de carater exclusivamente eliminatério, sera aplicada aos candidatos as
funcdes de Motorista — CNH categoria D e Operador de Maquinas, com a finalidade de avaliar
as habilidades técnicas e as condi¢des minimas de seguranga necessarias ao desempenho
das respectivas atribui¢des.

14.2. A prova pratica sera realizada na data prevista no Anexo Ill — Cronograma. O local e o
horario serdo informados em edital de convocagéao especifico.

14.3. O candidato convocado que ndo comparecer a Prova Pratica no local, na data e no
horario estabelecidos sera eliminado exclusivamente da selecio correspondente a fungao para
a qual a prova seria realizada. A auséncia nao prejudicara eventual inscrigdo ou classificagao
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do candidato em outra fungao, nem seu direito de realizar outra Prova Pratica para a qual tenha
sido regularmente convocado, desde que comparegca no local, na data e no horario
estabelecidos.

14.4. Para a realizagao da Prova Pratica, o candidato devera apresentar documento oficial de
identificagao, observadas as regras e os procedimentos estabelecidos nos itens 10.2.5 a
10.2.15 deste Edital, sem prejuizo da apresentacao da Carteira Nacional de Habilitagao valida
e na categoria exigida para a respectiva fungao.

14.5. Recomenda-se que os candidatos cheguem ao local designado para a prova pratica com
pelo menos 60 minutos de antecedéncia em relagdo ao horario marcado para o inicio da
avaliacao.

15. DA PROVA PRATICA PARA MOTORISTA — CNH CATEGORIA D

15.1. A prova pratica para a funcdo de Motorista — CNH categoria D tera carater
exclusivamente eliminatério e avaliara as habilidades técnicas e as condi¢gdes de segurancga
necessarias ao exercicio da fungao.

15.2. Serdo convocados para a Prova Pratica da fungao de Motorista — CNH categoria D:

| - os candidatos habilitados na Prova Objetiva e classificados até a 302 (trigésima) posicéo na
lista geral; e

Il - todos os candidatos habilitados na Prova Obijetiva cuja inscricdo tenha sido deferida na
condigao de pessoa com deficiéncia, ainda que classificados além da respectiva posigao-limite.

15.2.1. O candidato com deficiéncia classificado dentro do limite estabelecido no inciso | sera
convocado uma unica vez para a Prova Pratica.

15.2.2. A convocacgao para a Prova Pratica nao altera a ordem de classificagdo, nao assegura
contratagdo e ndao modifica os critérios de reserva de vagas estabelecidos neste Edital.

15.3. Todos os candidatos empatados na 307 (trigésima) posicao da lista geral também serao
convocados para a Prova Pratica.

15.4. A Prova Pratica sera realizada em veiculo automotor compativel com a Carteira Nacional
de Habilitagdo na categoria D, pertencente ao Municipio ou colocado a sua disposigao. O tipo,
a marca e o modelo do veiculo serao definidos pela Comissdo Organizadora, conforme a
disponibilidade da Administracdo, ndo cabendo ao candidato escolher o veiculo em que
realizara a avaliagao.

15.4.1. Todos os candidatos realizardo a prova em condi¢cdes padronizadas, utilizando o
mesmo tipo de veiculo, 0 mesmo percurso e os mesmos critérios de avaliacéo, ressalvada a
necessidade de substituicdo decorrente de caso fortuito ou forga maior, hipdtese em que
devera ser utilizado veiculo de caracteristicas equivalentes, com o devido registro em ata.

15.4.2. A prova podera compreender inspec¢ao inicial do veiculo, identificacdo e utilizagcao dos
comandos, partida, condugdo em percurso previamente delimitado, conversfes, paradas,
marcha a ré, estacionamento, posicionamento em local indicado e demais operacdes
compativeis com o veiculo utilizado.
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15.5. O candidato tera o tempo maximo de 15 (quinze) minutos para realizar a prova.

15.6. O candidato que nao realizar a prova com éxito dentro do tempo determinado, ou cometer
faltas especificadas a seguir, sera classificado como INAPTO. Esta condi¢ao resultara em sua
desclassificacdo do Processo Seletivo Simplificado exclusivamente para a fungéo de Motorista
— CNH categoria D.

15.7. QUADRO DE FALTAS E PENALIDADES DA PROVA PRATICA DE DIREGAO DE
VEICULO.

Item Falta eliminatoria Penalidade
01 |Colidir com pessoas, veiculos, maquinas, obstaculos ou estruturas Eliminagao
02 |Perder o controle do veiculo ou realizar manobra que comprometa a seguranga Eliminagao
03 |Deixar de utilizar o cinto de seguranga durante a condugéo Eliminagao

Desrespeitar a sinalizacdo do percurso ou as instrugdes de seguranca transmitidas pelo Lo
04 resp ¢ P ¢ 9 ¢ P Eliminagéo

avaliador

Utilizar incorretamente os comandos do veiculo, causando risco de acidente ou dano ao . ~
05 : Eliminagéo

equipamento

Movimentar o veiculo sem observar as condigbes de seguranga ou a presenga de oo
06 . Eliminagéo

pessoas na area de manobra

Deixar o veiculo sem a devida imobilizagdo ou sem acionar o freio de estacionamento oo
07 o Eliminagéo

quando necessario
08 |Nao executar uma das etapas obrigatdrias da prova Eliminagéo
09 |N&o concluir a prova dentro do tempo estabelecido Eliminagéo
10 |Praticar qualquer ato que coloque em risco a prépria integridade fisica ou a de terceiros Eliminagéo

15.8. A apresentacao da Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria D, valida, é obrigatéria no
momento da prova pratica de Motorista.

15.9. O candidato que concluir a prova pratica sem incorrer em qualquer das faltas
eliminatdrias previstas no item 15.7 sera considerado APTO.

15.10. A classificagdo final dos candidatos considerados APTOS sera determinada pela
pontuacgéo obtida na prova objetiva.

16. DA PROVA PRATICA PARA OPERADOR DE MAQUINAS

16.1. A prova pratica para a funcdo de Operador de Maquinas tera carater exclusivamente
eliminatério e avaliara as habilidades técnicas e as condi¢gdes de seguranga necessarias ao
exercicio da fungao.

16.2. Serao convocados para a Prova Pratica da fungao de Operador de Maquinas:

I — os candidatos habilitados na Prova Objetiva e classificados até a 202 (vigésima) posicéao na
lista geral; e

Il — todos os candidatos habilitados na Prova Objetiva cuja inscrigdo tenha sido deferida na
condicao de pessoa com deficiéncia, ainda que classificados além da 202 (vigésima) posicao.

16.2.1. O candidato com deficiéncia classificado dentro do limite estabelecido no inciso | sera
convocado uma unica vez para a Prova Pratica.

16.2.2. A convocacéao para a Prova Pratica nao altera a ordem de classificagdo, ndo assegura
contratagdo e ndao modifica os critérios de reserva de vagas estabelecidos neste Edital.
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16.3. Todos os candidatos empatados na 202 (vigésima) posi¢ao da lista geral também seréo
convocados para a Prova Préatica.

16.4. A prova pratica consistird na operagdo de uma pa carregadeira. Durante a avaliagao,
serdo analisadas as habilidades do candidato em operar o equipamento com precisao,
respeitando as distancias adequadas, evitando colisbes com obstaculos e assegurando a
seguranga em todas as etapas do procedimento.

16.5. O tempo maximo total estipulado para a prova sera de 15 (quinze) minutos.

16.6. O candidato que nao realizar a prova com éxito dentro do tempo determinado, ou cometer
faltas especificas, sera classificado como INAPTO. Esta condicdo resultara na sua
desclassificacao do processo seletivo para a fungao de Operador de Maquinas.

16.7. QUADRO DE FALTAS E PENALIDADES NA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE
MAQUINAS.

Item Falta eliminatéria Penalidade
01 |Colidir com pessoas, veiculos, maquinas, obstaculos ou estruturas Eliminagao
02 |Tocar ou atingir o caminhdo com a concha ou qualquer parte da pa carregadeira Eliminacéo
03 |Perder o controle da méaquina ou realizar manobra que gere risco a seguranca Eliminacéo
04 |Deixar de utilizar o cinto de seguranga durante a operagéo Eliminagao
05 Deslocar a maquina com a concha elevada em posicdo que comprometa a estabilidade Eliminacao
ou a seguranga

06 Despejar o material fora da cag:anjba do caminhdo em quantidade ou condigdo que Eliminacgo
comprometa a seguranga da operagao

07 |Movimentar a maquina enquanto houver pessoa na area de risco da operagéo Eliminacéo

08 Desrespeitar a sinalizagcdo da area ou as instru¢gdes de seguranga transmitidas pelo Eliminacgo
avaliador

09 |Causar dano a maquina, ao caminh&o ou aos equipamentos utilizados na prova Eliminacéo

10 Encerrar a prova sem estacionar a maquina, acionar o freio de estacionamento e abaixar Eliminacgo
completamente a concha

11 |N&o concluir todas as etapas da prova dentro do tempo estabelecido Eliminacéo

12 |Praticar qualquer ato que coloque em risco a prépria integridade fisica ou a de terceiros Eliminagéo

16.8. A apresentacao da Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria D, valida, é obrigatéria no
momento da realizagdo da prova pratica para a funcido de Operador de Maquinas.

16.9. O candidato que concluir a prova pratica sem incorrer em qualquer das faltas
eliminatdrias previstas no item 16.7 sera considerado APTO.

16.10. A classificagdo final dos candidatos considerados APTOS sera determinada pela
pontuacgdo obtida na prova objetiva.

17. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
17.1. A classificagdo dos candidatos sera determinada pela nota final, calculada conforme os
critérios seguintes:

| - Para Motorista — CNH categoria D e Operador de Maquinas, a classificagao final considerara
a pontuagao obtida na prova objetiva, condicionada ao resultado APTO na prova pratica;

Il - Para as fungdes de nivel superior, a nota final correspondera a soma da pontuagao obtida
na prova objetiva e na prova de titulos;
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Il - Para as demais fungdes, a nota final correspondera a pontuagao obtida na prova objetiva.

17.2. O resultado do Processo Seletivo Simplificado, incluindo as notas finais e a classificagao
dos candidatos, sera divulgado conforme as datas previstas no ANEXO Ill - CRONOGRAMA
deste Edital.

18. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

18.1. Em caso de empate na pontuacao final entre dois ou mais candidatos, serao aplicados os
seguintes critérios de desempate, na ordem abaixo, até que o empate seja resolvido:

| - Prioridade sera dada ao candidato que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
completos até o Uultimo dia de inscricdo, conforme estabelecido pela Lei Federal n°
10.741/2003. Entre candidatos nesta faixa etaria, o desempate favorecera o de idade mais
elevada;

Il - Maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando essa
disciplina integrar a prova da funcao escolhida;

[l - Maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
IV — Maior idade, considerados o dia, o més e o ano de nascimento;

V — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, em data, horario e local previamente
divulgados por meio de Edital Complementar.

19. DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS E DOS CADERNOS DAS PROVAS OBJETIVAS

19.1. Para fins de consulta e de fundamentagao de eventuais recursos, serdo disponibilizados
no endereco eletrénico https://mirassoldoeste.selecao.net.br, no primeiro dia util subsequente a
realizacao das provas, a partir das 17h, exemplares em branco dos cadernos das Provas
Objetivas aplicadas, correspondentes a cada fungao.

19.2. Os gabaritos oficiais preliminares das Provas Objetivas serdo divulgados no endereco
eletrbnico https://mirassoldoeste.selecao.net.br, no primeiro dia util subsequente a realizagao
das provas, a partir das 17h.

19.3. O candidato podera interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, exclusivamente
por meio da Area do Candidato, disponivel no endereco eletrdnico
https://mirassoldoeste.selecao.net.br, no periodo estabelecido no Anexo Il — Cronograma,
observadas as regras previstas no capitulo 20 deste Edital.

19.4. Apds a analise dos recursos, serdo publicados os gabaritos oficiais definitivos das Provas
Objetivas, na data prevista no Anexo Il — Cronograma, produzindo seus efeitos para todos os
candidatos submetidos a respectiva prova, independentemente da interposi¢cao individual de
recurso.

20. DOS RECURSOS
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20.1. Aos candidatos participantes deste Processo Seletivo Simplificado sera assegurado o
direito de interpor recurso devidamente fundamentado, exclusivamente por meio da Area do
Candidato. Os recursos serao dirigidos a Comissao Organizadora, competindo a Banca
Examinadora a analise técnica daqueles relacionados as questdes, aos gabaritos e a corregéo
das provas, conforme as respectivas atribuicées. Sera admitida a interposicdo de recurso nas
seguintes hipoteses:

20.1.1. Contra disposicdes, omissdes, contradicoes ou erros materiais constantes do Edital de
Abertura, mediante impugnacdo apresentada no prazo estabelecido no Anexo Il —
Cronograma;

20.1.2. Em relagao ao indeferimento dos pedidos de isencéo da taxa de inscri¢ao;

20.1.3. Quanto ao indeferimento da inscricdo e ao indeferimento do enquadramento do
candidato na condigcdo de pessoa com deficiéncia — PcD;

20.1.4. Quanto ao pedido de condi¢ao especial para realizar a prova objetiva;
20.1.5. Contra o gabarito preliminar das provas objetivas;

20.1.6. Contra os resultados preliminares da avaliagao de titulos;

20.1.7. Contra o resultado preliminar da prova pratica;

20.1.8. Contra os resultados preliminares do Processo Seletivo Simplificado.

20.2. Para cada uma das situagdes mencionadas, os candidatos terdo um prazo de 02 (dois)
dias Uteis para interpor recursos, contados a partir do dia util seguinte a publicacdo do evento
que se deseja contestar.

20.2.1. Para fins de contagem dos prazos relativos aos procedimentos realizados
exclusivamente por meio eletrénico, serao considerados uteis os dias de segunda a sexta-feira,
excetuados os feriados nacionais, estaduais e municipais. A decretagdo de ponto facultativo
nas reparticbes publicas municipais ndo suspendera o prazo quando o sistema eletrénico
permanecer disponivel.

20.2.2. Na hipotese de indisponibilidade comprovada do sistema eletronico no ultimo dia do
prazo, este sera prorrogado até as 23h59 do primeiro dia util subsequente ao restabelecimento
do servicgo.

20.3. A interposicao de recurso devera ser realizada exclusivamente pela internet, no site oficial
do processo seletivo, disponivel no enderego eletrdnico https://mirassoldoeste.selecao.net.br,
por meio do campo especifico "RECURSO" na area do candidato.

20.4. A impugnacao devera indicar precisamente o item ou subitem questionado e apresentar
fundamentacao clara e pertinente, ndo sendo conhecida quando formulada de maneira
genérica ou desacompanhada de justificativa.

20.5. Os recursos devem ser elaborados de acordo com as seguintes informacgoes:

20.5.1. Cada recurso devera ser apresentado de forma individualizada, com indicacdo precisa
da matéria impugnada e fundamentagao clara, objetiva e pertinente. Nos recursos contra
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questdes da Prova Objetiva, sera admitido apenas um recurso por candidato para cada
questao impugnada.

20.5.2. O recurso devera apresentar a exposi¢cao dos fatos e das razées que fundamentam o
pedido de revisdo, ndo sendo admitidas alegacdes genéricas, manifestagcbes de simples
inconformismo ou pedidos desacompanhados de fundamentacgao pertinente.

20.5.3. O recurso contra questdo da Prova Objetiva devera indicar o numero da questao
impugnada e ser fundamentado em argumentos técnicos e, quando pertinente, em referéncias
bibliograficas ou normativas. Nao serdo conhecidos recursos que abordem mais de uma
questdo no mesmo formulario ou documento.

20.5.4. Nao serao conhecidos os recursos apresentados fora do prazo, por meio diverso
daquele estabelecido neste Edital, sem fundamentagao pertinente ou em desacordo com as
regras previstas neste capitulo.

20.5.5. Se a analise dos recursos resultar na anulagdo de questao ou na alteragao do gabarito
preliminar, todas as provas afetadas serao corrigidas novamente e as notas serao recalculadas
com base no gabarito oficial definitivo, produzindo a deciséo efeitos para todos os candidatos
submetidos a respectiva prova.

20.5.6. O julgamento dos recursos podera resultar na alteracdo da nota e da classificagéo
inicialmente atribuidas ao candidato, inclusive em sua eliminacdo do certame, caso, apos o
recalculo, deixe de atingir a pontuagdo minima ou passe a incidir em outro critério eliminatério
previsto neste Edital.

20.5.7. As respostas aos recursos apresentados estardao disponiveis para consulta individual
por parte dos candidatos na “Area do Candidato”, acessivel através do site
https://mirassoldoeste.selecao.net.br.

20.5.8. A Comissao Organizadora proferira a decisdo administrativa final sobre os recursos,
com base na anadlise técnica da Banca Examinadora quando a matéria envolver questodes,
gabaritos ou corregdo das provas. Da decisdo ndo cabera novo recurso no ambito
administrativo do certame.

20.5.9. O resultado das analises dos recursos sera publicado no enderego eletrénico do
processo seletivo, disponivel em https://mirassoldoeste.selecao.net.br. Os candidatos devem
verificar regularmente o site para obter atualizagcbes sobre os recursos e o andamento geral do
processo.

20.5.10. As folhas de respostas das provas objetivas digitalizadas estarao disponiveis para
consulta na “Area do Candidato” no site https://mirassoldoeste.selecao.net.br, a partir da data
de divulgagao do resultado preliminar das provas objetivas e até a homologacao do processo
seletivo.

20.5.11. Nao sera conhecido o requerimento, a reclamacgido ou a notificagcdo que pretenda
produzir efeitos recursais e ndo corresponda as hipoteses de recurso previstas neste Edital,
sem prejuizo da apresentacdo de denuncias ou reclamacgdes destinadas a apuracdo de
irregularidades, na forma dos itens 22.14 e 22.15.

21. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D’OESTE

Rua Anténio Tavares, 3310, Centro / CEP 78.280-000 / (65) 9.9936-9476 (65) 3241-1012 / administracao@mirassoldoeste.mt.gov.br / www.mirassoldoeste.mt.gov.br

21.1. Os resultados finais serao divulgados nas datas estabelecidas no Anexo Il —
Cronograma, por meio de editais publicados no enderego eletrdnico oficial do Processo
Seletivo Simplificado e nos demais meios oficiais adotados pelo Municipio, observada a
conclusao das etapas aplicaveis a cada funcgao.

21.2. As homologagbes dos resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo formalizadas
por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal e publicadas nos meios oficiais adotados
pelo Municipio, observada a conclusao das etapas correspondentes a cada grupo de fungdes.

21.3. A homologagao dos resultados finais das fungbes que ndo exigem Prova Pratica
autorizara a convocacgao e a contratacdo dos respectivos candidatos, observadas a ordem de
classificagéo e as demais condi¢des estabelecidas neste Edital, sem prejuizo da continuidade
das etapas relativas as fungdes submetidas a Prova Pratica.

21.4. Apds a conclusdo das etapas relativas as fungdes submetidas a Prova Pratica, sera
publicada a homologacao final do Processo Seletivo Simplificado. A partir dessa publicacgéo,
tera inicio o prazo unico de validade do certame, aplicavel a todas as fungdes, inclusive
aquelas cujos resultados tenham sido homologados anteriormente na forma do item 21.3.

22. DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. Os termos e as condicoes estabelecidos neste Edital poderdo sofrer alteracgoes,
atualizagbes ou acréscimos até a realizacdo das acdes ou dos eventos a que se referem,
devendo qualquer modificagao ser formalizada e divulgada por meio de Edital Complementar,
publicado nos meios oficiais do certame.

22.2. E essencial que os candidatos acompanhem regularmente o site
https://mirassoldoeste.selecao.net.br, para se manterem atualizados sobre quaisquer
alteracdes no Edital e no processo seletivo.

22.3. Os prazos estabelecidos neste Edital serdo aplicados igualmente a todos os candidatos.
Nao serdo aceitas justificativas para o seu descumprimento nem documentos apresentados
apo6s as datas definidas, ressalvadas as hipdteses expressamente previstas neste Edital ou
decorrentes de indisponibilidade comprovada do sistema oficial.

22.4. Nao sera realizada segunda chamada para qualquer etapa do processo seletivo,
independentemente do motivo que tenha levado a auséncia do candidato. Ademais, as provas
e atividades relacionadas ao processo seletivo serdo aplicadas exclusivamente nos locais e
horarios determinados no Edital de Convocagao do Candidato e nos demais editais pertinentes.

22.5. A Prefeitura do Municipio de Mirassol d’'Oeste/MT e a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado ndo assumirdo responsabilidades por quaisquer despesas
relativas a viagens e acomodacgdes incorridas pelos candidatos para a realizagdo das provas.

22.6. Caso seja necessaria a alteragdo das datas inicialmente previstas, as provas ou outras
etapas do certame poderédo ser reagendadas, mediante prévia publicagdo nos meios oficiais.
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As despesas adicionais eventualmente suportadas pelos candidatos em razdo da alteragao,
inclusive com viagem e hospedagem, ndo serdo ressarcidas pela Administracdo Municipal.

22.7. Os cadernos de provas entregues aos fiscais pelos candidatos que se retirarem antes do
horario permitido para leva-los nao ficardo disponiveis para retirada ou entrega posterior. A
Comissao Organizadora podera dar-lhes a destinagdo administrativa adequada apos a
aplicagdo das provas, preservados nos autos um exemplar de cada caderno de provas e o0s
documentos necessarios a seguranga, a fiscalizagdo e ao controle do certame.

22.8. A Banca Examinadora permanecera em funcionamento até a homologacao final do
Processo Seletivo Simplificado, sendo responsavel pelas atividades técnicas de sua
competéncia, especialmente pela elaboragéo das provas, formulagao dos gabaritos, corregao
das avaliagdes e analise dos recursos relacionados as questdes e aos gabaritos. A condugao
administrativa, a supervisdo geral e as decisdes relativas a organizacao do certame competem
a Comissao Organizadora, nos termos deste Edital.

22.9. A Comissao Organizadora do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

22.10. E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais e de contato
atualizados durante toda a validade do Processo Seletivo Simplificado. A atualizacdo dos
dados ndo dispensa o candidato de acompanhar regularmente as publicagdes oficiais do
certame, n&o sendo assegurada a realizagdo de convocagdo ou comunicacdo individual.

22.11. O candidato convocado que nao desejar a contratagdo imediata podera requerer, no
prazo previsto no ato convocatério, sua reclassificagdo para o final da lista da respectiva
funcado, uma unica vez, sem prejuizo da convocacgao dos demais candidatos classificados.

22.12. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, contado da publicagédo do
ato de homologacao final do certame, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por até igual
periodo. Na hipétese de existirem vagas ndo preenchidas ao término do prazo inicial de
validade, sera observado o disposto no art. 8°, § 3°, da Lei Complementar n® 157/2016.

22.13. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao Organizadora, observadas a
legislacdo aplicavel, as disposi¢cdes deste Edital e as competéncias da Banca Examinadora
quanto as matérias de natureza técnica.

2214. Denuncias ou reclamagbes devem ser enviadas para o e-malil
processoseletivo@mirassoldoeste.mt.gov.br ou pelo WhatsApp (65) 9 9650-3483.

22.15. A Comissao Organizadora acolhera as denuncias ou reclamacdes e tomara as medidas
necessarias para garantir a lisura do Processo Seletivo.

22.16. Os dados pessoais dos candidatos serdo tratados exclusivamente para a execugao
deste Processo Seletivo Simplificado, para os procedimentos de contratacdo e para o
cumprimento das obriga¢des legais e administrativas aplicaveis, observada a legislacdo de
protecdo de dados pessoais.

22.17. O candidato fica ciente de que poderao ser publicados, nos atos oficiais do certame, seu
nome, numero de inscricdo, modalidade de concorréncia, notas, resultados e classificagdo, na
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medida necessaria a transparéncia, a publicidade e ao controle do Processo Seletivo
Simplificado.

22.18. Este Edital, os editais complementares, os resultados, as convocagdes e os atos de
homologacgao serao publicados no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso (Jornal Oficial AMM-MT) e disponibilizados no enderecgo eletronico oficial do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo da utilizagdo de outros meios de divulgagao.

22.19. Integram este Edital, para todos os fins, o0 Anexo | — Conteudo Programatico, o Anexo Il
— Atribui¢cdes das Fungdes e Responsabilidades e o Anexo Il — Cronograma.

REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Mirassol d’Oeste/MT, em 30 de outubro de 2026.

Digitally signed by
HECTOR ALVARES
BEZERRA:03612793101
Date: 2026.10.29
12:49:42 -04'00'

HECTOR ALVARES BEZERRA
Prefeito
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