GABINETE DA REITORIA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA 3
Autorizacao Decreto n° 9237/86. DOU 18/07/96. Reconhecimento: Portaria 909/95, DOU 01/08-95 U N F Ig

EDITAL N° 085/2026
Referente ao Aviso n° 145/2026, publicado no DOE de 09/09/2026.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais e, com fundamento no art. 267 da Lei Estadual n°® 6.677/1994, na Lei Estadual
n° 12.209/2011, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 15.805/2014 e, em observancia a Lei n°
8.352/2002, na Resolucédo n° 1.597/2023 do Conselho Universitario (CONSU), em conformidade com
a Resolucdo COPE/SAEB n° 304/2026, constante do processo SEI n° 074.7725.2026.0001041-61, da
Autorizacio Governamental publicada no D.O.E de 26 de junho de 2026, TORNA PUBLICA a
realizacdo do CONCURSO PUBLICO de provas e titulos destinado a selecdo para o cargo de
Professor(a) na Classe de Assistente, nivel “A”, tendo em vista as necessidades apresentadas pelo
Departamento de Ciéncias da Vida, para as Area(s)/Componente(s) Curricular(es) indicadas no
Anexo |, circunscrito as condigdes especificadas neste Edital.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, promovido pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB), sera regido por
este Edital, seus anexos; avisos complementares e eventuais retificacGes, sera executado pela Pro-
Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PGDP), em conjunto com o Instituto de
Desenvolvimento e Capacitacdo (IDCAP) e o Departamento de Ciéncias da Vida (DCV) — Campus |
— Salvador.

1.2 O Concurso Publico, aberto pelo presente Edital, objetiva selecionar candidatos(as) para o
preenchimento de 07 (sete) vagas para o cargo de Professor(a) na Classe de Assistente, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, desta Universidade, conforme especificacdes constantes no
Anexo | deste Edital, observados os requisitos correspondentes.

1.2.1 O cargo, as vagas de ampla concorréncia, as vagas reservadas aos(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as) [pretos(as) ou pardos(as)] e as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia estdo estabelecidos na tabela a seguir:

AMPLA AUTODECLARADQOS(AS) PESSOAS COM
CARGO CONCORRENCIA NEGROS(AS) DEFICIENCIA (PcD) TOTAL
Professor(a)
Assistente 05 02 00 07

1.3 A lotacéo, a area/componente(s) curricular(es), a formacao académica exigida e demais requisitos
especificos estdo discriminados no Anexo | deste Edital.

1.4 As informagdes referentes ao Concurso Publico, tais como normas, editais complementares,
retificacOes e/ou aditivos, validagdo das inscrigdes, composic¢ao das bancas examinadoras, resultados
de julgamentos de recursos, resultados das provas, homologacdo de resultados, bem como data,
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horario e local de realizacdo das provas, serdo divulgadas no sitio eletrénico do certame
https://uneb.selecao.net.br/informacoes/22/.

1.4.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) obter, tomar ciéncia e acompanhar as
informacdes referentes ao Concurso Publico disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item
1.4 deste Edital.

1.5 Durante o prazo de validade do Concurso Publico, o(a) candidato(a) classificado(a) podera ser
convocado(a) para nomeacao, observada a disponibilidade de vagas, o interesse da Administracao e
a necessidade institucional, para exercer o cargo sob o regime juridico previsto no Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia, Lei Estadual n® 6.677/1994, e no Estatuto do
Magistério Publico das Universidades do Estado da Bahia, Lei Estadual n°® 8.352/2002, respeitada
rigorosamente a ordem de classifica¢do dos(as) candidatos(as).

1.5.1 Serd constituido cadastro reserva com o0s(as) candidatos(as) classificados(as) e nao
convocados(as) no presente Concurso Publico, os(as) quais poderdo ser convocados(as) durante o
prazo de validade do certame, conforme a necessidade da Universidade, para suprimento de demandas
do Departamento para o qual prestaram o concurso ou de outro Departamento da UNEB, observadas
as disposicoes previstas no item 10.4 deste Edital.

1.6 O Cronograma Provisério completo deste Concurso Publico consta no Anexo Il deste Edital.

1.7 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara a ciéncia e a concordancia com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteracoes e a legislacdo aplicavel ao certame.

1.8 DAS ATIVIDADES/ATRIBUICOES

1.8.1 Séo atividades préprias do(a) docente de nivel superior aquelas relacionadas ao ensino, a
pesquisa e a extensdo que, de forma indissociavel, objetivem a aprendizagem, a producdo de
conhecimento, a ampliacdo e a transmissdo do saber e da cultura, bem como aquelas inerentes ao
exercicio de funcGes de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia no ambito da
prépria Instituicdo, além de outras atribui¢Bes previstas na legislacdo vigente.

1.9 DA REMUNERACAO

1.9.1 O vencimento bésico vigente para o cargo de Professor(a) Assistente, nivel “A”, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, é de R$ 5.713,48 (cinco mil, setecentos e treze reais e
guarenta e oito centavos).

1.9.2 Além do vencimento basico, podera ser concedido ao(&) docente incentivo de pos-graduacéo,
mediante comprovacao da titulacdo e observancia dos requisitos estabelecidos na legislacéo vigente,
nos percentuais de 20% (vinte por cento) para Especializagdo, 40% (quarenta por cento) para
Mestrado e 60% (sessenta por cento) para Doutorado. O(A) docente fara jus, ainda, a auxilio-
alimentacéo, devido por dia util efetivamente trabalhado.
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1.9.3 O incentivo de pds-graduacdo de que trata o subitem anterior devera ser requerido pelo(a)
docente apo6s o inicio do efetivo exercicio no cargo, observados os requisitos previstos na legislacao
vigente, produzindo efeitos financeiros a partir da publicacéo do respectivo ato concessivo no Diario
Oficial do Estado.

1.10 DA CARGA HORARIA

1.10.1 A carga horaria para o exercicio das atividades inerentes ao cargo de Professor(a) na Classe
de Assistente, nivel “A”, objeto deste Concurso Publico, serd de 40 (quarenta) horas semanais, a
serem cumpridas conforme as demandas académicas e administrativas do Departamento de lotagéo,
observada a legislagéo vigente.

1.11 DOS PRE-REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1.11.1 Para a investidura no cargo objeto deste Concurso Publico, o(a) candidato(a) devera atender
aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado(a) no Concurso Publico;

b) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou, ainda, no caso de estrangeiro(a), estar em situacéo
regular no Pais, mediante visto permanente que o(a) habilite, inclusive, ao exercicio de atividade
laboral em territ6rio nacional. No caso de possuir nacionalidade portuguesa, o(a) candidato(a) estara
amparado(a) pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros(as) e portugueses(as), nos termos do § 1° do
art. 12 da Constituicdo Federal,

c) ter idade minima de 18 anos;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo, mediante avaliacdo realizada
por Junta Médica Oficial do Estado;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) atender aos requisitos especificos constantes no Anexo | deste Edital, conforme a respectiva op¢édo
de vaga, bem como aos requisitos estabelecidos na Lei Estadual n°® 8.352/2002 (Estatuto do
Magistério Publico das Universidades do Estado da Bahia), no que couber;

h) apresentar declaracao de bens;

i) apresentar Diploma de Graduacdo compativel com a formacéo exigida no Anexo |, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo 6rgdo competente ou, quando obtido no exterior,
devidamente revalidado no Brasil, na forma da legislacédo vigente;

j) apresentar, como requisito minimo de titulacdo, Diploma e Historico Escolar de Curso de
Mestrado reconhecido na forma da legislacdo vigente ou, quando obtido no exterior, devidamente
reconhecido no Brasil, observadas as exigéncias constantes no Anexo | deste Edital,

k) apresentar registro ativo e regular no Conselho Regional de Medicina, bem como, quando a
formacdo especifica exigir qualificacdo em especialidade meédica, certificado de conclusédo de
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista, conforme previsto no Anexo | deste Edital,
acompanhado do respectivo Registro de Qualificacdo de Especialista;

I) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse;
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m) ndo estar em débito com o erario publico;

n) nao ter sofrido, no exercicio da funcdo pablica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico, conforme legislacao vigente;

0) nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nas hipdteses constitucional e
legalmente permitidas, assegurada, quando cabivel, a opcdo prevista no art. 19 da Lei Estadual n°
6.677/1994;

p) no caso de candidato(a) de nacionalidade estrangeira, comprovar fluéncia em lingua portuguesa
mediante apresentacdo de certificado de proficiéncia;

g) no caso de candidato(a) com deficiéncia, ter sua condi¢do e a compatibilidade da deficiéncia com
as atribuicbes do cargo reconhecidas pela Junta Médica Oficial do Estado, mediante avaliacdo
realizada no processo admissional, nos termos da legislacdo vigente;

r) apresentar, por ocasido da posse, declaracdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou funcédo
publica inacumulavel, ou, quando for o caso, comprovar a opcao por um dos vinculos, nos termos da
Constituicdo Federal e da Lei Estadual n® 6.677/1994.

1.11.2 Os requisitos para a investidura no cargo, inclusive aqueles referentes a escolaridade,
titulacdo, residéncia médica, qualificacdo profissional e registro no Conselho Regional de Medicina,
previstos no Anexo | deste Edital para cada Area/Componente Curricular, deverao estar integralmente
atendidos por ocasido da posse, ndo sendo exigida sua comprovacdo no ato da inscricdo, salvo
disposicao expressa em sentido diverso neste Edital. A documentacdo comprobatdria podera ser
solicitada previamente, no curso do procedimento admissional, exclusivamente para conferéncia e
instrucdo dos atos de nomeacdo e posse, sem que isso antecipe 0 momento de exigibilidade dos
requisitos.

1.11.3 A aprovacdo e a classificagdo neste Concurso Publico ndo afastam a obrigacdo de
comprovacao integral dos requisitos para a investidura. O(A) candidato(a) que, quando convocado(a),
ndo apresentar, no prazo estabelecido, a documentacdo necessaria ou que ndo comprovar 0
atendimento aos requisitos previstos neste Edital ndo poderé prosseguir para a investidura no cargo,
assegurada a ciéncia da decisdo e o0 exercicio dos meios administrativos de impugnacao cabiveis.

2.0 DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nos demais avisos, comunicados, erratas e
editais complementares, ndo podendo alegar desconhecimento de quaisquer de suas disposicoes.

2.2 Antes de efetuar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera certificar-se de que atende a todos os
requisitos exigidos para o cargo ao qual pretende concorrer, ndo sendo permitida a transferéncia do
valor pago a titulo de taxa de inscricdo para outra Area de Conhecimento/Componente(s)
Curricular(es), outro Concurso Pablico ou para terceiros.

2.2.1. A restituicdo do valor correspondente & taxa de inscricdo poderd ocorrer nas hipoteses de
cancelamento do Concurso Publico, pagamento em duplicidade decorrente de falha comprovada do
sistema ou outra situacao diretamente imputavel a Administracdo ou a entidade executora.
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2.2.2. As informagOes prestadas no Formulario de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que respondera, nos termos da legislacdo vigente, por eventuais irregularidades ou
falsidades. A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) reserva-se o direito de excluir do Concurso
Pablico o(a) candidato(a) que ndo preencher o formulario eletrénico de inscricdo de forma completa
e correta ou que fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.3 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, optar pela vaga pretendida,
observando o codigo, a &rea de conhecimento, o(s) componente(s) curricular(es) e a formacao
académica exigida.

2.4 O(A) candidato(a) que tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado(a), no periodo
compreendido entre a data de publicacdo da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de publicacao deste
Edital, devera informar essa condi¢do no ato da inscri¢do para utilizacéo, se necessario, como critério
de desempate, conforme item 9.9 deste Edital, apresentando documentacdo comprobatoria quando
solicitado, caso seja classificado(a).

2.5 A taxade inscricdo sera de R$ 200,00 (duzentos reais), destinada ao ressarcimento das despesas
relacionadas a realizacdo do Concurso Publico.

2.6 As inscricOes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no periodo das 09h00min do
dia 17 de setembro de 2026 as 23h59min do dia 01 de outubro de 2026, por meio do enderego
eletronico https://uneb.selecao.net.br/informacoes/22/.

2.7 Pararealizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera acessar a pagina do Concurso Publico, clicar
em “INSCRICAO ONLINE”, manifestar ciéncia e concordancia com os termos deste Edital por meio
da opcao “ACEITE DOS TERMOS DO EDITAL”, informar o nimero do CPF e clicar em
“CONTINUAR”.

2.7.1. Caso o(a) candidato(a) ja possua cadastro no sistema, devera informar a respectiva senha. No
primeiro acesso, serd necessario realizar o cadastro mediante o preenchimento das informacGes
pessoais solicitadas.

2.7.2. Apo6s realizar o cadastro e efetuar o login no sistema, o(a) candidato(a) devera seguir as etapas
abaixo para efetivar a inscricao:

a) selecionar a vaga pretendida, a modalidade de concorréncia e informar se necessita de condi¢des
especiais para realizagdo das etapas do Concurso Publico, clicando em “ACEITAR OS TERMOS DO
EDITAL”;

b) clicar no botdo “CONTINUAR” para confirmar as informagdes inseridas no Formulario de
Inscricao;

c) apos o envio do Formulario de Inscri¢do, o(a) candidato(a) devera visualizar, no proprio sistema,
0 Comprovante de Inscricdo, que indicara a conclusdo dessa etapa do procedimento.

2.8 O boleto bancério devera ser emitido pelo sistema de inscrigdo e pago até a data de vencimento
nele indicada, ndo sendo permitido o pagamento por modalidade diversa daquela disponibilizada no
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sistema. O pagamento via PIX sera permitido exclusivamente mediante utilizacdo do QR Code
constante no boleto bancério.

2.8.1. N&o serdo aceitas inscri¢fes cuja taxa tenha sido paga por meio diverso do estabelecido no
item 2.8, incluindo depésito bancério, cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), agendamento
bancério, transferéncia eletrénica, DOC, TED, ordem de pagamento ou PIX realizado fora da forma
prevista neste Edital.

2.8.2. N&o serdo considerados validos pagamentos realizados via PIX em desacordo com as
disposicdes do item 2.8 deste Edital.

2.8.3. Os(as) candidatos(as) pré-inscritos(as) poderdo reimprimir o boleto bancério, caso necessario,
até as 17h59min do dia 02 de outubro de 2026, quando essa funcionalidade sera retirada da pagina
eletronica do Concurso Pablico.

2.9 Ndo serdo consideradas as inscricBes cujo pagamento da taxa seja efetuado apds os horarios
limites estabelecidos pelas instituicdes financeiras, quando realizado pela internet ou por meio de
caixas eletronicos, na data prevista para vencimento do boleto. Nesses casos, 0 pagamento sera
considerado extemporaneo e a inscri¢do serd indeferida.

2.9.1. As inscrigdes pagas fora do prazo estabelecido no boleto bancério serdo desconsideradas, ndo
havendo possibilidade de ressarcimento do valor pago.

2.9.2. Em caso de feriado ou qualquer evento que implique o fechamento de agéncias bancérias na
localidade do(a) candidato(a), 0 pagamento do boleto devera ser realizado antecipadamente.

2.9.3. O preenchimento integral do Formulario de Inscricdo, conforme disposto no item 2.7,
juntamente com a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo, constitui comprovacdo da
efetivacao da inscricdo no Concurso Pablico.

2.10 E responsabilidade do(a) candidato(a) manter sob sua guarda o comprovante de inscri¢io e o
comprovante de pagamento da taxa de inscrig&o.

2.11 A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) e o Instituto de Desenvolvimento e Capacitacao
(IDCAP) ndo se responsabilizardo por solicitacdes de inscri¢cdo ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.12 O(A) candidato(a) que realizar inscricdo por intermédio de terceiro(a) assume integral
responsabilidade pelas informacBes prestadas por seu(sua) representante, estando sujeito(a) as
consequéncias decorrentes de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricéo.

2.13 Cada candidato(a) podera realizar apenas uma inscri¢cdo neste Concurso Publico.
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2.13.1. Na hipdtese de realizacdo de duas ou mais inscri¢cbes pagas e confirmadas pelo(a) mesmo(a)
candidato(a), sera considerada valida apenas a ultima inscricdo efetivamente paga, identificada pela
data e horario do pagamento, sendo as demais automaticamente canceladas, sem direito a restituicao
da taxa de inscricao.

2.14 Ressalvadas as hipdteses previstas no item 2.2.1 deste Edital, ndo havera devolucao da taxa de
Inscrigdo nas seguintes situagoes:

a) desisténcia do(a) candidato(a) em participar do Concurso Publico;

b) alteracdo da data prevista para realizacdo do Concurso Publico;

) pagamento da taxa de inscri¢do apos o vencimento, em valor diverso do estabelecido neste Edital
ou realizado em duplicidade por iniciativa do(a) candidato(a).

d) realizacdo de mais de uma inscricao pelo(a) mesmo(a) candidato(a), observado o disposto no item
2.13.1 deste Edital.

2.15 A partir de 02 (dois) dias Uteis apos a efetivacdo do pagamento, o(a) candidato(a) podera
consultar a situacdo da inscricdo no endereco eletrdnico do certame, mediante identificacdo da
inscricdo correspondente e acesso a opgao “MAIS”. Caso o pagamento ndo tenha sido confirmado,
o(a) candidato(a) devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato, disponivel
no endereco eletrdnico https://www.idcap.org.br/faleconosco/.

2.16 Nao serdo aceitas inscri¢des que ndo atendam rigorosamente as disposicOes estabelecidas neste
Edital.

2.16.1. Nao havera, sob qualquer hipdtese, inscricdo provisoria, parcial, condicional ou
extemporanea.

2.16.2. A inscricdo somente sera confirmada apds o preenchimento completo e correto dos campos
eletrbnicos, o pagamento da taxa de inscri¢do e o atendimento as demais exigéncias estabelecidas
neste Edital, observados os prazos e condicGes previstos.

2.16.3. Verificado, a qualquer tempo, o descumprimento de requisito ou condicao estabelecida neste
Edital, a inscricdo podera ser indeferida ou, caso ja deferida, cancelada, sem prejuizo das demais
medidas administrativas e legais cabiveis.

2.17 As inscrigdes realizadas somente serdo deferidas ap6s a confirmacéo bancaria do pagamento da
respectiva taxa.

2.18 A afericdo da data e do horario de inscricdo sera realizada com base nos dados registrados no
sistema eletronico no momento do preenchimento do formuléario pelo(a) candidato(a), apos a
confirmagéo do pagamento.

2.19 As inscricBes indeferidas serdo divulgadas no sitio eletrdnico do certame, conforme data
estabelecida no Cronograma (Anexo l1).
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2.20 O documento de identificacdo informado no ato da inscri¢cdo devera ser o mesmo apresentado
pelo(a) candidato(a) para a realizacdo da Prova Escrita, da Aula Publica e da Apresentacdo de
Memorial, previstas no item 7.1 deste Edital.

2.21 Serdo considerados documentos oficiais de identificagdo aqueles previstos na legislacdo
vigente, incluindo carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelos 6rgdos de seguranca publica,
Forcas Armadas, Ministério das Relagbes Exteriores, Conselhos de Classe regulamentados por lei
federal, Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagdo com
fotografia, nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997.

2.21.1. N&o serdo aceitos como documentos de identificagcdo aqueles que ndo estejam relacionados
no item 2.21, tais como protocolos, Certificado de Dispensa de Incorporacdo, Certificado de
Reservista, Certiddes de Nascimento, Casamento ou Unido Estavel, CPF, Titulo Eleitoral, carteira de
estudante, documentos sem fotografia, documentos ilegiveis, ndo identificaveis, danificados ou
cdpias, ainda que autenticadas.

2.21.2. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar documento de identidade
original no dia da realizacdo das provas, em razao de perda, roubo ou furto, devera apresentar registro
de ocorréncia policial original ou documento equivalente, emitido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
sendo submetido(a) a identificacdo especial, mediante coleta de assinatura e impressdo digital em
formulario préprio.

2.21.3. A identificacdo especial também sera exigida do(a) candidato(a) cujo documento apresente
duvidas quanto a fisionomia, assinatura, conservacdo ou autenticidade.

2.22 As inscricBes poderdo ser prorrogadas por motivos de ordem técnica e/ou operacional, com
consequente alteracdo do cronograma do Concurso Publico.

2.22.1. A prorrogacdo das inscri¢Bes prevista no item anterior podera ocorrer independentemente de
aviso prévio, mediante divulgacdo no sitio eletrdnico do certame, sendo de responsabilidade do(a)
candidato(a) acompanhar as informacdes disponibilizadas.

2.23 DAS SOLICITACOES DE ADAPTACOES RAZOAVEIS E ATENDIMENTO
ESPECIAL

2.23.1. A UNEB e o IDCAP assegurarao recursos de acessibilidade, tratamento pelo nome social e
demais adaptacGes razodveis aos(as) candidatos(as) que solicitarem, desde que observadas as
disposicoes deste Edital e comprovada a necessidade.

2.23.2.No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia ou que necessitar de adaptacfes
razoaveis para a realizacdo das provas referentes as etapas de Prova Escrita, Aula Publica e
Apresentacdo do Memorial devera solicitar o atendimento especifico, indicando as condigdes
diferenciadas necessarias, tais como ledor, auxilio para transcricéo, sala de facil acesso, cadeira para
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canhoto(a), intérprete de Libras e tempo adicional, mediante apresentacdo da documentagdo
comprobatdria prevista no item 5.6 deste Edital.

2.23.2.1. Caso a solicitacdo de tempo adicional seja deferida, o(a) candidato(a) tera direito ao
acréscimo de 60 (sessenta) minutos no turno de realizacdo das provas, desde que tenha solicitado o
recurso no ato da inscricdo, conforme legislacdo vigente.

2.23.3. O(A) candidato(a) que solicitar atendimento para deficiéncia auditiva, surdez ou surdo-
cegueira devera informar, no ato da inscricéo, a utilizagdo de aparelho auditivo ou implante coclear.
Caso a solicitacdo seja indeferida, o uso do equipamento ndo sera permitido durante a realizacdo das
provas.

2.23.4. A documentacao apresentada pelo(a) candidato(a) que solicitar tempo adicional devera conter,
além dos requisitos previstos no item 5.6 deste Edital, a descri¢do da necessidade do referido recurso,
conforme a condicédo apresentada e a legislacdo vigente, exceto nos casos de candidata lactante, que
devera observar as disposi¢Ges do item 2.24 e seus subitens.

2.24 DA CANDIDATA LACTANTE

2.24.1. A candidata lactante que, nos termos da Lei n° 13.872/2019, desejar exercer o direito de
amamentar filho(a) de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas e demais etapas do
Concurso Publico deverd, além de solicitar atendimento especial no periodo de inscrigdo, comparecer
ao local de aplicacdo acompanhada por pessoa maior de 18 (dezoito) anos, que ficara responsavel
pela guarda da crianca durante todo o periodo de permanéncia da candidata no certame.

2.24.2. Nos horérios destinados a amamentacao, a candidata podera ausentar-se temporariamente da
sala de realizacdo das provas ou das demais etapas para atender a crianca, em ambiente reservado
pelo Departamento.

2.24.3. Durante o periodo de amamentacdo, a crianca permanecera no espaco destinado pelo
Departamento, sob os cuidados do(a) acompanhante.

2.24.4. A candidata que ndo estiver acompanhada por pessoa maior de 18 (dezoito) anos ndo podera
permanecer no local de realizacdo das provas ou das demais etapas com a crianga. A organizagao do
Concurso Publico ndo disponibilizard acompanhante nem responsavel por sua guarda.

2.24.5. Durante a realizacdo das provas e das demais etapas, o(a) acompanhante permanecera em
ambiente reservado e serd o(a) unico(a) responsavel pela guarda da crianga.

2.24.6. O(A) acompanhante devera observar todas as normas aplicaveis aos(as) candidatos(as)
presentes no local de realizacdo das provas, inclusive quanto a apresentacdo de documento oficial de
identificacdo e ao cumprimento das orienta¢fes da Coordenacdo Organizadora do Concurso.
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2.24.7. Durante o periodo destinado & amamentacdo, qualquer contato entre a candidata e o(a)
acompanhante ocorrera na presenca de fiscal designado(a) pela Coordenacdo Organizadora do
Concurso.

2.24.8. Ndo sera permitida a entrada da crianca e do(a) acompanhante ap06s o horario fixado para o
inicio das provas.

2.24.9. A candidata deverd encaminhar, por meio de upload, imagem legivel da certiddo de
nascimento da crianca, comprovando que esta tera até 6 (seis) meses de idade na data de realizacéo
das provas.

2.24.9.1.Caso a crianca ainda nao tenha nascido até o término do periodo de inscri¢des, a certidao de
nascimento podera ser substituida por documento emitido por médico(a) obstetra, com a indicacéo
do respectivo CRM, que ateste a data provavel do parto. Nessa hipdtese, a certiddo de nascimento
deverd ser apresentada, em via original, a Coordenacdo Organizadora do Concurso no dia de
realizacdo da prova.

2.24.10. A candidata que tiver o atendimento especial deferido e cumprir o disposto no item 2.24.1
terd direito a amamentacdo em intervalos de até 2 (duas) horas, pelo periodo méaximo de 30 (trinta)
minutos em cada intervalo. O tempo despendido com a amamentagdo serd compensado durante a
realizacdo das provas, em igual periodo, nos termos do § 2° do art. 4° da Lei n® 13.872/2019.

2.25 DO TRATAMENTO PELO NOME SOCIAL

2.25.1. O tratamento pelo nome social destina-se a pessoa que se identifica e deseja ser reconhecida
socialmente em consonancia com sua identidade de género, nos termos do Decreto Estadual n°
17.523/2017 e da Resolugdo CONSU/UNEB n° 1.094/2014.

2.25.2. O(A) candidato(a) que desejar ser identificado(a) pelo nome social poderd solicitar esse
tratamento durante o periodo de inscri¢des, mediante o envio dos seguintes documentos:

a) fotografia recente, nitida, individual, colorida, com fundo branco, enquadrando a cabega e 0s
ombros, de rosto descoberto, sem 6culos escuros ou artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira,
gorro ou similares);

b) imagem digitalizada, frente e verso, de documento oficial de identificacdo com foto, valido,
conforme disposto no item 2.21 deste Edital.

2.25.3. Caso a solicitacdo ndo seja realizada durante o periodo de inscricdes ou a documentacao
apresentada ndo atenda ao disposto no subitem anterior, o(a) candidato(a) sera identificado(a) pelo
nome constante do documento oficial de identificag&o.

2.25.4. As publicagdes e demais atos relativos ao Concurso Publico referentes aos(as) candidatos(as)
que tiverem a solicitacdo deferida serdo realizados com a utilizagdo do nome social, observadas as
hipoteses em que a legislacdo exija a utilizagcdo do nome civil.



UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA

Autorizacdo Decreto n® 9237/86. DOU 18/07/96. Reconhecimento: Portaria 909/95, DOU 01/08-95 U N F B
L L

GABINETE DA REITORIA

2.25.5. A UNEB e o IDCAP ndo se responsabilizam por eventuais constrangimentos decorrentes da
ndo solicitacdo do tratamento pelo nome social durante o periodo de inscri¢des.

2.26 DAS OUTRAS CONDICOES

2.26.1. O(A) candidato(a) que, por motivo de conviccao religiosa, necessitar utilizar vestimentas,
acessorios ou aderecos, tais como véu, quipa, burca ou similares, devera informar essa condi¢cdo no
ato da inscri¢do. No dia de realizagdo das provas, tais itens serdo submetidos a inspec¢do, inclusive
por detector eletrénico, por membro da equipe de aplicacdo, resguardado o respeito a dignidade, a
intimidade e a liberdade religiosa do(a) candidato(a).

2.26.2. O(A) candidato(a) sabatista devera informar essa condic¢do no ato da inscricdo e encaminhar,
por meio eletrénico, declaracdo expedida pela instituicdo religiosa a qual esteja vinculado(a),
contendo seu nome completo, nimero do CPF, a confirmacdo de sua condicdo de membro e a
identificacdo do(a) responsavel pela declaracdo, com nome completo, CPF, cargo ou funcédo e
assinatura.

2.26.3. O(A) candidato(a) que necessitar de sala de facil acesso, em razdo de limitacdo permanente
ou temporaria de mobilidade que reduza sua capacidade de locomocéo, flexibilidade, coordenagéo
motora ou percepcdo, deverd solicitar atendimento especializado durante o periodo de inscricdes,
mediante justificativa da necessidade.

2.26.4. O(A) candidato(a) canhoto(a) que necessitar de carteira escolar apropriada devera solicitar
esse atendimento durante o periodo de inscri¢des, observado o cronograma constante do Anexo II.

2.26.5. A auséncia de solicitacdo no periodo de inscri¢Bes sujeitard o atendimento a disponibilidade
de mobiliario adequado no local de realizacdo das provas, ndo sendo garantido seu fornecimento.

2.26.6. O(A) candidato(a) que utilize marca-passo, proteses metalicas, pinos cirrgicos ou outros
dispositivos metalicos devera observar as orientacdes previstas no item 2.23.2 deste Edital,
considerando a possibilidade de submissdo aos procedimentos de deteccéo de metais.

2.26.7.O(A) candidato(a) que utilize bomba de insulina, glicosimetro ou outro equipamento
indispensavel ao controle de sua condicdo de satde durante a realizagdo das provas devera observar
as orientacOes previstas no item 2.23.2 deste Edital e, caso tenha sua solicitagdo deferida, comparecer
ao local de aplicagdo portando os respectivos equipamentos.

2.26.8. O atendimento as solicitacBes de condigcdes especiais para realizacdo das provas ficara
condicionado a andlise de sua viabilidade, razoabilidade e compatibilidade com a organizacéo do
certame.

2.26.9. O(A) candidato(a) que, ap0os o encerramento do periodo de inscrigdes, passar a necessitar de
atendimento especializado em decorréncia de acidente, enfermidade ou caso fortuito devera solicitar
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esse atendimento por meio do Servico de Atendimento ao Candidato, na forma prevista no item 11.16
deste Edital.

2.26.9.1. Para os fins deste Edital, considera-se caso fortuito a situacdo superveniente ao periodo
destinado a solicitacdo de atendimento especializado.

2.26.9.2. A solicitacdo sera analisada conjuntamente pelo IDCAP e pela UNEB, considerando a
documentacédo apresentada, a necessidade do atendimento, a razoabilidade da medida e a viabilidade
material de sua implementacdo, devendo eventual indeferimento ser expressamente motivado.

2.26.10. A relacdo das solicitacbes de atendimento especializado deferidas e indeferidas sera
divulgada nos enderecos eletronicos do IDCAP e da UNEB, na data prevista no Anexo 1l deste Edital.

2.26.11. A auséncia de indicacdo, no Formulario de Inscricdo, da necessidade de atendimento
especializado, bem como a ndo apresentacdo do Relatorio Médico, quando exigido, exime o IDCAP
e a UNEB da obrigacdo de disponibilizar atendimento especial para a realizacdo das provas e das
demais etapas do Concurso Pablico.

3.0 DO PEDIDO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 O(A) candidato(a) que pretender obter a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera,
apos concluir sua inscrigdo no periodo previsto no Anexo Il deste Edital, comprovar o atendimento a
uma das seguintes condicdes:

a) estar inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
integrar familia de baixa renda e atender aos requisitos previstos no Decreto Estadual n® 15.805/2014
e no Decreto Federal n° 11.016/2022; ou

b) ser doador(a) de medula 6ssea, na forma da legislacdo aplicavel.

3.2 Para solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo na condi¢do de candidato(a)
hipossuficiente inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), o(a) candidato(a) devera:

a) preencher o Formulario de Inscrigdo, selecionar a opgdo SOLICITAR ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO e, em seguida, o tipo de solicitacio ""CadUnico™;

b) anexar imagem legivel de documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

c) anexar imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso o nimero ndo conste do
documento oficial de identificacéo;

d) anexar a documentacdo especifica prevista nos subitens seguintes, conforme a situacdo aplicavel;
e) informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico, com cadastro valido
e atualizado, observado o disposto na Portaria MDS n° 177/2011;

f) anexar a Autodeclaracdo de Membro de Familia de Baixa Renda, conforme modelo constante do
Anexo IV deste Edital.
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3.2.1.A veracidade das informacdes prestadas relativas ao Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), bem como o atendimento aos requisitos legais para a concesso da
isencdo da taxa de inscricdo, serdo verificados junto ao 6rgao gestor competente. A solicitacdo sera
indeferida caso sejam constatadas inconsisténcias nas informacdes prestadas, auséncia de cadastro
valido e atualizado ou o ndo atendimento aos requisitos previstos na legislacéo aplicavel.

3.2.1.1. A atualizagio dos dados cadastrais no CadUnico é de exclusiva responsabilidade do(a)
candidato(a), ndo competindo ao IDCAP promover alteragdes ou regularizacbes cadastrais junto ao
6rgdo gestor.

3.2.2.0 simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo, no prazo estabelecido neste Edital, ndo garante ao(d) candidato(a) a concessdo da
isencdo, que ficara condicionada a andlise da solicitacdo e a verificacdo das informacdes prestadas
junto & base de dados do 6rgéo gestor do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), bem como ao atendimento dos requisitos previstos neste Edital e na legislacéo aplicavel.

3.3 Para solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo na condicdo de doador(a) de medula
6ssea, o(a) candidato(a) devera:

a) preencher o Formulario de Inscrigdo, selecionar a opgdo SOLICITAR ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO e, em seguida, o tipo de solicitacdo ""Doador(a) de Medula Ossea'";

b) anexar documento legivel emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Salde que
comprove sua condicdo de doador(a) de medula dssea, observado o disposto na legislacdo aplicavel.

3.4 O IDCAP realizara consulta ao 6rgdo gestor do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), a fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo(a)
candidato(a) e o atendimento aos requisitos para a concessao da isen¢do da taxa de inscricao.

3.5 Nao sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao(a) candidato(a) que, na data
da inscri¢do neste Concurso Publico, ndo possuir Numero de Identificacdo Social (NIS) cadastrado,
valido e atualizado na base de dados do CadUnico.

3.6 Nao serdo analisadas as solicitagdes de isencdo que ndo contenham a indicagdo do NUmero de
Identificagcdo Social (NIS), quando exigido, ou que ndo estejam acompanhadas da documentacao
prevista nos itens 3.2 e 3.3 deste Edital.

3.7 As informag0es prestadas na solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo sdo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que respondera civil, administrativa e penalmente pela
veracidade de seu conteudo, podendo ser eliminado(a) do Concurso Publico caso seja constatada
falsidade, fraude ou qualquer outra irregularidade.

3.8 A relacdo preliminar das solicitacfes de isencdo deferidas e indeferidas serd divulgada no
endereco eletronico indicado neste Edital, na data prevista no Cronograma constante do Anexo Il
deste Edital.
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3.9 O(A) candidato(a) cuja solicitacao de isen¢do tenha sido indeferida podera interpor recurso, no
prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da publicacdo da relacdo preliminar, observado o disposto
no item 8.1 deste Edital, sendo vedada a alteracao das informac6es prestadas no ato da inscricao.

3.10 Apos a andlise dos recursos, serd divulgada a relagdo definitiva das solicitacdes de isencéao
deferidas e indeferidas no endereco eletrénico da banca organizadora.

3.10.1. O(A) candidato(a) que tiver a solicitacdo de isencdo deferida terd sua inscricdo
automaticamente efetivada, sendo dispensado(a) do pagamento da taxa de inscrigéo.

3.10.2. O(A) candidato(a) que tiver a solicitagdo de isengdo indeferida e desejar participar do
Concurso Publico devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data de vencimento do
respectivo boleto bancario.

3.10.3. O(A) candidato(a) que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida e ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo no prazo estabelecido serd automaticamente excluido(a) do Concurso Publico.

3.11 O(A) candidato(a) que tiver a solicitacdo de isencdo deferida e, ainda assim, efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo terd o pedido de isen¢do cancelado, prevalecendo a inscricdo na
modalidade paga.

3.12 Nao seré concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao(a) candidato(a) que:
a) ndo solicitar a isencdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital;

b) omitir informac6es ou prestar informacdes falsas;

c) apresentar documentacdo fraudulenta ou falsificada;

d) deixar de informar o Numero de Identificacdo Social (NIS), quando exigido;

e) ndo observar 0s prazos e horarios previstos neste Edital para a solicitacdo da isencéo;

f) informar Numero de Identificacdo Social (NIS) pertencente a terceiro;

g) informar Numero de Identificacdo Social (NIS) invalido, inexistente ou irregular; ou

h) deixar de apresentar a documentagéo exigida nos itens 3.2 e 3.3 deste Edital.

3.13 Havendo mais de uma solicitacdo de isencdo apresentada pelo(a) mesmo(a) candidato(a), sera
considerada, para fins de andlise, apenas a ultima solicitacdo de isencdo apresentada, identificada
pela data e pelo horario de envio do Formulério de Inscrigdo por meio do sistema eletronico de
inscricoes.

3.14 Nao serdo aceitas solicitacdes de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo apresentadas em
desacordo com as disposicdes deste Edital.

4.0 DAS VAGAS RESERVADAS

4.1 Ficam reservados as pessoas com deficiéncia e as pessoas autodeclaradas negras percentuais
das vagas ofertadas neste Concurso Publico, bem como daquelas que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do certame, na forma dos itens 5.0 e 6.0 deste Edital.
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4.2 Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) deverd, no ato da inscricdo, manifestar
sua opcao por concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia (PcD) e/ou as pessoas negras
(PN), conforme o caso.

4.3 O(A) candidato(a) optante pela reserva de vagas concorrera concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, nos termos do art. 4° do Decreto Estadual n°
15.353/2014.

4.4 O(A) candidato(a) cuja solicitacdo de concorréncia as vagas reservadas seja indeferida
permanecera concorrendo exclusivamente as vagas de ampla concorréncia, desde que tenha obtido,
em cada fase do certame, nota ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas etapas subsequentes,
ressalvada a hipotese de declaracdo falsa, na forma do item 4.6 deste Edital.

45 Na hipétese de inexisténcia ou insuficiéncia de candidatos(as) classificados(as) para o
preenchimento das vagas reservadas as pessoas negras ou as pessoas com deficiéncia, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) classificados(as), observada a ordem de classificacao.

4.6 Havendo indicios ou denlncia de fraude ou de ma-fé no procedimento de heteroidentificacdo
ou na comprovacdo da condicdo de pessoa com deficiéncia, a qualquer tempo, 0 caso serd
encaminhado aos 6rgaos competentes para apuragdo e ado¢do das providéncias cabiveis. Constatada
a fraude, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do Concurso Publico, caso o certame ainda esteja em
andamento. Se ja houver sido nomeado(a) e empossado(a), ficara sujeito(a) a anulacdo do ato de
investidura, mediante processo administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo das demais sanc@es civis, penais e administrativas cabiveis.

5.0 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Fica reservado as pessoas com deficiéncia (PcD) o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas ofertadas neste Concurso Publico, bem como daquelas que vierem a ser criadas durante o seu
prazo de validade, desde que a aplicacdo desse percentual resulte em fracdo igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), nos termos do § 2° do art. 8° da Lei Estadual n° 6.677/1994 e da Resolucdo
CONSU/UNEB n° 1.597/2023.

5.2 Na hipotese de a aplicacdo do percentual previsto no item 5.1 resultar em numero fracionado,
0 quantitativo de vagas reservadas sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente quando
a fracdo for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) ou reduzido para o numero inteiro imediatamente
inferior quando a fracéo for inferior a 0,5 (cinco décimos).

5.3 Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins deste Edital, aquela que se enquadrar no art.
2° da Lei Federal n° 13.146/2015, nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012, na Lei Federal n° 14.126/2021, na Lei
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Federal n® 14.768/2023 e na Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, promulgada pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

5.4 Antes de efetuar a inscricédo, o(a) candidato(a) devera verificar se atende aos requisitos exigidos
para a investidura no cargo e se a deficiéncia declarada é compativel com as atribuices do cargo
pretendido.

55 O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
deverd, no ato da inscricéo:

a) assinalar a opcéo correspondente no Formulario de Inscricéo; e

b) anexar, por meio eletrénico, em campo especifico do sistema de inscri¢cdo, imagem legivel do
relatorio caracterizador da deficiéncia, observado o prazo previsto no Anexo 1l deste Edital.

5.6 O relatério caracterizador da deficiéncia devera ser emitido por profissional de satde de nivel
superior com conhecimento na area da deficiéncia declarada, preferencialmente digitado ou
preenchido em letra legivel, e conter:

a) o nome completo do(a) candidato(a);

b) o nome completo, 0 nimero de inscrigdo no respectivo Conselho Profissional e a assinatura do(a)
profissional responsavel pela emisséo;

C) aespécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com referéncia expressa ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID-10 ou classificacdo que vier a substitui-la), bem como,
sempre que possivel, sua causa;

d) aindicacdo da necessidade de utilizacdo de préteses, Orteses, adaptacdes ou tecnologias assistivas,
quando houver;

e) no caso de deficiéncia auditiva, exame de audiometria emitido no prazo previsto na alinea "g";

f) no caso de deficiéncia visual, exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), com indicacao
da patologia e do campo visual, emitido no prazo previsto na alinea "g";

g) ter sido emitido ha, no maximo, 36 (trinta e seis) meses contados da data de encerramento das
inscrigdes, ressalvadas as hipoteses previstas no item 5.7.

5.7 Nos casos de deficiéncia permanente decorrente de impedimento irreversivel ou de Transtorno
do Espectro Autista, na forma do § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012, o relatorio
caracterizador da deficiéncia tera validade por prazo indeterminado, independentemente da data de
sua emisséo, desde que a condicao esteja expressamente registrada no documento e sejam atendidos
0s demais requisitos previstos no item 5.6, no que couber.

5.8 O relatorio caracterizador da deficiéncia podera ser apresentado mediante digitalizacéo legivel
do documento fisico regularmente assinado pelo(a) profissional responsavel ou em formato nato-
digital. Na hipotese de documento nato-digital, devera ser possivel verificar a autenticidade da
assinatura eletrénica, na forma da legislacéo aplicavel.

5.8.1. A condicdo de pessoa com deficiéncia declarada no ato da inscri¢éo seré verificada por ocasido
da convocacdo, mediante avaliagédo da documentacao apresentada e demais procedimentos previstos
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neste Edital, para fins de confirmacdo do direito a reserva de vagas e da compatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

5.9 O(A) candidato(a) que deixar de atender ao disposto nos itens 5.5 a 5.8 ndo concorrera as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, permanecendo inscrito(a) exclusivamente na ampla
concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos deste Edital.

5.10 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) podera concorrer, concomitantemente, as vagas
reservadas as pessoas negras e as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, desde que atenda aos
requisitos estabelecidos neste Edital e na legislagdo aplicavel.

5.11 O(A) candidato(a) que ndo declarar, no ato da inscri¢éo, a condi¢do de pessoa com deficiéncia
ou deixar de cumprir as exigéncias previstas neste Edital ndo podera, posteriormente, pleitear sua
inclusdo na reserva de vagas.

5.12 O(A) candidato(a) que concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia participara do
Concurso Publico em igualdade de condi¢6es com os(as) demais candidatos(as), quanto ao contetdo
das provas, critérios de avaliacdo, horério, local de realizacdo das etapas e demais normas
estabelecidas neste Edital.

5.13 A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia observara a ordem de classificacdo especifica, os critérios estabelecidos na legislacao
aplicavel, na Resolucdo CONSU/UNEB n° 1.597/2023 e neste Edital, assegurada a reserva de 01
(uma) vaga a cada grupo de 20 (vinte) vagas providas, quando houver candidatos(as)
classificados(as) aptos(as) a convocacao.

5.14 Seréa organizada lista especifica de classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) para as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, em ordem decrescente da nota final obtida no Concurso
Publico, observados os critérios de desempate previstos neste Edital.

5.15 As convocacdes dos(as) candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia observardo a ordem de classificacdo constante da lista especifica, assegurada a reserva de
01 (uma) vaga a cada grupo de 20 (vinte) vagas providas, observadas a legislacdo aplicavel, a
alternancia entre as listas de classificagéo e os critérios estabelecidos neste Edital.

5.15.1. Quando houver mais de um(a) candidato(a) aprovado(a) para a mesma area/componente
curricular, serd nomeado(a) aquele(a) que ocupar a melhor classificagdo na lista especifica das
pessoas com deficiéncia, observada a ordem decrescente da nota final.

5.16 Quando, para a mesma vaga, na mesma area/componente curricular, concorrerem candidato(a)
classificado(a) na reserva destinada as pessoas com deficiéncia e candidato(a) classificado(a) na
reserva destinada as pessoas negras, terd preferéncia para convocagédo o(a) candidato(a) da reserva
destinada as pessoas com deficiéncia.
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6.0 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS AUTODECLARADAS NEGRAS

6.1 Fica reservado as pessoas autodeclaradas negras o percentual de 30% (trinta por cento) das
vagas ofertadas neste Concurso Publico, bem como daquelas que vierem a surgir durante o seu prazo
de validade, em conformidade com o art. 49 da Lei Estadual n® 13.182, de 06 de junho de 2014, e
com o Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto de 2014.

6.2 Na hipotese de a aplicacdo do percentual previsto no item 6.1 resultar em nimero fracionado,
0 quantitativo de vagas reservadas sera elevado para o primeiro numero inteiro subsequente quando
a fragdo for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou reduzido para o nimero inteiro imediatamente
inferior quando a fragéo for inferior a 0,5 (cinco décimos).

6.3 Para os fins deste Edital, consideram-se pessoas negras aquelas que se autodeclararem pretas
ou pardas, conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

6.4 O(A) candidato(a) que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas negras devera, no ato
da inscrigéo:

a) declarar-se pessoa preta ou parda, em campo especifico do Formulario de Inscri¢do; e

b) manifestar a opgdo por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras.

6.5 A autodeclaracdo produzira efeitos exclusivamente para este Concurso Publico, ndo podendo
ser utilizada para qualquer outro certame.

6.6 A opcdo pela concorréncia as vagas reservadas as pessoas negras € facultativa. O(A)
candidato(a) que ndo optar por essa modalidade de concorréncia participara exclusivamente da ampla
concorréncia, ndo sendo admitida alteracdo da opc¢éo ap06s o encerramento das inscri¢oes.

6.7 Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e
forem classificados(as) até a fase imediatamente anterior ao procedimento de heteroidentificacéo
serdo convocados(as) para a realizacdo desse procedimento, conforme as disposi¢oes deste Edital.

6.8 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), aprovado(a) dentro do nimero de vagas
destinadas a ampla concorréncia, ndo sera computado(a) para fins do preenchimento das vagas
reservadas as pessoas autodeclaradas negras.

6.9 Seréaorganizada lista especifica de classificacdo dos(as) candidatos(as) habilitados(as) as vagas
reservadas as pessoas negras, apos a confirmagdo da autodeclaracdo pela Comissdo de
Heteroidentificacdo Fenotipica, em ordem decrescente da nota final obtida no Concurso Publico,
observados os critérios de desempate previstos neste Edital.

6.10 As convocacOes dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na reserva de vagas para pessoas negras
observardo a ordem de classificacdo constante da lista especifica, assegurada a reserva de 30% (trinta
por cento) das vagas, correspondente a nomeacédo de 01 (uma) pessoa candidata negra a cada grupo



UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA 3
Autorizacao Decreto n° 9237/86. DOU 18/07/96. Reconhecimento: Portaria 909/95, DOU 01/08-95 U N F Ig

GABINETE DA REITORIA

de 03 (trés) vagas providas, observadas a legislacdo aplicavel, a alternancia entre as listas de
classificacdo e os critérios estabelecidos neste Edital.

6.10.1. Quando houver mais de um(a) candidato(a) aprovado(a) para a mesma area/componente
curricular, sera convocado(a) aquele(a) que ocupar a melhor classificagdo na lista especifica das
pessoas autodeclaradas negras, observada a ordem decrescente da nota final.

6.11 Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
o(a) candidato(a) ser& eliminado(a) do Concurso Publico. Caso ja tenha sido nomeado(a), ficard
sujeito(a) a anulacdo do ato de investidura, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis.

6.12 As vagas reservadas as pessoas negras que ndo forem preenchidas em razéo da inexisténcia ou
insuficiéncia de candidatos(as) habilitados(as), reprovacdo, desisténcia ou eliminacdo serdo
revertidas a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) classificados(as),
observada a ordem de classificacao.

6.13 O descumprimento das disposi¢Oes deste Capitulo implicara a perda do direito de concorrer as
vagas reservadas as pessoas autodeclaradas negras, permanecendo o(a) candidato(a) na ampla
concorréncia, quando atendidos os demais requisitos deste Edital.

6.14 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DAS PESSOAS NEGRAS

6.14.1. Os(As) candidatos(as) com inscricdo deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas
autodeclaradas negras deverdo encaminhar os documentos e arquivos destinados ao procedimento de
heteroidentificacdo, para fins de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo prestada no ato da
inscricdo, observado o prazo previsto no Cronograma constante do Anexo Il deste Edital.

6.14.2. A verificacdo da veracidade da autodeclaracdo sera realizada por Comissdo de
Heteroidentificacdo instituida pelo IDCAP.

6.14.3. Para participacdo no procedimento de heteroidentificacdo, o(a) candidato(a) devera realizar
0 envio eletrénico, por meio de link especifico disponivel no endereco eletrénico do Concurso, no
periodo estabelecido no Cronograma (Anexo I1), dos seguintes arquivos:

a) imagem colorida do documento oficial de identificacdo com foto, frente e verso;

b) 01 (uma) fotografia colorida de frente, com fundo branco;

¢) 01 (uma) fotografia colorida de perfil, com fundo branco;

d) 01 (um) video, com duracdo méxima de 20 (vinte) segundos, no qual deverd informar seu nome,
a area/componente curricular para a qual concorre e declarar a seguinte frase: "Declaro que sou
pessoa negra, da cor preta ou parda.”

6.14.4. As fotografias e o video deverdo atender as seguintes condices:
a) ser produzidos com fundo branco;
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b) apresentar o(a) candidato(a) em posicgéo frontal ou de perfil, conforme exigido, com postura ereta;
c) ndo apresentar o(a) candidato(a) de cabeca baixa ou excessivamente inclinada para cima;

d) ndo utilizar 6culos escuros, bone, chapéu, touca, gorro ou qualquer acessério que dificulte a
identificacdo das caracteristicas fenotipicas;

e) ndo utilizar maquiagem, filtros de imagem ou quaisquer recursos que alterem ou ocultem as
caracteristicas fenotipicas;

f) no caso de candidato(a) com cabelos longos, estes deverdo estar posicionados atras das orelhas na
fotografia de perfil.

6.14.5. O ndo envio dos documentos, fotografias ou video, no prazo e na forma estabelecidos neste
Edital, implicard a perda do direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas autodeclaradas
negras.

6.14.6. A Comissdo de Heteroidentificacdo realizara a avaliacdo exclusivamente com base nos
aspectos fenotipicos do(a) candidato(a), considerando a autodeclaracéo prestada no ato da inscricdo
e as imagens e o video encaminhados.

6.14.6.1. Quando as fotografias ou o video encaminhados ndo permitirem avaliacdo segura, a
Comissdo de Heteroidentificacdo podera convocar o(a) candidato(a) para procedimento
complementar presencial ou telepresencial, em data e horario previamente comunicados pelos canais
oficiais do Concurso.

6.14.6.2. O ndo comparecimento injustificado ao procedimento complementar regularmente
convocado implicara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas, permanecendo o(a)
candidato(a) na ampla concorréncia, desde que atendidos os requisitos de classificagdo, ressalvada a
hipotese de declaragéo falsa ou fraude.

6.14.6.3. As fotografias, os videos, as gravagdes e os demais dados produzidos no procedimento
serdo utilizados exclusivamente para as finalidades do Concurso e submetidos a acesso restrito,
medidas de seguranca e prazo de conservacdo compativel com a legislacdo de protecdo de dados
pessoais.

6.14.7. Entendem-se por caracteristicas fenotipicas o conjunto de caracteristicas fisicas da pessoa,
especialmente a cor da pele, a textura do cabelo e 0s aspectos faciais que, isolada ou conjuntamente,
permitam seu reconhecimento social como pessoa negra.

6.14.8. A avaliacdo realizada pela Comissdo de Heteroidentificacdo observara exclusivamente os
critérios fenotipicos, sendo vedada a utilizacdo de critérios relacionados a ancestralidade,
ascendéncia, gendtipo ou colateralidade familiar.

6.14.9. Ndo serdo considerados documentos, fotografias, certiddes, declaracbes ou decisbes
proferidas em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em outros concursos publicos ou
processos seletivos.
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6.14.10. Seré considerado(a) negro(a) o(a) candidato(a) cuja autodeclaracdo seja confirmada pela
maioria dos membros da Comissao de Heteroidentificacao.

6.14.11. O(A) candidato(a) cuja autodeclaracdo ndo seja confirmada pela Comissdo de
Heteroidentificacdo serd excluido(a) da lista especifica de candidatos(as) autodeclarados(as)
negros(as), permanecendo exclusivamente na lista de ampla concorréncia, desde que atenda aos
requisitos de classificacdo previstos neste Edital. A elimina¢do do Concurso Publico somente
ocorrera na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, nos termos do art. 3°, § 3°, do Decreto
Estadual n° 15.353/2014.

6.14.12. A Comissdo de Heteroidentificacdo serd constituida especificamente para este Concurso
Pablico, sendo composta por 03 (trés) membros(as) titulares e respectivos(as) suplentes, de reputacédo
ilibada, residentes no Brasil e com experiéncia na tematica da promocdo da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo.

6.14.13. A decisdo da Comissdo de Heteroidentificacdo produzira efeitos exclusivamente para este
Concurso Publico.

6.14.14. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo sera divulgado no endereco
eletronico do Concurso, cabendo recurso na forma e no prazo estabelecidos no item 8.1 deste Edital.

6.14.15. A Comissao Recursal de Heteroidentificacdo sera instituida pelo IDCAP, composta por 03
(trés) integrantes distintos(as) daqueles(as) que compuseram a Comissdo de Heteroidentificacao.

6.14.16. Para andlise do recurso, a Comissdo Recursal considerara os documentos encaminhados
pelo(a) candidato(a), o parecer emitido pela Comissdo de Heteroidentificacdo e as razdes recursais
apresentadas, podendo, ainda, convocar o(a) candidato(a) para entrevista telepresencial.

6.14.16.1. Das decisbes da Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo ndo caber4 novo recurso
administrativo.

6.14.17. O néo enquadramento do(a) candidato(a) como pessoa preta ou parda no procedimento de
heteroidentificacdo ndo configura ato discriminatdrio de qualquer natureza.

6.14.18. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas autodeclaradas negras o(a)
candidato(a) que:

a) deixar de encaminhar os documentos, fotografias ou video exigidos neste Edital, no prazo e na
forma estabelecidos;

b) tiver sua autodeclaracdo néo confirmada pela Comisséo de Heteroidentificacao;

c) deixar de cumprir quaisquer das demais exigéncias previstas para 0 procedimento de
heteroidentificacdo estabelecidas neste Edital.

7.0 DA REALIZACAO DAS PROVAS
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7.1 O Concurso Publico sera constituido das seguintes etapas, realizadas na ordem abaixo:
a) Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio;

b) AulaPublica, de carater eliminatorio e classificatorio;

c) Apresentacdo de Memorial, de carater eliminatorio e classificatorio; e

d) Prova de Titulos, de carater classificatério.

7.2 As provas previstas neste Edital serdo realizadas e avaliadas em conformidade com a Lei
Estadual n° 8.352/2002, a Resolugdo CONSU n° 1.597/2023 e as disposicOes deste Edital.

7.3 Paraavaliacdo da Prova Escrita, da Aula Publica, da Apresentacdo de Memorial e da Prova de
Titulos serdo utilizados os Baremas constantes da Resolugdo CONSU n° 1.597/2023, reproduzidos
nos seguintes anexos deste Edital:

a) Prova Escrita — Anexo V;

b) Aula Publica — Anexo VI;

c) Apresentacdo de Memorial — Anexo VII; e

d) Prova de Titulos — Anexo VIII.

7.4 A Prova Escrita e a Aula Plblica versardo sobre ponto sorteado dentre uma relagéo de 06 (seis)
a 10 (dez) pontos, abrangendo os contetdos da respectiva area/componente curricular.

7.4.1.A relacio de pontos correspondente a cada Area/Componente Curricular, aprovada pela
instancia académica competente, consta do Anexo 111 deste Edital.

7.4.2. As referéncias bibliograficas eventualmente indicadas no Anexo 111 possuem carater orientador
e ndo exaustivo, admitida a utilizacdo de outras fontes académicas e cientificas pertinentes ao
respectivo ponto.

7.4.3.Eventual impugnacdo aos pontos constantes do Anexo Il deverd ser apresentada mediante
requerimento fundamentado, encaminhado para o endereco eletronico indicado no item 11.15 deste
Edital, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, contadas da publicacdo deste Edital, observado o
periodo correspondente previsto no Cronograma (Anexo 1).

7.5 Quando a area/componente curricular versar sobre conteudos especificos de lingua estrangeira,
a Prova Escrita e a Aula Pablica serdo realizadas integralmente na respectiva lingua.

7.6 A Aula Publica e a Apresentacdo de Memorial serdo gravadas em audio ou em audio e video,
exclusivamente para fins de registro e avaliagdo, sendo vedada ao publico presente qualquer gravacao,
transmissao ou reproducao por meios proprios.

7.6.1. A gravacdo de que trata o item anterior integrara os autos do Concurso Publico e podera ser
utilizada para instrugdo de recursos administrativos ou de outros procedimentos relacionados ao
certame.
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7.7 Ao término da Prova Escrita, da Aula Publica e da Apresentagdo de Memorial, cada membro da
Banca Examinadora atribuira, individualmente, nota ao(a) candidato(a), em escala de 0 (zero) a 10
(dez). A Prova de Titulos sera avaliada pela Banca Examinadora mediante atribuicdo de pontuacao
Unica, por consenso de seus(suas) membros(as), observado o Barema constante do Anexo VI deste
Edital.

7.7.1. A nota da Prova Escrita, da Aula Publica e da Apresentacdo de Memorial correspondera a
média aritmética simples das notas atribuidas individualmente pelos(as) examinadores(as).

7.8 As provas serdo realizadas em Salvador/BA, em local, data e horério a serem divulgados no
endereco eletrénico oficial do Concurso, conforme Cronograma constante do Anexo 11, cabendo ao(a)
candidato(a) acompanhar todas as publicaces.

7.9 As notas da Prova Escrita, da Aula Publica e da Apresentacdo de Memorial compordo a Nota
Parcial Final (NPF), calculada mediante a seguinte formula:

NPF = [(PE x 4) + (AP x 4) + (AM x 2)] + 10

Em que:

NPF = nota parcial final do(a) candidato(a);

PE = média obtida na Prova Escrita;

AP = média obtida na Aula Publica;

AM = média obtida na Apresentacdo de Memorial.

7.9.1. Sera considerado(a) classificado(a) para a etapa da Prova de Titulos o(a) candidato(a) que
obtiver Nota Parcial Final (NPF) igual ou superior a 7,0 (sete).

7.10 Somente participardo da Prova de Titulos os(as) candidatos(as) classificados(as) na forma do
item anterior.

7.11 A Nota Final (NF) sera obtida pela soma da Nota Parcial Final (NPF) com a nota da Prova de
Titulos (PT), conforme a seguinte formula:

NF = NPF + PT

Em que:

NF = nota final do(a) candidato(a);

NPF = nota parcial final do(a) candidato(a);
PT = nota da Prova de Titulos.

7.12 Para a realizacdo de todas as provas, o(a) candidato(a) devera apresentar documento oficial de
identificacdo original, com fotografia recente, em bom estado de conservacdo e que permita sua
perfeita identificacdo, observado o disposto neste Edital.
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7.12.1. O ndo atendimento as normas previstas neste Capitulo ou as orientagdes da Comissdo
Organizadora do Concurso e da Banca Examinadora podera implicar a eliminagéo do(a) candidato(a),
observado o contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis.

7.13 DA PROVA ESCRITA

7.13.1. A Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio, consistird na elaboracdo de texto
dissertativo sobre tema sorteado dentre uma relacdo de 06 (seis) a 10 (dez) pontos da respectiva
area/componente curricular, destinando-se a avaliar os conhecimentos do(a) candidato(a), sua
capacidade de analise, argumentacdo, organizacdo das ideias, dominio do contetdo e
desenvolvimento do tema proposto.

7.13.2. A Prova Escrita versard sobre um Unico ponto, comum a todos(as) os(as) candidatos(as)
concorrentes a mesma vaga, sorteado imediatamente antes do inicio da prova.

7.13.2.1.A elaboracdo de texto em desacordo com o tema sorteado implicara atribuicdo de nota 0
(zero) em todos os critérios de avaliacdo previstos no Barema da Prova Escrita (Anexo V).

7.13.2.2.0 sorteio do ponto seré realizado por Auxiliar de Aplicacdo designado(a) pela Comissdo
Organizadora do Concurso (COC), na presenca dos(as) candidatos(as), sendo o ato registrado em Ata.

7.13.2.3.A aplicacdo da Prova Escrita serd acompanhada e fiscalizada por Auxiliares de Aplicacdo
designados(as) pela Comisséo Organizadora do Concurso.

7.13.3. A Prova Escrita terd duracdo total de 05 (cinco) horas, sendo a primeira hora destinada
exclusivamente a consulta de material bibliografico impresso trazido pelo(a) proprio(a) candidato(a).

7.13.3.1. Durante todo o periodo de realizacdo da Prova Escrita é vedada a utilizacdo de aparelhos
eletrbnicos ou quaisquer dispositivos de comunicagdo, armazenamento ou transmissao de dados.

7.13.3.2.Encerrado o periodo destinado a consulta bibliogréfica, o(a) candidato(a) deverd guardar
todo o material bibliografico e descartar ou entregar ao(a) Auxiliar de Aplicacdo qualquer anotacao,
rascunho ou material escrito produzido durante esse periodo, antes do recebimento do formulério
oficial destinado a realizag&o da prova.

7.13.3.3. A Prova Escrita sera realizada sob sistema que assegure 0 anonimato da autoria, sendo a
identificacdo do(a) candidato(a) revelada somente ap6s a conclusdo da avaliagdo pela Banca
Examinadora.

7.13.3.4. A aposicgdo de assinatura, rubrica, nome, marca, simbolo ou qualquer outro elemento que
permita identificar a autoria da Prova Escrita antes da divulgacao das notas implicara a atribuigéo de
nota O (zero) a prova.
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7.13.4. A Prova Escrita deveréa ser redigida em formulario proprio, utilizando exclusivamente caneta
esferografica de tinta azul ou preta, e limitada ao maximo de 15 (quinze) laudas.

7.13.5. Encerrada a prova, as folhas de resposta serdo acondicionadas em envelopes devidamente
lacrados pelos(as) Auxiliares de Aplicacao e encaminhadas a Banca Examinadora para avaliacao.

7.13.6. Concluida a avaliacdo da Prova Escrita, a Banca Examinadora elaborard o Espelho de
Correcdo individual do(a) candidato(a), contendo as médias das notas atribuidas em cada critério de
avaliagéo previsto no Barema (Anexo V) e a respectiva fundamentacéo.

7.14 DA AULA PUBLICA

7.14.1. A AulaPublica, de carater eliminatério e classificatorio, destina-se a avaliar o dominio do(a)
candidato(a) sobre a area/componente(s) curricular(es) objeto do concurso, seu desempenho didatico-
pedagdgico, sua capacidade de comunicacdo, de organizacao das ideias, a coeréncia entre o Plano de
Aula apresentado e a aula ministrada, bem como a metodologia empregada, consistindo na exposi¢édo
de aula sobre o ponto sorteado.

7.14.2. O sorteio do ponto para a Aula Publica sera realizado pela Banca Examinadora ou por
membros da Comissdo Organizadora do Concurso, na presenca de cada candidato(a),
aproximadamente 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio do horario determinado para apresentagdo
de sua respectiva aula.

7.14.2.1. Admitir-se-4 uma variacdo maxima toleravel de 01 (uma) hora, para mais ou para menos,
entre o horario do sorteio e o horério de inicio da apresentacdo da aula.

7.14.2.2. O ponto sorteado para a Prova Escrita ndo integrara o sorteio da Aula Publica.

7.14.2.3. A ordem de sorteio do ponto para a Aula Publica sera definida pela Comissdo Organizadora
do Concurso, inclusive em relacdo aos(as) candidatos(as) que tenham obtido provimento em recurso
administrativo.

7.14.2.3.1. O cronograma contendo a ordem, o local, a data e o horério do sorteio do ponto para a
Aula Publica sera divulgado na pagina eletronica deste Concurso Publico.

7.14.3. Imediatamente antes do inicio da Aula Publica, o(a) candidato(a) devera entregar a Banca
Examinadora o Plano de Aula correspondente ao ponto sorteado, em 03 (trés) vias.

7.14.3.1.A ndo apresentacdo do Plano de Aula implicara a perda de 02 (dois) pontos relativos aos
critérios de avaliacdo do Plano de Aula previstos no Barema da Aula Publica (Anexo VI).

7.14.4. A Aula Puablica terd duracdo minima de 40 (quarenta) e méxima de 50 (cinquenta) minutos,
ndo sendo permitidas arguicfes pela Banca Examinadora durante ou apds sua realizagéo.
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7.14.4.1.A ndo adequacdo da aula ao tema sorteado implicard a atribui¢éo de pontuacgdo zero em todos
os critérios de avaliacdo previstos no Barema da Aula Publica (Anexo VI).

7.14.5. Para a realizacdo da Aula Publica, poderao ser disponibilizados, conforme a infraestrutura
existente no Departamento onde ocorrera a prova, 0s seguintes recursos:

a) sala de aula;

b) projetor multimidia (data show);

c) computador portéatil (notebook);

d) quadro branco.

7.14.5.1.A Universidade ndo se responsabiliza por eventuais falhas ou indisponibilidade dos
equipamentos disponibilizados para a realizacdo da Aula Publica.

7.14.5.2.E facultado ao(a) candidato(a) utilizar equipamentos préprios durante a Aula Plblica, desde
que sua instalacdo e utilizacdo ndo ocasionem atraso no cronograma do Concurso Publico nem
prejudiquem o regular andamento dos trabalhos da Banca Examinadora.

7.14.6. Participardo da Aula Publica somente os(as) candidatos(as) classificados(as) na Prova
Escrita.

7.14.7. A Aula Publica sera realizada em sessdo publica, sendo permitida a presenca do publico na
condicdo de ouvinte, vedada a presenca dos(as) demais candidatos(as) concorrentes a mesma vaga.

7.15 DA APRESENTACAO DE MEMORIAL

7.15.1. A Apresentacdo de Memorial, de carater eliminatdrio e classificatorio, destina-se a avaliacéo
da trajetdria de formacdo académica e da experiéncia profissional do(a) candidato(a), bem como de
sua producdo cientifica, técnica, artistica e cultural e de suas perspectivas de atuacdo na Universidade.

7.15.2. O Memorial devera conter:

a) descricdo, em perspectiva historica, e analise critica da producdo cientifica, das atividades
didaticas, de formacéo e de orientacdo na area do concurso ou em areas correlatas;

b) descricdo de outras atividades relacionadas a area/componente(s) curricular(es) objeto do
concurso; e

C) perspectivas de atuagdo, contribuicdes académicas e possiveis linhas de pesquisa.

7.15.3. A elaboracdo do Memorial devera observar as seguintes normas:
I. Quanto a forma:

a) texto paginado, em papel formato A4;

b) margens esquerda e superior de 3 cm e direita e inferior de 2 cm;

c) arquivo em formato PDF,;

d) fonte Times New Roman, tamanho 12;

e) espacamento entre linhas de 1,5;

f) alinhamento justificado; e
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g) méaximo de 15 (quinze) laudas, incluindo capa, sumario, texto descritivo e anexos, estes de
apresentacdo facultativa.

I1. Quanto ao conteudo:

a) capa contendo o nome do(a) candidato(a), o titulo *Memorial”, o nome da Universidade do Estado
da Bahia (UNEB), a finalidade do documento, o local e 0 ano;

b) sumario; e

c) texto descritivo contendo identificagdo, formagdo académica, formagao complementar,
experiéncias profissionais, producdo cientifica, técnica, artistica e cultural, possiveis linhas de
pesquisa e perspectivas de atuacdo na Universidade.

7.15.4. A Apresentacdo de Memorial consistird em:

a) exposicdo do Memorial pelo(a) candidato(a), pelo prazo maximo de 30 (trinta) minutos;

b) arguicdo do(a) candidato(a) pela Banca Examinadora acerca do contetdo do Memorial, de sua
trajetdria académica e profissional e de sua perspectiva de atuacdo na docéncia universitaria e na
area/componente(s) curricular(es) objeto do concurso.

7.15.5. O(A) candidato(a) devera encaminhar o Memorial, em arquivo Unico no formato PDF, por
meio de upload em campo especifico do sistema eletrénico de inscri¢des deste Concurso Publico, no
periodo estabelecido no Cronograma (Anexo II).

7.15.5.1.0 Memorial devera observar as especificacdes previstas neste Edital, sendo de exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a) o correto envio do arquivo, bem como a verificacdo de sua
legibilidade e integridade.

7.15.5.2.Nao sera admitido o envio, a substituicdo, a complementacdo ou a retificacdo do Memorial
apos o encerramento do prazo estabelecido para upload no sistema eletrénico de inscrigdes.

7.15.5.3.0 Memorial encaminhado por meio do sistema eletrdnico sera o Unico documento
considerado para fins de avaliacdo pela Banca Examinadora, ndo sendo admitida a entrega de versao
impressa ou por qualquer outro meio.

7.15.5.4.A auséncia de envio do arquivo do Memorial no prazo estabelecido implicara atribuicéo de
nota zero a avaliacdo do texto, sem dispensar o comparecimento do candidato a respectiva
apresentacao.

7.15.5.4.1. O ndo comparecimento & apresentacdo implicara eliminacdo do Concurso, por se tratar
de etapa de realizagdo obrigatoria, observado o disposto na Resolugdo CONSU n° 1.597/2023.

7.15.6. A Apresentacdo de Memorial, incluida a arguicdo pela Banca Examinadora, tera duracao
méaxima de 60 (sessenta) minutos.

7.15.7. Participardo da etapa de Apresentacdo de Memorial somente os(as) candidatos(as)
classificados(as) na Aula Publica.
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7.15.8. A Apresentacdo de Memorial sera realizada em sessdo publica, sendo permitida a presenca
do publico na condicdo de ouvinte, vedada a presenca dos(as) demais candidatos(as) concorrentes a
mesma vaga.

7.15.9. O cronograma contendo a ordem, o local, a data e o horario da Apresentacdo de Memorial
sera divulgado no sitio eletrénico deste Concurso Publico.

7.16 DA PROVA DE TITULOS

7.16.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, consistira na analise dos documentos
apresentados para comprovacao da titulacdo académica, da producdo cientifica, literéria, técnica,
cultural ou artistica, das atividades profissionais docentes e das outras atividades profissionais do(a)
candidato(a), conforme o Barema constante do Anexo VIII deste Edital.

7.16.2. Paraa avaliacdo da Prova de Titulos serdo considerados:
a) titulos académicos;

b) producdo cientifica, literaria, técnica, cultural ou artistica;

c) atividades profissionais docentes; e

d) outras atividades profissionais.

7.16.2.1.0s titulos académicos compreendem: Pos-Doutorado, Doutorado, Livre-Docéncia,
Mestrado, Residéncia Médica ou Multiprofissional, Especializa¢do, Graduagdo, Aperfeicoamento ou
outro de nivel equivalente.

7.16.2.2.A producdo cientifica, literaria, técnica, cultural ou artistica compreende publicacdes em
livros ou periodicos especializados, autoria de textos didaticos e literarios, trabalhos escritos
apresentados em reunides cientificas, bem como comunicacGes em congressos, conferéncias,
seminarios, simpdsios, patentes e realizacbes ou apresentacdes de obras artisticas e culturais.

7.16.2.3.As atividades profissionais docentes compreendem as atividades de ensino, monitoria,
tutoria, orientacdo de trabalhos académicos e participacdo em bancas examinadoras e comissdes
julgadoras.

7.16.2.4.As outras atividades profissionais compreendem atividades de pesquisa, de extensdo e
administrativas, o exercicio técnico-profissional e a aprova¢do em concursos.

7.16.3. Os documentos destinados a Prova de Titulos deverdo ser encaminhados na forma prevista
nos subitens 7.17 e 7.18 deste Edital, observado o prazo estabelecido no Cronograma constante do
Anexo Il.

7.16.4. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o encaminhamento dos documentos
comprobatdrios, bem como a sua autenticidade, legibilidade, integridade e correspondéncia com 0s
titulos informados.
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7.16.5. Encerrado o0 prazo previsto para envio da documentacdo, ndo serd admitida a inclusdo,
substituicdo ou complementacdo de documentos, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas
neste Edital.

7.16.6. Os titulos académicos obtidos no exterior deverdo estar revalidados ou reconhecidos no
Brasil, na forma da legislacao vigente, e acompanhados de traducéo publica realizada por tradutor(a)
juramentado(a), quando exigida.

7.16.7. A Banca Examinadora atribuira a nota da Prova de Titulos, em escala de 0 (zero) a 10 (dez),
com base no Barema constante do Anexo V111 deste Edital.

7.16.8. A nota da Prova de Titulos (PT) sera obtida mediante a divisdo do Total de Pontos
Aproveitados (TPA) por 10 (dez), conforme a férmula: PT = TPA + 10.

7.16.9. O Total de Pontos Aproveitados (TPA) corresponde a soma dos pontos obtidos nas quatro
secdes do Barema constante do Anexo VIII deste Edital.

7.16.10. Para fins de pontuacédo da producdo cientifica, literaria, técnica, cultural ou artistica, deverdo
estar claramente identificadas na documentacéo encaminhada a autoria da producéo e, quando exigido
para sua avaliacéo, a data de publicacdo, criacdo, registro ou apresentacao.

7.16.10.1. No caso de producdes disponibilizadas exclusivamente em meio eletrdnico, devera ser
apresentado o respectivo codigo, endereco eletrbnico ou outro mecanismo que possibilite a
verificacdo de sua autenticidade e consulta online.

7.16.11. A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante declaracdo, certiddo ou outro
documento emitido pela instituicdo competente, devidamente assinado pela autoridade responsavel,
contendo a identificacdo do(a) candidato(a), a descricdo das atividades desenvolvidas e o respectivo
periodo de exercicio.

7.16.11.1.Para fins de pontuacdo, sera considerada a experiéncia profissional adquirida nos 15
(quinze) anos imediatamente anteriores a data de publicagdo deste Edital.

7.16.12. Cada documento comprobatorio serd considerado uma unica vez para fins de pontuacéo,
ainda que possa enquadrar-se em mais de um item do Barema.

7.16.13. A constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade em declaragédo ou de irregularidade em
documento apresentado para a Prova de Titulos sujeitara o(a) candidato(a) as consequéncias previstas
neste Edital e na legislagéo aplicavel, sem prejuizo das demais san¢@es administrativas, civis e penais
cabiveis.

7.16.14. A Banca Examinadora realizara a avaliacdo da Prova de Titulos somente dos(as)
candidatos(as) que obtiverem Nota Parcial Final (NPF) igual ou superior a 7,0 (sete).
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7.17 DO PROCEDIMENTO DE ENVIO DE TITULOS

7.17.1. Os Titulos deverdo ser enviados exclusivamente por meio eletrénico, conforme as
orientacdes disponiveis na plataforma de envio, dentro dos prazos estabelecidos no Anexo Il deste
Edital, ndo sendo admitida qualquer outra forma de encaminhamento da documentacéo.

7.17.2. A plataforma eletrénica destinada ao envio dos Titulos sera organizada em itens
correspondentes aos critérios estabelecidos no barema da Prova de Titulos, constante no Anexo VIII
deste Edital, devendo o(a) candidato(a) anexar, individualmente, em cada item, a documentacao
comprobatdria correspondente a respectiva descricao.

7.17.3. No momento do cadastramento dos documentos na plataforma, o(a) candidato(a) devera
preencher corretamente todos os campos obrigatorios disponibilizados pelo sistema, sendo as
informacdes prestadas utilizadas para identificacdo, conferéncia e andlise da documentacédo
apresentada.

7.17.4. Os documentos anexados em itens distintos daqueles correspondentes a sua natureza ou
descricdo no barema da Prova de Titulos serdo desconsiderados para fins de avaliagao.

7.17.5. Cada arquivo inserido na plataforma de avaliacdo corresponderd a uma Gnica comprovacao,
ndo sendo atribuida pontuacdo a mais de um Titulo ou item avaliativo com base em um mesmo
arquivo.

7.17.6. O(A) candidato(a) que desejar comprovar mais de uma titulacdo ou producéo devera realizar
o cadastro individualizado de cada documento, com o preenchimento das respectivas informacoes
solicitadas pelo sistema.

7.17.7. Para fins de avaliacdo, ndo serdo realizadas associacdes ou complementacdes entre
informacdes constantes em arquivos distintos, cabendo ao(d) candidato(a) apresentar, em cada
documento encaminhado, os elementos necessarios a comprovacdo do Titulo correspondente.

7.17.8. A selecdo e o envio dos documentos destinados a avaliagdo da Prova de Titulos sdo de
exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

7.17.9. Nao havera segunda oportunidade para envio da documentacdo comprobatoria,
independentemente do motivo que tenha impedido o(a) candidato(a) de realizar o procedimento no
prazo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

7.18 DO ENVIO ELETRONICO DE DOCUMENTOS
7.18.1. Seré&o aceitos exclusivamente arquivos no formato PDF, observadas as seguintes condicoes:

a) cada documento devera ser inserido no campo especifico correspondente, conforme
disponibilizado pela plataforma eletronica;
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b) o tamanho maximo permitido para cada arquivo sera de 10 MB (dez megabytes);

c) os documentos deverdo apresentar condi¢fes adequadas de legibilidade, permitindo a anélise
integral das informacdes neles contidas;

d) os documentos que possuam informacdes em frente e verso deverao ser encaminhados com todas
as paginas correspondentes;

e) ndo serdo considerados documentos que ndo pertencam ao(d) candidato(a), que apresentem
rasuras que comprometam sua validade, que estejam corrompidos, ilegiveis ou protegidos por senha.

7.18.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar a correta inser¢o dos arquivos na
plataforma eletronica, bem como certificar-se da concluséo do procedimento de envio dentro do prazo
estabelecido no Anexo Il deste Edital.

7.18.3. Nao serdo considerados documentos apresentados por meio diverso do estabelecido neste
Edital, incluindo, exemplificativamente, envio postal, correio eletrénico ou entrega presencial no dia
de realizacdo das provas.

7.18.4. As digitalizacOes ilegiveis, incompletas ou que impossibilitem a adequada andlise das
informacgdes constantes no documento serdo desconsideradas para fins de avaliagéo.

7.18.5. O(A) candidato(a) devera manter sob sua guarda os documentos originais encaminhados
eletronicamente, devendo apresenta-los ao IDCAP ou a Universidade do Estado da Bahia sempre que
solicitado(a), para fins de conferéncia.

7.18.6. Documentos nato-digitais poderdo ser apresentados, desde que contenham assinatura
eletrbnica qualificada, mediante utilizacdo de certificado digital, nos termos da Lei Federal n°
14.063/2020.

8.0 DOS RECURSOS E DO ACESSO A INFORMACAO
8.1 DOS RECURSOS

8.1.1. Caberd recurso contra:

a) o indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigéo;

b) o indeferimento da inscrigéo;

c) o indeferimento das solicitacbes de atendimento especializado e de condic¢Oes especiais para
realizacdo das provas;

d) o indeferimento da inscri¢do para concorrer as vagas reservadas;

e) o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo dos(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as);

f) o resultado preliminar da Prova Escrita;

g) o resultado preliminar da Aula Publica;

h) o resultado preliminar da Apresentacdo de Memorial;

i) o resultado preliminar da Prova de Titulos;
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j) o resultado preliminar das etapas eliminatorias;

k) o resultado preliminar do Concurso Publico; e

I) asdecisdes das Bancas Examinadoras, quando houver inobservancia das normas deste Edital, da
Resolucdo CONSU n° 1.597/2023 ou erro material na atribuicdo de notas ou na apuracdo dos
resultados, devidamente demonstrado pelo(a) recorrente.

8.1.2.  Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio eletrénico, em formulério
préprio disponibilizado no sitio eletrdnico do Concurso, no prazo de 02 (dois) dias, contados da
divulgacéo do ato ou resultado recorrido.

8.1.2.1. A interposicdo de recurso ndo tera efeito suspensivo. Caso seja julgado procedente, serdo
promovidos 0s ajustes necessarios ao regular prosseguimento do certame, preservados os direitos
do(a) recorrente e dos(as) demais candidatos(as).

8.1.3. Adecisdo do recurso sera expressamente motivada e ficara disponivel para consulta individual
do(a) candidato(a), mediante acesso & Area do Candidato, com login e senha.

8.1.4. O deferimento de recurso que implique alteracéo de resultado ou de classificacdo ensejara a
publicacdo do respectivo ato retificador.

8.1.5. Para interpor recurso, o(a) candidato(a) devera:

a) acessar o sitio eletrénico do Concurso, mediante login e senha;

b) selecionar a op¢do correspondente ao recurso;

c) preencher o campo destinado a fundamentacdo, apresentando argumentacdo clara, objetiva e
devidamente motivada; e

d) confirmar o envio do recurso.

8.1.6. O(A) candidato(a) devera observar os prazos estabelecidos no Cronograma constante do
Anexo |l deste Edital.

8.1.7. Nao seré conhecido o recurso:

a) sem fundamentacéo;

b) interposto fora do prazo ou por meio diverso do previsto neste Edital;

c) encaminhado por correio eletrnico, redes sociais, aplicativos de mensagens ou qualquer outro
meio nédo previsto neste Edital;

d) apresentado em fase diversa daquela a que se refere.

8.1.7.1. A utilizacdo de linguagem ofensiva, discriminat6ria ou ameagadora no recurso ndo impedira,
por si sO, o exame das alegacgdes relacionadas ao Concurso Publico, sem prejuizo do registro da
ocorréncia e da adocao das providéncias administrativas, civis ou penais cabiveis.

8.1.8. Na interposicdo de recurso contra o indeferimento da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera
anexar 0 comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.
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8.1.9. Serdadmitido apenas um recurso por candidato(a), para cada evento passivel de impugnacéo,
sendo desconsiderados os recursos de igual objeto ou contetdo.

8.1.10. N&o sera admitida, na fase recursal, a apresentacdo extemporanea de titulo, requisito ou
documento que deveria ter sido encaminhado no prazo originalmente previsto, quando a juntada tiver
por finalidade suprir omissdo imputavel ao(a) candidato(a).

8.1.10.1.Excepcionalmente, podera ser admitida a juntada de documento na fase recursal quando
destinada exclusivamente a:

a) comprovar falha técnica do sistema eletrénico que tenha impedido o envio tempestivo do
documento, desde que a ocorréncia possa ser devidamente comprovada;

b) demonstrar que o documento foi encaminhado tempestivamente, mas nao foi corretamente
recebido, processado ou considerado pela organizacdo do Concurso;

c) esclarecer ou complementar informacédo constante de documento tempestivamente apresentado,
sem alteracdo de seu conteudo ou substituicdo da documentacdo originalmente exigida; ou

d) assegurar o exercicio do contraditério e da ampla defesa nos procedimentos em que a decisdo
recorrida se fundamente em informacdo ou circunstancia ndo previamente disponibilizada ao(a)
candidato(a).

8.1.11. A admissdo excepcional do documento na fase recursal ndo implicara sua aceitacdo
automatica, cabendo a instancia competente analisar sua pertinéncia, autenticidade e adequacdo as
regras estabelecidas neste Edital.

8.1.11.1. Os recursos contra notas, baremas ou avaliacfes académicas serdo submetidos a apreciacao
da instancia competente prevista na Resolucdo CONSU n° 1.597/2023, vedada a substituicdo do
mérito académico da Banca Examinadora pela entidade executora do Concurso.

8.1.11.2. O IDCAP podera realizar a instrucdo técnica e operacional dos recursos, sem prejuizo das
competéncias decisorias atribuidas as Bancas, Comissdes e 6rgdos da Universidade.

8.1.12. As decisbes dos recursos serdo divulgadas no sitio eletrénico do Concurso.

8.1.13. A Comissao Organizadora do Concurso (COC), a UNEB e o0 IDCAP néo se responsabilizam
por recursos ndo recebidos em razdo de falhas de comunicacdo, indisponibilidade de rede,
congestionamento de trafego de dados, falhas de equipamentos, arquivos corrompidos ou quaisquer
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem seu recebimento.

8.2 DO ACESSO A INFORMACAO

8.2.1. Para subsidiar eventual interposicao de recurso, o(a) candidato(a) tera acesso as informacdes
referentes as avaliacOes realizadas pela Banca Examinadora, em area restrita do sitio eletronico do
Concurso, mediante login e senha.

8.2.2. Apos a divulgacdo do resultado de cada etapa, serdo disponibilizados ao(a) candidato(a):
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a) o Espelho de Correcdo da Prova Escrita, contendo as médias das pontuacGes atribuidas pela
Banca Examinadora em cada critério previsto no Barema constante do Anexo V;

b) as médias das pontuacOes atribuidas pela Banca Examinadora em cada critério do Barema da
Aula Publica (Anexo VI);

c) as medias das pontuacGes atribuidas pela Banca Examinadora em cada critério do Barema da
Apresentacdo de Memorial (Anexo V1I);

d) o Espelho do Barema da Prova de Titulos, contendo a pontuagdo atribuida em cada secéo do
Barema constante do Anexo VIII.

9.0 DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Serdo considerados(as) classificados(as) no Concurso Publico os(as) candidatos(as) que
obtiverem Nota Parcial Final (NPF) igual ou superior a 7,0 (sete), calculada na forma prevista no item
7.9 deste Edital.

9.2 O carater eliminatorio das etapas da Prova Escrita, da Aula Publica e da Apresentacdo de
Memorial observard o disposto na Resolugdo n° 1.597/2023 do CONSU e neste Edital. Na
Apresentacdo de Memorial, a elimina¢do do(a) candidato(a) seré aferida mediante a apuracéo da Nota
Parcial Final (NPF), calculada na forma prevista no item 7.9 deste Edital.

9.3 Os resultados preliminares da Prova Escrita, da Aula Publica, da Apresentacdo de Memorial e da
Prova de Titulos, bem como o resultado preliminar das etapas eliminatorias e o resultado preliminar
do Concurso Publico, serdo divulgados no sitio eletrénico do Concurso, observado o Cronograma
constante do Anexo 1.

9.4 Sera eliminado(a) do Concurso Publico o(a) candidato(a) que:

a) obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na Prova Escrita;

b) obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na Aula Publica;

c) obtiver Nota Parcial Final (NPF) inferior a 7,0 (sete);

d) deixar de comparecer a qualquer etapa de realizacdo obrigat6ria do certame; ou
e) incorrer em qualquer das demais hipéteses de eliminacédo previstas neste Edital.

9.5 A Nota Final (NF) correspondera a soma da Nota Parcial Final (NPF) com a nota da Prova de
Titulos (PT), calculada na forma prevista no item 7.11 deste Edital.

9.6 As notas serdo apresentadas com duas casas decimais, observando-se o seguinte critério de
arredondamento: quando o terceiro algarismo decimal for igual ou superior a 5 (cinco), o segundo
algarismo decimal seré elevado para a unidade imediatamente superior; quando inferior a 5 (cinco),
sera desprezado.

9.7 A classificacédo final dos(as) candidatos(as) dar-se-a em ordem decrescente da Nota Final (NF).

9.8 Para fins exclusivos de identificacdo da ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as)
concorrentes as vagas reservadas as pessoas autodeclaradas negras e as pessoas com deficiéncia, serdo
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elaborados 02 (dois) Quadros Gerais de Classificacdo, organizados em ordem decrescente da Nota
Final (NF), independentemente da area/componente curricular, assim constituidos:

a) Quadro Geral de Classificacdo dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as); e

b) Quadro Geral de Classificacdo dos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

9.8.1. Os Quadros Gerais de Classificacdo serdo utilizados exclusivamente para identificar, entre os
candidatos(as) classificados(as) nas modalidades reservadas, a ordem de incidéncia das reservas sobre
as vagas ofertadas inicialmente e sobre aquelas que vierem a surgir durante o prazo de validade do
Concurso, observada a maior Nota Final.

9.8.2. A classificagdo no Quadro Geral ndo autoriza a convocagdo ou nomeagdo para
Area/Componente Curricular diversa daquela para a qual o(a) candidato(a) tenha se inscrito e sido
classificado(a).

9.8.3. ldentificado(a) o(a) candidato(a) mais bem classificado(a) no respectivo Quadro Geral, a vaga
reservada incidira sobre a Area/Componente Curricular para a qual ele tenha sido classificado(a),
observadas a concorréncia concomitante, a alternancia, a proporcionalidade e a ordem de
classificagéo.

9.8.4. A PGDP mantera registro administrativo centralizado das convocacbes e homeacgdes, com
indicagio da modalidade de concorréncia, da Area/Componente Curricular e da ordem de incidéncia
das reservas, para controle da alternancia e da proporcionalidade durante o prazo de validade do
Concurso.

9.9 Em caso de empate na Nota Final (NF), a classificacdo observara, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal
n°10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa);

b) maior nota na Aula Pablica;

c) maior nota na Prova Escrita;

d) maior nota na Prova de Titulos;

e) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, para os(as) candidatos(as) nao
enquadrados(as) na alinea "a";

f) exercicio efetivo da fungdo de jurado(a), nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal,
desde que comprovado na forma prevista neste Edital.

9.9.1.Para fins do disposto na alinea ‘a’ e ‘e’, sera considerada a idade do(a) candidato(a) na data de
inscricdo deste Edital, de forma a garantir isonomia e assegurar a regularidade do processamento dos
resultados. Eventual aquisi¢do superveniente da condi¢cdo de maior idade apds essa data ndo sera
considerada para fins de desempate.

10.0 DA CONVOCACAO

10.1 Apo6s a homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, a Universidade do Estado da
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Bahia (UNEB) convocara os(as) candidatos(as) classificados(as), mediante publicacéo de Portaria no
Diario Oficial do Estado da Bahia (DOE), observada a ordem de classificacdo, o nimero de vagas
previsto neste Edital e as normas relativas as reservas de vagas.

10.2 As convocacgOes observardo a ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as), considerando a
Nota Final (NF) obtida, bem como a alternancia e os critérios de preenchimento das vagas destinadas
a ampla concorréncia e as reservas legais, na forma deste Edital.

10.3 Observada a ordem de classificacdo e 0 nimero de vagas disponiveis, os(as) candidatos(as)
serdo convocados(as) para provimento do cargo na Area/Componente Curricular para a qual
concorreram, sem prejuizo de poderem ser designados(as), apos a posse, para ministrar componentes
curriculares afins, conforme a organizacdo académica, o planejamento das atividades de ensino e as
necessidades do Departamento, observado o perfil de formacdo do(a) docente.

10.4 O(A) candidato(a) classificado(a) e ndo convocado(a) para a vaga da Area/Componente
Curricular do Departamento para o qual se inscreveu podera ser consultado(a), durante o prazo de
validade do Concurso Publico, quanto ao interesse em ser aproveitado(a) para provimento de vaga
surgida em outro Departamento, desde que haja compatibilidade entre a Area/Componente Curricular
objeto do concurso e a necessidade do Departamento solicitante, observada a prioridade de
aproveitamento de candidatos(as) classificados(as) em concursos anteriores ainda vigentes e 0S
procedimentos administrativos cabiveis, inclusive a manifestacdo da Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas (PGDP), quando necessdria. O aproveitamento dependerd da
concordancia expressa do(a) candidato(a).

10.4.1. Havendo mais de um(a) candidato(a) apto(a) ao aproveitamento previsto no item anterior, sera
consultado(a), sucessivamente:

a) o(a) candidato(a) com maior Nota Final (NF);

b) persistindo o empate, o(a) candidato(a) com melhor classificacéo final;

c) permanecendo o empate, o(a) candidato(a) aprovado(a) para o Departamento geograficamente
mais proximo do Departamento solicitante;

10.4.2. A recusa ao aproveitamento em outro Departamento ndo implicara perda da classificacdo
do(a) candidato(a) para a Area/Componente Curricular e o Departamento para os quais originalmente
concorreu.

10.5 O(A) candidato(a) convocado(a) devera apresentar a documentacdo exigida na Portaria de
Convocacéo, no prazo e na forma nela estabelecidos.

10.5.1. O nédo atendimento as exigéncias constantes da Portaria de Convocacdo, no prazo fixado,
implicara a perda do direito a vaga, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

11.0 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 O presente edital estd em observancia com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
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de Protecdo de Dados (LGPD), cujas diretrizes e demais a¢des quanto ao tratamento dos dados
pessoais poderdo ser objeto de consulta por meio do site https://lgpd.uneb.br/.

11.1.1 O(A) titular de dados pessoais concorda, no momento da sua inscri¢do, com a utilizagdo dos
seus dados pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB) e pelas instituicdes responsaveis pela
execucdo do certame, durante a vigéncia do presente edital e demais fases do Processo Seletivo,
inclusive para eventual convocacdo, a fim de atender ao objetivo finalistico do presente certame.

11.2 Os dados pessoais fornecidos pelos(as) candidatos(as), bem como aqueles produzidos durante
a realizagdo do Concurso Publico, serdo tratados pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB) e
pelas instituicdes responsaveis pela execucdo do certame, exclusivamente para as finalidades
relacionadas a execucdo deste Concurso Publico e aos procedimentos administrativos dele
decorrentes, inclusive, quando cabivel, nomeacao, posse e gestdo da vida funcional, observado o
disposto na Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

11.2.1 Os dados pessoais poderdo ser compartilhados com o Instituto de Desenvolvimento e
Capacitacdo (IDCAP), o Sistema Informatizado de Gestdo de Recursos Humanos do Estado da Bahia
(RH Bahia) e os 6rgdos, entidades e instituicbes envolvidos na execu¢do do Concurso Publico e nos
procedimentos administrativos dele decorrentes, quando necessario ao cumprimento de obrigacdo
legal ou ao atendimento das finalidades previstas neste Edital.

11.2.2 Os dados relativos a saude, deficiéncia, identificacdo racial, fotografias, videos, gravacoes e
demais dados pessoais sensiveis serdo submetidos a acesso restrito e a medidas de seguranca
compativeis com sua natureza, sendo utilizados exclusivamente para as finalidades do Concurso e
conservados pelo periodo necessario ao cumprimento das obrigacdes legais, administrativas e de
controle.

11.3 Os critérios para constituicdo das Bancas Examinadoras sdo os previstos no Capitulo IV da
Resolucéo n° 1.597/2023 do CONSU.

11.3.1 Em observéancia aos principios da impessoalidade e da moralidade administrativa, é vedada a
participacdo de Diretor(a) de Departamento e de Coordenador(a) de Colegiado de Curso em Bancas
Examinadoras relativas as areas/componentes curriculares vinculados ao respectivo Departamento.

11.3.2 Configurada qualquer das hipoteses de impedimento previstas no art. 7°, § 5°, da Resolucao
n° 1.597/2023 do CONSU, ou outra situacdo que possa comprometer a imparcialidade da avaliagao,
cabera ao(a) préprio(a) membro(a) da Banca Examinadora declarar-se impedido(a), antes do inicio
dos trabalhos.

11.4 A Comisséo Organizadora do Concurso encaminhara o Resultado Final do Concurso Pablico a
Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PGDP), que o submetera a Reitoria para
homologacéo e posterior publicacdo no Diario Oficial do Estado da Bahia.

11.5 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as provas, a nomeagao e a posse do(a)
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candidato(a), desde que constatada falsidade em declaracdo prestada ou irregularidade em
documentos apresentados ou em qualquer etapa do Concurso Pablico, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa, quando cabiveis.

11.6 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, contados da data da publicacdo da
homologacéo do Resultado Final, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, a critério
da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).

11.7 A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) ndo se responsabiliza pelo custeio de despesas de
deslocamento, alimentacdo ou hospedagem de candidato(a) nomeado(a), em razdo do exercicio de
suas atividades no Departamento de lotacdo, ainda que domiciliado(a) em municipio diverso da sede
do respectivo Campus.

11.8 O(A) candidato(a) nomeado(a) somente podera afastar-se do Departamento para o qual for
lotado(a), a qualquer titulo, inclusive para realizacdo de cursos de pds-graduacdo ou atividades
congéneres, apds o cumprimento do periodo previsto no art. 33, § 1°, da Lei Estadual n° 8.352/2002
e na legislacdo aplicavel ao estagio probatorio.

11.9 N&o serdo aceitos documentos transmitidos via correio eletronico (e-mail).

11.10 As demais normas relativas ao Concurso Publico encontram-se disciplinadas na Resolugdo n°
1.597/2023 do CONSU e na legislag&o aplicavel.

11.11 Serdo canceladas, em qualquer fase do Concurso Publico, as inscricbes que ndo atenderem as
exigéncias deste Edital.

11.12 A Comissdo Organizadora do Concurso podera expedir normas complementares necessarias a
execucdo deste Edital, desde que compativeis com a Resolucdo n° 1.597/2023 do CONSU e com a
legislacdo aplicével, as quais serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Concurso e passardo a
integrar este Edital.

11.13A inscrigdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a aceitacdo integral das normas
estabelecidas neste Edital e na Resolugéo n° 1.597/2023 do CONSU.

11.140(A) candidato(a) classificado(a) dentro do nimero de vagas imediatas ofertadas neste Edital
possui direito subjetivo a nomeacao durante o prazo de validade do Concurso Publico, ressalvadas
situagdes excepcionais devidamente justificadas, na forma da legislacéo aplicavel. O(A) candidato(a)
classificado(a) fora do numero de vagas imediatas tera expectativa de direito a nomeagdo, que
dependerd da observancia da legislacdo vigente, da disponibilidade orcamentéria, da conveniéncia e
oportunidade da Administracéo e da rigorosa ordem de classificagéo.

11.150 presente Edital podera ser impugnado mediante requerimento fundamentado, por meio do
endereco eletronico https://uneb.selecao.net.br/informacoes/22/, de acordo com as instrugdes
constantes na pagina do concurso publico e nos prazos previstos no Cronograma (Anexo 1) deste
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Edital, contados da data de sua publicacdo. Apos esse prazo, o direito estara precluso.

11.15.1 Para requerer a impugnacdo, o(a) impugnante devera realizar cadastro no endereco
eletronico indicado no item anterior, caso ainda nao seja cadastrado(a).

11.16 Duvidas e solicitacOes relativas ao presente Concurso Publico deverdo ser encaminhadas ao
Servico de Atendimento ao(a) Candidato(a) — SAC do IDCAP, por meio do canal 'Fale Conosco'
disponivel no site www.idcap.org.br ou pelo e-mail atendimento@idcap.org.br, instituicdo
responsavel pela execucdo do certame.

11.17Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso, observadas as
competéncias dos 6rgdos da UNEB, a Resolugdo CONSU n° 1.597/2023 e a legislagdo aplicavel,
podendo ser solicitada manifestacdo técnica do Instituto de Desenvolvimento e Capacitacdo (IDCAP)
e, quando necessario, da Procuradoria Juridica da Universidade.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 08 de setembro de 2026.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Reitora


file://///salinas/COSEL/01.%20Concursos%20Públicos/01.%20Editais%20Docentes%20e%20Técnicos/Concursos%202026/www.idcap.org.br
mailto:atendimento@idcap.org.br

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA

Autorizagéo Decreto n° 9237/86. DOU 18/07/96. Reconhecimento: Portaria 909/95, DOU 01/08-95

GABINETE DA REITORIA

ANEXO |

UNEB

QUADRO DE VAGAS PARA O CARGO DE PROFESSOR(A) ASSISTENTE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA — CAMPUS | — SALVADOR

cODIGO

AREA

COMPONENTE(S)
CURRICULAR(ES)

FORMACAO EXIGIDA

QUANT. DE
VAGAS

REGIME DE
TRABALHO

001

Salde da Mulher

Ginecologia; Obstetricia

Graduagdo em Medicina, com registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina, com
Residéncia Médica concluida em Ginecologia e
Obstetricia ou Titulo de Especialista em
Ginecologia e Obstetricia reconhecido pela
FEBRASGO, com o respectivo Registro de
Qualificacdo de Especialista e com Mestrado ou
Doutorado em Medicina ou &reas afins.

01

40 (quarenta)
horas semanais

002

Clinica Médica

Clinica Médica;
Semiologia Médica

Graduacdo em Medicina, com registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina, com
Residéncia Médica concluida em Clinica Médica
e/ou especialidades clinicas, ou Infectologia, com o
respectivo Registro de Qualificacdo de Especialista
e com Mestrado ou Doutorado em Medicina ou
areas afins.

01

40 (quarenta)
horas semanais

003

Salde da
Crianga e do
Adolescente

Pediatria

Graduacdo em Medicina, com registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina, com
Residéncia Médica concluida em Pediatria ou Titulo
de Especialista em Pediatria reconhecido pela
Sociedade Brasileira de Pediatria, com o respectivo
Registro de Qualificacdo de Especialista e com
Mestrado ou Doutorado em Medicina ou &reas afins.

01

40 (quarenta)
horas semanais

004

Salde Mental

Psiquiatria; Internato em
Satde Mental

Graduacdo em Medicina, com registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina, com
Residéncia Médica concluida em Psiquiatria ou
Titulo de Especialista em Psiquiatria reconhecido
pela Associacdo Brasileira de Psiquiatria (ABP),
com o respectivo Registro de Qualificagdo de
Especialista e com Mestrado ou Doutorado em
Medicina ou areas afins.

01

40 (quarenta)
horas semanais

005

Oftalmologia

Oftalmologia

Graduacdo em Medicina, com registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina, com
Residéncia Médica concluida em Oftalmologia,
com o respectivo Registro de Qualificagdo de
Especialista e com Mestrado ou Doutorado em
Medicina ou areas afins.

01

40 (quarenta)
horas semanais

006

Medicina de
Familia e
Comunidade

Medicina de Familia e
Comunidade

Graduacdo em Medicina, com registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina
competente, com Residéncia Médica concluida em
Medicina de Familia e Comunidade ou Titulo de
Especialistaem Medicina de Familia e Comunidade,
com o respectivo Registro de Qualificagdo de
Especialista e com Mestrado ou Doutorado em
Medicina ou areas afins.

01

40 (quarenta)
horas semanais

007

Cirurgia

Cirurgia Geral

Graduacdo em Medicina, com registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina
competente, com Residéncia Médica concluida em
Cirurgia Geral, com o respectivo Registro de
Qualificacdo de Especialista e com Mestrado ou
Doutorado em Medicina ou reas afins.

01

40 (quarenta)
horas semanais

Nota explicativa: A reserva de vagas é calculada sobre o total de vagas ofertadas no concurso e aplicada conforme a
classificacdo global dos(as) candidatos(as) optantes e as regras estabelecidas nos itens 5, 6 e 9 deste Edital.
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ANEXO 11 )
CRONOGRAMA PROVISORIO
No ACOES INICIO TERMINO
01 | Publicacdo do Edital de Abertura 09/09/2026
02 Esrr]isc;gr?tepsacrjz ,i&?]z?(?)nla;(l;éo do Edital de Abertura e dos pontos 10/09/2026 12/09/2026
03 ;?grs#;;aggngtzsn tlerQ%L(J)gRarl]%?(%s”clontra o Edital de Abertura e dos 17/09/2026
04 | Periodo de inscricGes 17/09/2026 01/10/2026
05 | Solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do 17/09/2026 18/09/2026
06 | Solicitacdo de inscricdo para vagas reservadas 17/09/2026 01/10/2026
07 | Envio da documentagdo para Heteroidentificagdo 17/09/2026 01/10/2026
08 _IIE_R\SIcc))Sda documentagdo referente ao Memorial e a Prova de 17/09/2026 01/10/2026
09 | Solicitacdo de atendimento especial para realizagdo das provas 17/09/2026 01/10/2026
10 | Resultado preliminar da isengéo 23/09/2026
11 | Recursos contra o resultado preliminar da isencédo 24/09/2026 25/09/2026
12 | Resultado definitivo da isengéo 29/09/2026
13 | Data limite para pagamento da taxa de inscri¢do 02/10/2026
14 ;gztélitra;]cl?] toper:;I)IeTilglar das inscricbes, vagas reservadas e 06/10/2026
1g | Facuos ok o e aiier s TSRS VR | grsonoas | ooz
16 ;gfwlij?r?\i?w todeesfrggz:tilz;llo das inscricbes, vagas reservadas e 14/10/2026
17 | Homologagéo das Bancas Examinadoras 23/10/2026
18 (Ij)e:\llaurlgj\?;;ans gﬁtlaocal, horario e demais orientagdes para realizacao 26/10/2026
19 | Prova Escrita 08/11/2026
20 | Resultado preliminar da Prova Escrita 17/11/2026
21 | Recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita 18/11/2026 19/11/2026
22 | Resultado definitivo da Prova Escrita 30/11/2026
23 | Sorteio do ponto para a Aula Pablica A partir de 02/12/2026
24 | Aula Publica 03/12/2026 | 05/12/2026
25 | Resultado preliminar da Aula Pablica 10/12/2026
26 | Recursos contra o resultado preliminar da Aula Publica 11/12/2026 12/12/2026
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No ACOES INICIO TERMINO
27 | Resultado definitivo da Aula Pablica 16/12/2026
28 | Apresentacdo de Memorial 05/01/2027 06/01/2027
29 | Procedimento de Heteroidentificacdo 05/01/2027 08/01/2027
30 | Resultado preliminar da Apresentacdo de Memorial 12/01/2027
31 | Resultado preliminar das etapas eliminatdrias 12/01/2027
32 | Resultado preliminar da Heteroidentificacdo 12/01/2027
B | e e P 8 AUTEsao G | oz | saouze
34 | Recursos contra o resultado preliminar das etapas eliminatorias 15/01/2027 16/01/2027
35 Eliisrlga;ggmﬁc?g;gg;vo da Apresentacdo de Memorial e da 20/01/2027
36 | Resultado definitivo das etapas eliminatorias 20/01/2027
37 Prova de Titulos 21/01/2027 24/01/2027
38 | Resultado preliminar da Prova de Titulos 27/01/2027
39 | Recursos contra o resultado preliminar da Prova de Titulos 28/01/2027 29/01/2027
40 | Resultado definitivo da Prova de Titulos 01/02/2027
41 | Resultado preliminar do Concurso Publico 15/02/2027
42 | Recursos contra o resultado preliminar do Concurso Publico 16/02/2027 17/02/2027
43 | Resultado definitivo do Concurso Publico 22/02/2027
44 | Homologacédo do resultado definitivo do Concurso Publico 23/02/2027
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ANEXO 111
RELACAO DE PONTOS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA E DA AULA
PUBLICA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA CAMPUS |, SALVADOR
CODIGO: 001

AREA DE CONHECIMENTO / COMPONENTE CURRICULAR: Satde da Mulher / Ginecologia; Obstetricia

PONTOS:

. Assisténcia ao trabalho de parto.

. Sindrome ovariana metabolica polienddcrina.
. Sangramento uterino anormal.

. Hipertens&o na gestagéo.

. Dor pélvica.

. Diabetes gestacional.

. Cancer do colo uterino.

. Hemorragias na gestacéo.

o NOoO O WN P

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRAGA, A.; RAMOS, J. G. L.; PERACOLI, J. C.; OLIVEIRA, L. G.; NASCIMENTO, M. L. C.; MARTINS-COSTA,
S. H.; SOUSA, F. L. P. et al. Do atendimento pré-hospitalar ao hospitalar: resposta rapida a pré-eclampsia e suas
complica¢Bes — uma proposta para o Brasil. Femina, v. 53, n. 8, p. 1004-1012, 2025.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo Priméria a Saude. Departamento de A¢des Programaticas. Manual
de gestagdo de alto risco [recurso eletrdnico]. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2022. 692 p.: il.

BRASIL. Ministério da Saude; INSTITUTO SIRIO-LIBANES DE ENSINO E PESQUISA. Protocolos da Ateng&o
Basica: saude das mulheres. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2016. 230 p.

FEDERACAO BRASILEIRA DAS ASSOCIACOES DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Comissdo Nacional
Especializada em Ginecologia Endécrina. Sindrome dos ovarios policisticos. 3. ed. Sdo Paulo: FEBRASGO, 2025.
(Protocolos FEBRASGO, Ginecologia, n. 45).

FEDERAQAO BRASILEIRA DAS ASSOCIA(;OES DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA (FEBRASGO). Céancer
do colo do utero. S&o Paulo: FEBRASGO, 2021. (Protocolo FEBRASGO — Ginecologia, n. 8/Comissdo Nacional
Especializada em Ginecologia Oncolégica).

FUNDACAO OSWALDO CRUZ. Instituto Nacional de Saude da Mulher, da Crianga e do Adolescente Fernandes
Figueira.  Atencdo as  mulheres. Rio de Janeiro: Fiocruz, [s. dl] Disponivel  em:
https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.br/atencao-as-mulheres/. Acesso em: 24 ago. 2026.

SILVA FILHO, Agnaldo Lopes da; FERNANDES, César Eduardo; WENDER, Maria Celeste Osério (ed.). Tratado de
Ginecologia FEBRASGO. 2. ed. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2025.

SILVA FILHO, Agnaldo Lopes da; FERNANDES, César Eduardo; WENDER, Maria Celeste Osorio (ed.). Tratado de
Obstetricia FEBRASGO. 2. ed. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2025.

TEEDE, H.; KHOMAMI, M.; MORMAN, R. et al. Polyendocrine metabolic ovarian syndrome, the new name for
polycystic ovary syndrome: a multistep global consensus process. The Lancet, v. 407, p. 2329-2339, 2026.

TRAPANI JUNIOR, A. Cuidados no trabalho de parto e parto: recomendagBes da Organizagdo Mundial da Sadde
(OMS). Femina, v. 47, n. 1, p. 34-36, 2019.

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA CAMPUS I, SALVADOR
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CODIGO: 002

AREA DE CONHECIMENTO / COMPONENTE CURRICULAR: Clinica Médica / Clinica Médica; Semiologia
Médica

PONTOS:

. Abordagem integral do paciente adulto com multimorbidade.

. Abordagem clinica do paciente adulto com dor toracica.

. Insuficiéncia cardiaca.

. Condicdes cronicas prevalentes na Atencdo Primaria a Sadde: hipertenséo arterial sistémica e diabetes melito tipo 2.
. Asma e doenga pulmonar obstrutiva cronica no adulto.

. Distdrbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-base associados a disfun¢éo renal.

. Abordagem do adulto com sindrome febril, infec¢do e sepse.

. Abordagem do paciente adulto com déficit neuroldgico focal agudo.

. Cirrose e descompensacéao da doenca hepética cronica.

10. Abordagem do adulto com anemia.

O© 00O ~NO Ol WN -

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRANDAO, A. A. et al. Diretriz Brasileira de Hipertens&o Arterial — 2025. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, v. 122,
n. 9, e20250624, 2025.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Estratégias para o
cuidado da pessoa com doenga cronica. Brasilia, DF: Ministério da Salde, 2014. (Cadernos de Atencdo Baésica, n. 35).
GLOBAL INITIATIVE FOR ASTHMA (GINA). Global Strategy for Asthma Management and Prevention: 2026
Strategy Report. 2026.

GLOBAL INITIATIVE FOR CHRONIC OBSTRUCTIVE LUNG DISEASE (GOLD). Global Strategy for Prevention,
Diagnosis and Management of COPD: 2026 Report. 2026.

GOLDMAN, L.; COONEY, K. A. (ed.). Goldman-Cecil Medicine. 27. ed. Philadelphia: Elsevier, 2024. 2 v. ISBN 978-
0-323-93038-3.

PORTO, C. C.; PORTO, A. L. Semiologia Médica. 8. ed. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2019. ISBN 978-85-
277-3471-4.

PRABHAKARAN, S. et al. 2026 Guideline for the Early Management of Patients With Acute Ischemic Stroke: A
Guideline From the American Heart Association/American Stroke Association. Stroke, v. 57, n. 8, p. €316-e436, 2026.
DOI: 10.1161/STR.0000000000000513.

PRESCOTT, H. C.; ANTONELLI, M.; ALHAZZANI, W. et al. Surviving Sepsis Campaign: International Guidelines
for Management of Sepsis and Septic Shock 2026. Critical Care Medicine, v. 54, n. 4, p. 725-812, 2026. DOI:
10.1097/CCM.0000000000007075.

SILVA, P.G. M. B. et al. Diretriz Brasileira de Atendimento a Dor Toracica na Unidade de Emergéncia — 2025. Arquivos
Brasileiros de Cardiologia, v. 122, n. 9, 20250620, 2025. DOI: 10.36660/abc.20250620.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. Diretriz da Sociedade Brasileira de Diabetes — Edi¢ao 2025. 2025. DOI:
10.29327/5660187. ISBN 978-65-272-1932-3.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA CAMPUS I, SALVADOR

CODIGO: 003

AREA DE CONHECIMENTO / COMPONENTE CURRICULAR: Satde da Crianca e do Adolescente / Pediatria

PONTOS:

. Identificacdo e abordagem do paciente grave na emergéncia.

. Diarreia aguda e desidratac&o.

. InfeccBes agudas do sistema nervoso central.

. Atendimento da crianca em crise convulsiva aguda.

. Abordagem da crianca em choque no pronto atendimento.

. Insuficiéncia respirat6ria aguda no pronto atendimento.

. Abordagem do paciente pediatrico em cetoacidose diabética.
. Atendimento inicial no TCE, politrauma e crianca vitimizada.
. Parada cardiorrespiratdria na crianga.

O© 00O NO Ul &~ WDN -

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AMERICAN COLLEGE OF SURGEONS. Advanced Trauma Life Support (ATLS): student course manual. 11. ed.
Chicago: ACS, 2025.

BECKER, L.-L.; GRATOPP, A.; PRAGER, C.; ELGER, C. E.; KAINDL, A. M. Treatment of pediatric convulsive
status epilepticus. Frontiers in Neurology, v. 14, art. 1175370, 2023. DOI: 10.3389/fneur.2023.1175370.

GLASER, N.; FRITSCH, M.; PRIYAMBADA, L.; REWERS, A.; CHERUBINI, V.; ESTRADA, S.; WOLFSDOREF, J.
I.; CODNER, E. ISPAD clinical practice consensus guidelines 2022: diabetic ketoacidosis and hyperglycemic
hyperosmolar state. Pediatric Diabetes, v. 23, n. 7, p. 835-856, 2022. DOI: 10.1111/pedi.13406.

KLIEGMAN, R. M.; ST. GEME, J. W. (ed.). Nelson textbook of pediatrics. 22. ed. Philadelphia: Elsevier, 2024.
LASA, J. J. et al. Part 8: Pediatric Advanced Life Support: 2025 American Heart Association and American Academy
of Pediatrics Guidelines for Cardiopulmonary Resuscitation and Emergency Cardiovascular Care. Circulation, v. 152,
n. 16, supl. 2, p. S479-S537, 2025. DOI: 10.1161/CIR.0000000000001368.

NATIONAL INSTITUTE FOR HEALTH AND CARE EXCELLENCE (NICE). Meningitis (bacterial) and
meningococcal disease: recognition, diagnosis and management. NG240. London: NICE, 2024.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Tratado de pediatria. 6. ed. Barueri: Manole, 2024.

TOPJIAN, A. A. etal. Part 4: Pediatric Basic and Advanced Life Support: 2020 American Heart Association Guidelines
for Cardiopulmonary Resuscitation and Emergency Cardiovascular Care. Circulation, v. 142, n. 16, supl. 2, p. S469-
S523, 2020. DOI: 10.1161/CIR.0000000000000901.

WEISS, S. L. et al. Surviving Sepsis Campaign international guidelines for the management of septic shock and sepsis-
associated organ dysfunction in children. Pediatric Critical Care Medicine, v. 21, n. 2, p. €52-e106, 2020. DOI:
10.1097/PCC.0000000000002198.

WORLD HEALTH ORGANIZATION. Pocket book of primary health care for children and adolescents: guidelines for
health promotion, disease prevention and management from the newborn period to adolescence. Copenhagen: WHO
Regional Office for Europe, 2022.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA CAMPUS I, SALVADOR

CODIGO: 004

AREA DE CONHECIMENTO / COMPONENTE CURRICULAR: Satde Mental / Psiquiatria; Internato em
Saude Mental

PONTOS:

. Transtornos depressivos.

. Transtorno bipolar e transtornos relacionados.

. Espectro da esquizofrenia e outros transtornos psicoticos.

. Transtornos de ansiedade (transtorno de ansiedade generalizada, transtorno do pénico e fobias).
. Transtornos do neurodesenvolvimento.

. Transtornos por uso de substancias.

. Suicidio.

. Psicofarmacologia clinica e intervenc@es terapéuticas em psiquiatria.

. Emergéncias psiquiatricas.

10. Anamnese psiquiatrica e exame psiquico.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais: DSM-5-TR.
5. ed. rev. Porto Alegre: Artmed, 2023.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.
GOODWIN, Frederick K.; JAMISON, Kay Redfield. Doenga maniaco-depressiva: transtorno bipolar e depressao
recorrente. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. ISBN 9788536322025.

MIGUEL, Euripedes Constantino; LAFER, Beny; ELKIS, Helio; FORLENZA, Orestes Vicente (ed.). Clinica
psiquiatrica: os fundamentos da psiquiatria. 2. ed. ampl. e atual. Barueri, SP: Manole, 2021. v. 1.

MIGUEL, Euripedes Constantino; LAFER, Beny; ELKIS, Helio; FORLENZA, Orestes Vicente (ed.). Clinica
psiquidtrica: as grandes sindromes psiquiatricas. 2. ed. ampl. e atual. Barueri, SP: Manole, 2021. v. 2.

MIGUEL, Euripedes Constantino; LAFER, Beny; ELKIS, Helio, FORLENZA, Orestes Vicente (ed.). Clinica
psiquidtrica: a terapéutica psiquiatrica. 2. ed. ampl. e atual. Barueri, SP: Manole, 2021. v. 3.

NARDI, Antonio Egidio; SILVA, Antonio Geraldo da; QUEVEDO, Jodo (org.). Tratado de psiquiatria da Associa¢éo
Brasileira de Psiquiatria. Porto Alegre: Artmed, 2022.

OYEBODE, Femi. Sims: sintomas da mente: introducdo a psicopatologia descritiva. 5. ed. Rio de Janeiro: GEN
Guanabara Koogan, 2023.

SADOCK, Benjamin J.; SADOCK, Virginia A.; RUIZ, Pedro. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do comportamento e
psiquiatria clinica. 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

SCHATZBERG, Alan F.; DEBATTISTA, Charles. Manual de psicofarmacologia clinica. Tradugio de Celeste Inthy. 8.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA CAMPUS I, SALVADOR

CODIGO: 005

AREA DE CONHECIMENTO / COMPONENTE CURRICULAR: Oftalmologia / Oftalmologia

PONTOS:

1. Glaucoma: diagnostico, fisiopatologia e tratamento.

2. Urgéncias em oftalmologia.

3. Retina e vitreo: retinopatia diabética e degeneragdo macular relacionada a idade.

4. Erros de refragdo.

5. Salde ocular na Atencéo Primaria: prevencao da cegueira, rastreamento visual e integracdo da Oftalmologia as Redes
de Atencdo a Saude.

6. Formag8o médica para o cuidado ocular na graduacéo.

7. Oftalmologia pediétrica e estrabismo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AMERICAN ACADEMY OF OPHTHALMOLOGY. Pediatric Eye Evaluations Preferred Practice Pattern.
Ophthalmology, v. 130, n. 3, p. P222-P270, 2023. DOI: 10.1016/j.ophtha.2022.10.030.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Envelhecimento e
salde da pessoa idosa. Brasilia, DF: Ministério da Salde, 2006. 192 p. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 19).
BURTON, M. J.; RAMKE, J.; MARQUES, A. P. et al. The Lancet Global Health Commission on Global Eye Health:
vision beyond 2020. The Lancet Global Health, v. 9, n. 4, p. e489-e551, 2021. DOI: 10.1016/S2214-109X(20)30488-5.
CONSELHO BRASILEIRO DE OFTALMOLOGIA. Trauma ocular e urgéncias oftalmoldgicas. Série Oftalmologia
Brasileira.

COSTA, Danilo Campos; COSTA, Nilce Maria da Silva Campos; PEREIRA, Edna Regina Silva. Os papéis do professor
de Medicina: di&logo entre teoria e pratica no ensino superior. Revista Brasileira de Educacdo Médica, v. 47, n. 4, el14,
2023. DOI: 10.1590/1981-5271v47.4-2022-0183.

FRENK, J.; CHEN, L.; BHUTTA, Z. A. et al. Health professionals for a new century: transforming education to
strengthen health systems in an interdependent world. The Lancet, v. 376, p. 1923-1958, 2010. DOI: 10.1016/S0140-
6736(10)61854-5.

SALMON, John F. Kanski's clinical ophthalmology: a systematic approach. 9. ed. Edinburgh: Elsevier, 2020.
SOCIEDADE BRASILEIRA DE OFTALMOLOGIA PEDIATRICA. Consensos e diretrizes. Disponivel em:
https://sbop.com.br/medico/consensos-e-diretrizes/. Acesso em: 24 ago. 2026.

WORLD HEALTH ORGANIZATION. Integrated People-Centred Eye Care (IPEC).

YANOFF, Myron; DUKER, Jay S. Ophthalmology. 6. ed. Philadelphia: Elsevier, 2023.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA CAMPUS I, SALVADOR

CODIGO: 006

AREA DE CONHECIMENTO / COMPONENTE CURRICULAR: Medicina de Familia e Comunidade /
Medicina de Familia e Comunidade

PONTOS:

. Abordagem integral as doencas crénicas ndo transmissiveis na Atencdo Primaria a Saude.

. Habilidades de comunicacdo e registro clinico na Atencdo Primaria a Salde.

. Acolhimento na Atenc¢do Primaria a Saude.

. Abordagem familiar como estratégia de cuidado na Atencao Priméria a Saude.

. Trabalho em equipe na Estratégia de Sadde da Familia (ESF).

. Promoc&o da salde e enfrentamento aos determinantes sociais do adoecimento.

. Prevencéo quaternaria e MBE como estratégias de enfrentamento & medicalizagdo da vida na APS.

. Clinica psicossocial e reducdo de danos na atencdo aos usuarios de substancias psicoativas na RAPS.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atengdo Basica. Acolhimento a
demanda espontanea: queixas mais comuns na Atencdo Bésica. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2013. 290 p.
(Cadernos de Atencdo Bésica, n. 28, v. 2).

CHAMUSCA, Clara Magalhdes; JUCA, Vladia Jamile dos Santos; RODRIGUES, lago Lobo Siqueira. Relato de
experiéncia — Corra pro Abrago: salde mental e redugdo de danos nas ruas de Salvador. Mental, v. 14, n. 25, p. 1-15,
2022. Disponivel em: http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1679-
44272022000100003&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 14 ago. 2026.

CHAVES, Renata; ANDERSON, Maria Inez Padula. Abordagem familiar na Atencdo Primaria & Saude com familias
em situagdo de violéncia: percepcdo de preceptores de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade. Revista
Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade, v. 20, n. 47, 3972, 2025. DOI: 10.5712/rbmfc20(47)3972.

DOHMS, Marcela; GUSSO, Gustavo. Comunicacdo clinica: aperfeicoando os encontros em salde. Porto Alegre:
Artmed, 2021. ISBN 9786581335243.

DUNCAN, Bruce B.; SCHMIDT, Maria l.; GIUGLIANI, ElsaR. J.; DUNCAN, Michael S.; GIUGLIANI, Camila (org.).
Medicina ambulatorial: condutas de Atencéo Primaria baseadas em evidéncias. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2022. 2 v.
GUSSO, Gustavo; LOPES, José M. C.; DIAS, Léda C. (org.). Tratado de medicina de familia e comunidade: principios,
formacdo e pratica. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019. 2 v. ISBN 9788582715352,

MENDES, Eugénio Vilaca. O cuidado das condic¢Bes crénicas na Atencdo Priméria & Salde: o imperativo da
consolidacdo da Estratégia da Saude da Familia. Brasilia, DF: Organizacdo Pan-Americana da Salde, 2012. 512 p.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA VIDA CAMPUS I, SALVADOR

CODIGO: 007

AREA DE CONHECIMENTO / COMPONENTE CURRICULAR: Cirurgia / Cirurgia Geral

PONTOS:

. Pancreatite aguda.

. Complicacdes da litiase biliar.

. Hemorragia digestiva alta.

. Obstrucdo intestinal aguda.

. Distarbios hidroeletroliticos e acido-base no paciente cirurgico.
. Antibioticoprofilaxia em cirurgia abdominal.

. Neoplasia de célon.

. Neoplasias periampulares.
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ANEXO IV

AUTODECLARACAO DE MEMBRO(A) DE FAMILIA DE BAIXA RENDA

Eu, ,
portador(a) do NIS n° e da Carteira de Identidade/lUF n°
/ , CPF n° ,

residente na
) n°

, Bairro , municipio de /

, CEP: - DECLARO, para efeito de concessdo de isencdo de taxa de

inscricdo no certame descrito no cabecalho deste documento, sob as penas da lei, que atendo aos
requisitos e as condi¢des estabelecidos no Edital de abertura, que sou membro(a) de familia de baixa
renda, conforme definicdes adotadas pelo Decreto Federal n® 11.016/2022, transcritas a seguir:

“Art. 5° Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:

| - familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;
Il - familia de baixa renda - familia com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo;
111 - domicilio - local que serve de moradia a familia;

IV - responséavel pela unidade familiar - pessoa responsavel por prestar as informagdes ao CadUnico
em nome da familia, que pode ser:

a) responsavel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de
dezesseis anos e, preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que ndo seja morador do domicilio,
legalmente responséavel por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsavel por prestar
as informac@es ao CadUnico, quando n&o houver morador caracterizado como responsavel familiar;
V - grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou ndo, identificados pelas
caracteristicas socioculturais, econdmicas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias
diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

VI - renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia,
exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com exce¢do do Beneficio de
Prestacdo Continuada de que trata o art. 20 da Lei n° 8.742, de 1993;

c) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da
Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

VII - renda familiar per capita - razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.
Paréagrafo Unico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il
do caput poderéo ser incluidas no CadUnico, desde que:

I - ainclusdo esteja vinculada a selecdo de programas sociais implementados por quaisquer das esferas
de Governo; e

I1 - 0 6rgéo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos termos
do disposto no art. 11.”

Local / Data:

Assinatura:




UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA

Autorizacdo Decreto n° 9237/86. DOU 18/07/96. Reconhecimento: Portaria 909/95, DOU 01/08-95 U N F B
A

GABINETE DA REITORIA

ANEXO V
BAREMA DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

A PROVA ESCRITA destina-se a avaliar os conhecimentos do(a) candidato(a) na area de
conhecimento/componente(s) curricular(es) em concurso e deverd, obrigatoriamente, estar
adequada ao tema sorteado. A ndo adequagdo ao tema sorteado implicara pontuacéo zero para todos
0s critérios constantes deste BAREMA.

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGAO
(obrigatoriamente relacionados ao tema sorteado) MAXIMA OBTIDA
1. Dominio do conteudo e apropriagdo de conceitos. 2,0
2. Consisténcia argumentativa. 2,0
3. Apresentacgdo, desenvolvimento, conclusdo e articulacdo das ideias. 2,0
4. Capacidade de analise e sintese. 2,0
5. Correcéo e propriedade da linguagem. 2,0
TOTAL 10,0
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ANEXO VI

UNEB

BAREMA DE AVALIACAO DA AULA PUBLICA

A AULA PUBLICA tera como objetivo verificar conhecimentos sobre o tema sorteado, bem como
o desempenho didatico e pedagdgico do(a) candidato(a). A ndo adequacdo da aula ao tema sorteado
implicaré pontuacéo zero para todos os critérios estabelecidos neste BAREMA.

) 3 PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMA OBTIDA
Plano de aula (até 2,0 pontos)
01. Objetivos: clareza, coeréncia e adequacao ao tema. 0,5
02. Conteudo: enfoque, atualidade e relevancia. 0,5
03. Metodologia: adequag&o, inovacéo e criatividade. 0,5
04. Referéncias: atualidade, consisténcia e pertinéncia. 0,5
Aula ministrada (até 8,0 pontos)
05. Seguranca, dominio, relevancia e profundidade do contetdo. 2,0
06. Linguagem: adequacéo, fluéncia e expresséo oral. 2,0
07. Articulacdo entre as ideias apresentadas. 1,0
08. Objetividade e organizacao. 1,0
09. Conformidade ao Plano de Aula apresentado. 1,0
10. Uso adequado de recursos didaticos. 1,0
TOTAL 10,0




UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA

Autorizacdo Decreto n® 9237/86. DOU 18/07/96. Reconhecimento: Portaria 909/95, DOU 01/08-95 U N F B
BB

GABINETE DA REITORIA

ANEXO VII
BAREMA DE AVALIACAO DA APRESENTACAO DE MEMORIAL

O Memorial devera conter de forma discursiva e circunstanciada:

a) a descricdo e a analise, em perspectiva historica, da producéo cientifica, das atividades didaticas,
de formac&o e de orientacdo na area do concurso ou em &reas correlatas;

b) a descricdo de outras atividades relacionadas as areas de conhecimento em exame;

c) as perspectivas de trabalho, possiveis linhas de pesquisa e as contribui¢des resultantes.

; . PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO
MAXIMA OBTIDA
Texto (até 3,0 pontos) - -
01. Adequagéo conforme os itens 7.15.2 e 7.15.3 deste Edital. 1,0
02. Organizacéo, clareza, coeréncia e argumentacdo das ideias. 1,0
03. Trajetdria do(a) candidato(a) e sua relacdo com o objeto do 10
concurso. '
Defesa (até 7,0 pontos) - -

04. Clareza e objetividade. 1,0
05. Relacdo entre a trajetoria percorrida pelo(a) candidato(a) e as 10
atividades académicas inerentes ao objeto do concurso. ’
06. Perspectivas de atuacdo na docéncia universitaria, possiveis 10
linhas de pesquisa e extensdo e as contribui¢des resultantes. ’
07. Envolvimento e interesse demonstrados pelas experiéncias 10
apresentadas no Memorial. :
08. Articulacdo entre as ideias apresentadas. 1,0
09. Convergéncia do projeto de vida do(a) candidato(a) com a 10
universidade publica. ’
10. Adequagcdo da apresentacdo a duragdo prescrita. 1,0

TOTAL 10,0
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ANEXO VIII

BAREMA DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

UNEB

SECAO | - FORMACAO ACADEMICA / TITULACAO (MAXIMO: 40 PONTOS)

I.A—- TITULACAO ACADEMICA

= MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINAGAC CONSIDERAR | pPOR TITULO : OBTIDA
P6s-Doutorado
Na &rea sob Concurso 3,0
Em &rea correlata 2,0
Em outra area 1,0
Livre-Docéncia
Na &rea sob Concurso 15,0
Em &rea correlata 12,0
Em outra &rea 10,0
Doutorado
Na &rea sob Concurso 15,0
Em area correlata 12,0
Em outra &rea 10,0
Mestrado
Na &rea sob Concurso 10,0
Em area correlata 8,0
Em outra area 6,0
Residéncia Médica ou Multiprofissional
Na &rea sob Concurso 8,0
Em &rea correlata 6,0
Em outra area 4,0
Especializagéo
Na area sob Concurso 6,0
Em érea correlata 4,0
Em outra area 1 2,0
Graduacéo
Na area sob Concurso 6,0
Em area correlata 40
Em outra area 2,0
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SUBTOTAL DE PONTOS (1.A)
I.B - FORMACAO COMPLEMENTAR
5 A PONTUACAO
DISCRIMINACAO Chc/)lﬁé(lllgfz(?eﬁl? -
POR TITULO | OBTIDA

Aperfeicoamento (minimo de 180 horas)
Na area sob Concurso 15
Em area correlata 1,0
Em outra area 0,5
Estagio de cooperacao técnica ou cientifica em instituicdo
de ensino ou pesquisa na area do concurso (minimo de 01 3 1,0
semestre)
Participagdo em curso de curta duracdo ou de extensdo
universitaria relacionado a area de concurso (minimo de 3 1,0
30 horas)
Proficiéncia em Lingua Estrangeira 1,0
Semestre Sabético 1,0

SUBTOTAL DE PONTOS (1.B)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO I (1.A + 1.B)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até o0 maximo de 40 pontos)
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UNEB

SECAO 11 - PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, CULTURAL OU ARTISTICA
(MAXIMO: 20 PONTOS)

11.A - PRODUCAO CIENTIFICA E LITERARIA

DISCRIMINAGCAO CONSIDERAR
POR TITULO | OBTIDA
Livro com Conselho Editorial 3,0
Livro sem Conselho Editorial 1,0
Capitulo de livro publicado por editora com Conselho 3 20
Editorial ’
Capitulo de livro publicado por editora sem Conselho 3 10
Editorial '
Artigo completo em periddico indexado na categoria Al 3 25
a B1, segundo Qualis/Capes (nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo em periédico indexado em outras 3 15
categorias Qualis/Capes (nos ultimos 10 anos) ’
Artigo completo publicado em periddico ndo indexado 3 05
(nos Gltimos 10 anos) ’
Autoria de texto literario 3 1,0
Autoria de texto didatico 3 1,0
Prefécio ou apresentagdo de livro 3 0,5
Organizacgéo de obra publicada com Conselho Editorial 3 1,0
Organizacgdo de obra publicada sem Conselho Editorial 3 0,5
Trabalho completo inédito publicado em anais de evento 3 15
com Conselho Editorial (nos altimos 10 anos) '
Trabalho completo inédito publicado em anais de evento 3 05
sem Conselho Editorial (nos ultimos 10 anos) ’
Tradugdo publicada de livro 3 15
Tradugdo publicada de capitulos de livros ou artigos 3 0,5
Ensaio ou resenha publicado em periédico indexado (nos 3 10
Gltimos 10 anos) ’
Ensaio ou resenha publicado em periddico ndo indexado 3 05
(nos ultimos 10 anos) '
Revisdo de publicaces cientificas (nos Gltimos 10 anos) 3 0,5
Texto em jornal ou revista/magazine (nos ultimos 10 3 05
anos) :
SUBTOTAL DE PONTOS (I1.A)
I1.B - PRODUCAO TECNICA
DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUACAO
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CONSIDERAR | poR TITULO | OBTIDA

Software (computacional, multimidia) com 3 30
registro/patente '
Software (computacional, multimidia) sem 3 10
registro/patente ’
Produto tecnoldgico com registro/patente 3 15
Produto tecnoldgico sem registro/patente 3 0,5
Processo ou técnica com registro/patente 3 15
Processo ou técnica sem registro/patente 3 0,5
Cartas ou mapas 3 1,0
Trabalhos técnicos (assessoria, consultoria, parecer,

~ . ARSI 3 1,0
elaboracdo de projeto, relatdrio técnico)
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional 3 10
(nos Gltimos cinco anos) ’
Editoracdo  (livro, anais, catdlogo, coletanea, 3 10
enciclopédia, periodico) ’

SUBTOTAL DE PONTOS (11.B)
I1.C - PRODUCAO CULTURAL OU ARTISTICA
5 i PONTUACAO
DISCRIMINACAO C“O/IGQIEI;/IIE%QR -
PORTITULO | OBTIDA

Manutencdo de obras artisticas (conservagdo, restauracéo) 3 1,0
Programacdo visual (artes graficas e computacionais,
ilustracdes, arte-final de projetos graficos, producdo de 3 1,0
multimidia)
Producdo musical (composicao, arranjo, regéncia, canto,
concerto, co-repeticdo, solo, trilha sonora, performances e 3 1,0
afins)
Producéo cénica (atuacgdo, direcdo, assisténcia de direcao,
coreografia, dramaturgia, expressao corporal, 3 10
performances, recitais, participagdo em cinema, video, '
radio e TV)
Producdo cenografica 3 1,0
Cultura popular ou etno-arte e artes afins com valor
artistico-cultural reconhecido publicamente (ceramica, 3 10
cordel, cestaria, tecelagem, tapecaria, culinéria, costura, '
bordado)
Apresentacdo de obra artistica (coreografica, literaria, 3 10
musical, teatral) :
Arranjo musical (canto, coral, orquestra) 3 1,0
Composicao musical (canto, coral, orquestra) 3 1,0
Partitura musical publicada 3 1,0
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Obra de artes visuais (cinema, desenho, escultura,

fotografia, gravura, instalacdo, pintura, televisao, video) 3 1.0
Programa de réadio ou TV (apresentacdo, producao) 3 1,0
Direcao artistica 3 1,0
Autoria de projetos de arquitetura 3 1,0
Autoria de planos urbanisticos 3 1,0

SUBTOTAL DE PONTOS (11.C)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO 11 (I1LA +11.B + 11.C)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até o maximo de 20 pontos)
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UNEB

SECAO Ill - ATIVIDADES PROFISSIONAIS DOCENTES (MAXIMO: 20 PONTOS)

I11.A - DOCENCIA
_ MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINACAO CONSIDERAR -
POR TITULO | OBTIDA
Programa de P6s-Graduacao
Stricto Sensu
Na &rea sob o concurso ou correlata 2,0
Em outra area 15
Programa de P6s-graduacdo Lato
Sensu (Especializagéo, Residéncia,
Aperfeicoamento)
DOCENCIA NO | Na area sob o concurso ou correlata 1,5
ENSINO Em outra area 5 1,0
SUPERIOR -
(01 semestre por Graduacéo
titulo) Na area sob o concurso ou correlata 5 1,0
Em outra area 5 0,5
Preceptor em curso de graduacgao 5 0,5
Tutor em curso de graduagdo 5 0,5
Docéncia em curso de extensdo 5 05
universitaria ’
Docéncia em curso de curta duragéo 5 0,5
Dggglelg(l;%lc\l)A Em espacos formais 5 1,0
BASICA ~ .
(01 ano por titulo) Em espacos ndo formais 5 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (111.A)
111.B - MONITORIAS
DISCRIMINACAO CONSIDERAR -
POR TITULO| OBTIDA
De ensino de pds-graduacao (01 semestre por titulo) 3 0,5
De ensino de graduacao (01 semestre por titulo) 3 0,5
De extensdo universitaria (01 semestre por titulo) 3 0,5
De pesquisa cientifica (01 semestre por titulo) 3 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (I11.B)
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I11.C - ORIENTACAO AO ESTUDANTE
. A PONTUACAO
DISCRIMINACAO O -
CONSIDERAR [POR TITULO | OBTIDA
Tese de Doutoramento 3 15
Dissertacdo de Mestrado 3 1,0
Monografia de conclusdo de curso de Especializa¢do ou
Aperfeicoamento 3 0,5
Trabalho de Concluséo de Curso de Graduacédo (TCC) 3 0,5
Tirocinio Docente em P6s-Graduagdo Stricto Sensu 3 1,0
Preceptoria em Residéncia 3 1,0
Iniciagdo Cientifica 3 0,5
Monitorias de Ensino 3 0,5
Monitorias de Extensao 3 0,5
Estagio curricular ndo obrigatorio 3 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (111.C)
111.D - PARTICIPACAO EM BANCAS E COMISSOES JULGADORAS
DISCRIMINACAO MAXIMO A et
CONSIDERAR | POR TITULO | OBTIDA|

Defesa de tese de doutorado ou livre docéncia 3 15
Defesa de dissertacdo de mestrado 3 1,0
Qualificagdo de mestrado ou doutorado (ndo orientador) 3 0,5
Defesa de monografia (ndo orientador) 3 0,5
Defesa de TCC (ndo orientador) 3 0,5
Concurso publico para o magistério superior 3 1,0
Selecdo publica para o magistério superior 3 0,5
Promocao na carreira do magistério superior (com defesa

A 3 1,0
de trabalho académico)
Promocao na carreira do magistério superior (sem defesa

A 3 0,5
de trabalho académico)
Avaliacdo de InstituicGes de Educagdo Superior, 3 15
programas de p6s-graduacdo ou cursos de graduacao ’
Comité avaliador de programa institucional de monitoria, 3 05
iniciacdo cientifica ou extensdo '
Comissdo de selecdo de programa de pés-graduacédo 3 05
stricto sensu ’
Comisséo de arbitragem de trabalhos cientificos 0,5
Conselho editorial de periddico indexado e arbitrado 1,0
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Comissdo avaliadora de incentivo funcional por producéo
cientifica, técnica ou artistica

3 0,5

SUBTOTAL DE PONTOS (111.D)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO I (111.A + 111.B +111.C + 111.D)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até 0 maximo de 20 pontos)




UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA

Autorizacéo Decreto n° 9237/86. DOU 18/07/96. Reconhecimento: Portaria 909/95, DOU 01/08-95

GABINETE DA REITORIA

UNEB

SECAO IV - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS (MAXIMO: 20 PONTOS)

IV.A - EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO CONSIDERAR -
POR TITULO | OBTIDA

Exercicio técnico-profissional, como graduado ou pds-
graduado, exceto magistério, em funcdo diretamente 3 20
relacionadacom a area do concurso (considerar cada ano ’
de experiéncia como um titulo)
Exercicio técnico-profissional, como graduado ou pds-
graduado, exceto magistério, em fungdo relacionada a 3 05
outra &rea (considerar cada ano de experiéncia como um ’
titulo)
Exercicio técnico-profissional, como ndo graduado,
exceto magistério, em funcdo diretamente relacionada 3 05
com a area do concurso (considerar cada ano de ’
experiéncia como um titulo)
Participagdo em entidades de classe, sindicatos, 3 05
associacdes ou conselhos (minimo de 01 ano) ’

Participacdo em Congressos, Coléquios, Seminarios,

Encontros ou Simposios
Como coordenador ou organizador 3 2,0
Como relator ou moderador 3 1,0
Como participante 3 0,5
Para proferir conferéncia ou palestra em eventos 3 10
internacionais ou nacionais ’
Para proferir conferéncia ou palestra em eventos regionais 3 05
ou locais ’
Para apresentar trabalho inédito na forma de painel ou 3 05
comunicacao oral ’
SUBTOTAL DE PONTOS (IV.A)
IV.B - ATIVIDADES DE PESQUISA
_ A PONTUACAO
DISCRIMINACAO Cl\(glﬁg(lltl;/IIE%QR ~ ¢
POR TITULO | OBTIDA

Como coordenador ou lider de grupo (minimo de 6 3 20
meses) '
Como membro da equipe executora (minimo de 6 meses) 3 1,0
Aprovacao de projeto de pesquisa com cadastro no CNPq 3 1,0
Atuacdo como bolsista de iniciacdo cientifica ou 3 05
tecnoldgica durante a graduacao (minimo de 1 ano) ’
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Atuacdo como bolsista de apoio técnico (minimo de 1 3 05
ano) ’
Atuacdo como bolsista de produtividade (minimo de 1 3 05
ano) :
SUBTOTAL DE PONTOS (1V.B)
IV.C — ATIVIDADES DE EXTENSAO
_ MAXIMO A PONTUACAO
DISCRIMINACAO CONSIDERAR -
POR TITULO | OBTIDA
Como bolsista (minimo de 01 ano) 0,5
Na condicao de coordenador (minimo de 01 semestre) 15
Como membro da equipe executora (minimo de 01 semestre) 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS (IV.C)

IV.D - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS NOS ULTIMOS QUINZE ANOS

DISCRIMINACAO CONSIDERAR -
POR TITULO | OBTIDA
Ensino Superior (a cada 2 anos)

Cargos da Administragdo Superior Universitaria (Reitor, Vice- 3 95
Reitor, Pro-Reitor, Assessor, Gerente) '
Cargos em Departamentos ou Colegiados (Chefe, Diretor,

3 2,0
Coordenador)
Outras coordenagdes/cargos da area académica 3 1,0

Comissbes Académicas (Estagio, TCC, Concurso, entre
outras)

Na condicdo de Coordenador 1,0
Na condicdo de Membro 0,5
Representacao em Orgdos Colegiados Universitarios (minimo

3 0,5
de 01 ano)

Educacéo Basica
Diretor ou Vice-Diretor 1,0
Coordenador ou Supervisor Pedag6gico 0,5
Area Técnica

Cargos de chefia (Superintendente, Diretor, Assessor,

3 0,5
Coordenador e correlatos)

SUBTOTAL DE PONTOS (1V.D)

IV.E — APROVACAO EM CONCURSOS
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DISCRIMINACAO -
CONSIDERAR | POR TITULO | OBTIDA
Aprovagdo em concurso publico docente na area do concurso 3 20
ou correlata em nivel superior '
Aprovagao em concurso publico docente na &rea do concurso 3 10
ou correlata em nivel basico '
Aprovagdo em concurso publico docente em outra area em 3 10
nivel superior '
Aprovagdo em concurso publico docente em outra area em 3 05
nivel basico '
Aprovacdo em selecdo publica docente na area do concurso 3 05
ou correlata em nivel superior ’
Aprovacao em concurso publico em outra area 0,5
Aprovacao em selecdo publica em outra area 0,5

SUBTOTAL DE PONTOS (1V.E)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAO IV (IV.A+IV.B + IV.C + IV.D + IV.E)

TOTAL DE PONTOS APROVEITADOS (Considerar até o maximo de 20 pontos)




