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EDITAL N2 01/2026
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

O Municipio de Marcelandia, Estado do Mato Grosso, por meio do INSTITUTO SELECON, no uso de suas
atribuicbes legais e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e regida de acordo com Lei n?
11.350/2006 e suas alteragdes, Lei Complementar 011/2021 que regula o regime juridico dos agentes de
acordo com a Lei Municipal n2 1.099/2022 e Lei n2 840/2013, torna publico, aos interessados, que estardo
abertas as inscricbes do Processo Seletivo Publico Edital n2 01/2026, visando selecionar candidatos, para
contratagdo por tempo indeterminado nas fungdes de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate
as Endemias. O Processo Seletivo Publico sera regido pelas instrugdes a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMNARES

1.1. O Processo Seletivo Publico serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares
e eventuais retificacbes, sendo sua execugao de responsabilidade do Instituto Nacional de Selegbes e
Processo Seletivos (Instituto Selecon) e gerenciado pela Prefeitura do Municipio de Marceldndia - MT.

1.1.1. O Instituto Selecon prestara informagdes e esclarecimentos ao candidato por meio dos seguintes
contatos: Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC): Filial Cuiaba — MT: (65) 3653-0131, (65) 99233-3619,
(65) 99236-2273 e Sede Rio de Janeiro - RJ: (21) 2323-3180, somente em dias Uteis, das 9h as 17h.

E-mail: faleconosco@selecon.org.br.

1.1.2. Para envio de documento(s) ao Instituto Selecon, quando exigido neste Edital ou solicitado pela
organizacdo do certame, o candidato devera fazer o upload (envio de documento(s) digitalizado(s) em
arquivo eletronico) via internet, no site https://selecon.org.br/, na Area do Candidato.

1.2. O presente Processo Seletivo Publico destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de vagas
e formacdo de Cadastro de Reserva, condicionado a conveniéncia e a oportunidade da Prefeitura de
Municipio de Marcelandia — MT, bem como as restrices orgamentarias ou aos fatos supervenientes que
ocorram durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico.

1.3. No momento da inscri¢do, os candidatos deverdo assinalar a concordancia com os termos que constam
neste Edital, bem como declarar o aceite sobre o tratamento e o processamento de seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do Processo Seletivo Publico, com a aplicacdo
dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo dos seus nomes, numeros de
inscricdo, critérios de desempate e das suas notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto
de 2018.

1.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico é de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

2. DO CRONOGRAMA, VAGAS, CARGOS, REMUNERACAO, ATRIBUICOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
CONTEUDOS
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2.1. Ocronograma com as datas das realizagdes dos eventos consta do Anexo | deste Edital.

2.2. A carga horaria, remuneracao, requisitos e vagas encontram-se dispostos no Anexo Il deste Edital.
2.3. Aslocalidades de abrangéncia do PSF constam no Anexo lll deste Edital.

2.4. Osconteudos programaticos para estudo constam no Anexo IV deste Edital.

2.5. As atribui¢des dos cargos constam no Anexo V deste Edital.

2.6. Orequerimento de isengao de taxa de inscrigdo em certame publico constam no Anexo VI deste Edital.

2.7. A selegdo para os cargos de que trata este Edital se dard por meio de Provas Objetivas, para todos os
cargos.

2.7.1. Todos os horarios mencionados neste Edital respeitam o horario local do municipio de Marcelandia -
MT.

2.8. Todas as etapas deste Processo Seletivo Publico serdo realizadas preferencialmente na cidade de
Marcelandia - MT, hordrio local, podendo ser aplicada nas cidades limitrofes.

3. DOSREQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO NOS CARGOS

3.1. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
em eventuais retificacoes;

3.2. Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do § 12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do
Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

3.3. Teridade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, a época da posse;

3.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

3.5. Estar quite com as obrigacGes militares, se do sexo masculino;

3.6. Apresentar Exame Médico Admissional, acompanhado de exames complementares, conforme a
natureza do cargo, em que ateste a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, avaliada

por Médico do Trabalho indicado pelo municipio;

3.7. Estar apto para o trabalho e ndo ser beneficidrio de auxilio-doenca ou aposentadoria por invalidez
concedidos pelo INSS ou RPPS na data da admissao;

3.8. Apresentar documentagdo comprobatéria dos requisitos minimos exigidos, ou seja, diploma de
conclusdo de curso, comprovando a regularidade com o 6rgdo de classe competente, quando for o caso.
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3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado; apresentar certidao
negativa de antecedentes criminais, dos tUltimos 5 (cinco) anos, expedida pelo foro da Justica Estadual do local
de sua residéncia; e ndo ostentar inscricdo em divida ativa, nem processo de execucao fiscal e débitos com a
Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal.

3.10. Nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do Artigo 37, Paragrafo 10 da Constituicao
Federal, com a reda¢do da Emenda Constitucional n2 20, de 15 de dezembro de 1998, e nem estar com idade

de aposentadoria compulséria;

3.11. Apresentar declaragao de bens;

3.12. Apresentar declara¢do de que ndo foi demitido por justa causa no periodo dos ultimos 5 (cinco)

anos;

3.13. No ato da contratagdo, o candidato ndo podera estar incompatibilizado para contratagdo em nova
funcdo publica, ressalvadas as hipdteses legais de acumulagdo de cargos previstas na Constituicdo Federal;

3.14. Possuir documento oficial de identidade reconhecido em territério nacional e Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF);

3.15. Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se separado judicialmente, certiddo com
averbacdo da separagdo ou divércio;

3.16. Cartdo de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

3.17. Titulo Eleitoral com certiddo de quitacdo eleitoral ou comprovante de vota¢do na ultima eleicdo ou
justificativa;

3.18. Carteira de Habilitacdo compativel, se for o caso;

3.19. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

3.20. Uma foto 3x4 (recente e colorida);

3.21. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, solteiros ou estudantes (se tiver);

3.22. Carteira de vacinacao dos filhos com idade entre 01 (um) e 05 (cinco) anos;

3.23. Comprovante de residéncia atualizado;

3.24. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislacdao em vigor;

3.25. Ndo serdo aceitos, no ato da atribuicdo e contratagao, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos.
As copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original ou se estiverem autenticadas por
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6rgao competente com fé publica;

3.26. Cumprir as demais determinacdes contidas neste Edital, em editais complementares e na legislacao
em vigor;

3.27. O candidato deverd declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasidao da
€coNvoCcagao para a sua nomeagao.

4. DAS INSCRIGOES
4.1. DisposicOes gerais sobre as inscrigoes:

4.1.1. A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo Publico implicara o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital, em relagdao as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar
ainscricdo e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos,
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.1.3. As informacg0es prestadas no requerimento eletronico de inscricdo e na ficha eletrénica de isengao
sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o SELECON e a Prefeitura de Marcelandia - MT
de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdo incorreta, endereco inexato ou incompleto ou op¢do
incorreta referente aos cargos pretendidos fornecidos pelo candidato.

4.1.4. Declaragoes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletronico de Inscricdo determinardo o
cancelamento dainscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancgGes civeis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

4.1.5. Ovalor de inscricdao pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.

4.1.6. N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

4.1.7. N3o haverd devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em
duplicidade, seja qual for o motivo. A devolugdo daimportancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo
Publico ndo se realizar.

4.1.8. O candidato que for doador regular de sangue no periodo entre a data da publicacdo da Lei Estadual
n.27.713/2002 e a publicacdo deste Edital devera prestar esta informacdo no ato de inscri¢do para utilizacdo
como um dos critérios de isencdo de taxa, conforme itens 4.3.2 e 4.3.2.1 deste Edital.

4.2. Dos procedimentos para inscrigao:

4.2.1. As inscri¢Ges para o Processo Seletivo Publico serdo realizadas pela Internet, no endereco eletronico
do Instituto Selecon, https://selecon.org.br/, e encontrar-se-do abertas a partir do cronograma definido no
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Anexo | deste Edital.

4.2.2 Para inscrever-se neste Processo Seletivo Publico, o candidato devera, durante o periodo das
inscricOes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente este Edital e o Formuldrio Eletrénico de Inscrigdo;

b) é obrigatdrio residir na macro area geografica da comunidade em que pretende atuar, desde a data da
publicacdo do edital do Processo Seletivo Publico (para candidatos a Agente Comunitdrio de Saude),
conforme descrito no Anexo IV deste Edital;

c) preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigdo e transmitir os dados pela internet;

d) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento;

e) o pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do boleto bancdrio até a data do vencimento, devera
acessar o endereco eletronico https://selecon.org.br/, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar

0 pagamento até a data de vencimento. As inscri¢gdes realizadas com pagamento apds essa data ndo serdo
acatadas.

f) O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscri¢cdo até a data de vencimento podera utilizar a
opcdo de imprimir a 22 via do boleto bancario até o dia subsequente ao término dainscricdao. Apds esta data,
o candidato que ndo efetuar o pagamento da inscri¢do ficara impossibilitado de participar do Processo
Seletivo Publico.

4.2.3 O valor da taxa de inscri¢do sera de RS 95,00 (noventa e cinco reais);

4.2.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o boleto bancario
devera ser pago antecipadamente.

4.2.5 N3o sera aceito pagamento do valor da inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletrénico,
pelos Correios, transferéncia eletrénica, TED, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste
Edital.

4.2.6 O Instituto Selecon e a Prefeitura de Marcelandia - MT ndo se responsabilizam quando os motivos de
ordem técnica ndo |lhes forem imputdveis, como nos casos de inscricdes ou pedidos de isen¢do ndo
recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falhas de impressao,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

4.2.7 Aformalizacdo da inscricdo somente se dara com o adequado preenchimento de todos os campos da
ficha de inscricdo pelo candidato e pagamento do respectivo valor, com emissdo de comprovante de
operacgdo emitido pela instituicdo bancaria.

4.2.8 Odescumprimento das instrucGes para a inscricdo implicard a sua ndo efetivagdo.

4.2.9 Ocomprovante de inscrigdo do candidato serd o préprio boleto bancario devidamente quitado.

4.2.10 E de inteira responsabilidade do candidato a manutencio, sob sua guarda, do comprovante do
pagamento do valor de inscri¢do, para posterior apresentacdo, se necessario.
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4.2.11 A partir de 48h apds o pagamento do boleto bancério, o candidato devera conferir, no endereco
eletrénico https://selecon.org.br/, na Area do Candidato, se os dados da inscricdo foram recebidos e o

pagamento foi processado. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto Selecon, conforme consta no item 1.1.1, para verificar o
ocorrido.

4.2.12 Os eventuais erros de digitacdo verificados no cartdo informativo ou erros observados no
comprovante de inscri¢do impresso, quanto ao nome, ao nimero de documento de identidade, ao sexo, a
data de nascimento e ao endereco, deverdo ser corrigidos no enderego eletronico do Instituto Selecon,
https://selecon.org.br/, na Area do Candidato.

4.2.13 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informag&es prestadas por
seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio
eletrénico de inscrigdo.

4.3 Daiseng¢do do pagamento do valor de inscrigao:

4.3.2 Haverad isencdo total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei
Estadual n.” 6.156/1992, alterada pela Lei Estadual n.” 8.795/2008; Lei Estadual n.® 7.713/2002; Lei Estadual
n° 11.238/2020; e pela Lei Estadual n® 11.602/2021.

4.3.2.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concess3o, a correta indicagdo, no
sistema de inscri¢do, da categoria de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentagao da
respectiva documentacao.

4.3.3 Para solicitar a isencdo de taxa de inscricao, os candidatos amparados na forma do item 4.3.1 deste
Edital deverdo, no periodo de isen¢do estabelecido no Cronograma de Eventos do Processo Seletivo Publico,
enviar, via upload, por meio de link especifico no enderego eletrénico do Instituto Selecon
(https://selecon.org.br), a documentacdo referente a sua categoria de isengao.

4.3.3.1 Doador de sangue (Lei Estadual n.2 7.713/2002):

a) Documento comprobatdrio padronizado (Declaracdo de Regularidade) de sua condicdo de doador
regular, expedido por banco de sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz a
doacdo, constando pelo menos 3 (trés) doa¢des até a data de publicacdo deste Edital.

4.3.3.2 Estiver desempregado ou receber até um salario minimo e meio, nos termos da Lei Estadual n.2
6.156/1992, alterada pela Lei Estadual n.2 8.795/2008:

a) Declaragdo de caréncia econémica, conforme modelo do ANEXO VI;

b) Para celetistas: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas de
identificacdo do trabalhador e de contrato de trabalho, inclusive a primeira pagina em branco logo apods a
ultima pagina que consta o Ultimo contrato de trabalho, bem como as paginas em que constem os aumentos
salariais ou cépia do ultimo contracheque; ou

c) Para servidores publicos: cépia do ultimo holerite ou declaragdo do setor de recursos humanos
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atestando o salario atual do candidato.

d) Paradesempregados: copiada CTPS, contendo as paginas de identificacdo do trabalhador e de contrato
de trabalho, inclusive a primeira pagina em branco logo apds a ultima pagina que consta o Ultimo contrato
de trabalho; e declaracdo pessoal, devidamente datada e assinada, atestando que, no presente momento,
o candidato encontra-se desempregado.

e) Outros documentos enviados que contenham elementos suficientes e pertinentes com o pleito do
candidato serdo analisados e, a critério do Instituto Selecon, poderdo ser considerados para efeito de
comprovagao de renda.

4.3.3.3 Para os candidatos voluntarios da justica eleitoral e jurados que atuaram no Tribunal do Juri, no
ambito do Estado de Mato Grosso, amparados pela Lei Estadual n. 11.238, de 2020:

a) Certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri, contendo o nome completo
do eleitor ou jurado, a funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢cdo e/ou as datas em que prestou
servico de jurado perante o Tribunal do Juri. O candidato devera comprovar ter servigo prestado por, no
minimo, dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou referendo) ou juri, consecutivos ou ndo.

4.3.3.4 Para as doadoras de leite materno (nos termos da Lei Estadual n? 11.602/2021):

a) Documento comprobatdério padronizado de sua condigdo de doador regular, expedido por banco de leite
materno, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que faz a doa¢do, constando, no minimo,
03 (trés) doacdes feitas nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo deste Edital.

4.3.4 O envio da documentacdo exigida é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Selecon
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentagdo a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunica¢do, bem como
por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdao somente para este Processo
Seletivo Publico, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cdpias.

4.3.4.1 Somente serdo aceitos documentos digitalizados na extensdo “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”. O
tamanho de cada arquivo submetido devera ser de, no maximo, 10 MB.

4.3.4.2 Nao sera deferida a solicitagdo de isengdo do candidato que ndo enviar a imagem legivel da
documentacao.

4.3.4.3 O candidato deverd manter sob seus cuidados a documentacgdo exigida para concessao de isencgdo.
Caso seja solicitada pelo Instituto Selecon, o candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de
carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacdes.

4.3.4.4 Naoserd aceita solicitacdo de isengdo realizada apds o periodo constante no Cronograma de Eventos
do Processo Seletivo .

4.3.4.5 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isengdo serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas
informacdes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagdo do Processo Seletivo Publico. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art.
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10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.3.4.6 N3o serd concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo: a) se a documentacgédo for enviada
fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital; b) se a documentacdo estiver incompleta,
faltando algum documento ou parte dele, ou se ndo contiver as paginas da frente e do verso, incluindo os
dois lados do documento; c) se o documento for apresentado de forma ilegivel, total ou parcialmente, ndo
permitindo a correta leitura de todos as informagdes constantes; d) se o documento apresentado contiver
emendas ou rasuras; e) se o arquivo digital estiver corrompido, ndo sendo possivel abrir o documento
enviado para visualizagdo de seu conteudo; f) se a documentagdo apresentada ndo possuir informagoes
suficientes para concessdo da isen¢do da taxa de inscri¢do; g) se em fotocdpia de documento enviado for
constatada omissdo de informagdes causada pelo processo de reprodugdo do documento; h) se ndo constar
na Declaragdo de Regularidade a data de realizagdo de pelo menos 3 (trés) doa¢des de sangue; i) se o
comprovante de doacdo de sangue for somente a carteira de doador; j) se houver indicio de fraude e/ou
falsificacdo de documento; k) se ndo forem observados o prazo e os horarios estabelecidos para entrega da
documentacdo; 1) se o requerente ndo se enquadrar em uma das categorias de isen¢do descritas neste
Edital; m) se houver omissdo de informagdes ou se elas forem inveridicas; n) se o requerente tiver enviado
documentacdo referente a categoria de isengao diferente da que consta no sistema como sendo sua opgao;
0) se o requerente for enquadrado em outra situa¢do, ndo elencada nas alineas anteriores, e, a critério do
Instituto Selecon, ndo haja condi¢Ges suficientes para concessao da isengdo da taxa de inscrigao.

4.3.4.7 N3o sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo via postal via requerimento
administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

4.3.4.8 Cadasolicitagcdo de isencdo sera analisada e julgada pelo Instituto Selecon.

4.3.4.9 O candidato deverd verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida no periodo
estabelecido no Cronograma de Eventos do Processo Seletivo, no endereco eletronico do Processo Seletivo
Publico (https://selecon.org.br).

4.3.4.9.1 O candidato com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida podera,
no periodo estabelecido no Cronograma de Eventos do Processo Seletivo Publico, no endereco eletrénico
do Processo Seletivo Publico (https://selecon.org.br), verificar os motivos do indeferimento de sua
solicitacdo e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletrénico de Interposicdo de
Recurso. Apods esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

4.3.4.10 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida, apds a analise dos
recursos, a partir da data estabelecida no Cronograma de Eventos do Processo Seletivo Publico, no endereco
eletrénico do Processo Seletivo (https://selecon.org.br).

4.3.3.11. O candidato cuja solicitacdo de isenc¢do for indeferida deverd efetuar inscricdo como pagante e
quitar o boleto bancério referente a seu pedido de inscri¢cdo, até a data estabelecida no Cronograma de
Eventos do Processo Seletivo , se quiser participar do Processo Seletivo Publico.

4.4 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.4.2 O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para a realizacdo das provas devera fazé-lo ao
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Instituto Selecon, no endereco https://selecon.org.br/, acessando a Area do Candidato, por meio do
preenchimento de formulario eletrénico e encaminhamento de documenta¢do comprobatdria (como laudo

médico) que justifique o atendimento especial solicitado. O resultado sera dado por deferimento da
solicitagdo no site e constara no CCE do candidato.

4.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as
provas, aqueles que, por razoes de salde, fagam uso de marca-passo, de pinos cirdrgicos ou de outros
instrumentos metalicos deverdao comunicar a situagdo ao Instituto Selecon previamente, por meio do e-mail
constante do item 1.1.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos
dos exames e dos laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

4.4.3 Asolicitagdao de atendimento especial serd analisada e autorizada, segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

4.4.3.1 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para
requerimento de condigBes especiais, visto que, a qualquer tempo, poderd ser requerida a apresentac¢do
desses documentos.

4.4.4 Noatendimentoa condig¢Bes especiais, ndo se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

4.4.5 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 4 deste Edital, ndo terdo a
prova e/ou as condi¢des especiais atendidas.

4.4.6 A candidata que for amparada pela Lei n? 13.872, de 17 de setembro de 2019, pelo artigo 227 da
Constituicdo Federal/1988 e artigo 4.2 da Lei Federal n.2 7.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente) e necessitar amamentar crianca de até 6 (seis) meses de idade durante a realizacao das
provas e das demais fases do Processo Seletivo Publico devera, conforme o prazo previsto no Cronograma
de Eventos do Processo Seletivo : a) acessar o link especifico de Solicitacdo de Atendimento Especial e
preencher o formulario online de solicitacdo seguindo as orientacGes do sistema; e b) enviar, via upload, a
certiddo de nascimento da crianga que comprove que esta tera até 6 (seis) meses de idade no dia de
realizacdo das provas e de quaisquer fases do Processo Seletivo . Caso a crianga ainda ndo tenha nascido, a
certiddo de nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico ginecologista/obstetra,
com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

4.4.6.1 A candidata devera apresentar, no dia de realizacdo das provas e das demais fases do Processo
Seletivo Publico, original ou cdépia simples da certiddo de nascimento da crianga para comprovar que a
crianga tem até 6 (seis) meses de idade no dia de realizacdo das provas e das demais fases do Processo
Seletivo Publico.

4.4.6.1.1 Caso a candidata compareca ao local de realizagdo das provas sem a Certidao de Nascimento do
lactente, serd permitida aamamentacdo; no entanto, a candidata tera de assinar termo de responsabilidade
pela crianga.

4.4.6.2 A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto, maior de 18
(dezoito) anos, que ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nédo
levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas e das
demais fases do Processo Seletivo Publico.
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4.4.6.3 Olnstituto Selecon ndo disponibilizard acompanhante para a guarda/assisténcia de crianca.

4.4.6.4 N3o sera permitida a entrada do lactente e (ou) do acompanhante apds o fechamento dos portdes.

4.4.6.5 A candidata com pedido de condicGes especiais para amamentacdo deferido tera o direito de
proceder a amamentag¢do a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos. O tempo
despendido pela amamentagao serd compensado durante a realiza¢do da prova em igual periodo, nos
termos do paragrafo 22 do art. 42 da Lei n® 13.872/2019.

4.4.6.6 Caso a candidata utilize mais de 1 (uma) hora para amamentar, sera concedida, no maximo, 1 (uma)
hora de compensagao.

4.4.6.7 A candidata, durante o periodo de amamentagao, serd acompanhada de uma “fiscal” designada pela
coordenacdo de aplicagdo da prova, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira
gue sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

4.4.7 O candidato que nao solicitar atendimento especial na forma determinada neste Edital, de acordo
com a sua condicdo, ndo a terd atendida sob qualquer alegacao.

4.4.8 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5. DA RESERVA DE VAGAS

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD

5.1. Em cumprimento ao dispositivo no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de
1988, na Lei Federal n.2 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n.23.298, de
20de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.25.296, de 2 de dezembro de 2004; Lei Federal n.2
12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto Federal n.2 8.368, de 2 de dezembro de
2014 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se, ainda, o que contempla o enunciado da Sumula n.2 377
do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Processo
Seletivo Publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convencgdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n.26.949, de
25 de agosto de 2009, ficam reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia (PcD).

5.1.1. Fica estabelecida a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) no percentual de 10% (dez por
cento), de acordo com a Lei Complementar n.2 114, de 25 de novembro de 2002, do Estado de Mato Grosso;
e o art. 16, § 92 da Lei Complementar Municipal n® 15/2009.

5.1.2. A aplicacdo do percentual de que trata o item anterior se aplicard, sempre, quando o niumero de vagas
oferecidas for superior ou igual a 5 (cinco), sendo reservado, para essa modalidade de classificagdo, o

primeiro nimero inteiro subsequente, quando o percentual for fracionado.

5.2. A utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ndo obsta a inscrigdo na reserva de vagas, porém, a
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deficiéncia do candidato deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo,

admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais.

5.3. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribuicdes do
cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacao pelo
desempenho dessas atribuicées.

5.4. No ato da inscrigao, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribui¢des do
cargo/habilitacdo profissional para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara
sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuicdes.

5.5. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) deverd
encaminhar, até o ultimo dia de inscrigdo, de acordo com o Cronograma — Anexo |, apds o pagamento ou
deferimento de isengao da sua inscri¢do, por meio de upload, conforme o item 1.1.2, o documento a seguir:

5.5.1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) devera
apresentar laudo médico original ou cépia autenticada, emitido por profissional habilitado, com data de
expedicdo de até 12 (doze) meses anteriores ao término do periodo de inscrigbes, contendo,
obrigatoriamente:

a) aidentificacdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia;

b) a provavel causa da deficiéncia;

c) referéncia expressa ao cédigo correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados a Saude — CID;

d) eaassinatura e o carimbo do profissional médico responsavel, com registro no respectivo conselho de
classe.

5.5.2. A Prefeitura Municipal de Marcelandia - MT e o Instituto Selecon n3do se responsabilizam por
eventual falha cometida pelo candidato ou no equipamento utilizado na tentativa de envio do laudo médico
previsto no item 5.5.

5.6. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico, devera assinalar, no Formulario
Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento Eletrénico de pedido de Isencdo de pagamento do valor da
inscricdo, nos respectivos prazos, a condicao especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando
houver.

5.6.1Asolicitacdo de atendimento especial serd concedida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.
5.7. O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atender a exigéncia contida no item
5.5.1 ndo serd considerado Pessoa com Deficiéncia e ndo terd a prova e/ou condicBes especiais atendidas,
seja qual for o motivo alegado.

5.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formuldrio Eletronico de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscrigdo processada como candidato a ampla

concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

5.9. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais contidas neste Edital, participara do
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Processo Seletivo Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que concerne ao
hordrio e ao local, ao conteuldo, a corre¢do das provas, aos critérios de avaliacdo e a aprovacao, a pontuacao
minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo Publico.

5.10. A realizacdo de provas nas condicGes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pelo Instituto Selecon.

5.11. O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, caso convocado
para posse, devera submeter-se a pericia médica, que confirmara sua condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia,
bem como sua aptid3do fisica e mental e a deficiéncia declarada.

5.12. Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) possui, além da
deficiéncia que o habilita como PcD, doenga(s) que o torne inapto ao exercicio das atribui¢gdes do cargo, e
deficiéncia que ndo seja compativel com o cargo pretendido, sera reprovado na pericia médica, desde que
a condicdo clinica impeca, de forma comprovada, o exercicio das atribui¢des do cargo, conforme laudo
pericial fundamentado.

5.13. A reprovac¢do do candidato, na forma do item anterior, pela pericia médica acarretard a perda do
direito a vaga reservada, sendo mantida a classificacdo geral, desde que o candidato tenha sido aprovado
nas demais etapas e ndo tenha havido ma-fé.

5.14. As vagas reservadas que ndo forem providas por candidatos com deficiéncia, seja por falta de
candidatos, seja por eliminagdo no Processo Seletivo Publico ou, ainda, por incompatibilidade entre as
atribui¢cbes do cargo e a deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos a ampla concorréncia ao

respectivo cargo, respeitando-se a ordem de classificagao.

5.15. Sera desconsiderado qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as
instrucdes constantes neste Edital para inscricdo nesta condicdo.

5.16. Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser justificativa para a concessdao de
aposentadoria, salvo em caso de agravamento da deficiéncia, imprevisivel a época do provimento do
cargo/funcdo, ou em caso de alteracgdo da legislagdo pertinente..

6. DAS PROVAS OBIJETIVAS

6.1. A Prova Objetiva sera composta de questdes de Multipla Escolha, conforme quadro constante do item
6.1.3.1, sendo que cada questdo contera 4 (quatro) alternativas com uma Unica resposta correta.

6.1.1. Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.

6.1.2. AProva Obijetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de leitura ética.

6.1.3. AProva Objetiva tera carater eliminatdrio e classificatdrio e sera constituida conforme a seguir.

6.1.3.1. A prova objetiva serd composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a
60,0 (sessenta) pontos, conforme quadro abaixo:
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NUMERO DE VALOR DE
TIPO DE PROVA DISCIPLINAS QUESTOES CADA QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 05 2,0 10,0
NogGes de Informatica 05 2,0 10,0
Provas Objetivas Satde Pablica 05 2,0 10,0
Conhe’c_lmentos 10 30 30,0
Especificos
TOTAL 25 - 60,0
6.1.3.1.1. Seraconsiderado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinguenta
por cento) do total de pontos da prova objetiva.
6.1.3.1.2. Aclassificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.1.4. Sera considerado ndo habilitado na prova objetiva e eliminado do Processo Seletivo Publico o
candidato que nao obtiver o minimo de pontos exigidos para aprovag¢do nos termos estabelecidos no item
6.1.3.1.1.

6.1.5. Caberdrecurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 9 deste Edital.

6.1.6. Os candidatos ndo eliminados serdao ordenados de acordo com a pontuac¢do da Prova Objetiva, em
ordem decrescente de valores.

6.1.7. A classificacdo no Processo Seletivo Publico serd feita segundo a ordem decrescente da nota final
obtida.

6.1.8. Para os casos em que houver igualdade de pontuacdo, serdo obedecidos os critérios estabelecidos no
item 8 deste Edital.

6.1.9. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, assim como as alteragbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo sera objeto de avaliagdo nas provas do
Processo Seletivo Publico.

7. DAREALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. A aplicagdo das Provas Objetivas ocorrera no dia previsto no cronograma constante no Anexo | deste
Edital, preferencialmente na cidade de Marcelandia - MT, hordrio local, podendo ser aplicada nas cidades
limitrofes, e serdo realizadas no turno da manha.

7.2. A duracdo das Provas Objetivas sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos, incluido o tempo para
leitura das instrucdes e preenchimento do Cartdo de Respostas, sendo responsabilidade do candidato
observar o hordrio estabelecido.

7.3. O cartdo de convocagdo para as provas, contendo o local, a sala e o hordrio de realizagdo sera
disponibilizado no endereco eletrénico https://selecon.org.br/, de acordo com o cronograma estabelecido
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no Anexo | deste Edital.

7.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para realizacdo
das provas, o Instuto Selecon e a Prefeitura de Marceldandia - MT reservam-se o direito de alocd-los em
outras cidades, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

7.5. Nado serd enviado, via correio, cartdo de convoca¢do para as provas. A data, o hordrio e o local da
realizagdo das provas serdo disponibilizados conforme o item 7.3.

7.6. Havendo alterag¢do da data prevista das provas, as despesas provenientes da alteragdo serdo de
responsabilidade do candidato.

7.7. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do fechamento dos
portdes para realizagao da prova, munidos do original de documento de identidade oficial com foto ou da
carteira de identidade digital, com foto, visualizadas somente por apps governamentais oficiais, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, e Cartdo de Convocacdo de Etapa (CCE).

7.7.1. Seraeliminado deste Processo Seletivo Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portdes.

7.7.2. Serdo considerados documentos oficiais e originais de identidade: carteiras expedidas pelo Ministério
da Defesa ou pelos ex-Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros,
pelas Policias Militares e pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.);
passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico, Magistratura, da Defensoria Publica e outras carteiras
expedidas por orgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade, inclusive as carteiras de
identidade digitais, com foto, visualizadas somente por apps governamentais oficiais; Titulo de Eleitor (e-
titulo) e a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.29.503/1997, mesmo
gue ultrapassada a data de validade, desde que a fotografia permita a identificacdo e esteja de acordo com
as normas do edital) e CNH digital.

7.7.2.1. O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

7.7.2.2. N3oserdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.7.3. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de

Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n2
9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos
documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

7.7.3.1. No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certiddo
gue ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo das provas, e, ainda, devera ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de
impressao digital.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

1 B0 e S b DN A

Q

7.7.3.2. Aidentificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere

duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢cdo de conservacdo do documento e/ou a prépria
identificacao.

7.7.4. O comprovante de inscricdo e cartdo de convocacdo para as provas ndo terdo validade como
documento de identidade.

7.7.5. Ndo serd permitido ao candidato prestar prova fora da data estabelecida, do hordrio ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo SELECON, salvo a hipdtese prevista no item 7.11.

7.7.6. O candidato n3ao poderd alegar desconhecimento acerca da data, hordrio e local de realizagdo das
provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

7.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar o local de realiza¢do das
provas com antecedéncia.

7.9. Na&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

7.10. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminacdo deste Processo Seletivo Publico.

7.11. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na convocagao para as provas,
mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Processo Seletivo Publico, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario
especifico.

7.11.1. A inclusdo de que trata o item 7.11 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscricao.

7.11.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.12. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, vedada a aposicdo de rubrica.

7.13. Depois de identificado e acomodado na sala de provas, o candidato ndao podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o hordrio de inicio das provas.

7.14. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento
prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscaliza¢do da equipe de aplicagdo de provas.

7.15. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato o uso de éculos escuros,
boné, chapéu, gorro, lenco, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, pagers, bip,
smartwatch ou dispositivos vestiveis, relégio, calculadora, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, ponto
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eletrénico, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento

eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas
estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao serd permitida anota¢ao de informagdes relativas as
suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotacdes, livros, impressos,
manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual. O descumprimento desta
instrugao implicara na elimina¢do do candidato.

7.15.1. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletronicos dos candidatos, enquanto na sala de
prova, deverao permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, quando possivel, sendo acomodados em
local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.

7.15.2. No caso dos telefones celulares do tipo smartphone, em que nao é possivel a retirada da bateria, os
aparelhos deverao ser desligados, sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.
Caso tais aparelhos emitam qualquer vibragdo ou som, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Publico.

7.15.3. Ocandidato que, durante a realizagao das provas, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no item 7.15, incluindo os aparelhos eletrénicos citados, mesmo que desligados ou sem a
fonte de energia, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

7.15.4. E vedado o ingresso de candidato na sala de provas portando arma de fogo ou objetos similares,
mesmo que possua o respectivo porte.

7.15.5. Demais pertences pessoais serao deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o SELECON e a Prefeitura de
Marcelandia - MT por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

7.16. O Instuto Selecon recomenda que o candidato leve para a realizacdo da prova apenas o documento
original de identidade, caneta esferografica de material transparente de tinta azul ou preta e o Cartdo de
Convocacao de Etapa (CCE).

7.17. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas personalizado com os
dados do candidato, para aposi¢ao da assinatura e transcri¢ao das respostas.

7.18. O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos no Cartdo de Respostas, em especial
seu nome, data de nascimento e nimero do documento de identidade.

7.19. Somente serd permitida a marcac¢do das respostas no Cartdo de Respostas com caneta esferografica
de tinta azul ou preta (em material transparente), que sera o Unico documento valido para a correcdo,
vedada qualquer colaboracgao ou participacao de terceiros, respeitadas as condi¢des especiais solicitadas.

7.20. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o Cartdo de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

7.21. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato, devendo
este arcar com os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente.
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7.22. N3oserdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.23. O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o seu desempenho.

7.24. O preenchimento do Cartdo de Respostas da prova serd de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno
de Questoes.

7.25. Ocandidato poderd ser submetido a detector de metais durante a realizagao das provas.

7.26. As instrugdes que constam no CCE, Caderno de Questdes da Prova e no Cartao de Respostas, bem
como as orientagdes e instrugdes expedidas pelo Instuto Selecon durante a realizagdo da prova,
complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.

7.27. Apés identificacdo para entrada e acomodacgdo na sala, sera permitido ao candidato ausentar-se da
sala exclusivamente nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporaria de necessidade extrema
antes do inicio da prova, desde que acompanhado de um fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, ndo
retornar a sala sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

7.28. Nao haverd prorrogacdao do tempo de duracdo das provas, respeitando-se as condi¢des previstas
neste Edital.

7.29. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova com 1 (uma) hora
apos o inicio da prova, mediante a entrega obrigatdéria do Cartdo de Respostas e do seu Caderno de
Questoes, devidamente preenchidos e assinados, ao fiscal de sala.

7.29.1. Ndo serd permitido ao candidato retirar-se do local de aplicagdo das provas, a qualquer tempo,
portando o Caderno de Questdes. Sera fornecida pelo Instuto Selecon uma folha especifica para rascunho,
na qual o candidato poderd anotar manualmente as alternativas marcadas no respectivo Cartdo de
Respostas, permitindo sua posterior conferéncia a partir do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva.

7.29.2. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo
minimo estabelecido no item 7.29, tera o fato consignado em ata e serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Publico.

7.30. N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pelo Instituto Selecon.

7.31. Aoterminar as provas, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplica¢do, ndo sendo
possivel a utilizacdo de aparelhos celulares, nem mesmo a utilizacdo dos banheiros.

7.32. No dia da realizagao das provas, ndo serao fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagao
das provas e/ou pelas autoridades presentes informacdes referentes ao conteldido da prova e/ou critérios
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de avaliagdo/classificagdo.

7.33. O gabarito preliminar da Prova Objetiva sera divulgado no endereco eletronico do Instuto Selecon,
https://selecon.org.br/, em até 24 (vinte e quatro) horas apds a aplicacdo.

7.34. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva serd divulgado no endereco eletronico
https://selecon.org.br/, na mesma data da divulgacdo dos gabaritos e apenas durante o prazo recursal.

7.35. O espelho do Cartdo de Respostas do candidato sera divulgado no endereco eletrénico
https://selecon.org.br/, na mesma data da divulgacdo das notas, e apenas durante o prazo recursal.

7.36. Serdeliminado o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndocomparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) ndoapresentar o documento de identidade exigido no item 7.7.2 deste Edital;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 7.29 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro
material literario ou visual;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, éculos de sol, quaisquer equipamentos eletronicos
(mesmo que desligados), como calculadora, notebook, palm-top, iPod, tablet, agenda eletronica, reldgio,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicac¢do interna ou externa, tais como telefone
celular, bip, pager, entre outros, ou deles que fizer uso;

g) lancarmao de meios ilicitos para executar as provas;

h) n3odevolver o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas conforme o item 7.29.1 deste Edital;

i) fizeranotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

j)  ausentar-se da sala de provas portando o Cartdo de Respostas e/ou Caderno de Questdes;

k) ndocumpriras instrucées contidas no Caderno de Questdes da Prova e no Cartdo de Respostas;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) recusar-se a submeter-se ao sistema de detec¢do de metal;

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacées acerca do local da
prova, da prova e de seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

q) perturbarde qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou realizacdo das provas;

r) tratar os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes com falta de urbanidade;

s) recusar-se a seguir as instrucdes dadas por membro da Comissdo Organizadora e da Banca
Examinadora, da equipe de aplicagdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do
certame;

t) deixar de atender as normas contidas no Caderno de QuestGes da Prova e no Cartdo de Respostas e
demais orientagGes/instrucdes expedidas pelo SELECON;

u) realizar a prova usando trajes de banho;

v) no caso dos telefones celulares, caso tais aparelhos emitam qualquer vibracdo ou som, o candidato
sera eliminado do Processo Seletivo Publico.
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8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscri¢do, nos termos
da Lei Federal n210741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada a preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) queobtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Nog¢oes de Informatica;

e) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Saude Publica;

f) quetiver maisidade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

9. DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias, no horario das 00h0Omin do primeiro dia as
23h59min do ultimo dia, contados do primeiro dia subsequente da data de publicacdo oficial do ato objeto do
recurso, contra as seguintes situagées:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢do do valor de inscricdo;

b) ao indeferimento da inscri¢ao;

c) as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;

d) ao resultado preliminar dos candidatos considerados PcD;

e) aoresultado preliminar do Processo Seletivo Publico.

9.2. Para os recursos previstos do item 9.1, o candidato devera acessar o enderego eletronico do Instituto
Selecon (https://selecon.org.br/) e preencher o formuldrio préprio disponibilizado para recurso,

transmitindo-o eletronicamente.

9.3. Osrecursos encaminhados devem seguir as seguintes determinacoes:

a) ser elaborado com argumentac¢do ldgica, consistente e acrescido de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamento;

b) apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo ou a etapa previamente selecionada para
recurso.

9.4. Para asituacdo mencionada no item 9.1, alinea “c” deste Edital, cada candidato podera interpor apenas
um recurso por questao, devidamente fundamentado.

9.5. Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) estiverem fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem, no corpo da fundamentacgdo, outras questdes ou etapas que nao as selecionadas para
recurso;

f) se apresentarem contra terceiros;

g) se apresentarem em coletivo;

h) desrespeitarem a banca examinadora;
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i) contiverem fundamentacado idéntica, em todo ou em parte, a argumentacdo constante de recursos

de outros candidatos.

9.6. Na&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 9.1 deste Edital.

9.7. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e nao obtiveram pontuagdo nas referidas questdes, conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposi¢do de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questées
anuladas, apds os recursos, terdao esses pontos mantidos, sem receber pontuac¢do a mais.

9.8. Caso haja alteragao do gabarito oficial pela Banca do Processo Seletivo Publico, de oficio ou por forga
de provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

9.9. No que se refere ao item 9.1, se a argumentac¢do apresentada no recurso for procedente e levar a
reavaliagdo das etapas anteriormente analisadas, prevalecerd a nova andlise, alterando o resultado inicial
obtido para um resultado superior ou inferior para efeito de classificacdo.

9.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 9.7, 9.8 e 9.9 deste Edital, podera haver alteracdo da classificagdo
inicial obtida para uma classificagcdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagao do

candidato que ndo obtiver a nota minima ou habilitagdo exigida.

9.11. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito
final definitivo.

9.12. As decisdes da banca examinadora tém carater final na esfera da analise técnica.

9.13. Apdés andlise dos recursos, sera publicada, no endereco eletrénico do SELECON
https://selecon.org.br/, apenas a decisdo de deferimento ou indeferimento. Ndo serdo encaminhadas

respostas individuais aos candidatos.

10. DO CURSO DE FORMAGAO INTRODUTORIA

10.1 O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude e de Agente Combate as Endemias devera
possuir o Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Formacgao Inicial, com carga horaria minima de
40 (quarenta) horas, e cujo contetdo atenda as exigéncias previstas para o exercicio legal do cargo.

10.2 O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude e de Agente Combate as Endemias que ndo
possuir o Curso de Formacao Inicial, podera realiza-lo de forma gratuita através do site do Sistema Unico de
Saude — SUS, através dos Links - https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28 e
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29.

10.3 Os aprovados nas fungGes publicas de Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Combate as Endemias
deverdo comprovar o que determina a Lei n2 11.350/06.

10.4 Os cursos de Formagdo Profissional ndo serao disponibilizados pela Prefeitura Municipal de
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MarcelandiaMT, sendo de inteira responsabilidade do candidato a sua realizacdo, conforme item 10.2 deste
edital.

10.5 O candidato que ndo possuir o Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Formacao Inicial até
a data da posse, sera eliminado do Concurso Publico, independentemente da classificacdo obtida.

10.6 Todas as despesas relativas a participacdao no Curso de Formagdo Inicial correrdo as expensas do
candidato.

11. DO CHAMAMENTO

11.1 A convocac¢do para contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados e o nimero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade do Municipio de Marcelandia/MT

11.2 A simples aprovagao no Processo Seletivo Publico ndo gera direito a contrata¢do, pois o Municipio de
Marcelandia- MT convocard apenas o numero de aprovados que, de acordo com seu critério, julgar
necessario.

11.3 Caso o candidato convocado possua fung¢do publica, acumuldvel na forma do artigo 37, inciso Il da
Constituicdao Federal, deverd apresentar declaracdo firmada pelo 6rgao ou entidade publica contratante
contemplando o horario em que exerce sua funcdo, para fins de averiguagao de compatibilidade de horarios.

11.4 No ato da admissdo os candidatos classificados deverdo apresentar a seguinte documentacdo:

a) Exames médicos admissionais serao relacionados em edital de convocac¢do para admissao;
b) Laudo de inspecdo de saude, procedida por érgdao médico oficial;

c¢) Comprovacgao de nacionalidade brasileira;

d) Certiddo de antecedentes criminais eleitorais, quanto ao gozo dos direitos Politicos;

e) Quitagdo com as obrigacGes militares, quando for o caso;

f) Quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

g) Idade minima de 18 anos;

h) Declaracdo de bens e fontes de renda;

i)  Declaracdo de ndo-acumulacgdo de cargo, funcdo, emprego ou percepcao de proventos;

j) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, penalidades disciplinares, conforme
legislagdo vigente;

k) Documentos pessoais;

) Comprovante de Vacinagao;

m) Comprovante de residéncia na area que ird atuar, quando for o caso;

n) Demais documentacdes exigidas para posse/contratacdo neste Edital.

11.5 O Prazo que o candidato tera para manifestar interesse na vaga e apresentar a documentagdo sera de
30 (trinta) dias.

11.6 Caso haja necessidade, o Municipio de Marceldndia/MT podera solicitar outros documentos
complementares.
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11.7 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretarao a nulidade da inscricao, desqualificacdo e desclassificacdo do candidato, com
todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.8 Por ocasido da contratacdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Publico fica sujeito ao Regime
Estatutdrio e as normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a
contratagdo a aprovacao em exame médico admissional, o qual servira de avaliagdo de aptid3o para o
desempenho da fung¢do, nos termos deste documento.

11.9 O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das fung¢des sera
desclassificado.

11.10 O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, implicard na sua exclusdo e
desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo Publico.

11.11 E de responsabilidade do candidato acompanhar os editais de para convocagdo a vaga, e manter os
telefones atualizados junto ao Departamento de Recursos Humanos.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 £ de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes dos Editais,
comunicagoes, retificagdes, atos e convocacgbes referentes a este Processo Seletivo Publico, durante todo

o seu periodo de validade.

12.2 Os resultados definitivos serdo divulgados na Internet no endereco eletronico https://selecon.org.br/.

12.30 resultado final do Processo Seletivo Publico sera homologado pela Prefeitura Municipal de
Marcelandia, sendo divulgado no endereco eletrénico https://selecon.org.br e publicado no Diario Oficial

do municipio.

12.4 A Administracdo reserva-se o direito de proceder as admissdes, em numero que atenda ao interesse e
as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o niumero de vagas
ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo Publico.

12.5 Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacdo, interposicdo de
recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem,
alimentacdo, estada e outras decorrentes de sua participa¢do no Processo Seletivo Publico.

12.6 Na&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacdo ao candidato,
valendo, para esse fim, os resultados publicados no site do SELECON (https://selecon.org.br/) e Diario Oficial

do municipio.

12.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao de documentos fora das datas
estabelecidas.
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12.8 O Instituto Selecon e a Prefeitura Municipal de Marcelandia ndo se responsabilizardo por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacées referentes as matérias deste Processo Seletivo Publico que
ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto
neste Edital.

12.9 Nao serdo fornecidas provas relativas a Processo Seletivo s anteriores.

12.10 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafotécnico ou
investigacdo policial, que o candidato fez uso de processo ilicito, sua prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

12.11 A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢cdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Processo Seletivo Publico, quando constatada a omissao ou
declaragdo falsa de dados ou condi¢des, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditdrio e a
ampla defesa.

12.12 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12.11 deste Edital, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cddigo Penal.

12.13 Este Edital podera ser impugnado, fundamentadamente, por meio do correio eletronico
faleconosco@selecon.org.br no periodo de dois dias Uteis apds a publicacdo.

12.13.1 Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pelo Instituto Selecon em conjunto com a Prefeitura
Municipal de Marcelandia.

12.13.2 Somente serdo julgadas as impugnacbes devidamente fundamentadas e com a indicacdo
especifica do item que estd sendo impugnado.

12.13.3. Do julgamento de pedido de impugnacdo ndo cabera recurso, bem como as respostas serdo
direcionadas diretamente aos demandantes, sendo seus efeitos, se existentes, implementados mediante
aditivo a este Edital.

12.14 O candidato é responsavel pela atualizacdo dos dados, inclusive do endereco residencial, durante
a realizacdo do Processo Seletivo Publico junto ao Instituto Selecon e, apds a homologacao, junto a Prefeitura
Municipal de Marcelandia.

12.14.1 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, para viabilizar os contatos

necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

12.14.2 A ndo atualizagdo a que se refere o item anterior poderd gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para o InstitutoSelecon e para a Prefeitura Municipal de Marcelandia.

12.15 O InstitutoSelecon e a Prefeitura Municipal de Marcelandia ndo se responsabilizam por eventuais
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prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

12.16 O nado atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua eliminagdo do Processo Seletivo Publico.

12.17 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
conjuntamente pelo InstitutoSelecon e pela Prefeitura Municipal de Marcelandia, no que tange a realizagdo
deste Processo Seletivo Publico.

12.18 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes, atualiza¢des, atos
complementares, avisos, comunicados e convocagdes relativos a este Processo Seletivo Publico.

12.19 O candidato convocado para a realiza¢do de qualquer etapa do Processo Seletivo Publico e que ndo a
atender, no prazo estipulado, sera considerado desistente, sendo automaticamente excluido deste Processo
Seletivo Publico.

12.20 O Instituto Selecon e a Prefeitura Municipal de Marcelandia reservam-se o direito de promover as
corregBes que se fizerem necessdrias, em qualquer etapa do Processo Seletivo Publico ou posterior ao
Processo Seletivo Publico, em razdo de atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios
legais.

12.21 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacdo, por parte do

candidato, de todas as condi¢cGes, normas e exigéncias constantes deste Edital, bem como dos atos que
forem expedidos sobre o Processo Seletivo Publico.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Marcelandia - MT, 04 de setembro de 2026.
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Dai.:a Atividade Horario L] . e Funcoes
Prevista Relacionadas
. ~ . Nos sites www.selecon.org.br
04/09/2026 Divulgagdo do Edital. e tce.mt.gov.br
08/09/2026 até 23h59min
e Pedido de impugnagédo de edital do dia No site www.selecon.org.br
09/09/2026 09/09/2026
08/09/2026 até 23h59min
e Pedido de isengdo de taxa de inscrigdo. do dia No site www.selecon.org.br
09/09/2026 09/09/2026
08/09/2026 até 23h59min
a InscrigGes. do dia No site www.selecon.org.br
08/10/2026 08/10/2026
14/09/2026 Resultaqo prgllmlnar do pedido de isencdo de a partir das 17h No site www.selecon.org.br
taxa de inscrigao.
15/09/2026 Recurso ao resultado preliminar do pedido de ate 2§h59m|n .
e . - . - do dia No site www.selecon.org.br
16/09/2026 isenc¢do de taxa de inscrigdo. 16/09/2026
18/09/2026 Res'ultac'jOmeal do pedido de isencdo de taxa a partir das 17h No site www.selecon.org.br
de inscrigao.
Ultimo dia para envio de laudo para ate 2'3h59m|n .
08/10/2026 solicitacio de cota de PcD do dia No site www.selecon.org.br
) 08/10/2026
Vencimento do boleto bancario com a taxa de
09/10/2026 inscricio. Ultimo dia para pagamento do Atencgdo ao horario bancério
boleto.
Divulgagao do resultado preliminar do pedido
14/10/2026 de inclusdo de cota para PcD da relagdo a partir das 17h No site www.selecon.org.br
preliminar de inscricdes homologadas.
15/10/2026 Recurso ao resultado preliminar do pedido de até 23h59min
e inclusdo de cota para PcD e da relagdo do dia No site www.selecon.org.br
16/10/2026 preliminar de inscricdes homologadas. 16/10/2026
Resultado do recurso ao resultado preliminar
do pedido de inclusdo de cota para PcD.
20/10/2026 Divulgacdo do resultado final do pedido de a partir das 17h No site www.selecon.org.br
inclusdo de cota para PcD e da relagdo final de
inscricdes homologadas.
Diversos locais, com data e
Divulgacdo do Cartdo de Convocacdo de :::Ir:lngd::s z:)ova(s:,ar:a(s)eret;:
27/10/2026 Etapa (CCE) com data, horério e total de a partir das 17h & ~
prova. Convocagao_ de Etapa (C(‘:E)
por meio do site
www.selecon.org.br
Prazo para solicitagdo de corregdo de dados ate 2.3h59m|n Pelo do:
29/10/2026 no Cartdo de Convocagdo de Etapa (CCE) do dia faleconosco@selecon.org.br
) 29/10/2026 T
01/11/2026 Aplicagao da Prova Objetiva. Turno manha No site www.selecon.org.br
Divulgagdo do gabarito da prova objetiva e do
03/11/2026 caderno de questGes da prova objetiva a partir das 17h No site www.selecon.org.br
aplicada.
04/11/2026 Recurso contra o gabarito preliminar das até 23h59min
e provas objetivas e questdes da prova do dia No site www.selecon.org.br
05/11/2026 aplicada. 05/11/2026
Resultado do recurso contra o gabarito da
11/11/2026 prova objetiva e das questdes da prova a partir das 17h No site www.selecon.org.br

aplicada. Divulgag¢do do gabarito definitivo da
prova objetiva.
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Prevista Relacionadas

Divulgagdo da imagem do cartdo-resposta e

11/11/2026 divulgacdo do resultado preliminar com a partir das 17h No site www.selecon.org.br
classificagdo na prova objetiva.

12/11/2026 L até 23h59min
Recurso ao resultado preliminar com . .

e do dia No site www.selecon.org.br

classificagdo na prova objetiva.

13/11/2026 13/11/2026

Resultado do recurso ao resultado preliminar
17/11/2026 com classificagdo na prova objetiva e a partir das 17h No site www.selecon.org.br
resultado final da prova objetiva.

Resultado preliminar da classificagdo do

18/11/2026 Processo Seletivo Publico. a partir das 17h No site www.selecon.org.br
19/11/202 6 23h i
9/11/2026 Recurso ao resultado preliminar do Processo ate 3 >9min .
e Seletivo Pablico do dia No site www.selecon.org.br

20/11/2026 ’ 20/11/2026
Resultado do recurso ao resultado preliminar

24/11/2026 do Processo Seletivo Pdblico com a a partir das 17h No site www.selecon.org.br
classificagdo geral dos candidatos.

25/11/2026 Resultado final do Processo Seletivo Publico, a partir das 17h No site www.selecon.org.br

com a classificagdo final dos candidatos.

________________ Homologagao. do' R.esultado Final do Site do TCE-MT
Processo Seletivo Publico
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ANEXO I

CARGOS / VAGAS / CARGA HORARIA / SALARIOS / REQUISITOS

CARGOS VAGAS C/H* SALARIOS REQUISITOS
AGENTE COMUNITARIO Ensino Médio Completo + Curso
DE SAUDE - SETOR CR 40h RS 3.036,00 Introdutério + Residir na localidade de
INDUSTRIAL abrangencia do PSF
. Ensino Médio Completo + Curso
AGENTE COMUNITARIO .. " .
DE SAUDE - SANTA RITA CR 40h RS 3.036,00 Introdutério + Re5|d.|r na localidade de
abrangencia do PSF
p Ensino Médio Completo + Curso
AGENTE COMUNITARIO L. e .
DE SAUDE - VILA TUPI 1+CR 40h RS 3.036,00 Introdutdrio + Re5|d.|r na localidade de
abrangencia do PSF
AGENTE COMUNITARIO Ensino Médio Completo + Curso
DE SAUDE - BOM CR 40h RS 3.036,00 Introdutdrio + Residir na localidade de
JAGUAR abrangencia do PSF
p Ensino Médio Completo + Curso
AGENTE COMUNITARIO L. L .
DE SAUDE - VILA ISABEL CR 40h RS 3.036,00 Introdutdrio + Re5|d.|r na localidade de
abrangencia do PSF
p Ensino Médio Completo + Curso
AGENTE COMUNITARIO L. L .
DE SAUDE - ANALANDIA CR 40h RS 3.036,00 Introdutdrio + Re5|d.|r na localidade de
abrangencia do PSF
AGENTE DE COMBATE 2+ CR 40h RS 3.036,00 Ensino Médio Completo + Curso

AS ENDEMIAS

Introdutorio

* C/H = Carga Horaria Semanal
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ANEXO il - LOCALIDADE DE ABRANGENCIA DO PSF

PSF LOCALIDADE DE ABRANGENCIA

Bairros: Pioneiros, Terra Rica, Vila dos Trabalhadores, Residencial Fenix,
Rodil, Residencial Andird, Loteamento Ricardo Il, MT230 a partir da Fazend
Catarinense, Laticinio, Cachoerinha, Estrada Boiadeiro - limite de drea com
ESF-I - SETOR PSF3.

INDUSTRIAL A partir da Madeireira do Artemio até lado esquerdo: Ponte Rio Macaco e
Lado direito Ponte Unido do Sul - Limite de drea com PSF4

Centro: Av. Colonizador José Bianchini com Domingos Martins lado direito,
até Parque Beija Flor.

ESF - I: COMUNIDADE

SANTA RITA Santa Rita e Tupa

Bairros: Vila Tupi, Aeroporto, Jardim Andressa, Jardim Vitéria, Jardim
Itauba, Granville, Setor Catarinense,

Estradas e Fazendas: Av. Pioneiros, Pronorte, Estrada Arapongas MT 130,
Estrada Bom Jaguar, Fazenda Nazaré, Nova Republica sentido BR80
ESF-II -VILA TUPI Assentamento Bom Jaguar

Centro: Lado direito da Av. Colonizador José Bianchini até a rotatéria Eu
Amo Marcelandia - limite de area com PSF1

Centro: Quadra Paulo Eli Ribeiro, SCCEU, Lado esquerdo sentido Vila Tupi
até a Av. Colonizador - limite de area com PSF3

ESF - 11: COMUNIDADE

BOM JAGUAR Bom Jaguar

Bairros: Vila Esperanga, Vila Isabel, Residencial Paraiso, Residencial Bom
Jesus, Estrada Boiadeiro (inicio no Pé de Galinha até Nova Republica -
Limite de area com PSF2), Estrada Primavera, Estrada Toledo,
Loteamento Ricardo I, Loteamento Nossa Senhora de Fatima,
Loteamento Agua Branca.

Centro: Quadra Treinatec e Quadra Net Modas - Limite de drea com
PSF2.

Centro: Quadras Bradesco, Quadra PM, Quadra Ponto Chique, Quadra
Hotel Baixinho, Quadra Carvalima, Quadra Dona Vale e Quadra Juciana
Fistarol, Quadra Tend Tudo e Quadra Chapa Quente.

A partir do limite do PSF1 - Ponte Rio Macaco e Ponte Unido do Sul

E todo territério de Analandia do Norte

ESF 11l - VILA ISABEL

ESF IV - ANALANDIA
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA (comum aos dois cargos)

Compreensado e interpretacao de textos. Géneros e tipos de texto. Coesao e coeréncia textual. Identificacao,
definicao, classificagao, flexdao e emprego das classes de palavras; formag¢do de palavras. Verbos: flexao,
conjugacao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Acentuacao grafica. Pontuagao. Variagao linguistica.

SAUDE PUBLICA (comum aos dois cargos)

Legislacbes Federais de Salude Publica: Lei Federal n? 8.080/1990. Portaria Federal n2 2.436/2017. Lei
Federal n® 8.142/1990.Politica Nacional de Atencdo Basica. Atendimento individual e coletivo em relacdo a
saude publica e qualidade de vida. Prevengdao de doencas: salubridade, vacinagdo, saneamento basico.
Conhecimentos basicos: Raiva, Esquistossomose, Doenga de Chagas, Dengue, Leishmaniose: Tegumentar e
Visceral e Malaria, COVID-19.Doengas contagiosas: agente etioldgico, reservatério, hospedeiro, de modo de
transmissdo, sintomas e medidas de controle.

NOCOES DE INFORMATICA (comum aos dois cargos)

Conceitos Basicos de Sistemas de Informagdes. Sistemas Operacionais: Windows e Linux — conceitos,
procedimentos praticos e caracteristicas. Editores de textos e editores de planilha. Diferentes tipos de
navegadores: Mozilla Firefox, Google Chrome e Internet Explorer. Utilizagdo de e-mail via correio eletrénico:
conhecer suas especificacGes Seguranca dos dados e Protecdo: virus e conceitos. Hardware: componentes
fisicos. Software: conjunto de programas. Conceitos basicos de internet: navegacao, sites de busca e
seguranca. Microsoft Windows atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

Politica Nacional de Atencg3o Bésica: Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico.Atribuicdes e Competéncias
do Agente Comunitario de Salde.Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de Saude.O trabalho do
Agente Comunitario de Saude: visitas domiciliares; atualizacdo de cadastro da familia e de domicilio;
conhecimento de territério; no¢des de ética e cidadania; acGes de educagdo em saude na Estratégia de
Saude da Familia; participacdo do Agente Comunitario de Salide em atividades coletivas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

Sistema Unico de Satde — SUS: principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Promocgdo e protecdo da saude. Politica Nacional de Atencdo Basica. Historia e
Evolucdo da Profissdo de ACE. Atribuicbes do Agente de Combate a Endemias. Vigilancia em
Saude.Conhecimentos Basicos: Raiva, Esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue, Febre Amarela, Febre
Maculosa, Influenza, Chikungunya, Zika Virus, Leptospirose, Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria,
COVID-19.Doengas contagiosas: agente etioldgico, reservatério, hospedeiro, de modo de transmissao,
sintomas e medidas de controle.
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ANEXO V - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Além das citadas na Lei Municipal n2840/2013, as constantes na Lei Federal 11.350/2006 e alteracdes, as
quais sao:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: tem como atribuic3o o exercicio de atividades de prevencdo de doencas
e de promoc¢do da saude, a partir dos referenciais da Educagdao Popular em Salde, mediante ag¢des
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS que normatizam a saude preventiva e a atengao bdsica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as a¢Oes e aos servigos de informacgao, de saude, de promocgdo social e de prote¢do
da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

§ 12 Para fins desta Lei, entende-se por Educagdo Popular em Saude as praticas politico-pedagdgicas que
decorrem das agGes voltadas para a promogdo, a protecdo e a recuperacdao da saude, estimulando o
autocuidado, a prevencgao de doencas e a promoc¢ao da saude individual e coletiva a partir do didlogo sobre
a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizagdao dos saberes populares, com vistas a
ampliacdo da participagdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da saude
e 0s usuarios do SUS.

§ 22 No modelo de atencdao em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia,
é considerada atividade precipua do Agente Comunitdrio de Saude, em sua drea geografica de atuacdo, a
realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas de
doencas agudas ou crénicas, de agravos ou de eventos de importancia para a saude publica e consequente
encaminhamento para a unidade de saude de referéncia.

§ 32 No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia,
sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitdrio de Saude, em sua area geografica de atuacdo: |
- a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural; Il - o detalhamento das visitas
domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢es, para fim exclusivo de controle e
planejamento das a¢Ges de saude; Il - a mobilizagdo da comunidade e o estimulo a participagdo nas politicas
publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; IV - a realizacdo de visitas domiciliares
regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento: a) da gestante, no pré-natal, no parto e no
puerpério; b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; c) da crianca, verificando seu estado vacinal e
a evolucdo de seu peso e de sua altura; d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua
participacdo em acbes de educacdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei n2 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); e) da pessoa idosa, desenvolvendo acGes de promogdo
de saude e de prevengdo de quedas e acidentes domésticos e motivando sua participa¢do em atividades
fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento psiquico; g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool,
de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal; i) dos
grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo a¢des de educagdo para promover a salde e prevenir
doencas; j) da mulher e do homem, desenvolvendo acbes de educacgdo para promover a saude e prevenir
doencas; V - realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento:
a) de situagdes de risco a familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de a¢des
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de promocdo da saude, de prevencdo de doencas e de educacdo em saude; c) do estado vacinal da gestante,
da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no
calenddrio nacional de vacinacao; VI - o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em
parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras).

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: tem como atribuicio o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencgao e controle de doengas e promogado da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

§ 12 S3o consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua area geografica de
atuacgao: | - desenvolvimento de a¢gdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevengao e
ao controle de doencas e agravos a saude; Il - realizacdo de a¢des de prevencdo e controle de doengas e
agravos a salde, em interagdo com o Agente Comunitdrio de Saude e a equipe de atengao basica; Il -
identificacdo de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para a
unidade de saude de referéncia, assim como comunica¢do do fato a autoridade sanitaria responsavel; IV -
divulgacdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de
doencas e sobre medidas de prevencdo individuais e coletivas; V - realizacdo de acdes de campo para
pesquisa entomoldégica, malacoldgica e coleta de reservatérios de doencas; VI - cadastramento e atualizagao
da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de doengas; VII -
execucdo de agdes de prevencdo e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e
biolégico, manejo ambiental e outras agcdes de manejo integrado de vetores; VIII - execucdo de acbes de
campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengao para prevengao e controle de
doengas; IX - registro das informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do
SUS; X - identificacdo e cadastramento de situa¢des que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; XI - mobilizacdo da
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no
ambiente para o controle de vetores.

§ 22 E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida por profissional e condicionada
a estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental e de atengdo bdsica a participagdo: I - no planejamento,
execucdo e avaliacdo das a¢Oes de vacinagdao animal contra zoonoses de relevancia para a saude publica
normatizadas pelo Ministério da Saldde, bem como na notificacdo e na investigacdo de eventos adversos
temporalmente associados a essas vacinacGes; Il - na coleta de animais e no recebimento, no
acondicionamento, na conservacao e no transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para
seu encaminhamento aos laboratdrios responsaveis pela identificacdo ou diagndstico de zoonoses de
relevancia para a saude publica no Municipio; lll - na necropsia de animais com diagndstico suspeito de
zoonoses de relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras
laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes; IV - na investigacdo diagndstica laboratorial
de zoonoses de relevancia para a saude publica; V - na realizacdo do planejamento, desenvolvimento e
execucdo de acbes de controle da populacdo de animais, com vistas ao combate a propagacdo de zoonoses
de relevancia para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacdo da area de
vigilancia em saude.

§ 32 O Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante treinamento adequado, da execugao,
da coordenacdo ou da supervisdo das acGes de vigilancia epidemioldgica e ambiental.
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ATRIBUICOES INTEGRADAS: O Agente Comunitario de Satide e o Agente de Combate as Endemias realizardo
atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagGes sociais por meio da Educacdo Popular em
Saude, dentro de sua drea geografica de atuacdo, especialmente nas seguintes situacdes: | - na orientacado
da comunidade quanto a adocdo de medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores, de
medidas de protecdo individual e coletiva e de outras acdes de promocao de salde, para a prevencao de
doencas infecciosas, zoonoses, doencas de transmissdo vetorial e agravos causados por animais
peconhentos; Il - no planejamento, na programacdo e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em
saude, de forma articulada com as equipes de saude da familia; lll - na identificagdo e no encaminhamento,
para a unidade de saude de referéncia, de situagdes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no
curso de doengas ou tenham importancia epidemiolégica; IV - na realizagdo de campanhas ou de mutirdes
para o combate a transmissdao de doencas infecciosas e a outros agravos.
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ANEXO VI

DECLARACAO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR MOTIVO DE DESEMPREGO OU CARENCIA
ECONOMICA E DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO PROFISSIONAL, DE APOSENTADORIA OU PENSAO COM O PODER

PUBLICO
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CERTAME PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a) requer que Ihe seja concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do no Processo
Seletivo de provas, para funcdes na Prefeitura Municipal de Marcelandial — MT — Edital n.°001/2026.

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome: |

Filiagao: Mae:

Data de Nascimento:

Telefone Celular:

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:
Nome Fonte pagadora Parentesco Saldrio mensal

Obs.: Indicar o proprio candidato e o cOnjuge, pai, mae, avo, avo, tios, irmaos, filhos, netos etc.

O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade civil e criminal) e da perda dos direitos decorrentes da sua inscrigdo,
serem verdadeiras as informacgGes acima, os dados e os documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos
comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissdo do Processo Seletivo. O candidato declara também, neste ato, que NAO
POSSUI nenhum vinculo profissional, aposentadoria ou pensao com ou relativas ao Poder Publico, através de cargo(s) efetivo(s)
ou exercicio de fungdo por contratagdo temporaria, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)



