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EDITAL N2 01/2026 ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO PARA VAGAS DE ACS E ACE

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

EDITAL N2 01/2026

ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

O Municipio de Marcelandia, Estado do Mato Grosso, por meio do
INSTITUTO SELECON, no uso de suas

atribuicOes legais e na forma prevista no Art. 37 da Constituigao
Federal e regida de acordo com Lei n®

11.350/2006 e suas alteracdes, Lei Complementar 011/2021 que
regula o regime juridico dos agentes de

acordo com a Lei Municipal n® 1.099/2022 e Lei n? 840/2013, tor-
na publico, aos interessados, que estardo

abertas as inscricdes do Processo Seletivo Publico Edital n2 01/
2026, visando selecionar candidatos, para

contratagdo por tempo indeterminado nas funcdes de Agente Co-
munitario de Salude e Agente de Combate

as Endemias. O Processo Seletivo Publico sera regido pelas instru-
cbes a sequir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMNARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por
seus anexos, avisos, atos complementares

e eventuais retificagdes, sendo sua execucao de responsabilidade
do Instituto Nacional de Selecdes e

Processo Seletivos (Instituto Selecon) e gerenciado pela Prefeitura
do Municipio de Marcelandia - MT.

1.1.1. O Instituto Selecon prestara informacdes e esclarecimentos
ao candidato por meio dos seguintes

contatos: Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC): Filial Cuia-
ba - MT: (65) 3653-0131, (65) 99233-3619,

(65) 99236-2273 e Sede Rio de Janeiro - RJ: (21) 2323-3180, so-
mente em dias Uteis, das 9h as 17h.

E-mail: faleconosco@selecon.org.br.

1.1.2. Para envio de documento(s) ao Instituto Selecon, quando
exigido neste Edital ou solicitado pela

organizacao do certame, o candidato devera fazer o upload (envio
de documento(s) digitalizado(s) em

arquivo eletronico) via internet, no site https://selecon.org.br/, na
Area do Candidato.

1.2. O presente Processo Seletivo Publico destina-se a selecionar
candidatos para o preenchimento de vagas

e formacao de Cadastro de Reserva, condicionado a conveniéncia
e a oportunidade da Prefeitura de

Municipio de Marcelandia - MT, bem como as restricdes orcamen-
tarias ou aos fatos supervenientes que

ocorram durante o prazo de validade deste Processo Seletivo PuU-
blico.

1.3. No momento da inscricdo, os candidatos deverao assinalar a
concordancia com os termos que constam

neste Edital, bem como declarar o aceite sobre o tratamento e o
processamento de seus dados pessoais,

sensiveis ou nao, de forma a possibilitar a efetiva execucdo do
Processo Seletivo Publico, com a aplicacdo

dos critérios de avaliacdo e selecao, autorizando expressamente
a divulgacdo dos seus nomes, nimeros de

inscricao, critérios de desempate e das suas notas, em observan-
cia aos principios da publicidade e da

transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos
da Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto

de 2018.

1.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico é
de 02 (dois) anos, a contar da data da

publicacdo da homologacao do resultado final, podendo ser pror-
rogado, uma Unica vez, por igual periodo.

2. DO CRONOGRAMA, VAGAS, CARGOS, REMUNERACAO, ATRIBUI-
COES, REQUISITOS, CARGA HORARIA E

CONTEUDOS
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2.1. O cronograma com as datas das realizagdes dos eventos
consta do Anexo | deste Edital.

2.2. A carga horéria, remuneracao, requisitos e vagas encontram-
se dispostos no Anexo Il deste Edital.

2.3. As localidades de abrangéncia do PSF constam no Anexo llI
deste Edital.

2.4. Os conteldos programaticos para estudo constam no Anexo
IV deste Edital.

2.5. As atribuigdes dos cargos constam no Anexo V deste Edital.
2.6. O requerimento de isencao de taxa de inscricao em certame
publico constam no Anexo VI deste Edital.

2.7. A selecao para os cargos de que trata este Edital se dara por
meio de Provas Objetivas, para todos os

cargos.

2.7.1. Todos os hordrios mencionados neste Edital respeitam o ho-
rario local do municipio de Marcelandia -

MT.

2.8. Todas as etapas deste Processo Seletivo Publico serdo reali-
zadas preferencialmente na cidade de

Marcelandia - MT, hordrio local, podendo ser aplicada nas cidades
limitrofes.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO NOS CARGOS

3.1. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico na forma es-
tabelecida neste Edital, em seus anexos e

em eventuais retificacdes;

3.2. Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portu-
guesa, estar amparado pelo estatuto de

igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos

do § 12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Bra-
sil e na forma do disposto no Art. 13 do

Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a
outros individuos naturalizados;

3.3. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, a época da
posse;

3.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

3.5. Estar quite com as obrigacbes militares, se do sexo masculi-
no;

3.6. Apresentar Exame Médico Admissional, acompanhado de
exames complementares, conforme a

natureza do cargo, em que ateste a aptiddo fisica e mental para
o exercicio das atribuicdes do cargo, avaliada

por Médico do Trabalho indicado pelo municipio;

3.7. Estar apto para o trabalho e nao ser beneficidrio de auxilio-
doenca ou aposentadoria por invalidez

concedidos pelo INSS ou RPPS na data da admissao;

3.8. Apresentar documentagao comprobatéria dos requisitos mi-
nimos exigidos, ou seja, diploma de

conclusdo de curso, comprovando a regularidade com o érgdo de
classe competente, quando for o caso.
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3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentencga judicial
transitada em julgado; apresentar certidao

negativa de antecedentes criminais, dos ultimos 5 (cinco) anos,
expedida pelo foro da Justica Estadual do local

de sua residéncia; e ndo ostentar inscricao em divida ativa, nem
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processo de execucado fiscal e débitos com a

Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal.

3.10. Nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do
Artigo 37, Paragrafo 10 da Constituigao

Federal, com a redacao da Emenda Constitucional n? 20, de 15 de
dezembro de 1998, e nem estar com idade

de aposentadoria compulséria;

3.11. Apresentar declaragao de bens;

3.12. Apresentar declaracao de que nao foi demitido por justa
causa no periodo dos Ultimos 5 (cinco)

anos;

3.13. No ato da contratacdo, o candidato ndo poderd estar incom-
patibilizado para contratacao em nova

funcdo publica, ressalvadas as hipéteses legais de acumulacdo de
cargos previstas na Constituicao Federal;

3.14. Possuir documento oficial de identidade reconhecido em ter-
ritério nacional e Cadastro de Pessoa

Fisica (CPF);

3.15. Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se
separado judicialmente, certidao com

averbacao da separacao ou divércio;

3.16. Cartao de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

3.17. Titulo Eleitoral com certiddo de quitacao eleitoral ou com-
provante de votagdo na Ultima eleigcdo ou

justificativa;

3.18. Carteira de Habilitacdo compativel, se for o caso;

3.19. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

3.20. Uma foto 3x4 (recente e colorida);

3.21. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito)
anos, solteiros ou estudantes (se tiver);

3.22. Carteira de vacinacao dos filhos com idade entre 01 (um) e
05 (cinco) anos;

3.23. Comprovante de residéncia atualizado;

3.24. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios,
a época da posse, de acordo com a

legislagcdo em vigor;

3.25. Nao serao aceitos, no ato da atribuicao e contratacao, pro-
tocolos ou cépias dos documentos exigidos.

As cépias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do
original ou se estiverem autenticadas por
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6rgdo competente com fé publica;

3.26. Cumprir as demais determinagdes contidas neste Edital, em
editais complementares e na legislacao

em vigor;

3.27. O candidato deverd declarar, na solicitacdao de inscricdo,
gue tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,

deverad entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos
exigidos para o cargo por ocasiao da

Convocacao para a sua nomeagao.

4. DAS INSCRIGCOES

4.1. Disposicdes gerais sobre as inscrigdes:

4.1.1. A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo Publico
implicard o conhecimento e a tacita

aceitacao das normas e condicbes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais nao podera alegar

desconhecimento.

4.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera
orientar-se no sentido de somente efetuar

a inscricdo e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimen-
to do disposto neste Edital e seus anexos,

e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
0 cargo.

4.1.3. As informacgOes prestadas no requerimento eletrénico de
inscricao e na ficha eletronica de isencao

sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o SE-
LECON e a Prefeitura de Marcelandia - MT

de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacao incorreta,
enderecgo inexato ou incompleto ou opgao

incorreta referente aos cargos pretendidos fornecidos pelo candi-
dato.

4.1.4. Declaracdes falsas ou inexatas constantes do Formuléario
Eletrénico de Inscricdo determinardo o

cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos dela de-
correntes, em qualquer época, sem prejuizo

das sancgdes civeis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candi-
dato o direito de recurso.

4.1.5. O valor de inscricao pago pelo candidato é pessoal e in-
transferivel.

4.1.6. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricao que nao aten-
derem ao estabelecido neste Edital.

4.1.7. Nao havera devolucao da importancia paga, ainda que efe-
tuada em valor superior ao fixado ou em

duplicidade, seja qual for o motivo. A devolucdo da importancia
paga somente ocorrerd se o Processo Seletivo

Publico ndo se realizar.

4.1.8. O candidato que for doador regular de sangue no periodo
entre a data da publicacao da Lei Estadual

n.2 7.713/2002 e a publicacao deste Edital deverd prestar esta in-
formacao no ato de inscricao para utilizacao

como um dos critérios de isencdo de taxa, conforme itens 4.3.2 e
4.3.2.1 deste Edital.

4.2. Dos procedimentos para inscricao:

4.2.1. As inscricOes para o Processo Seletivo Publico serdo reali-
zadas pela Internet, no endereco eletrénico

do Instituto Selecon, https://selecon.org.br/, e encontrar-se-ao
abertas a partir do cronograma definido no
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Anexo | deste Edital.

4.2.2 Para inscrever-se neste Processo Seletivo Publico, o candi-
dato deverd, durante o periodo das

inscrigbes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos es-
tabelecidos a sequir:

a) ler atentamente este Edital e o Formulario Eletréonico de Inscri-
Gao;

b) é obrigatério residir na macro drea geografica da comunidade
em que pretende atuar, desde a data da

publicacdo do edital do Processo Seletivo Publico (para candida-
tos a Agente Comunitario de Saude),

conforme descrito no Anexo IV deste Edital;

c) preencher o Formulario Eletrénico de Inscricao e transmitir os
dados pela internet;

d) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento;

e) o pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado em
qualquer agéncia bancaria, até a data de seu

vencimento. Caso o candidato nao efetue o pagamento do boleto
bancéario até a data do vencimento, devera

acessar o endereco eletrénico https://selecon.org.br/, imprimir a
segunda via do boleto bancério e realizar

0 pagamento até a data de vencimento. As inscri¢cdes realizadas
com pagamento apés essa data ndo serao

acatadas.

f) O candidato que nao efetuar o pagamento de sua inscricdo até
a data de vencimento poderd utilizar a

opcao de imprimir a 22 via do boleto bancario até o dia subse-
guente ao término da inscricdo. Apds esta data,
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o candidato que nao efetuar o pagamento da inscricao ficard im-
possibilitado de participar do Processo

Seletivo Publico.

4.2.3 O valor da taxa de inscricao serd de R$ 95,00 (noventa e
cinco reais);

4.2.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancérias, o boleto bancério

deverd ser pago antecipadamente.

4.2.5 Nao serd aceito pagamento do valor da inscricdo por meio
de cheque, depdsito em caixa eletrénico,

pelos Correios, transferéncia eletrénica, TED, ordem de pagamen-
to ou depdsito comum em conta corrente,

condicional ou fora do periodo de inscricao ou por qualquer outro
meio que ndo os especificados neste

Edital.

4.2.6 O Instituto Selecon e a Prefeitura de Marcelandia - MT ndo
se responsabilizam quando os motivos de

ordem técnica nao Ihes forem imputaveis, como nos casos de ins-
cricdes ou pedidos de isencao nao

recebidos por falhas de comunicagao, congestionamento das li-
nhas de comunicacao, falhas de impressao,

problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores

alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impres-
sdo do boleto bancario.

4.2.7 A formalizacdo da inscricdo somente se dard com o adequa-
do preenchimento de todos os campos da

ficha de inscricao pelo candidato e pagamento do respectivo va-
lor, com emissao de comprovante de

operacao emitido pela instituicdo bancaria.

4.2.8 O descumprimento das instrucdes para a inscricao implicard
a sua nao efetivacao.

4.2.9 O comprovante de inscricao do candidato sera o préprio bo-
leto bancéario devidamente quitado.

4.2.10 E de inteira responsabilidade do candidato a manutencéo,
sob sua guarda, do comprovante do

pagamento do valor de inscri¢cdo, para posterior apresentacao, se
necessario.
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4.2.11 A partir de 48h apds o pagamento do boleto bancério, o
candidato devera conferir, no endereco

eletrénico https://selecon.org.br/, na Area do Candidato, se os da-
dos da inscricdao foram recebidos e o

pagamento foi processado. Em caso negativo, o candidato devera
entrar em contato com o Servico de

Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto Selecon, conforme
consta no item 1.1.1, para verificar o

ocorrido.

4.2.12 Os eventuais erros de digitacao verificados no cartdo infor-
mativo ou erros observados no

comprovante de inscricao impresso, quanto ao nome, ao nimero
de documento de identidade, ao sexo, a

data de nascimento e ao endereco, deverao ser corrigidos no en-
dereco eletronico do Instituto Selecon,

https://selecon.org.br/, na Area do Candidato.

4.2.13 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabi-
lidade pelas informagdes prestadas por

seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais
erros no preenchimento do formulario

eletronico de inscricdo.

4.3 Da isengao do pagamento do valor de inscrigao:

4.3.2 Haverd isencao total do valor da taxa de inscricdo somente
para os candidatos amparados pela Lei

Estadual n.° 6.156/1992, alterada pela Lei Estadual n.° 8.795/
2008; Lei Estadual n.° 7.713/2002; Lei Estadual

n°® 11.238/2020; e pela Lei Estadual n? 11.602/2021.

4.3.2.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena
de nao concessao, a correta indicagao, no

sistema de inscricao, da categoria de isengdo que pretenda plei-
tear, bem como a correta apresentagao da

respectiva documentacao.

4.3.3 Para solicitar a isencao de taxa de inscricao, os candidatos
amparados na forma do item 4.3.1 deste

Edital deverdo, no periodo de isencao estabelecido no Cronogra-
ma de Eventos do Processo Seletivo Publico,

enviar, via upload, por meio de link especifico no endereco eletro-
nico do Instituto Selecon

(https://selecon.org.br), a documentagao referente a sua catego-
ria de isencao.

4.3.3.1 Doador de sangue (Lei Estadual n.2 7.713/2002):

a) Documento comprobatério padronizado (Declaracdo de Regu-
laridade) de sua condicdo de doador

regular, expedido por banco de sangue, publico ou privado (auto-
rizado pelo Poder Publico), em que faz a

doacao, constando pelo menos 3 (trés) doacdes até a data de pu-
blicacao deste Edital.

4.3.3.2 Estiver desempregado ou receber até um saldrio minimo
e meio, nos termos da Lei Estadual n.2

6.156/1992, alterada pela Lei Estadual n.2 8.795/2008:

a) Declaracao de caréncia econémica, conforme modelo do ANE-
XO VI,

b) Para celetistas: cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
cial (CTPS), contendo as paginas de

identificagdo do trabalhador e de contrato de trabalho, inclusive
a primeira pagina em branco logo apés a

Gltima pagina que consta o Ultimo contrato de trabalho, bem co-
mo as paginas em que constem os aumentos

salariais ou cépia do ultimo contracheque; ou

c) Para servidores publicos: cépia do Ultimo holerite ou declaracdo
do setor de recursos humanos
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atestando o saldrio atual do candidato.

d) Para desempregados: cépia da CTPS, contendo as paginas de
identificagao do trabalhador e de contrato

de trabalho, inclusive a primeira pagina em branco logo apés a
Gltima pagina que consta o Ultimo contrato

de trabalho; e declaracdo pessoal, devidamente datada e assina-
da, atestando que, no presente momento,

o candidato encontra-se desempregado.

e) Outros documentos enviados que contenham elementos sufici-
entes e pertinentes com o pleito do

candidato serao analisados e, a critério do Instituto Selecon, po-
derao ser considerados para efeito de

comprovacao de renda.

4.3.3.3 Para os candidatos voluntdrios da justica eleitoral e jura-
dos que atuaram no Tribunal do Juri, no

ambito do Estado de Mato Grosso, amparados pela Lei Estadual
n. 11.238, de 2020:

a) Certidao expedida pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tri-
bunal do Juri, contendo o nome completo

do eleitor ou jurado, a fungdao desempenhada, o turno e a data da
eleicdo e/ou as datas em que prestou

servico de jurado perante o Tribunal do Juri. O candidato deverd
comprovar ter servigo prestado por, no

minimo, dois eventos eleitorais (eleicao, plebiscito ou referendo)
ou juri, consecutivos ou nao.
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4.3.3.4 Para as doadoras de leite materno (nos termos da Lei Es-
tadual n© 11.602/2021):

a) Documento comprobatério padronizado de sua condicdo de do-
ador regular, expedido por banco de leite

materno, publico ou privado, autorizado pelo Poder Plblico, em
que faz a doacdo, constando, no minimo,

03 (trés) doagdes feitas nos 12 (doze) meses anteriores a publi-
cacdo deste Edital.

4.3.4 O envio da documentacdo exigida é de responsabilidade ex-
clusiva do candidato. O Instituto Selecon

nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca
a chegada dessa documentacdo a seu

destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorren-
te de falhas de comunicacao, bem como

por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos,
que valerdo somente para este Processo

Seletivo Publico, ndo serao devolvidos nem deles serdo fornecidas
cépias.

4.3.4.1 Somente serao aceitos documentos digitalizados na ex-
tensao “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”. O

tamanho de cada arquivo submetido deverd ser de, no maximo,
10 MB.

4.3.4.2 Nao serd deferida a solicitacao de isencao do candidato
gue ndo enviar a imagem legivel da

documentacao.

4.3.4.3 O candidato deverd manter sob seus cuidados a docu-
mentacdo exigida para concessao de isencao.

Caso seja solicitada pelo Instituto Selecon, o candidato devera en-
viar a referida documentagdo por meio de

carta registrada para confirmacao da veracidade das informa-
coes.

4.3.4.4 Nao serd aceita solicitacdo de isengao realizada apds o pe-
riodo constante no Cronograma de Eventos

do Processo Seletivo .

4.3.4.5 A veracidade das informacobes prestadas no requerimento
de isencdo sera de inteira

responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qual-
guer momento, no caso de serem prestadas

informacodes inveridicas ou de serem utilizados documentos fal-
sos, por crime contra a fé publica, o que

acarreta sua eliminacao do Processo Seletivo Publico. Aplica-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art.
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10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.
4.3.4.6 Nao serd concedida isencao do pagamento da taxa de ins-
cricao: a) se a documentacao for enviada

fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital;
b) se a documentagao estiver incompleta,

faltando algum documento ou parte dele, ou se nao contiver as
paginas da frente e do verso, incluindo os

dois lados do documento; c) se o documento for apresentado de
forma ilegivel, total ou parcialmente, nao

permitindo a correta leitura de todos as informacgdes constantes;
d) se o documento apresentado contiver

emendas ou rasuras; e) se o arquivo digital estiver corrompido,
nao sendo possivel abrir o documento

enviado para visualizagdo de seu conteldo; f) se a documentacdo
apresentada nao possuir informacoes

suficientes para concessao da isencao da taxa de inscricao; g) se
em fotocdpia de documento enviado for

constatada omissao de informagdes causada pelo processo de re-
producao do documento; h) se ndo constar

na Declaracao de Regularidade a data de realizacao de pelo me-

nos 3 (trés) doacdes de sangue; i) se o

comprovante de doagao de sangue for somente a carteira de do-
ador; j) se houver indicio de fraude e/ou

falsificagao de documento; k) se ndo forem observados o prazo e
os horérios estabelecidos para entrega da

documentagdo; |) se o requerente nao se enquadrar em uma das
categorias de isencao descritas neste

Edital; m) se houver omissao de informacdes ou se elas forem in-
veridicas; n) se o requerente tiver enviado

documentacao referente a categoria de isencdo diferente da que
consta no sistema como sendo sua opgao;

0) se o requerente for enquadrado em outra situacdo, ndo elenca-
da nas alineas anteriores, e, a critério do

Instituto Selecon, nao haja condigOes suficientes para concessao
da isengdo da taxa de inscrigao.

4.3.4.7 Nao serd aceita solicitacdo de isencao de taxa de inscricao
via postal via requerimento

administrativo, via correio eletronico, ou, ainda, fora do prazo.
4.3.4.8 Cada solicitacao de isencdo sera analisada e julgada pelo
Instituto Selecon.

4.3.4.9 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isen-
¢ao de taxa foi deferida no periodo

estabelecido no Cronograma de Eventos do Processo Seletivo , no
endereco eletrénico do Processo Seletivo

Publico (https://selecon.org.br).

4.3.4.9.1 O candidato com a solicitacao de isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo indeferida podera,

no periodo estabelecido no Cronograma de Eventos do Processo
Seletivo Publico, no endereco eletronico

do Processo Seletivo Publico (https://selecon.org.br), verificar os
motivos do indeferimento de sua

solicitagao e interpor recurso contra o indeferimento por meio do
Sistema Eletrénico de Interposicdo de

Recurso. Apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de reviséo.
4.3.4.10 O candidato deverd verificar se a sua solicitacdo de isen-
cao de taxa foi deferida, apés a andlise dos

recursos, a partir da data estabelecida no Cronograma de Eventos
do Processo Seletivo Publico, no endereco

eletronico do Processo Seletivo (https://selecon.org.br).

4.3.3.11. O candidato cuja solicitacao de isencao for indeferida
devera efetuar inscricdo como pagante e

quitar o boleto bancario referente a seu pedido de inscricdo, até
a data estabelecida no Cronograma de

Eventos do Processo Seletivo , se quiser participar do Processo
Seletivo Publico.

4.4 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMEN-
TO ESPECIAL

4.4.2 O candidato que necessitar de condicdes especiais para a
realizacdo das provas devera fazé-lo ao
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Instituto Selecon, no endereco https://selecon.org.br/, acessando
a Area do Candidato, por meio do

preenchimento de formuldrio eletrénico e encaminhamento de
documentacao comprobatéria (como laudo

médico) que justifique o atendimento especial solicitado. O resul-
tado sera dado por deferimento da

solicitacdo no site e constard no CCE do candidato.

4.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem sub-
metidos a deteccdo de metais durante as

provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-
passo, de pinos cirdrgicos ou de outros

instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagao ao Instituto
Selecon previamente, por meio do e-mail

Versao apenas para preview



Versao de preview, em 4 de Setembro de 2026 as 07:31 | Por: Igor Belusso Casagrande

constante do item 1.1.1 deste Edital. Esses candidatos ainda de-
verao comparecer ao local de provas munidos

dos exames e dos laudos que comprovem o uso de tais equipa-
mentos.

4.4.3 A solicitacdo de atendimento especial serd analisada e au-
torizada, segundo os critérios de viabilidade

e razoabilidade.

4.4.3.1 Os candidatos deverao manter em seu poder os originais
dos laudos apresentados para

requerimento de condigles especiais, visto que, a qualquer tem-
po, poderd ser requerida a apresentacao

desses documentos.

4.4.4 No atendimento a condigdes especiais, nao se incluem aten-
dimento domiciliar, hospitalar e transporte.

4.4.5 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencio-
nados no item 4 deste Edital, ndo terdo a

prova e/ou as condicOes especiais atendidas.

4.4.6 A candidata que for amparada pela Lei n2 13.872, de 17 de
setembro de 2019, pelo artigo 227 da

Constituicao Federal/1988 e artigo 4.2 da Lei Federal n.2 7.069, de
13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca

e do Adolescente) e necessitar amamentar crianca de até 6 (seis)
meses de idade durante a realizacao das

provas e das demais fases do Processo Seletivo Publico deverd,
conforme o prazo previsto no Cronograma

de Eventos do Processo Seletivo : a) acessar o link especifico de
Solicitacdo de Atendimento Especial e

preencher o formulario online de solicitacdo seguindo as orienta-
¢bes do sistema; e b) enviar, via upload, a

certiddo de nascimento da crianca que comprove que esta tera
até 6 (seis) meses de idade no dia de

realizagao das provas e de quaisquer fases do Processo Seletivo .
Caso a crianca ainda nao tenha nascido, a

certiddo de nascimento poderd ser substituida por documento
emitido pelo médico ginecologista/obstetra,

com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.
4.4.6.1 A candidata deverd apresentar, no dia de realizacao das
provas e das demais fases do Processo

Seletivo Publico, original ou cépia simples da certiddao de nasci-
mento da crianga para comprovar que a

crianga tem até 6 (seis) meses de idade no dia de realizagao das
provas e das demais fases do Processo

Seletivo Publico.

4.4.6.1.1 Caso a candidata compareca ao local de realizagao das
provas sem a Certidao de Nascimento do

lactente, serd permitida a amamentagao; no entanto, a candidata
terd de assinar termo de responsabilidade

pela crianca.

4.4.6.2 A candidata deverd levar, no dia de realizacdo das provas,
um acompanhante adulto, maior de 18

(dezoito) anos, que ficard em sala reservada e serd responsavel
pela guarda da crianga. A candidata que nao

levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crian-
ca no local de realizagao das provas e das

demais fases do Processo Seletivo Publico.
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4.4.6.3 O Instituto Selecon ndo disponibilizard acompanhante pa-
ra a guarda/assisténcia de crianca.

4.4.6.4 Nao serd permitida a entrada do lactente e (ou) do acom-
panhante apds o fechamento dos portées.

4.4.6.5 A candidata com pedido de condigdes especiais para ama-
mentacdo deferido terd o direito de

proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por

até 30 (trinta) minutos. O tempo

despendido pela amamentagdo serd compensado durante a reali-
zacao da prova em igual periodo, nos

termos do paragrafo 22 do art. 42 da Lei n? 13.872/2019.

4.4.6.6 Caso a candidata utilize mais de 1 (uma) hora para ama-
mentar, serd concedida, no médximo, 1 (uma)

hora de compensacao.

4.4.6.7 A candidata, durante o periodo de amamentacado, serd
acompanhada de uma “fiscal” designada pela

coordenacdo de aplicacao da prova, sem a presenca do responsa-
vel pela guarda da crianca, que garantirad

que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicdes des-
te Edital.

4.4.7 O candidato que ndo solicitar atendimento especial na for-
ma determinada neste Edital, de acordo

com a sua condicao, ndo a terd atendida sob qualquer alegacao.
4.4.8 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso,
serd atendida segundo os critérios de

viabilidade e de razoabilidade.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD

5.1. Em cumprimento ao dispositivo no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, de 05 de outubro de

1988, na Lei Federal n.2 7.853, de 24 de outubro de 1989, regula-
mentada pelo Decreto Federal n.¢ 3.298, de

20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.2 5.296,
de 2 de dezembro de 2004; Lei Federal n.2

12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto
Federal n.2 8.368, de 2 de dezembro de

2014 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se, ainda, o que
contempla o enunciado da Sumula n.2 377

do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo mono-
cular tem direito de concorrer, em Processo

Seletivo Publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observa-
dos os dispositivos da Convencao sobre os

Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ra-
tificados pelo Decreto Federal n.2 6.949, de

25 de agosto de 2009, ficam reservadas vagas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD).

5.1.1. Fica estabelecida a reserva de vagas para Pessoas com De-
ficiéncia (PcD) no percentual de 10% (dez por

cento), de acordo com a Lei Complementar n.2 114, de 25 de no-
vembro de 2002, do Estado de Mato Grosso;

e o art. 16, § 92 da Lei Complementar Municipal n°® 15/2009.
5.1.2. A aplicagdo do percentual de que trata o item anterior se
aplicard, sempre, quando o nimero de vagas

oferecidas for superior ou igual a 5 (cinco), sendo reservado, para
essa modalidade de classificacao, o

primeiro nimero inteiro subsequente, quando o percentual for
fracionado.

5.2. A utilizacao de material tecnolégico de uso habitual ndo obs-
ta a inscricdo na reserva de vagas, porém, a

5. DA RESERVA DE VAGAS
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deficiéncia do candidato deve permitir o desempenho adequado
das atribuicdes especificadas para o cargo,

admitida a correcao por equipamentos, adaptacdes, meios ou re-
Cursos especiais.

5.3. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera de-
clarar que estd ciente das atribuicdes do

cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a
exercé-lo, estard sujeito a avaliacao pelo

desempenho dessas atribuicoes.

5.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera de-
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clarar que esta ciente das atribuigdes do

cargo/habilitacao profissional para o qual pretende se inscrever e
gue, no caso de vir a exercé-lo, estara

sujeito a avaliacao pelo desempenho dessas atribuicdes.

5.5. Para solicitar inscricao na reserva de vagas, o candidato pes-
soa com deficiéncia (PcD) devera

encaminhar, até o Ultimo dia de inscricao, de acordo com o Cro-
nograma - Anexo |, apdés o pagamento ou

deferimento de isengao da sua inscrigao, por meio de upload, con-
forme o item 1.1.2, o documento a seguir:

5.5.1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia (PcD) devera

apresentar laudo médico original ou cépia autenticada, emitido
por profissional habilitado, com data de

expedicao de até 12 (doze) meses anteriores ao término do perio-
do de inscricdes, contendo,

obrigatoriamente:

a) a identificacdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia;

b) a provével causa da deficiéncia;

c) referéncia expressa ao cédigo correspondente da Classificacao
Estatistica Internacional de Doencas e

Problemas Relacionados a Saude - CID;

d) e a assinatura e o carimbo do profissional médico responséavel,
com registro no respectivo conselho de

classe.

5.5.2. A Prefeitura Municipal de Marcelandia - MT e o Instituto Se-
lecon nao se responsabilizam por

eventual falha cometida pelo candidato ou no equipamento utili-
zado na tentativa de envio do laudo médico

previsto no item 5.5.

5.6. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico,
deverd assinalar, no Formulério

Eletronico de Inscricao ou no Requerimento Eletronico de pedido
de Isencdo de pagamento do valor da

inscricao, nos respectivos prazos, a condicao especial de que ne-
cessitar para a realizagcao da prova, quando

houver.

5.6.1 A solicitagdo de atendimento especial serd concedida se-
gundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.7. O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscrigbes,
ndo atender a exigéncia contida no item

5.5.1 ndo serd considerado Pessoa com Deficiéncia e ndo terd a
prova e/ou condicdes especiais atendidas,

seja qual for o motivo alegado.

5.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos
especificos do Formulario Eletrénico de

Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua ins-
cricao processada como candidato a ampla

concorréncia e nao poderd alegar posteriormente essa condicdo
para reivindicar a prerrogativa legal.

5.9. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condicdes es-
peciais contidas neste Edital, participara do
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Processo Seletivo Publico em igualdade de condicdes com os de-
mais candidatos, no que concerne ao

horario e ao local, ao conteldo, a correcdo das provas, aos crité-
rios de avaliagdo e a aprovacao, a pontuagao

minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Pro-
cesso Seletivo Publico.

5.10. A realizagao de provas nas condigcdes especiais solicitadas
pelo candidato com deficiéncia sera

condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica
examinada pelo Instituto Selecon.

5.11. O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas as
Pessoas com Deficiéncia, caso convocado

para posse, deverd submeter-se a pericia médica, que confirmara
sua condicdo de Pessoa com Deficiéncia,

bem como sua aptiddo fisica e mental e a deficiéncia declarada.
5.12. Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pes-
soa com Deficiéncia (PcD) possui, além da

deficiéncia que o habilita como PcD, doenga(s) que o torne inapto
ao exercicio das atribuicdes do cargo, e

deficiéncia que nao seja compativel com o cargo pretendido, sera
reprovado na pericia médica, desde que

a condicao clinica impeca, de forma comprovada, o exercicio das
atribuicdes do cargo, conforme laudo

pericial fundamentado.

5.13. A reprovacao do candidato, na forma do item anterior, pela
pericia médica acarretara a perda do

direito a vaga reservada, sendo mantida a classificacdo geral,
desde que o candidato tenha sido aprovado

nas demais etapas e nao tenha havido ma-fé.

5.14. As vagas reservadas que nao forem providas por candidatos
com deficiéncia, seja por falta de

candidatos, seja por eliminacdo no Processo Seletivo Publico ou,
ainda, por incompatibilidade entre as

atribuicdes do cargo e a deficiéncia, serdo preenchidas pelos de-
mais candidatos a ampla concorréncia ao

respectivo cargo, respeitando-se a ordem de classificagcdo.

5.15. Sera desconsiderado qualquer recurso em favor de candida-
to com deficiéncia que ndo seguir as

instrugdes constantes neste Edital para inscricdo nesta condigao.
5.16. Ap6s a nomeacao do candidato, a deficiéncia ndo podera
ser justificativa para a concessao de

aposentadoria, salvo em caso de agravamento da deficiéncia, im-
previsivel a época do provimento do

cargo/funcdo, ou em caso de alteracado da legislacao pertinente..
6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. A Prova Objetiva serd composta de questdes de Mdultipla Es-
colha, conforme quadro constante do item

6.1.3.1, sendo que cada questao contera 4 (quatro) alternativas
com uma Unica resposta correta.

6.1.1. Os conteldos programaticos referentes a Prova Objetiva
sao os constantes do Anexo Il deste Edital.

6.1.2. A Prova Objetiva de todos os candidatos serd corrigida por
meio de leitura 6tica.

6.1.3. A Prova Objetiva terd carater eliminatério e classificatério e
serd constituida conforme a seguir.

6.1.3.1. A prova objetiva serd composta por 25 (vinte e cinco)
questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a

60,0 (sessenta) pontos, conforme quadro abaixo:
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TIPO DE PROVA DISCIPLINAS

NUMERO DE

QUESTOES

VALOR DE

CADA QUESTAO

TOTAL

Provas Objetivas

Lingua Portuguesa 05 2,0 10,0

Nocobes de Informatica 05 2,0 10,0

Saude Publica 05 2,0 10,0

Conhecimentos

Especificos

10 3,0 30,0

TOTAL 25 - 60,0
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6.1.3.1.1. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candi-
dato que obtiver no minimo 50% (cinquenta

por cento) do total de pontos da prova objetiva.

6.1.3.1.2. A classificacdo final seréd efetuada pela ordem decres-
cente da nota final obtida por cada candidato.

6.1.4. Sera considerado ndo habilitado na prova objetiva e elimi-
nado do Processo Seletivo Publico o

candidato que nao obtiver o minimo de pontos exigidos para
aprovagao nos termos estabelecidos no item

6.1.3.1.1.

6.1.5. Caberd recurso ao resultado preliminar desta etapa, confor-
me previsto no item 9 deste Edital.

6.1.6. Os candidatos nao eliminados serao ordenados de acordo
com a pontuacgdo da Prova Objetiva, em

ordem decrescente de valores.

6.1.7. A classificagdo no Processo Seletivo Publico serd feita se-
gundo a ordem decrescente da nota final

obtida.

6.1.8. Para os casos em que houver igualdade de pontuacao, se-
rdo obedecidos os critérios estabelecidos no

item 8 deste Edital.

6.1.9. A legislacao com vigéncia apés a data de publicacao deste
Edital, assim como as alteracdes em

dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores,
ndo serd objeto de avaliacdo nas provas do

Processo Seletivo Publico.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. A aplicagdo das Provas Objetivas ocorrerd no dia previsto no
cronograma constante no Anexo | deste

Edital, preferencialmente na cidade de Marcelandia - MT, horério
local, podendo ser aplicada nas cidades

limitrofes, e serdo realizadas no turno da manha.

7.2. A duracao das Provas Objetivas sera de 04 (quatro) horas pa-
ra todos os cargos, incluido o tempo para

leitura das instrucdes e preenchimento do Cartao de Respostas,
sendo responsabilidade do candidato

observar o horério estabelecido.

7.3. O cartdo de convocacao para as provas, contendo o local, a
sala e o horério de realizacao serd

disponibilizado no endereco eletrénico https://selecon.org.br/, de
acordo com o cronograma estabelecido
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no Anexo | deste Edital.

7.4. Caso o niumero de candidatos inscritos exceda a oferta de lu-
gares adequados existentes para realizacao

das provas, o Instuto Selecon e a Prefeitura de Marceléndia - MT
reservam-se o direito de aloca-los em

outras cidades, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabi-
lidade quanto ao transporte e alojamento

desses candidatos.

7.5. Nao serd enviado, via correio, cartdao de convocacao para as
provas. A data, o horario e o local da

realizacao das provas serao disponibilizados conforme o item 7.3.
7.6. Havendo alteracao da data prevista das provas, as despesas
provenientes da alteracdo serdo de

responsabilidade do candidato.

7.7. Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova 60
(sessenta) minutos antes do fechamento dos

portdes para realizacao da prova, munidos do original de docu-
mento de identidade oficial com foto ou da

carteira de identidade digital, com foto, visualizadas somente por
apps governamentais oficiais, de caneta

esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, e

Cartao de Convocagao de Etapa (CCE).

7.7.1. Serd eliminado deste Processo Seletivo Publico o candidato
que se apresentar apés o fechamento dos

portoes.

7.7.2. Serao considerados documentos oficiais e originais de iden-
tidade: carteiras expedidas pelo Ministério

da Defesa ou pelos ex-Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros,

pelas Policias Militares e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.);

passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico, Magistratu-
ra, da Defensoria PuUblica e outras carteiras

expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valem como
identidade, inclusive as carteiras de

identidade digitais, com foto, visualizadas somente por apps go-
vernamentais oficiais; Titulo de Eleitor (etitulo)

e a Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) (com fotografia na for-
ma da Lei n.2 9.503/1997, mesmo

que ultrapassada a data de validade, desde que a fotografia per-
mita a identificacdo e esteja de acordo com

as normas do edital) e CNH digital.

7.7.2.1. O documento de identificagdo deverd estar em perfeita
condicdo a fim de permitir, com clareza, a

identificacdo do candidato.

7.7.2.2. Nao serao aceitos documentos de identidade ilegiveis,
nao identificdveis e/ou danificados.

7.7.3. Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a ou-
tros fins, Protocolos, Certidao de

Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emi-
tida anteriormente a Lei Federal n?

9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional
de natureza publica ou privada, cépias dos

documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital.

7.7.3.1. No caso de perda ou roubo do documento de identifica-
cao, o candidato deverd apresentar certidao

que ateste o registro da ocorréncia em érgado policial, expedida
ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da

realizagdo das provas, e, ainda, devera ser submetido a identifi-
cagao especial, consistindo na coleta de

impressao digital.
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7.7.3.2. A identificacdo especial sera exigida, também, do candi-
dato cujo documento de identificacao gere

duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicao de conser-
vacao do documento e/ou a prépria

identificacao.

7.7.4. O comprovante de inscricdo e cartdo de convocagdo para
as provas nao terao validade como

documento de identidade.

7.7.5. Nao serd permitido ao candidato prestar prova fora da data
estabelecida, do horério ou da

cidade/espaco fisico determinado pelo SELECON, salvo a hipétese
prevista no item 7.11.

7.7.6. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da
data, horério e local de realizacao das

provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

7.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia
do trajeto até o local de realizagao das

provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao
candidato visitar o local de realizacao das

provas com antecedéncia.

7.9. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
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para justificar o atraso ou a auséncia do

candidato.

7.10. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, ca-
racterizara a desisténcia do candidato e

resultard em sua eliminacdo deste Processo Seletivo Publico.
7.11. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome
constando na convocagao para as provas,

mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efe-
tuado nos moldes previstos neste Edital,

podera participar do Processo Seletivo Publico, devendo preen-
cher e assinar, no dia da prova, formuléario

especifico.

7.11.1. Ainclusdo de que trata o item 7.11 seré realizada de for-
ma condicional, sujeita a posterior

verificacdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

7.11.2. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do
candidato serd automaticamente cancelada,

considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.12. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presen-
ca, de acordo com aquela constante do seu

documento de identidade, vedada a aposicao de rubrica.

7.13. Depois de identificado e acomodado na sala de provas, o
candidato ndo poderd consultar ou

manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto
aguarda o hordrio de inicio das provas.

7.14. Depois de identificado e instalado, o candidato somente po-
derd deixar a sala mediante consentimento

prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe
de aplicacao de provas.

7.15. Durante o periodo de realizacdo das provas, nao sera per-
mitido ao candidato o uso de éculos escuros,

boné, chapéu, gorro, lenco, fazer uso ou portar, mesmo que des-
ligados, telefone celular, pagers, bip,

smartwatch ou dispositivos vestiveis, relégio, calculadora, note-
book, palmtop, ipod, tablet, gravador, ponto
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eletrénico, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo
ou qualquer outro equipamento

eletronico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos ou entre estes e pessoas

estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera permi-
tida anotacao de informacdes relativas as

suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso
de notas, anotacdes, livros, impressos,

manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material litera-
rio ou visual. O descumprimento desta

instrucao implicard na eliminacao do candidato.

7.15.1. Telefone celular, rddio comunicador e aparelhos eletréni-
cos dos candidatos, enquanto na sala de

prova, deverao permanecer desligados, tendo sua bateria retira-
da, quando possivel, sendo acomodados em

local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.

7.15.2. No caso dos telefones celulares do tipo smartphone, em
gue nao é possivel a retirada da bateria, os

aparelhos deverao ser desligados, sendo acomodados em local a
ser indicado pelos fiscais de sala de prova.

Caso tais aparelhos emitam qualquer vibragao ou som, o candida-
to sera eliminado do Processo Seletivo

Publico.

7.15.3. O candidato que, durante a realizacao das provas, for en-
contrado portando qualquer um dos objetos

especificados no item 7.15, incluindo os aparelhos eletrénicos ci-
tados, mesmo que desligados ou sem a

fonte de energia, serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Publico.

7.15.4. E vedado o ingresso de candidato na sala de provas por-
tando arma de fogo ou objetos similares,

mesmo que possua o respectivo porte.

7.15.5. Demais pertences pessoais serao deixados em local indi-
cado pelos fiscais durante todo o periodo de

permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsa-
bilizando o SELECON e a Prefeitura de

Marcelandia - MT por perdas, extravios ou danos que eventual-
mente ocorrerem.

7.16. O Instuto Selecon recomenda que o candidato leve para a
realizacao da prova apenas o documento

original de identidade, caneta esferogréfica de material transpa-
rente de tinta azul ou preta e o Cartdo de

Convocacdao de Etapa (CCE).

7.17. Seré fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e o Car-
tao de Respostas personalizado com os

dados do candidato, para aposicao da assinatura e transcricao
das respostas.

7.18. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impres-
sos no Cartdo de Respostas, em especial

seu nome, data de nascimento e nimero do documento de iden-
tidade.

7.19. Somente serd permitida a marcacao das respostas no Car-
tdo de Respostas com caneta esferografica

de tinta azul ou preta (em material transparente), que sera o Uni-
co documento valido para a correcdo,

vedada qualquer colaboragdo ou participacao de terceiros, respei-
tadas as condicdes especiais solicitadas.

7.20. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou,
de qualquer modo, danificar o Cartao de

Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da im-
possibilidade de sua correcdo.

7.21. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo do Cartdo de
Respostas por erro do candidato, devendo

este arcar com os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorre-
tamente.
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7.22. Nao serao computadas questées ndo respondidas, que con-
tenham mais de uma resposta (mesmo que

uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legi-
veis.

7.23. O candidato nado devera fazer nenhuma marca fora do cam-
po reservado as respostas ou a assinatura,

pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras éticas, prejudi-
cando o seu desempenho.

7.24. O preenchimento do Cartdo de Respostas da prova serd de
inteira responsabilidade do candidato, que

deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas
contidas neste Edital e na capa do Caderno

de Questdes.

7.25. O candidato poderéa ser submetido a detector de metais du-
rante a realizagdo das provas.

7.26. As instrugdes que constam no CCE, Caderno de Questdes da
Prova e no Cartdao de Respostas, bem

como as orientagdes e instrucdes expedidas pelo Instuto Selecon
durante a realizacao da prova,

complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas
pelo candidato.

7.27. Apés identificacdo para entrada e acomodacgao na sala, sera
permitido ao candidato ausentar-se da

sala exclusivamente nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisi-
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olégica temporéria de necessidade extrema

antes do inicio da prova, desde que acompanhado de um fiscal. O
candidato que, por qualquer motivo, nao

retornar a sala serd automaticamente eliminado do Processo Se-
letivo Publico.

7.28. Nao havera prorrogacao do tempo de duracdo das provas,
respeitando-se as condicdes previstas

neste Edital.

7.29. Somente serd permitido ao candidato retirar-se definitiva-
mente da sala de prova com 1 (uma) hora

apos o inicio da prova, mediante a entrega obrigatéria do Cartdo
de Respostas e do seu Caderno de

Questoes, devidamente preenchidos e assinados, ao fiscal de sa-
la.

7.29.1. Ndo sera permitido ao candidato retirar-se do local de apli-
cacdo das provas, a qualquer tempo,

portando o Caderno de Questdes. Sera fornecida pelo Instuto Se-
lecon uma folha especifica para rascunho,

na qual o candidato poderad anotar manualmente as alternativas
marcadas no respectivo Cartao de

Respostas, permitindo sua posterior conferéncia a partir do Gaba-
rito Oficial Preliminar da Prova Objetiva.

7.29.2. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, nao per-
manecer em sala durante o periodo

minimo estabelecido no item 7.29, terd o fato consignado em ata
e serd automaticamente eliminado do

Processo Seletivo Publico.

7.30. Nao serd permitida, nos locais de realizacdo das provas, a
entrada e/ou permanéncia de pessoas nao

autorizadas pelo Instituto Selecon.

7.31. Ao terminar as provas, o candidato devera retirar-se imedi-
atamente do local de aplicagao, nao sendo

possivel a utilizacdo de aparelhos celulares, nem mesmo a utiliza-
cao dos banheiros.

7.32. No dia da realizacao das provas, nao serao fornecidas por
qualquer membro da equipe de aplicacao

das provas e/ou pelas autoridades presentes informacgdes referen-
tes ao conteldo da prova e/ou critérios
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de avaliagao/classificagao.

7.33. O gabarito preliminar da Prova Objetiva serd divulgado no
endereco eletronico do Instuto Selecon,

https://selecon.org.br/, em até 24 (vinte e quatro) horas apds a
aplicagao.

7.34. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva serd divulgado no
endereco eletrénico

https://selecon.org.br/, na mesma data da divulgacdo dos gabari-
tos e apenas durante o prazo recursal.

7.35. O espelho do Cartao de Respostas do candidato serd divul-
gado no endereco eletronico

https://selecon.org.br/, na mesma data da divulgagdo das notas,
e apenas durante o prazo recursal.

7.36. Serda eliminado o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos lo-
cais pré-determinados;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

C) nao apresentar o documento de identidade exigido no item
7.7.2 deste Edital;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fis-
cal ou antes do tempo minimo de

permanéncia estabelecido no item 7.29 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos,
cédigos, manuais ou qualquer outro

material literdrio ou visual;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, éculos de sol,
quaisquer equipamentos eletrénicos

(mesmo que desligados), como calculadora, notebook, palm-top,
iPod, tablet, agenda eletrénica, reldgio,

gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagao in-
terna ou externa, tais como telefone

celular, bip, pager, entre outros, ou deles que fizer uso;

g) langcar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver o Caderno de Questdes e o Cartao de Respostas
conforme o item 7.29.1 deste Edital;

i) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copi-
ar gabarito) fora dos meios permitidos;

j) ausentar-se da sala de provas portando o Cartdao de Respostas
e/ou Caderno de Questoes;

k) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes da
Prova e no Cartao de Respostas;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para ob-
ter aprovacao prépria ou de

terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Publico;

m) nao permitir a coleta de sua assinatura;

n) recusar-se a submeter-se ao sistema de deteccao de metal,;

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar ima-
gens e informagdes acerca do local da

prova, da prova e de seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma,
tentar prejudicar outro candidato;

q) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a
preparacao ou realizacao das provas;

r) tratar os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes com falta de urbanidade;

S) recusar-se a seguir as instrucdées dadas por membro da Comis-
sao Organizadora e da Banca

Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qual-
quer outra autoridade presente no local do

certame;

t) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes
da Prova e no Cartdo de Respostas e

demais orientagdes/instrucdes expedidas pelo SELECON;

u) realizar a prova usando trajes de banho;

V) no caso dos telefones celulares, caso tais aparelhos emitam
qualquer vibracdo ou som, o candidato

serd eliminado do Processo Seletivo Publico.
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8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de
pontos, serdo fatores de preferéncia os

seguintes:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos
até o ultimo dia de inscricdo, nos termos

da Lei Federal n2 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada a preferéncia ao de idade

mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimen-
tos Especificos;

c) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Por-
tuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Nocdes de
Informatica;

e) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Salde Publi-
ca;

f) que tiver mais idade, considerando-se, caso necessario, o hora-
rio de nascimento.
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9. DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias, no
horario das 00h00min do primeiro dia as

23h59min do ultimo dia, contados do primeiro dia subsequente
da data de publicacao oficial do ato objeto do

recurso, contra as seguintes situacdes:

a) ao indeferimento do pedido de isencao do valor de inscrigdo;
b) ao indeferimento da inscricao;

c) as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;

d) ao resultado preliminar dos candidatos considerados PcD;

e) ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico.

9.2. Para os recursos previstos do item 9.1, o candidato deverd
acessar o endereco eletronico do Instituto

Selecon (https://selecon.org.br/) e preencher o formuldrio préprio
disponibilizado para recurso,

transmitindo-o eletronicamente.

9.3. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes deter-
minacodes:

a) ser elaborado com argumentacéo légica, consistente e acresci-
do de indicagao da bibliografia

pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamen-
to;

b) apresentar a fundamentacao referente apenas a questdo ou a
etapa previamente selecionada para

recurso.

9.4. Para a situacdo mencionada no item 9.1, alinea “c” deste Edi-
tal, cada candidato poderd interpor apenas

um recurso por questao, devidamente fundamentado.

9.5. Serao indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagbes contidas neste
Edital;

d) estiverem fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem, no corpo da fundamentacao, outras questoes
ou etapas que nao as selecionadas para

recurso;

f) se apresentarem contra terceiros;

g) se apresentarem em coletivo;

h) desrespeitarem a banca examinadora;
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i) contiverem fundamentacgao idéntica, em todo ou em parte, a ar-
gumentacao constante de recursos

de outros candidatos.

9.6. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacoes, notifi-
cagoes extrajudiciais ou quaisquer

outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso
apontado no item 9.1 deste Edital.

9.7. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas se-
rdo atribuidos a todos os candidatos que

fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas ques-
toes, conforme o primeiro gabarito oficial,

independentemente de interposigao de recursos. Os candidatos
que haviam recebido pontos nas questdes

anuladas, apds os recursos, terdao esses pontos mantidos, sem re-
ceber pontuacao a mais.

9.8. Caso haja alteragao do gabarito oficial pela Banca do Proces-
so Seletivo Publico, de oficio ou por forca

de provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo
com o novo gabarito.

9.9. No que se refere ao item 9.1, se a argumentacao apresentada
no recurso for procedente e levar a

reavaliacdo das etapas anteriormente analisadas, prevalecera a

nova analise, alterando o resultado inicial

obtido para um resultado superior ou inferior para efeito de clas-
sificacao.

9.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 9.7, 9.8 e 9.9 deste Edi-
tal, podera haver alteracao da classificacdo

inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior, ou, ain-
da, poderd ocorrer a desclassificacdo do

candidato que nao obtiver a nota minima ou habilitagao exigida.
9.11. Em hipdtese alguma serd aceita revisao de recurso, de re-
curso do recurso ou de recurso de gabarito

final definitivo.

9.12. As decisOes da banca examinadora tém carater final na es-
fera da andlise técnica.

9.13. Apds analise dos recursos, serd publicada, no endereco ele-
trénico do SELECON

https://selecon.org.br/, apenas a decisao de deferimento ou inde-
ferimento. Nao serdo encaminhadas

respostas individuais aos candidatos.

10. DO CURSO DE FORMACAO INTRODUTORIA

10.1 O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude e de
Agente Combate as Endemias deverd

possuir o Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de For-
magao Inicial, com carga horaria minima de

40 (quarenta) horas, e cujo conteldo atenda as exigéncias previs-
tas para o exercicio legal do cargo.

10.2 O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Salude e de
Agente Combate as Endemias que nao

possuir o Curso de Formacdo Inicial, podera realiza-lo de forma
gratuita através do site do Sistema Unico de

Saude - SUS, através dos Links - https://avasus.ufrn.br/local/avas-
plugin/cursos/curso.php?id=28 e
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29.
10.3 Os aprovados nas funcdes publicas de Agente Comunitario
de Salde e Agente de Combate as Endemias

deverao comprovar o que determina a Lei n® 11.350/06.

10.4 Os cursos de Formacao Profissional nao serao disponibiliza-
dos pela Prefeitura Municipal de
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MarcelandiaMT, sendo de inteira responsabilidade do candidato a
sua realizacao, conforme item 10.2 deste

edital.

10.5 O candidato que nao possuir o Diploma ou Certificado de
Conclusao do Curso de Formacao Inicial até

a data da posse, sera eliminado do Concurso Publico, independen-
temente da classificacdo obtida.

10.6 Todas as despesas relativas a participacdo no Curso de For-
macao Inicial correrdo as expensas do

candidato.

11. DO CHAMAMENTO

11.1 A convocacao para contratacdo obedecera rigorosamente a
ordem de classificacao dos candidatos

aprovados e o niUmero de vagas disponibilizadas, observada a ne-
cessidade do Municipio de Marcelandia/MT

11.2 A simples aprovacao no Processo Seletivo Publico ndo gera
direito a contratacdo, pois o Municipio de

Marcelandia- MT convocard apenas o nimero de aprovados que,
de acordo com seu critério, julgar

necessario.

11.3 Caso o candidato convocado possua funcdo publica, acumu-
lavel na forma do artigo 37, inciso Il da

Constituicdo Federal, deverd apresentar declaragao firmada pelo
6rgdo ou entidade publica contratante

contemplando o horario em que exerce sua funcao, para fins de
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averiguacao de compatibilidade de horérios.

11.4 No ato da admissao os candidatos classificados deverao
apresentar a seguinte documentacao:

a) Exames médicos admissionais serao relacionados em edital de
convocagao para admissao;

b) Laudo de inspecdo de salde, procedida por érgao médico ofi-
cial;

c) Comprovacdo de nacionalidade brasileira;

d) Certidao de antecedentes criminais eleitorais, quanto ao gozo
dos direitos Politicos;

e) Quitagdo com as obrigacdes militares, quando for o caso;

f) Quitacao com as obrigacdes eleitorais;

g) Idade minima de 18 anos;

h) Declaracao de bens e fontes de renda;

i) Declaracao de nao-acumulacao de cargo, funcao, emprego ou
percepcdo de proventos;

j) Declaragao de ter sofrido ou nao, no exercicio de funcao publi-
ca, penalidades disciplinares, conforme

legislagdo vigente;

k) Documentos pessoais;

I) Comprovante de Vacinagao;

m) Comprovante de residéncia na drea que ird atuar, quando for
0 Ccaso;

n) Demais documentagdes exigidas para posse/contratacao neste
Edital.

11.5 O Prazo que o candidato terd para manifestar interesse na
vaga e apresentar a documentagao sera de

30 (trinta) dias.

11.6 Caso haja necessidade, o Municipio de Marcelandia/MT po-
derd solicitar outros documentos

complementares.
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11.7 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de docu-
mentos, mesmo que verificadas

posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricao, desqualifica-
cdo e desclassificacao do candidato, com

todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem admi-
nistrativa, civil e criminal.

11.8 Por ocasiao da contratagdo, o candidato aprovado no Proces-
so Seletivo Publico fica sujeito ao Regime

Estatutdrio e as normas regulamentadoras atinentes aos servido-
res municipais, condicionando-se a

contratacao a aprovacao em exame médico admissional, o qual
servird de avaliacdo de aptiddo para o

desempenho da funcdo, nos termos deste documento.

11.9 O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel
com o desempenho das funcdes serd

desclassificado.

11.10 O nao comparecimento do candidato, quando convocado,
implicard na sua excluséo e

desclassificacdo em cardter irrevogavel e irretratavel do Processo
Seletivo Publico.

11.11 E de responsabilidade do candidato acompanhar os editais
de para convocacao a vaga, e manter os

telefones atualizados junto ao Departamento de Recursos Huma-
nos.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
as publicacdes dos Editais,

comunicacdes, retificacdes, atos e convocacdes referentes a este
Processo Seletivo Publico, durante todo

o seu periodo de validade.

12.2 Os resultados definitivos serao divulgados na Internet no en-

dereco eletronico https://selecon.org.br/.

12.3 O resultado final do Processo Seletivo Publico serd homolo-
gado pela Prefeitura Municipal de

Marcelandia, sendo divulgado no endereco eletronico https://sele-
con.org.br e publicado no Diério Oficial

do municipio.

12.4 A Administracao reserva-se o direito de proceder as admis-
sdes, em numero que atenda ao interesse e

as necessidades do servigco, de acordo com a disponibilidade or-
camentdaria e até o nimero de vagas

ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas
por lei, dentro do prazo de validade do

Processo Seletivo Publico.

12.5 Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despe-
sas com documentacdo, interposicao de

recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técni-
cos, atestados, deslocamentos, viagem,

alimentacao, estada e outras decorrentes de sua participagdo no
Processo Seletivo Publico.

12.6 Nao seréa fornecido qualquer documento comprobatério de
aprovacgao ou classificagao ao candidato,

valendo, para esse fim, os resultados publicados no site do SELE-
CON (https://selecon.org.br/) e Diario Oficial

do municipio.

12.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, conti-
nuos e comuns a todos os candidatos, nao

havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresen-
tacao de documentos fora das datas

estabelecidas.
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12.8 O Instituto Selecon e a Prefeitura Municipal de Marcelandia
nao se responsabilizardo por quaisquer

cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes as maté-
rias deste Processo Seletivo Publico que

nao sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacoes
que estejam em desacordo com o disposto

neste Edital.

12.9 N&o serao fornecidas provas relativas a Processo Seletivo s
anteriores.

12.10 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafotécnico ou

investigacao policial, que o candidato fez uso de processo ilicito,
sua prova sera anulada e ele sera

automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

12.11 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, prova e/
ou tornar sem efeito a nomeacao do

candidato, em todos os atos relacionados a este Processo Seletivo
Publico, quando constatada a omissao ou

declaracgao falsa de dados ou condig0es, irregularidade de docu-
mentos, ou ainda, irregularidade na

realizacao das provas, com finalidade de prejudicar direito ou cri-
ar obrigacdo, assegurado o contraditério e a

ampla defesa.

12.12 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no
item 12.11 deste Edital, o candidato estara

sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art.
299 do Cédigo Penal.

12.13 Este Edital poderd ser impugnado, fundamentadamente,
por meio do correio eletronico

faleconosco@selecon.org.br no periodo de dois dias Uteis apds a
publicagao.

12.13.1 Os pedidos de impugnacgao serdo julgados pelo Instituto
Selecon em conjunto com a Prefeitura
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Municipal de Marcelandia.

12.13.2 Somente serao julgadas as impugnacoes devidamente
fundamentadas e com a indicacado

especifica do item que estd sendo impugnado.

12.13.3. Do julgamento de pedido de impugnacdo nao caberd re-
curso, bem como as respostas serao

direcionadas diretamente aos demandantes, sendo seus efeitos,
se existentes, implementados mediante

aditivo a este Edital.

12.14 O candidato é responsavel pela atualizacdo dos dados, in-
clusive do endereco residencial, durante

a realizacdo do Processo Seletivo Publico junto ao Instituto Sele-
con e, apds a homologacao, junto a Prefeitura

Municipal de Marcelandia.

12.14.1 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco
(inclusive eletronico) e telefone

atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo
Seletivo Publico, para viabilizar os contatos

necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo
para tomar posse, caso nao seja localizado.

12.14.2 A ndo atualizacdo a que se refere o item anterior podera
gerar prejuizos ao candidato, sem

nenhuma responsabilidade para o Instituto Selecon e para a Pre-
feitura Municipal de Marceléndia.

12.15 O Instituto Selecon e a Prefeitura Municipal de Marcelandia
ndo se responsabilizam por eventuais
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prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégra-
fos (ECT) por razdes diversas;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

12.16 O nao atendimento pelo candidato das condicdes estabele-
cidas neste Edital, a qualquer tempo,

implicara sua eliminacdo do Processo Seletivo Publico.

12.17 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos
e 0s casos duvidosos serao resolvidos

conjuntamente pelo Instituto Selecon e pela Prefeitura Municipal
de Marcelandia, no que tange a realizacdo

deste Processo Seletivo Publico.

12.18 Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer alteracdes, atualizacdes, atos

complementares, avisos, comunicados e convocacgdes relativos a
este Processo Seletivo Publico.

12.19 O candidato convocado para a realizagao de qualquer eta-
pa do Processo Seletivo Publico e que néo a

atender, no prazo estipulado, sera considerado desistente, sendo
automaticamente excluido deste Processo

Seletivo Publico.

12.20 O Instituto Selecon e a Prefeitura Municipal de Marcelandia
reservam-se o direito de promover as

correcdes que se fizerem necessdrias, em qualquer etapa do Pro-
cesso Seletivo Publico ou posterior ao

Processo Seletivo Publico, em razdo de atos ou fatos nao previs-
tos, respeitadas as normas e os principios

legais.

12.21 A inscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma
de expressa aceitacao, por parte do

candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constan-
tes deste Edital, bem como dos atos que

forem expedidos sobre o Processo Seletivo Publico.

12
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Data

Prevista

Atividade Horério

Local e/ou Funcdes

Relacionadas

04/09/2026 Divulgagao do Edital.

Nos sites www.selecon.org.br

e tce.mt.gov.br

08/09/2026

e

09/09/2026

Pedido de impugnacao de edital

até 23h59min

do dia

09/09/2026

No site www.selecon.org.br

08/09/2026

e

09/09/2026

Pedido de isencao de taxa de inscricao.

até 23h59min

do dia

09/09/2026

No site www.selecon.org.br

08/09/2026

a

08/10/2026

Inscrigoes.

até 23h59min

do dia

08/10/2026

No site www.selecon.org.br

14/09/2026

Resultado preliminar do pedido de isengao de
taxa de inscricao.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
15/09/2026

e

16/09/2026

Recurso ao resultado preliminar do pedido de
isencao de taxa de inscrigdo.

até 23h59min

do dia

16/09/2026

No site www.selecon.org.br

18/09/2026

Resultado final do pedido de isencao de taxa
de inscrigdo.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
08/10/2026

Ultimo dia para envio de laudo para
solicitacdo de cota de PcD.

até 23h59min

do dia

08/10/2026

No site www.selecon.org.br

09/10/2026

Vencimento do boleto bancario com a taxa de
inscricdo. Ultimo dia para pagamento do
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boleto.

Atencao ao horario bancario

14/10/2026

Divulgagao do resultado preliminar do pedido
de inclusao de cota para PcD da relacao
preliminar de inscricbes homologadas.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
15/10/2026

e

16/10/2026

Recurso ao resultado preliminar do pedido de
inclusdo de cota para PcD e da relacdo
preliminar de inscricbes homologadas.

até 23h59min

do dia

16/10/2026

No site www.selecon.org.br

20/10/2026

Resultado do recurso ao resultado preliminar
do pedido de inclusdo de cota para PcD.
Divulgagao do resultado final do pedido de

inclusao de cota para PcD e da relacao final de

inscricdes homologadas.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
27/10/2026

Divulgagao do Cartdo de Convocacao de
Etapa (CCE) com data, horario e total de
prova.

a partir das 17h

Diversos locais, com data e

horario das provas, a serem

divulgados no Cartao de

Convocacao de Etapa (CCE)

por meio do site

www.selecon.org.br

29/10/2026

Prazo para solicitacdo de correcao de dados
no Cartdo de Convocagao de Etapa (CCE).
até 23h59min

do dia

29/10/2026

Pelo do:

faleconosco@selecon.org.br

01/11/2026 Aplicagdo da Prova Objetiva. Turno manha No site

www.selecon.org.br

03/11/2026

Divulgagao do gabarito da prova objetiva e do
caderno de questdes da prova objetiva
aplicada.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
04/11/2026

e

05/11/2026

Recurso contra o gabarito preliminar das
provas objetivas e questdes da prova
aplicada.

até 23h59min

do dia

05/11/2026

No site www.selecon.org.br

11/11/2026

Resultado do recurso contra o gabarito da
prova objetiva e das questdes da prova
aplicada. Divulgagdo do gabarito definitivo da

prova objetiva.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
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Data

Prevista

Atividade Horério

Local e/ou Funcdes

Relacionadas

11/11/2026

Divulgagao da imagem do cartdo-resposta e
divulgagao do resultado preliminar com
classificacao na prova objetiva.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
12/11/2026

e

13/11/2026

Recurso ao resultado preliminar com
classificacdo na prova objetiva.

até 23h59min

do dia

13/11/2026

No site www.selecon.org.br

17/11/2026

Resultado do recurso ao resultado preliminar
com classificagdo na prova objetiva e
resultado final da prova objetiva.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
18/11/2026

Resultado preliminar da classificagao do
Processo Seletivo Publico.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
19/11/2026

e

20/11/2026

Recurso ao resultado preliminar do Processo
Seletivo Publico.

até 23h59min

do dia

20/11/2026

No site www.selecon.org.br

24/11/2026

Resultado do recurso ao resultado preliminar
do Processo Seletivo Pliblico com a
classificacdo geral dos candidatos.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
25/11/2026

Resultado final do Processo Seletivo Publico,
com a classificacdo final dos candidatos.

a partir das 17h No site www.selecon.org.br
Homologagdo do Resultado Final do
Processo Seletivo Publico

Site do TCE-MT
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CARGOS / VAGAS / CARGA HORARIA / SALARIOS / REQUISITOS

CARGOS VAGAS C/H* SALARIOS REQUISITOS
AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - SETOR

INDUSTRIAL

CR 40h R$ 3.036,00

Ensino Médio Completo + Curso
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Introdutério + Residir na localidade de

abrangencia do PSF

AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - SANTA RITA

CR 40h R$ 3.036,00

Ensino Médio Completo + Curso

Introdutério + Residir na localidade de

abrangencia do PSF

AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - VILA TUPI

1+CR 40h R$ 3.036,00

Ensino Médio Completo + Curso

Introdutério + Residir na localidade de

abrangencia do PSF

AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - BOM

JAGUAR

CR 40h R$ 3.036,00

Ensino Médio Completo + Curso

Introdutério + Residir na localidade de

abrangencia do PSF

AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - VILA ISABEL

CR 40h R$ 3.036,00

Ensino Médio Completo + Curso

Introdutério + Residir na localidade de

abrangencia do PSF

AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - ANALANDIA

CR 40h R$ 3.036,00

Ensino Médio Completo + Curso

Introdutério + Residir na localidade de

abrangencia do PSF

AGENTE DE COMBATE

AS ENDEMIAS

2 + CR 40h R$ 3.036,00

Ensino Médio Completo + Curso

Introdutério

* C/H = Carga Horéria Semanal
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ANEXO Il - LOCALIDADE DE ABRANGENCIA DO PSF

PSF LOCALIDADE DE ABRANGENCIA

ESF-1 - SETOR

INDUSTRIAL

Bairros: Pioneiros, Terra Rica, Vila dos Trabalhadores, Residencial
Fenix,

Rodil, Residencial Andira, Loteamento Ricardo Il, MT230 a partir
da Fazend

Catarinense, Laticinio, Cachoerinha, Estrada Boiadeiro - limite de
adrea com

PSF3.

A partir da Madeireira do Artemio até lado esquerdo: Ponte Rio
Macaco e

Lado direito Ponte Unido do Sul - Limite de drea com PSF4
Centro: Av. Colonizador José Bianchini com Domingos Martins lado
direito,

até Parque Beija Flor.

ESF - I: COMUNIDADE

SANTA RITA

Santa Rita e Tupa

ESF-II -VILA TUPI

Bairros: Vila Tupi, Aeroporto, Jardim Andressa, Jardim Vitéria, Jar-
dim

Iltauba, Granville, Setor Catarinense,

Estradas e Fazendas: Av. Pioneiros, Pronorte, Estrada Arapongas
MT 130,

Estrada Bom Jaguar, Fazenda Nazaré, Nova Republica sentido
BR80

Assentamento Bom Jaguar

Centro: Lado direito da Av. Colonizador José Bianchini até a rota-
téria Eu

Amo Marcelandia - limite de drea com PSF1

Centro: Quadra Paulo Eli Ribeiro, SCCEU, Lado esquerdo sentido
Vila Tupi

até a Av. Colonizador - limite de area com PSF3

ESF - Il: COMUNIDADE

BOM JAGUAR

Bom Jaguar

ESF Il - VILA ISABEL

Bairros: Vila Esperanca, Vila Isabel, Residencial Paraiso, Residen-
cial Bom

Jesus, Estrada Boiadeiro (inicio no Pé de Galinha até Nova Repu-
blica -

Limite de drea com PSF2), Estrada Primavera, Estrada Toledo,
Loteamento Ricardo I, Loteamento Nossa Senhora de Fatima,
Loteamento Agua Branca.

Centro: Quadra Treinatec e Quadra Net Modas - Limite de éarea
com

PSF2.

Centro: Quadras Bradesco, Quadra PM, Quadra Ponto Chique,
Quadra

Hotel Baixinho, Quadra Carvalima, Quadra Dona Vale e Quadra Ju-
ciana

Fistarol, Quadra Tend Tudo e Quadra Chapa Quente.

ESF IV - ANALANDIA

A partir do limite do PSF1 - Ponte Rio Macaco e Ponte Unido do Sul
E todo territério de Analandia do Norte
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA (comum aos dois cargos)

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto.
Coesao e coeréncia textual. Identificacdo,

definicdo, classificacdo, flexdao e emprego das classes de pala-
vras; formacdo de palavras. Verbos: flexao,

conjugacao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia

verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Estrutura da oracao e do
periodo: aspectos sintaticos e semanticos.

Acentuacdo gréfica. Pontuacdo. Variacao linguistica.

SAUDE PUBLICA (comum aos dois cargos)

LegislagOes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990.
Portaria Federal n? 2.436/2017. Lei

Federal n? 8.142/1990.Politica Nacional de Atencdo Basica. Aten-
dimento individual e coletivo em relacao a

salde publica e qualidade de vida. Prevencdo de doencas: salu-
bridade, vacinacdo, saneamento basico.

Conhecimentos basicos: Raiva, Esquistossomose, Doenca de Cha-
gas, Dengue, Leishmaniose: Tegumentar e

Visceral e Maldria, COVID-19.Doencas contagiosas: agente etiolé-
gico, reservatério, hospedeiro, de modo de

transmissao, sintomas e medidas de controle.

NOCOES DE INFORMATICA (comum aos dois cargos)

Conceitos Béasicos de Sistemas de Informacdes. Sistemas Opera-
cionais: Windows e Linux - conceitos,

procedimentos praticos e caracteristicas. Editores de textos e edi-
tores de planilha. Diferentes tipos de
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navegadores: Mozilla Firefox, Google Chrome e Internet Explorer.
Utilizacao de e-mail via correio eletronico:

conhecer suas especificacdes Seguranca dos dados e Protecao:
virus e conceitos. Hardware: componentes

fisicos. Software: conjunto de programas. Conceitos basicos de in-
ternet: navegacao, sites de busca e

segurancga. Microsoft Windows atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE COMUNITARIO DE SAU-
DE (ACS)

Politica Nacional de Atencdo Basica: Programa Bolsa Familia e Ca-
dastro Unico.Atribuicdes e Competéncias

do Agente Comunitario de Saude.Ferramentas de trabalho do
Agente Comunitario de Saude.O trabalho do

Agente Comunitdrio de Saude: visitas domiciliares; atualizacdo de
cadastro da familia e de domicilio;

conhecimento de territério; nocdes de ética e cidadania; acdes de
educacao em salde na Estratégia de

Saude da Familia; participacdo do Agente Comunitario de Saude
em atividades coletivas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE DE COMBATE AS ENDE-
MIAS (ACE)

Sistema Unico de Saude - SUS: principios fundamentais, diretri-
zes, atribuicdes e competéncias das esferas

governamentais do SUS. Promocdo e protecao da salde. Politica
Nacional de Atencao Basica. Histoéria e

Evolucado da Profissao de ACE. Atribuicdes do Agente de Combate
a Endemias. Vigilancia em

Saude.Conhecimentos Basicos: Raiva, Esquistossomose, Doenca
de Chagas, Dengue, Febre Amarela, Febre
Maculosa, Influenza, Chikungunya, Zika Virus,
Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria,
COVID-19.Doencgas contagiosas: agente etioldgico, reservatério,
hospedeiro, de modo de transmissao,

sintomas e medidas de controle.
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ANEXO V - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Além das citadas na Lei Municipal n2840/2013, as constantes na
Lei Federal 11.350/2006 e alteracdes, as

quais sao:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: tem como atribuicdo o exerci-
cio de atividades de prevencdo de doencas

e de promocao da salde, a partir dos referenciais da Educacdo
Popular em Saude, mediante acoes

domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvi-
das em conformidade com as diretrizes do

SUS que normatizam a salde preventiva e a atencdo bdsica em
salde, com objetivo de ampliar o acesso da

comunidade assistida as acOes e aos servicos de informacao, de
salde, de promocado social e de protecao

da cidadania, sob supervisao do gestor municipal, distrital, esta-
dual ou federal.

§ 1° Para fins desta Lei, entende-se por Educacao Popular em Sau-
de as praticas politico-pedagdgicas que

decorrem das ac¢des voltadas para a promogao, a protecao e a re-
cuperacao da saude, estimulando o

autocuidado, a prevencao de doencas e a promocao da saude in-
dividual e coletiva a partir do didlogo sobre

a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a valori-
zacao dos saberes populares, com vistas a

ampliagdo da participacao popular no SUS e ao fortalecimento do
vinculo entre os trabalhadores da saude

e 0s usuarios do SUS.

§ 22 No modelo de atencao em saude fundamentado na assistén-

Leptospirose,

cia multiprofissional em saude da familia,

é considerada atividade precipua do Agente Comunitério de Sau-
de, em sua area geografica de atuacao, a

realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a
busca de pessoas com sinais ou sintomas de

doencas agudas ou crénicas, de agravos ou de eventos de impor-
tancia para a salde publica e consequente

encaminhamento para a unidade de salde de referéncia.

§ 32 No modelo de atencao em salde fundamentado na assistén-
cia multiprofissional em salde da familia,

sao consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de
Saude, em sua area geografica de atuacao: |

- a utilizacao de instrumentos para diagnéstico demografico e so-
ciocultural; Il - o detalhamento das visitas

domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atri-
buicdes, para fim exclusivo de controle e

planejamento das acdes de saude; Il - a mobilizacao da comuni-
dade e o estimulo a participacdo nas politicas

publicas voltadas para as areas de salde e socioeducacional; IV -
a realizacao de visitas domiciliares

regulares e peridédicas para acolhimento e acompanhamento: a)
da gestante, no pré-natal, no parto e no

puerpério; b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; c)
da crianca, verificando seu estado vacinal e

a evolugdo de seu peso e de sua altura; d) do adolescente, iden-
tificando suas necessidades e motivando sua

participacao em acdes de educacdo em salde, em conformidade
com o previsto na Lei n? 8.069, de 13 de

julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); e) da pes-
soa idosa, desenvolvendo acdes de promogao

de salde e de prevencao de quedas e acidentes domésticos e
motivando sua participagdao em atividades

fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento psiquico; g) da pes-
soa com dependéncia quimica de alcool,

de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com sinais ou sinto-
mas de alteracédo na cavidade bucal; i) dos

grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de
educacao para promover a salde e prevenir

doencgas; j) da mulher e do homem, desenvolvendo acdes de edu-
cacao para promover a salde e prevenir

doencas; V - realizagdo de visitas domiciliares regulares e periédi-
cas para identificacao e acompanhamento:

a) de situacoes de risco a familia; b) de grupos de risco com maior
vulnerabilidade social, por meio de acées

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

de promocao da saude, de prevencdo de doencas e de educacdo
em saude; c) do estado vacinal da gestante,

da pessoa idosa e da populacao de risco, conforme sua vulnera-
bilidade e em consonancia com o previsto no

calendario nacional de vacinagdo; VI - o acompanhamento de
condicionalidades de programas sociais, em

parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(Cras).

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: tem como atribuicdo o exer-
cicio de atividades de vigilancia,

prevencao e controle de doencas e promocao da saude, desen-
volvidas em conformidade com as diretrizes

do SUS e sob supervisao do gestor de cada ente federado.

§ 12 Sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate
as Endemias, em sua area geogréfica de

atuacao: | - desenvolvimento de acdes educativas e de mobiliza-
cao da comunidade relativas a prevencdo e

ao controle de doencas e agravos a salde; Il - realizacdo de acles
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de prevencdo e controle de doencas e

agravos a saulde, em interagdo com o Agente Comunitario de Sau-
de e a equipe de atencdo basica; Ill -

identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e
encaminhamento, quando indicado, para a

unidade de salde de referéncia, assim como comunicacao do fato
a autoridade sanitaria responsavel; IV -

divulgacao de informacdes para a comunidade sobre sinais, sin-
tomas, riscos e agentes transmissores de

doencas e sobre medidas de prevencao individuais e coletivas; V
- realizacao de acdes de campo para

pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatérios de
doencas; VI - cadastramento e atualizacao

da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias
de prevencdo e controle de doencgas; VII -

execucao de acles de prevencao e controle de doencas, com a
utilizacdo de medidas de controle quimico e

biolégico, manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado
de vetores; VIl - execucao de acdes de

campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de
intervengao para prevencao e controle de

doencas; IX - registro das informacdes referentes as atividades
executadas, de acordo com as normas do

SUS; X - identificagcdao e cadastramento de situagbes que interfi-
ram no curso das doengas ou que tenham

importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fato-
res ambientais; XI - mobilizacdo da

comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambi-
ental e outras formas de intervencao no

ambiente para o controle de vetores.

§ 29 E considerada atividade dos Agentes de Combate &s Endemi-
as assistida por profissional e condicionada

a estrutura de vigilancia epidemiolégica e ambiental e de atencao
basica a participacao: | - no planejamento,

execucao e avaliagao das acbes de vacinagcao animal contra zoo-
noses de relevancia para a saude publica

normatizadas pelo Ministério da Salde, bem como na notificagdo
e na investigagcao de eventos adversos

temporalmente associados a essas vacinagoes; Il - na coleta de
animais e no recebimento, no

acondicionamento, na conservagao e no transporte de espécimes
ou amostras biolégicas de animais, para

seu encaminhamento aos laboratdrios responsaveis pela identifi-
cacao ou diagnéstico de zoonoses de

relevancia para a saude publica no Municipio; Il - na necropsia de
animais com diagnéstico suspeito de

zoonoses de relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta
e no encaminhamento de amostras

laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes;
IV - na investigacado diagnéstica laboratorial

de zoonoses de relevancia para a saude publica; V - na realizacdo
do planejamento, desenvolvimento e

execucao de acdes de controle da populacdo de animais, com vis-
tas ao combate a propagacdo de zoonoses

de relevéancia para a saude publica, em carater excepcional, e sob
supervisao da coordenacao da area de

vigilancia em saude.

§ 32 O Agente de Combate as Endemias podera participar, medi-
ante treinamento adequado, da execugao,

da coordenacao ou da supervisdo das acdes de vigilancia epide-
mioldgica e ambiental.

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

ATRIBUICOES INTEGRADAS: O Agente Comunitério de Salde e o

Agente de Combate as Endemias realizardo

atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagbes soci-
ais por meio da Educacao Popular em

Saude, dentro de sua area geografica de atuacdo, especialmente
nas seguintes situacdes: | - na orientagao

da comunidade quanto a adogcdo de medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores, de

medidas de protecao individual e coletiva e de outras acdes de
promogdo de salde, para a prevengdo de

doencas infecciosas, zoonoses, doencas de transmissao vetorial e
agravos causados por animais

peconhentos; Il - no planejamento, na programacao e no desen-
volvimento de atividades de vigilancia em

salde, de forma articulada com as equipes de salde da familia;
Il - na identificagdo e no encaminhamento,

para a unidade de saude de referéncia, de situacdes que, relacio-
nadas a fatores ambientais, interfiram no

curso de doencas ou tenham importancia epidemioldgica; IV - na
realizacdo de campanhas ou de mutirdes

para o combate a transmissao de doencas infecciosas e a outros
agravos.

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

ANEXO VI

DECLARACAO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRI-
CAO POR MOTIVO DE DESEMPREGO OU CARENCIA

ECONOMICA E DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO PRO-
FISSIONAL, DE APOSENTADORIA OU PENSAO COM O PODER
PUBLICO

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CERTA-
ME PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a) requer que Ihe seja con-
cedida a isencao do pagamento da taxa de inscrigao no Processo
Seletivo de provas, para funcdes na Prefeitura Municipal de Mar-
celandial - MT - Edital n.o 001/2026.

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Filiagdo: Mae:

Pai: Ma e:

Estado Civil: Data de Nascimento:

RG n.2: UF: CPF:

Endereco Residencial:

Cidade: UF: CEP:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

E-mail:

Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a) :

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:

Nome Fonte pagadora Parentesco Salario mensal

Obs.: Indicar o préprio candidato e o cénjuge, pai, mae, avo, avo,
tios, irmaos, filhos, netos etc.

O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade
civil e criminal) e da perda dos direitos decorrentes da sua inscri-
cao,

serem verdadeiras as informacdes acima, os dados e os docu-
mentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros docu-
mentos

comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissao do Proces-
so Seletivo. O candidato declara também, neste ato, que NAO
POSSUI nenhum vinculo profissional, aposentadoria ou pensao
com ou relativas ao Poder Publico, através de cargo(s) efetivo(s)
ou exercicio de funcao por contratacdo temporaria, sob pena de
responsabilidade civil e criminal.

, de de 2026.

Versao apenas para preview



Versao de preview, em 4 de Setembro de 2026 as 07:31 | Por: Igor Belusso Casagrande

Assinatura do(a) Candidato(a)
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