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Secretaria de Estado da Administragao Secretaria de Estado da Educagao

CONCURSO PUBLICO PARA A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO EDITAL N2 01/2025/SEAD/SEE

EDITAL DE CONVOCACAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR
A AUTODECLARACAO COMO PESSOA NEGRA — SUB JUDICE

O Governo do Estado da Paraiba, em cumprimento o que versa no artigo 37, inciso Il, da Constituicao Federal
de 1988, e a Secretaria de Estado da Administracdo da Paraiba (SEAD), no uso de suas competéncias e
atribui¢des, amparadas no disposto na Lei n.2 8.186, de 16 de margo de 2007 e Lei n2 8.617, de 30 de junho
de 2008, por meio da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, constituida pelo Ato Governamental n2
1.608, publicado no Didrio Oficial do Estado de 13 de marco de 2024, e Ato Governamental n? 1.252,
publicado no Didrio Oficial do Estado de 01 de abril de 2025 considerando os termos elencados no contrato
firmado com o Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional (IDECAN), em
cumprimento as DecisGes Judiciais preferidas nos autos do Processo n? 0881251-53.2025.8.15.2001, tornam
publico o EDITAL DE CONVOCACAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO COMO PESSOA NEGRA — SUB JUDICE, do Concurso
Publico de Provas Obijetivas e Titulos, para o ingresso no Cargo de Professor de Educagdo Basica IV, da Carreira
dos Profissionais da Educacdo do Estado da Paraiba, no ambito da Secretaria de Estado da Educacdo (SEE),
considerando o disposto na Lei n. 27.419, de 15 de outubro de 2003 e na Lei do n. 213.258 de 16 de maio de
2024.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Ficam convocados para o Procedimento de Heteroidentificacdo Complementar a Autodeclaracdo como
Pessoa Negra, os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital.

1.2. O Procedimento de Heteroidentificagdo Complementar a Autodeclaragdo como Pessoa Negra sera
realizado de forma presencial, no dia 12 ou 13 de setembro de 2026, em local e horario a serem divulgados
posteriormente no site oficial da banca, na drea do candidato, com antecedéncia suficiente para o preparo
do candidato.

1.3. O candidato convocado para o procedimento de heteroidentificacdo devera comparecer com uma hora
de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, munido de documento de identificacdo (original), de
acordo com o Edital de Abertura consolidado.

2. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

2.1. Esta Fase sera executada pelo IDECAN.

2.2. Os candidatos que tiverem se autodeclarado pretos/pardos, se ndo eliminados no concurso, serdo
submetidos ao procedimento de heteroidentificagio da condicdo declarada para concorrer as vagas
reservadas a popula¢do negra.

2.3. O procedimento de heteroidentificacdo sera promovido sob a forma presencial.

2.4. O candidato convocado que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo sera eliminado do
concurso.

2.5. O candidato deverd verificar o seu horario e o seu local de realizagdo do procedimento de
heteroidentificacdo e somente podera realiza-lo no horario e local designados.

2.6. O candidato convocado para o procedimento de heteroidentificacdo devera comparecer com uma hora
de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, munido de documento de identificagcdo (original), de
acordo com este Edital.
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2.6.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identificacdo original, por motivo

de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao

policial, expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias da data de sua apresentacao, sendo submetido, ainda, a

identificacdo especial que consistira na coleta de assinatura e registro fotografico.

2.7. Os candidatos que optarem, no ato de inscri¢cao, por concorrer as vagas reservadas a populacdo negra,

ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condicbes

de habilitacdo estabelecidas neste Edital, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificacdo.

2.8. O IDECAN constituira uma comissdo de heteroidentificacdo para afericdo da veracidade da

autodeclaracdo como pessoa preta/parda com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Lei

Estadual n° 12.169/2021e de acordo com os critérios de raca e cor utilizados pela Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica — IBGE, que sera responsavel pela emissdao de um parecer conclusivo favoravel ou ndo

favordvel a declaracao do candidato.

2.9. A comissdo de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericio da

condicdo declarada pelo candidato no concurso.

2.9.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato no momento da realizacdo do

procedimento de heteroidentificacdo.

2.9.2. Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,

inclusive imagem e certidoes referentes a confirmacdao em procedimentos de heteroidentificacdo realizados

em certames publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

2.9.3. N3o sera admitida em toda a conjuntura, a prova baseada em ancestralidade.

2.10. O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravacao sera utilizada na analise de

eventuais recursos interpostos contra a decisdo da comissao.

2.10.1. O candidato que recusar a realizagao da filmagem do procedimento para fins de heteroidentifica¢do,

nos termos do subitem 5.11. Do Edital de abertura, sera eliminado do certame.

2.11. A comissdo de heteroidentificacdo deliberara pela maioria dos seus membros, em parecer motivado.

2.11.1. As deliberagdes da comissdo de heteroidentificagao terdo validade apenas para este concurso, para o

qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

2.11.2. E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca de quaisquer candidatos no

concurso.

2.11.3. O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de

novembro de 2011.

2.12. A avaliagdo da comissdo de heteroidentificagdo quanto a condicdo de pessoa preta/parda considerara

0s seguintes aspectos:

a) Declaracdo no ato da inscricdo quanto a condi¢do de pessoa preta/parda e a opcdo de concorrer as vagas
reservadas; e

b) Fendtipo apresentado pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificacdo.

2.13. Na hipétese de indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificacdo, o

candidato podera participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase

anterior do certame, nota ou pontuagdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

2.14. Das decisGes preliminares da comissdao de heteroidentificacdo, o candidato considerado

“Inapto” pela ndo confirmac¢do de sua autodeclaragdo poderd interpor recurso dirigido a comissdo

recursal.

2.15. A comissdo recursal sera composta por trés integrantes distintos das pessoas que comp&em

a comissdo de heteroidentificacdo, sob a responsabilidade do IDECAN.

2.15.1. Aplica-se a Comissdo Recursal os mesmos dispositivos legais referentes a sua composicdo, a
apresentacdo de seus membros e aos critérios de avaliacdo dispostos neste item do Edital.
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2.15.2. Em suas decisdes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento para
fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteldo do recurso
elaborado pelo candidato prejudicado.

2.15.3. Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

2.16. O enquadramento ou n3o do candidato na condigdo de pessoa preta/parda ndo configura ato

discriminatdrio de qualquer natureza.

2.17. Sera eliminado do concurso o candidato convocado que:

a) Evadir-se do local de realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo sem a devida conclusdo do
procedimento;

b) Recusar-se a ser filmado no processo de comprovacdo de heteroidentificacdo de acordo com subitem

5.11.1 do edital de abertura;

¢) N3do comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, nos termos do edital de convocacdo;

d) Constatado pelos d6rgaos competentes, tiver dado causa a fraude ou tenha agido de ma-fé no
procedimento de heteroidentificacdo, respeitados o contraditério e a ampla defesa, caso o concurso ainda
esteja em andamento.

2.17.1. Na hipdtese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificacdo, o
caso sera encaminhado pelo IDECAN aos 6rgdaos competentes para as providéncias cabiveis.

2.17.2. Na hipdtese de constatacdo, pelos 6rgdaos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de
heteroidentificacdo, respeitados o contraditdrio e a ampla defesa:

a) Caso o concurso ainda esteja em andamento, o candidato sera eliminado;
b) Caso a pessoa ja tenha sido admitida, ficara sujeita a anulagdo da sua admissdo ao servigco ou cargo.

2.18. Os candidatos pretos/pardos que obtiverem pontuacdo suficiente para aprovacdo em ampla
concorréncia nao deverdao ser contabilizados no quantitativo total de aprovados para as vagas
reservadas a pessoas negras, nos termos da Lei n. 12.169/2021.

2.19. Os candidatos pretos/pardos que obtiverem pontuacdo suficiente para aprovacdo em ampla
concorréncia deverdo figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas reservadas, quanto na
lista de classificados da ampla concorréncia.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS
3.1. O resultado preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo Complementar a Autodeclaragdo como
Pessoa Negra, serd publicado através da Area do Candidato, disponivel no endereco eletrénico do IDECAN.

3.2. Caberd recurso contra o resultado preliminar no prazo de 2 (dois) dias, por meio da Area para Candidato,
acessivel pelo endereco eletronico do IDECAN.

Jodo Pessoa — PB, 27 de agosto de 2026.
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ANEXO UNICO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO COMO PESSOA NEGRA — SUB JUDICE

INSCRICAO CANDIDATO PROCESSO JUDICIAL

1075130 VALDEMIRO WESLEY BEZERRA NOBRE 0881251-53.2025.8.15.2001




