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EDITAL Nº 268/2026 - DRH/SEAP 
 
 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, DA 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso 

de suas atribuições legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual nº 7.116, de 

28/01/2013, e considerando o contido nos Editais n°s 011/2023, 124/2023 e 227/2026 - 

DRH/SEAP, atendendo a determinação judicial contida no MS (Autos n.º 0001688-

16.2026.8.16.0179), e o contido no protocolo n.º 26.475.126-8, resolve 

 
 

TORNAR PÚBLICA 
 

 
1. A exclusão do candidato abaixo indicado, do Concurso Público regido pelo Edital n° 

011/2023 - DRH/SEAP, de 22 de março de 2023, para provimento no cargo de Professor - 

docência dos Componentes Curriculares da Matriz Matemática, do Quadro Próprio do 

Magistério - QPM, da Secretaria de Estado da Educação - SEED, por não ter atendido os 

critérios estabelecidos para realização da Avaliação Médica sub judice pela Ampla 

Concorrência, conforme editais n°s 124/2023 de critérios e 227/2026 - DRH/SEAP de 

convocação. 

 

N.R.E: Pato Branco.  

           VAGA NOME INSC.     CLASS.        CONC. 

       Matemática   Richard Ribeiro Moreira      004.779-8         45    U 

 
 

 
1.1 De acordo com o subitem 13.6. do Edital de abertura do concurso, é assegurado aos 

candidatos excluídos do concurso o direito de interposição de recurso referente a etapa da 

Avaliação Médica. 

 
1.2 O prazo para interposição de recurso a que se refere o item 1.1 deste Edital será de 
2 (dois) dias úteis, contados do primeiro dia subsequente da data de publicação do 
resultado da Avaliação Médica. 
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1.3 Para a interposição do recurso o candidato deverá imprimir, preencher o Formulário de 

Solicitação de Recurso disponibilizado no Anexo Único do presente Edital, datar, assinar 

e seguir as orientações para envio: 

 

• Acessar link – www.eprotocolo.pr.gov.br 
• Clicar na aba – protocolo geral 

• Consulta protocolo 

• Inserir o número do protocolo inicial 

• Na parte inferior da tela – clicar em solicitar acesso 

• Na aba tipo de acesso – selecionar incluir documento” 

• Motivo da solicitação – recurso administrativo de concurso público 

• Após a liberação do acesso o candidato deverá inserir o formulário especifico de recurso para apreciação 
da Divisão de Perícia Médica – DPM/DSS/SEAP. 

 
 

 

Curitiba, datado e assinado eletronicamente. 

Jessé Adelino Salvador 

Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdência. 
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ANEXO ÚNICO - FORMULÁRIO 
 

Formulário para Interposição de Recursos Avaliação Médica 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS EDITAL N° 011/2023 – DRH/SEAP 
 
RECURSO REFERENTE A AVALIAÇÃO MÉDICA CONVOCAÇÃO ATRAVÉS DO EDITAL N° __________ E 
RESULTADO PUBLICADO PELO EDITAL N°____________. 
 
PERÍODO DE RECURSO: DE ACORDO COM O ITEM REFERENTE AO PRAZO, INDICADO NO EDITAL DE 
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA. 

Candidato(a):  

Número da Inscrição:  Opção da vaga (Componente Curricular e/ou 
Pedagogo, 
conforme inscrição do candidato). Caso sejam duas, 
informá-las)  

Número do Protocolo de envio da documentação. 
 

Núcleo Regional de Educação – NRE de inscrição:  
 

Espaço para formulação do Recurso.  
Se houver necessidade, utilize o verso. No caso de utilizar o verso, não esquecer de digitalizar ambos os lados 

do formulário para envio no e-mail: dpmconcursoseed@seap.pr.gov.br. 
 
 
 
 
 

Local e data: _________________________________ 
 

_____________________________________________________ 
Assinatura do candidato 
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