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EDITAL Nº 241/2026 - DRH/SEAP 
 
 
 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, 

DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA – 

SEAP, no uso de suas atribuições legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual 

nº 7.116, de 28/01/2013, considerando o contido nos Editais nºs 011/2023, 095/2026 

e 159/2026 - DRH/SEAP, atendendo às determinações judiciais, autos nº 0005516-

60.2026.8.16.0004, e o contido no protocolo nº 26.620.550-3, resolve 

 

TORNAR PÚBLICA 

 

 

A suspensão sub judice do ato administrativo de exclusão na Avaliação Médica, nos 

termos do Edital nº 159/2026 - DRH/SEAP, referente ao candidato Marcelo José 

Caseiro, inscrição nº 004.890-2, concorrente ao cargo de Professor com Docência no 

Componente Curricular da Matriz Matemática do Quadro Próprio do Magistério - QPM, 

concorrente pelo N.R.E, Área Metropolitana Sul, do concurso público regido pelo 

Edital nº 011/2023 - DRH/SEAP. 

  
 
 
 

 

Curitiba, datado e assinado eletronicamente. 
 

Jessé Adelino Salvador 

Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdência. 
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