Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia

EDITAL N.° 173/2026 - DRH/SEAP

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAC}AO E DA PREVIDENCIA — SEAP, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista os Editais n.° 011, 074, 097/2023 e 031/2024 -
DRH/SEAP, bem como em cumprimento a determinacgdo judicial transitada em julgado
(autos n.° 0007100-70.2023.8.16.0004), e o contido nos protocolos n.°s 26.051.272-2 e
21.085.310-3,

RESOLVE

Tornar publico que os editais n.° 074 e 097/2023 bem como o de n.° 031/2024 - DRH/SEAP,
concernentes a candidata Amanda Beatriz Riedlinger Soares, inscricdo n.° 007.203-6,
concorrente ao cargo de Professor do Componente Curricular da Matriz Histéria, NRE
Cornélio Proc6pio, do Quadro Préprio do Magistério (QPM), passam a vigorar de forma
definitiva.

Curitiba, 03 de julho de 2026.

Jessé Adelino Salvador
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia.
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