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Comunicado sobre a “Ata do Sorteio para distribuição das vagas reservadas às pessoas pretas e 

pardas, indígenas e quilombolas e vagas reservadas às pessoas com deficiência realizado dia 

15/05/2026" 

 

Considerando o “Edital nº 498, de 12 de maio de 2026 (Edital do sorteio para distribuição das vagas 

reservadas às pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas e vagas reservadas às pessoas com 

deficiência)”; 

 

Considerando o disposto em 2.3.2 e 2.3.3 de “2. Das vagas referentes a pessoas candidatas 

negras, a pessoas candidatas indígenas e a pessoas candidatas quilombolas.” em “I - 

Considerações preliminares sobre os percentuais e quantidades de vagas a serem distribuídas 

para reserva de vagas às ações afirmativas” do referido Edital: 

2.3.2. Atendido o percentual estabelecido nos diplomas legais vigentes restam 7 (sete) vagas e 2 (dois) 

códigos de vagas não contemplados pelos subitens 2.2, 2.3.1 alínea “a” até alínea “f” deste Edital, 

quais sejam: “Assistente Social” e “Fonoaudiólogo”, que possuem somente 1 (uma) vaga 

disponibilizada em Edital. 

2.3.3. Considerando o subitem 2.3.2 deste Edital, das 7 (sete) vagas remanescentes após o 

cumprimento do estabelecido no subitem 2.3.1 deste Edital, 2 (duas) vagas serão alocadas 

diretamente, 1 (uma) no código de vaga “Assistente Social” e 1 (uma) no código de vaga 

“Fonoaudiólogo”, e 5 (cinco) vagas serão sorteadas ao final entre todos os códigos de vagas. 

 

Considerando a “Ata do Sorteio para distribuição das vagas reservadas às pessoas pretas e pardas, 

indígenas e quilombolas e vagas reservadas às pessoas com deficiência realizado dia 15/05/2026”, 

divulgada em 26/05/2026; 

 

Considerando o “Anexo II - Quadro de vagas, após o resultado do sorteio para distribuição das vagas 

reservadas às pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas e vagas reservadas às pessoas com 

deficiência, excluindo o sorteio para o cargo Técnico e Laboratório”, divulgado em 21/05/2026 

 

Considerando o “Edital do resultado do sorteio para distribuição das vagas reservadas às pessoas 

pretas e pardas, indígenas e quilombolas e vagas reservadas às pessoas com deficiência, excluindo 

o sorteio para o cargo Técnico de Laboratório”, divulgado em 21/05/2026, principalmente em seu 

Anexo. 
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Informamos que houve erro material, ao registrar na Ata do sorteio, o resultado do sorteio no item g, 

especificamente para o cargo D-050 - TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - SUPORTE 

E INFRAESTRUTURA, o qual NÃO HAVIA sido contemplado com vaga para pessoas negras, 

CONFORME FOI REGISTRADO NA REFERIDA ATA: 

,  

O cargo contemplado no sorteio com vaga para pessoas negras foi o E-015 - ANALISTA DE 

TECNOLOGIA DA INFORMACAO - SUPORTE E INFRAESTRUTURA.  

Desta forma, o sorteio realizado no item g, teve como resultado: 

1 (uma) vaga para o cargo E-015 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - SUPORTE 

E INFRAESTRUTURA. 

1 (uma) vaga para o cargo E-030 - ENGENHEIRO – ELETRICO. 

1 (uma) vaga para o cargo E-080 - MEDICO – PSIQUIATRA. 

1 (uma) vaga para o cargo E-105 - PSICOLOGO – GERAL. 

1 (uma) vaga para o cargo E-120 - TECNOLOGO - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS. 

 

O “Edital do resultado do sorteio para distribuição das vagas reservadas às pessoas pretas e pardas, 

indígenas e quilombolas e vagas reservadas às pessoas com deficiência, excluindo o sorteio para o 
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cargo Técnico de Laboratório”, divulgado em 21/05/2026, em seu Anexo, refletiu o resultado correto 

do sorteio. 

 

O “Anexo II - Quadro de vagas, após o resultado do sorteio para distribuição das vagas reservadas às 

pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas e vagas reservadas às pessoas com deficiência, 

excluindo o sorteio para o cargo Técnico e Laboratório”, divulgado em 21/05/2026, refletiu o resultado 

correto do sorteio. 

 

Está sendo divulgada a “Ata do Sorteio para distribuição das vagas reservadas às pessoas pretas e 

pardas, indígenas e quilombolas e vagas reservadas às pessoas com deficiência realizado dia 

15/05/2026 - RETIFICADA". 

Salientamos que esta ATA reflete o resultado do sorteio realizado em 15/05/2026, sendo retificado 

apenas o trecho informado. Nesta ATA consta o resultado do sorteio para o cargo de Técnico de 

Laboratório, o qual foi anulado por erro na realização do mesmo, conforme consta no Comunicado 

sobre o “Sorteio para distribuição das vagas reservadas às pessoas pretas e pardas, indígenas e 

quilombolas e vagas reservadas às pessoas com deficiência” disponível na página do concurso. 

 

Pedimos desculpas pelo transtorno 

 

  

 

 


