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EDITAL N° 059/2026, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

ABRE INSCRIGCOES PARA O PROCESSO DE SELECAO
TECNICA PARA DESIGNAGAO DE DIRETORES DE
UNIDADES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE ITAJAI, COM BASE EM CRITERIOS DE
MERITO E DESEMPENHO, FORMACAO EM GESTAO
ESCOLAR E ESCUTA DA COMUNIDADE ESCOLAR.

O Municipio de ltajai, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, no uso de suas
atribuicoes legais, torna publica a abertura do Processo de Selegao Técnica para Designagao
de Diretores de Unidades de Ensino da Educacédo Basica da Rede Municipal de Ensino,
fundamentado em critérios técnicos de mérito e desempenho, formacgao especifica em gestao
escolar e escuta da comunidade escolar, nos termos dos arts. 37, 205 a 214 e, especialmente,
do art. 206, inciso VI, da Constituicao da Republica; dos arts. 3°, inciso VIlII, e 14 da Lei Federal
n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996; do art. 14, § 1°, inciso |, da Lei Federal n° 14.113, de
25 de dezembro de 2020; da Lei Federal n® 14.644, de 2 de agosto de 2023; da Lei Federal
n°® 15.388, de 14 de abril de 2026; da Resolugao CIF n° 24, de 15 de junho de 2026; da Lei
Municipal n® 3.852, de 23 de dezembro de 2002; da Lei Municipal n°® 6.674, de 22 de julho de
2015; da Lei Complementar Municipal n® 241, de 4 de dezembro de 2013; da Lei
Complementar Municipal n° 337, de 20 de dezembro de 2018; do Decreto Municipal n°
14.247/2026; e das demais normas aplicaveis, mediante as condigdes estabelecidas neste

Edital e em seus Anexos.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1. Este Edital disciplina o Processo de Sele¢ao Técnica para designacao de Diretores de
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Ensino de Itajai, doravante denominado Processo

de Selecédo e Escolha.

§ 1° O Processo de Selegao Técnica constitui instrumento de provimento de fungdo de

confianga por critérios técnicos de mérito e desempenho, seguido de formagdo em gestéo
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escolar, elaboragao de Plano de Gestao Escolar e escuta da comunidade escolar.

§ 2° A expressao “escolha da unidade de ensino”, utilizada neste Edital, refere-se a opgéao
exercida pelo candidato classificado e ndo se confunde com elei¢gdo, consulta eleitoral ou
investidura automatica pela comunidade escolar.

§ 3° A designacdo permanecera de competéncia do Chefe do Poder Executivo Municipal,

observada a legislacao vigente e a conclusao regular das etapas deste Edital.

Art. 2. Sdo objetivos do Processo de Selegdo Técnica:

| — profissionalizar e qualificar a gestado das unidades de ensino;

Il — selecionar servidores com conhecimentos, competéncias e perfil compativeis com a
lideranga escolar;

lIl — fortalecer a gestdo democratica por meio da participagdo estruturada da comunidade
escolar;

IV — assegurar alinhamento entre a gestdo das unidades, o Projeto Politico-Pedagdgico e as
politicas da Rede Municipal de Ensino;

V — instituir compromissos de gestdo, monitoramento, transparéncia e melhoria continua; e,
VI — atender as condicionalidades federais relacionadas ao provimento de gestores escolares

por meérito e desempenho.

Art. 3. O Processo de Selegao Técnica observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia, objetividade, motivagéo,

seguranga juridica, prote¢cao de dados pessoais, gestdo democratica, mérito e desempenho.

Art. 4. O Processo de Selegao Técnica tera validade de 2 (dois) anos, contados da publicacao

da homologagéao do resultado final.

Paragrafo unico. O prazo de validade do processo ndo se confunde com mandato ou
estabilidade na fungao de confianga, que permanece sujeita a designagao e a dispensa na

forma da legislagdo municipal.

Art. 5. A execucgao técnica e operacional podera ser realizada por instituicdo especializada
contratada, sem prejuizo das competéncias da Secretaria Municipal de Educacio, da

Comissao Organizadora, das bancas e das instancias recursais.
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Art. 6. Todos os atos do Processo de Selegao Técnica serdo publicados no 6rgao oficial e no
sitio eletrénico do Municipio, sem prejuizo de outros meios de divulgagido, presumindo-se

cientificado das publicagdes regularmente realizadas.

§ 1° Alteragdes de cronograma serao formalizadas por Edital Complementar e ndo poderao
modificar, apds o inicio das inscrigdes, requisitos, critérios essenciais de avaliagdo ou natureza
das etapas sem reabertura de prazo, quando necessaria a preservagao da isonomia.

§ 2° Para fins de consulta e acompanhamento do Processo de Selegdo Técnica, sera
disponibilizada pagina eletrénica especifica mantida pela instituicdo executora, no enderecgo

www.univali.br/concursos, na qual poderao ser disponibilizados o Edital, a legislacao aplicavel,

0 cronograma, as etapas do processo, comunicados, orientagdes, resultados e demais
informagdes pertinentes.
§ 3° A pagina eletrénica da instituigdo executora constitui meio complementar de divulgacao,

prevalecendo, para fins oficiais, os atos publicados na forma do caput deste artigo.

CAPIiTULOII
DAS UNIDADES, DAS FUNGCOES E DA IMPLANTAGAO DO MODELO

Art. 7°. Esta edicdo abrangera 99 (noventa e nove) fungdes de confianga de Diretor de
Unidade de Ensino, distribuidas proporcionalmente entre as areas de concorréncia, da
seguinte forma:

| — 59 (cinquenta e nove) fungdes para a Educacao Infantil;

Il — 40 (quarenta) fungdes para o Ensino Fundamental/Educagdo em Tempo Integral.

Paragrafo unico. A distribuicdo prevista neste artigo considera a proporcionalidade entre as

unidades de ensino de cada area abrangidas pelo Processo de Selecao Técnica.

Art. 8. Nao se submetem a esta edicao as unidades expressamente relacionadas no Anexo I

como excluidas em razdo de natureza institucional diferenciada.

Art. 9. As fungdes nao abrangidas nesta edigao serao incluidas em processo subsequente,

observado o cronograma de implantagdo progressiva e nas normas federais aplicaveis ao
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VAAR.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educagao mantera registro atualizado do numero
de gestores escolares em exercicio, da forma de provimento e do percentual de adequagéo

ao modelo técnico.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 10. Podera inscrever-se o servidor que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:
| — ser servidor efetivo da Rede Municipal de Ensino de Itajai, ocupante de cargo autorizado
ao exercicio da funcado de Diretor de Unidade de Ensino, nos termos da Lei Complementar
Municipal n® 337, de 20 de dezembro de 2018;

Il — possuir diploma de curso superior de licenciatura plena reconhecido pelo Ministério da
Educacao, sem prejuizo de requisito mais especifico previsto em lei municipal;

lIl — possuir, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;

IV — possuir experiéncia profissional compativel com a area de concorréncia, nos termos do
art. 11;

V — ter disponibilidade para o exercicio da funcdo em jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, na forma da legislagdo municipal;

VI — encontrar-se em efetivo exercicio na data da inscri¢cao, ressalvadas férias e afastamentos
computados legalmente como efetivo exercicio, desde que seja possivel participar das etapas
obrigatorias;

VIl = ndo incidir em impedimento legal ou regulamentar para o exercicio de funcdo de
confianca;

VIl — atender as condigdes funcionais estabelecidas neste Edital e no Decreto Municipal n°
14.247/2026.

Paragrafo unico. As atribui¢des da Fungdo de Confianca de Diretor de Unidade de Ensino

estdo descritas no Anexo X deste Edital e integram as condigbes de exercicio da fungéo.

Art. 11. Para fins de participacdo no Processo de Selecado Técnica, serdao considerados os

cargos efetivos legalmente autorizados ao exercicio da fungdo de Diretor de Unidade de
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Ensino, nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 337, de 20 de dezembro de 2018,

observados os demais requisitos estabelecidos neste Edital.

§ 1° A experiéncia devera totalizar, no minimo, 3 (trés) anos, continuos ou nao, e sera
comprovada por certiddo funcional emitida pela Administragao ou por outra instituicdo a qual
o servidor possui(a) vinculo empregaticio.

§ 2° Atividades exclusivamente administrativas sem vinculo direto com a politica pedagdgica
da etapa nao serdo computadas, salvo decisdo técnica fundamentada da Comissao
Organizadora.

§ 3° A compatibilidade da atuagao técnica sera aferida pela Comissédo Organizadora com base

nas atribuigdes legais do cargo exercido, devidamente motivada e registrada em ata.

Art. 12. Constituem impedimentos funcionais:

| — estar cumprindo penalidade disciplinar;

Il — ter sofrido, nos 5 (cinco) anos anteriores a inscricdo, penalidade definitiva de suspensao
ou mais grave por conduta incompativel com a funcdo de diregdo, especialmente fraude,
desvio de recursos, assédio, violéncia, discriminagdao, abandono, violacdo do dever de
protecao de criangas e adolescentes ou grave ofensa aos deveres funcionais;

[l — possuir 3 (trés) ou mais faltas injustificadas definitivamente registradas nos 12 (doze)
meses anteriores a inscricao;

IV — possuir conflito de interesses ou situagao funcional que impecga a dedicacao exigida.

§ 1° A anadlise observara a natureza, a gravidade, a atualidade e a relacdo da conduta com as
atribuicdes de direcdo, vedada restricdo automatica por adverténcia leve ou registro ainda
sujeito a recurso.

§ 2° Os impedimentos serdo comprovados por certiddo oficial, dispensada declaragao do

candidato sobre informacao ja disponivel a Administragéo.

Art. 13. O atendimento dos requisitos sera verificado na data de encerramento das inscrigcdes,

com base na legislagao vigente na data de publicagdo deste Edital.

Paragrafo unico. Alteracao legislativa superveniente que repercuta nos requisitos de
participacdo deste Processo de Selecao Técnica podera ser aplicada mediante Edital
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Complementar, assegurada a preservagdo da isonomia entre os candidatos, desde que
publicada durante o periodo de inscrigdes para que os servidores alcangados pela alteragao

possam efetuar sua inscrigéo.

CAPIiTULO IV
DA GOVERNANCA DO PROCESSO

Art. 14. O Processo de Selecdo Técnica sera coordenado por Comissdo Organizadora

designada por Portaria da Secretaria Municipal de Educagéao.

Art. 15. Compete a Comissao Organizadora:

| — planejar, coordenar, acompanhar e fiscalizar todas as etapas;

Il — assegurar coeréncia entre o Edital, os Anexos, o contrato da instituicdo executora e o
Decreto regulamentador;

[l — deliberar sobre inscrigdes e diligéncias documentais;

IV — supervisionar a prova, a formacéo, a escolha de unidades, a escuta publica e a avaliagcao
dos Planos de Gestéo Escolar;

V — publicar resultados, atas e relatérios;

VI — encaminhar o resultado final a autoridade competente;

VII — zelar pela integridade, pela rastreabilidade e pela guarda dos registros.

Art. 16. A avaliagao técnica dos Planos de Gestao Escolar sera realizada por banca avaliadora
com, no minimo, 3 (trés) membros de competéncias complementares, incluindo experiéncia

em gestao pedagodgica, gestao publica ou administrativa e lideranga ou gestao de pessoas.

§ 1° Podera integrar a banca avaliadora representante de universidade, instituicao publica ou
entidade especializada, observadas as regras de contratacdo e imparcialidade.
§ 2° A composicao nominal, a qualificacdo e as declaragbes de auséncia de impedimento

serao juntadas ao processo administrativo.

Art. 17. Os recursos contra avaliacao técnica do Plano de Gestao Escolar serdao apreciados
por instancia recursal distinta da banca avaliadora que proferiu a decisdo, admitida a

participagcao de especialistas néo integrantes da avaliagao originaria.
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Art. 18. E vedada a atuacdo, em comissé&o, banca ou instancia recursal, de pessoa que:

| — seja cdnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de candidato;

Il — mantenha relacdo de chefia imediata, sociedade, litigio, amizade intima ou inimizade
notoéria capaz de comprometer a imparcialidade;

[l — tenha prestado orientagao individualizada na elaboragao do Plano de Gestao Escolar do
candidato;

IV — possua qualquer interesse direto no resultado.

Paragrafo unico. O impedimento ou a suspei¢cado devera ser declarado de oficio ou arguido

pelo interessado, com decisdo motivada.

CAPIiTULO V
DAS ETAPAS DO PROCESSO

Art. 19. O Processo de Selecdo Técnica compreendera as seguintes etapas:

| — inscrigdo e habilitagdo documental, de carater eliminatorio;

Il — avaliacao de titulos, de carater classificatorio;

[Il — prova de conhecimentos e competéncias, de carater eliminatério e classificatorio;

IV — publicacao da classificacéo técnica da prova e dos titulos;

V — escolha das unidades pelos candidatos aprovados, observada a classificagao;

VI — Formacao em Gestao Escolar, de carater eliminatério e nao classificatério, para o grupo
classificado e demais servidores designados pela Secretaria Municipal de Educacao;

VIl — disponibilizagdo do Projeto Politico-Pedagogico da Unidade;

VIIl — elaboracgao preliminar do Plano de Gestao Escolar;

IX — apresentagcdo do Plano de Gestdo Escolar em sesséo destinada, simultaneamente, a
avaliagao técnica pela Banca Avaliadora, de carater eliminatério e nao classificatério, e a
Escuta Publica da Comunidade Escolar, de carater obrigatoério, consultivo e nao classificatoério;
X — apresentacdo da matriz de resposta as contribuicoes e da versao final do Plano de Gestao
Escolar na Diretoria de Ensino correspondente a unidade de ensino escolhida;

XI — homologacao do resultado final;

XII — designacéo e assinatura do Termo de Compromisso de Gestao.
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Paragrafo unico. O cronograma completo consta do Anexo |.

CAPITULO VI
DAS INSCRIGOES E DA HABILITAGAO

Art. 20. As inscrigdes para o Processo de Selegao Técnica serao realizadas no periodo de 04
de setembro de 2026 a 16 de setembro de 2026, exclusivamente por meio eletrénico, mediante

acesso ao endereco www.univali.br/concursos, observados os prazos e procedimentos

estabelecidos neste Edital e no cronograma constante do Anexo |.

Art. 21. No ato da inscri¢gdo, o candidato devera:

| — preencher o requerimento eletronico;

Il — optar por uma unica area de concorréncia;

[Il — anexar diploma de licenciatura e titulos para pontuagéo;

IV — declarar ciéncia da jornada, das etapas e das responsabilidades da funcéao;

V — autorizar a verificacdo de dados funcionais estritamente necessarios ao certame;
VI — confirmar a inscri¢ao;

VIl — apresentar a Declaragao de Disponibilidade constante do Anexo IX.

Art. 22. A Administracdo emitira ou consultara diretamente as certidées funcionais relativas
ao vinculo, ao tempo de exercicio, a experiéncia, a frequéncia e a situacao disciplinar.

§ 1° O candidato nao sera obrigado a produzir declaragao sobre informagao que ja conste dos
sistemas oficiais.

§ 2° Em caso de divergéncia, prevalecera a informagcao oficial, assegurado recurso e

apresentacao de documentos comprobatorios.

Art. 23. A auséncia de documento obrigatorio ou o0 ndo atendimento de requisito implicara

indeferimento da inscricdo, assegurado recurso.

Paragrafo unico. Sera admitida diligéncia para esclarecer documento ja apresentado, vedada

a inclusao tardia de titulo ou requisito inexistente na data-limite.

Art. 24. A falsidade, a fraude ou a omissao relevante implicara eliminagao, sem prejuizo das
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responsabilidades cabiveis, mediante procedimento que assegure contraditorio e ampla

defesa.

Art. 25. A eventual indisponibilidade geral comprovada do sistema eletronico podera ensejar

prorrogagéo do prazo, mediante Edital Complementar.
Secao | - Do Atendimento Especial

Art. 26. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da Prova de
Conhecimentos e Competéncias devera solicita-lo no portal de inscricdo até o dia 16 de
setembro de 2026, anexando laudo médico que comprove sua necessidade.

§ 1° O candidato usuario de aparelho auricular devera comprovar essa necessidade por meio
de laudo médico para que Ihe seja permitido o uso do dispositivo no dia e local de aplicagéao
da prova.

§ 2° O candidato que necessitar de prova especial ampliada devera indicar expressamente o
tamanho da fonte (24, 26 ou 28). Na auséncia de indicagdo, o material (caderno de prova e
cartdo resposta) sera confeccionado em fonte Arial, tamanho 24.

§ 3° A solicitagao de atendimento especial por razées de saude temporarias ou impedimentos
supervenientes (para candidatos sem deficiéncia permanente) sujeita-se a analise de
legalidade e razoabilidade pela instituicdo executora e Comissao Organizadora, devendo o
requerimento ser formalizado na mesma pagina de inscrigdes no prazo regulamentar.

§ 4° O laudo médico apresentado para fins de atendimento especial tera validade exclusiva

para este Processo de Selecao Técnica.
Secao Il - Do Atendimento a Candidata Lactante

Art. 27. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da Prova de
Conhecimentos e Competéncias podera fazé-lo, desde que formalize o requerimento no portal
de inscricao até o dia 16 de setembro de 2026.

§ 1°A crianga devera permanecer em ambiente reservado especificamente para
amamentacdo, acompanhada obrigatoriamente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro formalmente indicado pela candidata no ato de apresentagao).

§ 2° Nos momentos da amamentacgéo, a candidata sera conduzida por uma fiscal ao espago

Secretaria Municipal de Educacao
Endereco: Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, 3855 - Ressacada - 88307-303 e Itajai e SC

E-mail: diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br - Telefone: (47) 3249-3300



mailto:diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br

o 7 .
It I Secretaria
a ja de Educacdo
PREFEITURA

reservado, no qual permanecerdao exclusivamente a candidata, a crianga e a fiscal
encarregada da supervisao, sendo vedada a presenga de parentes, babas ou terceiros nao
autorizados.

§ 3° Havera compensacédo integral do tempo despendido na amamentagdo em favor da
candidata, estendendo-se o horario limite de entrega da sua prova proporcionalmente, n&o

excedendo 1 (uma) hora.
Secao lll - Da Realizagao de Prova em Ambiente Hospitalar

Art. 28. O candidato que, por motivo de impedimento grave de saude devidamente
comprovado as veésperas da prova, estiver internado sob cuidados medicos, podera realizar a
avaliagdo em ambiente hospitalar, desde que localizado nos limites territoriais do Municipio
de ltajai.

§ 1° Para fazer jus a esta prerrogativa, o representante legal do candidato devera comparecer
ao local oficial de realizagao da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do
horario marcado para o inicio das atividades, munido do Documento de Identidade original do
candidato e de atestado/laudo médico circunstanciado emitido pelo hospital que comprove a
impossibilidade de locomocgéo.

§ 2° Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a realizagao de prova em ambiente domiciliar.

CAPITULO VII
DA AVALIAGAO DE TiTULOS, DA PROVA DE CONHECIMENTOS E DA
CLASSIFICAGAO TECNICA

Secao | — Da Avaliagao de Titulos

Art. 29. A Avaliagao de Titulos tera valor maximo de 10 (dez) pontos e considerara apenas o
maior titulo pertinente a educacgao, a gestdo escolar, a administragdo publica, as politicas
publicas ou a lideranca educacional.

| — especializagao lato sensu: 4 (quatro) pontos;

Il — mestrado: 7 (sete) pontos;

[l — doutorado: 10 (dez) pontos.
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§ 2° O curso de graduacéo, utilizado como requisito, ndo sera pontuado.

§ 1° E vedada a cumulagao de titulos.

§ 3° A pertinéncia tematica sera aferida pela denominagao, histérico ou area de concentragao,

conforme Anexo llI.

Secao Il - Da Prova de Conhecimentos e Competéncias

Art. 30. O Processo de Selecao Técnica sera efetuado mediante aplicagdo de Prova de
Conhecimentos e Competéncias, na qual serdo avaliados os conhecimentos e habilidades dos
candidatos sobre as matérias relacionadas ao exercicio da fungdo, conforme conteudo

programatico constante do Anexo IV deste Edital.

§ 1° A Prova de Conhecimentos e Competéncias, com duragcdo de 3 (trés) horas, sera
realizada no dia 27 de setembro de 2026, as 9h.

§ 2° A UNIVALI se reserva o direito de transferir a data de aplicagdao da prova, por motivos
fortuitos ou de forga maior.

§ 3° Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou feriados
nacionais.

§ 4° A Prova de Conhecimentos e Competéncias tera valor maximo de 90 (noventa) pontos e
sera composta por 45 (quarenta e cinco) questdes objetivas, no formato de multipla escolha,
com 4 (quatro) alternativas de resposta, de “A” a “D”, das quais somente 1 (uma) devera ser
assinalada como correta, valendo 2 (dois) pontos cada.

§ 5° A distribuicdo das questdes observara os seguintes eixos:

| — legislagao educacional, gestdo democratica e direitos educacionais: 8 questodes;

Il — gestdo pedagogica, aprendizagem, curriculo, avaliagdo e uso de dados: 12 questdes;

lIl — lideranga, gestdo de pessoas, clima organizacional e desenvolvimento de equipes: 9
questdes;

IV — gestdo administrativa, financeira, patrimonial, integridade e controle: 8 questoes;

V —inclusao, equidade, protecéo, participacao das familias e convivéncia escolar: 8 questodes.

Art. 31. Sera aprovado o candidato que obtiver, cumulativamente:
| — no minimo 60% (sessenta por cento) da pontuacgao total da prova; e,

Il — no minimo 1 (uma) questao de cada eixo.
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§ 1° O programa das disciplinas esta especificado no ANEXO |V deste Edital.
Secao lll - Das Normas para Realizagao da Prova de Conhecimentos e Competéncias

Art. 32. O candidato somente tera acesso as salas de realizagdo da prova mediante a

apresentacao de um dos Documentos de Identidade Oficial, original ou fotocdpia autenticada.

Art. 33. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a

identificacdo do candidato com clareza.

Art. 34. Para fins de acesso a sala de realizagao da Prova de Conhecimentos e Competéncias
somente sera aceito como Documento de Identidade Oficial, o original, dos seguintes
documentos:

| — Carteira ou cédulas de identidade, expedidas pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores, o original fisico;

Il — Carteira Nacional de Habilitagdo, também na verséo digital,

Il — Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal,
valem como documento de identidade (CREA, OAB, CRA, CRC, entre outros), o original fisico;
IV — Passaporte, o original fisico;

V — Carteira de Trabalho, o original fisico.

Art. 35. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia Policial; Protocolo de segunda via; Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral;
Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n.° 9.503/97); Carteira de Estudante;

Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

Art. 36. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao da Prova
Objetiva, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar boletim de ocorréncia impresso e expedido por 6rgao policial no maximo 30 (trinta)

dias anterior a realizagdo da Prova Objetiva.

Art. 37. O candidato sera, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta

Secretaria Municipal de Educacao
Endereco: Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, 3855 - Ressacada - 88307-303 e Itajai e SC

E-mail: diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br - Telefone: (47) 3249-3300



mailto:diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br

I -, Secretaria
' % ta,al de Educacdo
PREFEITURA

de assinaturas e a impresséo digital em formulario especifico.
Secao IV — Do Material Permitido na Prova de Conhecimentos e Competéncias

Art. 38. Para realizacdo da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta

esferografica com tinta preta (preferencialmente) ou azul.

Art. 39. O candidato que, durante a realizagéo da prova, for encontrado de posse, mesmo que
desligado, de qualquer tipo de reldgio, telefone celular, calculadora, controle remoto, alarme
de carro ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos, em funcionamento
ou nao, tera sua prova anulada e, com isso, sera automaticamente eliminado do Processo de
Selecao Técnica. Também nao sera permitido a nenhum candidato o porte de qualquer arma.

Para a devida verificagao desses casos serao utilizados detectores de metais.

Art. 40. Os objetos pessoais que o candidato estiver portando, juntamente com o restante dos
materiais de uso e de porte vedados pelo Edital, deverdo ser desligados, no caso de
equipamentos eletronicos, e alocados em saco plastico que sera disponibilizado e

acomodados em local a ser indicado pelo fiscal.

Art. 41. Os objetos pessoais de que trata o art. 40 deverdo permanecer no local indicado
durante todo o periodo de realizacdo da Prova de Conhecimentos e Competéncias, até a saida

definitiva do candidato.

Art. 42. Durante a realizagdo das provas sera vedado, também, o uso de bonés, chapéus e

similares, livros, revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos, etc.

Art. 43. Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova e a
UNIVALI — Universidade do Vale do Itajai, bem como o Municipio de Itajai, ndo se
responsabilizam por perda ou extravio de objetos e documentos durante o Processo de

Selecao Técnica, nem por danos neles causados.

Art. 44. O uso de recipiente com alcool em gel, liquidos e comestiveis, pelo candidato, devera

seguir as orientagdes do fiscal, sob pena de n&o autorizagdo do uso, sendo desde ja vedado
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embalagem que n&o seja fabricado com material transparente.

Art. 45. Recipiente/potes e/ou garrafa transparentes somente poderao ser utilizados se

estiverem sem rétulo.
Secao V - Do Acesso ao Local da Prova de Conhecimentos e Competéncias

Art. 46. Os portdes do prédio (inclusive as salas do piso térreo) onde sera realizada a Prova
de Conhecimentos e Competéncias do presente Processo de Selegcdo Técnica serao
fechados, impreterivelmente, no horario marcado na Homologacao das Inscrigdes e publicado
na “Area do Candidato”. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido.

Art. 47. O candidato que chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes tera sua
entrada vedada e sera automaticamente eliminado do Processo de Selegdo Técnica. Nao
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia

do candidato.

Art. 48. Art. 48. Ap6s o fechamento do portdo, conforme horario marcado na Homologacao
das Inscrigbes, os fiscais terdo o periodo de 20 (vinte) minutos entre o fechamento dos
acessos as salas de prova e o inicio da prova, destinado a identificagao dos candidatos e a
distribuicdo dos Cadernos de Prova, observada a seguinte divisao:

| — Os 10 minutos iniciais para finalizar a identificagao;

Il — Os 10 minutos finais para distribuir os Cadernos de Provas, nesse intervalo, o candidato
devera manter-se em siléncio, conferir os dados impresso no material de prova (Caderno de
Prova e Cartdo Resposta Personalizados) e ndo sera autorizada a resolugéo de questdes ou

leitura das paginas contendo questdes do Caderno de Provas.
Art. 49. A UNIVALI reserva o direito de atrasar o horario de fechamento dos portdes do prédio
(inclusive as salas do piso térreo) da Prova de Conhecimentos e Competéncias, previsto na

Homologacao das Inscri¢gdes, por motivos fortuitos ou de forga maior.

Art. 50. O acesso as salas de prova de pessoas estranhas s6 sera permitido mediante a
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autorizacao da Coordenacéo Local.

Art. 51. A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenagao Local, desenvolvera seu

trabalho sem adentrar nas salas de prova.

Art. 52. Nas dependéncias fisicas em que estdo localizadas as salas de aplicagdo da Prova
de Conhecimentos e Competéncias ndo sera permitida qualquer propaganda de cursos

preparatorios.
Secao VI - Da Saida da Sala de Prova

Art. 53. O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de

realizagédo da prova antes de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

Art. 54. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizacéo

somente podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

Art. 55. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova. O candidato ndo podera
ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o caderno de provas e/ou o cartdo

resposta.
Art. 56. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de prova e
cartdo resposta devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, tubo

transparente e com tinta indelével de cor preta (preferencialmente) ou azul.

Art. 57. Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderao retirar-se da sala

simultaneamente.
Secgao VIl - Do Caderno de Questoes e do Cartao Resposta

Art. 58. Para a realizagdo da Prova de Conhecimentos e Competéncias, o candidato recebera

o caderno de questdes e o cartao resposta personalizado.
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Art. 59. E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartdo
resposta de acordo com as instrugdes dele constantes, nédo podendo ser substituido em caso

de marcacgao errada ou rasura.

Art. 60. Para preencher o cartdo resposta personalizado o candidato devera usar apenas
caneta esferografica, tubo transparente e com tinta indelével de cor preta (preferencialmente)

ou azul.

Art. 61. O candidato ndo podera retirar-se do local de realizagao da prova levando consigo o

caderno de questdes.

Art. 62. A UNIVALI reserva-se o direito de manter todo o material de prova por um periodo de
90 (noventa) dias a contar da divulgagdo dos resultados finais do Processo de Selecao

Técnica. Apos esse periodo, o material sera destruido.

Secao VIl - Da Corregcao do Cartao Resposta
Art. 63. No cartdo resposta ndo sera computada a questao que nao corresponder ao gabarito
oficial, a questdo em branco, a questdo com mais de uma alternativa assinalada, a questao
rasurada ou preenchida fora das especificacées do cartdo resposta.
Art. 64. Nao deve ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

Secao IX — Da Nota e da Classificagao

Art. 65. A Nota Técnica correspondera a soma da Avaliacdo de Titulos e da Prova de

Conhecimentos e Competéncias, totalizando até 100 (cem) pontos.

Art. 66. A classificacao técnica sera publicada separadamente por area de concorréncia, em

ordem decrescente da Nota Técnica Final, sendo elaboradas:
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Il — classificagdo do Ensino Fundamental/Educagdo em Tempo Integral.

| — classificacdo da Educacéo Infantil; e

Art. 67. Na hipbétese de empate na classificacao final, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

| — maior pontuagao na Prova de Conhecimentos e Competéncias;

Il — maior pontuacé&o na Avaliagao de Titulos;

[l — maior tempo de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino de Itajai;

IV — maior idade;

V — sorteio publico, realizado em sessao publica e registrado em ata.

§ 1° Os critérios de desempate previstos neste artigo serao utilizados para definir a ordem de
classificagao entre candidatos com a mesma Nota Técnica Final.

§ 2° Na hipotese de empate que alcance a 592 posicao da Educacgao Infantil ou a 402 posicao
do Ensino Fundamental/Educagdo em Tempo Integral, todos os candidatos com a mesma
Nota Técnica Final serdo considerados classificados, na forma do art. 68, paragrafo unico.

§ 3° Antes da aplicagdo dos critérios previstos nos incisos deste artigo, sera observada a
preferéncia legal assegurada ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003

(Estatuto da Pessoa ldosa).

Art. 68. Serdo classificados para as etapas subsequentes, observada a ordem de
classificagdo em cada area de concorréncia:

| — os 59 (cinquenta e nove) primeiros candidatos da area de Educacao Infantil;

Il — os 40 (quarenta) primeiros candidatos da area de Ensino Fundamental/Educagdo em

Tempo Integral.

Paragrafo unico. Serdo igualmente considerados classificados todos os candidatos que
obtiverem Nota Técnica Final idéntica a do candidato situado na 592 posicdo da Educacéao
Infantil ou na 402 posi¢cado do Ensino Fundamental/Educagédo em Tempo Integral, ainda que,

em razao do empate, seja ultrapassado o quantitativo previsto nos incisos | e Il.

CAPITULO VIII
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DA ESCOLHA DAS UNIDADES

Art. 69. As unidades de ensino abrangidas pelo Processo de Selegdo Técnica constam do
Anexo I, sendo disponibilizadas para escolha aquelas correspondentes as 59 funcdes da
Educacao Infantil e as 40 fungdes do Ensino Fundamental/Educacdo em Tempo Integral,

observada a ordem de classificagao e o disposto neste Capitulo.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educacgao divulgara, antes da escolha, a relagéo
das unidades efetivamente disponiveis, podendo atualiza-la em razao de vacancia, alteracao

da necessidade administrativa ou fato superveniente, mediante divulgacao oficial.

Art. 70. A escolha sera realizada respeitada rigorosamente a ordem de classificacéo e a area

de concorréncia.

Art. 71. A escolha sera publica, registrada em ata e realizada presencialmente ou por sistema

eletrbnico que assegure autenticidade, rastreabilidade e publicidade.

Art. 72. A unidade escolhida sera referéncia para a disponibilizacdo do Projeto Politico-

Pedagdgico, a formacgao aplicada, o Plano de Gestao Escolar e a Escuta Publica.

Art. 73. A escolha ¢ irretratavel, salvo fato superveniente ou interesse publico devidamente

motivado que inviabilize a designagao para a unidade.

Art. 74. O candidato ausente sera considerado desistente da escolha, salvo motivo de forca
maior comprovado e aceito pela Comissao Organizadora, hipotese em que realizara a escolha

apos os candidatos presentes, entre as unidades remanescentes.

Paragrafo unico. O candidato que nao comparecer nem apresentar justificativa sera

considerado desistente da escolha da unidade.

CAPITULO IX
DA FORMAGAO EM GESTAO ESCOLAR
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Art. 75. A Formagdo em Gestdo Escolar constitui etapa obrigatoria, eliminatéria e nao
classificatéria do Processo de Selegao Técnica, com carga horaria de 80 (oitenta) horas,
desenvolvida na modalidade hibrida, mediante encontros presenciais obrigatorios e atividades

assincronas em Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA.

Art. 76. Participarao da Formagao em Gestdo Escolar os candidatos classificados na forma
do art. 68 deste Edital, bem como outros servidores expressamente designados pela

Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 77. A Formacao em Gestao Escolar sera organizada em 7 (sete) médulos, abrangendo,
no minimo:

| — gestdo democratica e governanga;

Il — lideranca e gestdo de pessoas;

Il — gestao pedagdgica e aprendizagem;

IV — planejamento, dados, metas e riscos;

V — gestdo administrativa, financeira e patrimonial;

VI — inclusao, equidade, protecao e convivéncia;

VIl — integridade, transparéncia e controle.

Paragrafo unico. Os conteudos da formagéo considerarédo as especificidades da Educacgéao
Infantil e do Ensino Fundamental/Educagdo em Tempo Integral, conforme organizagao

estabelecida no Anexo V.

Art. 78. Sera considerado aprovado na Formagao em Gestao Escolar o candidato que obtiver,
cumulativamente:

| — frequéncia de 100% (cem por cento) nos encontros presenciais obrigatorios;

Il — aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) na avaliagdo individual de cada
modulo;

lIl — realizagdo das atividades obrigatorias previstas para cada médulo no Ambiente Virtual de

Aprendizagem — AVA.

Art. 79. Excepcionalmente, as auséncias nos encontros presenciais obrigatorios, quando

decorrentes de motivo legal, forga maior ou obrigagdo funcional devidamente comprovada,
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serado submetidas a analise e decisdo da Comissado Organizadora, para fins de verificagdo do

cumprimento do requisito de frequéncia previsto no art. 78, inciso I.

Paragrafo unico. A comprovacdo de motivo de saude observara a protecdo de dados
pessoais sensiveis, ndo sendo exigida a exposi¢gdo de diagndstico além do estritamente

necessario.

Art. 80. O candidato que n&o atender aos requisitos de aprovagao estabelecidos no art. 78
sera eliminado desta edicdo do Processo de Selecido Técnica, sem impedimento para

participacdo em processo futuro.

Art. 81. O programa, a metodologia e os critérios gerais relativos a Formacdo em Gestao
Escolar constam do Anexo V, sendo as orientagbes e regras operacionais especificas
divulgadas em documento complementar apds a publicagdo da classificacdo dos candidatos

convocados para a formagao.

CAPITULO X
DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Art. 82. A Secretaria Municipal de Educacéao disponibilizara a todos os candidatos vinculados

a uma unidade o respectivo Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 83. Visitas técnicas as unidades somente ocorrerdo em datas, horarios e condigcbes

padronizadas, assegurada igualdade de acesso aos candidatos.
Art. 84. O candidato elaborara o Plano de Gestao Escolar conforme o roteiro do Anexo VI.

Paragrafo unico. Apdés a publicagdo da classificacdo dos candidatos vinculados as
respectivas unidades de ensino, a Secretaria Municipal de Educacao publicara documento
complementar contendo as orientacdes especificas para elaboragao e apresentacado do Plano
de Gestdo Escolar, incluindo sua formatagdo, modelo padronizado e template para
apresentacao a Banca Avaliadora.
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Art. 85. O Plano de Gestdo Escolar devera conter diagnostico, objetivos, metas, agdes,
responsaveis, prazos, indicadores, riscos, estratégias de participagcdo, mecanismos de

transparéncia e forma de monitoramento trimestral.

Art. 86. O Plano de Gestao Escolar devera estar alinhado a legislagédo, ao Projeto Politico-
Pedagodgico, as politicas da Secretaria Municipal de Educacdo e as condigdes reais da

unidade, sem prometer providéncia fora da competéncia do Diretor.

CAPITULO XI
DA ESCUTA PUBLICA DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 87. A Escuta Publica da Comunidade Escolar € etapa obrigatoria, consultiva e nao
classificatoria, realizada na mesma sessado de apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar
perante a Banca Avaliadora, destinada a participagdo da comunidade escolar e ao

aperfeicoamento do Plano de Gestao Escolar.

Art. 88. A Escuta Publica n&o atribuirad nota ao candidato, n&o alterara a classificagao técnica
e nao produzira investidura, veto ou eliminagédo automatica e ndo gera direito subjetivo a

designacao nem vincula a decisdo administrativa.

Art. 89. Poderao participar, na forma do Anexo VII:

| — professores e especialistas em exercicio na unidade;

Il — demais servidores da unidade;

[l — membros do Conselho Escolar e da Associagao de Pais e Professores;

IV — pais ou responsaveis por estudantes matriculados;

V — estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental, representantes do grémio estudantil;
VI — representantes da comunidade local vinculados a unidade, quando previsto no

regulamento.

Art. 90. A convocacdo sera ampla e antecedente, contendo data, local, duragao, forma de

participagao e acesso prévio ao resumo do Plano de Gestao Escolar.

Art. 91. A sessdo conjunta de apresentacdo a Banca Avaliadora e de Escuta Publica
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compreendera:

| — apresentagao do diagndstico e das propostas pelo candidato;
Il — perguntas e esclarecimentos moderados pela Comissao;

lIl — registro de contribuigbes em formulario padronizado;

IV — consolidag&o das manifestagdes em relatdrio técnico.

Art. 92. As contribuicdes deverao versar sobre o Plano de Gestao Escolar e as necessidades
da unidade, sendo desconsideradas manifestagcdes ofensivas, discriminatorias, politico-

partidarias, estranhas ao objeto ou destinadas a avaliagdo da vida privada do candidato.

Art. 93. A auséncia de quorum minimo, a baixa participagdo ou a impossibilidade de
comparecimento de determinado segmento ndo prejudicara o candidato, desde que a

convocagao e a sessao tenham sido regularmente realizadas.

Art. 94. No prazo estabelecido no cronograma constante do Anexo |, o candidato devera
entregar, na Diretoria de Ensino correspondente a area de concorréncia da unidade de ensino
escolhida, os seguintes documentos:

| — verséo final do Plano de Gestao Escolar;

Il — matriz de resposta as contribuicdes, identificando as incorporadas, parcialmente

incorporadas e ndo incorporadas, com as respectivas justificativas.

Art. 95. A Comissao Organizadora verificara apenas o cumprimento formal da matriz, sem

substituir a avaliagao técnica da banca avaliadora.

CAPITULO XII
DA AVALIAGAO TECNICA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Art. 96. O Plano de Gestao Escolar sera apresentado em sessao registrada por gravacao

audiovisual perante banca avaliadora.

Art. 97. A arguicgao limitar-se-a ao conteudo do Plano de Gestao Escolar, as atribuigées da

funcao e as matérias previstas neste Edital.
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Art. 98. A avaliagdo observara as seguintes dimensdes, com 20 (vinte) pontos cada:
| — diagnostico, coeréncia e viabilidade;

Il — gestdo pedagogica, aprendizagem e uso de dados;

lIl — liderancga, gestdo de pessoas e clima escolar;

IV — gestdo administrativa, financeira, patrimonial, integridade e riscos;

V — gestdo democratica, inclusao, equidade, protecao e participagdo da comunidade.
Art. 99. Sera considerado APTO o candidato que obtiver, cumulativamente:
| — minimo de 70 (setenta) pontos no total;

Il — minimo de 10 (dez) pontos em cada dimenséo.

Art. 100. A pontuagéo da avaliagéo técnica nao alterara a classificagédo técnica final, servindo

exclusivamente para o resultado APTO ou INAPTO.

Art. 101. Cada avaliador preenchera ficha individual fundamentada, e a nota sera a média

aritmética das avalia¢des, conforme Anexo VIII.

Art. 102. Divergéncia superior a 20 pontos entre avaliadores sera objeto de reunido técnica

registrada em ata, sem prejuizo da manutencao das fichas individuais.

Art. 103. O candidato tera acesso a gravagéo, as fichas de avaliagdo e aos fundamentos,

podendo interpor recurso a instancia distinta da banca originaria.

CAPITULO XilI
DA HOMOLOGAGAO, DA DESIGNAGAO E DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 104. Concluidas as etapas e julgados os recursos, a Secretaria Municipal de Educacao
homologara o resultado final.

Art. 105. O candidato APTO sera indicado para designagéo na unidade escolhida, ressalvada

impossibilidade legal, objetiva ou superveniente, devidamente motivada.

Art. 106. A decisdo de ndo designar candidato APTO ndo podera basear-se em motivo
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genérico de conveniéncia, nem permitir a designagéo arbitraria de candidato inferiormente

classificado para a mesma unidade.

Paragrafo unico. Antes de decisdo desfavoravel fundada em fato pessoal ou funcional, sera

assegurada manifestagao do interessado.

Art. 107. A designacédo sera formalizada pelo Chefe do Poder Executivo e nao gera

estabilidade, mandato ou direito a permanéncia na fungéo de confianga.

Art. 108. Antes do inicio do exercicio, o designado assinara Termo de Compromisso de
Gestéo, contendo:

| — compromisso com o Plano de Gestdo Escolar aprovado e com o Projeto Politico-
Pedagadgico;

Il — metas e indicadores pactuados;

Il — deveres de transparéncia, integridade, protegéo e participacgao;

IV — obrigagdes de monitoramento e prestagdo de informacgdes;

V — ciéncia da avaliagao periodica e da natureza da fungao de confianga.

CAPIiTULO XIV
DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO

Art. 109. A Secretaria Municipal de Educacéao realizara acompanhamento obrigatério dos

Diretores designados durante todo o exercicio da funcao.

Art. 110. O acompanhamento compreendera:

| — relatério trimestral de execucao do Plano de Gestao Escolar;

Il — monitoramento de indicadores educacionais, administrativos e de equidade;
[l — reunides periddicas de acompanhamento;

IV — avaliagao semestral do gestor;

V — escuta periédica do Conselho Escolar e da comunidade;

VI — plano de desenvolvimento e formagao continuada.

Art. 111. A avaliacdo semestral utilizara critérios publicos e previamente definidos,
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considerados o contexto da unidade, a disponibilidade de recursos, os resultados, a evolugao

e a equidade.

Paragrafo unico. A avaliagdo sera formalizada em instrumento préprio, devidamente
motivado, contendo as evidéncias consideradas, a fundamentacao da pontuacgao atribuida em

cada dimensao e a classificacao final do Diretor.

Art. 112, Resultado insuficiente ensejara, prioritariamente, plano de melhoria com apoio

técnico, metas, prazo e acompanhamento.

Art. 113. A permanéncia na fungédo podera ser reavaliada quando houver descumprimento
grave, reiterado e comprovado das atribuicées das fun¢des nos termos da legislagao vigente,
irregularidade, quebra de confianga ou desempenho insuficiente apés medidas de melhoria,

mediante decisdo motivada.

Paragrafo unico. A avaliagdo de desempenho ndo afasta a natureza de livre dispensa da
funcdo de confiangca, mas assegura rastreabilidade e coeréncia administrativa quando a

decisao se fundar em desempenho.

Art. 114. A ocorréncia de afastamentos reiterados ou prolongados que comprometam, de
forma objetiva e continuada, o exercicio das atribuigdes inerentes a dire¢gdo da unidade de
ensino podera ensejar avaliagao administrativa acerca da permanéncia do servidor no

exercicio da Funcao de Confianca.

CAPITULO XV
DA VACANCIA E DA SUBSTITUIGAO TEMPORARIA

Art. 115. Ocorrera vacancia por dispensa, aposentadoria, falecimento, perda de requisito,

renuncia ou demais hipéteses legais.

Art. 116. A substituicao temporaria por afastamento do titular observara a legislagdo municipal
e nao gera direito a designagao definitiva.
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CAPITULO XVI
DOS RECURSOS, DA PROTEGCAO DE DADOS E DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 117. Cabera recurso contra as seguintes decisdes individuais:

| — Indeferimento da inscricdo preliminar;

Il — Avaliagao e pontuagao preliminar de titulos;

Il — Formulagdo de questbes e gabarito preliminar da Prova de Conhecimentos e
Competéncias;

IV — Resultado preliminar da Avaliagéo Técnica do Plano de Gestao Escolar;

V — Demais atos que produzam efeito individual desfavoravel, conforme previsto neste Edital.

Art. 118. Os prazos para interposicdo de qualquer recurso administrativo serdo de 48
(quarenta e oito) horas, contados a partir da data e horario de publicagdo oficial do respectivo

ato ou resultado preliminar no site oficial do certame.

Art. 119. Para recorrer, o candidato devera utilizar obrigatoriamente o sistema eletrénico de
interposigcdo disponivel no site oficial da instituicdo executora, preenchendo o formulario
disponivel na area do candidato.

§ 1°0 recurso devera ser individual, claro, consistente e fundamentado em termos
convenientes, demonstrando de forma objetiva o erro ou ilegalidade que fundamenta a
contestacao.

§ 2° Serao preliminarmente indeferidos recursos coletivos, intempestivos, desprovidos de
fundamentacédo técnica, ofensivos ou que utilizem meios de envio diversos do sistema
eletrénico (como via postal ou correio eletrbnico), ressalvada indisponibilidade geral
comprovada do sistema do concurso.

§ 3° Nao cabera, em hipotese alguma, pedido de revisao de decisao recursal ou interposi¢cao

de recurso contra gabarito oficial definitivo ou homologagao final do resultado.

Art. 120. Em relagao a formulagao e corre¢ao da Prova de Conhecimentos e Competéncias,
aplicar-se-ao as seguintes normas processuais:

§ 1° Na hipotese de anulagdo de qualquer questdo objetiva decorrente do julgamento de
recursos, a pontuacao correspondente sera atribuida integralmente a todos os candidatos que

realizaram a prova, independentemente de terem interposto recurso individual.
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§ 2° Se houver alteragao de gabarito preliminar por decis&do da banca examinadora, as provas
de todos os candidatos serao corrigidas e recalculadas de acordo com o novo gabarito oficial
definitivo.

§ 3° A instituicdo executora disponibilizara na Area do Candidato cépia digitalizada do seu
respectivo cartdo resposta e o parecer de justificativa de correcdo em até 10 (dez) dias uteis
contados do encerramento do periodo de analise dos recursos.

§ 4° Fora das hipoteses previstas neste Edital, ndo serao concedidas vistas adicionais, copias

fisicas ou revisdes sob critérios puramente subjetivos da comissao.

Art. 121. Os casos omissos serao decididos pela Secretaria Municipal de Educacéo, ouvida a
Comissao Organizadora e, quando houver questao juridica relevante, a Procuradoria-Geral

do Municipio.

Art. 122. A Secretaria Municipal de Educacao podera expedir orientacbes operacionais que
nao alterem requisitos, pontuacado, classificagdo, natureza das etapas ou direitos dos

candidatos.
Art. 123. Integram este Edital os Anexos | a XI, com igual forga vinculante.

Art. 124. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajai, 03 de setembro de 2026.

MlCHELLE Assinado de forma digital
RIGUEIRA DA por MICHELLE RIGUEIRA

DA SILVA:02173833944
SILVA:021738339 pados: 2026.09.03

44 13:30:27 -03'00'

Prof?. Michélle Rigueira da Silva
Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Etapa Descricao Inicio Fim
1 Publicacdo do Edital 03/09/26
2 Inscricdes e habilitacdo documental 04/09/26 16/09/26
3 Resultado preliminar das inscrigdes e titulo 21/09/26
4 Recursos das inscrigdes e titulo 21/09/26 | 22/09/26
5 Homologacgao das inscrigdes e titulo 24/09/26
6 Prova de conhecimentos e competéncias 27/09/26
7 Gabarito e periodo de recursos 28/09/26
8 Recurso do Gabarito 30/09/26
9 Classificagao técnica (prova + titulo) 08/10/26
10 Escolha das unidades 09/10/26
11 Formagao em Gestao Escolar 14/10/26 | 25/11/26
12 Classificagao técnica apos formagao 02/12/26

Apresentagdo para a Banca Avaliadora e para a
13 07/12/26 | 11/12/26
Escuta Publica da Comunidade Escolar

Resultado Preliminar da Avaliacdo Técnica do
14 ol 14/12/26
ano

Recurso contra o resultado preliminar da Avaliacao
15 15/12/26
Técnica do Plano de Gestao Escolar

Resultado dos recursos da Avaliacdo Técnica do
16 16/12/26
Plano de Gestao Escolar

Entrega da matriz de resposta e do Plano de Gestéo
17 Escolar final na Diretoria de Ensino correspondente 16/12/26
a unidade escolhida
18 Homologacgao do Resultado Final 17/12/26
19 Designacgdes e termos de compromisso 20/01/27 | 22/01/27
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ANEXO Il - RELACAO DAS UNIDADES DE ENSINO ABRANGIDAS PELO PROCESSO DE
SELECAO TECNICA

O presente Anexo relaciona as 118 (cento e dezoito) Unidades de Ensino abrangidas
pelo Processo de Selegao Técnica, distribuidas entre as areas de Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental/Educagdo em Tempo Integral.

Para esta edigao, serao disponibilizadas 99 (noventa e nove) fungées de confianga de
Diretor de Unidade de Ensino, distribuidas na forma do art. 7° deste Edital, sendo 59
(cinquenta e nove) para a Educagdo Infanti e 40 (quarenta) para o Ensino
Fundamental/Educagao em Tempo Integral.

A relagdo constante deste Anexo nao representa o quantitativo de candidatos
classificados, nem implica a disponibilizagdo simultdnea de 118 fungdes nesta edicio,

observados os quantitativos estabelecidos no art. 7°.

. Cddigo INEP
N° Unidade Area
Censo Escolar

1 CEIl Adélia Russi Silva Educacao Infantil 42133963
2 | CEl Amélia Muller dos Reis Educacao Infantil 42068355
3 | CEl Ana da Silva Fontes Educacao Infantil 42068371
4 | CEIl Angela Dias Ramos Neves Educacao Infantil 41121221
5 | CEl Anninha Linhares de Miranda Educacao Infantil 42068320
6 | CEIl Antonieta Moreira dos Santos Educacao Infantil 42068339
7 | CEIl Anténio Joao Vicente Educacao Infantil 42144400
8 | CEIl Anténio Merlo Educacao Infantil 42068410
9 | CEI Antdnio Nicoleti Educacao Infantil 42161746
10 | CEI Augusto Bento de Oliveira Educacao Infantil 42148448
11 | CEI Céndida Vargas Educacéo Infantil 42068630
12 | CEIl Cecilia Santiago Dias Educacao Infantil 42237203
13 | CEl Cesar Martinho Ferreira Educacao Infantil 42350263
14 | CEI Darlan Dotto Wiersinski Educacao Infantil 42146640
15 | CEIl Dayana Maria de Souza Educacéo Infantil 42237211
16 | CEIl Dra. Zilda Arns Neumann Educacao Infantil 42346266
17 | CEIl Elizabeth Malburg Educacéo Infantil 42068380
18 | CEI Euclides Ciriaco Meirinho Educacao Infantil 42068347
19 | CEI Gabriel Dallago Educacéo Infantil 42153077
20 | CEl Graziela Vieira Educacao Infantil 42155827
21 | CEl Henrique Marques Educacao Infantil 42139252
22 | CEIl Hercilio Bento Educacao Infantil 42108314
23 | CEIl Jodo Sandri Educacao Infantil 42133971
24 | CEIl Joao Victorino Educacao Infantil 42146658
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. Cdodigo INEP
N° Unidade Area
Censo Escolar
25 | CEl Joao Vieira Ramos Educacao Infantil 42146658
26 | CEl Katiuscia da Graga Vicente Educacao Infantil 42160669
27 | CEIl Laércio Mauro Malburg Educacao Infantil 42132533
28 | CEl Lausimar Laus Educacao Infantil 42068401
29 | CEl Léa Leal de Souza Educacao Infantil 42139236
30 | CEIl Leonidia dos Santos Vicente Educacao Infantil 42352266
31 | CEI Luiz Orsi Junior Educacao Infantil 42144361
32 | CEl Luiz Silvério Vieira Educacao Infantil 42069009
33 | CEIl Marcio Roberto da Rosa Educacao Infantil 42133939
34 | CEl Maria da Gléria Stringari Educacao Infantil 42111382
35 | CEIl Maria Regina Coppi Vicente Educacao Infantil 42351260
36 | CEl Mariana Graciola Educacao Infantil 42068428
37 | CEIl Mario Pedro Ferreira Educacao Infantil 42146631
38 | CEl Neusa Reis Cesario Pereira Educacao Infantil 42117445
39 | CEI Nilton de Andrade Educacao Infantil 42142164
40 | CEIlI Norma Neves Tabalipa Educacao Infantil 42143098
41 | CEl Nossa Sra. das Gracas Educacao Infantil 42105005
42 | CEl Nossa Sra. de Lourdes Educacao Infantil 42068312
43 | CEI Odilio Garcia Educacao Infantil 42146615
44 | CEI Omar Luis Macagnan Educacao Infantil 42121205
45 | CEI Padre Jacob Educacao Infantil 42068436
46 | CEI Padre Jo&o Pivatto Educacao Infantil 42347270
47 | CEIl Prefeito Eduardo Dadinho Canziani | Educacéo Infantil 42144370
48 | CEI Prof? Alzira Winter Educacao Infantil 42135990
49 | CEI Prof? Carine de Souza Balduino Educacao Infantil 42349265
50 | g Proft Cassia Maria Schnalder | gy cagao infantil | 42159865
51 | CEIl Prof? Diva Vieira Abrantes Educacao Infantil 42125472
52 | CEIl Prof? Ermelinda Potter Custodio Educacao Infantil 42342287
53 | CEIl Prof? Gisele Kawikioni Educacao Infantil 42344271
54 | CEIl Prof* Maria do Carmo Espindola Educacao Infantil 42177006
55 | CEIl Prof? Marcia Maria Augusto Nunes | Educacao Infantil 42345260
56 CEl . Prof®  Mauricélia ~ André  do Educacéao Infantil 42105013
Nascimento

57 | CEI Prof? Onadir da Silva Tedéo Educacéo Infantil 42143101
58 | CEIl Prof® Rosana Aparecida de Souza Educacao Infantil 42146623
59 | CEI Prof? Rosemary Klock Educacéo Infantil 42347262
60 | CEIl Prof° Manoel Ferreira de Miranda Educacao Infantil 42123968
61 | CEl Regiane Mara da Luz da Silva Educacéo Infantil 42176603
62 | CEl Rosete Palmeira Silva Educacao Infantil 42185009
63 | CEl Rosinha de Souza Educacao Infantil 42068444
64 | CEl Sagrada Familia Educacéo Infantil 42068452
65 | CEl Tancredo Neves Educacao Infantil 42105021
66 | CEIl Valdemir de Souza Educacéo Infantil 42108322
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NO

Unidade

Area

Cédigo INEP

Censo Escolar

67

CEl Ver. Heluiz A. Moraes Gonzaga

Educacao Infantil

42068479

68

CEl Ver. Luiz Gonzaga Agostinho

Educacao Infantil

42146682

69

CEl Ver. Otavio Cesario Pereira

Educacao Infantil

42068932

70

CEl Ver. El6i Camilo da Costa

Educacao Infantil

42161789

71

C.E. de Cordeiros

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42144396

72

E.B. Antbnio Ramos

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068800

73

E.B. Joao Paulo Il

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068908

74

E.B. Melvin Jones

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068827

75

E.B. Padre Pedro Baron

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068916

76

E.B. Prof? Maria José Hilse Peixoto

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42069106

77

E.B. Aririba

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42105030

78

E.B. Gaspar da Costa Moraes

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42069041

79

E.B. Yolanda Laurindo Ardigé

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068851

80

G.E. Elisa Gessele Orsi

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068924

81

G.E. Guilhermina Bulchele Mdller

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068843

82

E.B. Anibal Cesar

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068762

83

E.B. José Medeiros Vieira

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42101220

84

E.B. Mansueto Trés

Ensino
Fundamental/Edu

42069050
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NO

Unidade

Area

Censo Escolar

Cédigo INEP

cacao Integral

85

E.B. Marechal Olympio Falconieri da
Cunha

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068789

86

E.B. Pedro Paulo Rebello

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42123585

87

E.B. Avelino Werner

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068819

88

E.B. Prof? Maria Dutra Gomes

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068738

89

G.E. Carlos de Paula Seara

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068835

90

E.B. Prefeito Alberto Werner

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068550

91

C.E. Prof° Cacildo Romagnani

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42127807

92

C.E. Pedro Rizzi

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42065470

93

E.B. Elias Adaime

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068878

94

E.B. Arnaldo Brandao

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068860

95

E.B. Jodo Duarte

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068894

96

E.B. José Potter

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068770

97

E.B. Prof? Edy Vieira W. Rothbarth

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42069114

98

E.B. Prof® Thereza Bezerra de Athayde

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42069157

99

E.B. Prof2. Maria Rosa Heleno Schulte

Ensino
Fundamental/Edu

42123658
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NO

Unidade

Area

Cédigo INEP

Censo Escolar

cacao Integral

100

G.E. Jorge Domingos Gonzaga

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068983

101

G.E. Maria Nilza Ferreira Evaristo

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42069122

102

E.l. Clarindo Sebastidao da Cunha

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42101239

103

E.M. Rosa Negreiros Cabral

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42069149

104

E.B. Francisco Celso Mafra

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068886

106

E.B. Prof? Inés Cristofolini de Freitas

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42114128

107

E.B. Prof° Martinho Gervasi

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068584

108

E.B. Padre José de Anchieta

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068991

109

E.B. de Campo Maria do Carmo Vieira

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068622

110

E.l. Duque de Caxias

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42068959

111

E.l. Maria Perpétua Pereira

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42069017

112

CEDIN Angela Dalgoquio DE Souza

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42189004

113

CEDIN Dilzelena Marcia Teixeira

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42142091

114

CEDIN Emilio Gazaniga Junior

Ensino
Fundamental/Edu
cacao Integral

42142083

115

CEDIN Jacy Dias Ramos

Ensino
Fundamental/Edu

42124271
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cacao Integral

. Cdodigo INEP
N° Unidade Area
Censo Escolar
cacao Integral
Ensino
116 | CEDIN Lucy Canziani Fundamental/Edu 42121213
cacao Integral
Ensino
117 | CEDIN Napoleao de Souza Fundamental/Edu 42133980
cacao Integral
Ensino
118 | CEDIN Verde Vale Fundamental/Edu 42124263

UNIDADES EXCLUIDAS DESTA EDIGAO DO PROCESSO DE SELEGAO TECNICA

N° Unidade de Ensino Motivo da Exclusao Fundamentagao
Natureza institucional
1 Banda Filarmoénica de Itajai . . Art. 8° do Edital
diferenciada
Centro de Educacao
. . Natureza institucional .
2 | Alternativa de Itajai - | | . Art. 8° do Edital
diferenciada
CEMESPI

Secretaria Municipal de Educacao
Endereco: Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, 3855 - Ressacada - 88307-303 e Itajai e SC

E-mail: diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br - Telefone: (47) 3249-3300



mailto:diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br

I -, Secretaria
' % ta,al de Educacdo
PREFEITURA

ANEXO lll - CRITERIOS DE TiTULOS E COMPROVAGAO

Titulo Pontuagao Limite
Especializacdo lato sensu nas areas definidas neste ]
4 pontos 1 titulo
Anexo
Mestrado nas areas definidas neste Anexo 7 pontos 1 titulo
Doutorado nas areas definidas neste Anexo 10 pontos 1 titulo

1. Para fins da avaliagao de titulos, serdo aceitos cursos de pds-graduagao nas seguintes
areas:

| — Educacao;

Il — Componentes curriculares da Educagéo Basica;
lIl — Gestao Escolar;

IV — Gestao Educacional;

V — Gestao Pedagdgica;

VI — Administracao Escolar;

VIl — Administragédo Publica;

VIIl — Politicas Publicas;

IX — Gestao de Pessoas;

X — Lideranga Educacional;

XI — Avaliagdo Educacional,

Xl — Educacéo Especial e Inclusiva.

2. Sera considerado exclusivamente o maior titulo valido apresentado pelo candidato, vedada
a cumulagao de pontuagao entre especializacdo, mestrado e doutorado.

3. Para enquadramento nas areas previstas no item 1, sera considerada a denominagao
constante do diploma ou certificado e, quando necessario, a area de concentracdo constante
do respectivo documento académico. Documentos estrangeiros dependerdo do
reconhecimento exigido pela legislagao brasileira.

4. Nao sera pontuado o diploma de licenciatura plena apresentado como requisito para
participacado no Processo de Selecgao.

5. Nao serao aceitos para fins de pontuacgao:

| — declaragdes de matricula, de frequéncia, de conclusao parcial ou de previsdo de conclusao

Secretaria Municipal de Educacao
Endereco: Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, 3855 - Ressacada - 88307-303 e Itajai e SC

E-mail: diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br - Telefone: (47) 3249-3300



mailto:diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br

I g Secretaria
' % ta,al de Educacdo
PREFEITURA

de curso;

Il — histéricos escolares desacompanhados do respectivo diploma ou certificado de concluséao,
quando este for exigido;

[l — documentos ilegiveis, incompletos, rasurados ou que ndo permitam a identificagdo do
curso, da instituicdo de ensino ou da data de conclusao;

IV — documentos que ndo atendam as exigéncias previstas neste Edital ou na legislagao
aplicavel.
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ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA

Eixo | — Legislagao educacional, gestao democratica e direitos educacionais
* Constituicdo Federal: arts. 37 e 205 a 214.

* Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

* FUNDEB e Condicionalidade | do VAAR.

» Conselhos Escolares e participagao social.

» Estatuto da Crianca e do Adolescente e dever de protecio.

* Legislagdo municipal aplicavel a rede e a fung¢ao de diregao.

Eixo Il - Gestao pedagdgica, aprendizagem, curriculo, avaliagao e dados
 Planejamento pedagdgico e Projeto Politico-Pedagdgico.

« Alfabetizagdo, recomposicao de aprendizagens e avaliagao.

* Indicadores de acesso, frequéncia, fluxo, aprendizagem e equidade.

» Uso de dados para diagnostico, metas e intervencao.

» Educacéao integral e articulagao curricular.

Eixo Ill - Lideranca e gestao de pessoas

* Lideranga educacional e lideranca situacional.

» Gestao de equipes, comunicacéao, feedback e desenvolvimento.

+ Clima organizacional, mediagao de conflitos e prevencéo do assédio.

» Organizacéao do trabalho, responsabilidades e acompanhamento.

Eixo IV — Gestao administrativa, financeira, patrimonial, integridade e controle
* Planejamento, processos, riscos e controles.

» Recursos financeiros, prestagédo de contas e segregacgao de fungdes.

* Patriménio, infraestrutura, compras e contratos no ambito escolar.

« Etica, integridade, transparéncia, LAl e LGPD.

Eixo V — Inclusao, equidade, protecao e participacao
* Educacao inclusiva e atendimento educacional especializado.
» Equidade socioecondmica e racial e reducao de desigualdades.

» Convivéncia, cultura de paz, prevencgao da violéncia e protecéo.
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* Participacao das familias, estudantes, Conselho Escolar e comunidade.

A bibliografia indicada possui carater orientativo e exemplificativo, ndo excluindo a
possibilidade de cobranga de conteudos constantes da legislagédo vigente e de documentos
oficiais relacionados aos eixos tematicos previstos neste Anexo.

As alteracdes legislativas ocorridas até a data de publicagado deste Edital poderao ser
objeto de cobrancga. Alteragdes posteriores somente serdo exigidas quando expressamente
divulgadas por meio de retificagdo ou ato complementar da Comiss&o Organizadora.

A indicagdo da bibliografia ndo limita o conteudo da prova, podendo ser exigidos
conhecimentos decorrentes da legislagdo vigente, de normas complementares, de
documentos orientadores do Ministério da Educagao, do Conselho Nacional de Educagao, do
Conselho Municipal de Educacgao e da Secretaria Municipal de Educagéao de lItajai.

Os conteudos poderdo ser cobrados de forma interdisciplinar, contextualizada e
mediante situa¢des-problema relacionadas as atribuicées inerentes ao exercicio da fungao de

confianga de Diretor de Unidade de Ensino.
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ANEXO V - PROGRAMA DA FORMAGAO EM GESTAO ESCOLAR

A Formacao em Gestao Escolar sera desenvolvida na modalidade hibrida, mediante
encontros presenciais obrigatérios e atividades assincronas em Ambiente Virtual de

Aprendizagem — AVA, com carga horaria obrigatoria total de 80 (oitenta) horas.

Médulo Tematica Carga horaria

1 Gestao democratica e governanca 12h
2 Lideranca e gestédo de pessoas 12h
3 Gestao pedagdgica e aprendizagem 12h
4 Planejamento, dados, metas e riscos 12h
5 Gestao administrativa, financeira e patrimonial 12h
6 Incluséo, equidade, protegao e convivéncia 12h
7 Integridade, transparéncia e controle 8h

Total da formagao obrigatéria 80h

1. Organizagado da Formacgao

Cada modulo compreendera encontro presencial obrigatério e atividades assincronas
realizadas no AVA, incluindo estudos orientados, materiais complementares, situacoes-

problema, exercicios praticos e avaliagao individual.

2. Avaliagao e Aprovacgao

Ao final de cada médulo sera realizada avaliacdo individual, composta por questdes
objetivas e problematizadoras relacionadas aos conteudos, materiais e situacdes trabalhadas
no respectivo maédulo.

Para aprovacdo na Formacgcdo em Gestdo Escolar, o candidato devera atender aos
requisitos estabelecidos no art. 78 deste Edital, observadas as hipbéteses excepcionais

previstas no art. 79.

3. Oficina de Plano de Gestao Escolar
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Além da formacéao obrigatdria, sera oferecida Oficina de Plano de Gestao Escolar, com
carga horaria de 4 (quatro) horas, de carater complementar e facultativo.
A oficina sera destinada a orientacdo dos candidatos e ao esclarecimento de duvidas

relacionadas a elaboragao e ao aprimoramento do Plano de Gestdo Escolar.
4. Disposi¢coes Complementares da Formagao

Apos a publicacdo da classificacdo dos candidatos convocados para a Formagao em
Gestao Escolar, sera publicado documento complementar especifico, contendo as
orientagcdes e regras operacionais para realizagcdo da formacédo, incluindo cronograma
detalhado, horarios, locais, acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, organizagao
dos moddulos, procedimentos de frequéncia e avaliagdo, prazos e demais orientagdes

necessarias a participagao dos candidatos.

Paragrafo unico. O documento complementar tera carater operacional e devera observar
integralmente as regras, os critérios de aprovagao e as condigdes estabelecidas neste Edital,

nao podendo criar novos requisitos de classificacdo ou aprovacao.
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ANEXO VI - ROTEIRO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
O Plano de Gestao Escolar devera observar, no minimo, os seguintes elementos:

Identificagdo do candidato e da unidade de ensino.
Sintese do diagndstico da unidade.

Principios e visdo de gestéo.

Objetivos estratégicos.

Metas mensuraveis e respectivos indicadores.

2B

Plano de acgbes por dimenséo:

) pedagdgica;

) gestado de pessoas;

c) administrativa, financeira e patrimonial;

) inclusado e equidade;

) participagao e transparéncia.

7. Cronograma de execugao e definicdo de responsaveis.

8. Riscos, condicionantes e respectivas medidas de resposta.

9. Estratégias de participacdo do Conselho Escolar, dos estudantes e das familias.
10.Mecanismos de monitoramento trimestral e avaliagdo semestral.

11.Estratégias de comunicagéo, transparéncia e prestagédo de informagdes.

O Plano de Gestao Escolar devera ser elaborado com base em dados oficiais ou em
fontes devidamente identificadas e observar as condi¢des reais da unidade de ensino.

As orientacoes relativas a formatacao, estrutura de apresentacao, extensao, modelo
padronizado e template para apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar a Banca Avaliadora
serao estabelecidas em documento complementar especifico, a ser publicado pela Secretaria

Municipal de Educacao apés a classificagao dos candidatos.
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ANEXO VII - REGRAS E FORMULARIO DA ESCUTA PUBLICA

A Escuta Publica constitui etapa destinada a participagdo da comunidade escolar, com
a finalidade de colher contribuicdes relacionadas a realidade, as necessidades e as
prioridades da unidade de ensino, para subsidiar o aperfeicoamento do Plano de Gestao
Escolar.
A Escuta Publica ndo constitui votagao, eleicdo, manifestacdo de preferéncia ou
avaliacao pessoal do candidato, ndo produzindo resultado classificatério.
O formulario da Escuta Publica devera possibilitar a apresentacdo de contribuicbes

relacionadas aos seguintes aspectos:

« diagndstico da unidade de ensino;

« prioridades pedagdgicas;

e inclusdo e equidade;

e convivéncia e protecao;

o participacao das familias e dos estudantes;
e gestdo de pessoas;

« infraestrutura e organizagao;

e transparéncia e comunicagao;

e riscos ou condicionantes ndo considerados;

e sugestdes adicionais.

As contribuicbes recebidas serao consolidadas e disponibilizadas ao candidato para
analise e elaboragao da matriz de resposta prevista neste Edital, com a identificacdo das
contribuigcdes incorporadas, parcialmente incorporadas e nao incorporadas, acompanhadas
das respectivas justificativas.

As orientagbes operacionais relativas a realizagdo da Escuta Publica, incluindo periodo,
forma de participagao, disponibilizagao do formulario e procedimentos para consolidagao das
contribui¢cdes, serdo divulgadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, observadas as

disposicoes deste Edital.
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ANEXO VIII — INSTRUMENTO DE AVALIAGAO TECNICA DO PLANO DE GESTAO
ESCOLAR

Art. 1° A Avaliagao Técnica do Plano de Gestao Escolar sera realizada pela Banca Avaliadora,

observados os critérios objetivos estabelecidos neste Anexo.

Paragrafo unico. A avaliagdo possui carater obrigatério, eliminatério e nao classificatorio,
destinando-se exclusivamente a verificacdo da aptidao técnica do candidato para o exercicio

da funcdo de confianga de Diretor de Unidade de Ensino.

Art. 2° A Banca Avaliadora analisara o Plano de Gestao Escolar e sua apresentacao pelo

candidato, considerando as seguintes dimensdes:

Dimensao Pontos Elementos de analise

Diagnostico, Qualidade do diagnéstico; identificagdo de prioridades; coeréncia entre

coeréncia e 20 diagnostico, objetivos, metas e acgdes; viabilidade das propostas;
viabilidade identificacdo de riscos e condicionantes.

Gestéao Metas de aprendizagem; frequéncia; curriculo; avaliagao;
pedagdgica e 20 acompanhamento dos resultados; utilizagdo de dados e indicadores
aprendizagem para tomada de decisdo.

Lideranca e Lideranga; organizagdo da equipe; comunicagao; clima institucional;
gestdo de 20 gestdo de conflitos; desenvolvimento profissional e organizagado do
pessoas trabalho.

Gestéo

. . Organizagdo dos processos; gestdo de recursos; patrimonio;
administrativa, o _ . - . .
_ _ 20 transparéncia; integridade; identificacao de riscos e mecanismos de
financeira e
. . controle.
integridade

Gestao

democratica, o _ _
Participagao da comunidade escolar; Conselho Escolar; familias e
inclusao, 20
_ estudantes; inclusao; equidade; convivéncia e protecao.
equidade e

protecao

§ 1° Cada dimenséo sera avaliada em escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, devendo cada
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avaliador registrar individualmente a pontuagao atribuida e a respectiva justificativa.

§ 2° Durante a apresentacéao, a Banca Avaliadora podera formular perguntas relacionadas ao
Plano de Gestao Escolar, as propostas apresentadas e as dimensodes previstas neste Anexo.
§ 3° Sera considerado APTO o candidato que obtiver, cumulativamente:

| — média final igual ou superior a 70 (setenta) pontos; e

Il — média igual ou superior a 10 (dez) pontos em cada uma das dimensdes avaliadas.

§ 4° O candidato que nao atender a qualquer dos requisitos estabelecidos no § 3° sera

considerado INAPTO e eliminado do Processo de Sele¢ao Técnica.

Art. 3° Cada avaliador preenchera ficha individual de avaliagdo, contendo, no minimo:
| — pontuacéo atribuida em cada dimenséo;

Il — justificativa das pontuacdes;

lIl — registro das perguntas formuladas ao candidato, quando houver;

IV — sintese das respostas apresentadas pelo candidato; e

V — conclusao da avaliagao.

Art. 4° A Comissdo Organizadora realizara a consolidagdo das avaliagbes individuais da
Banca Avaliadora e o calculo da média final do candidato, promovendo a publicagdo do

resultado como APTO ou INAPTO, na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital.

Secretaria Municipal de Educacao
Endereco: Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, 3855 - Ressacada - 88307-303 e Itajai e SC
E-mail: diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br - Telefone: (47) 3249-3300



mailto:diretoriaexecutiva@edu.itajai.sc.gov.br

o 7 .
It Secretaria
a ,al de Educacdo
PREFEITURA

ANEXO IX - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA O EXERCICIO DA FUNGAO DE
CONFIANCA DE DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO

Eu, ,
nacionalidade , servidor(a) publico(a) efetivo(a) da Rede
Municipal de Ensino de Itajai, ocupante do cargo de

, matricula n°

, residente e domiciliado(a) a

DECLARO, para fins de participagcdo no Processo de Selegcao Técnica para o exercicio da
funcao de confianga de Diretor de Unidade de Ensino, regido pelo Edital n° 059/2026, que:

| — possuo disponibilidade para o exercicio da fungao de confianca de Diretor de Unidade de
Ensino em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, na forma prevista na legislagcéo
municipal e no Edital;

Il — estou ciente de que o exercicio da fungao exige dedicagao compativel com as atribui¢cdes
de diregéo, gestao administrativa, pedagogica, financeira e de pessoal da Unidade de Ensino;
[l = comprometo-me a comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacéao
qualquer fato superveniente que possa impedir o cumprimento da disponibilidade declarada.

IV — estou ciente de que a manutengao da funcédo de confianca de Diretor de Unidade de
Ensino esta condicionada ao cumprimento integral da jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, ndo sendo admitida, durante o exercicio da fungéo, redugdo voluntaria da carga
horaria ou alteracéo da jornada incompativel com esse requisito.

Declaro, ainda, que as informacbes prestadas sao verdadeiras, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes constantes deste documento, sujeitando-me as

consequéncias administrativas, civis e penais cabiveis em caso de falsidade.

Itajai (SC), de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante
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ANEXO X — DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO DE DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Anexo reproduz as atribuicbes da funcdo de Diretor de Unidade de Ensino
previstas na legislagdo municipal vigente, aplicaveis aos servidores designados para o
exercicio da fungcado de confianca de Diretor de Unidade de Ensino da Rede Municipal de

Ensino de ltajai.

§ 1° As atribui¢cdes constantes deste Anexo deverdo ser exercidas em conformidade com a
legislacdo educacional vigente, com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo, com
o Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino, com o Regimento Escolar e com o Plano
de Gestao Escolar aprovado.

§ 2° A reproducgao das atribuigdes neste Anexo possui finalidade exclusivamente informativa
aos candidatos, ndo substituindo nem alterando as competéncias estabelecidas na legislagéao

municipal aplicavel.

CAPIiTULOII
DAS ATRIBUIGOES DO DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 2° A funcdo de Diretor de Unidade de Ensino compete planejar, dirigir, coordenar,
supervisionar, acompanhar e avaliar as atividades pedagodgicas, administrativas e financeiras

da Unidade de Ensino.

Paragrafo unico. Constituem atribuicbes do Diretor de Unidade de Ensino, nos termos da
legislagdo municipal vigente:

| — administrar e executar o calendario escolar;

Il — elaborar o planejamento geral da unidade de ensino, inclusive o planejamento da proposta
pedagogica;

lIl — promover a politica educacional, assegurando o entrosamento entre os corpos docente,
discente, especialistas e administrativos;

IV — informar a Secretaria Municipal de Educagao sobre a necessidade de apuracado de
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descumprimento de deveres funcionais, inclusive quanto a jornada de trabalho, assegurada a
devida formalizacao;

V — acompanhar e avaliar planos, programas e projetos educacionais, abrangendo aspectos
pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

VI — coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando a melhoria
continua do planejamento pedagdgico;

VIl — gerenciar o funcionamento da unidade de ensino, zelando pelo cumprimento da
legislacéo e pela qualidade do ensino;

VIII — cumprir e fazer cumprir as disposi¢des constantes na programag¢ao da unidade de
ensino, especialmente quanto aos prazos estabelecidos;

IX — emitir certificados, atestados, transferéncias e demais documentos oficiais da unidade,
observando as orientagcdes da Secretaria Municipal de Educacéo;

X — controlar a frequéncia dos servidores da unidade de ensino;

XI — promover o uso adequado dos recursos pedagogicos disponiveis, tais como espago de
leitura, laboratodrios e demais espagos educativos;

XII — articular programas educacionais voltados a melhoria da qualidade do ensino;

XIII — coordenar as atividades administrativas da unidade de ensino;

XIV — zelar pela conservacao e uso adequado do patrimdnio publico escolar;

XV — programar, registrar, executar e acompanhar as despesas da unidade de ensino;

XVI — coordenar a gestao financeira da unidade de ensino;

XVII — elaborar e responder pela prestacdo de contas dos recursos recebidos;

XVIIl — exercer outras atribuicdes correlatas e afins, conforme determinacdo da Secretaria
Municipal de Educacao;

XIX — promover a implementagao e o acompanhamento do Plano de Gestao Escolar aprovado
no processo de selegao e escolha;

XX — assegurar o cumprimento do Projeto Politico-Pedagdgico, do Regimento Escolar e das

diretrizes expedidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

CAPITULO Il
DO EXERCICIO DA FUNCAO

Art. 3° O exercicio da funcao de Diretor de Unidade de Ensino exige dedicacao as atividades

de gestdo escolar durante a jornada de trabalho prevista neste Edital, sem prejuizo das
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convocagdes extraordinarias decorrentes da necessidade do servigo publico.

Art. 4° O Diretor de Unidade de Ensino fara jus ao gozo de férias anuais na forma da legislagao
aplicavel aos servidores publicos municipais.

§ 1° Durante os periodos de recesso escolar previstos no Calendario Escolar da Rede
Municipal de Ensino, a Unidade de Ensino devera permanecer em funcionamento para
atendimento a comunidade escolar, observadas as orientagdes expedidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

§ 2° Compete ao Diretor organizar e assegurar, durante o periodo de recesso escolar, a
execucao das atividades administrativas, do planejamento institucional e pedagdgico, da
organizacdo documental, da manutengado das rotinas administrativas e das demais agdes
necessarias ao adequado funcionamento da Unidade de Ensino.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagéo podera estabelecer diretrizes complementares
quanto ao funcionamento das Unidades de Ensino durante os periodos de recesso escolar,

observadas as necessidades do servigo publico e o interesse da Administragao.

Art. 5° O exercicio da fungdo pressupde disponibilidade para participacdo em reunides,
formacgdes, eventos institucionais, atendimentos a comunidade escolar e demais atividades
convocadas pela Secretaria Municipal de Educacao, ainda que realizadas fora do horario

regular de funcionamento da Unidade de Ensino, observada a legislagéo aplicavel.

Art. 6° O Diretor de Unidade de Ensino devera exercer suas atribuicdes orientado pelos
seguintes objetivos institucionais:

| — promover a melhoria continua da qualidade da educacéo;

Il — assegurar o direito a aprendizagem e ao desenvolvimento integral dos estudantes;

lIl — fortalecer a gestdo democratica e a participacédo da comunidade escolar;

IV — garantir a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade administrativa;

V — fomentar a cultura de planejamento, monitoramento, avaliagdo e melhoria continua dos
resultados educacionais;

VI — promover a inclusdo, a equidade, a permanéncia e 0 sucesso escolar dos estudantes.

Art. 7° O descumprimento dos deveres funcionais e das atribuicdes inerentes a funcao podera
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ensejar a adogao das medidas administrativas previstas na legislagdo municipal aplicavel,

observados, quando cabiveis, o contraditério, a ampla defesa e o devido processo legal.

Art. 8° As atribui¢cdes previstas neste Anexo constituem referéncia para o acompanhamento
e a avaliagdo do desempenho do Diretor de Unidade de Ensino, sem prejuizo dos demais

instrumentos institucionais estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPIiTULO IV
DOS DEVERES ETICOS E DOS PRINCIPIOS DE ATUAGAO

Art. 9° No exercicio da funcao de Diretor de Unidade de Ensino, o servidor devera pautar sua
atuagao pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
ética, transparéncia, responsabilidade administrativa, interesse publico, gestdo democratica e
respeito aos direitos das criangas, dos adolescentes e de toda a comunidade escolar,

observadas a legislagao vigente e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo unico. O Diretor devera exercer suas atribuigcbes de forma integra, diligente e
responsavel, promovendo ambiente institucional pautado pelo respeito mutuo, pela equidade,
pela inclusdo, pela valorizagdo dos profissionais da educacdo, pela participacdo da
comunidade escolar e pela utilizagdo responsavel, eficiente e transparente dos recursos

publicos colocados sob sua gestao.

Art. 10. Constituem deveres éticos do Diretor de Unidade de Ensino, sem prejuizo das demais
obrigacdes previstas na legislagao aplicavel:

| — atuar com imparcialidade, urbanidade e respeito no relacionamento com estudantes,
profissionais da educacgao, familias e comunidade escolar;

Il — preservar o patrimbnio publico, zelando pela adequada utilizagdo, conservagédo e
prestacao de contas dos recursos financeiros, materiais e patrimoniais da Unidade de Ensino;
lIl — assegurar a transparéncia dos atos de gestéo, observadas as normas relativas a protegao
de dados pessoais, ao acesso a informacéo e a publicidade dos atos administrativos;

IV — promover ambiente escolar inclusivo, seguro, acolhedor e livre de qualquer forma de
discriminagao, violéncia, assédio ou tratamento degradante;

V —estimular a participagao da Associagao de Pais e Professores (APP), do Conselho Escolar,
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do Grémio Estudantil, quando existente, e dos demais segmentos da comunidade escolar,
fortalecendo a gestdo democratica;

VI — adotar praticas de planejamento, monitoramento e avaliagao voltadas a melhoria continua
da aprendizagem, da qualidade da educacéo e da gestéo escolar;

VIl — exercer a lideranca institucional com responsabilidade, observando os principios da
cooperagao, do dialogo, da mediacao de conflitos e da valorizagéao do trabalho em equipe;
VIIl — agir com zelo, probidade e responsabilidade funcional, abstendo-se de utilizar a funcéo

para obtencédo de vantagem indevida ou favorecimento de qualquer natureza.

Art. 11. A inobservancia dos deveres éticos previstos neste Capitulo podera ser considerada
para fins de acompanhamento e avaliagcdo do desempenho, sem prejuizo da apuragao de

eventual responsabilidade administrativa, civil ou penal, na forma da legislagao aplicavel.

Art. 12. O exercicio da funcdao de Diretor de Unidade de Ensino pressupde lideranca
institucional, compromisso com a qualidade da educacido, responsabilidade pela
implementacao das politicas publicas educacionais do Municipio e atuacao orientada para a
promogao da aprendizagem, da gestdo democratica, da eficiéncia administrativa e da melhoria

continua dos resultados educacionais.

Paragrafo unico. O Diretor devera exercer a fungédo com visédo estratégica, capacidade de
lideranga, responsabilidade na tomada de decisbes e compromisso permanente com o
interesse publico, a valorizagdo dos profissionais da educacdo, o fortalecimento da

comunidade escolar e a efetivacdo do direito a educagao de qualidade.
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ANEXO XI - FORMULARIO PADRONIZADO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Art. 1° O presente formulario constitui modelo padronizado para apresentagdo dos recursos

administrativos previstos neste Edital.

§ 1° Os recursos deverao ser apresentados exclusivamente por meio do sistema eletrénico
disponibilizado para o processo de selecao e escolha.

§ 2° O preenchimento deste formulario possui carater orientador, devendo o candidato
apresentar fundamentagao objetiva, clara e relacionada ao ato ou decisdo impugnada.

§ 3° A auséncia de fundamentagao especifica podera acarretar o nao conhecimento do
recurso, observado o disposto neste Edital.

§ 4° Os documentos destinados a instruir o recurso deverao ser anexados eletronicamente no
momento de sua interposicao.

§ 5° E vedada a utilizag&o do recurso administrativo para apresentacdo de documentos que
deveriam ter sido juntados na etapa prépria, salvo quando expressamente admitido neste
Edital.

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome: Matricula:
Cargo efetivo: CPF:
E-mail:

ETAPA OBJETO DO RECURSO
() Inscrigao

() Avaliacéo de Titulos

( ) Prova de Conhecimentos

( ) Formagao em Gestao Escolar

( ) Escolha da Unidade de Ensino

() Avaliacéo Técnica do Plano de Gestéao Escolar
( ) Classificacéao

() Outro:

FUNDAMENTAGAO DO RECURSO
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O candidato devera expor, de forma objetiva e fundamentada, as razdes do pedido, indicando,
quando possivel, os dispositivos do Edital, da legislagdo ou os elementos de fato que entende

terem sido desconsiderados.

PEDIDO

Diante do exposto, requer:

DOCUMENTOS ANEXADOS

( )Sim ( )Nao Em caso positivo, especificar:

Declaro que as informacdes apresentadas neste recurso sao verdadeiras e estou ciente de
que a apresentacao de informacdes falsas podera acarretar as responsabilidades previstas

na legislagéo aplicavel.

Itajai (SC), de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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