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Edital do Concurso Público nº 01/2026 

RETIFCAÇÃO Nº 01 
 
 
A Comissão Especial de Recrutamento e Seleção de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal 
de Imbituba, Santa Catarina, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Decreto Municipal 
PMI nº 65 de 30 de abril de 2008 e suas alterações, torna pública a presente RETIFICAÇÃO do 
Edital de Concurso Público nº 01/2026, nos seguintes termos: 
 
 
1. DO CRONOGRAMA PREVISTO 

 
Fica estabelecido que a Prova Escrita Objetiva do Concurso Público nº 01/2026 será realizada 
no TURNO MATUTINO (período da manhã), para todos os cargos previstos no edital, permanecendo 
a data de aplicação estabelecida no cronograma do certame. 
Parágrafo único. Os horários específicos de abertura e fechamento dos portões, início e término das 
provas, bem como os respectivos locais de aplicação, serão divulgados oportunamente por meio de 
publicação oficial, conforme previsto no edital. 
 

DATAS 
PREVISTAS 

EVENTOS 

22.11.2026 
 
APLICAÇÃO DA AVALIAÇÃO ESCRITA OBJETIVA - MATUTINO 
 

O cronograma é uma previsão e poderá sofrer alterações, dependendo do número de inscritos e de 
recursos, intempéries, por decisão da Comissão de Coordenação e Fiscalização do Concurso Público e/ou 
da Comissão Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alterações nos meios 
de divulgação do certame. 
 
 
2. DA ATRIBUIÇÃO DO CARGO DE MÉDICO VETERINÁRIO 

Onde se lê: 

MÉDICO VETERINÁRIO: 
Planejar e executar programas de vigilância sanitária e ambiental, com o intuito de controlar e evitar os 
riscos de agravos à saúde, integrando suas atividades às da vigilância epidemiológica; planejar e executar 
programas de defesa sanitária, proteção, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criação de 
animais, realizando estudos, pesquisas, exercendo fiscalização e empregando outros métodos, para 
assegurar a sanidade dos animais, a produção dos animais, a produção racional e econômica de alimentos. 
 

Leia-se: 

MÉDICO VETERINÁRIO: 
Planejar e executar programas de vigilância sanitária e ambiental, com o intuito de controlar e evitar os 
riscos de agravos à saúde, integrando suas atividades às da vigilância epidemiológica; planejar e executar 
programas de defesa sanitária, proteção, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criação de 
animais, realizando estudos, pesquisas, exercendo fiscalização e empregando outros métodos, para 
assegurar a sanidade dos animais, a produção dos animais, a produção racional e econômica de alimentos. 
Praticar clínica médica veterinária, em todas as suas especialidades: realizar e interpretar resultados de 
exames clínicos de animais; diagnosticar patologias; prescrever tratamento; indicar medidas de proteção 
e prevenção; realizar sedação, anestesia e tranquilização de animais; realizar cirurgias e intervenções de 
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odontologia veterinária; coletar material para exames laboratoriais; realizar exames auxiliares de 
diagnóstico; realizar necropsias. 
Elaborar laudos, pareceres e atestados: emitir atestado de saúde animal; emitir laudo de necrópsia; emitir 
parecer técnico; emitir laudo técnico; realizar atividades de peritagem em demandas judiciais; elaborar 
projetos técnicos. 

 
 

Imbituba - SC, 20 de outubro de 2026. 

 

 
 

Flávio Sanceverino 
Presidente 

Comissão Especial de Recrutamento e Seleção de Pessoal 
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