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Processo Seletivo n° 02/2026

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N° 01/2026
DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2026

ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA, Prefeita do municipio de Taruma, Estado de
Sao Paulo, torna publico na forma prevista no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo
Federal, a abertura das inscricdes do Processo Seletivo de Provas para provimento de
Cargo, previsto no Capitulo 2, item 2.5 - Quadro de Cargos, com o acompanhamento
da Comissao do Processo Seletivo, especialmente nomeada através do DECRETO N°
3503/2026, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026, para acompanhamento do referido
certame, regido pelas instrucbes deste Edital, em regime estatutario, nos termos da
Legislacao vigente e Lei Organica do Municipio.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital, sera executado pela IPELL
CONSULTORIA LTDA.

1.2 Este Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas de Cargos, sob regime
estatutario, de acordo com o ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS deste Edital, e
tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologagao do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de Taruma.

1.3 A convocacgao para as vagas informadas no ITEM 2.5 - QUADRO DE CARGOS
deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Taruma, dentro do prazo de validade deste Processo
Seletivo e se dara por meio de publicacdo no site da Prefeitura Municipal de
Taruma: www.taruma.sp.qgov.br.

1.4 O Cronograma deste Processo Seletivo encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.5 Os conteudos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo Il deste
Edital.

1.6 As atribui¢cdes dos cargos estao relacionadas no Anexo lll deste Edital.

1.7 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas,
locais e horarios da realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e as
demais publicagdes nos sites: www.ipell.com.br e www.taruma.sp.gov.br.

2 DOS CARGOS

2.1 O presente Processo Seletivo de Provas, destina-se ao preenchimento de Cargos
atualmente vagos, de acordo com o constante do ITEM 2.5 — DO QUADRO DE
CARGOS, mais os que vagarem e/ou forem criados, durante o prazo de validade
do Processo Seletivo, regido pelo Regime estatutario, em conformidade com a
Legislacdo Municipal pertinente.

2.2 As atividades inerentes aos cargos ofertados serdo desenvolvidas, conforme
demanda, nas diversas dependéncias da Prefeitura Municipal de Taruma/SP,
visando atender ao estrito interesse publico.
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Os vencimentos para os cargos sao aqueles constantes do ITEM 2.5 - DO
QUADRO DE CARGOS, mais os beneficios assegurados por lei.

Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO.
b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA.
c) ANEXO Il - ATRIBUICAO DOS CARGOS.
d) ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA PRATICA.

2.5 QUADRO DE CARGOS:

Contabeis ou

SALARIO| JORNADA OUTROS | VALOR DA
CARGO | VAGAS| ") or |SEmMANAL| ESCOLARIDADE | orouisiTOS| INSCRIGAO
Agente R$ Ensino Médio Prova
! Administrativo CR 2.285,95 40h completo Objetiva R$ 45,00
Ensino Médio
completo, sem
Agente prejuizo dos
2 | Comunitariode| CR R$ 40h requisitos especificos Pr.ov.a R$ 45,00
, 3.242,00 : o Objetiva
Saude da Lei Federal n
11.350/2006 e da
legislacdo municipal
Ensino Médio
completo, sem
Agente de prejuizo dos
3| Combatea CR R$ 40h requisitos especificos Pr.ov.a R$ 45,00
) 3.242,00 . o Objetiva
Endemias da Lei Federal n
11.350/2006 e da
legislacdo municipal
4 Agente de R$ Ensino Médio Prova
Saneamento CR 2.199,46 40h completo Objetiva R$ 45,00
Ajudante de R$ Ensino Fundamental Prova
E Servigos CR 1.717,55 40h completo Objetiva R$ 40,00
. R$ Ensino Fundamental Prova
6 | Ajudante Geral CR 1.853.48 40h completo Obijetiva R$ 40,00
. Ensino Superior em
Analista R$ A o Prova
7 Contabil CR 5.523.36 40h Clenc!as Contabeis e Objetiva R$ 60,00
registro no CRC
Ensino Superior em
Ciéncias da
. Computacgao,
8 Analista CR RS 40h Processamento de Prova R$ 60,00
Programador 5.523,36 . Objetiva
Dados ou Tecnologia
da Informacgao e
Comunicagao
Assistente de R$ Ensino Médio Prova
& Esportes CR 1.853,48 40h completo Objetiva R$ 45,00
. Ensino Superior em
10| Asgstene | cr |, 13Rg$ 43| 30N Servico Social e arova | R$60,00
T registro no CRESS )
Atendente de RS Flecmco em Satde | Prova
11 ansul'tquo CR 2.372,45 40h Bucal, com registro Objetiva R$ 45,00
entario
no CRO
R$ Ensino Superior em Prova
12| Auditor Fiscal CR 5.523 36 40h Direito, Ciéncias Objetiva R$ 60,00
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Administragéo e 2
anos de experiéncia
Ensino Médio, curso
Auxiliar de R$ profissionalizante Prova
1% Enfermagem CR 2.934,68 40h especifico e registro Objetiva R$ 45,00
no COREN
RS Ensino Superior em Prova
14| Bibliotecario CR 40h Biblioteconomia e L R$ 60,00
3.521,61 . Objetiva
registro no CRB
Licenciatura plena
em Pedagogia; ou
mestrado/doutorado
em Educacgao; ou
especializagao nos
15| Coordenador | g | 6§1$76 40h termos da opova | R$60,00
909 B Deliberagdo CEE n° d
197/2021; em
qualquer caso, 3
anos de experiéncia
docente
Prova
S R$ Ensino Fundamental | Objetiva +
16| Cozinheiro CR 1.977.04 40h completo Prova R$ 40,00
Pratica
Ensino Médio
R$ 40h ou completo e 6 meses Prova
17 Cuidador CR escala de experiéncia com L R$ 45,00
2.100,61 ) Objetiva
12x36 criangas e
adolescentes
Ensino Superior em
Odontologia e 2 anos
. R$ de experiéncia, Prova
[ Dentista CR | 450049| 200 observada a Objetiva | T$60.00
habilitagao
profissional exigivel
R$ Ensino Superior em Prova
19 Dentista CR 9.044.98 40h OQOntoIogla e Objetiva R$ 60,00
registro no CRO
R$ Ensino Superior em Prova
20| Enfermeiro CR 40h Enfermagem e e R$ 60,00
5.869,35 registro no COREN Objetiva
Educador R$ Ensino Médio Prova
21 Social CR 2.100,61 40h completo Objetiva R$ 45,00
R$ Ensino Superior em Prova
22| Farmacéutico CR 40h Farmacia e registro - R$ 60,00
4.856,12 Objetiva
no CRF
R$ Ensino Superior em Prova
23| Fisioterapeuta CR 30h Fisioterapia e registro o R$ 60,00
4.139,43 no CREFITO Objetiva
Ensino Superior em
. R$ Fonoaudiologia e Prova
24| Fonoaudidlogo | CR 7.353,89 30h registro no Objetiva R$ 60,00
CREFONO
Inspetor de R$ Ensino Médio Prova
25 Alunos CR 2.199,46 40h completo Objetiva R$ 45,00
Ensino Superior em
Medicina e 2 anos de
Médico de RS experiéncia em Prova
26 Saudg_da CR 23.539,17 40h cllnlga.geraj ou Objetiva R$ 60,00
Familia especializagdo em
Saude da Familia ou
Medicina de Familia e

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
WWW.TARUMA SP.GOV.BR




PREFEITURA DE =

TARUMA

Taruma de Todos Nos
Comunidade, com
habilitagao
profissional
Ensino Médio Prova
. R$ completo e CNH Objetiva +
= Motorista CR 2.285,95 40h categoria “D” ou Prova R$ 45,00
superior Pratica
RS Ensino Superior em Prova
28| Nutricionista CR 4.97968 40h Nutricdo e registro no Objetiva R$ 60,00
CRN
Ensino Médio
completo 0 F"ro'va
’ +
gg| Operadorde | o RS 40h | capacitacdo na NR- | Obietiva R$ 45,00
Maquinas 2.718,43 . Prova
12 e CNH categoria o
“E” Pratica
R$ Ensino Superior em Prova
30| Psicélogo CR 4.979 68 40h Psicologia e registro Objetiva R$ 60,00
no CRP
Ensino Superior em
Pedagogia ou
R$ Psicologia e Prova
31| Psicopedagogo | CR 5.093.36 40h especializagdo lato Objetiva R$ 60,00
sensu em
Psicopedagogia
Clinica e Institucional
Ensino Superior em
Direito e inscrigdo na
Procurador R$ OAB, observada a Prova
2 Municipal CR 7.353,89 20h alteragdo promovida Objetiva R$ 60,00
pela Lei Municipal n°
1.727/2025
Técnico em R$ Curso Técnico em Prova
. Enfermagem CR 4.108,55 40h Enfermagem e Objetiva R$ 45,00
9 T registro no COREN )
Curso Técnico em
o Agropecuaria e
Técnico R$ . Prova
34 Agropecurio CR 3.212.70 40h registro no ponselho Objetiva R$ 45,00
profissional
competente
Ensino Superior em
Terapeuta R$ Terapia Ocupacional Prova
& Ocupacional CR 4.139,43 30h e registro no Objetiva R$ 60,00
CREFITO
R$ Ensino Fundamental Ot?(ra(t)i\\lli +
36 Tratorista CR 40h completo e CNH ! R$ 40,00
2.285,95 e Prova
categoria “C e
Pratica
Oficial de R$ Ensino Médio Prova
<0 Conservagéao CR 2.285,95 40h completo Objetiva R$ 45,00

3  CONDICOES GERAIS, CONDIGOES PARA INSCRIGAO E
REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1 CONDIGOES GERAIS:

3.1.1 A inscricdo do Candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento. O deferimento da inscricao dar-se-a automaticamente,
mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo online e ao pagamento
do valor correspondente ao cargo que deseja concorrer.
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3.1.2 Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as
informacdes fornecidas no ato da inscricdo. O candidato sera responsavel por
qualquer erro ou omissao e pelas informagodes prestadas na ficha, respondendo
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacdo falsa sujeitara o
candidato as sangdes previstas em lei, impedindo sua contratacao.

3.1.3 As inscricoes efetuadas em desacordo com as disposicoes deste Edital serao
indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.2.

3.2 CONDIGOES PARA A INSCRIGAO:

3.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal,
em consonancia com a Lei Federal n°® 13.445/2017 — Lei da Migragao, e ainda,
se de nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os critérios contidos no
Decreto Federal n® 70.436/72;

3.2.2 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de ldentidade.
3.2.3 Efetuar o pagamento devido do valor da inscri¢ao;

3.2.4 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital.

3.3 CONDICOES PARA A CONTRATACAO:
3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da posse;

3.3.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis,
politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne
incompativel com o desempenho de suas fungdes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir, até a data da contratacdo, o Certificado de
Dispensa do Servico Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4 Gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ter deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungbes que competem ao cargo publico;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

3.3.6 N&o exercer qualquer Cargo, Emprego, ou Fun¢édo Publica de acumulagao
proibida com o exercicio do novo cargo publico, observado ao disposto no Artigo
37 § 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;

3.3.7 Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il da Constituicao Federal;

3.3.8 Possuir o pré-requisito exigido para o cargo publico ao qual se candidatou de
acordo com o ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS da Prefeitura Municipal de
Taruma/SP — Processo Seletivo N° 02/2026;

3.3.9 A comprovacao da documentagao habil de que o candidato possui os requisitos
aqui exigidos para o Processo Seletivo, sera solicitada por ocasidao da
contratagdo para o cargo publico;

3.3.10 A nao apresentacao de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade
de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitacdo no Processo
Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

4  DAS INSCRICOES
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4.1 A inscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacido das normas
legais pertinentes e condi¢gbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim
como as condicdes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2 As inscrigbes ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo
de 05 a 19 de outubro de 2026, respeitando para fins de pagamento do valor da
inscricao, o horario bancario, devendo para tanto o candidato:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

i)

k)

p)

q)

Acessar o site: www.ipell.com.br;

Localizar, no site, o “link” correlato a este Processo Seletivo;

Ler, na integra e atentamente, este Edital;

Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;

Transmitir os dados da inscricéo, clicando no botao “Continuar”.

Na sequéncia, escolha a sua opc¢ao desejada para efetuagao do pagamento:
Boleto Bancario ou PIX.

Para a opgao de pagamento via Boleto Bancario: imprima o Boleto Bancario
para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer agéncia
bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Nao serdo aceitos
recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

O pagamento do boleto da inscricao devera ser efetuado até o primeiro dia
util apés o encerramento das inscricdes, em qualquer agéncia bancaria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber
pagamento de documentos de compensacido bancaria (casas lotéricas,
Correios etc.).

Para a opgado de pagamento via PIX: efetue o pagamento através do “QR
Code” ou da chave PIX disponivel. O processo de pagamento por PIX deve
ser todo feito usando o aplicativo do seu banco. Nao serdo considerados
pagamentos via PIX por agendamento.

A IPELL CONSULTORIA nao se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo fora do periodo das
inscricdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.
N&o havera devolugdo de importancia paga, a mais ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado. Se o Processo Seletivo ndo se realizar, a devolugéo
sera feita pela Prefeitura Municipal de Taruma.

A IPELL CONSULTORIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA/SP
nao se responsabilizam por inscricdo nao recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo e pelas
informagdes prestadas na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo teor
das afirmativas. A afirmacgao falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas
em lei, impedindo sua contratagéo.

A pesquisa para acompanhar a situacao da inscricdo podera ser feita no site:
www.ipell.com.br, na pagina deste Processo Seletivo, na area do candidato;

Caso seja detectada como inscrigdo nao efetivada ou falta de informagao, o
candidato devera entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no site:
www.ipell.com.br para verificar o ocorrido.

4.3 Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do
formulario de inscricdo. Em caso de duvida para realizar a inscrigdo, o candidato
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podera solicitar auxilio clicando na guia “Fale Conosco — Suporte ao Candidato”
do site: www.ipell.com.br.

4.4 O deferimento da inscricdo estara condicionado ao correto preenchimento da ficha
de inscricdo, e ao pagamento do valor da inscricdo. Nao sera aceito pagamento
apo6s a data de vencimento indicada no boleto ou por meio diverso dos previstos
neste Edital, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de
vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscricbes cujos pagamentos nio
sejam efetuados até a data de vencimento.

4.5 Conforme lei municipal n® 1.395/2019, de 27 de setembro de 2019 havera isen¢éo
de taxa de inscricdo para Doadores de Sangue.

4.51 Para efeitos desta lei € considerado doador de sangue toda pessoa que,
comprovadamente, realizar pelo menos trés doagdes, no caso de homens, e de
duas no caso de mulheres, no periodo de doze meses antecedentes a data em
quer for pleiteado qualquer dos incentivos enumerados nesta Lei.

4.5.2 O 6rgao que realizar a coleta do sangue doado devera emitir um certificado de
doacdo voluntaria ao doador, onde conste seu nome completo, nimero da
carteira de identidade e do CPF, data da doacao, carimbo do érgao, assinatura
do responsavel técnico, e o histérico das coletas realizadas

4.5.3 O cumprimento dos requisitos para a concessdo da isencdo devera ser
comprovado pelo candidato no momento da inscricdo, nos termos do edital do
concurso.

4.5.4 Para a obtencio da isencdo ou reducao da taxa de inscrigdo o candidato devera
no periodo de 05 a 15 de OUTUBRO de 2026 anexar na AREA DO CANDIDATO
em “ENVIO DE DOCUMENTOS” os comprovantes acima mencionados.

4.5.5 A banca analisara os pedidos de isencio, até a data do dia 15 de outubro de
2026. Os candidatos deverdo observar na AREA DO CANDIDATO se seu pedido
de isencao da taxa de inscricdo foi deferido ou indeferido. Caso os pedidos de
isencao forem indeferidos e os candidatos mantiverem o interesse em participar
do certame, deverao efetuar o pagamento do boleto bancario, observando a data
de término de pagamento que sera dia 19 de outubro de 2026.

4.6 Cabe ao candidato verificar no Edital de Homologag¢ao das Inscrigdes se a sua
inscricao foi confirmada, e caso nao tenha sido, podera, dentro do prazo
estabelecido no Capitulo 11 deste Edital, impetrar recurso administrativo,
apresentando suas alegac¢des e documentagcdo comprobatéria de pagamento, se
for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, o seu nome passara
a constar no Edital de Convocacao, na forma do ltem 11.8 deste Edital.

4.7 Caso ndo entre com recurso em relagao a inscricao indeferida e seu nome nao
conste do Edital de Convocagao, o candidato NAO podera realizar a prova, nao
havendo alocagao de candidatos no dia da prova.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicao Federal e pela Lei 7.853/89
€ assegurada o direito de inscricdo para o Cargo em Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

5.2 Nos termos do artigo 93 da Lei n°® 8.213/91, a reserva de vagas a pessoas com
deficiéncia aplica-se apenas quando houver numero suficiente de vagas que
possibilite a observancia do percentual legal. Considerando que o presente edital
ndao contempla quantitativo de vagas que permita a aplicagdo do referido
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dispositivo legal, ndo havera, nesta fase, reserva especifica para candidatos com
deficiéncia.

5.3 A pessoa com deficiéncia devidamente inscrita, classificada e aprovada sera
contratada, a qual ndo sendo discriminada pela sua condigdo, exceto quando a
necessidade especial ndo possibilitar a sua contratacdo em razdo de eventual
incompatibilidade de caracteristicas e atribuicbes incompativeis com a deficiéncia
de que é portadora.

5.4 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela em que se enquadra nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes. 5.5
A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no
Decreto Federal 9.508/18, participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo da prova, a
avaliacdo e aos critérios de classificacao, a data, horario e local de aplicagao da
prova exigida para todos os demais candidatos.

5.5 Para fazer uso dos beneficios previstos no Decreto Federal 9.508/18, o candidato
devera informar na Ficha de Inscri¢cao o tipo de deficiéncia que possui, ser portador
de deficiéncia e encaminhar na area “ENVIO DE DOCUMENTOS”, os documentos
abaixo relacionados, no periodo de 03 a 19 de outubro de 2025:

5.6 Laudo Médico recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcao
Internacional de Doenga — CID. Apresentar os graus de autonomia. Constar
quando for o caso a necessidade do uso de orteses, proteses ou adaptagoes. No
caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma
audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico
devera vir acompanhado de acuidade AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual.

5.7 A nao solicitagdo de prova especial eximira a Empresa Organizadora de qualquer
providéncia.

5.8 O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscrigao, se necessitara de:

5.8.1.1 Mobiliario adequado e qual adaptacéo;
5.8.1.2 Auxilio no manuseio da prova e transcrigao de respostas.

5.9 Sera indeferida a inscricado na condi¢cao especial de Pessoa com Deficiéncia, do
candidato que nao encaminhar dentro do prazo e forma prevista no presente Edital
o respectivo Laudo Médico.

5.10 O candidato que nao atender aos dispositivos mencionados no presente Edital
nao sera considerado Pessoa com Deficiéncia e nao tera prova especial
preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

5.11 Nao cabera recurso a Pessoa com Deficiéncia que nao realizar a inscrigdo
conforme as instrugcdes constantes neste Edital.

5.12 Ao ser convocado para a contratagcdo, o candidato devera submeter-se a exame
médico oficial ou ainda credenciado pelo Municipio, cuja decisao sera terminativa
sobre o enquadramento do candidato na condi¢ao de deficiente e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da Fungao.

5.13 Como nao ha vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sera elaborada
somente uma Lista de Classificacdo Geral/Final.

5.14 Nao havera reserva de vagas em razéo da limitagdo do numero oferecido, sem
prejuizo da observancia da reserva legal quando do surgimento de vagas
suficientes durante a validade do certame.
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6 DAS FASES E AVALIAGOES DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O presente Processo Seletivo sera distribuido nas seguintes fases:

CARGOS FASE

Prova Objetiva e

Cozinheiro; Motorista; Operador de Maquinas; Tratorista "
Prova Pratica

CARGOS FASE

Ajudante de Servigos, Ajudante Geral, Agente Administrativo, Agente
Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias, Agente de
Saneamento, Assistente de Esportes, Atendente de Consultério
Dentario, Auxiliar de Enfermagem, Cuidador, Dentista 20h, Dentista 40h,
Educador Social, Inspetor de Alunos, Técnico em Enfermagem, Técnico

Agropecuario, Oficial de Conservagao; Analista Contabil, Analista Prova Objetiva
Programador, Assistente Social, Auditor Fiscal, Bibliotecario,
Coordenador Pedagogico, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Médico de Saude da Familia, Nutricionista, Psicdlogo,
Psicopedagogo, Procurador Municipal, Terapeuta Ocupacional.

6.2 DA PROVA OBJETIVA

6.2.1 A Prova Objetiva terd duracdo maxima de 3h (trés horas), incluido o tempo
destinado ao preenchimento da Folha de Respostas.

6.2.2 Cada questao contera 4 (quatro) alternativas, sendo apenas uma correta,
abrangendo os conteudos programaticos constantes do Anexo lll deste Edital.

6.2.3 A Prova Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
com peso de 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada, totalizando 100 (cem) pontos.

Componente Questoes | Peso | Pontuagao
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Matematica ou Raciocinio Logico 5 2,5 12,5
Conhecimentos Gerais do Municipio de Taruma 5 2,5 12,5
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50
Total 40 — 100

6.3 DA PROVA PRATICA

6.4 A Prova Pratica sera aplicada para cargos de Cozinheiro, Motorista, Operador de
Maquinas e Tratorista, com realizacao prevista para a data do dia 20 de dezembro
de 2026, na cidade de Taruma/SP.

6.4.1 A Convocacao esta prevista para ser publicada no dia 14 de dezembro de 2026,
por meio de Edital especifico, contendo a lista dos 20 (vinte) primeiros
candidatos que tiverem obtido nota minima de 60 pontos na Prova Objetiva.

6.4.2 O candidato devera apresentar, no momento da prova:

a) Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) valida C para o cargo de Motorista;
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b) Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) valida E para o cargo de Operador
de Maquinas;

c) Carteira Nacional de Habilitagado (CNH) valida D para o cargo de Tratorista.

6.4.3 O nao comparecimento a Prova Pratica implicara na eliminacdo automatica do
candidato do Concurso Publico.

6.4.4 Os critérios, conteudos e forma de avaliagdo da Prova Pratica constam do
Anexo IV deste Edital.

7 DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 As provas serao aplicadas na cidade de Taruma/SP.
7.2 AProvaObjetiva serarealizada no dia 22 de novembro de 2026, conforme segue:

7.2.1 Periodo da Manha as 8:30h: Agente Administrativo, Agente Comunitario de
Saude, Agente de Combate a Endemias, Agente de Saneamento, Assistente de
Esportes, Atendente de Consultério Dentario, Auxiliar de Enfermagem,
Cuidador, Dentista 20h, Dentista 40h, Educador Social, Inspetor de Alunos,
Motorista, Operador de Maquinas, Técnico em Enfermagem, Técnico
Agropecuario, Oficial de Conservacao.

7.2.2 Periodo da Tarde as 13:00: Ajudante de Servicos, Ajudante Geral, Cozinheiro,
Tratorista, Analista Contabil, Analista Programador, Assistente Social, Auditor
Fiscal, Bibliotecario, Coordenador Pedagdgico, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico de Saude da Familia, Nutricionista,
Psicologo, Psicopedagogo, Procurador Municipal, Terapeuta Ocupacional.

7.3 O local de realizagdo da Prova Objetiva sera divulgado no dia 30 de outubro de
2026, por meio do Edital de Convocagao para a Prova Objetiva, nos sites:
www.ipell.com.br e www.taruma.sp.gov.br.

7.4 A convocagao para a realizacdo das provas devera ser acompanhada
exclusivamente pelo candidato por meio dos editais publicados nos sites oficiais,
nao podendo ser alegado qualquer tipo de desconhecimento.

7.5 O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, local e sala
constantes no Edital de Convocacéo.

7.6 Nao sera admitido no local de provas o candidato que chegar apds o fechamento
dos portoes.

7.7 Recomenda-se que o candidato comparecga ao local da prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido.

7.8 DA IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

7.8.1 O candidato devera comparecer ao local da prova munido de:
a) Documento de identidade original com foto;
b) Caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

7.8.2 Serao considerados documentos de identidade validos, em seu modelo original:
Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca
Publica, Institutos de Identificagdo, Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas por orgaos fiscalizadores do exercicio profissional; Passaporte;
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de
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Habilitagao; carteiras funcionais expedidas por 6érgao publico que, por lei federal,
valham como identidade.

7.8.3 Documentos digitais com foto somente serdo aceitos se for possivel sua
validacdo no ato, por meio de aplicativos ou sistemas oficiais, ndo se
responsabilizando a organizagdo por falhas técnicas, auséncia de sinal ou
indisponibilidade dos sistemas.

7.8.4 O documento de identidade devera possuir foto recente e permitir a identificacao
do candidato, podendo ser recusado caso haja alteracao significativa de
caracteristicas fisicas que gere duvida quanto a identidade, nos termos do
Decreto Federal n° 9.278/2018.

7.8.5 Nao serao aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor legal de
identidade, documentos ilegiveis, danificados, cépias (ainda que autenticadas)
ou protocolos.

7.8.6 Nao sera admitido na sala de provas o candidato que nao apresentar documento
valido, conforme disposto neste Edital.

7.9 DAS CONDIGOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.9.1 Durante a realizagdo da prova, a ida ao banheiro sera permitida somente com
acompanhamento de fiscal.

7.9.2 Apods o término da prova e a saida definitiva da sala, o candidato ndo podera
retornar ao recinto ou utilizar dependéncias do local de aplicacao.

7.9.3 Sera vedada a permanéncia no local de prova de candidatos trajando
vestimentas inadequadas que comprometam a identificacdo pessoal ou a
seguranga do certame, tais como trajes de banho, auséncia de camisa, bonés,
chapéus, toucas, gorros ou éculos escuros.

7.9.4 O candidato devera portar apenas os objetos permitidos neste Edital. Pertences
pessoais nao autorizados deverao ser deixados em local indicado pelos fiscais,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas, danos ou
extravios.

7.9.5 Nao sera permitida a presencga de pessoas nao autorizadas no local de aplicagao
das provas, permanecendo apenas candidatos regularmente inscritos, equipe de
aplicacao, fiscais, autoridades e pessoas expressamente autorizadas pela
Comissao do Processo Seletivo.

7.10 DAS CONDUTAS VEDADAS E ELIMINAGAO
7.10.1 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
a) Faltar, chegar atrasado ou ndo comparecer a prova;
b) Comunicar-se com outros candidatos ou terceiros;
c¢) Consultar livros, apostilas, cédigos, anotagdes ou materiais similares;
d) Utilizar equipamentos eletrénicos ou similares;
e) Portar ou utilizar aparelhos eletronicos, ainda que desligados;
f) Tumultuar a aplicagado das provas ou descumprir orientagdes da fiscalizagao;

g) Qualquer emisséo de som, alarme, vibragédo ou sinal sonoro proveniente de
aparelhos eletrénicos de propriedade do candidato, ainda que acondicionados
em envelopes lacrados ou mantidos desligados, implicara na eliminagao
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imediata do candidato do Processo Seletivo. Por essa razdo, recomenda-se
que todos os aparelhos eletrénicos sejam completamente desligados antes
do ingresso na sala de provas.

7.10.2 E vedado o uso de éculos escuros, relégios de qualquer espécie, celulares,
tablets, notebooks, calculadoras, maquinas fotograficas ou quaisquer
equipamentos eletrbnicos durante a realizagdo das provas, sob pena de
eliminagéo.

7.10.3 A IPELL CONSULTORIA podera adotar procedimentos de seguranca para
identificagdo do porte de aparelhos eletrénicos e outras medidas necessarias a
lisura do certame.

7.11 DA FOLHA DE RESPOSTAS E DO CADERNO DE PROVAS

7.11.1 A Prova Objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico de leitura
Optica.
7.11.2 A Folha de Respostas devera conter, em campo préprio, 0 nome, o humero de

inscricdo e a assinatura do candidato, sendo obrigatéria a assinatura, sob pena
de eliminagao.

7.11.3 As respostas deverdo ser assinaladas exclusivamente na Folha de Respostas,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.11.4 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes com mais de uma
resposta, rasuras ou emendas, ainda que legiveis.

7.11.5 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas, salvo em caso de erro exclusivo
da administragdo ou da organizacao do Processo Seletivo.

7.11.6 Ao receber o caderno de provas, o candidato devera conferir atentamente se o
conteudo corresponde ao cargo publico para o qual se inscreveu. Constatada
qualquer divergéncia, devera comunicar o fato imediatamente ao Fiscal de Sala,
para que seja providenciada a substituicdo do material, ndo sendo admitida
reclamagao posterior.

7.11.7 Somente apés decorrido o tempo minimo de 1 (uma) hora sera permitido ao
candidato retirar-se da sala de provas, sendo-lhe facultado levar consigo o
caderno de provas, desde que entregue a Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada.

7.11.8 Os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de provas até o
encerramento dos trabalhos e a lacragdo do envelope contendo as Folhas de
Respostas.

7.12 DISPOSIGOES ESPECIAIS

7121 A candidata que necessitar amamentar durante a prova devera levar
acompanhante responsavel pela crianga, permanecendo este em local
reservado.

7.12.2 Nao havera compensacao do tempo de amamentacéo.

7.12.3 E expressamente proibido o porte de armas no local de realizagdo das provas,
ainda que o candidato possua porte legal.

7.12.4 Nao serao realizadas provas fora do local, data e horario estabelecidos, salvo
por motivo de for¢ca maior, a critério da Comissao do Processo Seletivo.
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8 DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITAGAO

8.1 A Prova Obijetiva tera carater classificatorio para os cargos de Ajudante de
Servicos, Ajudante Geral, Agente Administrativo, Agente Comunitario de Saude,
Agente de Combate a Endemias, Agente de Saneamento, Assistente de
Esportes, Atendente de Consultério Dentario, Auxiliar de Enfermagem, Cuidador,
Dentista 20h, Dentista 40h, Educador Social, Inspetor de Alunos, Técnico em
Enfermagem, Técnico Agropecuario, Oficial de Conservagéo; Analista Contabil,
Analista Programador, Assistente Social, Auditor Fiscal, Bibliotecario,
Coordenador  Pedagdgico, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Meédico de Saude da Familia, Nutricionista, Psicologo,
Psicopedagogo, Procurador Municipal e Terapeuta Ocupacional e sera avaliada
em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.2 A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatério para os cargos de
Cozinheiro; Motorista; Operador de Maquinas; Tratorista, e sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.3 Cada questdo da Prova Objetiva tera peso de 2,5 (dois virgula cinco) pontos,
totalizando 100 (cem) pontos.

8.4 Serao considerados habilitados na Prova Objetiva para os cargos de Cozinheiro;
Motorista; Operador de Maquinas e Tratorista, os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 60 (sessenta) pontos. Os candidatos que obtiverem nota
inferior serao eliminados do Processo Seletivo e ndo prestarao a Prova Pratica.

8.5 A Prova Pratica de carater eliminatério e classificatério para os cargos de:
Cozinheiro, Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista sera avaliada na escala
de 0(zero) a 100(cem) pontos.

8.6 Serado considerados habilitados na Prova Pratica os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos. Os candidatos que obtiverem
nota inferior serdo eliminados do Processo Seletivo.

8.7 A classificagdo dos candidatos observara rigorosamente os critérios de avaliagao
e desempate previstos neste Edital.

9 DA PONTUAGAO FINAL

9.1 Para os Cargos de, Ajudante de Servigos, Ajudante Geral, Agente Administrativo,
Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias, Agente de
Saneamento, Assistente de Esportes, Atendente de Consultério Dentario, Auxiliar
de Enfermagem, Cuidador, Dentista 20h, Dentista 40h, Educador Social, Inspetor
de Alunos, Técnico em Enfermagem, Técnico Agropecuario, Oficial de
Conservagéao; Analista Contébil, Analista Programador, Assistente Social, Auditor
Fiscal, Bibliotecario, Coordenador Pedagdgico, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico de Saude da Familia, Nutricionista,
Psicologo, Psicopedagogo, Procurador Municipal, Terapeuta Ocupacional. a
pontuagéo final correspondera a soma da pontuagéo obtida na Prova Obijetiva.

9.2 Para os cargos de Cozinheiro; Motorista; Operador de Maquinas; Tratorista sera
a pontuagao na Prova Objetiva somada com a pontuagao da Prova Pratica.

10  DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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10.1 No caso de empate na classificacdo, sera processado o desempate tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles
na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos, nos termos da Lei Federal
n°® 10.741/2003;

b) Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

c) Que obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica ou Raciocinio Logico;

f) Que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Gerais do
Municipio de Taruma;

g) Exercicio da fungdo de jurado, no tribunal de juri, nos termos da Lei Federal n°
11.689/2008.

h) Persistindo o empate, o desempate sera realizado por meio de sorteio publico a
ser realizado em data e horario previamente divulgados por edital especifico.

11 DOS RECURSOS

11.1 Caberao recursos contra as normas deste Edital, o indeferimento da inscricao, o
conteudo das provas e gabarito provisério, auséncia de alternativa correta ou mais
de uma alternativa correta, pontuacdo das provas objetivas, bem como dos
resultados e classificatérios, exceto da homologagdo do resultado final do
Processo Seletivo, quando forem exauridos os recursos.

11.2 Os recursos deverao ser interpostos no prazo estabelecido no dia seguinte ao ato
de divulgacdo dos Editais até as 23h59min do segundo dia util posterior a
publicacao.

11.3 Para recorrer o candidato devera acessar o site: www.ipell.com.br e ir até a “Area
do Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-
lo via internet, seguindo as instrucdes nele contidas.

11.4 Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo, e a decisdao sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

11.5 O recurso devera ter argumentagéo légica e consistente, caso contrario sera
preliminarmente indeferido.

11.6 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital
serao preliminarmente indeferidos.

11.7 Na&o serao aceitos recursos que:

a) Estejam em desacordo com a forma estipulada neste Edital.

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

c¢) Nao apresentem fundamentacgéao logica e consistente.

d) Apresentem argumentagao IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente
pelo mesmo candidato.

e) Que se referirem as etapas cujos prazos para interposicao ja se esgotaram.

11.8 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutencao,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisao a
Comissao Fiscalizadora de Processo Seletivo e assim que publicado o parecer,
disponibilizara ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site da
IPELL CONSULTORIA, no “Painel do Candidato”, no link “Recursos”.
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11.9 Em hipdtese alguma sera admitida a revisdo de recurso ou a interposi¢do de
recurso contra decisdo de recurso.

11.10 O recurso apresentado fora do prazo sera indeferido de plano.

11.11Em caso de anulagdo de questdo ou item: A pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem interposto recurso,
sendo que o candidato que ja houver acertado a questao no gabarito preliminar
mantera a pontuagao ja obtida, sem acumulo de pontos.

11.12Em caso de alteragdo de gabarito: Os pontos correspondentes seréo atribuidos
exclusivamente aos candidatos que houverem assinalado a opc¢éo correta
conforme o gabarito definitivo, alterando-se a pontuacdo daqueles que haviam
acertado apenas com base no gabarito preliminar.

11.13Apdbs a analise e o julgamento dos recursos interpostos, sera divulgado o Gabarito
P6s Recurso. Havendo alteracdo de gabarito ou anulagdo de questdo, a
pontuacao de todos os candidatos sera recalculada, o que podera eventualmente
modificar o resultado da prova, a classificacdo final e/ou acarretar a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovagao no Concurso Publico.

11.14A Banca Examinadora constitui ultima instancia administrativa para analise dos
recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo cabendo recursos adicionais.

12 DA CONVOCAGAO/CONTRATAGAO PARA O CARGO

12.1 A contratacdo do Cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite
fixado por lei.

12.2 A aprovagao no Processo Seletivo néo gera direito automatico a contratagéo aos
candidatos classificados abaixo do numero de vagas indicadas, mas esta, quando
se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.

12.3 Por ocasiao da convocacao que antecede a contratacido/exercicio, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
copia que comprovem os requisitos para contratagao e que foram usados como
condicdes da inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais
documentos legais que Ihe forem exigidos.

12.4 A convocacgao sera realizada mediante publicacdo de Edital de Convocacgao e
envio de Oficio de Convocagao, nos quais serdo indicados 0s meios e
procedimentos para manifestagdo do candidato quanto ao interesse em assumir
a vaga, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas uteis, contado da publicagéo do
Edital de Convocacéo.

12.5 A auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido podera implicar a
desclassificagdo do candidato, sendo convocado o proximo candidato, observada
a ordem de classificagao final.

12.6 Obedecida a ordem de classificagcao, para efeito de contratagao e exercicio, fica o
candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame médico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Taruma, que
avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes
ao Cargo a que concorre.

12.7 As decisdes do Servigo Médico Designado pela Prefeitura Municipal de Taruma,
sdo de carater eliminatério para efeito de contratagao.
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12.8 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para
contratacdo, serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela
Prefeitura Municipal de Taruma que atestara a compatibilidade das atividades
exercidas do Cargo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a
avaliacdo sera de carater eliminatério para efeito de contratagao.

12.9 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a
Prefeitura Municipal.

12.10A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessarios.
13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as disposicdes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

13.2 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido de entrar no exercicio do Cargo,
acarretarado a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

13.3 A IPELL CONSULTORIA, bem como o 6rgao realizador do presente certame nao
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes
referentes ao processo.

13.4 O gabarito sera disponibilizado nos sites: www.ipell.com.br e
www.taruma.sp.gov.br na segunda-feira subsequente a data da aplicagcdo da
prova, apos as 16h00.

13.5 Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

13.6 O suporte ao candidato através do e-mail disponivel no canal “Fale Conosco” sera
realizado em dias uteis das 9h as 18 horas.

13.7 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 2 (dois) anos, contados da
data de sua homologagado, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura
Municipal de Taruma, uma unica vez e por igual periodo.

13.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Taruma representada pela sua prefeita a
homologacgéao dos resultados finais deste Processo Seletivo.

13.9 A Prefeitura Municipal de Taruma e a IPELL CONSULTORIA se eximem das
despesas com viagens e estadas dos candidatos para comparecimento em
quaisquer das fases deste Processo Seletivo e da responsabilidade por
documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou na sala de prova

(s).

13.10Todas as retificagdes, convocacdes e resultado final oficial, referentes a este
Processo Seletivo serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Taruma:
www.taruma.sp.gov.br e no site da IPELL CONSULTORIA: www.ipell.com.br,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.11Demais publicagbes, comunicados, avisos e resultados referentes a este
Processo Seletivo serdo publicados exclusivamente no site da Prefeitura
Municipal de Taruma: www.taruma.sp.gov.br e no site da IPELL CONSULTORIA:
www.ipell.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, n&o podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
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13.12Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Taruma, podera anular a inscricao, prova ou contratacdo/admissao
de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdao ou
irregularidade neste Certame.

13.13Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacao deste Processo Seletivo e
nao caracterizando qualquer ébice, é facultada a incineragdo da(s) prova(s) e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Processo Seletivo, os registros eletrénicos, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.14Ao término das provas os candidatos poderao levar consigo o caderno de provas
para conferéncia do gabarito e formulagdo de eventuais recursos que possam
ocorrer.

13.15Este Edital estara disponivel integralmente para apreciagao e analise do Tribunal
de Contas.

13.16E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Taruma3, 02 de outubro de 2026.

ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA

Prefeita Municipal de Taruma

MAX PAULO LABS

Secretario de Governo
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
. ~ . 02 de outubro www.ipell.com.br
Publicagao do Edital de 2026 16h www.taruma.sp.gov.br
03 e 04 de
Impugnacéo do Edital outubro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
2026
De 05a 19 de
Periodo de Inscri¢cbes outubro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
2026
Envio de documentacao para 05a 19 de
i¢ao p outubro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Pessoas com Deficiéncia
2026
Envio de documentagao 05a13de
para pedidos de isengao da outubro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Taxa de Inscrigao 2026
Edital de Homologagéo 15 de outubro .
das Inscrigdes Isentas de 2026. 16h www.ipell.com.br
Edital de Homologacao 23 de outubro 16h www.ipell.com.br
das Inscrigdes de 2026 www.taruma.sp.gov.br
Recurso da Homologacéao 24 e 25 de
das Inscri (“)esg ¢ outubro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
¢ 2026
Edital de Convocacéo 30 de outubro 16h www.ipell.com.br
para a Prova Objetiva de 2026 www.taruma.sp.gov.br
22 de Consultar www.ivell.com.br
Prova Objetiva novembro de Edital de Apell -
2026 Convocagio www.taruma.sp.gov.br
23 de www.ipell.com.br
Publicacdo do Gabarito novembro de 16h deml -
2026 www.taruma.sp.gov.br
24 e 25 de
Recurso do Gabarito novembro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
2026
03 de www.ipell.com.br
Gabarito Pés-Recurso dezembro de 16h APEL. -
2026 www.taruma.sp.gov.br
, e 09 de .
Edital de Classificagdo Geral dezembro de 16h www.ipell.com.br
da Prova Objetiva 2026 www.taruma.sp.gov.br
e 10e 11 de
Recurso da CIas&ﬁpagao Geral novembro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
da Prova Objetiva
2026
, ~ 14 de .
Edital de Convocagéao dezembro de 16h www.ipell.com.br
para a Prova Pratica 2026 www.taruma.sp.gov.br
20 de Consultar www.iell.com.br
Prova Pratica dezembro de Edital de AREL. -
2026 Convocagao www.taruma.sp.gov.br
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Edital de Classificagdo Geral da 21de www.ipell.com.br
L2 dezembro de 16h - - -
Prova Pratica www.taruma.sp.gov.br
2026
e a 22 e 23 de .
Recurso da CIasg_ﬁcagao da dezembro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Prova Pratica www.taruma.sp.gov.br
2026
Edital Final de Classifica&o 28de www.ipell.com.br
dezembro de 16h - - -
Geral www.taruma.sp.gov.br
2026
Homologagéao <.:Io Processo A definir 16h www.ipell.com.br
Seletivo www.taruma.sp.gov.br

*As datas e/ou horarios deste cronograma sao previstas e poderao, quando necessario, serem
alteradas em prol do bom andamento do processo. Qualquer alteragédo sera publicada no site:
www.ipell.com.br.
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