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INFORMACOES IMPORTANTES:

52 ETAPA: ENTREVISTA INDIVIDUAL POR COMPETENCIAS — etapa eliminatéria e
classificatoria

v" A Entrevista Individual por Competéncias serd realizada através de video chamada utilizando a
ferramenta Google Meet

v" Sera criada uma sala de avaliagdo virtual e encaminhado o link de acesso para essa sala a todas
as pessoas candidatas, individualmente, para o e-mail cadastrado na inscricdo. Se nao localizar o
convite na caixa de entrada ou na caixa de “spam”/“lixo eletrénico” até dia 15/06/26 as 12h,
envie mensagem para o endereco eletronico contato@selecaofapetec.org.br

v A pessoa candidata deverd ingressar na sala de avaliac3o, através do link, somente na data e
horario divulgados, na convocacgao abaixo.

v A pessoa candidata que n3o ingressar na sala de avaliacdo na data e horério divulgados serd
eliminado, automaticamente, do processo seletivo.

v'  Est3o convocadas para esta etapa — Entrevista Individual por Competéncias, as pessoas
candidatas abaixo relacionadas, classificadas por cédigo de vaga, no somatdrio das etapas
anteriores.

v" AEntrevista Individual por Competéncias visa verificar o grau de aderéncia entre as competéncias
requeridas pelo cargo e as apresentadas pela pessoa candidata.

v As pessoas candidatas serdo avaliadas, individualmente, por uma Banca Examinadora composta
por representantes da FAPETEC e do SEBRAE/MS.

v A Entrevista Individual por Competéncias terd duracdo total de, no maximo, 50 minutos por
pessoa candidata.

v Anota da Entrevista Individual por Competéncias serd o resultado da média aritmética das notas
atribuidas pelos examinadores.

v Serd eliminada a pessoa candidata que obtiver nota inferior a 36 pontos na Entrevista Individual
por Competéncias, considerando a pontuacdao maxima.

v" Todo o processo sera gravado e filmado, devendo a pessoa candidata, no ato de sua identificac3o
pela Banca Examinadora, autorizar o uso da imagem, que sera utilizada exclusivamente para o
Processo Seletivo.

v Asgravacdes serdo de uso exclusivo do SEBRAE/MS, para fins de possiveis auditorias pelos 6rgaos
de controle. Em hipdtese alguma sera fornecida a gravacdo para qualquer profissional da banca
e/ou pessoa candidata.

v" Em casos excepcionais, a serem avaliados pela Banca Examinadora, a pessoa candidata poderd
assistir a gravacdo nas instalagdes fisicas do SEBRAE/MS, acompanhado de um profissional da
instituicao.
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Lembramos que:
v' O atendimento as pessoas candidatas para este Processo Seletivo dar-se-4, exclusivamente por
escrito, enviando mensagem para o endereco eletrénico contato@selecaofapetec.org.br

v' 0 acompanhamento da publicacdo de todos os atos e Comunicados referentes a este Processo
Seletivo é de inteira responsabilidade das pessoas candidatas, por isso programe-se para as
proximas etapas.

CONVOCACAO 52 ETAPA — ENTREVISTA INDIVIDUAL POR COMPETENCIAS

ANMD
AGENDA
(HORARIO CAMPO GRANDE)
71124 Dia 17/06/26 as 09:00
71174 Dia 17/06/26 as 09:50
71187 Dia 17/06/26 as 10:40
71211 Dia 17/06/26 as 11:30
71231 Dia 17/06/26 as 14:30
71245 Dia 17/06/26 as 15:20
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