ESTADO DE SANTA CATARINA MUNICIPIO DE

ITA

Praca Dr. Aldo Ivo Stumpf, 100 - Fone (49) 3458-9500. CEP: 89760-000 -
ITA - Santa Catarina

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 06/2026

Abre inscricoes e estabelece normas para a
realizagdo de Processo Seletivo destinado ao
preenchimento de vagas e a formacao de
cadastro de reserva para contratagao temporaria
de pessoal para o Quadro de Pessoal do
Municipio de Ita, Estado de Santa Catarina.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITA, pessoa juridica de direito publico interno, com enderego
na Praga Dr. Aldo Ivo Stumpf, n°® 100, 1ta/SC — CEP 89760-000, neste ato representado pelo
Chefe do Poder Executivo, Sr. CLEMOR ANTONIO BATTISTI, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo, destinado a formagao de cadastro reserva,
em carater temporario, para substituicao de servidores efetivos quando ocorrer afastamentos e
demais casos previstos em Lei, do Quadro de Pessoal do Municipio de Ita, que sera regido pela
Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n°® 35/2006, Lei Complementar n° 115/2015, Lei
complementar 067/2010, Lei Complementar n® 172/2023, o qual reger-se-a pelas normas
estabelecidas neste Edital e pela legislacao vigente.

Os candidatos aprovados serdo contratados por tempo determinado, mediante contrato
administrativo, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal, e da legislagdo municipal
pertinente, ndo gerando estabilidade nem direito a efetivagao

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd realizado sob a responsabilidade ASSOCIACAO DOS
MUNICIPIOS DO ALTO URUGUAI CATARINENSE - AMAUC com endereco na Rua Mal.
Deodoro, n° 772, Centro, Concoérdia/SC — CEP 89700-905, E-mail concursos@amauc.org.br,
endereco eletrOnico: https://amauc.selecao.net.br/ , sob a supervisao da Comissdo de
Processo Seletivo, nomeada pelo Decreto n.180 /2025

1.2. A realizagdo do certame seguird as datas e prazos previstos de acordo com o
cronograma descrito no ANEXO | deste edital.

1.3. O cronograma & uma previsdo e podera sofrer alteragdes, dependendo do numero de
inscritos, de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdao e da AMAUC, sendo de total
responsabilidade do candidato, acompanhar suas alteracbes nos meios de divulgagdo do
certame.

1.4. Todas as publicacdes ocorrerdao exclusivamente nos enderecos eletrénicos oficiais:
https://amauc.selecao.net.br/ e https://ita.atende.net/.

Pagina 1 de 44 I\MAUC


https://amauc.selecao.net.br/
https://amauc.selecao.net.br/
https://ita.atende.net/

ESTADO DE SANTA CATARINA MUNICIPIO DE

ITA

Praca Dr. Aldo Ivo Stumpf, 100 - Fone (49) 3458-9500. CEP: 89760-000 -
ITA - Santa Catarina

1.5. Os candidatos aprovados e contratados estarao sujeitos as disposi¢des do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Ita, no que couber, e vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

1.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 01 (um) ano, contados da publicagao
do ato de homologacao do resultado final do processo seletivo, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal.

1.7. A inscricdo no Processo Seletivo implicara na plena, expressa e irretratavel ciéncia e
aceitacao, pelo candidato, de todas as normas e condicbes estabelecidas neste Edital, bem
como em eventuais retificagdes, comunicados e instru¢ées complementares dele decorrentes.
Implicara, ainda, na autorizagdo para o tratamento de seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
fornecidos no ato da inscricdo ou ao longo do certame, os quais serao tratados e utilizados
estritamente para fins de planejamento, organizagdo, execucdo, avaliacao e controle do
presente Processo Seletivo, em conformidade com a legislagdo vigente, especialmente a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018) e os principios que regem a
administragéo publica.

1.8. E de responsabilidade do candidato manter-se informado sobre a legislacdo mencionada
neste Edital, bem como sobre as demais normas, atos e comunicacbes referentes ao
Processo Seletivo, inclusive eventuais atualizagdes e retificagcdes. Cabe também ao candidato
verificar se atende a todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido e se possui as
condicdes necessarias para a realizagdo das provas e para o exercicio das atribuicbes do
cargo.

1.9. Os horarios definidos no Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.10. A Prefeitura Municipal de Ita e a Associagdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense
— AMAUC nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacido e/ou
hospedagem de candidatos para realizacao das etapas desse edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS E HABILITAGAO EXIGIDA

2.1. Este certame destina-se a selecdo de candidatos para preenchimento de vagas
temporarias e formagao de cadastro de reserva, para contratagdo em carater temporario para
cargos do Quadro de Pessoal do Municipio de 1ta/SC.

2.2. O valor da taxa de inscricdao, denominacao dos cargos, vencimentos, requisitos
exigidos e carga horaria e vagas estado estabelecidas no quadro abaixo:

ENSINO FUNDAMENTAL

JORNADA

CARGO VAGAS HABILITACAO SEMANAL

VENCIMENTO | INSCRIGAO
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Ensino Fundamental
Completo, e experiéncia
minima comprovada de 1

Operador CR (um) ano de atividade e 40hs R$ 3.233,00 R$ 100,00

portador de carteira de
motorista no minimo da
categoria "C".

ENSINO SUPERIOR

Educacgao — 20 hs

X JORNADA ~
CARGO VAGAS HABILITACAO SEMANAL VENCIMENTO | INSCRICAO
Habilitagdo em grau
Assistente Social superior, especifica na area
CR de assistente social, com 20 hs R$ 3.723,53 R$ 120,00

Registro no Conselho
Regional de Servigo Social.

* CR = Cadastro Reserva

2.3. Os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos basicos para ingresso no
servigo publico, bem como aqueles exigidos para a contratagao, deverédo ser apresentados no
ato da admissao.

2.4. As atribuicdes dos cargos estdo definidas no Anexo Il do presente Edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. A participagao no presente Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscrigdo, qual devera ser
efetuada no site oficial do processo seletivo a partir das 08h00min do dia 17/07/2026 até as
17h00min do dia 31/07/2026.

3.2. Ainscricdo do candidato implica no conhecimento e na aceitacio irrestrita das instrucdes
e condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como
em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucbes e convocacoes relativas ao certame e
acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento, sendo sua
responsabilidade manter-se informado, acompanhando as divulgagbes nos enderegos
eletrénicos indicados.

3.3. Para efetivar a sua inscrigao o candidato devera seguir os seguintes passos:

a) Acessar o enderecgo eletrénico https.//amauc.selecao.net.br/ ou https.//ita.atende.net/ clicar
em “PROCESSO SELETIVO N° 06/2026”, qual direcionara o candidato para a area onde
devera efetuar seu cadastro.

b) Ler atentamente o edital completo, verificando se atende a todos os requisitos e condigdes
exigidos para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital;

c) Preencher o Requerimento de Inscrigéo;

d) Conferir atentamente os dados informados e confirmar a inscrigéo;

e) Gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até a data limite de 03/08/2026,
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respeitando os horarios bancarios, sendo a compensacao dos boletos devera ser também no
dia 03/08/2026.

f) Nao serdo aceitos pagamentos de inscricdes por quaisquer meios que sejam, apos a data
limite, bem como agendamentos de pagamento;

3.4. Ainscricdo somente podera ser efetuada para um (1) cargo deste certame.

3.5. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, aos
seus dados de identificacio, resultados das avaliacbes a que for submetido e classificacdo no
presente processo seletivo, inclusive divulgacdo dos mesmos.

3.6. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolhero
valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes
exigidos para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando
as publicacdes e suas possiveis alteracoes.

3.7. A Prefeitura Municipal disponibilizara para os candidatos que nao possuem acesso a
Internet, um computador com impressora, para realizar inscricdo, que estara disponivel no
Prédio da Prefeitura Municipal, com endereco na Praga Dr. Aldo Ivo Stumpf, 100 — Telefone
(49) 3458-9500.

3.8. Os valores pagos a titulo de taxa de inscricdo ndo serdo devolvidos em nenhuma
hipétese, exceto em caso de cancelamento do certame por interesse e conveniéncia da
Prefeitura Municipal.

3.9. E responsabilidade do candidato efetuar corretamente a inscricdo e o pagamento
respectivo. Em caso da inscricdo ou pagamento incorreto o candidato n&o sera ressarcido.

3.10. Apés a efetivagdo da inscricdo nao sera aceita qualquer alteracdo quanto aos(s)
cargos(s) a quese inscrevera o candidato.

3.11. A Prefeitura Municipal de Ita e a AMAUC nao se responsabilizam por solicitagdes de
inscrigao via Internet ndo efetivada por falhas de comunicag¢ao, congestionamento de linhas de
comunicagao e outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados
ou a impressao dos documentos relacionados.

3.12. Na analise dos deferimentos das inscri¢des, acaso seja verificada a existéncia de mais de
uma inscrigao efetivada por um mesmo candidato para um mesmo cargo ou para cargos cujas
provas sejam aplicadas no mesmo turno de prova, somente sera considerada valida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

3.13. Especificamente na situacdo do item 3.12, as demais inscricdes, com a excegao da
ultima, serao indeferidas, nédo cabendo reclamagdes posteriores quanto a tematica, inclusive no
que tange a restituicdo do valor pago ao titulo de taxa de inscri¢o.

3.14. A Comissao do Concurso Publico e a AMAUC, a qualquer tempo, poderdo
anular/cancelar a participacdo do candidato no certame, se verificada falsidade em qualquer
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declaracao ou documento exigido neste edital, que atingira todos os atos dela decorrente,
mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente a
classificagéo.

3.15. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, a notas e ao desempenho na prova, ser pessoa com
deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Nao caberao
reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando os candidatos cientes também de que,
possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Ficam isentos da taxa de inscricdo os doadores de sangue e de medula éssea,
conforme Lei Estadual n.° 10.567/1997 alterada pela Lei estadual n® 17.457/2018.

4.2. A comprovacdo de que o candidato preenche os requisitos para a obtencdo da isengao
devera ser feita através do site hitps:/amauc.selecao.net.br/, apds a realizagao da inscri¢gao, na
opcao “Solicitar Isengao”, seguindo as orientagées da pagina, primeiro registrar a isengao da
taxa de inscricao que deseja e apds anexar no pedido o arquivo em formato PDF ou JPG, de
forma legivel, em arquivo unico, a partir das 08h00min do dia 17/07/2026 até as 17h00min
do dia 23/07/2026.

4.3. Somente serdo aceitos os documentos enviados no endereco, dia e horario indicados no
subitem 4.2, sendo que o envio por outros meios ou fora do prazo estabelecido em edital nao
serao considerados como documentos aptos na analise da isencao da taxa de inscricao.

44. A comprovagdo do direito a isengdo de pagamento da taxa de inscricdo deve ser
comprovada pelos documentos abaixo elencados:

a) Doador de Sangue: anexar copia autenticada de comprovante de doagao de sangue,
no qual constem o numero e as datas das doacgdes realizadas, sendo exigida, no
minimo, 1 (uma) doacao realizada nos 6 (seis) meses anteriores a data de inscrigao,
emitido por 6rgéo oficial ou entidade devidamente credenciada pela Unido, Estado ou
Municipio;

b) Doador de Medula Ossea: apresentar documento expedido pela unidade coletora, o
comprovante de inscricdo no Cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea (REDOME), devidamente assinado;

4.5. A relagao dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos sera publicada até as 23h59min
do dia 23/07/2026, cabendo recurso do indeferimento que deve ser interposto na area do
candidato e no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacao.
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4.6. O resultado dos recursos contra o indeferimento do pedido de isengéo da taxa de inscrigao
sera publicado até as 23h59min do dia 28/07/2026, oportunizando o pagamento da taxa, dentro
do prazo limite, aqueles que tiverem seu pedido indeferido.

4.7. Caso constatada qualquer adulteragao ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o

4.8. candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacao pertinente.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

5.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se
inscreverem em concurso publico para provimento de cargos, cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadores, para as quais serdo reservadas até 5%
(cinco por cento) das vagas a serem contratadas por cargo/fungdo, em consonancia com o
disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituigdo Federal; Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro
de 1999 e Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018.

5.2. Ainscricao para as pessoas portadoras de deficiéncia sera no mesmo prazo do periodo
de inscricao, a partir das 08h00min do dia 17/07/2026 até as 17h00min do dia 31/07/2026.

5.3. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PCD), fica
assegurada a Pessoa com Deficiéncia (PCD) a 202 vaga de cada cargo e, seguidamente, a
vaga 402, 602 e assim sucessivamente, conforme necessidade da administragéo publica.

5.4. Na aplicagao do percentual de reserva de vagas, quando resultar numero fracionado igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), sera assegurada 01 (uma) vaga para pessoa com
deficiéncia; se inferior, a reserva ficara condicionada ao aumento do numero de vagas,
observado o disposto no item 5.3.

5.5. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo
2° da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), Lei Federal n. 12.764/2012
(transtorno do espectro autista), no paragrafo unico do art. 1° da Lei Federal n. 14.126/2021
(visdo monocular), Lei Federal n. 14.768/2023 (deficiéncia auditiva unilateral), Lei Federal n.°
15.176/2025 (fibromialgia), na Lei Estadual n. 17.292/2017 e suas alteracdes, Lei Estadual n.
18.508/2022, observando, os dispositivos da convengao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados, pelo Decreto Federal n. 6.949/2009 e na
norma estadual estabelecida no Decreto Estadual n. 2.874/2009.

5.6. Para concorrer as vagas reservadas o candidato ao realizar sua inscricdo pela Internet
devera declarar-se portador de necessidade especial, anexando laudo médico digitalizado EM
ARQUIVO UNICO, emformato .pdf, expedido nos ultimos 06(seis) meses, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia.
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5.7. Nao serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas,
nem aqueles nos quais ndo seja possivel identificar as informacbdes necessarias para a
avaliagdo. Da mesma forma, ndo serdo aceitos documentos que nao atendam as
especificagdes contidas neste Edital.

5.8. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais que deixarem de atender, no prazo e condi¢gdes determinados pelo Edital, em

5.9. especial as relacionadas aos documentos comprobatérios da condigao requerida, terao
sua inscricdo como portador de necessidades especiais invalidadas e passardo a ser
considerados como ndo portadores de deficiéncia, concorrendo as vagas gerais.

5.10. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais, participara do
presente processo seletivo em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos quanto ao
conteudo das provas; a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo; ao horario e ao local de
aplicacéo das provas; e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.11. O candidato que concorrer as vagas reservadas a portador de necessidades especiais,
além de figurar na lista geral, tera seu nome publicado em relagao a parte.

5.12. Eventuais vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que nao forem
providas por falta de candidatos ou inexisténcia de classificados serao preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

5.13. Se aprovado, ao ser convocado, os portadores de deficiéncia serdo submetidos a
pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pelo Municipio, objetivando a
avaliagdo da compatibilidade entre as atribuigdes do cargo com a necessidade especial de que
o candidato é portador, emitindo relatério que servira de base para verificagao da aptidao como
requisito para ingresso no servigo publico.

5.14. Apébs o ingresso do candidato portador de necessidade especial, esta ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de readaptagao da fungao e de aposentadoria por invalidez.

5.15. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais nao esta isento do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

5.16. Nos cargos em que ndo houver abertura imediata de vagas, a reserva de percentual
para candidatos com deficiéncia sera aplicada ao longo da validade do certame, sempre que
ocorrerem nomeagdes, assegurando igualdade de condigdes.

5.17. A Comissao Municipal decidira sobre o pedido de inscrigdo de vagas reservas de
Pessoa com Deficiéncia (PcD) com base na documentagao apresentada pelo candidato, e a
decisdo  proferida sera publicada nos sites  https://amauc.selecao.net.br/ e
https.//ita.atende.net/, até as 23h59min do dia 05/08/2026.

5.18. O candidato cujo requerimento para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) for indeferido podera interpor recurso no periodo compreendido entre 06/08/2026 a
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07/08/2026 , conforme orientagdes do item 11 deste edital.

5.19. Os recursos interposto em razédo do indeferimento do pedido para concorrer as vagas
destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia (PCD) serdo analisados pela Comissdo do
Processo Seletivo e as decisdes serdo publicadas no sitio hiips://amauc.selecao.net.br/ e
https://ita.atende.net/.

5.20. O resultado definitivo da analise de inscricao na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) sera divulgado até as 23h59min do dia 10/08/2026, nos enderecos eletrénicos
https://amauc.selecao.net.br/ e https.//ita.atende.net/.

6. DA PUBLICACAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscricoes deferidas e indeferidas serdo publicadas até as 23h59min do dia de
04/08/2026 no site oficial do Processo Seletivo.

6.2. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso no prazo de 02(dois) dias uteis a contar da
publicacao das inscrigdes, qual devera ser interposto na area do candidato, mediante acesso
com login e senha cadastrados no ato da inscrigao.

6.3. A publicacdo da homologacao final das inscricdbes se dara até as 23h59min do dia
07/08/2026 no site oficial do Processo Seletivo.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. Os candidatos que necessitam de condigbes especiais para realizagdo da prova deverao
requeré-la no ato da inscricdo, no mesmo periodo de inscricdo, a partir das 08h00min do dia
17/07/2026 até as 17h00min do dia 31/07/2026, informando qual a condi¢cdo especial
necessaria (fisica, visual, lactante, etc) e apresentando o respectivo laudo médico emitido nos
ultimos 12 (doze) meses contendo o nivel de limietacdo, com referéncia ao Cddigo
Internacional de Doengas (CID), bem como assinatura, carimbo e n.° do CRM do profissional
responsavel pela emissao do documento.

7.2. O atendimento as condi¢des solicitadas serdao analisados pela comissdo de processo
seletivo, sendo sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.3. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova escrita
podera fazé-lo, sendo que ficara em sala reservada para tanto, desde que solicite no ato da
inscrigdo, para adogdo das providéncias necessarias. Havera fiscal para acompanhar a
candidata até o local destinado a amamentacao de seu filho, permanecendo com ela, até a
satisfacao alimentar da criancga.

7.4. Nao havera acréscimo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
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7.5. A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentagao, acompanhada
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

7.6. Durante a amamentagdo, na sala reservada para amamentagdo ficara somente a
candidata lactante, a crianga e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer
outras pessoas.

7.7. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

7.8. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

7.9. O Candidato que, por crengca ou convicgdo religiosa, necessitar de atendimento
diferenciado ou do uso de indumentarias especificas devera, no ato da inscricdo, anexar
declaracao da congregacao religiosa da qual faga parte, que comprove sua condi¢gdo de
membro e a exigéncia do atendimento diferenciado ou uso de indumentarias.

7.10. Aos candidatos que facam o uso de marcapasso, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metalicos por questbes de saude, deverdo comunicar o fato a AMAUC, no ato da
inscricdo, uma vez que os candidatos sdo submetidos a detecgdo de metais durante a prova.
Também, deverdo portar no dia da prova laudo médico comprovado o seu uso.

7.11. A Comissado Municipal decidira sobre as solicitagcbes de condicdes especiais para a
prova objetiva com base na documentagao apresentada pelo candidato, e a deciséo proferida
sera publicada nos sites https://amauc.selecao.net.br/ e https.//ita.atende.net/, até as 23h59min
do dia 05/08/2026.

7.12. Os recursos interposto em razao do indeferimento do pedido de condigbes especiais
serdo analisados pela Comissao do Processo Seletivo e as decisbes serao publicadas no sitio
oficial em https.//amauc.selecao.net.br/ e https://ita.atende.net/.

7.13. O resultado definitivo dos pedidos de condicbes especiais sera divulgado até as
23h59min do dia 10/08/2026, nos enderegos eletronicos https:/amauc.selecao.net.br/ e
https://ita.atende.net/.

7.14. Caso o candidato necessite de atendimento diferenciado para a realizagdo de prova surja
apos o prazo de inscrigdo, o candidato podera encaminhar a solicitagdo de condigbes especiais
para o e-mail concursos@amauc.org.br, anexando o respectivo laudo médico, de acordo com
os critérios definidos no item 7.1, observado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas anteriores a
data da prova.

8. DAS ETAPAS DO CERTAME |

8.1. O Processo Seletivo a que se refere o presente edital se desenvolvera, mediante as
seguintes etapas:
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a) Prova escrita para todos os cargos mediante aplicagdo de questbes objetivas, de
carater eliminatério e classificatorio.

b) Prova pratica para os cargos de Operador, de caracter classificatorio e eliminatério,
conforme critérios estabelecidos neste edital.

8.2. Da prova escrita

8.2.1. A aplicagao da prova escrita se dara na data de 23/08/2026 em local a ser definido e
informado na publicacdo do local de prova objetiva, conforme datas constante no cronograma
deste edital, nos seguintes enderecos https./amauc.selecao.net.br/ e htips.//ita.atende.net/.

8.2.2. A prova tera tempo de durangdo minimo de 30 (trinta) minutos e maximo de 02 (duas)
horas.

8.2.3. Os horarios para realizaciao da prova escrita ficam assim definidos:

Evento Horario
Abertura dos portdes e acesso dos candidatos aos locais de prova. 08h15min
Fechamento dos portées 08h50min
Distribuicao e inicio das provas 09h00min
O tempo minimo de permanéncia em sala 09h30min
Fim da prova — saida obrigat6ria 11h00min

8.2.4. A identificagao correta do periodo, horario e local das provas € o comparecimento no
horario determinado, sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-
se informado acompanhando as publicacoes.

8.2.5. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo abertos e fechados em horarios
previamente definidos, ndo sendo admitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso de candidatos
apos o fechamento dos portdes, implicando a eliminagao automatica do candidato. Nao seréo
aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, data ou horério diferente das publicacdes
oficiais deste certame.

8.2.6. SO sera permitido ao candidato entregar cartdo resposta e a prova objetiva apos 30
(trinta) minutos do seu inicio.

8.2.7. Os locais e salas da prova objetiva serao divulgados no dia 12/08/2026 no endereco
eletrbnico hitps://amauc.selecao.net.br/ e na Pagina da Prefeitura Municipal de Ita — Processo
Seletivo — Edital n® 06/2026.

8.2.8. A AMAUC e a Prefeitura Municipal de Ita, se reserva o direito de transferir a data de
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aplicagao da prova ou de atrasar o horario de inicio, por motivos fortuitos ou de for¢ca maior, tais
como enchentes, perturbacdes da ordem publica ou situagcdes que impactem diretamente na
seguranga das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando ciéncia aos candidatos pelo e-
mail cadastrado no formulario de inscrigdo e por informativo no endereco eletrénico
https://amauc.selecao.net.br/ e Pagina da Prefeitura Municipal de Itd — Processo Seletivo —
Edital n° 06/2026.

8.2.9. As provas escritas serdo realizadas em etapa unica de duas (02) horas de duracéo,
incluido o tempo para preenchimento do cartdo-respostas e o tempo necessario as instrugoes
transmitidas pelos fiscais de sala.

8.2.10. A prova objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, subdivididas em 5 alternativas:
A), B), C), D) e E). Dessas alternativas, APENAS UMA sera a correta.

8.2.11. A prova escrita sera composta da seguinte forma para o cargo de Ensino Fundamental
Completo com prova objetiva e prova pratica Operador:

CARGO NIVEL ALFABETIZADO COM PROVA PRATICA

CONTEUDO Quantidade | 5 acd0 Total
de questoes

Lingua Portuguesa 2 0,20 0,40
Raciocinio Logico 1 0,20 0,20
Conhecimentos Gerais 2 0,20 0,40
Conhecimentos Especificos 15 0,20 3,00
Total: 20 - 4,00

8.2.12. A prova escrita sera composta da seguinte forma para o cargo de Nivel Superior com

prova objetiva — Assistente Social:

CARGO NIiVEL SUPERIOR

CONTEUDO SREOHRECE | s Total
de questoes

Lingua Portuguesa 2 0,50 1,00
Raciocinio Logico 2 0,50 1,00
Conhecimentos Gerais 1 0,50 0,50
Conhecimentos Especificos 15 0,50 7,50
Total: 20 - 10,00

8.2.13. O conteudo programatico para a prova objetiva de cada cargo serdo os constantes no

ANEXO lll deste edital.

8.3. Das normas para realizaciao da prova objetiva
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8.3.1. Antes do inicio da prova:

8.3.2. Orienta-se que o candidato compareca ao local designado para a realizagdo da prova no
horario e data estabelecidos neste edital e suas publicacbes, com a antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos da hora marcada para fechamento dos portées, munido de documento de
identificagdo e com caneta esferografica fabricada em material transparente de tinta azul ou
preta.

8.3.3. Nao sera permitido o acesso ao local de prova do candidato que:
a) Chegar apés o horario determinado para o fechamento dos portées de entrada;

b) Nao apresentar documento de identificacao;

8.3.4. Sao considerados documentos de identificacdo de forma fisica: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte,
certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei, valham
como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo, devendo o documento
ser com foto e que esteja em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

8.3.5. Sdo considerados documentos de identificagdo de forma digital: Carteira de identidade
(RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura; Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura.

8.3.6. No caso do item 8.4.4, capturas de tela e fotos ou arquivos em formato PDF/JPEG
nao serao aceitos.

8.3.7. Nao sera aceito qualquer outro documento que ndo sejam aqueles previstos no item
8.3.4.

8.3.8. Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identificagdo original, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido
ha, no maximo, 60 (sessenta) dias.

8.3.9. N&o serdo aceitos documentos cujo prazo de validade esteja expirado.

8.3.10. Somente é permitido ao candidato acessar os banheiros, desacompanhado de fiscal,
antes de adentrar na sala de prova.

8.3.11. E vedado ao candidato permanecer no local de realizacdo da prova em posse de
quaisquer tipo _de aparelhos eletrbnicos ou de comunicacdo (bipe, pager, telefone celular,
qualquer tipo de reldgio, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora,
controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos
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eletrénicos em funcionamento ou ndo. Também é proibido o uso de medicamentos, lapis,
lapiseira. oculos escuros, luvas, boné, gorro, chapéu ou similares, sem solicitacdo e
autorizacdo de condicoes especiais para a prova.

8.3.12. Fica vedado ao candidato portar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas
ilicitas e/ou cigarro, inclusive eletrénico, bem como outros produtos derivados do tabaco, no
local de provas, conforme Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2006, Lei n°® 12.546, de 14 de
dezembro de 2011 e Decreto n° 8.262, de 31 de maio de 2014, sob pena de eliminacdo do
certame.

8.3.13. Ao ingressar na sala para realizacdo da prova escrita os candidatos devem desligar
todo e qualquer aparelho celular e equivalente, que sera acondicionado junto com os pertences
pessoais e materiais eventualmente trazidos para o local da prova, em saco plastico fornecido
pela organizadora do certame, devendo ser depositado no chao. O invélucro somente podera
se aberto fora das dependéncias da prova.

8.3.14. A simples posse, mesmo que desligado, ou o uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, durante a prova (sala, corredor ou banheiros), configura tentativa
de fraude e podera implicar na eliminacao do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida
nota zero as provas realizadas.

8.3.15. Caso o aparelho eletrbnico acondicionado no invélucro devidamente lacrado e
depositado no chdo venha a emitir qualquer tipo de som, o referido aparelho devera ser
encaminhado a Coordenacdo da prova, juntamente com a identificacdo do candidato. Nessa
situacado, o fato ndo acarretara a eliminacdo do candidato.

8.3.16. Para realizagdo da prova, o candidato devera trazer caneta esferografica em material
transparente, com tinta preta ou azul, durante a realizacdo da prova o candidato somente
podera ter em posse de documente de identidade oficial original, caneta esferografica em
material transparente com tinta azul ou preta e a4gua acondicionado em embalagem plastica
transparente e sem rétulo ou etiquetas.

8.3.17. Também sera permitido ao candidato portar alimentos, desde que acondiciado em
material transparente.

8.3.18. O Cartdo Resposta estara localizado em cima da mesa, onde o candidato sera
direcionado pelo fiscal de sala ao entrar no local de prova, apés a assinatura da lista de
presenca, o candidato sera identificado no Cartao Resposta pelo niumero de inscricdo € o
nome, como também o cargo para o qual se inscreveu.

8.3.19. No horario previsto, os envelopes/pastas contendo os cadernos de provas e cartao
resposta serdo abertos por 02 (dois) candidatos, que comprovardo os respectivos lacres e
assinarao, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos.

8.3.20. O Caderno de Provas sera entregue aos candidatos assim que o sinal sonoro tocar,
observada a ordem alfabética.

8.4. Durante a prova
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8.4.1. Para realizar a prova escrita, o candidato recebera um caderno de prova € um cartao
resposta, comprometendo-se a ler e conferir todos os dados, informacdes e instrucdes neles
constantes, bem como conferir se o cartdo resposta e o caderno de questdes correspondem
ao cargo a que se inscreveu.

8.4.2. As respostas das questdes da prova escrita deverdo ser transcritas para o cartdo
resposta, de acordo com as instrugdes nele contidas, com caneta esferografica fabricada em
material transparente de tinta azul ou preta.

8.4.3. No dia de realizacido das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicagdo das provas e/ou autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das
provas.

8.4.4.Forma correta de preencher o Cartdo Resposta: ‘

8.4.5.0 cartao resposta ndo sera substituido por erro ou rasura do candidato.

8.4.6.As respostas das questdes da prova objetiva deverao ser transcritas para o Cartdo de
Resposta que € insubstituivel, que sera o unico documento valido para corregdo das provas,
cujo preenchimento sera de sua inteira responsabilidade. Em hipétese alguma havera
substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.

8.4.7.Sera atribuida nota 0 (zero) a questao da prova escrita:

a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

b) Contenha emenda(s) e/ou rasura(s);

¢) Contenha mais de uma opgédo de resposta assinalada;

d) Em branco, sem nenhuma resposta assinalada;

e) Assinalada a lapis ou a caneta nao permitida;

f) Seja preenchida fora das especificagées contidas no cartdo resposta ou nas instrugdes da
prova.

8.4.8.0 correto preenchimento e assinatura do cartdo resposta sao de total
responsabilidade do candidato.

8.4.9.Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagoes
feitas incorretamente no Cartao-Resposta. Serao consideradas marcacgdes incorretas as que
estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta, tais como: dupla marcagéo,
marcacao rasurada ou emendada e campo de marcagéo n&o preenchido integralmente.

8.4.10. Os candidatos poderao anotar suas respostas na folha de rascunho que sera
disponibilizada pela AMAUC.

8.4.11.0 gabarito e o caderno de questbes de provas estardao disponibilizados no dia
25/08/2026, conforme cronograma, disponivel no site oficial do concurso.

8.5. Final da prova

8.5.1. Ao sair da sala de provas, o candidato nao podera utilizar os banheiros que sao
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destinados ao uso dos candidatos em prova. O candidato que finalizar a prova, somente
podera utilizar os banheiros desde que ainda nao tenha entregue a prova e saido da sala
de provas e devera ir ao banheiro acompanhado de um fiscal. Esta regra se aplica
também aos trés ultimos candidatos a concluir a prova.

8.5.2. O candidato, ao encerrar a prova, € antes de se retirar do local de sua realizagao,
entregara ao fiscal, o cartao resposta devidamente preenchido e assinado e o caderno de
prova e aguardara sua conferéncia e liberacao.

8.5.4.0 candidato nao podera sair da sala, pela conclusao da prova, antes de transcorrida uma
hora do seu inicio, sob pena de eliminagao do certame.

8.5.5.Havendo necessidade de ausentar-se da sala de prova, durante sua realizacdo, somente
podera fazé-lo por motivo justificavel e se acompanhado de um fiscal.

8.5.6.0s 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderao entregar as suas provas e
retirar-se definitivamente do local simultaneamente, depois de haver rubricado envelope
lacrado, contendo todas as provas e cartbes-resposta daquela sala e assinado a ata. O
candidato que negar-se a aguardar os companheiros assinara ata de prova como desistente
sendo eliminado do certame.

8.5.7.0s fiscais fardo constar em ata os cartdes-resposta entregues com questbes em branco,
rasuradas ou preenchidas em desacordo com as instrugdes constantes no mesmo.

8.5.8.Ainda na presenca dos trés ultimos candidatos remanescentes e dos fiscais de sala, sera
lacrada a pasta contendo os cartdes-resposta e realizada a conferéncia e comprovacao da
inviolabilidade do lacre de fechamento da pasta e envelope que contém os cartdes-resposta, os
quais assinarao, juntamente com os fiscais de sala, a Ata de fechamento do certame.

8.5.9.Durante a realizagdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo e/ou pelos organizadores presentes, informacgdes referentes
ao conteudo da prova e/ou critérios de avaliacao/classificacao.

8.5.10. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de
aplicagao da prova sem comunicar-se com os demais candidatos, ficando proibido inclusive a
permanéncia ou ligar o aparelho celular nas dependéncias do local de prova.

8.5.11. N&o havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para nenhuma das provas, nem
a realizacdo de prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos, sendo o
candidato ausente automaticamente eliminado do certame.

8.5.12. Motivara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla, ou sua tentativa, a qualquer das normas devidas neste edital ou a
outra relativa ao certame, aos comunicados, as instrugdes o candidato ou as instrugbes
constantes da prova.

8.5.13. Recomenda-se que o candidato n&o leve ao local de prova quaisquer materiais nao
relacionados no item 8.4.10. Caso os leve, devera obrigatoriamente entregar aos fiscais de sala
no momento de ingresso a sala de prova.
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8.6. Da prova pratica

8.6.1. A prova pratica sera aplicada aos candidatos que se inscreveram para os cargos de:
Operador, que realizaram a prova escrita, independentemente da nota obtida.

8.6.2. A prova pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos
possuem no desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, nos termos do
ANEXO IV deste Edital, constando de demonstragédo pratica de sua habilitagdo na execugao
das atribuigbes do cargo.

8.6.3. A aplicacao da prova pratica se dara na data de 30/08/2026 no Municipio de Ita, em local
e horarios a serem definidos e informados na data de 26/08/2026 na Area do Candidato, e nos
seguintes enderecos https.//amauc.selecao.net.br/ e https.//ita.atende.net/.

8.6.3.1. Na data de 26/08/2026 sera publicada a lista dos candidatos aptos a realizar a prova
pratica, bem como o local e horarios da realicdo da prova pratica.

8.6.4. Somente serao classificados para a prova pratica os candidatos que realizaram a prova
escrita, independentemente da nota obtida.

8.6.5. Nao sera permitido o acesso ao local de provas do candidato que:
a) Chegar apos o horario determinado para o fechamento dos portdes de entrada;
b) N&o apresentar documento de identificacao;

8.6.6. Para a realizacdo da prova pratica, o candidato devera apresentar-se no local, data
e horario_marcados, portando documento de identificacdo e, para os cargos cuja
habilitacdo seja exigida a Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria exigida para o
cargo, valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacao
dos testes, a fim de participar do sorteio que definira a ordem de realizacdo da prova

pratica.

8.6.7. Nao sera aceito qualquer outro documento que n&o sejam aqueles previstos no item
8.3.4.

8.6.8. O candidato que nao apresentar, ndo possuir, ou ndo estiver valido o documento que
comprove a habilitagao para o cargo que exigir a carteira Nacional de Habilitagdo especifica
exigida para o cargo ndo podera realizar a prova pratica e estara automaticamente eliminado
do certame.

8.6.9. O sorteio para definicho da ordem de realizagdo da prova pratica sera realizado
imediatamente apds o fechamento dos portdes, sendo vedado o ingresso de candidatos apds
esse momento.

8.6.10. Ao chegar ao local de prova para realizagdo da prova pratica os candidatos devem
desligar todo e qualquer aparelho, que sera acondicionado junto com os pertences pessoais e
materiais eventualmente trazidos para o local da prova, em saco plastico fornecido pela
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organizadora do certame, devendo ser depositado em local indicado pela comissdo. O
involucro somente podera ser aberto fora das dependéncias da prova.

8.6.11. A simples posse, mesmo que desligado, ou o uso de qualquer material, objeto ou
equipamento nao permitido, durante a prova (sala, corredor ou banheiros), configura tentativa
de fraude e podera implicar na exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida
nota zero as provas realizadas.

8.6.12. Para a realizagao da prova, as tarefas a serem executadas e o tempo de duracio da
prova, estardo especificadas e descritas em uma “Folha de Tarefa” que sera preparada pela
banca de avaliagdo da prova pratica.

8.6.13. Na aplicacao da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes
ou sob a responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser
procedida, a critério da Banca de aplicagado, a imediata exclusdo do candidato que demonstre
nao possuir a minima capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.6.14. O candidato, ao terminar a prova pratica, assinara a ficha de avaliacdo, que devera
estar completamente preenchida, e retirar-se do local de aplicacdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo de avaliagdo dos demais candidatos.

8.6.15. O candidato que se recusar a retirar-se do local, mesmo apds requisicao do fiscal,
estara automaticamente excluido do concurso.

8.6.16. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 6 (seis) pontos, sendo a nota
final obtida pela média aritmética das pontuacdes atribuidas aos critérios avaliados, conforme
Anexo IV.

8.6.17. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagdo da Prova Pratica na data
fixada, tendo em vista as condigdes meteoroldgicas, o Municipio de Ita reserva-se no direito de
transferir a realizagdo dos testes e fixar, dentro de 03 (trés) dias uteis, a nova data para a
realizagao das provas.

8.6.18. As provas praticas poderao ser registradas por sistema de audio e video.

8.6.19. O resultado da Prova Pratica sera divulgado na Classificacdo Preliminar junto com o
resultado da prova escrita, nos seguintes enderegos hitps://amauc.selecao.net.br/ e
https.//ita.atende.net/.

8.7. Da publicacao do gabarito e resultado da prova objetiva e prova pratica

8.7.1. A publicagao da classificagao preliminar para todos os cargos referente a prova escrita e
prova pratica, sera feita no site oficial na data de 09/09/2026.

8.7.2. O prazo de recursos da classificagdo preliminar para todos cargos é de 02 (dois) dias
Uteis a contar da publicagao.

8.7.3. O resultado dos recursos e a homologagao final do certame serdo publicados no site
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oficial na data de 14/09/2026.

8.7.4. Os cadernos de prova dos candidatos permanecerao depositados, na sede da AMAUC,
durante o prazo 90 (noventa) dias a contar da realizagdo da prova escrita, sendo que apos este
periodo a Banca podera elimina-los.

9. DAS VEDAGOES NA PARTICIPAGAO DO CERTAME

9.1. Fica vedada a participacao deste Processo Seletivo os integrandes da Comissado do
Processo Seletivo (Decreto 180/2025) de parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau,
inclusive, de empregados designado para a comissdo da associacdo contratada para a
coordenagao e execugao operacional do Processo Seletivo.

9.2. Caso verificada a situacido prevista no item anterior, o respectivo membro da comissao
devera renunciar ao encargo.

9.3. Apdés a homologacao das inscri¢des, caso seja verificada a participacdo de parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau, de membros da Comissao do Processo Seletivo,
havera a substituicdo dos membros designados para a composi¢ao.

10. DA NOTA FINAL E CLASSIFICAGAO

10.1. A nota final do candidato sera:
a) Para os cargos com prova escrita: Nota Final = Nota da Prova Escrita;

b) Para os cargos com prova escrita e prova pratica: Nota Final = Nota da Prova Escrita +
Nota da Prova Prética;

10.2. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 02
(duas) decimais sem arredondamento, em duas relagdes: candidatos inscritos para as vagas
reservadas a portadores de necessidades especiais e candidatos inscritos para as vagas de
livre concorréncia.

10.3. Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate na classificacao,
sucessivamente, o candidato que:

a) Possuir maior idade entre os candidatos com mais de sessenta anos, completados até o
ultimo dia de inscricao do Processo Seletivo, nos termos da Lei n° 10.741/2003, considerando-
se 0 ano, o més e o dia do nascimento;

b) Possuir maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;
¢) Possuir maior pontuagédo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Possuir maior pontuagao nas questdes de Raciocinio Légico;
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e) Possuir maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Gerais;
f) Possuir maior idade.

10.4. Persistindo o empate, sera realizado sorteio em sessdo publica em data a ser
previamente comunicada.

11. DAS IMPUGNAGCOES E RECURSOS

11.1. Sao admitidos, nos prazos previstos no cronograma do ANEXO I:

a) Impugnacao ao Edital, periodo de 14/07/2026 a 15/07/2026;

b) Recurso dos pedidos de isengao da taxa de inscricao, periodo de 24/07/2026 a 25/07/2026;
c) Recurso das inscrigdes, periodo de 05/08/2026 a 06/08/2026;

d) Recurso das solicitagbes de vagas reservas PCD e dos pedidos de condigbes especiais
para a prova objetiva, periodo de 06/08/2026 a 07/08/2026;

e) Recurso das questdes e do gabarito da prova escrita, periodo de 26/08/2026 a 27/08/2026;

f) Recurso ao resultado da classificagédo preliminar da prova escrita e prova pratica, periodo de
10/09/2026 a 11/09/2026;

11.2. A impugnacao do Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo previsto no
cronograma, mediante requerimento dirigido a Comissdo do Processo Seletivo, a ser
protocolado através do e-mail concursos@amauc.org.br, cuja decisdo sera publicada nos
enderecgos https.//amauc.selecao.net.br/ e https.//ita.atende.net/.

11.3. Os demais recursos deverdo ser interpostos de forma online, acessando a area do
candidato nos enderecos https://amauc.selecao.net.br/ e https.//ita.atende.net/, acessando a
opcao Recursos.

11.4. Quando o recurso se relacionar as questbes da prova escrita, o candidato devera
apresentar um recurso para cada questdo, sob pena de ndo obter provimento no caso de
versar sobre mais de uma questdo no mesmo recurso.

11.5. Os recursos deverao estar embasados em argumentacao ldgica e consistente. Em caso
de contestacao de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada
e argumentacao plausivel.

11.5.1. Os recursos devem se atentar somente a questdes relativas a prova.

11.6. Em qualquer caso, nao serao aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou e-mail.

11.7. Julgados os recursos em face do gabarito ou da prova escrita, neste caso, sera publicado
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um novo gabarito, com as modificagcbes necessarias.

11.8. Cabera a Comissao do Processo Seletivo decidir sobre a anulacdo de questdes julgadas
irregulares.

11.9. Em caso de anulacdo de questbes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas seréo consideradas corretas para todos os candidatos
e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram,
independente de recurso.

11.10. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento de mérito.

12. HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINA

12.1. A homologacao do resultado final deste certame sera devidamente publicado no site
oficial, com a classificacdo dos aprovados em ordem decrescente de notas.

13. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

13.1. A aprovagao e classificagdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito
de ingresso imediato e automatico no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de It4, sendo
que a admissdao é de competéncia do chefe do poder Executivo, dentro da validade do
processo seletivo ou sua prorrogagéo, observada a ordem de classificagcdo dos candidatos e
das condi¢des estabelecidas neste Edital.

13.2. Sao requisitos basicos para ingresso no servigo publico:

a) A nacionalidade brasileira ou estrangeira, neste caso, na forma da Lei;
b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) A idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 70 (setenta) anos;
e) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) Certidao de inexisténcia de antecedentes criminais; e

g) Aptidao fisica e mental.

13.3. Os atos necessarios para a convocagado, nomeagao e posse dos candidatos aprovados e
habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ita.
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13.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocagéo
e manter atualizado seus dados, endereco e telefones para contato.

13.5. A convocacdo dos candidatos sera feita por publicacido de Edital no Diario Oficial dos
Municipios, comunicacao por e-mail ou telefone com base nos dados informados no ato de
inscricdo ou posteriormente atualizados.

13.6. Havendo mudanga de dados dos candidatos classificados apods divulgacdo da
homologagédo do concurso, estas deverao formalizar atualizagdo dos dados junto ao setor de
Protocolo Geral do Municipio.

13.7. A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da expedicdo do ato
convocatério.

13.8. No caso de descumprimento do item anterior, o candidato podera requerer a
reclassificacido para o final da lista, sendo chamado o classificado imediatamente seguinte.

13.9. O reposicionamento ndo garante o chamamento na vaga.

13.10. Por ocasido da posse serdo exigidos, dos candidatos convocados, os documentos que
comprovem o cumprimento dos requisitos basicos para ingresso no servigo publico, bem como
os demais necessarios para admissao, conforme Anexo V do presente Edital.

13.11. O ndo cumprimento dos requisitos necessarios ou nao apresentacao da documentacao
exigida, dentro dos prazos estabelecidos, impede a posse do candidato.

13.12. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagdo do exame médico
admissional, ou que nao se sujeitarem a realizagdo do mesmo, seréo eliminados do Processo
Seletivo.

13.13. O candidato que, convocado para a admissao, recusar, deixar de assumir a vaga ou
nao atender qualquer pré-requisito deste Edital sera considerado desclassificado do Processo
Seletivo.

13.14. Caso o candidato convocado para assumir 0 cargo ndo preencha os requisitos para a
admissao, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, sera convocado o0 préximo
candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagéo para o respectivo cargo.

14. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

14.1. Delega-se competéncia a AMAUC, como executora do certame, para:
a) Receber os requerimentos de inscrigdes;
b) Emitir os documentos de homologacgao das inscri¢des;

c) Elaborar, aplicar, julgar e corrigir as provas escritas;
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d) Receber, apreciar os recursos previstos neste edital;

e) Emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

f) Prestar informagdes sobre o concurso dentro de sua competéncia;
g) Atuar em conformidade com as disposi¢des deste edital;

h) Informar resultado final para a Prefeitura Municipal de Ita — SC.

14.2. A fiscalizacdo e supervisdo do certame estd a cargo da Comissdo do Processo
Seletivo, devidamente nomeada para esse fim.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as
alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de
avaliagao nas provas do Processo Seletivo.

15.2. O acompanhamento das publicacbes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Processo Seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por
telefone informagdes relativas a numero de inscritos por cargo e ao resultado do Processo
Seletivo.

15.3. E de responsabilidade do candidato informar corretamente seu endereco, e-mail e
telefone para viabilizar eventuais contatos que se fagam necessarios, na area do candidato até
a data de homologacéo do resultado final e apds esta data no Setor de Protocolo Geralda
Prefeitura Municipal de Ita/SC, até que expire a validade do Concurso, sob pena de considerar
validas as comunicagdes realizadas com base nos dados constantes nos registros.

15.4 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cao, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao
do candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo, quando constatada a
omissao, declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacao, sujeitando o envolvido a responsabilidade em todas as esferas.

15.5. A Prefeitura Municipal de Itd e a AMAUC n&o se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo sejam na imprensa
ou em outros sitios eletrbnicos, que nao sejam aquelas divulgadas nos enderecos
https://amauc.selecao.net.br/ e https.//ita.atende.net/.

15.6. As despesas relativas a participagao do candidato no Processo Seletivo e a apresentagéao
para posse € exercicio correrao a expensas do proprio candidato.

15.7. A Comissao do Processo Seletivo e a AMAUC poderao justificadamente, alterar as
normas previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de
preservar o bom andamento do certame.

Pagina 22 de 44 I\MAUC


https://amauc.selecao.net.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA MUNICIPIO DE

ITA
Praca Dr. Aldo Ivo Stumpf, 100 - Fone (49) 3458-9500. CEP: 89760-000 -

ITA - Santa Catarina

15.8. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos conjuntamente, em caraterirrecorrivel,
pela Comissao do Processo Seletivo e AMAUC.

15.9. Informagdes adicionais e a integra do Edital podem ser obtidas na Prefeitura Municipal de
Ita, na Praga Dr. Aldo Ivo Stumpf, 1ta/SC, telefone: (49) 3458-9500.

15.10. Sao partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma do Processo Seletivo;

Anexo Il — Atribuicdes dos cargos

Anexo Ill — Conteudo programatico da prova escrita
Anexo IV - Critérios de avaliacdo da prova pratica.
Anexo V — Documentos necessarios para admisssao

Ita - SC, 13 de julho de 2026

Clemor Antonio Battisti
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA EVENTO
13/07/2026 Publicacdo do Edital
14/07/2026 a Prazo para impugnacdes ao Edital
15/07/2026 para impugnag '
16/07/2026 Publicacao das decisdes acerca das impugnagdes ao Edital.
17/07/2026 a . .
31/07/2026 Periodo de Inscrigées
17/07/2026 a o . ~ . -
23/07/2026 Solicitagido de iseng¢ao da taxa de inscrigdo
17/07/2026 a , L A
31/07/2026 Periodo de solicitagdo de vagas reservas PCD — pessoa com deficiéncia
17/07/2026 a , o . - -
31/07/2026 Periodo de solicitagéo de pedido de condi¢cdes especiais para as provas
24/07/2026 Divulgacéao dos resultado prellrr.unar.d?s pedidos de isengao da taxa de
inscricéo
25/07/2026 a . . ~ . .
26/07/2026 Prazo de recurso dos pedidos de isengao de taxa de inscrigéo.
28/07/2026 Divulgagédo do resultado dos regurso§ Slos pedidos de isengdo de taxa de
inscrigéo.
28/07/2026 Divulgagéo dos resultado defln.l’[IVO .dcis pedidos de isengéo da taxa de
inscrigdo
03/08/2026 Data limite para pagamento da inscrigao.
04/08/2026 Publicagao da lista de inscricdes deferidas e indeferidas
05/08/2026 a Prazo para recurso das inscrigbes
06/08/2026 P ¢
05/08/2026 Publicacao das solicitagdo de vagas reservas PCD
05/08/2026 Publicagao da lista de condi¢des especiais para as provas
07/08/2026 Homologagéao da lista de inscritos
06/08/2026 a Prazo para recurso das inscrigbes das solicitagbes de vagas reservas PCD e
07/08/2026 dos pedidos condi¢cbes especiais para as provas
10/08/2026 Publicacado da lista definitiva de solicitagao de vagas reservas PCD
10/08/2026 Publicagao da lista definitiva de condi¢des especiais para as provas
12/08/2026 Publicacdo do local da prova objetiva
23/08/2026 Realizagdo das provas objetiva.
25/08/2026 Publicagao dos gabaritos preliminar da prova objetiva e dos cadernos de

provas.

AMAUC
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26/08/2026 Publicagao dos candidatos aptos para a prova pratica e local da prova pratica
26/08/2026 a ~ . -

27/08/2026 Prazo de recurso das questdes e do gabarito da prova objetiva.

30/08/2026 Realizagdo da prova pratica.

09/09/2026 Resposta aos recursos das questdes e do gabarito da prova objetiva.

09/09/2026 Publicacdo dos gabaritos definitivos e da lista da classificagédo preliminar da

prova objetiva

10/09/2026 a Prazo de recurso da classificagdo preliminar da prova objetiva

11/09/2026

14/09/2026 Resposta ao recurso da classmcaga’o.prellmmar da prova objetiva e prova
pratica

14/09/2026 Homologacgao final.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL

O trabalho do Assistente social na educagdo deve seguir as diretrizes do Cédigo de Etica
Profissional, Ir além da dimensio estratégica voltada para a garantia do acesso e
permanéncia na educacdo e, também, atuar para garantir a gestdo democraticas e a
qualidade da educacado; Realizar abordagens individuais e coletivas, em acgbdes com
familiares, docentes, gestores(as), entre outros; Atuar na implementagdo e execugao da
Politica de Educagao, operando em programas, projetos, a¢des afirmativas e preventivas;
Defender as condicbes de acesso a educacdo como condicdo necessaria a sua
consolidagdo como politica publica e direito social; Procurar outros significados para a
educacdo, buscando uma direcdo contra-hegemébnica; Atuar profissionalmente
considerando a dimensao ética, politica, tedrica junto a técnica. Compreender as
desigualdades que atravessam a politica educacional e reconhecer sujeitos coletivos e de
processos para criar articulagbes. Trabalhar a intersetorialidade como estratégia a garantir
0 acesso e permanéncia na escola de criancas e adolescentes. Realizar visitas domiciliares
para acompanhamento e integracdo da escola-familia e também pela evaséo de alunos e
pela qualidade dos servigcos prestados. Participa também da elaboracdo de planos e
politicas referentes ao Sistema Educacional, visando promover a qualidade, a valorizacao e
a democratizagdo do ensino. Participa das reunies pedagdgicas, bem como conselhos de
classe. Desenvolve, com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores,
professores, técnicos, pessoal administrativo), atividades visando a prevencao,
identificacdo e resolugdo de problemas psicossociais que possam bloquear, na escola, o
desenvolvimento de potencialidades, a auto realizacdo e o exercicio da cidadania
consciente. Participa do trabalho das equipes multidisciplinares de planejamento
pedagdgico, curriculo e politicas educacionais, concentrando sua agao naqueles aspectos
que digam respeito aos processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das
relacbes interpessoais, com respaldo no conhecimento cientifico das ciéncias sociais.
Participa da criacdo de programas educacionais completos, alternativos ou
complementares. Supervisiona, orienta e executa trabalhos na area de Servico Social
Educacional.
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OPERADOR DE MAQUINAS

Providenciar a lavacao, o abastecimento e a lubrificagdo da maquina; efetuar
pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade; operar maquinas como:
motoniveladora, trator de esteiras, pa carregadeira, retro-escavadeira, escavadeira
hidraulica e outros equipamentos rodoviarios, industriais e assemelhados; comunicar
ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade; proceder ao controle continuo de consumo de combustivel,
lubrificacdo e manutengcdo em geral; proceder ao mapeamento dos servigos
executados, identificando o tipo de servico, o local e a carga horaria; manter
atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentagdo da maquina;
efetuar os servigos determinados, registrando as ocorréncias; executar outras tarefas
afins;
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS COMUNS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de palavras, frases e textos simples.
Identificagdo de informagdes basicas no texto. Significado de palavras no contexto. Ortografia
basica. Separacao silabica. Uso de letras maiusculas e mindsculas. Pontuagao basica (ponto final,
virgula, ponto de interrogagao e exclamacgao).

RACIOCINIO LOGICO: Numeros naturais. Contagem. Operacdes basicas: adicdo, subtracao,
multiplicacado e divisdo. Problemas simples envolvendo as quatro operacdes. Nogdes de dobro e
metade. Sistema monetario brasileiro. Medidas simples de tempo (hora, dia, semana),
comprimento, massa e capacidade.

CONHECIMENTOS GERAIS: Nocgbes basicas sobre o Municipio de Ita: localizagao,
caracteristicas gerais e atividades do dia a dia. Nogdes simples sobre o Estado de Santa Catarina.
Atualidades: fatos simples do cotidiano relacionados a comunidade, ao meio ambiente e a
convivéncia social.

CONHECIMENTOS COMUNS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos. Identificacdo de ideias
principais e secundarias. Tipologia textual. Significado de palavras e expressdes no contexto.
Ortografia oficial. Acentuagao grafica. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo) e seus empregos. Flexao nominal e verbal.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Colocagdo pronominal.
Pontuagéo. Frase, oragcdo e periodo. Coesdo e coeréncia textual. Significagdo das palavras:
sinbnimos, antdnimos, homodnimos e parénimos.

RACIOCINIO LOGICO: Estruturas logicas: proposicdes, conectivos e negagdo. Raciocinio légico
aplicado a resolugao de problemas. Conjuntos numéricos: niumeros naturais, inteiros e racionais;
operagdes fundamentais. Nogdes de fragdes e numeros decimais. Minimo mudultiplo comum e
maximo divisor comum. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples. Média
aritmética. Leitura e interpretagdo de tabelas e graficos. Grandezas e medidas: tempo,
comprimento, massa e capacidade. Nogdes de geometria plana: perimetro e area de figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos histéricos, geograficos, politicos, econémicos e culturais
do Municipio de Ita: formagdo, colonizagdo, populagdo, caracteristicas gerais e atividades
econdmicas. Aspectos gerais do Estado de Santa Catarina. Atualidades: fatos relevantes de
ambito municipal, estadual e nacional, relacionados a temas sociais,
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educacionai
s, econdmicos, ambientais e de cidadania.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL: Fundamentos do Servigo Social: génese, desenvolvimento histérico,
principios, objetivos e dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa. Codigo
de Etica Profissional do Assistente Social. O Servico Social no enfrentamento das expressdes da
questao social. Politicas sociais no Brasil: organizacéo, gestao e financiamento. Seguridade Social
na Constituicdo Federal de 1988: saude, previdéncia e assisténcia social. Politica de Assisténcia
Social: Lei Organica da Assisténcia Social, Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS),
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), NOB/SUAS, NOB-RH/SUAS, Tipificacdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais e beneficios socioassistenciais. Legislacdo social e direitos:
Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Lei Maria da Penha, Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia e demais legislagdes pertinentes as politicas publicas. Atuacao profissional do
assistente social: intervencdo nas politicas publicas (assisténcia social, saude, educacao,
habitagdo e outras). Atuacdo na educagao conforme Lei n°® 13.935/2019. Redes de protecéo
social, intersetorialidade e trabalho em rede. Controle social e participacdo popular.
Instrumentalidade do Servico Social: estudo social, diagndstico social, pericia social, laudo e
parecer social. Entrevista, visita domiciliar, abordagem individual, familiar e grupal. Metodologias
de trabalho com familias e novas configuragbes familiares. Gestdo e planejamento: elaboragéo,
execugao, monitoramento e avaliagdo de projetos sociais e politicas publicas. Programas, servigos
e beneficios sociais. Vigilancia socioassistencial. Trabalho profissional: atuagdo em equipe
multiprofissional, interdisciplinar e interprofissional. Etica profissional, sigilo e responsabilidade
técnica.

OPERADOR DE MAQUINAS: Nocdes de operacdo de maquinas e equipamentos utilizados em
servigos urbanos, rodoviarios e agricolas. Procedimentos de operagao segura e eficiente. Diregdo
e operacdo defensiva. Nogdes de manutengdo: manutencao preventiva e corretiva basica,
limpeza, conservagao e cuidados com maquinas e equipamentos. Funcionamento basico dos
sistemas das maquinas: motor, sistema hidraulico, mecanico e elétrico. Identificacdo de falhas e
nocbes de reparos simples. Execucdo de servigcos: terraplenagem, manutencdo de vias,
movimentagao de materiais e atividades agricolas. Legislagdo de transito aplicada a operacao de
maquinas em vias publicas: Cdodigo de Transito Brasileiro — habilitagdo, sinalizagéo, infragées e
penalidades. Seguranga no trabalho: prevencéo de acidentes, uso de Equipamentos de Protecéo
Individual (EPIs) e controle operacional. Relagbes interpessoais no ambiente de trabalho e
atendimento ao publico.
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ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS PRATICAS

OPERADOR DE MAQUINAS

A Prova Pratica consistira na execugao de tarefas inerentes a fungao, onde serdo testados os
conhecimentos praticos do candidato, operar maquinas — Retro Escavadeira jcb 3CX plus. A
avaliacdo levara em conta o desempenho do candidato nas tarefas propostas, a adequacéo as
normas técnicas, o adequado uso e aproveitamento dos equipamentos e materiais
disponibilizados, a qualidade da execugdao do servico e a produtividade, medida pelo tempo
utilizado para a realizacao das tarefas.

QUESITOS DE AVALIAGAO - OPERADOR DE MAQUINAS Retro Escavadeira
RODOVIARIAS icb 3CX plus

CONCEITO[1]

1. Uso correto dos EPI’s.

N

. Verificar a manutencgéao preventiva.

3. Conferéncia do painel da maquina.

4. Inicio de Operagao — partida e “arranque”.

5. Observancia as regras de Operacéao Defensiva.

6. Quantidade do servigo executado.

7. Habilidade para Operagao.

o

Aproveitamento do Tempo.

9. Agilidade, regularidade e atendimento as exigéncias determinadas.

10. Estacionamento.

SOMA DAS NOTAS ATRIBUIDAS

NOTA DA PROVA PRATICA (soma/10)

[1] Para cada Quesito sera considerada uma nota de “0” (zero) a “6” (seis).
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ANEXO V )
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

NOME:

CARGO:
( ) CONCURSO N¢ ( ) PROCESSO SELETIVO N2
DATA PREVISTA DE NOMEAGAO:

Os documentos devem estar na ordem abaixo:

e COPIA CPF E CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG);

e COPIA REGISTRO CIVIL DE CASAMENTO OU NASCIMENTO;

e 01 FOTO (em formato digital);

e COPIA CERTIFICADO MILITAR (Sexo Masculino);

e COPIATITULO ELEITORAL;

e COPIA COMPROVANTE DE ULTIMA VOTAGCAO ou DECLARACAO DE QUITAGAO ELEITORAL;
e COPIA CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE (CONCLUIDO)

e COPIA CARTEIRINHA DE HABILITACAO PROFISSIONAL;

e ATESTADO MEDICO SAUDE OCUPACIONAL — ASO (agendado pelo RH);

e COPIA CARTAO DO PIS/PASEP;

e COPIA CARTEIRA DE TRABALHO (CTPS);

e COMPROVANTE DE ENDERECO

e CONTA SALARIO;

e COPIA COMPROVANTE VACINACAO TETANO e RUBEOLA PARA AMBOS OS SEXOS;
e COPIA CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS;

e COMPROVANTE DE VACINACAO DOS FILHOS ATE OS 7 ANOS;

e COMPROVANTE DE FREQUENCIA ESCOLAR FILHOS MAIORES DE 7 ANOS A 14 ANOS;
e FOLHA CORRIDA CRIMINAL — Primeiro Grau ( https://certidoes.tjsc.jus.br/ )

e FOLHA CORRIDA ELEITORAL — Primeiro Grau ( https://certidoes.tjsc.jus.br/ )

e DECLARACAO PENALIDADES (anexo)

e DECLARACAO ACUMULACAO DE CARGOS (anexo)

e DECLARAGAO PARA FINS DE SALARIO FAMILIA E IMPOSTO DE RENDA (anexo)

e DECLARACAO IRPF (IMPOSTO DE RENDA) OU DECLARAGAO DE BENS (anexo)

e DECLARACAO LGPD (anexo)

e DECLARACAO COR/PELE (anexo)

FAVOR PREENCHER O ENDERECO COMPLETO:
RUA: N2:

BAIRRO: CIDADE:
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EMAIL:

RESPONSAVEL DEPTO PESSOAL

Assinatura Contratado
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DECLARAGAO DE TER SOFRIDO OU NAO, NO EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA, PENALIDADES
DISCIPLINARES, CONFORME LEGISLAGAO APLICAVEL

Nome:

CPF:

Declaro para os devidos fins que sofri, no exercicio da fun¢do publica penalidades disciplinares.

L0

Declaro para os devidos fins que ndo sofri, no exercicio da funcdo publica penalidades disciplinares.

Declaro ainda sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que as informacdes constantes
desta sdo expressdo de verdade pelas quais me responsabilizo.

Ita, de de

Assinatura
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DECLARACAO DE ACUMULACAO
DE CARGOS, EMPREGOS E OU FUNCOES

Servidor(a):

CPF: ‘Cargo:

( ) DECLARO, que NAO POSSUO outro cargo, emprego ou fungdo publica, e NAO RECEBO proventos
de aposentadoria, pensdo ou reforma, nas esferas Federal, Estadual e Municipal no ambito da
administracdo direta, autarquias e fundacgdes, de acordo com o disposto na Constituicdo Federal e
demais legislaces pertinentes.

( ) DECLARO, que POSSUO outro cargo, emprego ou funcdo publica nas esferas Federal, Estadual e
Municipal no ambito da administracdo direta, autarquias e fundacdes, de acordo com o disposto na
Constituicdo Federal e demais legisla¢des pertinentes., conforme dados abaixo:

ESFERA: ( )Federal ( )Estadual ( ) Municipal
ORGAO/ENTIDADE:

CARGO:

CARGA HORARIA SEMANAL:

NIVEL DE ESCOLARIDADE DO CARGO:

( ) DECLARO, sob as penas da Lei, que RECEBO proventos de aposentadoria, pensdo ou reforma,
conforme dados abaixo:
ESFERA: ( )Federal ( )Estadual ( ) Municipal

FONTE PAGADORA: ( )INSS ( ) Regime Proprio de Previdéncia

DATA DA APOSENTADORIA:

TIPO DE APOSENTADORIA: ( )ldade ( ) Tempo de Contribuicdo o Outro:

UTILIZACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO P/ APOSENTADORIA? ( )Sim ( )Nao

SE SIM, REFERENTE A QUAL CARGO/FUNGAO?
CARGA HORARIA DO CARGO/FUNGAO:
NIVEL DE ESCOLARIDADE DO CARGO:

Declaro nos termos do artigo 37, inciso XVI, XVIl e § 10, da Constituicdao Federal estar ciente de que o
acumulo de cargos publicos é permitido quando ha compatibilidade de horarios ou por exce¢do
prevista em lei.

Declaro ainda sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que as informacdes constantes
desta s3ao expressao da verdade pelas quais me responsabilizo.

Ita-SC, de de

ASSINATURA
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DECLARAGAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE SALARIO FAMILIA E IMPOSTO DE RENDA

INSTITUICAO PREFEITURA ITA-SC

NOME DO DECLARANTE:

CPF: ESTADO CIVIL:

ENDERECO: BAIRRO:

CIDADE: ESTADO: TELEFONE CEP:

DE ACORDO COM A LEGISLAGAO REFERENTE AO SALARIO FAMILIA, DECLARO QUE SAO MEUS DEPENDENTES AS
PESSOAS ABAIXO RELACIONADAS:

N° NOME COMPLETO CPF RELACAP DE DATA
ORDEM DEPENDENCIA NASCIMENTO

1

2
3
4
5
6

DE ACORDO COM A LEGISLAGAO DO IMPOSTO DE RENDA, DECLARO QUE SAO MEUS DEPENDENTES AS PESSOAS
ABAIXO RELACIONADAS:

N° NOME COMPLETO CPF RELACAO DE DATA
ORDEM DEPENDENCIA NASCIMENTO

1

2
3
4
5
6

FICO CIENTE QUE A LEGISLACAO DO IMPOSTO DE RENDA PROIBE A DEDUCAO DE UM MESMO DEPENDENTE PARA
AMBOS 0S CONJUGES, DECLARO SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS INFORMACOES AQUI PRESTADAS SAO VERDADEIRAS E
DE MINHA INTEIRA RESPONSABILIDADE, NAO CABENDO A PREFEITURA DE ITA, NENHUMA RESPONSABILIDADE
PERANTE A FISCALIZAGAO.

ITA, DE DE

DECLARANTE

OBS: SEMPRE QUE OCORRER ALTERAGAO NESTA DECLARAGAO, A MESMA DEVERA SER RENOVADA.

Pagina 35 de 44 I\MAUC




ES]'ADO DE SANTA CATARINA MUNICIPIO DE

ITA

Praga Dr. Aldo Ivo Stumpf, 100 - Fone (49) 3458-9500. CEP: 89760-000 -
ITA - Santa Catarina

DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, , portador(a) do CPF n°

, declaro sob as penas da lei que;

() Nao possuo bens ¢ valores;

() Possuo os seguintes bens moveis e imoveis, titulos, aplicagdes financeiras no pais ou no exterior,
constantes da relagdo abaixo:

Identificagdo do Bem Valor de Valor
aquisigdo Venal

() Declaro também que sou titular ou sécio das seguintes empresas:

Nome da Empresa CNPJ Tipo de Participagdo | Percentual de | Valor estimado
(Titular ou sécio) Participacdo da participagdo

Declaro ainda que o(s) valor(es) acima apresentado(s) é(sdo) verdadeiro(s) e estou ciente de que a
omissdo de informagdes ou a apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes implicam
no cumprimento das medidas judiciais cabiveis.

ITA, de de

DECLARANTE
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OBS: Este formulario devera ser substituido pela Declaragdo de Imposto de Renda referente ao ultimo exercicio, caso

a mesma tenha sido realizada.
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SETOR DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Pelo presente instrumento, eu , inscrito (a) no
CPF sob n° , aqui denominado (a) como TITULAR, em raz&o do
vinculo juridico existente, AUTORIZO O MUNICIPIO DE ITA, inscrito no CNPJ sob
n° 830242400001/53, com sede na Praga Dr. Aldo Ivo Stumpf, 100, Centro, aqui
denominado CONTROLADOR, a dispor dos meus dados pessoais e dados pessoais
sensiveis, tanto de forma fisica quanto digital, em razdo do vinculo trabalhista, fiscal
e tributario, mantido com este e de acordo com a previsao contida nos art. 7° e 11°
da Lei n° 13.709/2018, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DADOS PESSOAIS

1.1 O Titular autoriza o Controlador a realizar o tratamento dos seguintes dados
pessoais e dados pessoais sensiveis para os fins relacionados na clausula segunda:

| - Nome completo;

Il - Data de nascimento;

[l - Numero e imagem da Carteira de Identidade (RG);

IV - Numero e imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
V - Numero e imagem do Titulo de Eleitor;

VI - Numero e imagem do Certificado de Reservista;

VIl - Numero e imagem da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (quando
necessario para a fungao contratada);

VIIl - Numero e Imagem do cartdo de vale transporte (quando utilizado pelo
servidor);

IX - Numero e imagem do Programa de Integragao Social (PIS);

X - CTPS fisica e/ou digital,
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Xl - Fotografia 3x4;

XII - Imagem da Certiddo de Casamento ou Declaragédo de Unido Estavel,

XIII' - Imagem do Diploma de nivel de instru¢do ou escolaridade;

XIV - Enderego completo;

XV - Numeros de telefone, WhatsApp, enderegos de e-mail e de redes sociais;

XVI - Dados e imagens que contenham nome do banco, agéncia e numero de contas
bancarias;

XVII - Nome de usuario e senha especificos para uso dos servigcos do Controlador;
XVIII - Comunicacgao, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador;

XIX - Exames e atestados médicos, especialmente admissionais, periodicos,
incluidos de retorno por afastamento superior a 30 dias em caso de doencga,
acidente ou parto, de mudanga de funcdo, exames demissionais e ainda aqueles
que atestem doencga ou acidente;

XX - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos, Carteira de vacinagao
dos menores de 7 anos, e atestado de matricula e frequéncia escolar semestral dos
maiores de 4 anos;

XXI - Dados e imagens de documentos de identificagdo de cénjuge/companheira(o);

XXIl - Dados e imagens de termos de guarda, tutela ou curatela do titular e/ou seus
dependentes;

XXIll - Dados e imagens de comunicagdes verbais ou escritas havidas entre o
TITULAR e o CONTROLADOR,;

XXIV - Cépias de exames, pareceres, atestados, laudos médicos e identificacdo de
CIDs, relativos a afastamentos para tratamento de saude e/ou doengas
incapacitantes;

XXV - Dados e imagens dos documentos funcionais do titular, tais como: Ficha
Funcional; Certiddo Comprobatéria de Efetivo Exercicio das Fungdes de Magistério
quando for o caso; Certiddo de Tempo de Contribuicdo tanto de RPPS, quanto do
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RGPS; Relagao das Remuneragdes de Contribuicdes referente a Certiddo de Tempo
de Contribuicdo; Declaracdo de Conduta; Portarias de nomeagao, exoneragao e
reversdo; Termo de Posse; Declaracdo de Inexisténcia de Termo de Posse;
Listagem de Candidatos referente a Concurso Publico; Listas de Presenca em Prova
Escrita de Concurso Publico; Edital de Homologagdo de Inscrigbes de Concurso
Publico; Quadro de Classificacdo de Concurso Publico; Ficha Financeira Analitico-
Anual periodo contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - FINALIDADE DO TRATAMENTO DOS DADOS

2.1 O Titular autoriza que o Controlador utilize os dados pessoais e dados pessoais
sensiveis, inclusive biométricos e de saude, listados na clausula anterior para as
seguintes finalidades:

- Cumprimento de obrigagbes decorrentes do vinculo administrativo, juridico,
contratual, trabalhista, fiscal, tributario, previdenciario, existente entre as partes.

2.2 O Titular autoriza que o CONTROLADOR utilize seus dados, relacionados a
direitos intelectuais (divulgacdo de escritos), documentos, imagem e voz
(transmissdo da palavra), em audio, foto, video ou texto, para finalidade de
diagramacgao, gravacao, captacdo, edicdo, reproducgado, divulgacdo, veiculagao,
distribuicdo, pesquisa cientifica/educacional ou qualquer outra forma de utilizagao,
em conteudo de sites/internet, redes sociais, lives, publicagbes em qualquer midia
eletrénica, folders, revistas, panfletos, cartazes, banners, outdoor, painéis, back-light,
busdoor, radio, Jornal, periddicos cientificos, folhetos em geral (encartes, mala
direta, catalogo, etc.), TV, cinema, aulas, congressos, eventos cientificos, palestras
ou e qualquer outro meio fisico ou eletrdnico de midia e materiais, existentes ou que
venham a existir, para divulgacdo de campanhas, matérias, divulgacdo de acdes
governamentais, e ainda, outras de interesse institucional do CONTROLADOR,
ficando o CONTROLADOR responsavel pela inspeg¢ao e aprovagao da arte final ou
qualquer material, garantido a preservacao de seu direito a intimidade, honra e da
imagem, coibindo o uso com finalidade distinta prevista neste termo, em atendimento
aos padrbes adequados de protecio e privacidade de dados pessoais empregados
do inicio ao fim do processo de tratamento de dados.
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2.3 Caso seja necessario o compartilhamento de dados com terceiros que né&o
tenham sido relacionados nesse termo ou qualquer alteragdo contratual posterior,
sera ajustado novo termo de consentimento para este fim (§ 6° do artigo 8°e §
2° do artigo 9° da Lei n® 13.709/2018).

24 Em caso de alteracdo na finalidade, que esteja em desacordo com o
consentimento original, o Controlador devera comunicar o Titular, que podera
revogar o consentimento, conforme previsto na clausula sexta.

CLAUSULA TERCEIRA — COMPARTILHAMENTO DE DADOS

3.1 O Controlador fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do Titular com
outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades
listadas neste instrumento, desde que, sejam respeitados os principios da boa-fé,
finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, prevengdo, nao discriminagdo e responsabilizacdo e
prestacado de contas.

CLAUSULA QUARTA - RESPONSABILIDADE PELA SEGURANGA DOS DADOS

4.1 O Controlador se responsabiliza por manter medidas de seguranga, técnicas e
administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do Titular e a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), comunicando ao Titular, caso ocorra algum
incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme artigo
48 da Lei n® 13.709/2020.

CLAUSULA QUINTA - TERMINO DO TRATAMENTO DOS DADOS

5.1 Ao Controlador é permitido manter e utilizar os dados pessoais do Titular durante
todo o periodo contratualmente firmado para as finalidades relacionadas nesse
termo e ainda apd6s o término da contratagcdo para cumprimento de obrigacao legal
ou impostas por orgaos de fiscalizagdo, nos termos do artigo 16 da Lei n°
13.709/2018.
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CLAUSULA SEXTA - DIREITOS DO TITULAR

6.1 O Titular tem direito a obter do Controlador, em relagcdo aos dados por ele
tratados, a qualquer momento e mediante requisigéo:

| — Confirmagéo da existéncia de tratamento;
Il — Acesso aos dados;
[l — Corregéo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

IV — Anonimizagao, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou
tratados em desconformidade com o disposto na Lei n® 13.709;

V — Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto, mediante
requisicao expressa e observados os segredos comercial e industrial, de acordo com
a regulamentagao do 6rgao controlador;

V — Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante
requisicao expressa, de acordo com a regulamentacdo da autoridade nacional,
observados os segredos comercial e industrial;

VI — Eliminagéo dos dados pessoais tratados com o consentimento do Titular, exceto
nas hipoteses previstas no art. 16 da Lei n® 13.709;

VIl — Informacdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador
realizou uso compartilhado de dados;

VIIl — Informacao sobre a possibilidade de nao fornecer consentimento e sobre as
consequéncias da negativa;

IX — De revogacado do consentimento, a qualquer tempo, por e-mail ou por carta
escrita, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei n°® 13.709.
CLAUSULA SETIMA - TEMPO DE PERMANENCIA DOS DADOS RECOLHIDOS

7.1 O Titular fica ciente de que o Controlador devera permanecer com os seus dados
pelo periodo minimo de guarda de documentos relacionados a obrigacoes
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trabalhistas, previdenciarias, a seguranca e saude no trabalho, de obrigac¢des
impostas por 6rgaos de fiscalizagao, de direitos em processo judicial, administrativo
ou arbitral, a protecdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiros, a
procedimentos realizados por profissionais de saude, servigos de saude, assisténcia
social ou autoridade sanitaria e aos interesses legitimos do Controlador ou de
terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do
titular que exijam a protecdo dos dados pessoais, mesmo apos o encerramento do
vinculo empregaticio, juridico ou contratual.

CLAUSULA OITAVA - VAZAMENTO DE DADOS OU ACESSOS NAO
AUTORIZADOS - PENALIDADES

8.1. As partes poderdo entrar em acordo, quanto aos eventuais danos causados,
caso exista o vazamento de dados pessoais ou acessos ndo autorizados, e caso nao
haja acordo, ficando os agentes de tratamento de dados, sujeitos as penalidades
previstas na Lei n° 13.709/2018.

EU o LI OS TERMOS E CONSINTO com o
tratamento dos meus dados pessoais informados na clausula primeira deste
termo, para as finalidades informadas na clausula segunda deste termo.

TITULAR

Servidor publico responsavel pela coleta dos dados
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Municipio de Ita, de de 20 .

AUTODECLARACAO COR PELE

Nome:

CPF:

Autodeclaro cor pele, para fins de dados funcionais:
( ) branca

() preta

( ) amarela

( ) parda

( ) indigena

Conforme Lei 14.553/23 alterada em 20/04/2023, que as informagdes constantes desta sdo
expressao da verdade pelas quais me responsabilizo.

Ita-SC, de de

ASSINATURA
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