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Edital N° 001/2026

22 RETIFICAGAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

RETIFICA O ITEM Il DO EDITAL DE
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE PIRATUBA/SC, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pela
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes legais e com fundamento no Edital de
Concurso Publico n° 001/2026, TORNA PUBLICA a 22 RETIFICACAO DO EDITAL DE
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026, nos seguintes termos:

1. Fica alterado o anexo Ill do EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2026, que
passa a viger da seguinte forma:

(...)

ANEXO 11l

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS COMUNS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos simples. Compreensdo do texto.
Significado de palavras e expressées no contexto. Ortografia oficial. Acentuagédo grafica.
Separacao silabica. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, pronome e verbo).
Concordancia nominal e verbal (no¢des basicas). Uso dos tempos verbais. Sinbnimos e
anténimos. Pontuagao (ponto final, virgula, ponto de interrogagcéo e exclamagao). Uso de
letras maiusculas e minusculas.

RACIOCINIO LOGICO: Numeros naturais e inteiros. Operagdes fundamentais (adigdo,
subtragao, multiplicagcao e divisao). Problemas envolvendo as quatro operagbes. Nogdes de
fragcbes e numeros decimais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razéo e
proporgao. Porcentagem. Regra de trés simples. Sistema monetario brasileiro. Medidas de
tempo, comprimento, massa e capacidade. Leitura e interpretacdao de tabelas e graficos
simples. Nocgbes basicas de geometria (perimetro e area de figuras simples). Raciocinio
I6gico. Resolugao de situagbes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos histéricos, geograficos, politicos e econdmicos do
Municipio de Piratuba/SC. Formagao do municipio, colonizagdo, populagcado, caracteristicas
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gerais, economia e aspectos culturais. Nogbes gerais sobre o Estado de Santa Catarina.
Atualidades: fatos relevantes de interesse municipal, estadual e nacional. Meio ambiente,
cidadania e temas sociais.

CONHECIMENTOS COMUNS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensao e interpretagdo de textos. Tipologia textual. Coesao
e coeréncia textual. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego do hifen. Uso dos
porqués. Classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Emprego dos tempos e modos
verbais. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Colocagao
pronominal. Pontuagdo. Significagdo das palavras (sindnimos, anténimos, homdnimos e
parénimos). Figuras de linguagem.

RACIOCINIO LOGICO: Estruturas légicas. Proposicdes. Conectivos. Tabelas-verdade.
Equivaléncias légicas. Argumentacao légica. Problemas de raciocinio l6gico. Operagdes com
numeros reais. Razao e proporgédo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Analise
e interpretacao de tabelas e graficos. Resolugao de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos histéricos, geograficos, politicos e econdmicos do
Municipio de Piratuba/SC. Lei Orgénica Do Municipio de Piratuba/SC. Formacgéo,
colonizagdo, populagdo, economia e caracteristicas gerais. Nogdes gerais sobre o Estado de
Santa Catarina. Atualidades: fatos relevantes de interesse municipal, estadual e nacional.

Meio ambiente, cidadania e temas sociais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE SERVICOS INTERNOS: Nog¢des gerais sobre: limpeza e higiene em geral.
Saude: riscos de contaminagdo (doengas). Riscos e cuidados na utilizagdo de
ferramentas, utensilios e maquinas no trabalho. Nogbes basicas de limpeza e
conservagdo de méveis e equipamentos. Remocao de lixos e detritos. Seguranga e
higiene do trabalho. Conhecimentos béasicos de arrumagao organizagdo de ambientes.
Coleta e armazenamento e tipos de recipientes, coleta seletiva de lixo; Materiais
utilizados na limpeza em geral. Controle de Estoque de Material de Limpeza. Uso correto
dos EPI'S (Equipamentos de Protegdo Individual). Demais conteudos gerais
relacionados com as atribuigdes do cargo.

AGENTE DE SERVICOS EXTERNOS: Servicos de limpeza, revisao de pecgas e
lubrificagdo de maquinas. Requisicdo de materiais necessarios aos seus servigos.
Estoque de produtos. Correspondéncias: recebimento, distribuicdo, postagem e
enderecamento. Conservagdo do mobiliario. Postura profissional e apresentagao
pessoal. Equipamentos de seguranga. Controle de entrada e saida de pessoas no 6rgao.
Abertura e fechamento das dependéncias do 6rgao. Relacionamento Humano. Principios
fundamentais para o bom atendimento. Telefones de emergéncia. Relagdes humanas no
trabalho. Atribuigcdes do cargo. Servigos bragais.
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MOTORISTA: Nogdes de seguranga no trabalho e prevencéo de acidentes. Riscos na
utilizacao de ferramentas, equipamentos e veiculos. Cuidados no manuseio de energia
elétrica. Cdodigo de Transito Brasileiro (CTB): normas gerais de circulagdo e conduta;
regras de preferéncia; conversdes; circulacdo de pedestres e condutores nao
motorizados; classificagdo das vias. Legislagcdo de transito: veiculos, registro e
licenciamento, classificagdo, equipamentos obrigatérios, conducao de escolares,
documentos de porte obrigatério, habilitagdo, infracdes, penalidades e medidas
administrativas. Sinalizagdo de transito: sinalizacao vertical, horizontal, gestos e sinais
sonoros. Direcdo defensiva: direcdo preventiva e corretiva, condigbes adversas,
prevengcdo de acidentes, aquaplanagem e tipos de acidentes. Primeiros socorros:
procedimentos basicos, reanimacdo, hemorragias, estado de choque, fraturas e
transporte de acidentados. Nogcbes de mecanica basica: funcionamento do motor,
sistemas de transmissao, dire¢ao, suspensao, freios, sistema elétrico, pneus e chassi.
Conhecimentos praticos de operacdo, manutencido e seguranga na conducdo de
veiculos.

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E SIMILARES: Medidas para prevencado de
acidentes de trabalho. Riscos na utilizacdo de ferramentas, utensilios e maquinas no
trabalho, cuidados que devemos tomar. Cuidados no manuseio de energia elétrica.
CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulacdo: Normas Gerais de
Circulacao e Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores
ndo Motorizados; Classificagdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos;
Registro, Licenciamento e Dimensoes; Classificagdo dos Veiculos; Dos equipamentos
obrigatdrios; Da Condugédo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da
Habilitacdo; Das Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infraces;
SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizacdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros;
Conjunto de Sinais de Regulamentagdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de
Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: Diregdo Preventiva e Corretiva; Automatismos;
Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Leis da Fisica;
Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da
Reanimacéao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados.
Operacdo de tratores, patrolas e retroescavadeiras. Nogdes de mecanica: motor,
sistema de transmissao, diregao e freios. Conhecimentos basicos inerentes a area de
atuacgdo, do conjunto de atribuicdes do cargo publico, do servigo publico municipal.

ANALISTA TRIBUTARIO MUNICIPAL: Administracdo Publica. Modelos e reformas
administrativas; organizacdo da administracdo publica, governanga, governabilidade,
accountability, principios constitucionais da administragdo publica, poderes e atos
administrativos, bens publicos, servidores publicos. Auditoria. Normas Brasileiras de
Contabilidade relativas a auditoria emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade —
CFC. Normas Internacionais de Auditoria (ISA). Normas e Procedimentos de auditoria do
IBRACON - Instituto dos Auditores Independentes do Brasil. Demais Normas de
Auditoria vigentes. Aspectos gerais, conceitos e objetivos de auditoria e da pessoa do
auditor. Distingdo entre auditoria interna, auditoria independente e pericia contabil. Etica
Profissional, Responsabilidade Legal, Objetivo, Controle de Qualidade. Auditoria
Governamental e do Setor Publico. Auditoria Interna, Externa e Fiscal: Conceito,
Objetivos, Responsabilidades, Funcdes, Atribuicdes. Técnicas de auditoria para fiscalizar
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obrigagbes tributarias. Planejamento da Auditoria. Independéncia nos trabalhos de
auditoria. Estratégia de Auditoria, Sistema de Informagdes, Controle Interno, Risco de
Auditoria. Procedimentos e Testes de Auditoria. Documentagdo de Auditoria. Tipos de
parecer do Auditor. Fraudes e Irregularidades, conforme a Norma Brasileira de
Contabilidade Técnica de Auditoria (NBC TA 240). Lei de Responsabilidade Fiscal.
Auditoria Digital e Ferramentas Tecnologicas. Auditoria de Compliance. Contabilidade
publica. Finalidade, campo de atuacao, exercicio financeiro, regime contabil; fatos
contabeis; patrimbénio na administragdo publica, avaliagdo dos componentes
patrimoniais; inventarios de bens. Controle interno e externo. Sistema de Controle
Interno: implantagao, funcionamento, estruturagcdo e operacionalizagcdo de atividades.
Sistema Contabil e Gerenciamento de Controles Internos e de Riscos. Controle dos
Tribunais de Contas. Controle Social. Governanca no Setor Publico. Controle da
Administracao Publica: conceito, tipos e formas de controle. Controle Interno e Externo.
Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle Parlamentar. Controle pelos
Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional. Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais. Lei n.° 13.709/2018, com a redagdo dada pela Lei n.°
13.853/2019. Lei Anticorrupcdo (Lei n.° 12.846/2013). Compliance e Governanca
Publica. Ambiente de Controle: integridade e ética, governanga corporativa, filosofia
gerencial, estrutura organizacional, politica e procedimentos de recursos humanos e
registros. Avaliagdo de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. Atividades de
Controle: tipos de atividade de controle, integragdo com avaliagcdo de riscos e controles
sobre sistemas de informacbes. Informacdo e Comunicacdo. Monitoramento:
monitoramento continuo, avaliagbes em separado, abrangéncia e periodicidade, o
avaliador, o processo de avaliagdo, a metodologia, a documentagao, o plano de acao e a
comunicagdo das deficiéncias. Decreto n.° 1.007/2016 (governanga em empresas
publicas e sociedades de economia mista do Estado de Santa Catarina). Direito
Administrativo. Conceito e fontes do Direito Administrativo. Regime juridico-
administrativo. Principios administrativos. Administracdo Publica: conceito, poderes e
deveres do administrador publico. Administragao Publica Direta e Indireta, Autarquias,
Fundagbes Publicas, Empresas Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades
paraestatais. Organizagdes Sociais. Contratos de Gestao. Poderes Administrativos. Atos
Administrativos: conceitos e requisitos, atributos, classificagdo, motivagao, revogacao e
invalidagdo. Licitacdo: conceito; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao;
modalidades, procedimentos, anulacdo e revogacgdo; sangdes; normas gerais de
licitacdo. Lei n.° 14.133/21. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e
interpretacdo; formalizagdo; execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Servigos
Publicos: conceitos: classificacdo; regulamentacao; controle; permissao; concessao e
autorizacdo. Servidores publicos: regramento constitucional; regime estatutério; direitos,
deveres e responsabilidade. Bens publicos: regime juridico, classificagao, administracéo,
aquisi¢ao e alienacao, utilizagao por terceiros: autorizagdo de uso, permissao de uso,
concessao de uso, concessao de direito real de uso e cessao de uso. Responsabilidade
civil do Estado: conceito e regramento juridico. Improbidade administrativa. Regime
constitucional aplicado aos servidores publicos. Exercicio do Poder de Policia. Direito
Constitucional. Constituicdo Brasileira: Principios Fundamentais; Direitos e Garantias
Fundamentais; Organizagcdo do Estado; Organizacdo dos Poderes; Tributagdo e
Orgamento; Ordem Econdmica e Financeira. Direito Municipal. Lei Orgéanica do
Municipio de Piratuba. Codigo Tributario do Municipio de Piratuba. Regime Juridico dos
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Servidores Publicos do Municipio de Piratuba. Direito Tributario. Sistema Tributario
Nacional: previsdo constitucional; atribuicdo e competéncia ftributaria, principios
constitucionais tributarios, limitagcbes ao poder de ftributar. Matérias reservadas a
previsdo por lei complementar. Receitas Publicas. Tributos de competéncia da Uniao.
Tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Tributos de competéncia dos
Municipios. Os impostos em espécie. Reparticdo das receitas tributarias: receita da
Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos Estados
distribuidas aos Municipios. Métodos de interpretacdo. Vigéncia, aplicacao, interpretacao
e integracdo da legislacdo tributaria. Interpretagbes sistematica, teleolégica e outras.
Caodigo Tributario Nacional- CTN (Lei n.° 5.172/66). Decreto Lei n.° 406/68: art. 9°. Lei
Complementar n.° 116/03. Lei Complementar n.° 123/06: arts. 1° a 41. Reforma
Tributaria (Lei Complementar n.° 214/2025). Economia. Nog¢des basicas.
Macroeconomia; microeconomia; politica e planejamento econémico; o plano de metas.
Desenvolvimento  socioecondmico. Fundamentos técnicos e académicos de
contabilidade publica. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagbes humanas
no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ENGENHEIRO CIVIL: Plano Diretor Fisico-Territorial Urbano do municipio.
Planejamento e orgamento de obras publicas. Elaboracado de orgamentos: levantamento
de quantitativos, composicdo de custos unitarios, parciais e totais. Programacéo de
obras: planejamento e cronograma fisico-financeiro. Projetos de obras civis: estruturas
(concreto armado, aco e madeira), fundagdes, instalagdes elétricas e hidrossanitarias.
Especificagao de materiais e servigos. Execugédo de obras: organizagéo de canteiro de
obras; fundagdes (sapatas, estacas e tubuldes); alvenaria; estruturas de concreto
armado; estruturas metalicas e de madeira; coberturas; impermeabilizacido; esquadrias;
revestimentos e pinturas; instalagbes prediais (agua, esgoto, eletricidade, logica e
telefonia). Acompanhamento e fiscalizagdo de obras: medigdes, controle de execugao e
de materiais. Nog¢des de drenagem, hidraulica, hidrologia e mecanica dos solos.
Seguranga do trabalho na construcao civil: prevengao de acidentes, higiene do trabalho,
uso de equipamentos de protecdo e protecdo contra incéndios. Protecdo ao meio
ambiente. Normas técnicas aplicaveis (ABNT). Utilizacdo de ferramentas de apoio:
sistemas CAD e SIG. Licitacdes e contratos de obras publicas (nogbdes gerais).
Responsabilidades profissionais no exercicio da engenharia civil.

FARMACEUTICO: Controle de Qualidade de medicamentos. Boas praticas de
fabricacdo de produtos farmacéuticos. Padronizagdo, selegdo, programacao e
estimativas de necessidade, aquisicado, prescricdo e dispensacao de medicamentos. Uso
racional de medicamentos. Material médico hospitalar. Politica Nacional de
Medicamentos — legislacao farmacéutica especifica. Assisténcia Farmacéutica
(Gerenciamento farmacéutico e atencdo farmacéutica). Etica Profissional. Legislacdo
Sanitaria e Farmacéutica especifica para farmacias, drogarias, distribuidoras de
medicamentos, saneantes e produtos para a saude (Portarias e Resolugbes da
Vigilancia  Sanitaria).  Servigos/centros de informagdo de  medicamentos.
Farmacovigilancia e farmacoepidemiologia. Indicadores de Saude Gerais e Especificos.
Doencas de Notificagdo Compulséria (Fisiopatologia, caracteristicas e tratamento).
Gerenciamento de residuos de servicos de saude. SUS - Principios, diretrizes e
normatizagdo Programa Saude da Familia (PSF). Programas de assisténcia




Estado de Santa Catarina
M Municipio de Piratuba
) \@ %47 Concurso Publico N2 001/2026

Qe

farmacéutica no SUS. Legislac&o/ assisténcia farmacéutica no SUS: Politica Nacional de
Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia farmacéutica na atencao
primaria a saude. Atencdo Farmacéutica. Ciclo da Assisténcia Farmacéutica e suas
etapas: Selecdo, programacéao, aquisi¢cdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacao
de medicamentos em servicos de saude publicos. Farmacia social e legislagcao: Codigo
de ética da profissdo farmacéutica. Medicamentos genéricos e medicamentos sujeitos a
controle especial. Promocao do uso racional de medicamentos. Cuidados farmacéuticos
na atengao a saude. Atengao primaria a saude e a farmacia basica. Farmacia Hospitalar
e controle de infec¢cdes hospitalares. Farmacovigilancia. Comissdo de farmacia e
terapéutica, suas competéncias e atribuicbes. Utilizagdo de medicamentos e as
interfaces da assisténcia farmacéutica com os outros setores do sistema de saude.

MEDICO: Doencas de notificacdo compulséria: prevencdo, diagndstico e tratamento.
Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar. Cédigo de Etica Médica. Clinica médica:
doencas cardiovasculares, respiratorias, renais, gastrointestinais, hepaticas,
hematolégicas, metabdlicas, nutricionais, enddcrinas, neurolégicas, dermatoldgicas,
doencas do sistema imune, musculoesqueléticas e do tecido conjuntivo. Doengas
infectocontagiosas e parasitarias. DST/AIDS: prevencao e diagnéstico diferencial.
Urgéncias e emergéncias clinicas. Atengdo a saude da crianga, da mulher e do idoso.
Principais patologias do recém-nascido e da infancia, incluindo doengas clinicas e
cirdrgicas. Saude mental. Doengas cronicas nao transmissiveis: hipertensado arterial e
diabetes mellitus. Alcoolismo e tabagismo. Saude do trabalhador, saude ocupacional e
ambiental. Acidentes por animais peconhentos. Planejamento familiar: métodos
contraceptivos e aleitamento materno. Prevencdo do céncer e promogao da saude.
Epidemiologia e indicadores de saude. Vigilancia epidemioldgica e sanitaria: notificagao,
investigacao e controle de endemias e epidemias. Organizagao dos servigos de saude
no Brasil: Sistema Unico de Saude (SUS), principios, diretrizes e controle social; Lei n°
8.080/1990 e Lei n°® 8.142/1990. Estratégia Saude da Familia (ESF) e atuagao do médico
na atencgao basica. Planejamento e programacao local em saude. Educagdo em saude.

(..)

2. Ficam inalteradas as demais clausulas/disposicoes € Anexos do EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO N° 001/2026 que abre inscricdes para vagas em carater permanente, do Quadro de
Pessoal do Municipio de Piratuba, Estado de Santa Catarina.

3. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Piratuba — SC, 9 de julho de 2026.

VANDERLEI WEBER
Prefeito Municipal




