ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO GAMA

N® 001/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTOPOLIS

RETIFICACAO 002

A Comissao Especial de Concurso da Prefeitura Municipal de Florestépolis, Estado do Parana,
constituida por meio da Portarian? 067/2026, no uso de suas atribuicdes legais, em conjunto com a GAMA -
Consultoria em Gestao Publica Ltda., empresa responsavel pelo planejamento, organizacio e execugio do
certame, na forma prevista no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
na Lei Organica do Municipio, bem como nas demais normas municipais aplicaveis ao ingresso no servigo
publico, torna publico aos interessados que fara as seguintes alteracdes e retificagdes conforme discriminado

abaixo:

1-ALTERA SE O ITEM 8. EM CONCORDANCIA COM O ITEM

Consultona

GAMA Consuit

15.2
ONDE SE LIA:

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS E NUMERO DE QUESTOES

8.1 PARA 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO:
8.1.1 A Prova Objetiva para cargos de os nivel médio e técnico serd composta por 30 (trinta) questdes de
multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte

forma:
NUMERO [VALOR DE VALOR PONTUAGAO
DISCIPLINA DE ) CADA~ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES | QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Logico 05 2,00 10,00 50%
Conhecimentos de Informatica 05 2,00 10,00 da
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 Pontuagao
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00 Total
TOTAL 30 — 100,00

8.2 PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:
8.2.1 A Prova Objetiva para os cargos de nivel superior sera composta por 35 (trinta e cinco) questdes de
muiltipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte

forma:
NUMERO |VALOR DE VALOR PPNTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADA~ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES | QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Légico 05 2,00 10,00 50%
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 da
Pontuacao
Conhecimentos Especificos 20 3,50 70,00 Total
TOTAL 35 — 100,00

oria



PASSA A LER-SE:

Em consonancia com o item 15.2

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS E NUMERO DE QUESTOES

8.1 PARA 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO:

8.1.1 A Prova Objetiva para os cargos de nivel médio e técnico serd composta por 30 (trinta) questdes de
multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte
forma:

NUMERO |VALOR DE VALOR PPNTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADI—{ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES | QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Logico 05 2,00 10,00 60%
Conhecimentos de Informatica 05 2,00 10,00 da
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 Pontuacio
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00 Total
TOTAL 30 — 100,00

8.2 PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

8.2.1 A Prova Objetiva para os cargos de nivel superior sera composta por 35 (trinta e cinco) questoes de
muiltipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte
forma:

NUMERO |VALOR DE VALOR PPNTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADA~ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES [QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Logico 05 2,00 10,00 60%
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 da
Pontuacao
Conhecimentos Especificos 20 3,50 70,00 Total
TOTAL 35 — 100,00

Item 15.2:

15.2 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) da pontuacdo maxima da prova e, quando houver etapa subsequente, estiver classificado
dentro do quantitativo de candidatos convocados para a respectiva etapa, observado o disposto neste Edital.

2-TEMPO COMPENSATORIO PARA LACTANTES

Altera-se no item 4.9.7

Onde se lia:

4.9.7 0 periodo destinado a amamentacdo sera computado no tempo regular de prova, ndo sendo concedida
compensacao ou prorrogacdo do tempo de duracao da prova.

Passa a ler-se:

4.9.7 0 periodo destinado a amamentacdo nao sera computado no tempo regular de prova, sendo concedida
compensacao ou prorrogacao do tempo de duragao da prova.



3-ALTERACAO DO DOCUMENTO REFERENTE
ONDE SE LIA:

18.13 Fazem parte integrante deste Edital, para todos os fins:
[ - Anexo I - AtribuicGes dos Cargos;
I1 - Anexo II - Contetido Programatico;

[1I - Anexo III - Requerimento para Pessoa com Deficiéncia - PcD e/ou Atendimento Especializado.

Passa a ler-se:

18.13 Fazem parte integrante deste Edital, para todos os fins:
I - Anexo I - Atribuicées dos Cargos;

I1 - Anexo II - Contetido Programatico;

111~ Anexo 11l -REQUERIMENTO PARA INSCRICAO COMOCANDIDATO AFRODESCENDENTE

4- CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA (CI)

ONDE SE LIA:

1.3.3 Curso Introdutdrio de Formacao Inicial e Continuada (CI), de carater eliminatério, exclusivamente para
o cargo de Agente de Endemias.

1.3.3 Curso Introdutdrio de Formacao Inicial e Continuada (CI), de carater eliminatério, exclusivamente para
o cargo de Agente de Endemias,

5-ALTERACAO NOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA 0O
CARGO

Altera-se no QUADRO II - CARGOS DISPONIVEIS

ONDE SE LIA:



Graduagao em

Professor - 20 horas 17 + CR | Pedagogia / 20h R$ 2.565,32 R$ 100,00
Licenciatura
Graduagao em
Professor - 40 horas 05 + CR | Pedagogia / 40h R$5.130,63 R$ 100,00
Licenciatura
Graduagao em
Professor de Artes - 20 horas | 02 + CR | Educa¢do Artistica 20h R$ 2.565,32 R$ 100,00
/ Licenciatura
oo Graduagao em
Professor de Educagdo Fisica | ) -p Educaggo Fisica / 20h R$ 2.565,32 R$ 100,00
- 20 horas . .
Licenciatura
R Graduacdo em
Professor de LEM - Inglés - | o, , cp Letras/(I;nglés / 20h R$ 2.565,32 R$ 100,00
20 horas . .
Licenciatura
Graduagao em
Psic6logo 01+ CR | Fsicologia N 40h R$ 2.918,31 R$ 100,00
registro no
Conselho de Classe
Ser maior de 21
anos; Ensino Médio
Completo; CNH
categoria “D” Curso
especializado em
Motorista 05 + CR | transporte de 40h R$ 2.117,00 R$ 80,00
passageiros e
demais requisitos
estabelecidos no
Codigo de Transito
Brasileiro
PASSA A LER-SE
Graduagdo em
Professor - 20 horas 17 + cR | Pedagogia / 20h R$ 2.565,32 R$ 100,00
Licenciatura em
pedagogia
Graduagao em
Professor - 40 horas 05+ CR | Pedagogia / 40h R$ 5.130,63 R$ 100,00
Licenciatura em
pedagogia
Graduagao em
Professor de Artes - 20 horas | 02+ CR | bducasao Artistica | 5, R$2.56532 | R$100,00
/ Licenciatura em
Artes
Graduagao em
Professor de Educacao Fisica 01+ CR E_duca({‘ao Fisica / 20h R$ 2.565,32 R$ 100,00
- 20 horas Licenciatura em
Educacio Fisica
Graduagao em
Professor de LEM - Inglés - 04 + CR Lfatras./lngles / 20h R$ 2.565,32 R$ 100,00
20 horas Licenciatura em
Letras/Inglés
Ser maior de 21
anos; Ensino
Fundamental
Motorista 05+ CR | Completo CNH )5 R$ 2.117,00 R$ 80,00
categoria D”;

Curso especializado
em transporte de
passageiros e




demais requisitos
estabelecidos  no
Codigo de Transito
Brasileiro

6-ALTERA SE O ITEM 8. DO EDITAL 001/2026
ONDE SE LIA:

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS E NUMERO DE QUESTOES

8.1 PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO:

8.1.1 A Prova Objetiva para os cargos de nivel médio e técnico serd composta por 30 (trinta) questdes de
multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte
forma:

NUMERO [VALOR DE VALOR PONTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADA~ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES |QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Légico 05 2,00 10,00 50%
Conhecimentos de Informatica 05 2,00 10,00 da
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 Pontuacao
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00 Total
TOTAL 30 — 100,00

PASSA LER-SE

8.1 PARA 0 CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL-MOTORISTA
8.1.1 A Prova Objetiva para o cargo de nivel Fundamental para o cargo de MOTORISTA, sera composta por 30
(trinta) questdes de multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta,

distribuidas da seguinte forma:

NUMERO |VALOR DE VALOR PPNTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADI—{ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES |QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica 05 2,00 10,00 60%
Raciocinio logico 05 2,00 10,00 da
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 Pontuacao
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00 Total
TOTAL 30 — 100,00

7- ALTERA-SE A NUMERACAO DOS ITENS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E

TECNICO
ONDE SE LIA:

8.1 PARA 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO:



8.1.1 A Prova Objetiva para os cargos de nivel médio e técnico sera composta por 30 (trinta) questdes de

multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte

forma:
NUMERO [VALOR DE VALOR PONTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADI—{ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES | QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Légico 05 2,00 10,00 60%
Conhecimentos de Informatica 05 2,00 10,00 da
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 Pontuacao
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00 Total
TOTAL 30 — 100,00
PASSA A LER-SE:

8.2 PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO:

8.2.1 A Prova Objetiva para os cargos de nivel médio e técnico sera composta por 30 (trinta) questdes de

multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte

forma:
NUMERO |VALOR DE VALOR PPNTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADI—E TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES | QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Logico 05 2,00 10,00 60%
Conhecimentos de Informatica 05 2,00 10,00 da
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 Pontuacao
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00 Total
TOTAL 30 — 100,00

8- ALTERA-SE A NUMERACAO DOS ITENS PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

ONDE SE LIA:

8.2 PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

8.2.1 A Prova Objetiva para os cargos de nivel superior sera composta por 35 (trinta e cinco) questoes de
muiltipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte

forma:
NUMERO |VALOR DE VALOR PPNTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADA~ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES [QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Légico 05 2,00 10,00 60%
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 da
Pontuacao
Conhecimentos Especificos 20 3,50 70,00 Total
TOTAL 35 — 100,00

PASSA A LER-SE:



8.3 PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

8.3.1 A Prova Objetiva para os cargos de nivel superior sera composta por 35 (trinta e cinco) questdes de
multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta, distribuidas da seguinte
forma:

NUMERO [VALOR DE VALOR PONTUACAO
DISCIPLINA DE ) CADA~ TOTAL MINIMA PAR~A
QUESTOES | QUESTAO CLASSIFICACAO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica e Raciocinio Légico 05 2,00 10,00 60%
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,00 10,00 da
Pontuacao
Conhecimentos Especificos 20 3,50 70,00 Total
TOTAL 35 — 100,00

O9-ALTERA-SE NO ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ONDE SE LIA:

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO
Aplicavel aos cargos de:

a) Agente de Endemias - 40 horas;

b) Assistente Administrativo - 40 horas;

c) Auxiliar de Enfermagem - 40 horas;

d) Motorista - 40 horas;

e) Técnico em Informatica - 40 horas.

1.1 LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Compreensao, interpretacdo e andlise de textos de diferentes géneros; tipologia e géneros textuais;
identificacdo do tema, ideia principal e informacdes explicitas e implicitas; significacdo de palavras e
expressoes no contexto; sindbnimos e anténimos; sentido proéprio e figurado das palavras; denotacdo e
conotagdo; ortografia oficial; emprego das letras; acentuacio grafica; divisdo sildbica; encontros vocalicos e
consonantais; digrafos; classes de palavras e seus empregos; substantivo; adjetivo; artigo; numeral; pronome;
verbo; advérbio; preposicio; conjuncao; interjeicdo; flexdo nominal e verbal; tempos e modos verbais;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; emprego da crase; colocagdo pronominal; estrutura
e formacao de palavras; termos essenciais, integrantes e acessorios da ora¢do; periodo simples e composto;
coordenacdo e subordinacdo; pontuacdo; coesdo e coeréncia textual; emprego de conectivos; reescrita de
frases e periodos; equivaléncia e transformacdo de estruturas; variagdo linguistica; linguagem formal e
informal; fun¢des da linguagem.

2 1. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais; operacdes fundamentais; propriedades das
operacdes; multiplos e divisores; nimeros primos; minimo multiplo comum e maximo divisor comum; fracoes
e numeros decimais; razdo e proporc¢ao; regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples; médias
aritméticas; sistema monetario brasileiro; medidas de comprimento, massa, capacidade, tempo, area e
volume; conversao de unidades; resolucdo de situa¢des-problema; equacdes do primeiro grau; nocdes de
geometria plana; perimetro e area das principais figuras geométricas; interpretacao de tabelas e graficos;
sequéncias numéricas; padrdes e regularidades; proposi¢cdes; conectivos légicos; negacdo; equivaléncia;
argumentacdo logica; problemas envolvendo relagdes entre pessoas, objetos e situagdes; raciocinio
sequencial; analise combinatéria elementar; probabilidade basica; l16gica aplicada a resolucido de problemas.

1.3 CONHECIMENTOS DE INFORMATICA - COMUM A TODOS 0S CARGOS




Conceitos basicos de informatica; hardware e software; dispositivos de entrada, saida e armazenamento;
sistema operacional Windows; organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas; area de
trabalho; configuragdes basicas do sistema; edicdo de textos no Microsoft Word e softwares equivalentes;
criacdo, formatacdo e edicdo de documentos; planilhas eletrénicas no Microsoft Excel e softwares
equivalentes; células, linhas, colunas, férmulas, func¢des basicas, tabelas e graficos; apresenta¢cdes no Microsoft
PowerPoint e softwares equivalentes; internet e intranet; navegadores de internet; mecanismos de busca;
correio eletronico; envio e recebimento de mensagens e anexos; armazenamento em nuvem;
compartilhamento de arquivos; conceitos de redes de computadores; seguranca da informagdo; senhas
seguras; autenticacdo; cépias de seguranga - backup; virus, malware, phishing e outras ameacas digitais;
cuidados no uso da internet; protecao de dados pessoais; no¢cdes sobre a Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais — LGPD; ferramentas de comunicacao e colaboracio digital.

1.4 CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES - COMUM A TODOS OS CARGOS

Aspectos historicos, geograficos, sociais, politicos, econdmicos, culturais e ambientais do Brasil e do Estado do
Parand; organizacdo politico-administrativa do Brasil; Estado, Municipio e Federagdo; cidadania e direitos
fundamentais; simbolos nacionais, estaduais e municipais; aspectos gerais da formacao historica e geografica
do Parand; economia e desenvolvimento regional; populacdo; meio ambiente e sustentabilidade; satde
publica; educacdo; ciéncia e tecnologia; seguranca; cultura e sociedade; acontecimentos relevantes de ambito
municipal, estadual, nacional e internacional divulgados pelos principais meios de comunicagao até a data de
publicacdo do Edital; aspectos historicos, geograficos, econdmicos, sociais e administrativos do Municipio de
Florestopolis/PR; ética, cidadania, responsabilidade social e preservagido do patriménio publico.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1 AGENTE DE ENDEMIAS

Sistema Unico de Satide - SUS: principios, diretrizes e organizagio; Lei Federal n2 8.080/1990; Lei Federal n®
8.142/1990; atribuicdes do Agente de Combate as Endemias; Lei Federal n? 11.350/2006 e alteragdes;
vigilancia em saude; vigilancia epidemioldgica; vigilancia ambiental; promo¢do da satde e prevencido de
doencas; territorializacdo e reconhecimento da area de atuagao; visitas domiciliares; abordagem e orientacdo
a comunidade; educacdo em saude; identificacdo e elimina¢do de focos e criadouros; pesquisa e controle de
vetores; ciclo de vida e habitos dos principais vetores de importancia sanitaria; medidas de prevencao e
controle de dengue, Zika, chikungunya e febre amarela; Aedes aegypti e Aedes albopictus; controle de
arboviroses; doenga de Chagas; leishmanioses; esquistossomose; malaria; zoonoses de interesse em saude
publica; animais peconhentos; raiva; leptospirose; saneamento basico e sua relacdo com a satde; agua,
residuos soélidos e condigdes ambientais; identificacdo de situa¢des de risco sanitario; manejo integrado de
vetores; controle mecanico, biolégico e quimico; utilizacao segura de produtos e equipamentos empregados
nas acoes de controle; equipamentos de protecdo individual — EPI; prevencdo de acidentes de trabalho;
registro e preenchimento de formularios e sistemas utilizados nas a¢des de vigilancia; coleta e registro de
informagdes; ética profissional; humanizacao e atendimento a populagdo; trabalho em equipe; integracao
entre vigilancia e atencao basica; nog¢des de biosseguranca.

2.2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceitos basicos; principios da Administracdo Publica previstos no art. 37 da
Constituicao Federal; administracdo direta e indireta; 6rgaos e agentes publicos; organizacdo administrativa
municipal; atendimento ao publico; qualidade no atendimento; comunicacdo interpessoal; ética e postura
profissional; relacdes humanas no trabalho; rotinas administrativas; organizacdo de agendas e atividades;
elaboracdo, recebimento, registro, classificagdo, tramitacdo, distribuicdo e arquivamento de documentos;
protocolo; gestdo documental; arquivos correntes, intermediarios e permanentes; métodos de arquivamento;
redacao oficial; oficio, memorando, requerimento, declaracao, ata, relatério e correspondéncia administrativa;
elaboracdo e conferéncia de planilhas; organizacdo de dados; no¢des de Recursos Humanos; controle de
frequéncia e documentacao funcional; no¢ées de administracdo financeira e or¢camentaria; documentos
fiscais; conferéncia de notas fiscais e faturas; no¢des de almoxarifado, patriménio, estoque e logistica;
processos administrativos; autuacdo, instrucdo, tramitacdo e arquivamento; principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; transparéncia publica; Lei Federal n2 12.527/2011 - Lei
de Acesso a Informacao; Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais; Lei Federal



n? 13.460/2017 - direitos dos usuarios dos servicos publicos; no¢des gerais da Lei Federal n2 14.133/2021 -
Licitagdes e Contratos Administrativos; zelo pelo patrimoénio publico; sigilo e protecdo de informagdes;
responsabilidade no servico publico.

2.3 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Fundamentos e principios da Enfermagem; ética e legislacdo profissional; atribuicées da equipe de
enfermagem; assisténcia humanizada; Sistema Unico de Satde - SUS: principios e diretrizes; atencdo basica;
promog¢ao, prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo da saude; acolhimento e seguranca do paciente;
biosseguranca; higiene das madaos; precaugdes padrdo e especificas; prevencdo e controle de infec¢des
relacionadas a assisténcia a saude; utilizacdo de equipamentos de protecdo individual e coletiva; limpeza,
desinfeccdo, esterilizacao e processamento de materiais; sinais vitais: temperatura, pulso, respiragdo, pressao
arterial e saturacdo de oxigénio; peso e medidas; higiene e conforto do paciente; posicionamento e
mobilizacdo; prevencido de lesdes por pressdo; administracdo de medicamentos; vias de administracao;
cuidados e seguranc¢a na administracdo de medicamentos; calculos basicos de medicamentos e solugdes;
coleta de materiais para exames; cuidados com sondas, cateteres e drenos; curativos; feridas; administragdo
de oxigénio; nebulizacdo; assisténcia ao paciente clinico e cirdrgico; assisténcia a saude da crianca,
adolescente, mulher, adulto e pessoa idosa; saide materno-infantil; pré-natal, puerpério e cuidados basicos
ao recém-nascido; imunizacdo; calendario basico de vacinacdo; conservagdo e administracio de
imunobioldgicos; doencas transmissiveis e medidas de prevencao; hipertensdo arterial; diabetes mellitus;
urgéncia e emergéncia; primeiros socorros; parada cardiorrespiratéria; no¢des de suporte basico de vida;
choque; hemorragias; queimaduras; convulsdes; intoxicacdes; acidentes; saude mental; registro das acdes de
enfermagem; prontudario; descarte de residuos dos servicos de saide; sadde e segurancga do trabalhador.

2.4 MOTORISTA

Legislacdo de transito; Codigo de Transito Brasileiro - Lei Federal n? 9.503/1997 e alteragdes; Sistema
Nacional de Transito; normas gerais de circulacdo e conduta; sinalizacdo de transito; placas de
regulamentacdo, adverténcia e indicacdo; sinais luminosos, sonoros e gestuais; infracoes, penalidades e
medidas administrativas; documentacdo do condutor e do veiculo; habilitacdo; categorias de CNH; direcdo
defensiva; prevencao de acidentes; condi¢cdes adversas de pista, clima, iluminacdo, transito, veiculo e
condutor; distancia de seguranca; ultrapassagem; cruzamentos e curvas; primeiros socorros; comportamento
em acidentes de transito; seguranca dos passageiros; transporte de passageiros; normas aplicaveis ao
transporte coletivo de passageiros; responsabilidade do condutor; embarque e desembarque seguro;
conducio de criancas, idosos e pessoas com deficiéncia; mecanica basica de veiculos; funcionamento basico
do motor; sistemas de alimentacdo, arrefecimento, lubrificacdo, transmissao, direcdo, suspensao, freios e
sistema elétrico; pneus; bateria; manutencdo preventiva; verificacdo de niveis de 6leo, 4gua e demais fluidos;
identificacdo de defeitos basicos; equipamentos obrigatodrios; conservacao, limpeza e zelo do veiculo publico;
inspecdo antes do inicio da jornada; condu¢do econdmica; meio ambiente e emissio de poluentes;
relacionamento e atendimento ao usuario; ética profissional; zelo pelo patrimdnio publico; seguranca no
trabalho; procedimentos para conducdo de veiculos oficiais; Curso Especializado para Condutores de
Veiculos de Transporte Coletivo de Passageiros - CETCP, no que se refere as normas, responsabilidades e
conhecimentos inerentes a atividade.

2.5 TECNICO EM INFORMATICA

Arquitetura e organizacdo de computadores; componentes de hardware; processadores; placas-mae;
memdria RAM; unidades de armazenamento HDD e SSD; fontes de alimentacdo; periféricos; montagem,
configuracdo, instalacdo e manutencdo preventiva e corretiva de computadores; diagnostico de falhas de
hardware; BIOS/UEFI; sistemas operacionais Windows e Linux; instalagdo, configuracdo, atualizacdo e
administracdo de sistemas operacionais; gerenciamento de usuarios, permissdes, arquivos, processos e
servicos; instalacdo e configuracdo de softwares e drivers; sistemas de arquivos; virtualizagdo: conceitos
basicos; redes de computadores; modelo OSI e TCP/IP; protocolos TCP, UDP, IP, HTTP, HTTPS, DNS, DHCP,
FTP e SMTP; enderecamento IPv4 e no¢des de IPv6; mascara de rede; gateway; redes locais — LAN; redes sem
fio - Wi-Fi; switches, roteadores, access points e cabeamento estruturado; configuracdo e diagnéstico de
conectividade; compartilhamento de arquivos e impressoras; conceitos de servidores; administragao basica
de servicos de rede; seguranca da informacgao; confidencialidade, integridade e disponibilidade; autenticacdo
e controle de acesso; antivirus; firewall; malware; ransomware; phishing; engenharia social; atualizacdo e



correcdo de sistemas; politicas de senha; copias de seguranga — backup e restauracao; armazenamento local e
em nuvem; seguranca de dados; Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD aplicada a tecnologia da
informacdo; banco de dados: conceitos, tabelas, registros, campos, chaves e relacionamentos; no¢des de SQL;
sistemas de gerenciamento de banco de dados; légica de programacao; algoritmos; estruturas condicionais e
de repeticdo; variaveis e tipos de dados; no¢des de desenvolvimento de sistemas; internet, intranet e servigos
web; navegadores; correio eletrdnico; suite de escritério; instalagao e configuracdo de impressoras; suporte
técnico ao usudrio; abertura, registro, acompanhamento e solu¢do de chamados; documentacao técnica;
monitoramento de sistemas e aplicacdes; administracio do processamento de dados; disponibilidade de
sistemas; manutencdo e seguranca de software e hardware; ética, sigilo e responsabilidade no tratamento de
informacdes.

PASSA A LER-SE:

1. CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL CARGO DE MOTORISTA

a) MOTORISTA

Lingua Portuguesa: Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Comparacio de palavras entre si:
Sindénimos e Anténimos Sinais de Pontuag¢do; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos;
Ortografia; Divisdo Silabica e Classificacgdo quanto ao numero de silabas; Frases: - Interrogativa -
Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras; Acentuagdo Grafica; Analise e Interpretacao
de Textos.

Matematica: Sistema Decimal de Medidas: Comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e
tempo (transformacao de unidades e problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas -
problemas. Conjunto dos numeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e
fracionaria): propriedades, operacgdes e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples;
Porcentagem e juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario Brasileiro;

Raciocinio Légico: Nocoes de logica e raciocinio l6gico; compreensio e interpretacio de situagoes-
problema; identificacdo de padrdes e regularidades; sequéncias légicas de nimeros, letras e figuras;
identificacao do préximo elemento de uma sequéncia; relacdes de ordem, comparacao e classificagao;
organizacdo e associacdo de informacdes; raciocinio légico envolvendo situacdes do cotidiano;
operacoes fundamentais da matematica aplicadas a resolucdo de problemas; nimeros naturais,
inteiros e racionais; no¢des de multiplos e divisores; razdo e proporg¢do; regra de trés simples;
porcentagem; calculo e interpretacdo de medidas de tempo, distancia e velocidade; problemas
envolvendo horarios, trajetos e deslocamentos; interpretacao de tabelas, graficos e informacgdes
numéricas; no¢des de conjuntos e relagdes entre elementos; problemas simples de contagem e
possibilidades; identificagdo de afirmacdes verdadeiras e falsas; analise de condi¢des e conclusdes
logicas; resolucao de problemas praticos envolvendo raciocinio 16gico-matematico.

Conhecimento Gerais e Atualidades: Artes, Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricao, Ciéncias
e Tecnologia, Aspectos Historicos e Geograficos do Estado do Parana e do Municipio de Maua da Serra
- PR, Meio Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil
e Mundo) e ainda, eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional.

Conhecimentos Especificos: Legislacio de transito; Codigo de Transito Brasileiro - Lei Federal n®
9.503/1997 e alteracdes; Sistema Nacional de Transito; normas gerais de circulacdo e conduta;
sinaliza¢do de transito; placas de regulamentacao, adverténcia e indica¢do; sinais luminosos, sonoros
e gestuais; infracoes, penalidades e medidas administrativas; documentag¢do do condutor e do veiculo;
habilitagdo; categorias de CNH; direcao defensiva; prevencao de acidentes; condigdes adversas de
pista, clima, iluminagdo, transito, veiculo e condutor; distancia de seguranca; ultrapassagem;



cruzamentos e curvas; primeiros socorros; comportamento em acidentes de transito; seguranca dos
passageiros; transporte de passageiros; normas aplicaveis ao transporte coletivo de passageiros;
responsabilidade do condutor; embarque e desembarque seguro; conducdo de criancas, idosos e
pessoas com deficiéncia; mecanica basica de veiculos; funcionamento basico do motor; sistemas de
alimentacao, arrefecimento, lubrificacao, transmissao, direcdo, suspensao, freios e sistema elétrico;
pneus; bateria; manutencdo preventiva; verificacio de niveis de O6leo, dgua e demais fluidos;
identificacao de defeitos basicos; equipamentos obrigatdrios; conservacao, limpeza e zelo do veiculo
publico; inspecao antes do inicio da jornada; condugdo econ6mica; meio ambiente e emissdo de
poluentes; relacionamento e atendimento ao usudrio; ética profissional; zelo pelo patriménio publico;
seguranga no trabalho; procedimentos para conducdo de veiculos oficiais; Curso Especializado para
Condutores de Veiculos de Transporte Coletivo de Passageiros - CETCP, no que se refere as
normas, responsabilidades e conhecimentos inerentes a atividade.

10- ALTERA-SE A NUMERACAO DOS ITENS DO ANEXO II-CONTEUDOS
PROGRAMATICOS

PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO E SUPERIOR
ONDE SE LIA:

1. CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO
Aplicavel aos cargos de:

f) Agente de Endemias - 40 horas;

g) Assistente Administrativo - 40 horas;

h) Auxiliar de Enfermagem - 40 horas;

i) Motorista - 40 horas;

j) Técnico em Informatica - 40 horas.

1.1 LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Compreensao, interpretacdo e andlise de textos de diferentes géneros; tipologia e géneros textuais;

identificacdo do tema, ideia principal e informagdes explicitas e implicitas; significacdo de palavras e
expressdes no contexto; sindOnimos e anténimos; sentido préprio e figurado das palavras; denotacdo e
conotacdo; ortografia oficial; emprego das letras; acentuacao grafica; divisdo silabica; encontros vocalicos e
consonantais; digrafos; classes de palavras e seus empregos; substantivo; adjetivo; artigo; numeral; pronome;
verbo; advérbio; preposicio; conjuncao; interjeicdo; flexdo nominal e verbal; tempos e modos verbais;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; emprego da crase; colocagdo pronominal; estrutura
e formacao de palavras; termos essenciais, integrantes e acessorios da orac¢do; periodo simples e composto;
coordenacdo e subordinacdo; pontuacdo; coesdo e coeréncia textual; emprego de conectivos; reescrita de
frases e periodos; equivaléncia e transformacido de estruturas; variacao linguistica; linguagem formal e
informal; func¢des da linguagem.

1.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - COMUM A TODOS 0S CARGOS
Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais; operacdes fundamentais; propriedades das

operacoes; multiplos e divisores; nimeros primos; minimo multiplo comum e maximo divisor comum; fracoes
e nimeros decimais; razdo e propor¢ao; regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples; médias
aritméticas; sistema monetario brasileiro; medidas de comprimento, massa, capacidade, tempo, area e
volume; conversdo de unidades; resolucdo de situa¢des-problema; equacdes do primeiro grau; nocdes de
geometria plana; perimetro e drea das principais figuras geométricas; interpretacdo de tabelas e graficos;
sequéncias numéricas; padrdes e regularidades; proposi¢cdes; conectivos légicos; negacdo; equivaléncia;
argumentacdo ldégica; problemas envolvendo relagdes entre pessoas, objetos e situag¢des; raciocinio
sequencial; andlise combinatéria elementar; probabilidade basica; l6gica aplicada a resolucdo de problemas.

1.3 CONHECIMENTOS DE INFORMATICA - COMUM A TODOS 0S CARGOS




Conceitos basicos de informatica; hardware e software; dispositivos de entrada, saida e armazenamento;
sistema operacional Windows; organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas; area de
trabalho; configuragdes basicas do sistema; edicdo de textos no Microsoft Word e softwares equivalentes;
criacdo, formatacdo e edicdo de documentos; planilhas eletrénicas no Microsoft Excel e softwares
equivalentes; células, linhas, colunas, férmulas, func¢des basicas, tabelas e graficos; apresenta¢cdes no Microsoft
PowerPoint e softwares equivalentes; internet e intranet; navegadores de internet; mecanismos de busca;
correio eletronico; envio e recebimento de mensagens e anexos; armazenamento em nuvem;
compartilhamento de arquivos; conceitos de redes de computadores; seguranca da informagdo; senhas
seguras; autenticacdo; cépias de seguranga - backup; virus, malware, phishing e outras ameacas digitais;
cuidados no uso da internet; protecao de dados pessoais; no¢cdes sobre a Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais — LGPD; ferramentas de comunicacao e colaboracio digital.

1.4 CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES - COMUM A TODOS OS CARGOS

Aspectos historicos, geograficos, sociais, politicos, econdmicos, culturais e ambientais do Brasil e do Estado do
Parand; organizacdo politico-administrativa do Brasil; Estado, Municipio e Federagdo; cidadania e direitos
fundamentais; simbolos nacionais, estaduais e municipais; aspectos gerais da formacao historica e geografica
do Parand; economia e desenvolvimento regional; populacdo; meio ambiente e sustentabilidade; satde
publica; educacdo; ciéncia e tecnologia; seguranca; cultura e sociedade; acontecimentos relevantes de ambito
municipal, estadual, nacional e internacional divulgados pelos principais meios de comunicagao até a data de
publicacdo do Edital; aspectos historicos, geograficos, econdmicos, sociais e administrativos do Municipio de
Florestopolis/PR; ética, cidadania, responsabilidade social e preservagido do patriménio publico.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1 AGENTE DE ENDEMIAS

Sistema Unico de Satide - SUS: principios, diretrizes e organizagio; Lei Federal n2 8.080/1990; Lei Federal n®
8.142/1990; atribuicdes do Agente de Combate as Endemias; Lei Federal n? 11.350/2006 e alteragdes;
vigilancia em saude; vigilancia epidemioldgica; vigilancia ambiental; promo¢do da satde e prevencido de
doencas; territorializacdo e reconhecimento da area de atuagao; visitas domiciliares; abordagem e orientacdo
a comunidade; educacdo em saude; identificacdo e elimina¢do de focos e criadouros; pesquisa e controle de
vetores; ciclo de vida e habitos dos principais vetores de importancia sanitaria; medidas de prevencao e
controle de dengue, Zika, chikungunya e febre amarela; Aedes aegypti e Aedes albopictus; controle de
arboviroses; doenga de Chagas; leishmanioses; esquistossomose; malaria; zoonoses de interesse em saude
publica; animais peconhentos; raiva; leptospirose; saneamento basico e sua relacdo com a satde; agua,
residuos soélidos e condigdes ambientais; identificacdo de situa¢des de risco sanitario; manejo integrado de
vetores; controle mecanico, biolégico e quimico; utilizacao segura de produtos e equipamentos empregados
nas acoes de controle; equipamentos de protecdo individual — EPI; prevencdo de acidentes de trabalho;
registro e preenchimento de formularios e sistemas utilizados nas a¢des de vigilancia; coleta e registro de
informagdes; ética profissional; humanizacao e atendimento a populagdo; trabalho em equipe; integracao
entre vigilancia e atencao basica; nog¢des de biosseguranca.

2.2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceitos basicos; principios da Administracdo Publica previstos no art. 37 da
Constituicao Federal; administracdo direta e indireta; 6rgaos e agentes publicos; organizacdo administrativa
municipal; atendimento ao publico; qualidade no atendimento; comunicacdo interpessoal; ética e postura
profissional; relacdes humanas no trabalho; rotinas administrativas; organizacdo de agendas e atividades;
elaboracdo, recebimento, registro, classificagdo, tramitacdo, distribuicdo e arquivamento de documentos;
protocolo; gestdo documental; arquivos correntes, intermediarios e permanentes; métodos de arquivamento;
redacao oficial; oficio, memorando, requerimento, declaracao, ata, relatério e correspondéncia administrativa;
elaboracdo e conferéncia de planilhas; organizacdo de dados; no¢des de Recursos Humanos; controle de
frequéncia e documentacao funcional; no¢ées de administracdo financeira e or¢camentaria; documentos
fiscais; conferéncia de notas fiscais e faturas; no¢des de almoxarifado, patriménio, estoque e logistica;
processos administrativos; autuacdo, instrucdo, tramitacdo e arquivamento; principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; transparéncia publica; Lei Federal n2 12.527/2011 - Lei
de Acesso a Informacao; Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais; Lei Federal



n? 13.460/2017 - direitos dos usuarios dos servicos publicos; no¢des gerais da Lei Federal n2 14.133/2021 -
Licitagdes e Contratos Administrativos; zelo pelo patrimoénio publico; sigilo e protecdo de informagdes;
responsabilidade no servico publico.

2.3 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Fundamentos e principios da Enfermagem; ética e legislacdo profissional; atribuicées da equipe de
enfermagem; assisténcia humanizada; Sistema Unico de Satde - SUS: principios e diretrizes; atencdo basica;
promog¢ao, prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo da saude; acolhimento e seguranca do paciente;
biosseguranca; higiene das madaos; precaugdes padrdo e especificas; prevencdo e controle de infec¢des
relacionadas a assisténcia a saude; utilizacdo de equipamentos de protecdo individual e coletiva; limpeza,
desinfeccdo, esterilizacao e processamento de materiais; sinais vitais: temperatura, pulso, respiragdo, pressao
arterial e saturacdo de oxigénio; peso e medidas; higiene e conforto do paciente; posicionamento e
mobilizacdo; prevencido de lesdes por pressdo; administracdo de medicamentos; vias de administracao;
cuidados e seguranc¢a na administracdo de medicamentos; calculos basicos de medicamentos e solugdes;
coleta de materiais para exames; cuidados com sondas, cateteres e drenos; curativos; feridas; administragdo
de oxigénio; nebulizacdo; assisténcia ao paciente clinico e cirdrgico; assisténcia a saude da crianca,
adolescente, mulher, adulto e pessoa idosa; saide materno-infantil; pré-natal, puerpério e cuidados basicos
ao recém-nascido; imunizacdo; calendario basico de vacinacdo; conservagdo e administracio de
imunobioldgicos; doencas transmissiveis e medidas de prevencao; hipertensdo arterial; diabetes mellitus;
urgéncia e emergéncia; primeiros socorros; parada cardiorrespiratéria; no¢des de suporte basico de vida;
choque; hemorragias; queimaduras; convulsdes; intoxicacdes; acidentes; saude mental; registro das acdes de
enfermagem; prontudario; descarte de residuos dos servicos de saide; sadde e segurancga do trabalhador.

2.4 MOTORISTA

Legislacdo de transito; Codigo de Transito Brasileiro - Lei Federal n? 9.503/1997 e alteragdes; Sistema
Nacional de Transito; normas gerais de circulacdo e conduta; sinalizacdo de transito; placas de
regulamentacdo, adverténcia e indicacdo; sinais luminosos, sonoros e gestuais; infracoes, penalidades e
medidas administrativas; documentacdo do condutor e do veiculo; habilitacdo; categorias de CNH; direcdo
defensiva; prevencao de acidentes; condi¢cdes adversas de pista, clima, iluminacdo, transito, veiculo e
condutor; distancia de seguranca; ultrapassagem; cruzamentos e curvas; primeiros socorros; comportamento
em acidentes de transito; seguranca dos passageiros; transporte de passageiros; normas aplicaveis ao
transporte coletivo de passageiros; responsabilidade do condutor; embarque e desembarque seguro;
conducio de criancas, idosos e pessoas com deficiéncia; mecanica basica de veiculos; funcionamento basico
do motor; sistemas de alimentacdo, arrefecimento, lubrificacdo, transmissao, direcdo, suspensao, freios e
sistema elétrico; pneus; bateria; manutencdo preventiva; verificacdo de niveis de 6leo, 4gua e demais fluidos;
identificacdo de defeitos basicos; equipamentos obrigatodrios; conservacao, limpeza e zelo do veiculo publico;
inspecdo antes do inicio da jornada; condu¢do econdmica; meio ambiente e emissio de poluentes;
relacionamento e atendimento ao usuario; ética profissional; zelo pelo patrimdnio publico; seguranca no
trabalho; procedimentos para conducdo de veiculos oficiais; Curso Especializado para Condutores de
Veiculos de Transporte Coletivo de Passageiros - CETCP, no que se refere as normas, responsabilidades e
conhecimentos inerentes a atividade.

2.5 TECNICO EM INFORMATICA

Arquitetura e organizacdo de computadores; componentes de hardware; processadores; placas-mae;
memdria RAM; unidades de armazenamento HDD e SSD; fontes de alimentacdo; periféricos; montagem,
configuracdo, instalacdo e manutencdo preventiva e corretiva de computadores; diagnostico de falhas de
hardware; BIOS/UEFI; sistemas operacionais Windows e Linux; instalagdo, configuracdo, atualizacdo e
administracdo de sistemas operacionais; gerenciamento de usuarios, permissdes, arquivos, processos e
servicos; instalacdo e configuracdo de softwares e drivers; sistemas de arquivos; virtualizagdo: conceitos
basicos; redes de computadores; modelo OSI e TCP/IP; protocolos TCP, UDP, IP, HTTP, HTTPS, DNS, DHCP,
FTP e SMTP; enderecamento IPv4 e no¢des de IPv6; mascara de rede; gateway; redes locais — LAN; redes sem
fio - Wi-Fi; switches, roteadores, access points e cabeamento estruturado; configuracdo e diagnéstico de
conectividade; compartilhamento de arquivos e impressoras; conceitos de servidores; administragao basica
de servicos de rede; seguranca da informacgao; confidencialidade, integridade e disponibilidade; autenticacdo
e controle de acesso; antivirus; firewall; malware; ransomware; phishing; engenharia social; atualizacdo e



correcdo de sistemas; politicas de senha; copias de seguranga — backup e restauracao; armazenamento local e
em nuvem; seguranca de dados; Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD aplicada a tecnologia da
informacdo; banco de dados: conceitos, tabelas, registros, campos, chaves e relacionamentos; no¢des de SQL;
sistemas de gerenciamento de banco de dados; légica de programacao; algoritmos; estruturas condicionais e
de repeticdo; variaveis e tipos de dados; no¢des de desenvolvimento de sistemas; internet, intranet e servigos
web; navegadores; correio eletrdnico; suite de escritério; instalagao e configuracdo de impressoras; suporte
técnico ao usudrio; abertura, registro, acompanhamento e solu¢do de chamados; documentacao técnica;
monitoramento de sistemas e aplicacdes; administracio do processamento de dados; disponibilidade de
sistemas; manutencdo e seguranca de software e hardware; ética, sigilo e responsabilidade no tratamento de
informacdes.

3. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Aplicavel aos cargos de:

a) Assistente Social - 40 horas;

b) Contador - 40 horas;

c¢) Enfermeiro - 40 horas;

d) Farmacéutico — 40horas;

e) Odontologo - 40 horas;

f) Professor - 20 horas;

g) Professor - 40 horas;

h) Professor de Artes - 20 horas;

i) Professor de Educacio Fisica - 20 horas;
j) Professor de LEM - Inglés - 20 horas;
k) Psicdlogo - 40 horas.

3.1 LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Compreensao, interpretacdo e andlise de textos de diferentes géneros; tipologia e géneros textuais;
identificacdo de tema, tese, ideias principais e secundarias; informacdes explicitas e implicitas; inferéncia;
coesdo e coeréncia textual; relacdes ldgico-semanticas; emprego de conectivos; significacdo contextual de
palavras e expressdes; sinonimia, antonimia, polissemia, denotacdo e conotacdo; figuras de linguagem;
ortografia oficial; acentuacdo grafica; classes de palavras; emprego e flexdo das classes gramaticais; estrutura
e formacdo de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo; termos essenciais, integrantes e acessorios da oracgao;
coordenacgdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; emprego da crase;
colocacao pronominal; pontuacdo; tempos e modos verbais; vozes verbais; reescrita de frases e periodos;
equivaléncia e transformac¢do de estruturas; paralelismo sintdtico e semantico; variacdo linguistica;
adequacdo da linguagem as diferentes situagdes comunicativas; redagdo oficial e uso da norma-padrio da
lingua portuguesa.

3.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Conjuntos numéricos; operagdes com niimeros naturais, inteiros, racionais e reais; razao e proporg¢ao; regra
de trés simples e composta; porcentagem; juros simples; médias; equagdes e sistemas de equacdes de primeiro
grau; resolucdo de problemas; unidades de medida e conversdes; interpretacdo de tabelas e graficos;
estatistica basica; média, mediana e moda; nogdes de probabilidade; sequéncias e padrdes; progressoes
aritméticas e geométricas; légica proposicional; proposicdes simples e compostas; conectivos légicos;
negacao; equivaléncia; implicacdo; tabelas-verdade; argumentos; validade logica; diagramas logicos;
raciocinio sequencial; andlise combinatéria basica; relagdes entre pessoas, objetos, lugares e situacdes
hipotéticas; problemas de légica e raciocinio quantitativo.

3.3 CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES - COMUM A TODOS OS CARGOS

Aspectos histdricos, geograficos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais do Brasil e do Estado do
Parand; organizacdo politico-administrativa brasileira; Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;
cidadania e direitos fundamentais; desenvolvimento econémico e social; meio ambiente e sustentabilidade;
politicas publicas; saude; educacdo; seguranga; ciéncia, tecnologia e inovacdo; cultura e sociedade;
acontecimentos relevantes de ambito municipal, estadual, nacional e internacional divulgados pelos principais
meios de comunicagdo até a data de publicacdo do Edital; aspectos histdricos, geograficos, econdmicos, sociais,



culturais e administrativos do Municipio de Florestopolis/PR; ética, cidadania, responsabilidade social,
patrimonio publico e sustentabilidade.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos do Servico Social; projeto ético-politico profissional; Codigo
de Etica Profissional do Assistente Social; Lei Federal n? 8.662/1993; atribuicdes e competéncias
profissionais; instrumentos e técnicas do Servigo Social; estudo social; relatério social; laudo; parecer; pericia
social; entrevista; visita domiciliar; trabalho com individuos, familias e grupos; planejamento, elaboragio,
execucdo, monitoramento e avaliacio de programas, projetos e politicas sociais; questdo social e suas
expressoes; direitos sociais; seguridade social; Constituicao Federal e direitos sociais; Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS; Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS; protegio social basica e especial;
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais; Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;
Cadastro Unico; Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC; beneficios eventuais; CRAS e CREAS; vigilancia
socioassistencial; gestdo do trabalho no SUAS; controle social; Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;
Estatuto da Pessoa Idosa; Lei Maria da Penha; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; politicas de protecdo a
mulher, crianca, adolescente, pessoa idosa e pessoa com deficiéncia; trabalho interdisciplinar e intersetorial;
sigilo profissional; ética no atendimento; politicas publicas de satide, educagao e assisténcia social.

4.2 CONTADOR

Contabilidade Geral; patrimdnio; atos e fatos contdbeis; contas patrimoniais e de resultado; plano de contas;
escrituracdo; balancetes; balango patrimonial; demonstracao do resultado; demonstracdes contabeis; andlise
de balancos; depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; avaliacdo e reavaliacdo de ativos; conciliagdo contabil;
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico; principios e normas de contabilidade publica; Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP; receita e
despesa publica; estagios da receita e da despesa; créditos adicionais; restos a pagar; divida ativa; despesas
de exercicios anteriores; patrimdénio publico; inventario; depreciacdo de bens publicos; demonstracoes
contabeis aplicadas ao setor publico; orcamento publico; Plano Plurianual - PPA; Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO; Lei Or¢amentaria Anual - LOA; Lei Federal n® 4.320/1964; Lei Complementar n®
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal; limites de despesa com pessoal; metas fiscais; divida publica;
transparéncia; controle interno e externo; prestacao de contas; Tribunal de Contas; retengdes tributarias;
obrigacdes fiscais; no¢cdes de auditoria governamental; custos no setor publico; Lei Federal n® 14.133/2021;
controle patrimonial; conciliagio bancaria; elaboracdo e andlise de balancetes, balancos e demais
demonstragdes; responsabilidade do profissional da contabilidade; normas do Conselho Federal de
Contabilidade aplicaveis ao setor publico.

4.3 ENFERMEIRO

Fundamentos e processo de Enfermagem; Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem - SAE; Processo de
Enfermagem; ética e legislagio profissional; Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; atribuigdes do
enfermeiro; gerenciamento e supervisio da equipe de enfermagem; Sistema Unico de Satide - SUS; principios,
diretrizes e organizacdo; Lei n? 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990; atencdo primdria a saude; Estratégia Saude
da Familia; territorializacdo; acolhimento; classificacdo de risco; promocao e prevencio em saude; saide da
crianga; crescimento e desenvolvimento; imunizacao; saide do adolescente; saide da mulher; pré-natal,
parto, puerpério e planejamento reprodutivo; saide do homem; saide da pessoa idosa; saide mental; doencgas
cronicas ndo transmissiveis; hipertensdo arterial; diabetes mellitus; doengas transmissiveis; tuberculose;
hanseniase; IST; HIV/AIDS; dengue e outras arboviroses; vigilancia epidemioldgica; notificagdo compulsoéria;
vacinacdo; cadeia de frio; administracio de medicamentos; calculos e dilui¢des; curativos; feridas; sondas,
drenos e cateteres; biossegurancga; prevencdo e controle de infec¢cdes; urgéncia e emergéncia; suporte basico
de vida; parada cardiorrespiratoria; choque; trauma; primeiros socorros; assisténcia ao paciente clinico e
cirurgico; seguranca do paciente; educacdo em satide; humanizacio; registros de enfermagem; indicadores de
saude; gestdo em enfermagem; planejamento, supervisao e avaliagao das a¢des de sadde.

4.4 FARMACEUTICO



Legislacdo farmacéutica e sanitaria; ética profissional; assisténcia farmacéutica no SUS; Politica Nacional de
Medicamentos; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; ciclo da assisténcia farmacéutica; selecao,
programacdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos; uso racional de
medicamentos; atencdo farmacéutica; acompanhamento farmacoterapéutico; farmacologia geral;
farmacocinética; farmacodinamica; interacdes medicamentosas; reacdes adversas; toxicologia; medicamentos
sujeitos a controle especial; antimicrobianos; medicamentos essenciais; medicamentos genéricos, similares e
de referéncia; formas farmacéuticas; calculos farmacéuticos; controle de estoque; condicdes de
armazenamento; cadeia de frio; controle de validade; boas praticas de armazenamento e dispensacao;
vigilancia sanitaria; farmacovigilancia; tecnovigilancia; legislacdo sobre medicamentos controlados;
gerenciamento de residuos de servicos de saude; biosseguranca; controle de qualidade; no¢des de analises
clinicas; interpretacdo basica de exames laboratoriais; assisténcia farmacéutica na atenc¢do basica;
Componente Basico, Estratégico e Especializado da Assisténcia Farmacéutica; protocolos clinicos e diretrizes
terapéuticas; responsabilidade técnica; organizacdo e gestdo de farmdcias publicas.

4.5 ODONTOLOGO - 40 HORAS

Anatomia e fisiologia bucal; anatomia dental; cariologia; etiologia, diagndstico, prevencao e tratamento da
carie; dentistica restauradora; materiais dentarios; periodontia; diagnéstico e tratamento das doencas
periodontais; endodontia; diagndstico pulpar e periapical; cirurgia oral menor; exodontias; complicagdes
cirdrgicas; anestesiologia odontolégica; farmacologia aplicada a odontologia; prescricio medicamentosa;
antibioticoterapia; analgesia; urgéncias e emergéncias odontolégicas; traumatismos dentdrios; radiologia
odontolégica; interpretacdo de imagens; estomatologia; lesdes bucais; prevencdo e diagnostico precoce do
cancer de boca; odontopediatria; satide bucal da crianga e do adolescente; odontologia para idosos e pessoas
com deficiéncia; prdtese dentdria: principios basicos; biosseguranca; controle de infecgdo; esterilizacdo e
desinfec¢do; gerenciamento de residuos; ética e legislagdo odontoldgica; prontuario odontolégico; Sistema
Unico de Satde - SUS; Politica Nacional de Saude Bucal; atencao primadria; Estratégia Saude da Familia;
promocao e prevencdo em saude bucal; fluoretos; educagdo em sadde; epidemiologia das doencas bucais;
levantamentos epidemioldgicos; planejamento e avaliacdo de ac¢des coletivas; indicadores de satde bucal;
atendimento domiciliar; trabalho em equipe multiprofissional.

4.6 PROFESSOR - 20 HORAS E PROFESSOR - 40 HORAS

Fundamentos da educacdo; histéria da educagdo brasileira; tendéncias pedagogicas; teorias da aprendizagem
e do desenvolvimento; processo de ensino e aprendizagem; planejamento escolar e planejamento docente;
plano de aula; curriculo; avaliagdo da aprendizagem; avaliacdo diagndstica, formativa e somativa;
metodologias de ensino; metodologias ativas; interdisciplinaridade e transversalidade; alfabetizacdo e
letramento; consciéncia fonolédgica; aquisicdo da leitura e escrita; producdo e interpretacdo de textos;
oralidade; ensino da Matematica nos anos iniciais; resolucdo de problemas; nimeros e operagdes; grandezas
e medidas; geometria; estatistica e probabilidade; ensino de Ciéncias; ensino de Histéria e Geografia; educagao
ambiental; desenvolvimento infantil; ludicidade; jogos e brincadeiras; educagdo inclusiva; atendimento
educacional especializado; adaptacao curricular; transtornos e dificuldades de aprendizagem; educagdo
especial na perspectiva inclusiva; gestdo democratica; projeto politico-pedagogico; relacdo escola-familia-
comunidade; diversidade e direitos humanos; educacao para as relacdes étnico-raciais; Estatuto da Crianca e
do Adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - Lei n? 9.394/1996; Plano Nacional de
Educacgao; Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais; competéncias gerais
da BNCC; Educacdo Infantil e Ensino Fundamental; organizacdo do trabalho pedagdgico; avaliagdo
institucional e da aprendizagem; tecnologias educacionais; ética e responsabilidade docente.

4.7 PROFESSOR DE ARTES - 20 HORAS

Fundamentos e histéria da Arte; arte e educacao; ensino de Arte na Educacdo Basica; tendéncias pedagogicas
no ensino de Arte; Arte na BNCC; linguagens artisticas; artes visuais; musica; danca; teatro; artes integradas;
elementos da linguagem visual; ponto, linha, forma, cor, textura, volume, espaco e composicao; teoria das
cores; desenho; pintura; gravura; escultura; fotografia; audiovisual; arte digital; cultura visual; histéria da arte
brasileira e mundial; arte indigena; arte africana e afro-brasileira; arte popular; modernismo brasileiro; arte
contemporanea; patrimonio cultural material e imaterial; cultura e diversidade; leitura e apreciacao de obras
de arte; processos de criagdo; criatividade; expressdo artistica; metodologias para o ensino de Arte;
planejamento e avaliacdo em Arte; projetos interdisciplinares; educacdo inclusiva e Arte; acessibilidade



cultural; ludicidade e processos artisticos; legislacdo educacional; LDB; BNCC; Diretrizes Curriculares
Nacionais; educacio das relacdes étnico-raciais; ética e pratica docente.

4.8 PROFESSOR DE EDUCACAOQ FiSICA - 20 HORAS

Fundamentos histéricos, filoséficos e pedagégicos da Educacdo Fisica; Educagdo Fisica escolar; cultura
corporal de movimento; BNCC e Educacao Fisica; jogos e brincadeiras; esportes; ginasticas; dancas; lutas;
praticas corporais de aventura; atividades ritmicas e expressivas; desenvolvimento motor; aprendizagem
motora; crescimento e desenvolvimento humano; habilidades motoras fundamentais; capacidades fisicas;
anatomia e fisiologia aplicada ao movimento; atividade fisica e saude; qualidade de vida; prevencdo de
doencas; principios basicos do treinamento fisico; inclusdo nas aulas de Educacdo Fisica; atividades
adaptadas; educacdo fisica para pessoas com deficiéncia; primeiros socorros em atividades fisicas;
organizacdo de eventos esportivos; regras basicas das modalidades esportivas; ética no esporte; fair play;
lazer e recreagdo; jogos cooperativos; avaliacdo em Educagdo Fisica; planejamento de aulas;
interdisciplinaridade; diversidade cultural; corpo, saude e sociedade; combate ao sedentarismo; legislacdo
educacional; LDB; BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais; Estatuto da Crianca e do Adolescente; ética e
responsabilidade profissional.

4.9 PROFESSOR DE LEM - INGLES - 20 HORAS
Lingua Inglesa: compreensdo e interpretacdo de textos; vocabulario; cognatos e falsos cognatos; formacdo de

palavras; substantivos; artigos; pronomes; adjetivos; advérbios; preposi¢cdes; conjungdes; verbos regulares e
irregulares; presente simples e continuo; passado simples e continuo; futuro; present perfect; past perfect;
verbos modais; imperativo; infinitivo e gertindio; voz ativa e passiva; discurso direto e indireto; condicionais;
comparativos e superlativos; pronomes relativos; question words; formagdo de perguntas; tag questions;
phrasal verbs; expressdes idiomaticas; leitura instrumental; estratégias de leitura; skimming e scanning;
coesdo e coeréncia em lingua inglesa; ensino de Lingua Inglesa; aquisicao de segunda lingua; abordagens e
metodologias de ensino; desenvolvimento das habilidades de reading, writing, listening e speaking; ensino de
vocabulario e gramatica em contexto; avaliacdo da aprendizagem; planejamento didatico; uso de recursos
tecnolégicos; interdisciplinaridade; inclusdo e adaptacdo de atividades; diversidade cultural e
interculturalidade; lingua inglesa na BNCC; competéncias e habilidades da Lingua Inglesa no Ensino
Fundamental; LDB; Diretrizes Curriculares Nacionais; ética e pratica docente.

4.10 PSICOLOGO

Fundamentos da Psicologia; teorias da personalidade; desenvolvimento humano; psicologia do
desenvolvimento; processos cognitivos, afetivos e comportamentais; psicopatologia; avaliagdo psicolégica;
entrevista psicoldgica; observacao; testes psicologicos e instrumentos reconhecidos pelo Conselho Federal de
Psicologia; elaboracdo de documentos psicoldgicos; laudos, relatorios, pareceres e declaragdes; Codigo de
Etica Profissional do Psicélogo; legislagdo profissional; sigilo profissional; psicologia clinica; acolhimento;
escuta qualificada; intervencdes individuais e grupais; saide mental; sofrimento psiquico; transtornos
mentais; prevencao do suicidio; alcool e outras drogas; aten¢do psicossocial; Rede de Atengao Psicossocial -
RAPS; CAPS; atencao basica; psicologia social e comunitaria; vulnerabilidade e risco social; violéncia; violéncia
doméstica; violéncia contra criancas, adolescentes, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia; atuacao
interdisciplinar e intersetorial; politicas publicas; Sistema Unico de Satde - SUS; Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS; atuacao do psicélogo no CRAS e CREAS; protecdo social basica e especial; Estatuto da Crianca e
do Adolescente; Estatuto da Pessoa Idosa; Lei Maria da Penha; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; direitos
humanos; trabalho com familias; grupos e comunidades; psicologia escolar e educacional; dificuldades de
aprendizagem; inclusdo; desenvolvimento institucional; promogao da saide e prevencao de agravos.

PASSA A LER-SE

2. CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO
Aplicavel aos cargos de:

k) Agente de Endemias - 40 horas;

1) Assistente Administrativo - 40 horas;



m) Auxiliar de Enfermagem - 40 horas;
n) Motorista - 40 horas;
0) Técnico em Informatica - 40 horas.

2.1 LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Compreensao, interpretacdo e andlise de textos de diferentes géneros; tipologia e géneros textuais;
identificacdo do tema, ideia principal e informacdes explicitas e implicitas; significacdo de palavras e
expressdes no contexto; sindOnimos e anténimos; sentido préprio e figurado das palavras; denotacdo e
conotagdo; ortografia oficial; emprego das letras; acentuacio grafica; divisdo sildbica; encontros vocalicos e
consonantais; digrafos; classes de palavras e seus empregos; substantivo; adjetivo; artigo; numeral; pronome;
verbo; advérbio; preposicao; conjuncao; interjeicdo; flexdo nominal e verbal; tempos e modos verbais;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; emprego da crase; colocagdo pronominal; estrutura
e formacao de palavras; termos essenciais, integrantes e acessorios da orac¢do; periodo simples e composto;
coordenacdo e subordinagdo; pontuacdo; coesdo e coeréncia textual; emprego de conectivos; reescrita de
frases e periodos; equivaléncia e transformacido de estruturas; variacao linguistica; linguagem formal e
informal; fun¢des da linguagem.

2.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais; operacdes fundamentais; propriedades das
operacoes; multiplos e divisores; nimeros primos; minimo multiplo comum e maximo divisor comum; fracoes
e numeros decimais; razdo e proporc¢ao; regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples; médias
aritméticas; sistema monetario brasileiro; medidas de comprimento, massa, capacidade, tempo, area e
volume; conversao de unidades; resolucdo de situagdes-problema; equacdes do primeiro grau; nocdes de
geometria plana; perimetro e drea das principais figuras geométricas; interpretacdo de tabelas e graficos;
sequéncias numéricas; padrdes e regularidades; proposi¢cdes; conectivos légicos; negacdo; equivaléncia;
argumentacdo logica; problemas envolvendo relagdes entre pessoas, objetos e situagles; raciocinio
sequencial; andlise combinatéria elementar; probabilidade basica; l6gica aplicada a resolucdo de problemas.

2.3 CONHECIMENTOS DE INFORMATICA - COMUM A TODOS OS CARGOS

Conceitos basicos de informatica; hardware e software; dispositivos de entrada, saida e armazenamento;
sistema operacional Windows; organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas; area de
trabalho; configuracdes basicas do sistema; edi¢do de textos no Microsoft Word e softwares equivalentes;
criacdo, formatacdo e edicdo de documentos; planilhas eletréonicas no Microsoft Excel e softwares
equivalentes; células, linhas, colunas, formulas, fun¢des basicas, tabelas e graficos; apresentagdes no Microsoft
PowerPoint e softwares equivalentes; internet e intranet; navegadores de internet; mecanismos de busca;
correio eletronico; envio e recebimento de mensagens e anexos; armazenamento em nuvem;
compartilhamento de arquivos; conceitos de redes de computadores; seguran¢a da informagdo; senhas
seguras; autenticacdo; cépias de seguranga - backup; virus, malware, phishing e outras ameacas digitais;
cuidados no uso da internet; protecio de dados pessoais; no¢des sobre a Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais — LGPD; ferramentas de comunicacdo e colaboracio digital.

2.4 CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES - COMUM A TODOS OS CARGOS

Aspectos histdricos, geograficos, sociais, politicos, econdmicos, culturais e ambientais do Brasil e do Estado do
Parand; organizacao politico-administrativa do Brasil; Estado, Municipio e Federacao; cidadania e direitos
fundamentais; simbolos nacionais, estaduais e municipais; aspectos gerais da formacao historica e geografica
do Parand; economia e desenvolvimento regional; populacdo; meio ambiente e sustentabilidade; saude
publica; educacdo; ciéncia e tecnologia; seguranca; cultura e sociedade; acontecimentos relevantes de ambito
municipal, estadual, nacional e internacional divulgados pelos principais meios de comunicacdo até a data de
publicacdo do Edital; aspectos histoéricos, geograficos, econdmicos, sociais e administrativos do Municipio de
Florestopolis/PR; ética, cidadania, responsabilidade social e preservacido do patriménio publico.



3! CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1 AGENTE DE ENDEMIAS

Sistema Unico de Satide - SUS: principios, diretrizes e organizagio; Lei Federal n2 8.080/1990; Lei Federal n®
8.142/1990; atribuicdes do Agente de Combate as Endemias; Lei Federal n? 11.350/2006 e alteragdes;
vigilancia em saude; vigilancia epidemioldgica; vigilancia ambiental; promocdo da saude e prevencao de
doencas; territorializacdo e reconhecimento da area de atuagao; visitas domiciliares; abordagem e orientacdo
a comunidade; educacdo em saude; identificacdo e elimina¢do de focos e criadouros; pesquisa e controle de
vetores; ciclo de vida e habitos dos principais vetores de importancia sanitaria; medidas de prevencao e
controle de dengue, Zika, chikungunya e febre amarela; Aedes aegypti e Aedes albopictus; controle de
arboviroses; doenga de Chagas; leishmanioses; esquistossomose; malaria; zoonoses de interesse em saude
publica; animais peconhentos; raiva; leptospirose; saneamento basico e sua relagdo com a saude; agua,
residuos soélidos e condigdes ambientais; identificacdo de situa¢des de risco sanitario; manejo integrado de
vetores; controle mecanico, biolégico e quimico; utilizacdo segura de produtos e equipamentos empregados
nas acgoes de controle; equipamentos de protecdo individual — EPI; prevencdo de acidentes de trabalho;
registro e preenchimento de formularios e sistemas utilizados nas a¢des de vigilancia; coleta e registro de
informacdes; ética profissional; humanizacao e atendimento a populagdo; trabalho em equipe; integracdo
entre vigilancia e atencao basica; nog¢des de biosseguranca.

3.2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceitos basicos; principios da Administracdo Publica previstos no art. 37 da
Constituicdo Federal; administracao direta e indireta; 6rgdos e agentes publicos; organizacdo administrativa
municipal; atendimento ao publico; qualidade no atendimento; comunicacdo interpessoal; ética e postura
profissional; relagdes humanas no trabalho; rotinas administrativas; organizacao de agendas e atividades;
elaboracdo, recebimento, registro, classificagdo, tramitacdo, distribuicdo e arquivamento de documentos;
protocolo; gestdo documental; arquivos correntes, intermediarios e permanentes; métodos de arquivamento;
redacao oficial; oficio, memorando, requerimento, declaracao, ata, relatério e correspondéncia administrativa;
elaboracdo e conferéncia de planilhas; organizacdo de dados; nogdes de Recursos Humanos; controle de
frequéncia e documentacdo funcional; no¢ées de administracdo financeira e or¢camentaria; documentos
fiscais; conferéncia de notas fiscais e faturas; no¢des de almoxarifado, patriménio, estoque e logistica;
processos administrativos; autuacdo, instrucdo, tramitacdo e arquivamento; principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; transparéncia publica; Lei Federal n2 12.527/2011 - Lei
de Acesso a Informacao; Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais; Lei Federal
n2 13.460/2017 - direitos dos usudrios dos servigos publicos; no¢des gerais da Lei Federal n® 14.133/2021 -
Licitagdes e Contratos Administrativos; zelo pelo patriménio publico; sigilo e protecdo de informacdes;
responsabilidade no servico publico.

3.3 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Fundamentos e principios da Enfermagem; ética e legislacdo profissional; atribuicées da equipe de
enfermagem; assisténcia humanizada; Sistema Unico de Satide - SUS: principios e diretrizes; atengio basica;
promocgdo, prevencdo, recuperacdo e reabilitacio da sadde; acolhimento e seguranca do paciente;
biosseguranca; higiene das maos; precaucdes padrdao e especificas; prevencdo e controle de infecgdes
relacionadas a assisténcia a saude; utilizacdo de equipamentos de protecdo individual e coletiva; limpeza,
desinfeccio, esterilizacdo e processamento de materiais; sinais vitais: temperatura, pulso, respiragio, pressao
arterial e saturacdo de oxigénio; peso e medidas; higiene e conforto do paciente; posicionamento e
mobilizacdo; prevencido de lesdes por pressdo; administracdo de medicamentos; vias de administracao;
cuidados e seguranca na administragdo de medicamentos; calculos basicos de medicamentos e solugdes;
coleta de materiais para exames; cuidados com sondas, cateteres e drenos; curativos; feridas; administragdo
de oxigénio; nebulizacdo; assisténcia ao paciente clinico e cirurgico; assisténcia a saide da crianga,
adolescente, mulher, adulto e pessoa idosa; saide materno-infantil; pré-natal, puerpério e cuidados basicos
ao recém-nascido; imunizacdo; calendario bdasico de vacinagdo; conservagdo e administracio de
imunobioldgicos; doencas transmissiveis e medidas de prevencao; hipertensdo arterial; diabetes mellitus;
urgéncia e emergéncia; primeiros socorros; parada cardiorrespiratéria; nogdes de suporte basico de vida;
choque; hemorragias; queimaduras; convulsdes; intoxicacoes; acidentes; saude mental; registro das a¢des de
enfermagem; prontudrio; descarte de residuos dos servicos de saide; satde e seguranca do trabalhador.



3. TECNICO EM INFORMATICA

Arquitetura e organizacdo de computadores; componentes de hardware; processadores; placas-mae;
memdria RAM; unidades de armazenamento HDD e SSD; fontes de alimentacdo; periféricos; montagem,
configuracdo, instalacdo e manutencdo preventiva e corretiva de computadores; diagnostico de falhas de
hardware; BIOS/UEFI; sistemas operacionais Windows e Linux; instalagdo, configuracdo, atualizacdo e
administracdo de sistemas operacionais; gerenciamento de usuarios, permissdes, arquivos, processos e
servicos; instalacdo e configuracdo de softwares e drivers; sistemas de arquivos; virtualizacdo: conceitos
basicos; redes de computadores; modelo OSI e TCP/IP; protocolos TCP, UDP, IP, HTTP, HTTPS, DNS, DHCP,
FTP e SMTP; enderecamento IPv4 e no¢des de IPv6; mascara de rede; gateway; redes locais - LAN; redes sem
fio - Wi-Fi; switches, roteadores, access points e cabeamento estruturado; configuracdo e diagnéstico de
conectividade; compartilhamento de arquivos e impressoras; conceitos de servidores; administragao basica
de servicos de rede; seguranca da informacao; confidencialidade, integridade e disponibilidade; autenticacdo
e controle de acesso; antivirus; firewall; malware; ransomware; phishing; engenharia social; atualizacdo e
correcdo de sistemas; politicas de senha; copias de seguranca - backup e restauracido; armazenamento local e
em nuvem; seguranca de dados; Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD aplicada a tecnologia da
informacao; banco de dados: conceitos, tabelas, registros, campos, chaves e relacionamentos; no¢des de SQL;
sistemas de gerenciamento de banco de dados; l6gica de programacao; algoritmos; estruturas condicionais e
de repeticdo; variaveis e tipos de dados; no¢des de desenvolvimento de sistemas; internet, intranet e servicos
web; navegadores; correio eletrdnico; suite de escritério; instalagdo e configuracdo de impressoras; suporte
técnico ao usudrio; abertura, registro, acompanhamento e solu¢do de chamados; documentacao técnica;
monitoramento de sistemas e aplicaces; administracdo do processamento de dados; disponibilidade de
sistemas; manutencdo e seguranca de software e hardware; ética, sigilo e responsabilidade no tratamento de
informacdes.

4. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Aplicavel aos cargos de:

1) Assistente Social - 40 horas;

m) Contador - 40 horas;

n) Enfermeiro - 40 horas;

0) Farmacéutico — 40horas;

p) Odontdlogo - 40 horas;

q) Professor - 20 horas;

r) Professor - 40 horas;

s) Professor de Artes - 20 horas;

t) Professor de Educacio Fisica - 20 horas;
u) Professor de LEM - Inglés - 20 horas;
v) Psicélogo - 40 horas.

4.1 LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Compreensao, interpretacdo e andlise de textos de diferentes géneros; tipologia e géneros textuais;
identificacdo de tema, tese, ideias principais e secundarias; informacdes explicitas e implicitas; inferéncia;
coesdo e coeréncia textual; relacdes ldgico-semanticas; emprego de conectivos; significacdo contextual de
palavras e expressdes; sinonimia, antonimia, polissemia, denotacdo e conotac¢do; figuras de linguagem;
ortografia oficial; acentuagdo grafica; classes de palavras; emprego e flexdo das classes gramaticais; estrutura
e formacao de palavras; sintaxe da ora¢do e do periodo; termos essenciais, integrantes e acessérios da oracao;
coordenacgdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; emprego da crase;
colocacdo pronominal; pontuacio; tempos e modos verbais; vozes verbais; reescrita de frases e periodos;
equivaléncia e transformacdo de estruturas; paralelismo sintatico e semantico; variagdo linguistica;
adequacado da linguagem as diferentes situacées comunicativas; redacao oficial e uso da norma-padrao da
lingua portuguesa.

4.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - COMUM A TODOS 0S CARGOS
Conjuntos numéricos; operagdes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais; razio e propor¢ao; regra
de trés simples e composta; porcentagem; juros simples; médias; equagoes e sistemas de equagdes de primeiro



grau; resolucdo de problemas; unidades de medida e conversdes; interpretacdo de tabelas e graficos;
estatistica basica; média, mediana e moda; nogdes de probabilidade; sequéncias e padrdes; progressoes
aritméticas e geométricas; logica proposicional; proposicdes simples e compostas; conectivos ldgicos;
negacao; equivaléncia; implicacdo; tabelas-verdade; argumentos; validade logica; diagramas logicos;
raciocinio sequencial; andlise combinatéria basica; relagdes entre pessoas, objetos, lugares e situacdes
hipotéticas; problemas de légica e raciocinio quantitativo.

4.3 CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES - COMUM A TODOS 0OS CARGOS

Aspectos historicos, geograficos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais do Brasil e do Estado do
Parand; organizacdo politico-administrativa brasileira; Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;
cidadania e direitos fundamentais; desenvolvimento econdmico e social; meio ambiente e sustentabilidade;
politicas publicas; saude; educacdo; seguranga; ciéncia, tecnologia e inovacdo; cultura e sociedade;
acontecimentos relevantes de ambito municipal, estadual, nacional e internacional divulgados pelos principais
meios de comunicac¢do até a data de publicacido do Edital; aspectos histéricos, geograficos, econémicos, sociais,
culturais e administrativos do Municipio de Florestopolis/PR; ética, cidadania, responsabilidade social,
patrimonio publico e sustentabilidade.

5. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5.1 ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos historicos, tedricos e metodolégicos do Servico Social; projeto ético-politico profissional; Codigo
de Etica Profissional do Assistente Social; Lei Federal n? 8.662/1993; atribuicdes e competéncias
profissionais; instrumentos e técnicas do Servigo Social; estudo social; relatério social; laudo; parecer; pericia
social; entrevista; visita domiciliar; trabalho com individuos, familias e grupos; planejamento, elaboragio,
execucdo, monitoramento e avaliacdo de programas, projetos e politicas sociais; questdo social e suas
expressoes; direitos sociais; seguridade social; Constituicao Federal e direitos sociais; Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS; Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS; protecao social basica e especial;
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais; Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;
Cadastro Unico; Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC; beneficios eventuais; CRAS e CREAS; vigilancia
socioassistencial; gestdo do trabalho no SUAS; controle social; Estatuto da Crian¢a e do Adolescente - ECA;
Estatuto da Pessoa Idosa; Lei Maria da Penha; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; politicas de protecdo a
mulher, crianca, adolescente, pessoa idosa e pessoa com deficiéncia; trabalho interdisciplinar e intersetorial;
sigilo profissional; ética no atendimento; politicas publicas de satide, educacao e assisténcia social.

5.2 CONTADOR

Contabilidade Geral; patrimdnio; atos e fatos contdbeis; contas patrimoniais e de resultado; plano de contas;
escrituracdo; balancetes; balango patrimonial; demonstracao do resultado; demonstracdes contabeis; analise
de balancos; depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; avaliacdo e reavaliacdo de ativos; conciliagdo contabil;
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico; principios e normas de contabilidade publica; Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP; receita e
despesa publica; estagios da receita e da despesa; créditos adicionais; restos a pagar; divida ativa; despesas
de exercicios anteriores; patrimdnio publico; inventario; depreciacio de bens publicos; demonstracgoes
contabeis aplicadas ao setor publico; orcamento publico; Plano Plurianual - PPA; Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO; Lei Or¢amentaria Anual - LOA; Lei Federal n® 4.320/1964; Lei Complementar n®
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal; limites de despesa com pessoal; metas fiscais; divida publica;
transparéncia; controle interno e externo; prestacdo de contas; Tribunal de Contas; retengdes tributarias;
obrigacdes fiscais; nogdes de auditoria governamental; custos no setor publico; Lei Federal n® 14.133/2021;
controle patrimonial; conciliagio bancaria; elaboracdo e andlise de balancetes, balancos e demais
demonstragdes; responsabilidade do profissional da contabilidade; normas do Conselho Federal de
Contabilidade aplicaveis ao setor publico.

5.3 ENFERMEIRO

Fundamentos e processo de Enfermagem; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem - SAE; Processo de
Enfermagem; ética e legislagio profissional; Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; atribuigdes do
enfermeiro; gerenciamento e supervisio da equipe de enfermagem; Sistema Unico de Satide - SUS; principios,



diretrizes e organizacao; Lei n? 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990; atencdo primdria a saude; Estratégia Satude
da Familia; territorializacdo; acolhimento; classificacdo de risco; promogio e prevencdo em saude; saude da
crianga; crescimento e desenvolvimento; imunizacido; saide do adolescente; saude da mulher; pré-natal,
parto, puerpério e planejamento reprodutivo; saide do homem; saide da pessoa idosa; saide mental; doencgas
cronicas ndo transmissiveis; hipertensdo arterial; diabetes mellitus; doengas transmissiveis; tuberculose;
hanseniase; IST; HIV/AIDS; dengue e outras arboviroses; vigilancia epidemioldgica; notificagdo compulsoéria;
vacinacdo; cadeia de frio; administracdo de medicamentos; calculos e dilui¢des; curativos; feridas; sondas,
drenos e cateteres; biosseguranca; prevencao e controle de infec¢cdes; urgéncia e emergéncia; suporte basico
de vida; parada cardiorrespiratoria; choque; trauma; primeiros socorros; assisténcia ao paciente clinico e
cirdrgico; seguranca do paciente; educagdo em saide; humanizacio; registros de enfermagem; indicadores de
saude; gestdo em enfermagem; planejamento, supervisao e avaliagao das a¢des de saide.

5.4 FARMACEUTICO

Legislacdo farmacéutica e sanitaria; ética profissional; assisténcia farmacéutica no SUS; Politica Nacional de
Medicamentos; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; ciclo da assisténcia farmacéutica; selecao,
programacao, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos; uso racional de
medicamentos; atencdo farmacéutica; acompanhamento farmacoterapéutico; farmacologia geral;
farmacocinética; farmacodindmica; interacdes medicamentosas; rea¢des adversas; toxicologia; medicamentos
sujeitos a controle especial; antimicrobianos; medicamentos essenciais; medicamentos genéricos, similares e
de referéncia; formas farmacéuticas; calculos farmacéuticos; controle de estoque; condi¢cdes de
armazenamento; cadeia de frio; controle de validade; boas praticas de armazenamento e dispensacao;
vigilancia sanitaria; farmacovigilancia; tecnovigilancia; legislagdo sobre medicamentos controlados;
gerenciamento de residuos de servigos de sauide; biosseguranca; controle de qualidade; nog¢des de analises
clinicas; interpretacdo basica de exames laboratoriais; assisténcia farmacéutica na ateng¢do basica;
Componente Basico, Estratégico e Especializado da Assisténcia Farmacéutica; protocolos clinicos e diretrizes
terapéuticas; responsabilidade técnica; organizacdo e gestao de farmacias publicas.

5.5 ODONTOLOGO - 40 HORAS

Anatomia e fisiologia bucal; anatomia dental; cariologia; etiologia, diagnostico, prevencdo e tratamento da
carie; dentistica restauradora; materiais dentarios; periodontia; diagnéstico e tratamento das doencas
periodontais; endodontia; diagndstico pulpar e periapical; cirurgia oral menor; exodontias; complicagdes
cirdrgicas; anestesiologia odontolégica; farmacologia aplicada a odontologia; prescricio medicamentosa;
antibioticoterapia; analgesia; urgéncias e emergéncias odontolégicas; traumatismos dentdrios; radiologia
odontolégica; interpretacdo de imagens; estomatologia; lesdes bucais; prevencdo e diagnostico precoce do
cancer de boca; odontopediatria; satide bucal da crianca e do adolescente; odontologia para idosos e pessoas
com deficiéncia; prdtese dentdria: principios basicos; biosseguranca; controle de infec¢do; esterilizacdo e
desinfec¢do; gerenciamento de residuos; ética e legislagdo odontoldgica; prontuario odontolégico; Sistema
Unico de Satde - SUS; Politica Nacional de Saude Bucal; atencao primadria; Estratégia Saude da Familia;
promoc¢ao e prevencdo em saude bucal; fluoretos; educagdo em sadde; epidemiologia das doencas bucais;
levantamentos epidemioldgicos; planejamento e avaliacdo de ac¢des coletivas; indicadores de satde bucal;
atendimento domiciliar; trabalho em equipe multiprofissional.

5.6 PROFESSOR - 20 HORAS E PROFESSOR - 40 HORAS

Fundamentos da educacdo; histéria da educagao brasileira; tendéncias pedagogicas; teorias da aprendizagem
e do desenvolvimento; processo de ensino e aprendizagem; planejamento escolar e planejamento docente;
plano de aula; curriculo; avaliagdo da aprendizagem; avaliacdo diagnostica, formativa e somativa;
metodologias de ensino; metodologias ativas; interdisciplinaridade e transversalidade; alfabetizacdo e
letramento; consciéncia fonoldgica; aquisicdo da leitura e escrita; produc¢do e interpretacdo de textos;
oralidade; ensino da Matematica nos anos iniciais; resolucao de problemas; nimeros e operagdes; grandezas
e medidas; geometria; estatistica e probabilidade; ensino de Ciéncias; ensino de Histdria e Geografia; educacio
ambiental; desenvolvimento infantil; ludicidade; jogos e brincadeiras; educacdo inclusiva; atendimento
educacional especializado; adaptacdo curricular; transtornos e dificuldades de aprendizagem; educacdo
especial na perspectiva inclusiva; gestao democratica; projeto politico-pedagdgico; relacdo escola-familia-
comunidade; diversidade e direitos humanos; educacao para as relacdes étnico-raciais; Estatuto da Crianca e
do Adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - Lei n® 9.394/1996; Plano Nacional de



Educacao; Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais; competéncias gerais
da BNCC; Educacdo Infantil e Ensino Fundamental; organizacdo do trabalho pedagogico; avaliacdo
institucional e da aprendizagem; tecnologias educacionais; ética e responsabilidade docente.

5.7 PROFESSOR DE ARTES - 20 HORAS

Fundamentos e histéria da Arte; arte e educacao; ensino de Arte na Educacdo Basica; tendéncias pedagogicas
no ensino de Arte; Arte na BNCC; linguagens artisticas; artes visuais; musica; danca; teatro; artes integradas;
elementos da linguagem visual; ponto, linha, forma, cor, textura, volume, espaco e composicao; teoria das
cores; desenho; pintura; gravura; escultura; fotografia; audiovisual; arte digital; cultura visual; histéria da arte
brasileira e mundial; arte indigena; arte africana e afro-brasileira; arte popular; modernismo brasileiro; arte
contemporanea; patrimonio cultural material e imaterial; cultura e diversidade; leitura e apreciacao de obras
de arte; processos de criacdo; criatividade; expressdo artistica; metodologias para o ensino de Arte;
planejamento e avaliacdo em Arte; projetos interdisciplinares; educacdo inclusiva e Arte; acessibilidade
cultural; ludicidade e processos artisticos; legislacdo educacional; LDB; BNCC; Diretrizes Curriculares
Nacionais; educagdo das relacdes étnico-raciais; ética e pratica docente.

5.8 PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA - 20 HORAS

Fundamentos histéricos, filoséficos e pedagoégicos da Educacdo Fisica; Educagdo Fisica escolar; cultura
corporal de movimento; BNCC e Educagdo Fisica; jogos e brincadeiras; esportes; ginasticas; dancas; lutas;
praticas corporais de aventura; atividades ritmicas e expressivas; desenvolvimento motor; aprendizagem
motora; crescimento e desenvolvimento humano; habilidades motoras fundamentais; capacidades fisicas;
anatomia e fisiologia aplicada ao movimento; atividade fisica e saude; qualidade de vida; prevenc¢do de
doencas; principios basicos do treinamento fisico; inclusdo nas aulas de Educacdo Fisica; atividades
adaptadas; educacdo fisica para pessoas com deficiéncia; primeiros socorros em atividades fisicas;
organizacao de eventos esportivos; regras basicas das modalidades esportivas; ética no esporte; fair play;
lazer e recreacdo; jogos cooperativos; avaliagdo em Educacdo Fisica; planejamento de aulas;
interdisciplinaridade; diversidade cultural; corpo, saide e sociedade; combate ao sedentarismo; legislacdo
educacional; LDB; BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais; Estatuto da Crianca e do Adolescente; ética e
responsabilidade profissional.

5.9 PROFESSOR DE LEM - INGLES - 20 HORAS

Lingua Inglesa: compreensdo e interpretacdo de textos; vocabulario; cognatos e falsos cognatos; formacado de
palavras; substantivos; artigos; pronomes; adjetivos; advérbios; preposi¢cdes; conjungdes; verbos regulares e
irregulares; presente simples e continuo; passado simples e continuo; futuro; present perfect; past perfect;
verbos modais; imperativo; infinitivo e gertindio; voz ativa e passiva; discurso direto e indireto; condicionais;
comparativos e superlativos; pronomes relativos; question words; formagdo de perguntas; tag questions;
phrasal verbs; expressdes idiomaticas; leitura instrumental; estratégias de leitura; skimming e scanning;
coesdo e coeréncia em lingua inglesa; ensino de Lingua Inglesa; aquisicao de segunda lingua; abordagens e
metodologias de ensino; desenvolvimento das habilidades de reading, writing, listening e speaking; ensino de
vocabulario e gramatica em contexto; avaliagdo da aprendizagem; planejamento didatico; uso de recursos
tecnolégicos; interdisciplinaridade; inclusdo e adaptacdo de atividades; diversidade cultural e
interculturalidade; lingua inglesa na BNCC; competéncias e habilidades da Lingua Inglesa no Ensino
Fundamental; LDB; Diretrizes Curriculares Nacionais; ética e pratica docente.

5.10 PSICOLOGO

Fundamentos da Psicologia; teorias da personalidade; desenvolvimento humano; psicologia do
desenvolvimento; processos cognitivos, afetivos e comportamentais; psicopatologia; avaliacdo psicologica;
entrevista psicoldgica; observacdo; testes psicoldgicos e instrumentos reconhecidos pelo Conselho Federal de
Psicologia; elaboracdo de documentos psicoldgicos; laudos, relatérios, pareceres e declaracdes; Codigo de
Etica Profissional do Psicélogo; legislagdo profissional; sigilo profissional; psicologia clinica; acolhimento;
escuta qualificada; intervengdes individuais e grupais; saude mental; sofrimento psiquico; transtornos
mentais; prevenc¢do do suicidio; alcool e outras drogas; atencdo psicossocial; Rede de Atencdo Psicossocial -
RAPS; CAPS; atengdo basica; psicologia social e comunitaria; vulnerabilidade e risco social; violéncia; violéncia
doméstica; violéncia contra criancas, adolescentes, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia; atuagao
interdisciplinar e intersetorial; politicas publicas; Sistema Unico de Satde - SUS; Sistema Unico de Assisténcia



Social - SUAS; atuacao do psicélogo no CRAS e CREAS; protecdo social basica e especial; Estatuto da Crianca e
do Adolescente; Estatuto da Pessoa Idosa; Lei Maria da Penha; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; direitos
humanos; trabalho com familias; grupos e comunidades; psicologia escolar e educacional; dificuldades de
aprendizagem; inclusao; desenvolvimento institucional; promog¢ao da saude e prevengdo de agravos.
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