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EDITAL Nº 039/2026 – PMP 
CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS 
PARA ETAPA DE AVALIAÇÃO MÉDICA E 
PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 
001/2023 – PMP, PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEL, PARÁ. 

O SR. VICENTE DE PAULO FERREIRA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Portel, usando de 
suas atribuições legais e em consonância com a Legislação Municipal, Estadual e Federal, em 
vista do disposto no art. 37, inciso II da Constituição da República Federativa do Brasil, Lei 
Orgânica do Município e demais Legislações Municipais vigentes, e 

CONSIDERANDO o Resultado Final da Etapa de Investigação Social e Criminal, publicado no 
Edital nº 038/2025 nos autos do CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 001/2023 – PMP, PARA 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEL, PARÁ  

RESOLVE: 

I - Convocar os candidatos APTOS na etapa de Investigação Social e Criminal, para 
participarem da Etapa de Avaliação Médica e Psicológica, de caráter eliminatório, nos termos 
do item 13.3 do Edital nº 001/2023-PMP. 

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 A Avaliação Médica e Psicológica tem como objetivo verificar se o candidato do Concurso 
Público EDITAL Nº 001/2023 – PMP, PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE PORTEL detém condições de saúde física e mental adequadas ao exercício 
do Cargo de Guarda Civil Municipal. 

1.2 A Etapa de Avaliação Médica e Psicológica é de caráter eliminatório, será realizada pela 
Comissão Organizadora do referido Concurso Público. 

1.3 A Etapa de Avaliação Médica e Psicológica do candidato indicará, conclusivamente, um dos 
seguintes resultados:  

I – APTO: Significando que o candidato apresentou avaliação compatível com o exigido para o 
cargo de Guarda Civil Municipal da Prefeitura Municipal de Portel.  

II – INAPTO: Significando que o candidato não apresentou avaliação compatível com o exigido 
para o cargo de Guarda Civil Municipal da Prefeitura Municipal de Portel, sendo, portanto, 
automaticamente eliminado do Concurso. 

III – AUSENTE: significando que o candidato não compareceu para Etapa de Avaliação Médica 

e Psicológica, sendo automaticamente eliminado do Concurso. 

2. DA AVALIAÇÃO MÉDICA E PSICOLÓGICA 

2.1 A Etapa de Avaliação Médica e Psicológica tem caráter eliminatório e será procedida em 
data e local determinado no Anexo I deste Edital, devendo o candidato comparecer munido de 
documento de identificação oficial com foto, além dos documentos exigidos no ítem 13.3.1 do 
EDITAL Nº 001/2023 – PMP , tais sejam: 

a) Exame radiográfico, com o Laudo Médico, para tórax, duas incidências (PA e perfil); 

b) Laudo Médico de avaliação cardiológica; 

c) Exames antidrogas, realizados em, no máximo, sessenta dias da data para apresentação 
dos mesmos, e, em caso de resultado positivo para uma ou mais substâncias entorpecentes e 
ilícitas (maconha, metabólicos do delta-9 THC, cocaína, anfetamina e opiáceos) 

d) Laudo Médico de Avaliação Psiquiátrica sobre: descontrole emocional; descontrole da 

agressividade; descontrole da impulsividade; alterações acentuadas da afetividade; 
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oposicionismo às normas sociais e figuras de autoridade; dificuldade acentuada para 
estabelecer contato interpessoal; funcionamento intelectual abaixo da média, associado a 
prejuízo no comportamento adaptativo e desempenho deficitário de acordo com idade e 
grupamento social; distúrbio acentuado da energia vital, de forma a comprometer a capacidade 
para ação, com depressão ou elação acentuadas.  

2.2 Os documentos exigidos deverão ser entregues em pasta classificadora transparente.   

2.3 É facultado ao candidato apresentar, declaração explicativa referente a falta de quaisquer 
documentos exigidos no ítem 13.3.1 do EDITAL Nº 001/2023 – PMP, PARA GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEL. 

2.4 O candidato que deliberadamente apresentar declarações falsas, omissas ou ainda, obstruir 
ou fraudar, durante a fase de Avaliação Médica e Psicológica, será considerado INAPTO, sem 
prejuízos de outras sanções cíveis e/ou penais.  

2.5 Eliminar-se-á a qualquer tempo, sem prejuízo das sanções legais cabíveis, o candidato 
considerado INAPTO.  

3. DISPOSIÇÕES FINAIS  

3.1 Será excluído da Etapa de Avaliação Médica e Psicológica o candidato que:   

a) Apresentar-se após a data, hora e local diferente aos estabelecidos neste Edital;  

b) Não apresentar documento oficial que bem o identifique;  

c) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento 

indevido.  

d) Motivará ainda a eliminação do candidato do Concurso Público, o tratamento indevido ou 
descortês a qualquer pessoa envolvida na realização da fase.   

3.2 As Etapa prevista neste Edital é de caráter eliminatório e será presencial, não sendo aceito 

sob nenhuma hipótese, procurador nomeado para tal finalidade.  

4.  DOS LOCAIS E DATAS  

4.1 A Etapa de Avaliação Médica e Psicológica ocorrerá no dia 07 de julho de 2026, às 8h, no 
seguinte local: 

 UBS PORTELINHA – Conjunto Habitacional, s/nº, Bairro Portelinha, Portel/PA. 

 

5. Este edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Portel/PA, 02 de julho de 2026. 

 

 
 
 

VICENTE DE PAULO FERREIRA OLIVEIRA 
Prefeito Municipal de Portel/PA 
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ANEXO I 
 

Nº NOME 
MODALIDE DE 

CONCORRÊNCIA 
POSIÇÃO LOCAL 

01 JEFFESON CARDOSO COUTO 
Ampla 

Concorrência 51º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

02 EDUARDO ROSA PEREIRA 
Ampla 

Concorrência 52º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

03 MARCUS VINICIUS PEREIRA DOS SANTOS 
Ampla 

Concorrência 53º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

04 CARLOS YURI FERREIRA SILVA 
Ampla 

Concorrência 54º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

05 BENEDITO DE SOUZA XAVIER 
Ampla 

Concorrência 55º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

06 ANDRE THIAGO TÉLES DA SILVA PAIXÃO 
Ampla 

Concorrência 56º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

07 HEMERSON DOS ANJOS DE SOUZA 
Ampla 

Concorrência 58º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

08 RAFAEL AVELAR MORAES 
Ampla 

Concorrência 59º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

09 NATANAEL ABREU SENA 
Ampla 

Concorrência 60º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

10 MATEUS FERREIRA MARQUES BARROS 
Ampla 

Concorrência 62º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

11 MANOEL DE JESUS RODRIGUES PEREIRA 
Ampla 

Concorrência 64º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

12 ALERBSON SILVA COSTA 
Ampla 

Concorrência 65º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

13 MICHEL PACHECO DE FREITAS 
Ampla 

Concorrência 67º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

14 PABLO PEREIRA SANCHES 
Ampla 

Concorrência 68º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

15 DEIVERSON ALLAN JARDIM LUCENA 
Ampla 

Concorrência 69º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

16 ALESSANDRO DOS SANTOS DE AZEVEDO 
Ampla 

Concorrência 70º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 

17 JOSE ROBERTO DINIZ DOS SANTOS 
Ampla 

Concorrência 
71º 

UBS PORTELINHA 
07/07/2027 

08H 
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