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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026, 29 DE JULHO DE 2026

A Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado de Minas Gerais — EMATER-MG, em conformidade com os preceitos
constitucionais da Administragdo Publica, em especial com o disposto no artigo 37, inciso I, da Constituicdo Federal de 1988, na
Constituicdo do Estado de Minas Gerais, na Lei Estadual n? 6.704, de 28 de novembro de 1975, na Lei Estadual n? 22.807, de 29 de
dezembro de 2017, bem como nas demais normas aplicaveis, estabelece as normas para a realizagdo de Concurso Publico destinado
a admissdo de candidatos para o preenchimento de vagas do Quadro de Empregos Publicos da Empresa, sob o regime da Consolidacdo
das Leis do Trabalho — CLT, mediante as condi¢Bes estabelecidas neste edital e em seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este edital, por seus Anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagcdes, sendo
sua execucao de responsabilidade da Fundep até a homologac¢do do resultado final.

1.2. O Concurso Publico de que trata este edital destina-se a admissdo de candidatos para o preenchimento de vagas do Quadro de
Empregos Publicos da EMATER-MG, conforme distribuicdo constante do Quadro Il do item 2.1 deste edital.

1.3. O Concurso de que trata este edital serd composto pelas etapas a seguir:
Quadro | — Distribui¢do das etapas por emprego publico e critérios

Etapa Cargo Critério

Prova Objetiva para todos os empregos publicos, de responsabilidade

Eliminatorio e Classificatério
da Fundep

Prova Objetiva

Eliminatdrio para fins de
permanéncia na lista de
candidatos negros

Candidatos aprovados que tenham concorrido as vagas reservadas a negros,

Heteroidentificacdo de responsabilidade da Fundep

Eliminatdrio para fins de
permanéncia na lista de
candidatos com deficiéncia

Candidatos aprovados que tenham concorrido as vagas reservadas a pessoas

Avaliacdo Biopsi ial
vallagdo Blopsicossocia com deficiéncia, de responsabilidade da EMATER-MG

Procedimentos Pré-admissionais Entrega da documentacdo exigida e realizagdo da avaliagdo pré-admissional de Eliminatério
salde, para todos os empregos publicos, de responsabilidade da EMATER-MG

1.4. Integram o presente edital:
Anexp | — AtribuicBes Sumarias dos Empregos Publicos;
Anexp Il — Empregos Publicos e Locais das Vagas;
Anexn [l — Quadro de Provas;
Anexo ¥ — Modelo de Declaragdo do Pedido de Isengdo da Taxa de Inscrigdo;
Anexn ¥ — Modelo de Laudo Caracterizador de Deficiéncia para Fins de Inscri¢do na Condicdo de Pessoa com Deficiéncia e
de Solicitacdo de Atendimento Especial para Realizacdo das Provas;
Anexp Wl — Conteldo Programatico e Referéncias Bibliograficas; (serd disponibilizado nos enderegos eletrénicos
www.emater.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br até o dia 17/08/2026.)
Anexo Wl — Cronograma Previsto.

1.5. Alegislagdo e as alteragbes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital
ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6.  Este Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, contados da data de publicagdo da homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da EMATER-MG.

1.7. Toda mencédo a horério neste edital terd como referéncia o hordrio oficial da cidade de Brasilia (DF).

1.8.  Serd disponibilizado aos candidatos que ndo tiverem acesso a internet um computador para a realizacdo de inscricOes,
requerimentos, solicitagBes e/ou recursos relativos a qualquer etapa deste Concurso Publico, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a realizagdo do respectivo procedimento nos termos deste edital, no seguinte local:

a) Fundep Concursos, situada a Avenida Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus
Pampulha da UFMG em Belo Horizonte (MG) — acesso pela Avenida Antdnio Abrahdo Caram, Portdo 2, no hordrio de
9h as 11h30 e de 13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados).


http://www.gestaodeconcursos.com.br/
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Minas Gerais

1.9. A EMATER-MG e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputdveis, por
inscri¢des, recursos, downloads de documentos ou outros procedimentos ndo efetivados em razao de falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, problemas técnicos nos computadores utilizados pelos candidatos, falhas de
impressdo, equivocos provocados por operadores das instituicdes bancarias no processamento do Documento de Arrecadacgdo
Estadual — DAE, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressao do DAE ou
da 22 (segunda) via do DAE.

1.10. O edital completo deste Concurso Publico estara disponivel para consulta e download nos enderecos eletrénicos
www.emater.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

2. DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, HABILITAGAO PARA O CARGO E VAGAS

2.1. Os empregos publicos, os requisitos de escolaridade e habilitagdo, o nUmero de vagas, a jornada de trabalho, a localidade de
exercicio e a remuneragdo inicial constam do Quadro Il deste edital.

Quadro Il — Distribuigdo dos empregos publicos, requisitos, vagas, jornada, local da vaga e remuneragdo

" o Vagas Jornada Local da Vaga Remuneragdo
Emprego Plblico Requisitos
AC  PCD  PPP
Emprego Publico de Nivel Médio
Emprego Publico Requisito AC PCD PPP Jornada Local da Vaga Remuneragdo
- - 1 Almenara
- 1 - Belo Horizonte
Ensino médio completo, com 1 R R Guaxupé
tificado d lusd did
Assistente Administrativo Il cer I IFa 'o~ € conc gsao exped .O 1 - - 40 h/s Manhuagu RS 3.008,66
por instituicdo de ensino reconhecida
pelo érgdo competente. 1 - - Passos
1 - - Sete Lagoas
1 - - Uberlandia
Emprego Publico de Nivel Médio Técnico
Emprego Publico Requisito AC PCD PPP Jornada Local da Vaga Remuneragdo
Curso técnico de nivel médio em
Técnico em Agropecudria ou Técnico
Agricola, com dllpll\(;lnggreconheado Qualquer
. . pelo ! cidade do
Registro ativo no Conselho Federal
. . estado de
o » dos Técnicos Agricolas (CFTA); ) )
Extensionista Agropecuario | X . e 60 9 17 40 h/s Minas Gerais a RS 3.753,04
Carteira Nacional de Habilitagdo com definid
categoria minima “B”; Ser detinida no
Disponibilidade de ser lotado e ato da~
exercer suas atividades em qualquer convocagao.
municipio do Estado de Minas Gerais;
Disponibilidade para viagens.
Empregos Publicos de Nivel Superior
Emprego Publico Requisito AC PCD PPP Jornada Local da Vaga Remuneragdo
Curso superior completo em Anélise
de Sistemas ou Ciéncia da
Computagdo ou Engenharia da
Computagdo ou Informética ou
Sistemas de Informacgdo ou
. . Engenharia de Software ou .
Analista de Sistemas | Processamento de Dados, com 2 - 1 40 h/s Belo Horizonte RS$ 5.516,72
diploma reconhecido pelo MEC;
Seis (6) meses de experiéncia na area
de andlise de sistemas;
Registro ativo no conselho
profissional, quando houver.
Curso superior completo em Ciéncias
Assistente Técnico | Contabeis, com diploma reconhecido
ssistente fecnico pelo MEC; 1 - - 40 h/s Belo Horizonte R$ 5.516,72

(Ciéncias Contabeis)

Registro ativo no Conselho Regional
de Contabilidade (CRC-MG);

funcep




Emprego Publico
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Minas Gerais

Requisitos

Jornada

Local da Vaga

Remuneragdo

Seis (6) meses de experiéncia na drea
de contabilidade;
Disponibilidade para viagens.

Assistente Técnico |

Curso superior completo em
Administragdo, com diploma
reconhecido pelo MEC;
Registro ativo no Conselho Regional

Social Il

pelo MEC;
Registro ativo no Conselho Regional
Profissional (quando houver);

Minas Gerais a
ser definida no
ato da

(Administragdo de de Administracio (CRA-MG): 40 h/s Belo Horizonte R$ 5.516,72
Empresas) ) A ,
Seis (6) meses de experiéncia na drea
de administragdo;
Disponibilidade para viagens.
Curso superior completo em Ciéncias
Contabeis ou Administragdo ou
Economia, com diploma reconhecido
pelo MEC;
Registro ativo no Conselho
. Profissional correspondente; .
Auditor Carteira Nacional de Habilitagdo com 40h/s Belo Horizonte R$7.321,75
categoria minima “B””;
Disponibilidade para viagens
constantes;
Seis (6) meses de experiéncia na area
de auditoria.
Curso superior completo em
Engenharia Agrondmica, com
diploma reconhecido pelo MEC; Qualquer
Registro ativo no Conselho Regional cidade do
Extensionista Agropecuario de Engenharia (CREA-MG); estado de
) N Carteira Nacional de Habilitagdo com 40 h/s Minas Gerais a RS 5.516,72
Il — Engenheiro Agronomo e o
categoria minima “B”; ser definida no
Disponibilidade para viagens; ato da
Disponibilidade de ser lotado e convocagio.
exercer suas atividades em qualquer
municipio do Estado de Minas Gerais.
Curso superior completo em
Medicina Veterinéria, com diploma
reconhecido pelo MEC; Qualquer
Registro ativo no Conselho Regional cidade do
Extensionista Agropecuério de Medicina Veterinéria (CRMV-MG); estado de
o L Carteira Nacional de Habilitagdo com 40 h/s Minas Gerais a RS$ 5.516,72
Il — Médico Veterinario T o
categoria minima “B”; ser definida no
Disponibilidade para viagens; ato da
Disponibilidade de ser lotado e convocagio.
exercer suas atividades em qualquer
municipio do Estado de Minas Gerais.
Curso superior completo em
Zootecnia, com diploma reconhecido
pelo MEC; Qualquer
Registro ativo no Conselho Regional cidade do
Extensionista Agropecudrio Medicina Veterinaria (CRMV-MG); estado de
. Carteira Nacional de Habilitagdo com 40 h/s Minas Gerais a RS$ 5.516,72
|l = Zootecnista e o
categoria minima “B”; ser definida no
Disponibilidade para viagens; ato da
Disponibilidade de ser lotado e convocagio.
exercer suas atividades em qualquer
municipio do Estado de Minas Gerais.
Curso superior completo em Ciéncias Qualquer
S,\cl)cLa'IS?u Ea;nzmla E.)omeztlca'ou cidade do
. utrigdo ou Pedagogia ou Servigo
Extensionista de Bem Estar Social, com diploma reconhecido 40 h/s estado de RS 5.516,72

funcep
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Minas Gerais

Vagas Jornada Local da Vaga Remuneragdo
AC PCD PPP

Carteira Nacional de Habilitagdo com convocagao.
categoria minima “B”;
Disponibilidade para viagens;
Disponibilidade de ser lotado e
exercer suas atividades em qualquer
municipio do Estado de Minas Gerais.

Emprego Publico Requisitos

Curso superior completo em
Relagdes Publicas, com diploma
reconhecido pelo MEC;
Registro ativo no Conselho Regional
de RelagBes Publicas (CONRERP — 32
regido);
Disponibilidade para viagens
constantes;

Seis (6) meses de experiéncia na area
de relagBes publicas.

TOTAL GERAL DE VAGAS 85 12 23 =

Siglas: AC = Ampla Concorréncia; PCD = Pessoas com Deficiéncia; PPP = Pessoas que se autodeclaram Pretas ou Pardas; h/s = horas semanais.

Relagdes Publicas 1 - - 40 h/s Belo Horizonte R$ 5.516,72

2.2.  Os candidatos aprovados e convocados serdo admitidos pela EMATER-MG sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho
—CLT, sujeitando-se, no que couber, as normas internas da Empresa e a legislacdo aplicavel, inclusive ao contrato de experiéncia
de até 90 (noventa) dias.

2.3.  As atribui¢cBes sumarias dos empregos publicos constam do Anexo | deste edital.
2.4, Alotagdo inicial dos candidatos admitidos observara a disciplina constante do Quadro Il deste edital.

2.5. Nosempregos publicos para os quais houver indicacdo prévia de localidade no Quadro Il, a admissdo ocorrera para a respectiva
lotagdo ali prevista.

2.6. Nos empregos publicos para os quais ndo houver definicdo prévia de lotagdo no Quadro I, a lotacdo inicial serd definida pela
Empresa na data de comparecimento do candidato para a realizagdo dos procedimentos pré-admissionais, em atendimento a
convocagao, observadas a conveniéncia e a necessidade do servigo. A classificagdo no Concurso Publico, por si s6, ndo assegura
ao candidato o direito de escolher sua lotagdo inicial.

2.7. Ao inscrever-se no Concurso Publico, o candidato declara estar ciente das regras de lotacdo previstas neste edital, inclusive da
possibilidade de ser admitido em localidade definida pela EMATER-MG, nos casos em que ndo houver prévia indicacdo de
lotagdo no Quadro I1.

2.8. Para os empregos publicos cuja lotacdo inicial ndo esteja previamente definida no Quadro Il deste edital, e que admitam
exercicio em qualquer municipio do estado de Minas Gerais, 0 empregado, apds a admissdo, poderd ser movimentado ou
transferido, em razdo da necessidade do servico, nos termos do § 12 do art. 469 da Consolidacdo das Leis do Trabalho —CLT e
das normas internas da EMATER-MG, sem que disso decorra, por si so, alteragdo remuneratodria, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei.

2.9. Os pedidos de transferéncia formulados por empregados admitidos em decorréncia deste Concurso Publico somente poderdo
ser analisados apos o decurso de 2 (dois) anos da data de admissdo, observadas a conveniéncia administrativa, as normas e os
critérios internos da EMATER-MG, ndo gerando direito subjetivo a transferéncia, ressalvadas as hipdteses de interesse da
Empresa.

2.10. O exercicio de determinados empregos publicos, conforme Quadro |l do item 2.1, podera exigir deslocamentos e viagens,
conforme a natureza das atribui¢cOes e as necessidades da EMATER-MG.

2.11. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, poderdo surgir novas vagas, além daqguelas inicialmente previstas neste edital,
hipdtese em que a convocagdo de candidatos aprovados observara a ordem de classificagdo, a necessidade da EMATER-MG e
a legislagdo aplicavel.

2.12. Os empregados admitidos fardo jus aos beneficios concedidos pela EMATER-MG, conforme a legislagdo aplicavel, as normas
internas da Empresa e os instrumentos coletivos vigentes, dentre os quais se incluem, na data de publicacdo deste edital:

a) Plano de saude, em regime de coparticipagdo, nos termos da legislacdo pertinente e no acordo coletivo vigente;
b) Plano odontoldgico;

c) Previdéncia privada, em regime de coparticipacdo, nos termos da legislacdo pertinente e no acordo coletivo vigente;
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d) Seguro de vida em grupo, em regime de coparticipagdo, nos termos da legislacdo pertinente e no acordo coletivo
vigente;

e) Vale alimentacdo e/ou vale refeicdo, atualmente no valor de R$125,00/dia efetivamente trabalhado, nos termos da
NORMA DE ADMINISTRACAO N2 038-12/2024, da legislacdo pertinente e do acordo coletivo vigente.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico serd admitido no emprego publico, desde que comprove, na etapa
pré-admissional ou até a data da admissdo, o atendimento aos seguintes requisitos:

a) ter, na data da admissdo, no minimo 18 (dezoito) anos completos;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros; no caso
de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do artigo 12, § 19 da
Constituicdo da Republica;

c) encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacGes militares, se do sexo masculino;

f) ser considerado apto em avaliacdo pré-admissional de salde, realizada na forma prevista neste edital;

g) ndo ter sofrido, nos ultimos 5 (cinco) anos, penalidade que, nos termos da legislagdo vigente, o incompatibilize com a
admissdo em emprego publico, desde que haja decisdo definitiva. A existéncia de processo em tramitacdo, sem decisdo
final, ndo impedird a admissdo do candidato;

h) ndo se encontrar em situacdo de acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou fungdes publicas, nem de percepgéo
cumulativa de proventos de aposentadoria com remunerac¢do de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvadas as
hipoteses admitidas pela Constituicdo Federal;

i) apresentar os documentos comprobatorios exigidos para admissdo, nos termos do item 15.1 deste edital;
j) cumprir as demais exigéncias previstas neste edital.

3.2.  Perderd odireito a admissdo o candidato que, quando convocado, ndo comprovar o atendimento aos requisitos previstos neste
edital ou ndo apresentar a documentacgdo exigida, nos prazos e condi¢les estabelecidos pela EMATER-MG.

4. DA RESERVA DE VAGAS

4.1.  DASVAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.1. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas oferecidas neste Concurso Publico e das
que vierem a surgir durante o prazo de sua validade, nos termos da Lei Estadual n? 11.867/1995, do Decreto Estadual n?
42.257/2002 e das demais legislacdes aplicaveis.

4.1.2. Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins deste edital, aquela que se enquadrar no conceito previsto no art.
29 da Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015, observadas as disposi¢cdes da legislacdo estadual e federal aplicavel.

4.1.3. Paratodos os efeitos legais, considera-se também pessoa com deficiéncia visual a pessoa com visdo monocular, nos
termos da Lei Federal n2 14.126, de 22 de margo de 2021.

4.1.4. Para todos os efeitos legais, considera-se também pessoa com deficiéncia auditiva a pessoa com surdez unilateral
total, nos termos da Lei Federal n2 14.768, de 22 de dezembro de 2023.

4.,1.5. A caracterizagdo da deficiéncia e a compatibilidade com as atribuicdes do emprego publico serdo aferidas por
avaliacdo biopsicossocial, a ser realizada na forma prevista neste edital.

4,1.6. A avaliacdo biopsicossocial considerard os impedimentos nas fungbes e estruturas do corpo, os fatores
socioambientais, psicologicos e pessoais, a limitagdo no desempenho de atividades e a restrigdo de participagdo, nos termos
da legislagdo aplicavel.

4.,1.7. O candidato com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovagdo, ao hordrio, ao local de aplicagdo das provas
e a nota minima exigida, observadas as condi¢Ges especiais eventualmente deferidas.

4.1.8. O candidato que ndo for reconhecido como pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial permanecera na lista
da ampla concorréncia, desde que tenha obtido pontuagdo/classificacdo suficiente e ndo haja outra causa de eliminagdo no
Concurso Publico.
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4.1.9. O ndo comparecimento do candidato a avaliagdo biopsicossocial, quando convocado, acarretara sua exclusdo da lista
especifica de pessoas com deficiéncia, permanecendo na lista da ampla concorréncia, se atendidos os requisitos de
classificacdo e inexistir outra causa de eliminagdo.

4.1.10. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos aprovados, por
reprovacdo na avaliacdo biopsicossocial ou por outros motivos previstos neste edital serdo revertidas aos demais
candidatos, observada a ordem de classificacdo e a legislacdo aplicavel.

4.1.11. O candidato que se inscrever para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se aprovado e
classificado neste Concurso Publico, figurara simultaneamente na lista de classificacdo da ampla concorréncia e na lista
especifica das pessoas com deficiéncia, observado o disposto na legislagdo aplicavel.

4.1.12. Em caso de desisténcia de candidato aprovado para vaga reservada a pessoa com deficiéncia, a vaga serd preenchida
pelo candidato com deficiéncia subsequentemente classificado na lista especifica, desde que haja candidato classificado
nessa condigao.

4.1.13. O candidato com deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar a compatibilidade das atribuicdes
e aptidGes do emprego publico ao qual pretende concorrer com a deficiéncia que possui.

4.1.14. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribuicGes especificadas para o emprego publico.

4.1.15. Somente havera reserva imediata de vaga para pessoas com deficiéncia nos empregos publicos que oferecam 5
(cinco) ou mais vagas, observada a reserva de 10% (dez por cento) prevista neste edital e as regras de arredondamento
aplicaveis.

4.1.16. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 10% (dez por cento) delas
serdo destinadas a pessoas com deficiéncia.

4.1.17. Na hipdtese de a aplicagdo do percentual de reserva, nos termos do § 12 do artigo 12 da Lei Estadual n® 11.867/1995,
resultar em numero fracionado, arredondar-se-a a fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro
subsequente, e a fracdo inferior, a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro anterior.

4.1.18. A admissdo dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de classificagdo, observados os critérios de
alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo da ampla concorréncia e a da reserva de vagas para as pessoas com
deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado no item 4.1.1 deste edital.

4.1.19. A ordem de convocagdo de candidatos com deficiéncia, classificados ao final do Concurso, ocorrerd, por emprego
publico/especialidade, da seguinte maneira: a 12 vaga destinada a pessoas com deficiéncia serd a 52 vaga aberta, a 22 vaga
serad a 152 vaga aberta, a 32 vaga sera a 252 vaga aberta; e assim sucessivamente.

4.2.  DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.2.1. Das vagas oferecidas neste Concurso Publico e das que vierem a surgir durante o prazo de sua validade, 20% (vinte
por cento) serdo reservadas aos candidatos negros, assim compreendidos os candidatos que se autodeclararem pretos ou
pardos, nos termos da legislagdo aplicavel, em especial na Lei Estadual n? 25.726/2026, de 19 de janeiro de 2026.

4.2.2. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de vagas a que se refere o item anterior serd aplicado sobre o total
de vagas oferecidas por emprego publico neste Concurso Publico, sempre que o respectivo quantitativo for igual ou superior
a 3 (trés), conforme disposto no Quadro Il do item 2.1 deste edital.

4.2.3. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas, este serda aumentado para o primeiro
ndmero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), conforme previsto no artigo 19, § 29, da Lei
Estadual n2 25.726/2026, de 19 de janeiro de 2026.

4.2.4. Se, durante o periodo de validade deste Concurso, forem disponibilizadas novas vagas cujo quantitativo atinja 3 (trés)
ou mais vagas para cada um dos empregos publicos deste edital, sera aplicado o percentual de 20% (vinte por cento) do
total das vagas para candidatos da reserva de vagas para negros.

4.2.5. As pessoas que se autodeclararem pretas ou pardas indicardo em campo especifico, no momento da inscrigdo, se
pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas, de acordo com a Lei Estadual n? 25.726/2026, de 19 de janeiro de
2026.

4.2.6. Poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas negras as pessoas que se autodeclararem pretas ou pardas no
ato dainscricdo, nos termos da classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.2.7. Aautodeclarac¢do tera validade somente para viabilizar a participacdo precaria como beneficidrio de vagas reservadas
a negros, a que se refere o Quadro Il do item 2.1, e somente para este Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a
outros certames.
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4.2.8. Presumir-se-do verdadeiras, até o procedimento de verificagdo, as informagdes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de
constatacgdo de declaragao falsa.

4.2.9. Os candidatos que autodeclararem negros e solicitarem reserva de vagas participardo do Concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere a todas as fases do Concurso, como ao conteldo, ao horario, ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima de aprovacdo exigida para todos os candidatos.

4.2.10. A autodeclaragdo do candidato sera confirmada por procedimento de heteroidentificagdo, a ser realizado por
comissdo constituida para esse fim, sob a responsabilidade da Fundep, de forma presencial, nas mesmas cidades previstas
para a realizacdo das provas objetivas.

4.2.11. Os candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros poderdo também concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, desde que atendam aos requisitos exigidos para ambas as condicdes,
observadas as regras previstas neste edital.

4.2.12. Na hipétese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo.

4.2.13. O candidato inscrito na reserva de vagas para negros, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, figurara,
simultaneamente, na lista de classificagdo da ampla concorréncia e na lista de classificagdo especifica dos candidatos negros,
observando o disposto na legislagdo aplicavel.

4.2.14. O candidato inscrito para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros que também desejar concorrer as
vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia deverd, no prazo de inscricdo estabelecido no item 5.2.2 deste edital,
atender as exigéncias do item 6 deste edital.

4.2.15. O candidato inscrito para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros que obtiver classificacdo dentro do
numero de vagas destinadas a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.  DAS INSCRICOES

5.1.  DISPOSICOES GERAIS
5.1.1. As inscri¢Ges serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. Alinscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tdcita aceitagcdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

5.1.4. Ndo haver3, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria, condicional ou extemporanea.
5.1.5. Ndo serd admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢do feita por outro meio que ndo os estabelecidos neste edital.

5.1.6. AFicha Eletrénica de Isengdo, o Requerimento Eletrdnico de Inscrigdo e o valor pago referente a inscricdo sdo pessoais
e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do por si sé ndo confere ao candidato o direito de submeter-se a etapa deste Concurso
Publico.

5.1.8. O candidato podera realizar 01 (uma) inscrigdo para um emprego publico neste Concurso.

5.1.9. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengdo ou no
Formulario Eletronico de Inscri¢do, ndo serdo aceitos:

a) alteracdo do emprego publico/area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletronica de Isencdo ou no
Formulario Eletrénico de Inscrigdo;

b) transferéncias de inscri¢Ges ou da isengdo do valor de inscricdo entre pessoas;

c) transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

5.1.10. A ndo comprovagao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior determinard
0 cancelamento automatico da inscri¢do.

5.1.11. As informag&es constantes da Ficha Eletrdnica de Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a EMATER-MG e a Fundep de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes incorretas, dados pessoais, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao emprego
publico/drea de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.
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5.1.12. Declaracgdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscricdo determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais, assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

5.1.13. N&o se exigira do candidato cdpia de nenhum documento no ato do preenchimento do Requerimento Eletrdnico de
Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isengdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados,
salvo o discriminado nos itens 5.4 e 6.6 e seus subitens.

5.1.14. No ato da inscricdo, o candidato deverd indicar, em campo préprio, a opgdo pelo emprego publico ao qual
concorrerd, ndo podendo se inscrever para mais de um emprego publico.

5.1.15. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Requerimento Eletronico de
Inscricdo e do Ficha Eletronica de Isencgdo.

5.2.  PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO E FORMAS DE PAGAMENTO

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscricdo é o seguinte:
* emprego publico de Nivel Médio e Médio Técnico: R$80,00 (oitenta reais);
* emprego publico de Nivel Superior: R$100,00 (cem reais).

5.2.2. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br das 9 (nove)
horas do dia 30 de setembro de 2026 as 17 (dezessete) horas do dia 30 de outubro de 2026, por meio do link correspondente
as inscricdes do Concurso Publico da EMATER-MG — Edital n2 01/2026, e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o edital disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br;

b) preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo, indicando a opgdo do emprego publico/area de conhecimento para
0 qual concorrerd e a cidade de realizagdo das provas, e, quando possivel, escolher o local de trabalho e indicar a
modalidade da reserva de vagas, de acordo com o Quadro Il do item 2.1 deste edital, confirmar os dados cadastrados
e transmiti-los pela internet;

c) gerar e imprimir o DAE para pagamento do valor de inscrigdo correspondente;

d) efetuar o pagamento daimportdncia referente ainscrigdo expressa no item 5.2.1 deste edital até o dia 30 de outubro
de 2026, observando o hordrio de expediente bancario.

5.2.3. O DAE a que se refere o item 5.2.2, alinea “c)”, sera emitido em nome do requerente e deverad ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressdo e leitura dos dados e do cédigo de barras e ser pago
até o ultimo dia de inscrigcdo.

5.2.4. Aimpressdo do DAE ou da 22 (segunda) via em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato,
eximindo-se a EMATER-MG e a Fundep de eventuais dificuldades na leitura do cdédigo de barras e consequente
impossibilidade de efetivacdo da inscricdo.

5.2.5. Para efetivar sua inscricdo, o candidato deverd efetuar o pagamento do valor da inscricdo impresso no DAE,
exclusivamente nos bancos: Banco do Brasil, Itad, Santander, Bradesco, Mercantil, SICOOB e CAIXA, ou nos Correspondentes
Bancarios: Mais BB e Casas Lotéricas, observados os horarios de atendimento e das transacGes financeiras das instituicdes,
conforme item 5.2.2, alinea “d)”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o
candidato deverd antecipar o pagamento, considerando o primeiro dia Util que anteceder o feriado ou 0 evento que acarrete
o fechamento de agéncias bancarias.

5.2.7. A 22 (segunda) via do DAE somente estard disponivel na internet para impressdo até o dia de vencimento do DAE
determinado no item 5.2.2 deste edital, ficando indisponivel apds as 17 (dezessete) horas do ultimo dia de pagamento.

5.2.8. A inscrigdo somente sera processada e validada apds a confirmacgdo a Fundep do pagamento do valor de inscri¢do
concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Formuldrio Eletrénico de Inscricdo em que o pagamento
nao for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.9. Serdo tornadas sem efeito as solicitagc8es de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida
no item 5.2.2, alinea “d)”, deste edital.

5.2.10. N&o sera aceito pagamento do valor de inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia, depdsito em conta
corrente, Pix, DOC, cheque, cartdo de crédito ou ordens de pagamento.

5.2.11. Considera-se efetivada a inscri¢cdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscri¢do até a data
prevista no item 5.2.2, alinea “d)”, nos termos do presente edital, bem como as inscri¢cdes deferidas através dos pedidos de
isencdo do pagamento da taxa de inscrigao.
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5.2.12. Durante o periodo de inscrigdo, serd permitida a alteracdo da modalidade de concorréncia da vaga (ampla ou reserva
de vaga), condicdo especial para realizacdo da prova e cidade da prova, quando for o caso.

5.2.13. Para o candidato que alterar a sua solicitagdo de inscri¢do, nos termos do item 5.2.12 deste edital, sera considerada
vdlida somente a Ultima alteragdo realizada.

5.2.14. Encerrado o periodo de inscrigdo, aquelas alteracdes que tenham sido devidamente registradas no sistema e cujo
pagamento da taxa tenha sido confirmado, ou que tenham obtido isengdo, serdo automatica e definitivamente efetivadas,
ndo sendo permitidas alteragdes em nenhuma hipétese.

5.2.15. Havendo mais de uma inscri¢do paga ou isenta que estiver em desacordo com o item 5.1.8, independentemente do
emprego publico/area de conhecimento escolhida, prevalecera a inscrigdo para a qual o candidato comparecer para realizar
a prova. Nas demais isen¢des ou inscri¢des realizadas, o candidato sera considerado ausente. Ndo havera possibilidade de
cancelamento das inscrigdes, e nem responsabilidade da EMATER-MG ou da Fundep pela devolugdo de valores referentes
as inscrigdes realizadas, salvo os casos previstos no 5.3.

5.2.16. O DAE quitado, sem rasuras, emendas e outros, serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato
neste Concurso Publico. Para esse fim, o DAE devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do
pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de
pagamento, uma vez que este pode nao ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que ndo
permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigdo.

5.2.17. A lista das inscricdes deferidas serd disponibilizada, por download do arquivo, nos enderecos eletronicos
www.emater.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no jornal
Imprensa Oficial de Minas Gerais.

5.2.18. Nos casos em que tiver sua inscri¢do indeferida, o candidato poderd se manifestar formalmente por meio de recurso
administrativo previsto no item 12.1, alinea “b)”, deste edital.

5.3. DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAQ
5.3.1. O valor da taxa de inscri¢do serd devolvido ao candidato em casos de:
a) suspensdo ou cancelamento de empregos publicos previstos neste edital ou do Concurso Publico;
b) adiamento que implique alteracdo da data da prova objetiva;
¢) pagamento dainscricdo realizado em duplicidade, fora do prazo ou em valor divergente do estabelecido neste edital;
d) ocorréncia de situagdes imprevistas que impossibilitem a Fundep de realizar a prova na data prevista.

5.3.2. O requerimento de devolucdo devera ser apresentado em até 30 (trinta) dias corridos contados da data de publicacdo
do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a ndo realizagdo do Certame, mediante envio do formuldrio eletrénico
de restituicdo.

5.3.3. O requerimento de devolugdo deverd ser realizado mediante preenchimento do formuldrio eletrdnico “Solicitacdo de
Devolucdo”, disponibilizado exclusivamente para essa finalidade no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.
Para acessa-lo, o candidato devera:

a) entrar na “Area do Candidato”;
b) selecionar o item “Minhas inscrigdes”;
¢) clicar no link correspondente ao Concurso Publico da EMATER-MG — Edital n2 01/2026.

5.3.4. Para obter a devolugdo, o candidato deverd informar nome e o nimero do banco, o nome e o nimero da agéncia
com digito e o nUmero da conta corrente com digito, para crédito do valor. Caso a conta seja de terceiros, deverdo ser
informados também o nome completo e o CPF do titular da conta.

5.3.5. A devolugdo do valor de inscrigdo sera realizada em até 30 (trinta) dias Uteis apds o término do prazo previsto no item
5.3.2, por meio de depdsito bancario na conta bancdria indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

5.3.6. E de inteira responsabilidade do candidato informar corretamente e de forma completa todos os dados necessarios
para a devolugdo do valor de inscricdo, ndo cabendo a EMATER-MG e a Fundep qualquer responsabilidade pela
impossibilidade de realizagdo do depdsito em razdo de dados insuficientes ou incorretos.

5.3.7. Serd devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
desconformidade com o do valor de inscricdo, mediante o preenchimento do requerimento de restituicdo do valor da
inscricdo e comprovacdo da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo DAE.
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5.3.8. No caso previsto no item 5.3.7 deste edital, o candidato deverd requerer a restituicdo do valor de inscricdo em até 10
(dez) dias corridos apds o término das inscricdes, por meio do envio do requerimento e da documentagdo comprobatdria
da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail concursos@fundep.com.br.

5.3.9. Para devolugdo de valor prevista no item 5.3.7 deste edital, o candidato também devera informar os seguintes dados:
a) nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscrigdo no Concurso;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros;

c) numero de telefones, com cédigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.10. A devolugdo do valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade com
o valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatdrios e consequente aprovacado da
Fundep.

5.3.11. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas no item 5.3
deste edital ndo poderd requeré-la posteriormente.

5.4. DAISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.4.1. Sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo ao candidato que comprovar o atendimento aos requisitos
previstos na Lei Estadual n? 13.392, de 7 de dezembro de 1999 (alterada pela Lei Estadual n2 24.261, de 26 de dezembro
de 2022, e pela Lei n? 25.314, de 17 de junho de 2025), bem como ao candidato que comprovar a condicdo de
hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pela impossibilidade de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo
sem prejuizo do proprio sustento e do sustento de sua familia, observadas as disposi¢cdes deste edital.

5.4.2. A concessdo da isencdo de que trata este item ficard condicionada ao correto preenchimento do requerimento de
isencdo, a indicagdo da modalidade de isencdo pleiteada e a apresentacdo da documentacdo comprobatdria exigida neste
edital, observado o prazo estabelecido para sua solicitacdo.

5.4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de indeferimento do pedido de isengdo, a correta indicacdo,
no sistema eletrénico de inscricdo, da condi¢cdo de isen¢do pretendida, bem como o preenchimento completo das
informacGes solicitadas e a apresentacdo da documentacdo comprobatodria correspondente, na forma, no prazo e nas
disposicGes estabelecidas neste edital.

5.4.4. O requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado exclusivamente por meio de
formulario eletronico disponibilizado no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, no periodo exclusivamente
das 9 (nove) horas do dia 30 de setembro de 2026 as 17 (dezessete) horas do dia 04 de outubro de 2026, observado o horario
oficial de Brasilia (DF).

5.4.5. Ndo serdo admitidos requerimentos de isencdo apresentados por meio diverso do previsto neste edital, fora do prazo
estabelecido ou desacompanhados da documentacao exigida para a condi¢do de isen¢do pleiteada, quando aplicavel.

5.4.6. Pararequerer aisengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd observar os seguintes procedimentos:

a) Preencher o Formulério Eletrénico de Isencdo, disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br,
indicando a condicdo de isencdo em que se enquadra;

b) Encaminhar, no prazo estabelecido no item 5.4.4 deste edital, a documentagdo comprobatéria correspondente a
modalidade de isencdo pleiteada, mediante upload das imagens dos documentos em arquivo Unico ou em arquivos
no formato PDF, observado o limite maximo de 5 (cinco) megabytes por arquivo, conforme orientacdes constantes
do sistema de inscricdo.

5.4.7. Condicdo de desempregado
5.4.7.1. O candidato devera apresentar um dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), fisica ou digital, comprovando a baixa do ultimo vinculo
empregaticio, contendo as paginas de identificacdo pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em
branco subsequente ao uUltimo contrato; ou

b) Documento que comprove o recebimento de seguro-desemprego; ou

c) Ato oficial de exoneracdo, quando se tratar de ex-servidor publico submetido ao regime estatutario.

5.4.8. Condicdo de Doador regular de sangue

a) O candidato deverd apresentar carteira de doador e/ou documento expedido por hemocentro oficial ou entidade
coletora de sangue autorizada pelo Poder Publico, no qual conste a data das doag¢des, que comprove que o candidato
€ doador regular de sangue, sendo considerado doador regular aquele que tenha doado sangue em dérgdo oficial ou
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, no minimo duas vezes ao ano, por pelo menos dois
anos.
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5.4.9. Condicdo de Membro de mesa receptora de votos em se¢do eleitoral no Estado de Minas Gerais

a) O candidato deverd apresentar documento emitido pela Justica Eleitoral contendo o nome completo do candidato,
a fungdo desempenhada e a data da elei¢cdo da qual tenha participado.

b) Aisencdo de que trata este item valera para a inscricdo em Concurso Publico com edital de abertura publicado nos
dois anos subsequentes a data da eleigdo da qual o candidato tenha participado.

5.4.10. Condigdo de Insuficiéncia econdmico-financeira

a) O candidato devera apresentar declaragdo de préprio punho, legivel, devidamente datada e assinada conforme
modelo constante do Anexo IV deste edital, firmada sob as penas da lei, de que é membro de familia de baixa renda
e ndo possui condicGes financeiras de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem prejuizo do préprio sustento
e do sustento de sua familia, juntamente com a cépia de seu documento de identificagdo.

5.4.11. Os documentos apresentados deverdo estar legiveis, completos e adequados a comprovar o atendimento aos
requisitos da modalidade de isencdo pleiteada.

5.4.12. A mera apresentagdo da documentagdo ndo assegura o deferimento do pedido de isengdo, que ficard condicionado
a verificagdo do cumprimento dos requisitos legais e editalicios.

5.4.13. O encaminhamento da documentagdo comprobatdria prevista nos subitens do item 5.4.6 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

5.4.14. Cada candidato devera encaminhar sua documentacdo individualmente, sendo vedado o envio de documentos
referentes a mais de um candidato em um mesmo requerimento.

5.4.15. Os documentos encaminhados para fins de andlise do pedido de isen¢do serdo utilizados exclusivamente neste
Concurso Publico, ndo sendo devolvidos ao candidato nem fornecidas copias. A Fundep ndo se responsabiliza por
requerimentos ou documentos ndo recebidos em decorréncia de falhas de ordem técnica dos equipamentos eletronicos,
falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de transmissdo de dados, indisponibilidade da rede mundial de
computadores, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou o envio da documentacdo no
prazo estabelecido.

5.4.16. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do sera indeferido quando o candidato:
a) deixar de apresentar o requerimento de isencdo na forma, no prazo ou pelos meios estabelecidos neste edital;
b) prestarinformacGes incompletas, incorretas ou inveridicas;
c) apresentar documento falso, adulterado, ilegivel ou que contenha indicios de fraude;

d) deixar de apresentar a documentagdo comprobatdria exigida para a condicdo de isencdo pleiteada, quando
aplicavel;

e) pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos no item 5.4.6 e seus subitens deste edital.

f) deixar de observar os procedimentos ou os prazos estabelecidos neste edital para o envio da documentagdo
comprobatoria;

g) preencher a Ficha Eletronica de Inscricdo em vez do Formulario Eletrénico de Isencdo; ou
h) deixar de atender a qualquer requisito previsto na legislacdo aplicavel ou neste edital.

5.4.17. As informagdes prestadas no Formulario Eletrénico de Isengdo, bem como nos documentos e declaractes
apresentadas, sdo de inteira responsabilidade do candidato, que responderd civil, administrativa e penalmente pela
veracidade de seu conteldo.

5.4.18. A Fundep e a EMATER-MG poderdo, a qualquer tempo, promover diligéncias, realizar consultas a bases de dados
oficiais ou solicitar documentos complementares destinados a verificagdo da autenticidade das informacg&es prestadas e do
atendimento aos requisitos para concessdo da isenc¢do. Verificada, a qualquer tempo, irregularidade na concessdo da
iseng¢do ou o descumprimento dos requisitos legais ou editalicios, a isencdo sera cancelada e os atos dela decorrentes serdo
declarados sem efeito, assegurando ao candidato o contraditério e a ampla defesa.

5.4.19. N3o serdo aceitos requerimentos de isengdo apresentados por via postal, correio eletrénico, protocolo presencial
ou qualquer outro meio diverso daguele expressamente previsto neste edital.

5.4.20. O resultado preliminar da analise dos pedidos de isengdo sera divulgado a partir do dia 13 de outubro de 2026, no
endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, contendo a relagdo dos candidatos, em ordem alfabética, com a
indicacdo do respectivo deferimento ou indeferimento.

5.4.21. O candidato cujo pedido de isencdo for deferido terd sua inscricdo efetivada automaticamente, devendo
acompanhar as demais publicages referentes ao concurso e observar os procedimentos previstos neste edital para
confirmacdo de sua inscricdo e emissdo do Cartdo de Convocacdo Individual (CCl).
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5.4.22. O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido podera interpor recurso, na forma, no prazo e pelas condi¢des
estabelecidas no item 12, alinea “a”, deste edital.

5.4.23. O candidato que tiver o pedido de isen¢do indeferido podera emitir a segunda via do DAE por meio do endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, durante todo o periodo de inscricGes, observada a data limite para pagamento
prevista neste edital.

DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia, para fins deste edital, aquelas que se enquadrarem nos critérios definidos na
legislacdo vigente aplicdvel a matéria, em especial no dispositivo indicado no item 4.1.

O enquadramento de que trata o item 6.1 observard a avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, além da compatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do emprego publico, nos termos da Lei Estadual n2
11.867, de 28 de julho de 1995, e no Decreto Estadual n2 42.257, de 15 de janeiro de 2002.

No ato dainscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar, sob as penas da lei, que esta ciente das atribuicGes do emprego
publico pretendido e que, caso venha a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo de desempenho quanto a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das referidas atribui¢es, nos termos da legislagdo vigente.

O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 7.1 deste edital, adaptacGes razodveis e tecnologias assistivas,
no ato da solicitacdo de inscri¢do, para o dia de realizagdo das provas e das demais fases do Concurso, devendo indicar as
condi¢des de que necessita para realizagdo destas, conforme previsto na legislagdo.

A deficiéncia do candidato, ainda que passivel de corre¢do ou compensagdo por meio de equipamentos, adaptacdes, recursos
ou tecnologias assistivas, deverd ser compativel com as atribuicGes do emprego publico pretendido, de modo a ndo
comprometer o desempenho adequado das atividades a ele inerentes.

6.5.1. A avaliacdo biopsicossocial tera por finalidade verificar:
I. acaracterizacdo da deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente;
Il. acompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do emprego publico.

6.5.2. Os candidatos com deficiéncia inscritos, aprovados e classificados serdo submetidos a avaliagdo biopsicossocial apds
a homologacdo do resultado final, previamente a admissédo, conforme convocacgado especifica.

Para solicitar a inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera enviar, por meio eletrénico (upload), até o
uUltimo dia de inscricdo, Laudo Médico legivel conforme o item 6.7 deste edital.

O Laudo Médico deve apresentar a identificacdo do candidato e atestar as informagBes necessarias a caracterizagdo da
deficiéncia, a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, a indicacdo fundamentada das adaptacdes razoaveis eventualmente
necessarias para a realizacdo referentes aos testes e atividades desempenhadas no emprego publico. Deve, ainda, conter a data
e o local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca (CID), assim como a identificacdo do médico ou profissional de saide que emitiu o Laudo, com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo, todos legiveis, com base no modelo disponivel no
Anexo V deste edital.

O candidato que se enquadrar na hipdtese prevista no item 6.1 deste edital poderd solicitar atendimento especializado
unicamente para a condi¢do estabelecida no seu Laudo Médico ou laudo caracterizador de deficiéncia enviado conforme
dispGem os itens 6.6 e 6.7.

Os documentos de que tratam o item 6.7 deverdo ser digitalizados em formato PDF, com tamanho maximo de 5 (cinco)
megabytes, observando-se o prazo estabelecido no item 5.2.2 deste edital.

O candidato com deficiéncia, ao preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigdo ou a Ficha Eletrénica de Isencdo, além de
observar os procedimentos descritos no item 5 deste edital, devera obrigatoriamente manifestar interesse em concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e informar, quando for o caso, a necessidade de condi¢Ges especiais para a
realizacdo das provas, indicando-as expressamente, nos termos do inciso Ill, do art. 32 do Decreto Federal n2 9.508, de 24 de
setembro de 2018.

O candidato que ndo preencher integralmente os campos especificos do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha
Eletronica de Isengdo, ou que ndo cumprir o disposto neste edital, sera automaticamente considerado como candidato daampla
concorréncia, ndo podendo alegar posteriormente tal condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.11.1. A analise do Laudo Médico realizada pela Fundep tera cardter exclusivamente documental, restringindo-se a
verificacdo do atendimento aos requisitos formais e materiais previstos neste edital.

6.11.2. A avaliacdo biopsicossocial do candidato com deficiéncia serd realizada em momento oportuno, conforme previsto
no item 14.2. e seus subitens.
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6.11.3. O simples envio do Laudo Médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia ndo é suficiente para o deferimento da
solicitagdo do candidato em concorrer a vaga de pessoa com deficiéncia. Devendo o candidato proceder conforme o item
6.10.

6.12. Os documentos apresentados terdo validade exclusiva para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos, em nenhuma
hipotese.

6.13. Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que, mesmo que declarada tal
condic¢do no ato da inscrigcdo:

a) deixar de encaminhar o Laudo Médico;

b) encaminhar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido;

c) apresentar Laudo Médico sem data de emisséao;

d) apresentar Laudo Médico sem referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID);

e) apresentar Laudo Médico sem identificacdo do profissional emissor, sua especialidade ou nimero de registro no
conselho competente;

f) apresentar Laudo Médico com informacdes insuficientes para caracterizacdo da deficiéncia, conforme legislagdo vigente
aplicavel;

g) apresentar exames médicos ou documentos diversos em substituicdo ao Laudo Médico exigido;

h) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;

i) ndocomparecer ou evadir-se do local de realizagdo sem passar por todos os procedimentos da avaliagdo biopsicossocial;
j) apresentar documento ilegivel, incompleto, danificado ou em condi¢des que inviabilizem sua analise.

6.14. A EMATER-MG e a Fundep ndo se responsabilizam por falhas técnicas, operacionais ou por qualquer outra situagdo que impeca
a adequada andlise da documentag¢do encaminhada.

6.15. Arelacdo dos candidatos que tiveram seus pedidos de inscricdo na reserva de vagas para pessoa com deficiéncia deferidos sera
divulgada nos enderecos eletrénicos www.emater.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de
publicacdo sera veiculado no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais.

6.16. O candidato que tiver sua inscricdo na reserva de vagas para pessoa com deficiéncia indeferida ndo concorrera a essas vagas,
sendo-lhe assegurado o direito de interpor recurso, nos termos do item 12.1, alinea “c)”, deste edital.

6.17. Ndo serdo conhecidos os recursos interpostos por candidatos com deficiéncia que ndo observarem as normas e procedimentos
estabelecidos neste edital.

6.18. O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial passara a integrar a lista de ampla
concorréncia.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. Poderdo ser requeridas condi¢Bes especiais de realizacdo das provas tanto por candidatos com deficiéncia quanto aqueles que,
em razdo de alguma limitagdo temporaria, devidamente comprovada, necessitem de atendimento especifico.

7.2. O candidato poderd requerer, no ato da inscri¢do ou da solicitagdo de isengdo do valor de inscri¢do, atendimento especial para
o dia de realiza¢do das provas, devendo indicar de forma clara e precisa as condi¢cGes necessarias, devendo ainda encaminhar
no mesmo ato, por meio eletrénico (upload), relatério médico atualizado, emitido ha no maximo 12 (doze) meses contados até
o Ultimo dia do periodo de inscricdo deste Concurso.

7.2.1. Os documentos deverdo estar digitalizados em formato PDF, observando o limite maximo de 5 (cinco) megabytes por
arquivo, dentro do prazo estabelecido neste edital.

7.2.2. Em caso de impedimentos de natureza irreversiveis, caracterizados de deficiéncia permanente, o Laudo Médico tera
validade por prazo indeterminado, independentemente da data de sua emissdo, desde que se apresente conforme
especificado no item 6.7.

7.2.3. Para as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o Laudo Médico tera validade por prazo indeterminado,
independentemente da data de sua emissdo, desde que observados os requisitos formais de identificacdo do candidato e
de caracterizagdo clinica do transtorno.

7.2.4. A concessdo de condigdes especiais depende de requerimento do candidato, da observancia da legislagdo aplicavel e
da analise de viabilidade técnica da Fundep.

7.2.5. SolicitagBes fora do prazo poderdo ndo ser atendidas, ficando sujeitas a andlise de possibilidade de atendimento pela
organizadora no momento da aplicagdo das provas.
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7.2.6. A auséncia de solicitacdo implicara a realizagcdo das provas nas condi¢cdes padrdo, ndo cabendo a alegagdo posterior,
sob qualquer fundamento.

7.2.7. A Fundep assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de provas acessiveis, livre de barreiras arquitetonicas e,
guando necessaria, a disponibilizagdo de recursos humanos, equipamentos e instrumentos que viabilizem a realizagdo das
provas em condi¢Ges de igualdade.

7.2.8. O candidato devera assinalar, no Formuldrio Eletrénico de Inscrigdo ou na Ficha Eletronica de Isengdo, a condi¢do
especial requerida, dentro dos prazos estabelecidos neste edital.

7.2.9. O ndo atendimento ao disposto no item 7.2 implicard o indeferimento do pedido de condigdo especial, ndo sendo
admitidas solicitagBes posteriores, salvo nos casos previstos em lei.

O candidato que necessitar de auxilio para transcri¢do deverd indicar expressamente essa condi¢cdo no ato da solicitagdo. Nessa
hipotese, serd disponibilizado fiscal para a transcricdo das respostas, ndo se responsabilizando a EMATER-MG e a Fundep por
eventuais erros decorrentes do procedimento, desde que ndo comprovada ma-fé.

O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera apresentar, até o término do periodo das
inscricdes, requerimento escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por profissional especializado, que
justifique a necessidade, conforme pardgrafo 22 do art. 42 do Decreto federal n© 9.508, de 24 de setembro de 2018.

Ao candidato com deficiéncia visual que solicitar prova ampliada sera disponibilizado material com fonte de tamanho padrio
corpo 18. Caso haja necessidade de fonte superior ou formato diferenciado, o candidato deverd apresentar Laudo Médico
especifico, devidamente fundamentado. O atendimento em sala individual serd garantido quando houver solicitagdo
concomitante de ledor ou transcritor.

7.5.1. O nimero maximo de candidatos com prova ampliada que ndo tenham solicitado ledor ou transcritor sera de 15
(quinze) por sala.

Ao candidato com deficiéncia auditiva que solicitar e comprovar, no prazo estabelecido, a necessidade de atendimento especial
para realizagdo das provas, serd assegurado a disponibilizacdo de interpretacdo da prova sem prejuizo de adaptac¢des razodveis,
a fim de garantir a acessibilidade e os direitos da pessoa surda, nos termos da Lei Federal n? 13.146/2015.

A candidata que for amparada pela Lei n? 13.872, de 17 de setembro de 2019, e que necessitar amamentar crianca de até seis
meses de idade durante a realizacdo das provas, podera fazé-lo, desde que tenha requerido previamente, nos termos deste
edital, e devera:

a) assinalar, na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Formulério Eletrénico de Inscricdo, a opc¢do correspondente a
necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianca que comprove que esta tera até seis meses
de idade no dia de realizacdo das provas. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento
podera ser substituida por imagem legivel do documento emitido pelo médico ginecologista/obstetra, com o respectivo
CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

7.7.1. A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto, que ficara em sala reservada e
sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a
crianga no local de realizagdo das provas.

7.7.2. A crianca deverd permanecer em local indicado pela coordenacdo do Concurso, acompanhada de um Unico
responsavel.

7.7.3. A Fundep ndo disponibilizara acompanhante para guarda/assisténcia da crianca, sendo essa responsabilidade
exclusiva da candidata.

7.7.4. Durante o periodo de amamentacgdo, a candidata serd acompanhada por fiscal do sexo feminino, sendo vedada,
durante a amamentacgdo, a permanéncia de terceiros.

7.7.5. Sera assegurada compensacgdo de tempo de amamentagdo de até 30 (trinta) minutos para candidata lactante.
DO TRATAMENTO PELO NOME SOCIAL
7.8.1. Seréa assegurado ao candidato o direito do tratamento pelo nome social, nos termos do Decreto n2 8.727/2016.

7.8.2. O candidato que desejar tratamento pelo nome social deverd cadastrar os dados pessoais ou alterar o cadastro ja
existente antes de realizar a inscrigdo.

7.8.3. Para ser identificado pelo nome social, o candidato devera, obrigatoriamente, proceder conforme item 7.8.2 e, no dia
da prova, apresentar ao fiscal de sala o documento de identifica¢do oficial com foto. A ndo apresentacdo do documento
contendo o nome social com o qual se inscreveu ndo impedira o candidato de realizar a prova, desde que seja apresentado
um dos documentos previstos no item 10.3.1.
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7.8.4. Para fins de identificacdo, o candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca e nas folhas de respostas
conforme assinatura do documento de identificacdo oficial apresentado.

7.8.5. A Fundep, com base na Resolugao Federal n? 12, de 16 de janeiro de 2015, podera solicitar o documento de registro
civil para ser adotado conjuntamente com o nome social.

8. DA INSCRICAO E PROCEDIMENTO DA CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO — NEGROS

8.1.  DISPOSICOES GERAIS

8.1.1. Ainscrigdo para as vagas reservadas a que se refere o item 4.2.1 deste edital dar-se-a de acordo com o estabelecido
no item 5 e seus subitens, devendo o candidato, ainda, ao preencher o Formuldrio Eletrénico de Inscricdo ou a Ficha
Eletrénica de Isenc¢do, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa preta ou parda;

b) declarar que submeter-se-a a avaliacdo perante a Comissdo de Verificagdo da autodeclaracéo;
c) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas para negros;

d) confirmar os dados informados;

e) concordar com os termos da autodeclaragdo no momento da inscri¢do.

8.1.2. O candidato que deixar de preencher o campo especifico referente ao interesse em concorrer as vagas reservadas as
pessoas negras, de preenchimento obrigatdrio e de sua exclusiva responsabilidade, ou que ndo cumprir o disposto no item
8.1.1 e em seus subitens, terd o pedido de inscricdo na modalidade da reserva de vagas indeferido, passando
automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos estabelecidos
neste edital.

8.1.3. Os candidatos classificados na reserva de vagas para negros e nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
guando convocados simultaneamente para o provimento dos empregos publicos, deverdo manifestar op¢do por apenas
uma dessas modalidades de vaga.

8.1.4. Na hipdtese de que trata o item 8.1.3, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro
das vagas destinadas a reserva de negros.

8.1.5. Os candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas para negros que obtiverem classificagcdo dentro do nimero
de vagas destinados a ampla concorréncia ndo serdo computados para fins de preenchimento das vagas reservadas,
permanecendo, contudo, na lista especifica de candidatos cotistas, observada a respectiva ordem de classificagdo.

8.1.6. Os candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras participardo do Concurso em igualdade
de condi¢Bes com os demais candidatos, concorrendo, concomitantemente, as vagas reservadas e as destinadas a ampla
concorréncia, observada, em qualquer hipdtese, a ordem de classificacdo obtida no certame.

8.1.7. A desisténcia, a eliminacédo, a inabilitacdo ou o0 ndo preenchimento dos requisitos para admissdo no emprego publico
por candidato aprovado na condi¢cdo de cotista implicard o preenchimento da vaga reservada pelo candidato negro
subsequentemente classificado, observada a ordem de classificagdo especifica.

8.1.8. A relacdo preliminar das inscricoes deferidas dos candidatos engquadrados na condicdo de concorrentes as vagas
reservadas as pessoas negras sera divulgada no endereco eletrébnico www.gestaodeconcursos.com.br, mediante
disponibilizacdo para consulta e download, sendo o respectivo extrato de publicacdo veiculado no jornal Imprensa Oficial
de Minas Gerais.

8.1.9. Ao candidato que ndo for reconhecido pela Comissdo de Verificagdo como pessoa preta ou parda serd disponibilizada,
individualmente, na drea do candidato, a decisdo preliminar proferida pela Comissdo de Heteroidentificagdo, devidamente
fundamentada, contendo os elementos que subsidiaram o indeferimento do enquadramento na condigdo declarada.

8.1.10. A fundamentagdo da decisdo que concluir pelo ndo enquadramento do candidato na condi¢cdo de concorrente as
vagas as pessoas pretas ou pardas ficara disponivel para consulta no enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br,
mediante acesso a area do candidato com suas credenciais de acesso, a partir da data de publicacdo da decisdo preliminar.

8.1.11. O candidato que néo for reconhecido pela Comissdo de Verificagdo como pessoa preta ou parda podera interpor
recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicagdo da decisdo preliminar nos termos deste edital.

8.1.12. A analise dos recursos eventualmente interpostos contra as decisdes da Comissdo de Verificacdo serd realizada por
banca recursal, distinta da Comissao responsavel pela avaliagcdo inicial, composta por 3 (trés) membros, observados, sempre
que possivel, os critérios de diversidade de género e racial em sua composicao.

8.1.13. A decisdo proferida pela Comissdo Recursal, apds a analise dos recursos previstos neste edital, terd carater definitivo,
nao estando sujeita a novo exame ou reconsideragao pela Comissdo.
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8.1.14. Apds o julgamento dos recursos, mantido o indeferimento do enquadramento na condigdo de pessoa negra, o
candidato sera excluido da lista especifica de candidatos concorrente as vagas reservadas as pessoas pretas ou pardas,
permanecendo na disputa pelas vagas destinadas a ampla concorréncia.

8.1.15. Os candidatos reconhecidos pela Comissdo de Verificagdo como pessoas negras e habilitados na lista especifica de
candidatos concorrentes as vagas reservadas serdo convocados para admissdo em observancia aos critérios de alternancia
e proporcionalidade, conforme estabelecido na legislagdo vigente, observada a seguinte ordem de provimento: a primeira
vaga reservada serd provida na terceira vaga disponibilizada; a segunda vaga reservada serd provida na oitava vaga
disponibilizada; a terceira vaga reservada serd provida na décima terceira vaga disponibilizada; e assim sucessivamente, a
cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas.

8.1.16. A EMATER-MG e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de ndo
observancia do previsto no item 8.1.1 e seus subitens.

8.2.  PROCEDIMENTO DA CONFIRMACAQO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO — NEGROS (PRETOS E PARDOS)

8.2.1. Os candidatos aprovados que, no ato da inscrigdo, tiverem optado por concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras serdo convocados para o procedimento de confirmacdo da autodeclaragdo, ocasido em que deverdo confirmar a
autodeclaracdo anteriormente prestada, mediante assinatura de declaracdo especifica, submetendo-se ainda ao
procedimento de heteroidentificagdo, a ser realizado pela Comissdo de Verificacdo, que procedera a avaliagdo com base,
exclusivamente, nos aspectos fenotipicos do candidato.

8.2.2. A Comissdo de Verificacdo realizara a afericdo da condicdo declarada pelo candidato para fins de concorréncia as
vagas reservadas e sera composta por até 5 (cinco) membros titulares e suplentes, observados, sempre que possivel, os
critérios de diversidade de género e racial em sua composicao.

8.2.3. O procedimento de confirmagdo da autodeclaracdo dos candidatos que optarem pela concorréncia as vagas
reservadas as pessoas negras sera realizado em conformidade com as disposicGes constantes do ato convocatério especifico
e das regras estabelecidas neste edital.

8.2.4. O procedimento complementar de verificacdo da autodeclaragdo serd realizado na data, no horario e no local
definidos em ato convocatério especifico, o qual contera todas as orientacGes necessarias a sua realizagdo.

8.2.5. O Ato convocatério serad divulgado no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias corridos da data prevista para o procedimento, mediante disponibiliza¢cdo para consulta e download,
sendo o respectivo extrato de publicacdo veiculado no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais.

8.2.6. Ndo havera segunda chamada para a realizacdo do procedimento complementar de verificacdo da autodeclaragéo,
nem sera admitida sua realizagdo em data, horario, local ou modalidade diversos daqueles estabelecidos no ato
convocatério.

8.2.7. Durante a realizagdo do procedimento complementar de verificagdo da autodeclaragdo, ndo sera permitida, em
nenhuma hipotese, a permanéncia de acompanhantes no ambiente destinado a sua realizacdo, ressalvadas as situagdes
expressamente previstas neste edital e na legislacdo aplicavel, inclusive aquelas relativas as candidatas lactantes.

8.2.8. Recomenda-se que o candidato compareca ao local designado para a realizacdo do procedimento com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado no ato convocatério.

8.2.9. O candidato nao poderd alegar desconhecimento da data, do horério, do local, da forma de realiza¢do ou das demais
condicBes estabelecidas no edital e no ato convocatério como justificativa para o ndo comparecimento ou para o
descumprimento das regras aplicaveis ao procedimento complementar de verificagdo da autodeclaragdo.

8.2.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes, editais, convoca¢des, comunicados e
demais atos relativos ao Concurso Publico, divulgados no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br. A Fundep
e a EMATER-MG ndo se responsabilizam pelo envio de comunicag&es individuais aos candidatos acerca da divulgagdo dos
atos, convocag@es ou resultados do Concurso.

8.2.11. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado mediante registro audiovisual, exclusivamente para fins de
documentacdo, controle, andlise de eventuais recursos e preservac¢do da regularidade do procedimento, sendo as gravacdes
utilizadas e armazenadas exclusivamente pela EMATER-MG e pela Fundep, observadas as normas relativas a protegdo de
dados pessoais e ao sigilo das informagdes.

8.2.12. O candidato que se recusar a autorizar a realizagdo do registro audiovisual ou que se retirar do procedimento de
heteroidentificacdo sem a devida autorizacdo da Comissdo de Verificagdo serad excluido da lista especifica de candidatos
concorrentes as vagas reservadas as pessoas negras.

8.2.13. A Comissdo de confirmagdo complementar a autodeclaragdo realizara a avaliagdo exclusivamente com fundamento
nos aspectos fenotipicos do candidato, considerando unicamente os tracos fisicos visiveis no momento do procedimento

de heteroidentificacdo, vedada a utilizacdo de critérios relacionados a ascendéncia, a documentagdo pretérita ou a
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guaisquer outros elementos distintos da aparéncia fenotipica, observados os critérios socialmente reconhecidos para
identificacdo racial no contexto brasileiro.

8.2.14. As delibera¢des da Comissao de confirmagdo complementar a autodeclaragdo terdo validade apenas para este
Concurso, nao servindo para outras finalidades.

8.2.15. Sera reconhecido como pessoa negra o candidato cujo enquadramento nessa condig¢ao for confirmado pela maioria
dos membros da Comissdo de Verificagdo.

8.2.16. Para fins de aferigdo da condi¢do declarada pelo candidato no procedimento de heteroidentificagdo, ndo serdo
considerados, em nenhuma hipotese, como elementos de avaliagdo ou comprovacdo:

a) documentos pessoais, registros civis, certiddes ou quaisquer documentos oficiais destinados a comprovacdo de
identidade, ascendéncia ou pertencimento racial;

b) informagdes relativas a ancestralidade, a ascendéncia familiar, a origem genética ou a qualquer outro critério
dissociado das caracteristicas fenotipicas do candidato;

c) exames médicos, testes dermatoldgicos, avaliagdes clinicas, laudos periciais ou quaisquer procedimentos de
natureza bioldgica, cientifica ou genética;

d) fotografias anteriores, registros externos, documentos histéricos ou quaisquer outros elementos que ndo
correspondam a avaliagdo fenotipica realizada no momento do procedimento de heteroidentificacdo.

8.2.17. O candidato ndo serd reconhecido como enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda quando:
a) deixar de comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo na data, hordrio e local estabelecidos na convocacéo;
b) recusar-se a confirmar a autodeclaracdo, mediante assinatura da declaragdo especifica;
¢) ndo assinar a autodeclaragdo;

d) recusar-se a realizacdo da gravac¢do do procedimento de heteroidentificacdo em dudio e video, conforme prevista
neste edital;

e) ndo for reconhecido como pessoa preta ou parda pela maioria dos membros da Comissdo de Verificagdo, com base
exclusivamente na avaliagdo fenotipica; ou

f) néo tiver manifestado, no ato da inscricdo, a opcdo de concorrer as vagas reservadas as pessoas preta ou parda.

8.2.18. 0 procedimento de heteroidentificagdo observard os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia,
contraditdrio, ampla defesa, dignidade da pessoa humana, respeito a diversidade, transparéncia dos atos administrativos e
demais garantias asseguradas pela legislacdo vigente e pelas normas aplicaveis.

8.2.19. Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaracdo prestada pelo candidato para fins de concorréncia as vagas
reservadas as pessoas negras, serdo adotadas as providéncias administrativas cabiveis, inclusive sua eliminagdo do
Concurso. Caso o candidato ja tenha sido admitido no emprego publico, podera ocorrer a anulagdo de sua admissdo, apos
a instauracdo de procedimento administrativo préprio, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da
responsabilizacdo civil, penal e administrativa cabivel.

DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

A Fundep disponibilizard no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e impressdo pelo proprio
candidato, o Cartdo de Convocacéo Individual (CCl), contendo a data, o horario e o local de realizacdo das provas, até 5 (cinco)
dias Uteis antes da data prevista para sua aplicagdo.

E de inteira responsabilidade do candidato acessar o endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br e consultar as
informacGes relativas a convocagdo para realizacdo das provas, ndo sendo encaminhadas comunicagbes individuais por
gualquer outro meio.

No Cartdo de Convocacdo Individual (CCl) constardo, dentre outras informagdes, o nome completo do candidato, o nimero de
inscricdo, o emprego publico/area de conhecimento para o qual concorre, o nimero do documento de identificagdo informado
no ato da inscri¢do, a data de nascimento, além das informacdes relativas a data, ao horario e ao local de realiza¢cdo das provas
(escola/prédio/sala), e outras orientacdes Uteis ao candidato.

Constitui obrigacdo do candidato verificar a exatiddo dos dados constantes do Cartdo de Convocagdo Individual (CCl),
especialmente seu nome completo, nome social, quando aplicavel, nimero do documento de identificacdo utilizado na
inscricdo, 6rgdo expedidor e data de nascimento.

Eventuais erros materiais decorrentes de digitacdo ou preenchimento dos dados pessoais informados pelo candidato no
requerimento de inscricdo ou de isencdo, tais como nome, nome social, codinome, nimero do documento de identificacdo,
orgdo expedidor ou data de nascimento, deverdo ser corrigidos exclusivamente pelo préprio candidato, por meio do sistema
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disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, na area “Minhas Inscricdes”, até o dia 4 de dezembro de
2026.

Decorrido o prazo previsto no item 9.5, os dados cadastrais serdo considerados ratificados pelo candidato, tornando-se
definitivos para todos os fins deste Concurso Publico, ndo sendo admitidas alteragdes, complementacdes ou retificactes
posteriores.

A EMATER-MG e a Fundep ndo se responsabilizam por quaisquer prejuizos decorrentes da omissdo do candidato em verificar
ou corrigir seus dados cadastrais dentro do prazo estabelecido neste edital.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento das disposicdes deste edital, nem requerer tratamento diferenciado ou
revisdo de atos do certame em razdo de informagdes incorretas, incompletas ou ndo atualizadas, cuja corre¢do Ihe competia
realizar tempestivamente.

O candidato que deixar de promover a corre¢do dos dados pessoais no prazo estabelecido no item 9.5 perdera o direito de
requerer posteriormente eventual erro cadastral para fins de obtenc¢do de beneficio, prerrogativa legal, condi¢do especial de
participacdo ou qualquer outra vantagem relacionada ao certame.

Em nenhuma hipodtese serdo admitidas alteracBes e/ou retificacdes relativas ao emprego publico/area de conhecimento
escolhido, localidade da vaga, a modalidade de concorréncia, a condicdo de pessoa com deficiéncia, ou a quaisquer outras
opcdes expressamente selecionadas e confirmadas pelo candidato no ato da inscri¢gdo ou da solicitagcdo de isengdo, apds o
encerramento do periodo da inscri¢do.

10. DAS PROVAS

10.1.

10.2.

10.3.

ETAPAS DO CONCURSO
10.1.1. O Concurso Publico de que trata este edital serd composto das etapas previstas no Quadro | do item 1.3.
DATA, LOCAL E TURNO DE APLICACAO
10.2.1. A Prova Objetiva serd aplicada no dia 29 de novembro de 2026, nos municipios de Belo Horizonte, Alfenas, Almenara,
Ipatinga, Patos de Minas, Montes Claros e Vigosa.
10.2.2. A duracdo das provas sera de 4 (quatro) horas para todos os empregos publicos.
10.2.3. As provas para todos os empregos publicos serdo realizadas em um turno.

10.2.4. A confirmacdo da data, local e horario de aplicacdo das provas serad disponibilizada no Cartdo de Convocagdo
Individual (CCl), a partir do dia 23 de novembro de 2026, conforme item 9.1 deste edital.

10.2.5. Na hipdtese de alteragdo da data inicialmente prevista, as provas poderdo ser aplicadas em sabados, domingos ou
feriados, a critério da organizadora do certame.

10.2.6. O candidato deverd realizar a prova exclusivamente na data, local e horério definidos no Cartdo de Convocagdo
Individual (CCl), ndo podendo alegar desconhecimento para justificar sua auséncia.

10.2.7. Ndo serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico
determinado pela Fundep.

10.2.8. N3o haverd segunda chamada para realizagcdo das provas previstas neste edital, devendo ser eliminado deste
Concurso Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

10.2.9. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais disponiveis no municipio contratante, a
Fundep reserva-se o direito de aloca-los em outras localidades, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS
10.3.1. Documentos de Identificagdo

10.3.1.1. Serdo considerados documentos de identidade oficial a carteira/cédula de identidade expedida pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagcdo, pelas Forcas Armadas, pelas Policias Militares, pelos Tribunais, pela
Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais e Ministério Publico, pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(OAB, CRE, CRC, CRA, CREA etc.); a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS (somente o modelo com foto); o
Certificado de Reservista; a Carteira Nacional de Habilitagdo instituida pela Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997; e o
Passaporte valido, documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH e CNI) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

10.5.1.1.1. N3o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddo de nascimento, CPF, carteira de estudante,
bem como documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados. Também ndo serdo aceitas cépias de documento de
identidade, ainda que autenticadas, protocolo de solicitacdo de documentos, copias obtidas pela internet, fotografias
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de documentos, impressées ou arquivos em formato digital (PDF), ainda que gerados por aplicativos oficiais. Da mesma
forma, ndo serdo aceitos documentos digitais que ndo estejam expressamente previstos no item 10.3.1 deste edital,
bem como aqueles apresentados fora de seus respectivos aplicativos.

1i1.5.1.1.2. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificagdo, a EMATER-MG e a Fundep
ndo se responsabilizam por eventuais falhas e/ou inoperancia dos aplicativos oficiais, auséncia de sinal de internet ou
qualquer situacdo que impossibilite a apresentacdo do documento em formato digital.

11.5.1.1.3. O documento de identificagdo devera estar em perfeita condi¢do, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

1i1.5.1.1.1. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no item
10.3.1 deste edital.

10.5.1.1..2. N3o serd realizada a coleta de impressdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de
identidade ou documentos com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

1i1.5.1.1.4. O candidato que ndo apresentar documento de identificagdo oficial, conforme descrito no item 10.3.1 deste
edital, ndo podera realizar a prova.

10.3.2. As provas serdo realizadas em Belo Horizonte, Alfenas, Almenara, Ipatinga, Patos de Minas, Montes Claros e Vigosa,
conforme disposto no item 10.2.1 deste edital. As datas previstas poderdo ser alteradas em razdo da disponibilidade de
locais adequados para a sua aplicagdo.

10.3.3. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio
da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta esferografica azul ou
preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do Cartdo de Convocacdo Individual (CCl) ou do DAE original
quitado com comprovante de pagamento.

10.3.4. O candidato devera levar somente os objetos citados no item 10.3.3 deste edital. Caso assim ndo proceda, os
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a EMATER-MG e a Fundep por perdas, extravios, furto, roubo ou
danos que eventualmente ocorrerem.

10.3.5. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 (quinze) minutos apos o fechamento do portdo. Esse tempo
sera destinado para recepcdo e identificacdo do candidato que tenha entrado no prédio no horéario limite para fechamento
do portéo.

10.3.6. O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas somente sera permitido dentro do horario estabelecido
pela Fundep, informado no Cartédo de Convocacdo Individual (CCl) e divulgado na forma prevista neste edital.

10.3.7. N&o sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas
pela Fundep, salvo o previsto no item 7.7.1 deste edital.

10.3.8. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portd&es.

10.3.9. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus lacres, mediante
termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagdo das provas.

10.3.10. As provas serdo distribuidas aos candidatos apds a autorizagcdo da Coordenacdo do Prédio.

10.3.11. O candidato deverd assinar a lista de presenca de acordo com a assinatura constante no seu documento de
identidade apresentado.

10.3.12. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscaliza¢do da equipe de aplicacdo de provas.

10.3.13. Periodo de Sigilo: ndo serd permitido ao candidato ausentar-se em definitivo da sala de provas antes de decorridas
2 (duas) horas do inicio das provas.

10.3.14. A Fundep disponibilizard, em cada sala de aplicagdo das provas, marcador temporal destinado ao acompanhamento
do tempo pelos candidatos, de carater exclusivamente informativo, prevalecendo, para todos os fins, as orientagGes e os
registros de horario realizados pela equipe de aplicagdo.

10.3.15. O tempo de duragdo das provas abrange assinatura e a transcri¢do das respostas para a Folha de Resposta e para
os Cadernos Definitivos, quando for o caso.

10.3.16. Ndo havera prorrogagdo do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipdteses previstas nos itens 7.4 e 7.7.5.

10.3.17. Durante a realizagdo das provas, € proibido portar ou utilizar, ainda que estejam desligados, dispositivos como
wearable tech, smartphones, telefone celular, reldgios, tablets, iPad, iPod, calculadoras, notebooks, palmtops, gravadores,
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mp3, pendrives, alarmes, chaves com alarme, fones de ouvido, e/ou qualquer equipamento transmissor, gravador ou
receptor de dados, imagens, videos e mensagens de qualquer natureza. Também ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira,
lapis-borracha, borracha, corretivo e marca-texto. A Fundep poderd, ainda, impedir a entrada de candidatos portando
outros dispositivos além dos anteriormente citados.

10.3.18. As instrucBes constantes no Caderno de Quest8es e na Folha de Resposta da Prova Objetiva, bem como as
orientagdes e instrugdes expedidas pela Fundep durante a realizagdo das provas, complementam este edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

10.3.19. As marcagdes na Folha de Respostas deverdo ser realizadas exclusivamente com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, sendo vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, ressalvadas as condicGes previamente
solicitadas e deferidas para os candidatos com deficiéncia.

10.3.20. Serd considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que contiver registros realizados a lapis, bem como
qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo, tais como nome, pseuddénimo, simbolo, data, local, desenhos ou
guaisquer outras marcac¢des, ainda que parcialmente, em local diverso daquele especificamente destinado para tal
finalidade.

10.3.21. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas
da Prova Obijetiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregdo.

10.3.22. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

10.3.23. Serdo consideradas nulas as questdes com marcagdes incorretas, tais como: marcagdes em desacordo com as
orientacBes contidas na folha de respostas ou na capa da prova, marcac¢des rasuradas ou emendadas, campos de marcac¢ao
ndo preenchidos integralmente, ou mais de uma marcagdo por questao.

10.3.24. Os prejuizos decorrentes do preenchimento incorreto da Folha de Respostas da Prova Objetiva serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

10.3.25. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido o uso de
livros, codigos, manuais, impressos, anotacdes ou quaisquer outros meios.

10.3.26. O candidato ndo podera fazer anotacdo de questdes ou informacgGes relativas as suas respostas no Cartdo de
Convocagdo Individual (CCl), na Folha de Rascunho (versdo do candidato) da Prova Objetiva e/ou em quaisquer outros meios
gue ndo os permitidos neste edital e especificados na capa da prova. Sera permitido ao candidato levar apenas a Folha de
Rascunho (versdo do candidato) da Prova Objetiva contendo somente as marcacgdes das respostas desta prova. O Rascunho
sera destacado mediante a conferéncia do fiscal da sala.

10.3.27. O candidato ndo poderd levar o Caderno de Questdes da Prova Objetiva, que deverd ser entregue ao fiscal de sala
junto com a Folha de Respostas da Prova Objetiva.

10.3.28. Serd eliminado do Concurso Publico, assumindo a anulagdo de suas provas, o candidato que, durante a realizagdo
das provas:

a) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por qualquer
meio;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte;

e) portar, ainda que desligados, ou utilizar, durante o periodo de realizagdo das provas os equipamentos/dispositivos
expressos no item 10.3.17;

f) fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotagdes;
g) fizer uso de éculos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo ou similares;

h) deixar de atender as normas contidas neste edital, no Caderno de Provas, na Folha de Respostas ou no Caderno
Definitivo e instrugdes expedidas pela Fundep, durante a realizagdo das provas;

i) serecusar asubmeter-se a detector de metais;

j) ndo apresentar documento de identificagdo conforme especificado no item 10.3.1 e, ainda, se estes estiverem com
prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

k) deixar de entregar, ao término do tempo destinado a realizacdo das provas, o caderno das Provas Objetivas e a Folha
de Respostas da Prova Objetiva;

l) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva sem o devido preenchimento e assinatura no local indicado.
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10.3.29. Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 10.3.28 deste edital, a Fundep lavrarad ocorréncia e, em seguida,
encaminhara o referido documento a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico da EMATER-MG,
a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que Ihe couber.

10.3.30. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serd anulada e este sera automaticamente eliminado deste
Concurso.

10.3.31. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) secdo de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos;
b) instituicdes assistencialistas, tratando-se de objetos.

10.3.32. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de aplicagdo, devendo todos se retirar juntos, de uma sé
vez, apos assinarem a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova.

10.3.33. Nas salas que, por atendimento a condig¢do especial para realizagdo das provas, tiver apenas um candidato, ao
término da prova, a Ata de Sala sera assinada pelo candidato, pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade da
fiscalizacdo.

10.3.34. 0 Caderno de Questdes da Prova Objetiva e os gabaritos serdo divulgados no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, no segundo dia subsequente a data da prova.

10.4. PROVA OBIJETIVA

10.4.1. A Prova Objetiva deste Concurso serd de cardter eliminatdrio e classificatorio, e serd aplicada a todos os candidatos
a empregos publicos no dia 29 de novembro de 2026, conforme consta no item 1.3 deste edital.

10.4.2. As disciplinas, o numero de questdes e o valor das questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo Il deste
edital.

10.4.3. Cada questdo da Prova Objetiva terd 4 (quatro) alternativas de respostas, devendo ser marcada como resposta
apenas 1 (uma) alternativa por questao.

10.4.4. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os referenciais sugeridos, conforme consta no Anexo VI deste edital.

10.4.5. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos
pontos e ndo zerar nenhuma das disciplinas da prova.

10.4.6. Sera excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida para aprovacdo nos termos
do item 10.4.5 e do Anexo lll deste edital.

11. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

11.1. Serd considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida para aprovacdo na Prova
Obijetiva, nos termos do item 10.4.5 deste edital.

11.2. O total de pontos obtidos na Prova Objetiva serd igual a soma dos pontos obtidos em todos os conteudos.

11.3. Anota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico corresponderd a soma dos pontos obtidos em todos os contetdos
da Prova Objetiva.

11.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate para todos os empregos
publicos, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

funcep

11.4.1. para empregos publicos de Nivel Médio e Médio Técnico:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei Federal n2 14.423, de 22 de julho de 2022
(Estatuto da Pessoa Idosa), sendo considerado, para esse fim, o Ultimo dia de inscri¢do;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) maior numero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica e Raciocinio Légico;
e) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais;

f) idade maior;

g) ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

11.4.2. para empregos publicos de Nivel Superior Completo:
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11.6.

11.7.

11.8.

11.9.
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a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei Federal n2 14.423, de 22 de julho de 2022
(Estatuto da Pessoa Idosa), sendo considerado, para esse fim, o Ultimo dia de inscricdo;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) maior numero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico;
e) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais;

f) idade maior;

g) ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observada a drea de
conhecimento para a qual concorreram.

A classificacdo dos candidatos aprovados observara, quando aplicével, os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre
as listas de ampla concorréncia, de pessoas com deficiéncia e de candidatos negros, em conformidade com a legislagdo vigente
e com as disposicdes deste edital.

A classificacdo dos candidatos aprovados sera divulgada por meio das seguintes listas:

a) Lista Geral: contendo a classificacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive daqueles inscritos na condicdo de
pessoa com deficiéncia e dos inscritos na reserva de vagas destinadas a candidatos negros, observado o emprego
publico/area de conhecimento para a qual concorreram;

b) Lista especifica de Pessoa com Deficiéncia: contendo a classificacdo dos candidatos aprovados inscritos na condig¢do de
pessoa com deficiéncia, observado o emprego publico/drea de conhecimento para a qual se inscreveram;

c) Lista especifica de candidatos Negros: contendo a classificagdo dos candidatos aprovados inscritos na reserva de vagas
destinadas a candidatos negros, observado o emprego publico/area de conhecimento para a qual concorreram.

A divulgacdo da classificagdo final observarad a natureza da distribuicdo das vagas prevista neste edital. Para os empregos
publicos com lotagdo previamente definida no Quadro Il, item 2.1, a classificagdo serd divulgada com referéncia a respectiva
localidade. Para os empregos publicos sem lotagdo previamente definida no Quadro I, a classificagdo serd divulgada por
emprego publico, cabendo a EMATER-MG definir a lotagdo inicial no momento da convocagdo, conforme a necessidade do
servigo e o interesse da Empresa.

O resultado final deste Concurso sera divulgado nos enderecos eletronicos www.emater.mg.gov.br e
www.gestaodeconcursos.com.br, por meio da disponibiliza¢do para consulta e download, e o respectivo extrato de publicagdo
serd divulgado no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais.

11.10. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constara da lista de classificagdo.

11.11. N3o havera divulgacdo da relacdo de candidatos reprovados.

12,

11.11.1. O candidato reprovado podera obter a informacédo sobre a sua situagdo neste Concurso Publico através de Consulta
Individual no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, apds a publicacdo dos resultados.

DOS RECURSOS

12.1.

Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, no horario das Sh do primeiro dia as
17h do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, em
todas as decisGes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) contra indeferimento do pedido de iseng¢do do valor de inscri¢do;
b) contra indeferimento da inscrigdo;

c) contra indeferimento da inscrigdo como pessoa com deficiéncia, pessoa preta ou parda e do pedido de atendimento
especial para realizacdo das provas;

d) contra o gabarito preliminar e o conteudo das quest&es da Prova Objetiva;

e) contra a nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva;

f) contra o indeferimento do procedimento da confirmagdo complementar a autodeclaracdo (heteroidentificacdo);
g) contra a classificagdo preliminar no Concurso.

12.1.1. No caso de indeferimento da inscri¢do, item 12.1, alinea “b)”, além de proceder conforme disposto no item 12.2, o
candidato deverd, obrigatoriamente, enviar para o e-mail concursos@fundep.com.br cépia legivel do comprovante de
pagamento do valor da inscricdo, com autenticagdo bancaria, bem como de toda a documentacdo e das informacdes que o
candidato julgar necessarias a comprovacgdo da regularidade de sua inscrigao.
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12.1.2. Para interposicdo de recurso mencionado na alinea “e)” do item 12.1 deste edital, o candidato poderd consultar sua
prova, em formato digitalizado, durante o periodo recursal, por meio do endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, disponibilizado exclusivamente para essa finalidade. O acesso sera feito mediante login
na “Area do Candidato”, selecionando o item “Minhas Inscricdes” e clicando no link correspondente ao Concurso Publico
da EMATER-MG edital n2 01/2026.

12.1.3. Serd assegurada a possibilidade de saneamento de documentacdo por meio de interposi¢do de recurso,
exclusivamente aos candidatos que tenham realizado o envio do documento nos prazos estabelecidos, conforme disposto
nos itens 5.4, 6.7 e 7.2, mas cujo arquivo se apresente corrompido, ilegivel ou contenha falha técnica que inviabilize sua
analise.

12.1.4. Nos casos previstos no item 12.1.3, o candidato devera, no prazo recursal, anexar ao recurso o documento valido
gue comprove a situacado alegada. Ndo sera concedida a possibilidade de regularizagdo aos candidatos que ndo tenham
realizado o envio de qualquer documento nos prazos estabelecidos, sendo, nesses casos, o parecer da banca pelo
indeferimento.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste edital deverdo ser encaminhados exclusivamente via internet pelo endereco
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a respectiva fase recursal, que estara disponivel
das 9h do primeiro dia recursal as 17h do terceiro dia recursal.

12.3. Osrecursos devem seguir as determinacdes constantes no enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br e:

a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

b) ser elaborados com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso;
d) indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso;
e) apds a submissdo do recurso, ndo sera permitido edita-lo ou exclui-lo.

12.4. Para situagdo mencionada no item 12.1, alinea “d)”, deste edital, serd admitido um Unico recurso por questdo para cada
candidato, devidamente fundamentado.

12.5. N&o serdo aceitos recursos coletivos.
12.6. Serdo indeferidos os recursos:
a) que ndo estiverem devidamente fundamentados;
b) que ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;
c) viainternet fora do endereco eletrénico/link definido no item 12.2, com excec¢do a situacdo prevista no item 12.1.1;
d) que forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;
e) que apresentarem, no corpo da fundamentacgdo, outras questdes que ndo a selecionada para recurso;
f) que forem interpostos contra nota de outro candidato.

12.7. Na&o serdo deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos determinados neste
edital.

12.8. Na&o serdo considerados validos para fins de recurso os requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos de natureza similar que tratem do mesmo objeto dos recursos mencionados no item 12.1 deste edital.

12.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br e www.emater.mg.gov.br.

12.10. Ap0ds a divulgacgdo oficial de que trata o item 12.9 deste edital, a fundamentacdo objetiva da decisdo da banca examinadora
sobre o recurso ficard disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste Concurso
Publico.

12.11. A decisdo de que trata o item 12.9 deste edital terd carater terminativo e ndo serd objeto de reexame.

12.12. Os pontos correspondentes a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova e
ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢do de
recursos. Ja os candidatos que obtiveram pontuagdo nas questdes anuladas manterdo os pontos originalmente recebidos, sem
acréscimo adicional.

12.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo
gabarito.
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12.15.

12.16.

12.17.

12.18.

12.19.

13.
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Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste edital, podera haver alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma
classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida.

N&o havera reapreciagao de recursos.

N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a substituicdo de documentos durante
ou apods os periodos recursais previstos neste edital, exceto nas situagdes expressamente previstas nos itens 12.1.1 e 12.1.3.

A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

Apds analise dos recursos, sera disponibilizada a decisdo, por download, nos enderegos eletronicos www.emater.mg.gov.br e
www.gestaodeconcursos.com.br, sendo seu extrato de publicacdo divulgado no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais.

12.18.1. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgacdo da nova lista de
aprovados.

A EMATER-MG e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por
recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; congestionamento das linhas de comunicagao; problemas de ordem técnica
nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

13.1.

13.2.

O resultado final do Concurso Publico sera homologado considerando o término de todas etapas contidas em cada emprego
publico, por meio de ato da EMATER-MG.

O ato de homologacdo do resultado final do Concurso Publico serd disponibilizado para download, nos enderecos eletrénicos
www.emater.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de publicacdo serad veiculado no jornal Imprensa
Oficial de Minas Gerais.

14. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

14.1.

DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos convocados em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico deverdo submeter-se a
avaliacdo pré-admissional de saude, sob a responsabilidade da EMATER-MG, que concluird quanto a sua aptiddo para o
exercicio do emprego publico.

14.1.2. A avaliagdo pré-admissional de saude de carater eliminatdrio, obedecerd ao disposto na Norma Regulamentadora
n? 7 (NR-7), do Ministério do Trabalho e Emprego, e serd realizada por profissionais indicados e contratados pela
EMATER-MG para essa finalidade.

14.1.3. A avaliagdo pré-admissional de saude compreendera exames basicos, para todos os candidatos convocados dentro
do numero de vagas oferecidas, bem como exames especificos, de acordo com o emprego publico.

14.1.4. Perdera o direito a vaga o candidato que ndo comparecer ao local e data indicados em qualquer fase do processo
seletivo, incluindo a avaliacdo pré-admissional de saude.

14.1.5. As despesas decorrentes do comparecimento do candidato as etapas do Concurso Publico e aos procedimentos
pré-admissionais, tais como transporte, alimentagdo, hospedagem e outras despesas pessoais, correrdo por sua conta
exclusiva.

14.1.6. A avaliagdo pré-admissional de salde sera realizada em data, horario e local informados pela EMATER-MG no ato
da convocacgdo, correndo as expensas da empresa os custos referentes a consulta médica e aos exames laboratoriais
eventualmente exigidos.

14.1.7. O candidato deverd estar em perfeitas condi¢des de saude, segundo o exame clinico realizado pelo médico
examinador, e ficara sujeito a critério e necessidade do médico da apresentagdo de outros exames para verificagdo de sua
aptiddo ou ndo para o emprego publico.

14.1.8. Caso necessite, 0 médico examinador poderd solicitar parecer de médicos especialistas.

14.1.9. O candidato que for considerado inapto na avaliagdo pré-admissional de salde podera recorrer da decisdo junto a
EMATER-MG, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptidao
ao candidato.
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14.1.10. Decorrido o prazo para interposi¢cdo do recurso de que trata o item 14.1.9 deste edital, o candidato considerado
inapto na avaliacdo pré-admissional de saude estara impedido de ser admitido.

14.2. DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados neste Concurso Publico, além de
submeterem-se a avaliacdo pré-admissional de saude especificada no item 14.1 e seus subitens, serdo convocados para
submeter-se a equipe multiprofissional para caracterizacdo da deficiéncia e para avaliagdo de compatibilidade entre a
deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a funcdo para a qual concorre.

14.2.2. A Inspecdo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizagao de deficiéncia serdo feitas por
Equipe Multiprofissional indicada e sob responsabilidade da EMATER-MG.

14.2.3. Os candidatos a que se refere o item 14.2.1 deste edital deverdo comparecer a pericia munidos de exames originais
emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagcdo, comprobatdrios da espécie e do grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID).

14.2.4. A critério da pericia, poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da aptiddo
ou da compatibilidade com a fung¢do para a qual concorre.

14.2.5. A pericia sera realizada para verificar:

a) se adeficiéncia enquadra-se na previsdo da Sumula STJ 377, do artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 1999, que
regulamentou a Lei Federal n? 7.853, de 1989, com as alteraces advindas do Decreto Federal n2 5.296, de 2 de
dezembro de 2004;

b) se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribuicdes do empregos
publicos;
c) se hacompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a funcdo para a qual concorre.

14.2.6. Nos termos do artigo 16, inciso VII, § 22 do Decreto Federal n? 3.298/1999, a verificagdo disposta na alinea “c)” do
item 14.2.5 deste edital sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais indicados pela EMATER-MG.

14.2.7. O candidato somente sera submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c)” do item 14.2.5 deste edital se for
considerado apto e na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

14.2.8. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no
disposto nas alineas “a)”, “b)” e “c)” do item 14.2.5 deste edital.

14.2.9. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a ingressar
nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas
no item 2.1 deste edital, mantendo a sua classifica¢cdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

14.2.10. O candidato sera eliminado do certame na hipdtese de ndo ter sido classificado conforme estabelecido neste edital.

14.2.11. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos convocados obedecerdo a legislagdo aplicavel ao tema.

15. DA COMPROVAGAO DOCUMENTAL — PRE-ADMISSIONAL

15.1. O candidato convocado devera apresentar obrigatoriamente os originais e as copias simples dos documentos discriminados a
seguir, no ato dos procedimentos pré-admissionais:
a) 01 (uma) foto 3x4 (recente e colorida);
b) documento de identidade (RG);

c) titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Cartdrio
Eleitoral ou pelo endereco eletrénico www.tse.jus.br);

d) cadastro nacional de pessoa fisica (CPF);
e) cadastro nacional de pessoa fisica (CPF) do conjuge ou companheiro(a);

f) comprovante do estado civil — certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou certiddo de casamento com
averbacdo (divorcio/separacdo/dbito). Quando for o caso de companheiro(a), acrescentar certiddo de unido estavel, se
possuir;

g) carteira nacional de habilitagdo (CNH) — categoria B: obrigatdrio para os empregos publicos de auditor, extensionista
bem-estar social Il, extensionista agropecuario | e Il (engenheiro agrénomo, médico veterindrio e zootecnista); para fins
de comprovacdo desse requisito, ndo serdo aceitos protocolos de nenhuma espécie, comprovantes de agendamento,
recibos, declara¢des ou quaisquer outros documentos que nao substituam a CNH valida, nos termos da legislacdo de
transito;
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h) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, (obrigatério até os 45 anos de idade para candidatos do sexo
masculino);

i) comprovante de residéncia com CEP;

j) Declaracdo de Dependentes para Fins de Imposto de Renda Retido na Fonte, formuldrio préprio da EMATER-MG
(disponivel em www.emater.mg.gov.br), acompanhada de certiddo de nascimento ou documento de identidade e CPF
dos dependentes; o preenchimento é obrigatdrio, e, caso ndo possua dependentes, indicar “ndo possuo dependentes,
para fins de imposto de renda retido na fonte”;

k) Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Cargo Publico, Emprego Publico, Funcdo Publica ou Aposentadoria (modelo
disponivel em www.emater.mg.gov.br);

I) apresentacdo de Declaracdo de Bens e Valores firmada por ele proprio (modelo disponivel em www.emater.mg.gov.br)
ou Declaragdo de Bens e Valores do Imposto de Renda atualizada;

m

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): todas as vias das CTPS fisicas que possuir e cdpia da pagina do retrato
(frente e verso). Caso s6 possua CTPS DIGITAL, apresentar CPF e a pdagina impressa onde conste o uUltimo contrato
encerrado;

n) consulta de Situacdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF): consulta disponivel no endereco eletrénico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp; caso o CPF apresente
situacdo cadastral Suspensa, Pendente de Regularizagdo, Cancelada ou Nula, caberd ao candidato providenciar sua
regularizagdo junto a Receita Federal do Brasil até a data prevista para a admissdo em cumprimento as exigéncias legais
e aos procedimentos de registro no eSocial;

o) dados de conta bancéria no Itad, com indicacdo do tipo de conta (saldrio ou corrente), da agéncia com digito e da conta
com digito. Caso o candidato ndo possua conta no Banco Itad, serd fornecida declaragdo para abertura de conta;

p) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, frente e verso ou extrato do PIS com data de vinculacdo, retirado na Caixa
Economica Federal ou Banco do Brasil;

g) diploma de conclusdo do curso (superior ou médio) referente ao emprego publico pretendido, nas condicGes
especificadas no Quadro Il do item 2.1, deste edital;

r) diploma de conclusdo do curso de pds-graduagdo, quando houver;

s) comprovante do registro e de regularidade junto ao Conselho Profissional, se exigido para o emprego publico, conforme
Quadro Il do item 2.1; se o registro profissional for de outro Estado, devera ter visto da regido de Minas Gerais;

t) extrato do CNIS (Cadastro Nacional com Informac@es Previdenciarias).

15.1.1. Poderdo ser exigidos pela EMATER-MG outros documentos além dos relacionados, quando a exigéncia for
justificada.

15.1.2. A comprovagdo da escolaridade minima exigida serd feita mediante apresentacdo dos documentos originais e
respectivas copias, devidamente registrados, com validade legal e expedidos por instituicdes de ensino credenciadas e
reconhecidas pelos érgdos competentes, no ambito do CNE (Conselho Nacional de Educacdo), do CEE (Conselho Estadual
de Educacgdo) ou do MEC (Ministério da Educacdo), conforme disposto nas alineas “q” e “r” do item 15.1 deste edital.

15.1.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, esse documento podera ser substituido provisoriamente
por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.

15.1.4. O candidato convocado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagd&es inveridicas que vier
a prestar, sendo assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.1.5. Estard impedido de ser admitido candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no
item 15.1 deste edital.

15.1.6. O candidato convocado para comprovar a documentagado relacionada no item 15.1 deverd fazé-lo no horério e no
local informados pela EMATER-MG, sob pena de perda do direito a admissdo, nos termos da legislacdo aplicavel e deste
edital.

16. DO PROVIMENTO DO EMPREGO PUBLICO — ADMISSAO

16.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a admissdo dos candidatos aprovados dentro do numero de
vagas ofertadas neste edital obedecerd a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade do Concurso e ao cumprimento
das disposicGes legais pertinentes.

16.2. A admissdo serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas ofertadas neste edital, no prazo de
validade do Concurso.

funcep
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16.3.

16.4.

17.
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O candidato convocado para admissdo devera apresentar-se na data, no horario e no local informados pela EMATER-MG, sob
pena de perda do direito a admissdo, nos termos da legislacdo aplicavel e deste edital.

16.3.1. A EMATER-MG publicard a convocagdo dos candidatos no endereco eletronico www.emater.mg.gov.br.

O candidato que for admitido na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo poderd arguir ou utilizar essa condigdo para pleitear
lotagdo, alteragdo de carga horaria, alteragdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribui¢cdes para o desempenho da fungdo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

17.13.

17.14

A EMATER-MG e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas e demais
etapas deste Concurso Publico.

Todas as publicagBes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este edital serdo feitas nos enderegos eletrénicos
www.emater.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no jornal
Imprensa Oficial de Minas Gerais.

O candidato devera consultar, frequentemente, os enderecos eletrénicos da EMATER-MG, www.emater.mg.gov.br, e da
Fundep, www.gestaodeconcursos.com.br, para verificar as informacdes que Ihe sejam pertinentes, referentes a execuc¢do do
Concurso Publico, até a data de homologacdo.

Apds a data de homologacdo do Concurso, os candidatos deverdo consultar informagdes e avisos sobre convocagdo,
procedimentos pré-admissionais, e admissdo no endereco eletrénico www.emater.mg.gov.br.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, do horario, do local, da forma de realizacdo ou das demais condicdes
estabelecidas no edital e no ato convocatdério como justificativa para o ndo comparecimento ou para o descumprimento das
regras aplicdveis a este edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes oficiais, 0s atos complementares, os avisos, 0s
comunicados, as convocac¢des e demais atos referentes ao Concurso Publico, inclusive os divulgados nos enderecos eletronicos
www.gestaodeconcursos.com.br e www.emater.mg.gov.br, sendo de sua exclusiva responsabilidade manter-se informado
sobre todas as etapas e informagdes pertinentes ao certame. Eventuais comunicac¢des individuais, se realizadas, terdo carater
meramente informativo, ndo substituindo o acompanhamento obrigatorio pelo candidato, nem configurando obrigacdo da
EMATER-MG ou da Fundep de promové-las.

N&o serdo prestadas informacgGes por telefone relativas ao resultado ou qualquer outro tipo de informagdo deste Concurso
Publico.

Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocacgdes,
relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados e divulgados nos enderecos eletréonicos www.emater.mg.gov.br
e www.gestaodeconcursos.com.br.

Sera admitida a impugnacdo ao presente edital normativo, desde que formulada por escrito e devidamente fundamentada, no
prazo improrrogavel de até 5 (cinco) dias corridos, contados da data de sua publicacdo, por meio do endereco eletrénico:
www.gestaodeconcursos.com.br. A impugnacdo serd apreciada e julgada pela EMATER-MG, podendo ser ouvida a Fundep, no
gue couber.

Para fins de comprovacdo de aprovacdo ou classificacdo do candidato no Concurso, serd considerada valida a publicacdo nos
enderecos eletronicos www.emater.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato veiculado no jornal Imprensa
Oficial de Minas Gerais.

Né&o serdo fornecidos quaisquer documentos comprobatdérios de aprovacao, classificacdo, atestados, certificados ou certiddes
relativas a notas de candidatos neste Concurso Publico, valendo, para esse fim, as respectivas publicacbes. Ndo serdo
fornecidos: atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas de candidatos reprovados.

Caso ocorram problemas de ordem técnica e/ou operacional nos links referentes ao Concurso, causados pela Fundep, que
comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a indisponibilidade de servicos, os prazos de acesso a esses links serdo
automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a
funcionalidade. A prorrogacdo podera ser feita sem alteragdo das condi¢Ges deste edital.

A Fundep ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada do documento ao seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falha de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
o envio. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apods as datas estabelecidas.

. A EMATER-MG e a Fundep nédo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes as
matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informac¢des que estejam em
desacordo com o disposto neste edital.
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17.15.
17.16.

17.17.
17.18.

17.19.

17.20.

17.21.

17.22.

17.23.

17.24.

17.25.

17.26.
17.27.
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Né&o serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos de lei e atos
normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

Para contagem dos prazos de interposi¢do de recursos, devera ser observado o disposto no item 12.1 deste edital.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares
cujo teor seja objeto de recurso apontado neste edital.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a admissdo do candidato, em todos os atos
relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condi¢Ges, irregularidade
de documentos, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

17.19.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.19 deste edital, o candidato estard sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

Em caso de verificacdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de nascimento)
constantes do Formuldrio Eletronico de Inscrigdo, o candidato deverd atualizar suas informagdes nas seguintes condigdes:

a) até a publicacdo da homologacdo do Concurso Publico, o candidato deverad manter seu endereco, telefones de contato
ou correio eletrénico atualizados na Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — Fundep, no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, no link “Meu Cadastro”.

b) o candidato deverd obrigatoriamente realizar a atualizagdo dos dados pessoais (nome, identidade, érgdo expedidor,
data da expedicdo e data de nascimento) até o prazo previsto no item 9.5.

c) apos a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato deverd efetuar a
atualizacdo de seus dados cadastrais junto a EMATER-MG, por meio de correspondéncia postada na Agéncia dos
Correios com AR (Aviso de Recebimento) enderecada a EMATER-MG, A/C. Departamento de Recursos Humanos —
DEPRH, Av. Raja Gabaglia, 1626, 32 andar, Bairro Gutierrez, em Belo Horizonte (MG), CEP: 30441-194.

A atualizacdo de dados pessoais junto a EMATER-MG e a Fundep ndo desobriga o candidato de acompanhar as publicacdes
oficiais do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

A EMATER-MG e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
c) endereco residencial de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela empresa de correios por razdes diversas;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

As situacBes ndo previstas neste edital, os casos omissos ou que suscitem duvidas serdo decididos pela Comissdo de Concurso
da EMATER-MG e pela Fundep, no que a cada uma couber.

Os itens deste edital poderdo ser alterados, atualizados ou acrescidos até a realizacdo da providéncia ou do evento a que se
referem, sendo tais modificagdes formalizadas por meio de ato complementar, cujo extrato de publicacdo serd divulgado no
jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais.

Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo dos dados pessoais, conforme
especificados nos subitens 7.8 e 9.5 deste edital.

Cabera ao candidato convocado para prover vaga em localidade diversa de seu domicilio arcar com o 6nus de sua mudanga.

Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida ao candidato a pratica do tabagismo, de acordo com a Lei Estadual n2
18.552, de 4 de dezembro de 2009.

18. DA PROTEGAO DE DADOS

18.1.

18.2.

O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o tratamento de seus dados pessoais
para finalidade especifica. O candidato autoriza, ainda, de maneira expressa, a divulgacdo de seu nome, nimero de inscricdo e
respectivas notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, em
conformidade com a Lei n2 13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

O candidato consente e concorda que a EMATER-MG e a Fundep tomem decisdes referentes ao tratamento de seus dados
pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as que se referem a coleta,
producgdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
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18.3.

18.4.
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armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou
extragao.

Além disso, a EMATER-MG e a Fundep ficam autorizadas a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento
dos dados inseridos pelo candidato com a inten¢do de obter a presta¢do dos servicos ofertados por este, como divulgacdo de
material pela Fundep através de e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interacdo entre
o candidato, a Fundep e a EMATER-MG.

A EMATER-MG e a Fundep ficam autorizados a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento
de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e as garantias estabelecidas
pela Lei n? 13.709/2018.

Belo Horizonte (MG), 28 de julho de 2026.
Claudio Augusto Bortolini

Diretor Presidente da EMATER-MG
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