PASSAPORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA I
ESTADO DE MATO GROSSO

CONCURSO PUBLICO
NOVA XAVANTINA-MT

EDITAL DO RESULTADO POS RECURSO DAS PROVAS - TAF, PRATICA E EXCEL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado do Mato Grosso, juntamente com

a PASSAPORTE PDH - SELEC;AO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA LTDA, no uso das suas atribuicdes legais, mediante as condigdes estipuladas
no Edital N° 001/2026, seus anexos e demais disposi¢des legais aplicaveis,

TORNA PUBLICO O EDITAL DO RESULTADO POS RECURSO DA PROVAS TAF,
PRATICA E EXCEL, NOS SEGUINTES TERMOS:

Art.1°- Os itens 6 e 7 da prova préatica de Excel foram desconsiderados, atribuindo a pontuacéo de 1,00
(um) ponto a todos os candidatos participantes.

Art.2°- Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢es contrarias.

NOVA XAVANTINA, 15 DE OUTUBRO DE 2026

PASSAPORTE PDH

Av Professor Fernando Sado Paulo 76 / Ponto Central / Feira de Santana / BA / 44075-045/
Telefone: (75) 9 9836-7484 E-mail: pdhconcursos@gmail.com



PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RESULTADO PARCIAL

03 - ANALISTA DE LOGISTICA - NOVA XAVANTINA

INSCRICAO NOME LP NAP CE EC ET-2 PONTOS POSICAO RESULTADO
0002584 THIAGO SCHNEPFLEITNER CARVALHO QUEIROZ 12,00 17,50 48,00 72,00 Apto 149,50 1° Classificado
0000146 ARIEL LUIZ ANDREOLA 12,00 20,00 48,00 65,00 Apto 145,00 20 Classificado
0004106 MATHEUS MESSIAS BASTOS SOUZA 12,00 22,50 45,00 82,00 Inapto 161,50 - Desclassificado
0003203 SIDNEY THIALIS FERREIRA GARCIA 10,50 12,50 45,00 54,00 Inapto 122,00 - Desclassificado
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PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RESULTADO PARCIAL

04 - APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL — ALIMENTAGAO ESCOLAR - NOVA XAVANTINA

INSCRIGAO NOME PO MAT RL ET-2 PONTOS POSIGAO RESULTADO
0000720 JUCILENE DE ANDRADE AMERICO 21,00 27,00 16,00 Apto 64,00 1° Classificado
0003212 DANILE CONCEIGAO DOS SANTOS 18,00 15,00 28,00 Apto 61,00 20 Classificado
0004030 PAMELA RAISSA MAGALHAES DA SILVA 18,00 18,00 24,00 Apto 60,00 3° Classificado
0002150 MICHELLE CAIXETA GARCIA 18,00 15,00 32,00 Inapto 65,00 - Desclassificado
0000030 FERNANDA LOPES 21,00 18,00 20,00 Inapto 59,00 - Desclassificado
0003081 ELIETE CLARO DE SOUZA 18,00 24,00 16,00 Inapto 58,00 - Desclassificado
0000294 ROSENILDA DE SOUZA MORAES 18,00 21,00 16,00 Inapto 55,00 - Desclassificado
0002880 MARCILENE BARBOSA HONORIO 18,00 24,00 12,00 Inapto 54,00 - Desclassificado
0002493 LUCILIA JESUS DE BARROS 24,00 21,00 8,00 Inapto 53,00 - Desclassificado
0002960 VALDIRENE FARIAS DE SOUSA 24,00 21,00 8,00 Inapto 53,00 - Desclassificado
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PASSAPORTE

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

RESULTADO PARCIAL
05 - APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL — MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA - NOVA XAVANTINA

INSCRIGAO NOME PO MAT RL ET-2 PONTOS POSIGAO RESULTADO
0001722 INES GRATAO CICKOSKI 24,00 21,00 28,00 Apto 73,00 1° Classificado
0004304 JOSIAS CLEVISON VIANA DA PAIXAO 21,00 21,00 20,00 Apto 62,00 20 Classificado
0001233 JESSICA FIDELIS GODOY 15,00 24,00 16,00 Apto 55,00 3° Classificado
0003004 JUCILENE DE SOUSA SILVA 27,00 18,00 24,00 Inapto 69,00 - Desclassificado
0003615 ELMA BEATRIZ LIMA TEIXEIRA 21,00 24,00 20,00 Inapto 65,00 - Desclassificado
0003062 LISIANE IONARA RADKE 15,00 24,00 20,00 Inapto 59,00 - Desclassificado
0003411 LEANDRO MENDES DOS REIS 15,00 24,00 16,00 Inapto 55,00 - Desclassificado
0001275 ELIZABETHE VICTORINO GONCALVES 21,00 21,00 12,00 Inapto 54,00 - Desclassificado
0000251 ALINE ARAUJO DA SILVA 18,00 15,00 20,00 Inapto 53,00 - Desclassificado
0000870 WERYK KAUA AFONSO COSTA 21,00 18,00 12,00 Inapto 51,00 - Desclassificado
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PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

06 - APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL — TRANSPORTE - NOVA XAVANTINA

RESULTADO PARCIAL

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

INSCRIGAO NOME PO MAT RL ET-2 PONTOS POSIGAO RESULTADO
0003272 MARCILOM DA SILVA FERNANDES 21,00 21,00 20,00 Apto 62,00 1° Classificado
0002144 EZEQUIEL ROMARIO FERREIRA SILVA FONSECA 21,00 27,00 12,00 Apto 60,00 20 Classificado
0003471 EDSON ARl GERALDO 21,00 21,00 12,00 Apto 54,00 3° Classificado
0004372 WESLEY OTAVIO GARAI CORTEZ 21,00 21,00 8,00 Apto 50,00 40 Classificado
0000564 ALEX CHARLES PEREIRA S IQUEIRA 27,00 21,00 16,00 Inapto 64,00 - Desclassificado
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PASSAPORTE

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RESULTADO PARCIAL
07 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - NOVA XAVANTINA

INSCRIGAO NOME PO NAP CE ET-2 PONTOS POSIGAO RESULTADO
0000613 JHADDY HAYRA SILVA VILELA 20,00 20,00 60,00 Apto 100,00 1° Classificado
0000667 CRISTINA MARQUES DA ROCHA 18,00 20,00 60,00 Apto 98,00 20 Classificado
0001862 VINICIUS PEREIRA GONCALVES 20,00 20,00 48,00 Apto 88,00 3° Classificado
0000350 JULIA MESQUITA CAMPOS 18,00 18,00 52,00 Apto 88,00 40 Classificado
0001861 LIEDSON GARAI CORTEZ 18,00 18,00 52,00 Apto 88,00 50 Classificado
0002898 GIOVANA ZILLI 16,00 18,00 52,00 Apto 86,00 6° Classificado
0003745 LUDMILA TAVERNY MUCHEL 14,00 20,00 52,00 Apto 86,00 7° Classificado
0001620 ANDRIELE PAULA PRICINOTE 16,00 18,00 52,00 Apto 86,00 8° Classificado
0004177 DANILO SOUSA MARINHO 16,00 18,00 52,00 Apto 86,00 9° Classificado
0000623 ROSA MARIA MENDES DA SILVA 20,00 20,00 60,00 Inapto 100,00 - Desclassificado
0004319 LUAN BENTO DE OLIVEIRA FARIAS 20,00 18,00 56,00 Inapto 94,00 - Desclassificado
0002733 FLAVIA MATOS DA SILVA 20,00 16,00 56,00 Inapto 92,00 - Desclassificado
0000906 ARTHUR GABRIEL DE ANDRADE CAMBAUVA 18,00 18,00 56,00 Inapto 92,00 - Desclassificado
0000592 ELIETE NUNES MADUREIRA 18,00 20,00 52,00 Inapto 90,00 - Desclassificado
0002724 MARIA LUZIA LIMA ALVES 18,00 20,00 52,00 Inapto 90,00 - Desclassificado
0002115 JOAO LUCAS PEREIRA DE CARVALHO 18,00 16,00 56,00 Inapto 90,00 - Desclassificado
0001530 PABLO RIAN MAIA SILVA 18,00 12,00 60,00 Inapto 90,00 - Desclassificado
0000854 ANNA ALICE BENTO BORGES 18,00 16,00 56,00 Inapto 90,00 - Desclassificado
0002571 LUIVAN AVELINO ROCHA SANTOS 18,00 18,00 52,00 Inapto 88,00 - Desclassificado
0000333 GABRIEL PEREIRA COUTEN 16,00 20,00 52,00 Inapto 88,00 - Desclassificado
0003214 ALVARO SOUZA BARCELOS 18,00 18,00 52,00 Inapto 88,00 - Desclassificado
0001576 UALLAS MARIANO TORRES 18,00 20,00 48,00 Inapto 86,00 - Desclassificado
0001592 JOYCE LEMES FERREIRA 18,00 16,00 52,00 Inapto 86,00 - Desclassificado
0002378 EVERTON CHRISTIAN DE LIMA OLIVEIRA 18,00 16,00 52,00 Inapto 86,00 - Desclassificado
0001914 GABRIELA MARIA CAVALCANTE RODRIGUES 20,00 14,00 52,00 Inapto 86,00 - Desclassificado
0000107 RAFAEL DE SOUZA ALMEIDA 20,00 14,00 52,00 Inapto 86,00 - Desclassificado
0000108 AMANDA MIRANDA DIESEL 20,00 18,00 48,00 Inapto 86,00 - Desclassificado
0001050 JOAO FELIPE PIAGEM DURANS 16,00 14,00 56,00 Inapto 86,00 - Desclassificado
0004005 JAASSYEL OLIVEIRA KONZEN 16,00 8,00 44,00 Inapto 68,00 - Desclassificado
0000515 LAINE RHAYMORA MOREIRA DE SOUSA ALVES 18,00 14,00 32,00 Inapto 64,00 - Desclassificado
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PASSAPORTE

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RESULTADO PARCIAL
20 - MOTORISTA - NOVA XAVANTINA

INSCRIGAO NOME PO MAT RL ET-2 PONTOS POSIGAO RESULTADO
0000210 DIEGO CRISTIANO MOREIRA 30,00 27,00 24,00 Apto 81,00 1° Classificado
0003490 EDUARDO LAZARO SOUSA SILVA 24,00 30,00 24,00 Apto 78,00 20 Classificado
0001927 MAIKON LAZARO XAVIER DOS SANTOS BRITO 27,00 24,00 24,00 Apto 75,00 3° Classificado
0002408 LUCAS MOREIRA NASCIMENTO SIMOES 27,00 24,00 24,00 Apto 75,00 40 Classificado
0000595 LUCEVI PINTO DE OLIVEIRA 18,00 27,00 28,00 Apto 73,00 50 Classificado
0000207 RONALDO RODRIGUES DA CRUZ 30,00 27,00 16,00 Apto 73,00 6° Classificado
0003927 LUIZ SOARES DA SILVA 21,00 24,00 28,00 Apto 73,00 7° Classificado
0000048 DEISE SILVA AMARANTE 24,00 27,00 20,00 Apto 71,00 8° Classificado
0000612 THALLES MAIKON SIQUEIRA OLIVEIRA 24,00 27,00 20,00 Apto 71,00 9° Classificado
0001895 SIDNEY GLEBSON DE LIMA 24,00 27,00 20,00 Apto 71,00 10° Classificado
0003157 VALDECI DIOGENES DA SILVA 18,00 27,00 32,00 Inapto 77,00 - Desclassificado
0004365 GLEBSON ALMEIDA VILELA 21,00 30,00 20,00 Inapto 71,00 - Desclassificado
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PASSAPORTE

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

RESULTADO PARCIAL
23 - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - NOVA XAVANTINA

INSCRIGAO NOME PO MAT RL ET-2 PONTOS POSIGAO RESULTADO
0002377 ALBERTO BAIRROS 21,00 27,00 24,00 Apto 72,00 1° Classificado
0002789 WELLINGTON APARECIDO DE SOUSA 21,00 30,00 20,00 Apto 71,00 20 Classificado
0000772 KLEITON COSME DA PURIFICACAO 21,00 30,00 20,00 Apto 71,00 3° Classificado
0001609 MAURIVAN SOUSA DO NASCIMENTO 24,00 27,00 16,00 Apto 67,00 40 Classificado
0000866 JHONATAN DE OLIVEIRA RODRIGUES 27,00 24,00 16,00 Apto 67,00 50 Classificado
0000044 THIAGO SOUSA OLIVEIRA 24,00 27,00 32,00 Inapto 83,00 - Desclassificado
0001679 ARTUR VIEIRA AVELAR 24,00 27,00 28,00 Inapto 79,00 - Desclassificado
0002858 ARLINDO HENRIQUE FERREIRA FILHO 30,00 24,00 24,00 Inapto 78,00 - Desclassificado
0002675 TONY GUILHERME MELO PEREIRA 24,00 27,00 24,00 Inapto 75,00 - Desclassificado
0001990 JUNIO RODRIGUES DE FREITAS COSTA 24,00 21,00 24,00 Inapto 69,00 - Desclassificado
0004377 AGNALDO BUENO DE FARIA 21,00 27,00 20,00 Inapto 68,00 - Desclassificado
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PASSAPORTE

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RESULTADO PARCIAL
26 - TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - TAE - NOVA XAVANTINA
INSCRIGAO NOME PO NAP CE ET-2 PONTOS POSIGAO RESULTADO
0000032 LAURA KEMELY FERREIRA 20,00 20,00 52,00 Inapto 92,00 - Desclassificado
0002184 FRANCIELY LYHEVERTHA RODRIGUES DA SILVA 18,00 16,00 48,00 Inapto 82,00 - Desclassificado
0001696 EURIANNY DE ALMEIDA OLIVEIRA 16,00 18,00 48,00 Inapto 82,00 - Desclassificado
0002076 KAROLLINY NUNES LIBERIO 20,00 16,00 44,00 Inapto 80,00 - Desclassificado
0000558 DANIELLA DE SOUZA ALMEIDA 18,00 10,00 48,00 Inapto 76,00 - Desclassificado
0003733 VALQUIRIA GONZAGA FERREIRA MACHADO 18,00 10,00 44,00 Inapto 72,00 - Desclassificado
0002189 RAINARA CARDOSO FARIAS 18,00 16,00 36,00 Inapto 70,00 - Desclassificado
0003403 DEBORA CRISTINA SOUSA ABREU VIANA 18,00 8,00 40,00 Inapto 66,00 - Desclassificado
0004156 CHEILA DOS ANJOS RICARDO 18,00 12,00 36,00 Inapto 66,00 - Desclassificado
0000252 ANA CAROLINA FAGUNDES NOGUEIRA 18,00 8,00 40,00 Inapto 66,00 - Desclassificado
0003138 RAISSA LIMA ANDRADE 18,00 16,00 32,00 Inapto 66,00 - Desclassificado
0002555 FABIANY COSTA CIRQUEIRA 16,00 6,00 44,00 Inapto 66,00 - Desclassificado
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PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

RECURSO PROVAS PRATICAS / EXCEL / TAF

RECURSO  INSCRICAO NOME DE IDENTIFICAGAO

SITUAGAO

RESPOSTA

2846 252 ANA CAROLINA FAGUNDES NOGUEIRA

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. Improcedente o recurso. A pontuagéo
foi realizada em conformidade com o
edital, 5,0 pontos para formatagéo e 5,0
pontos para férmulas. 2. O item 6 seria
um erro de légica considerar os valores
da coluna “Km rodados” a serem
somados na coluna “Total”, sendo
confirmado pelo valor impresso na
avaliacdo a qual o candidato deve
observar na impressao e corrigir na
férmula n&o considerando a coluna “Km
rodados”, demonstrando conhecimento
na construgdo de planilha eletrdnica.
Porém a candidata néo fez formula
nessa coluna, digitou o valor. O item 7
estd em conformidade e é improcedente
a solicitacéo. 3. Improcedente o
recurso. A proporcionalidade esta
compativel com o edital e nao foi
descontado essa pontuacéo da
candidata. Conforme item 11.2 do
edital, o recurso solicitado pela
candidata é inconsistente ou
intempestivo, visto que, a candidata ndo
digitou todos os dados solicitados, ndo
completou as formatagées e nédo fez
nenhuma férmula.

2866 854 ANNA ALICE BENTO BORGES

INDEFERIDO

Improcedente o recurso. A avaliagdo
estd em conformidade com o edital.
Conforme item 11.2 do edital, o recurso
solicitado pela candidata é inconsistente
ou intempestivo, visto que, a candidata
digitou duas linhas de dados fora de
conformidade com a avaliagdo entregue
pontuando 0,0 pontos.
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PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

2857

2858

ARLINDO HENRIQUE FERREIRA FILHO

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026

ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

INDEFERIDO

Em andlise ao recurso apresentado,
informamos que a aplicagéo das provas
praticas de direc&o veicular para o
cargo de Operador de Maquinas
Pesadas ocorreu em observancia as
disposicGes estabelecidas no edital,
respeitando os principios da legalidade,
impessoalidade, isonomia e
transparéncia que regem a
Administragéo Publica e os concursos
publicos. Todos os aplicadores e
colaboradores selecionados para atuar
no certame passaram por entrevistas e
verificagfes destinadas a confirmagao
de sua capacidade técnica e
operacional para o exercicio das
respectivas atividades, visando
assegurar a adequada condugéo e
avaliacdo das provas praticas. Quanto
ao questionamento referente a
participacdo do examinador em etapa
anterior do mesmo concurso,
esclarece-se que, conforme as
informagdes disponiveis, o referido
profissional foi desclassificado e néo foi
convocado para a realizagdo da etapa
pratica na condigéo de candidato.
Dessa forma, sua participagéo anterior
no certame néo configura, por si s6,
irregularidade ou impedimento
automatico para o exercicio da fungdo
de aplicador, devendo eventual
impedimento ser analisado a luz das
disposicoes editalicias e das
circunstancias concretas. Ressalta-se,
ainda, que todas as provas praticas
foram registradas em video e
acompanhadas pelo coordenador da
empresa organizadora, bem como por
representantes da Prefeitura Municipal
responsaveis pela fiscalizagdo do
certame, proporcionando maior
controle, transparéncia e possibilidade
de verificagdo dos procedimentos
adotados. As avaliagdes foram
conduzidas com base nos critérios
objetivos estabelecidos no edital, sendo
os candidatos considerados aptos
aqueles que demonstraram o
desempenho exigido para a aprovagao
na etapa. Nesse sentido, destaca-se o
item 4.5.1.7 do edital, que estabelece
expressamente: “Sera considerado
INAPTO o candidato que nao realizar
as execucdes no primeiro veiculo, ndo
podendo assim dar continuidade a
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PASSAPORTE

ano, Assessoria & Consultoria

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

Prova Pratica.” Assim, a avaliacéo dos
candidatos observou as exigéncias
previamente estabelecidas, ndo sendo
possivel desconsiderar os critérios
editalicios que vinculam tanto os
participantes quanto a organizagdo do
concurso.
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PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

2862

906

ARTHUR GABRIEL DE ANDRADE CAMBAUVA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. O item 6 seria um erro de légica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total”, sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagdo a qual o
candidato deve observar na impressédo
e corrigir na férmula ndo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém a candidata néo fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 esta em conformidade e é
improcedente a solicitagdo. 2. A
formatacéao condicional € um recurso de
formatacéo, assim como negrito, italico
ou sublinhado. Conforme item 11.2 do
edital, o recurso solicitado pela
candidata é inconsistente ou
intempestivo, visto que, o candidato fez
apenas uma férmula da linha totais da
semana e onde deveriam ser inseridas
férmulas foram digitados os valores
apresentados na planilha, assim como,
nao foram realizadas algumas
formatacdes.

2873

558

DANIELLA DE SOUZA ALMEIDA

DEFERIDO PARCIALMENTE

O item 6 seria um erro de l6gica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total", sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagéo a qual o
candidato deve observar na impressao
e corrigir na férmula néo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém a candidata néo fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 estd em conformidade e é
improcedente a solicitagdo. Conforme
item 11.2 do edital, o recurso solicitado
pela candidata é inconsistente ou
intempestivo, visto que, a candidata
digitou valores no local onde deveriam
ser inseridas as férmulas, néo digitou
dados que deveriam estar presentes e
nao fez nenhuma formatacéao.
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PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

2850

3403

DEBORA CRISTINA SOUSA ABREU VIANA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026

ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. Improcedente o recurso. Formatacéo
condicional € um recurso de formatagdo
do Excel. 2. Improcedente o recurso. O
item 6 seria um erro de l6gica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total”, sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagdo a qual o
candidato deve observar na impressao
e corrigir na férmula néo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém o candidato néo fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 estd em conformidade e é
improcedente a solicitagdo. 3.
Improcedente o recurso. O gabarito
registra que o resultado sera
considerado com o0 sem o uso de
referéncia absoluta ou relativa; 4.
Improcedente o recurso. A correcao
seguiu o critério confirmado pelo edital,
5,0 pontos para formatagédo e 5,0
pontos para férmulas. Conforme item
11.2 do edital, o recurso solicitada pela
candidata é inconsistente ou
intempestivo, visto que, a candidata
digitou e formatou parcialmente a
planilha e fez apenas uma férmula
incorreta e digitou valores em algumas
células onde deveriam estar formulas e
outras em branco, pontuando 2,5
pontos.

2853

210

DIEGO CRISTIANO MOREIRA

DEFERIDO PARCIALMENTE

N&o existiu nenhum tipo de
irregularidade com o veiculo
disponibilizado que comprometesse a
realizacéo da prova pratica.

2863

592

ELIETE NUNES MADUREIRA

INDEFERIDO

1. Improcedente o recurso. Formatacéo
condicional & um recurso de formatagéo
no excel, estando em conformidade
com o edital; 2. Improcedente o recurso.
As férmulas utilizadas na avaliagéo,
estdo em conformidade com o edital.
Conforme item 11.2 do edital, o recurso
solicitado pela candidata é inconsistente
ou intempestivo, visto que, a candidata
digitou dados em células incorretas, fez
parcialmente a formatagéo, fez duas
férmulas e digitou valores onde
deveriam estar as outras formulas.
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PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

2869

1696

EURIANNY DE ALMEIDA OLIVEIRA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026

ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. Improcedente o recurso. As
orientagdes na avaliacéo estdo em
conformidade com o edital. 2.
Improcedente o recurso. A configuragdo
esta correta, deve-se observar o
gabarito. 3. Improcedente o recurso. O
item 6 seria um erro de légica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total", sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagéo a qual o
candidato deve observar na impressédo
e corrigir na férmula néo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém o candidato néo fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 estd em conformidade e é
improcedente a solicitacéo. 4.
Improcedente o recurso. A avaliagdo
deixa claro o que deve ser feito para
realizar cada férmula na qual o
candidato deve estar apto as devidas
interpretacdes e insergdes de dados em
conformidade com a l6gica documental.;
5. Improcedente o recurso. A
formatacéo condicional e recurso de
formatacéo do excel e esta em
conformidade com o edital; 6.
Improcedente o recurso. A pontuagao
avaliada est4 em conformidade com o
edital sendo 5,0 pontos para formatagao
e 5,0 pontos para férmulas. Conforme
item 11.2 do edital, o recurso solicitado
pela candidata é inconsistente ou
intempestivo, visto que, a candidata
digitou trés linhas (7 palavras e um valor
numérico) fora de conformidade com o
que foi solicitado, em nivel de avaliacdo
nao é possivel sequer considerar
parcialmente o que foi feito, por conta
disso, pontuou 0,0 pontos.

Péagina 6 de 14



PASSAPORTE

Selegio & Desenvolvimento Humano, Assessoria & Consultoria

2872

2378

EVERTON CHRISTIAN DE LIMA OLIVEIRA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026

ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. A pontuacéo da avaliagédo é clara e
objetiva em sua apresentagao, sendo a
pontuacédo maxima a ser obtida de 5,0
pontos para formatacéo e 5,0 pontos
para férmulas. 2. O item 6 seria um erro
de légica considerar os valores da
coluna “Km rodados” a serem somados
na coluna “Total”, sendo confirmado
pelo valor impresso na avaliagéo a qual
o candidato deve observar na
impresséo e corrigir na férmula ndo
considerando a coluna “Km rodados”,
demonstrando conhecimento na
construgéo de planilha eletrénica.
Porém o candidato n&o fez férmula
nessa coluna, digitou o valor. O item 7
est4 em conformidade e é improcedente
a solicitagdo. Conforme item 11.2 do
edital, o recurso solicitado pelo
candidato é inconsistente ou
intempestivo, visto que, o candidato
digitou dados néo existentes na
avaliacdo, faltou digitar dados, fez
apenas a féormula da coluna “Km
rodados” corretamente, fez a formula da
coluna “6leo” incorretamente e digitou
valores onde deveriam ser inseridas as
outras férmulas.
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2848

2184

FRANCIELY LYHEVERTHA RODRIGUES DA SILVA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026

ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. O item 6 seria um erro de légica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total”, sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagdo a qual o
candidato deve observar na impressédo
e corrigir na férmula ndo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém o candidato n&o fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 esta em conformidade e é
improcedente a solicitagdo. 2.
Improcedente o recurso. O gabarito foi
fornecido de forma clara e objetiva; 3.
Improcedente o recurso. Formatagao é
um recurso de formatagdo do Excel,
verificar no gabarito a conformidade
com o espelho. 4. Improcedente o
recurso. O tempo definido esta em
conformidade com o solicitado no edital.
Conforme item 11.2 do edital, o recurso
solicitado pela candidata é inconsistente
ou intempestivo, visto que, a candidata
néo fez todas as formatacdes que
possibilitasse atingir 5,0 pontos e
digitou os valores onde deveriam ser
inseridas as férmulas, zerando essa
pontuagéo.

2860

333

GABRIEL PEREIRA COUTEN

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. recurso improcedente, o gabarito
deixa claro os quesitos a serem
avaliados; 2. os critérios de descontos
correspondema ao ndo cumprimento do
que foi solicitado; 3. O item 6 seria um
erro de légica considerar os valores da
coluna “Km rodados” a serem somados
na coluna “Total”, sendo confirmado
pelo valor impresso na avaliagéo a qual
o candidato deve observar na
impressao e corrigir na formula ndo
considerando a coluna “Km rodados”,
demonstrando conhecimento na
construgéo de planilha eletrénica.
Porém a candidata néo fez férmula
nessa coluna, digitou o valor. Conforme
item 11.2 do edital, o recurso solicitado
pela candidato é inconsistente ou
intempestivo, visto que, o candidato ndo
digitou todos os dados solicitados,
digitou dados onde deviriam ser
férmulas e néo utilizou nenhum recurso
de formatagéo conforme solicitado na
avaliagéo.
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2870

2898

GIOVANA ZILLI

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026

ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. O item 6 seria um erro de légica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total”, sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagdo a qual o
candidato deve observar na impressédo
e corrigir na férmula ndo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém a candidata néo fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 esta em conformidade e é
improcedente a solicitacéo. 2. O critério
de desconto deve ser observado
comparando a prova realizada com a
pontuacéo apresentada, considerando
5,0 pontos para formatacéo e 5,0
pontos para uso de férmulas. A
formatagé&o condicional € um recurso de
formatacéo, assim como negrito, italico
ou sublinhado. Conforme item 11.2 do
edital, o recurso solicitado pela
candidata é inconsistente ou
intempestivo, visto que, na coluna
Gasolina a férmula esté incorreta, nas
colunas 6leo, ipva, oficina/pegas, total e
custo/km foram digitados valores onde
deveriam ser inseridas as formulas,
assim como, na linha totais da semana
que deveria se inserida a fungdo soma
e foram digitados os valores. Houve
também pendéncia de formatacéo a
qual deve ser confirmada pela
candidata através da cépia da prova e
gabarito.

2847

2115

JOAO LUCAS PEREIRA DE CARVALHO

INDEFERIDO

1. Improcedente o recurso. O tempo
estipulado esta em conformidade com o
edital; 2. Improcedente o recurso. As
instrucdes sao claras e objetivas;
Conforme item 11.2 do edital, o recurso
solicitado pelo candidato é inconsistente
ou intempestivo, visto que, o candidato
digitou dados em células incorretas, néo
fez a maioria das formatagdes, digitou
valores onde deveriam ser digitadas
férmulas.
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2859

1990

JUNIO RODRIGUES DE FREITAS COSTA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

INDEFERIDO

f) Operar o equipamento em marcha
indevida ou com uso de comandos de
forma manifestamente inadequada, de
modo a impedir a realizagdo da tarefa
ou tornar a operagao insegura; Nao
executou o procedimento correto dos
comandos da maquina e teve
dificuldades para retirar o veiculo do
lugar, visto que a escarificador estava
baixa.

2868

2076

KAROLLINY NUNES LIBERIO

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. O item 6 seria um erro de légica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total”, sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagdo a qual o
candidato deve observar na impresséo
e corrigir na férmula ndo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém a candidata néo fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 estd em conformidade e é
improcedente a solicitagdo. 2. A
formatacéo condicional é um recurso de
formatacéo, assim como negrito, italico
ou sublinhado. 3. A pontuagéo esta em
conformidade com o edital, sendo
atribuido 5,0 pontos para formatagéo e
5,0 pontos para formulas. Conforme
item 11.2 do edital, o recurso solicitado
pela candidata é inconsistente ou
intempestivo, visto que, a candidata fez
uma férmula incorreta logo abaixo do
titulo “Km rodados” onde esta célula
deveria estar vazia, digitou valores em
todas as células onde deveria haver
férmulas e néo digitou e formatou a
parte superior da avaliag&o.

2854

515

LAINE RHAYMORA MOREIRA DE SOUSA ALVES

INDEFERIDO

1. Improcedente o recurso. A avaliagédo
estd em conformidade com o solicitado
no edital com recursos de formatagéo e
uso de férmulas. Conforme item 11.2 do
edital, o recurso solicitado pelo
candidato é inconsistente ou
intempestivo, visto que, a candidata
digitou apenas quatro linhas de todas
as existentes na avaliagao e néo fez
nenhuma formatacéo e nenhuma
férmula.
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2845 32 LAURA KEMELY FERREIRA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

INDEFERIDO

1. Improcedente o recurso. O tempo
necessario para realizagdo da avaliagio
e complexidade esta em conformidade
com o solicitado no edital. 2.
Improcedente o recurso. A solicitagéo
estd em conformidade com o edital. 3.
4.5. Improcedente o recurso. A
solicitagéo esta em conformidade com o
edital. 4. Improcedente o recurso. O
candidato deve verificar o gabarito.
Conforme item 11.2 do edital, o recurso
solicitado pela candidata é inconsistente
ou intempestivo, visto que, a candidata
deixou de fazer algumas formatacdes e
ao invés de fazer as férmulas digitou os
valores, demonstrando falta de
conhecimento no uso de férmulas
conforme o edital.

2849 1861 LIEDSON GARAI CORTEZ

IMPROCEDENTE

PREZADO, OS CRITERIOS DE
DESEMPARTE SERAO ATRIBUIDOS
APENAS NO RESULTADO FINAL.

2842 4319 LUAN BENTO DE OLIVEIRA FARIAS

INDEFERIDO

1. Improcedente o recurso. O tempo
necessario e formulas solicitadas estéo
de acordo com o edital. 2. Improcedente
o recurso.. O candidato apto para o
exercicio da atividade profissional
solicitada, devera ser capaz de
interpretar e produzir a documentacéo
em conformidade com os requisitos do
edital. 3. Improcedente o recurso, pois
este é o objetivo da avaliacdo conforme
descrito no edital; 4. Improcedente o
recurso. O tempo definido para
realizacdo esta em conformidade com o
que é previsto no edital. Conforme item
11.2 do edital, o recurso solicitado pela
candidato € inconsistente ou
intempestivo, visto que, o candidato
digitou dados fora de conformidade com
o solicitado, digitou valores ao invés das
férmulas, digitou uma férmula errada na
linha totais da semana, assim, ndo
demonstrando o conhecimento minimo
solicitado em conformidade com o
edital.
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2871

4106

MATHEUS MESSIAS BASTOS SOUZA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

DEFERIDO PARCIALMENTE

O item 6 seria um erro de légica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total”, sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagdo a qual o
candidato deve observar na impressédo
e corrigir na férmula ndo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém o candidato n&o fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 est4 em conformidade e é
improcedente a solicitagdo. Conforme
item 11.2 do edital, o recurso solicitado
pelo candidato é inconsistente ou
intempestivo, visto que, o candidato
digitou alguns valores onde deveriam
ser

2844

2150

MICHELLE CAIXETA GARCIA

INDEFERIDO

O Teste de Aptidéo Fisica (TAF)
constitui etapa previamente
estabelecida no edital do certame,
sendo exigivel para os cargos cuja
natureza assim o determine. Dessa
forma, ndo é possivel dispensar sua
realizacdo ou desconsiderar a etapa,
uma vez que sua previsdo editalicia
deve ser observada em respeito aos
principios da legalidade, da vinculagédo
ao edital e da isonomia entre os
candidatos. Ressalta-se, ainda, que a
desclassificacdo decorrente da ndo
aprovagéo no TAF, por si s6, ndo
constitui fundamento suficiente para
justificar a desconsideragdo dessa
etapa ou a revisdo de seus efeitos.
Ademais, o edital estabeleceu prazo
préprio para a apresentacéo de
eventuais impugnacdes, cabendo aos
interessados questionar oportunamente
as disposi¢Oes que considerassem
inadequadas ou irregulares, observadas
as normas aplicaveis ao certame.
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2874

107

RAFAEL DE SOUZA ALMEIDA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

DEFERIDO PARCIALMENTE

O item 6 seria um erro de légica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total”, sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagdo a qual o
candidato deve observar na impressédo
e corrigir na férmula ndo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém o candidato n&o fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 esta em conformidade e é
improcedente a solicitagdo. Conforme
item 11.2 do edital, o recurso solicitado
pelo candidato é inconsistente ou
intempestivo, visto que, o candidato
digitou valores onde deveriam ser
inseridas as férmulas, nédo fez as
formatac@es sem conformidade com o
solicitado, fez digitacdo de dados ndo
existentes na avaliag&o e faltou digitar
outros dados solicitados.

2861

623

ROSA MARIA MENDES DA SILVA

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. Improcedente o recurso. Essas
informagdes estdo em conformidade
com o edital; 2. Improcedente o recurso.
A prova esta em conformidade com o
edital; 3. Improcedente o recurso. O
item 6 seria um erro de l6gica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total", sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagdo a qual o
candidato deve observar na impressao
e corrigir na férmula nédo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém o candidato n&o fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 estd em conformidade e é
improcedente a solicitagdo. 4.
Improcedente o recurso. A pontuagédo
esta em conformidade com o edital 5,0
pontos para formatagéo e 5,0 pontos
para férmulas. 5. Improcedente o
recurso. A avaliagao esta em
conformidade com o edital. Conforme
item 11.2 do edital, o recurso solicitado
pelo candidato é inconsistente ou
intempestivo, visto que, a candidata
digitou parcialmente a planilha, fez
parcialmente as formatacdes e néo fez
nenhumas das férmulas solicitadas.
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2875

3203

SIDNEY THIALIS FERREIRA GARCIA

PREFEITURA DE NOVA XAVANTINA

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
ORGANIZAGAO: PASSAPORTE PDH

RECURSOS

INDEFERIDO

1. Improcedente o recurso. A avaliacdo
esta em conformidade com o solicitado
no edital; 2. Improcedente o recurso. . A
avaliacéo estd em conformidade com o
solicitado no edital; Conforme item 11.2
do edital, o recurso solicitado pelo
candidato € inconsistente ou
intempestivo, visto que, o candidato
digitou e formatou parcialmente a
planilha e fez apenas uma férmula
dentre as solicitadas, pontuando 2,0
pontos.

2851

2584

THIAGO SCHNEPFLEITNER CARVALHO QUEIROZ

DEFERIDO PARCIALMENTE

1. O item 6 seria um erro de légica
considerar os valores da coluna “Km
rodados” a serem somados na coluna
“Total", sendo confirmado pelo valor
impresso na avaliagéo a qual o
candidato deve observar na impressédo
e corrigir na férmula néo considerando a
coluna “Km rodados”, demonstrando
conhecimento na construgéo de planilha
eletronica. Porém o candidato néo fez
férmula nessa coluna, digitou o valor. O
item 7 estd em conformidade e é
improcedente a solicitacéo. 2.
Improcedente o recurso. Férmula em
conformidade com o edital. 3.
Improcedente o recurso. Tempo
compativel com o solicitado pelo edital.
4. Improcedente o recurso. Pontuagéo
em conformidade com o edital 5,0
pontos para formatacéo. 5.
Improcedente o recurso. Formatacéo
condicional € um recurso de formatacéo
do Excel, estando em conformidade
com o edital. Conforme item 11.2 do
edital, o recurso solicitado pelo
candidato é inconsistente ou
intempestivo, visto que, o candidato ndo
fez as formatagdes que poderia atingir
5,0 pontos, fez apenas duas férmulas e
faltou alguns dados a serem digitados.

2855

2675

TONY GUILHERME MELO PEREIRA

INDEFERIDO

PREZADO, A JUSTIFICATIVA
APRESENTADA ESTA TOTALEMNTE
DE ACORDO AO EDITAL. f) Operar o
equipamento em marcha indevida ou
com uso de comandos de forma
manifestamente inadequada, de modo a
impedir a realizagéo da tarefa ou tornar
a operagao insegura; Candidato
apresentou dificuldade no manuseio da
maquina, consequentemente para
realizar a tarefa.
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