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ESPELHO DE CORREGAO DA PROVA DISCURSIVA - PROCURADOR

Conforme o Edital 001/2026 da Prefeitura Municipal de Valinhos - SP, para a correcao da questdo discursiva serdo
considerados 0s seguintes itens:

10 - DA PROVA DISCURSIVA
10.1 Este Edital prevé a aplicacdo de Prova com elaboracdo de Parecer Juridico, exclusivamente para 0s cargos
indicados na tabela do subitem 2.2, de carater discursiva, a ser realizada em conjunto com a Prova Objetiva.
10.2 A prova teré carater classificatério e eliminatério, e versara sobre assunto constante do Anexo | — Contetdo
Programatico deste Edital.
10.3 Serdo corrigidas as provas dos candidatos classificados até a 302 (trigésima) posi¢éo, incluidos os empates na
Gltima colocacgdo, na lista de ampla concorréncia, bem como até a 22 (segunda) posicdo, incluidos os empates, na
lista especial de pessoas com deficiéncia (PcD), para cada cargo que preveja a realizacdo dessa etapa.
10.3.1 O candidato que ndo se enquadrar nesse limite ndo tera a elaboracéo de Parecer Juridico corrigida, sendo
automaticamente excluido do Concurso Publico.
10.4 A prova devera ser realizada sem qualquer tipo de consulta, inclusive a livros, legislagdo, anotagoes,
impressos ou quaisquer outros meios.
10.5 O candidato que deixar de realizar a elaboragdo de Parecer Juridico serd automaticamente eliminado do
certame.
10.6 O texto definitivo devera ser redigido com caneta esferografica de tinta preta ou azul, transparente, em local
a ser indicado.
10.7 Somente sera considerada para correcdo a redacdo constante na folha destinada ao texto definitivo, sendo
desconsiderados 0s campos de rascunho.
10.8 A banca examinadora terd acesso exclusivamente aos textos definitivos digitalizados, sem qualquer espago
que permita a identificacdo do candidato (nome, nimero de inscri¢do ou outros dados).
10.9 A resposta devera conter minimo de 40 (quarenta) linhas e maximo de 80 (oitenta) linhas.
10.10 A Prova Discursiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo considerado aprovado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos. A corre¢ao seguird os seguintes critérios:

a) Fluéncia e coeréncia da exposicao das ideias — 0 a 1 ponto;

b) Precisdo da linguagem juridica—0 a 1 ponto;

c) Adequada abordagem dos temas requisitados — 0 a 3 pontos;

d) Grau de conhecimento demonstrado — 0 a 3 pontos;

e) Uso da norma-padrao da Lingua Portuguesa — 0 a 2 pontos.
10.11 Sera atribuida nota 0 (zero) ao Parecer Juridico que:

a) for entregue sem assinatura do candidato no gabarito oficial;

b) fugir ao tema proposto;

c) apresentar textos ndo articulados verbalmente (desenhos, nimeros, palavras soltas, versos ou formas

equivalentes);

d) for escrita/assinada fora do local apropriado;

e) apresentar qualquer sinal que permita a identificagdo do candidato;

f) for redigida a lapis, no todo ou em parte, na folha definitiva;

g) estiver em branco;

h) ndo apresentar o minimo de 40 (quarenta) linhas ou ultrapassar o méximo de 80 (oitenta) linhas;

i) apresentar letra ilegivel.
10.12 O candidato que ndo obtiver a nota minima de 5 (cinco) pontos sera automaticamente excluido do Concurso
Publico.
10.13 O espelho de correcdo da Prova Discursiva serd publicado juntamente com o gabarito da Prova Objetiva.
10.14 A participacdo nesta etapa dependerd da nota obtida na prova objetiva, observados os critérios de
desempate previstos neste edital.
10.15 Caberé recurso contra o resultado desta etapa, conforme disposto no item 12 deste Edital.
10.16 A pontuacdo méaxima total do Concurso Publico sera de 22 (vinte e dois) pontos, assim distribuidos:
a) 10 (dez) pontos provenientes da Prova Objetiva;
b) 2 (dois) pontos referentes a avaliagdo de Titulos;
c) 10 (dez) pontos provenientes da Prova Discursiva.
10.17 Serdo desconsiderados 0s pontos que excederem o limite maximo previsto.
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QUESTAO DISCURSIVA:

O Municipio XYZ, por meio de sua Administracdo direta, celebrou contrato administrativo para a prestacdo continuada
de servigos de tecnologia da informacdo. Durante a execucdo, a fiscalizacdo solicitou a contratada que comprovasse a
manutencdo da equipe técnica minima exigida pelo contrato.

Em resposta, a empresa prestou declaragao formal afirmando que determinados profissionais permaneciam vinculados a
execugdo do objeto. Posteriormente, registros oficiais e documentos apresentados pela propria contratada demonstraram
que esses profissionais ja haviam sido desligados antes da emissdo da declaragdo. Para os fins desta questdo, considere
comprovado que a contratada, ciente do desligamento dos profissionais e sem qualquer justificativa juridicamente
admissivel, prestou conscientemente a declaracéo falsa.

Diante dos fatos, o Diretor do Departamento de Contratos prop0s a aplicagdo imediata, sem instauragdo de processo de
responsabilizacdo e sem analise juridica prévia, das seguintes sancdes: declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar pelo prazo de 2 (dois) anos, com efeitos restritos ao Municipio XYZ, e multa correspondente a 40% (quarenta
por cento) do valor do contrato, percentual previsto no instrumento contratual. O Diretor sustentou, ainda, possuir
competéncia para aplicar ambas as sangdes e afirmou que a empresa seria automaticamente reabilitada ao término do
periodo estabelecido.

Na condicdo de Procurador(a) do Municipio XYZ, elabore parecer juridico sobre a proposta apresentada, examinando o
enquadramento da conduta da contratada; a sancdo aplicavel, sua duracdo e seu alcance; a autoridade competente e o
procedimento necessario para sua aplicacdo; a possibilidade de cumulacdo e os limites da multa; e 0s requisitos para
eventual reabilitacdo da empresa.

ESPELHO DE CORRECAO DO PARECER:

PARECER JURIDICO — devera conter, no minimo, 6rgéo solicitante, assunto, ementa, relatério, fundamentacio e
concluséo.

FUNDAMENTACAO
1. ENQUADRAMENTO DA CONDUTA

A prestacdo de declaracdo falsa durante a execucdo do contrato constitui a infragdo administrativa prevista no art. 155,
inciso VIII, da Lei n°® 14.133/2021.

2. SANCAO, DURACAO E ALCANCE

A infracdo prevista no art. 155, inciso VIII, sujeita o responsavel a declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, nos termos do art. 156, inciso IV e § 5°.

A sancédo impede o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos
0s entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos. S&o ilegais, portanto, o prazo de 2
(dois) anos e a limitagdo dos efeitos ao Municipio sancionador.

A definicdo concreta do prazo devera considerar a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos causados e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade.

3. COMPETENCIA E PROCEDIMENTO

A declaracédo de inidoneidade deveréa ser precedida de analise juridica. No ambito da Administracdo direta municipal,
sua aplicacdo compete exclusivamente ao secretario municipal, ndo possuindo o Diretor do Departamento de Contratos
competéncia para aplicar essa san¢ao.

E indispensavel a instauragio de processo de responsabilizagdo conduzido por comissio composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis. A contratada devera ser intimada para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

Se forem produzidas novas provas ou juntadas provas consideradas indispensaveis pela comissdo, devera ser
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concedido novo prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentacdo de alegac@es finais.

4. MULTA E POSSIBILIDADE DE CUMULAGCAO

A multa pode ser aplicada cumulativamente com a declaracdo de inidoneidade. Contudo, ainda que exista previsao
contratual em sentido diverso, seu percentual ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do contrato. A multa de 40% (quarenta por cento) é, portanto, incompativel com a Lei n°
14.133/2021.

5. REABILITACAO

A reabilitacdo ndo ocorre automaticamente com o término da sancdo. Deverad ser requerida perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade e dependera do cumprimento cumulativo dos seguintes requisitos: reparacao integral
de eventual dano; pagamento da multa; transcurso de, no minimo, 3 (trés) anos da aplicacdo da declaragdo de
inidoneidade; cumprimento das condi¢des estabelecidas no ato punitivo; e analise juridica prévia conclusiva.

Por se tratar da infracdo prevista no art. 155, inciso VIII, a reabilitagdo também exigird a implantacdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade pela empresa.

CONCLUSAO

A proposta formulada pelo Diretor do Departamento de Contratos ndo podera ser acolhida nos termos apresentados.
Deverd ser instaurado o processo de responsabilizagdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa e realizada analise
juridica prévia. Confirmada a responsabilidade, a declaragdo de inidoneidade deverd ser aplicada pela autoridade
legalmente competente, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos e com alcance sobre a Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos.

A multa poderé ser aplicada cumulativamente, desde que respeitado o limite maximo de 30% (trinta por cento), e a futura
reabilitacdo dependera do cumprimento de todos os requisitos legais, inclusive da implantacdo ou do aperfeicoamento de
programa de integridade.

ESTRUTURA DO PARECER JURIDICO

Orgdo solicitante: Secretaria Municipal de Administracéo do Municipio XYZ
Assunto: Responsabilizagdo de empresa contratada por declaracéo falsa durante a execucdo contratual.

DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATO
ADMINISTRATIVO. DECLARACAO FALSA.
INFRACAO ADMINISTRATIVA. DECLARACAO DE
INIDONEIDADE. MULTA. PROCESSO DE
RESPONSABILIZACAO. REABILITACAO. LEI N°
14.133/2021.

| — Relatorio

Trata-se de consulta sobre a aplicacéo de sangdes a empresa contratada que, durante a execucdo de servigos de tecnologia
da informacédo, declarou manter a equipe técnica minima exigida, embora os profissionais indicados ja estivessem
desligados. O Diretor do Departamento de Contratos propds aplicar imediatamente declaracdo de inidoneidade por dois
anos, restrita ao Municipio, cumulada com multa de quarenta por cento, dispensando processo administrativo e analise
juridica prévia. Sustentou, ainda, possuir competéncia para decidir e ser automatica a reabilitagdo ao término da
penalidade.

E o relatorio.

Il — Fundamentacgdo

A prestacdo de declaracdo falsa durante a execugdo do contrato constitui a infragdo administrativa prevista no art. 155,
VIII, da Lei n® 14.133/2021. A auséncia de dano patrimonial quantificavel ndo descaracteriza a infracdo, embora deva ser
considerada na dosimetria da sanc¢&o.

Para essa conduta, o art. 156, IV e § 5°, prevé declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar. A penalidade alcanga a

Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos e deve perdurar por, no minimo, trés e, no maximo,
seis anos. Sao ilegais, portanto, o prazo de dois anos € a restricdo dos efeitos ao Municipio. O periodo concreto devera ser
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motivado conforme a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso, as circunstancias agravantes e atenuantes, 0s
danos e o programa de integridade.

A sanc¢do ndo pode ser aplicada imediatamente. O art. 158 exige processo de responsabilizacdo conduzido por comissédo
de dois ou mais servidores estaveis, com intimagdo da contratada para apresentar defesa escrita e especificar provas em
quinze dias Uteis. Produzidas novas provas, devera ser concedido igual prazo para alegacGes finais. A declaracdo de
inidoneidade também depende de analise juridica prévia e, na Administracdo direta municipal, compete exclusivamente
ao secretdrio municipal, ndo ao Diretor do Departamento.

A multa pode ser aplicada cumulativamente, mas devera observar a forma prevista no edital ou no contrato e os limites de
0,5% a 30% do valor contratual.

A clausula que estabelece quarenta por cento ndo prevalece na parcela excedente ao maximo legal.
A reabilitagdo ndo é automdtica. Deverd ser requerida a autoridade que aplicou a sangdo e exige, cumulativamente,
reparacdo de eventual dano, pagamento da multa, transcurso minimo de trés anos, cumprimento das condi¢Bes do ato

punitivo e andlise juridica prévia.

Como a infracdo estd prevista no art. 155, VIII, exige-se também implantagdo ou aperfeicoamento de programa de
integridade.

111 — Concluséo

Opina-se pela rejei¢do da proposta nos termos apresentados. Deverd ser instaurado o processo de responsabilizagdo, com
contraditorio e ampla defesa. Confirmada a responsabilidade, a declaracdo de inidoneidade deverd ser aplicada pelo
secretario municipal, ap6s analise juridica, pelo prazo de trés a seis anos e com alcance sobre todos os entes federativos.
A multa podera ser cumulada, respeitado o limite de trinta por cento, e a reabilitacdo dependera do cumprimento dos
requisitos legais.

E o parecer.

Local e data.
Procurador(a) do Municipio XYZ

Valinhos, 19 de outubro de 2026.
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