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-
+ ANTES DE COMECAR A PROVA:

1. Verifigue se este caderno de prova contém 40 (quarenta) questbes, sequencialmente
numeradas de 1 a 40;
2. Caso haja algum problema, solicite ao fiscal a substituicdo deste caderno, impreterivelmente
até 15 minutos apo6s o inicio da prova;

+ AO RECEBER A FOLHA DE RESPOSTAS:
3. Confira seus dados e, havendo erro(s), solicite ao aplicador a corre¢do na Ata de Sala.
4. Assine a CANETA no espaco indicado;

+ AO TRANSFERIR AS RESPOSTAS PARA A FOLHA DEFINITIVA:
5. Use somente caneta azul ou preta de tubo transparente, aplicando tracos firmes, dentro da
area reservada a letra correspondente a cada resposta, conforme modelo:

6. Sua resposta NAO ser4 computada se houver marcacéo de mais de uma alternativa;
7. A folha de respostas néo deve ser dobrada, amassada ou rasurada;

+ AO TERMINAR A PROVA:
8. Vocé deve chamar atencéo do fiscal levantando o bracgo. Ele ird até vocé recolher sua FOLHA
DE RESPOSTAS e este CADERNO DE PROVA,;
9. Recolha seus objetos, deixe a sala e em seguida o prédio. A partir do momento em que vocé
sair da sala continuam validas as proibicdes sobre o uso de aparelhos eletronicos e celulares,
bem como néo lhe é mais permitido o uso dos sanitarios e bebedouros, até a saida do local de
prova.

ATENCAO!

Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que,
durante a sua realizacdo for surpreendido portando (mesmo que desligado) quaisquer aparelhos
eletrénicos, tais como bip, telefone celular e/ou smartphone, relégio de qualquer espécie, walkman,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, tablet, pen drive, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, chaves integradas a dispositivos eletrénicos, controle de alarme de
carro e moto, controle de port&o eletrénico etc..., caneta em material n&o transparente, 6culos de sol
(exceto com prescricdo médica),earmas.

Para os itens de acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc..., e ainda qualquer
tipo de carteira e bolsa, lapis e lapiseira/grafite, borracha e estojos, sera advertido da proibicdo do
uso. Caso nao seja respeitado e devidamente guardado, o candidato podera ser eliminado.

Atencao:

- Permanéncia minima de 1 hora na sala;
- ApGs 2 horas de prova vocé poderé levar consigo este caderno.

Duracéo total desta prova, incluindo o preenchimento da FOLHA

DE RESPOSTAS é de: 4h (quatro horas)

[ NOME COMPLETO: J[RG: J

www.icap-to.com.br


http://www.icap-to.com.br/
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LINGUA PORTUGUESA

(Responda as questdes de 01 a 04)

Ser Acessivel: entenda como atitudes comuns no dia a dia sdo capacitistas e impedem a
inclusao (Parte I)

Especialistas destacam que preconceito pode ser invisivel, quando a pessoa- com deficiéncia &
excluida, e como isso atrapalha a inclusao na educacéo. 'Problema néo é errar, é ndo se abrir para
aprender’, diz Guilherme Bara.

Pode ser que vocé nem tenha percebido, mas € bem provavel que, em algum momento da vida, seja
na escola, trabalho ou na rua, mesmo sem intencao, tenha tomado alguma atitude capacitista. Mas
para entender o porqué e como iSSO ocorre, € preciso responder a primeira pergunta: o0 que é
capacitismo?

Capacitismo é a palavra usada para definir discriminacdo e preconceito contra pessoas com
deficiéncia, associando-as a seres humanos inferiores ou menos capazes.

E de onde vem esse preconceito? O professor Régis Henrique dos Reis Silva, da Faculdade de
Educacéo da Unicamp, explica que o conceito ganhou forca na sociedade moderna.

“Yocé passa a ter na modernidade um ideario que, de certa forma, ha aqueles que vao ser
considerados mais produtivos, portanto, mais capazes, e aqueles que vao ser considerados
improdutivos, no caso, o0s incapazes. E ai dentro desse grupo dos considerados incapazes é onde
boa parte das pessoas com deficiéncia foram classificadas. O capacitismo esta muito relacionado a
iss0.”

E o medo de errar € um problema? Esse comportamento de entender que uns sS40 menos capazes
gue outros, reproduzido por anos, cria barreiras até mesmo "invisiveis" no caminho da inclusdo. Entre
elas, o medo de errar com pessoas com deficiéncia, o que faz com que elas sejam ignoradas no dia a
dia.

Uma ideia que precisa ser eliminada, explica Guilherme Bara, que ficou cego na adolescéncia e que
atua como palestrante e consultor nas areas de diversidade e compliance.

Especialistas ouvidos para a série "Ser Acessivel", coproducéo do gl e EPTV que aborda a inclusédo
e acessibilidade na educacéo basica, foram unanimes em classificar o capacitismo, uma barreira
atitudinal, como a mais dificil de eliminar.

Para além de rampas, pisos tateis, materiais adaptados e outros recursos de acessibilidade, incluir
depende de uma mudanca de comportamento, conhecimento, vontade e empatia.

O primeiro passo

Um passo fundamental na busca pela erradicacdo do capacitismo passa pela necessidade de
reconhecimento que ele existe. “O primeiro movimento € esse de tomada de consciéncia”, defende
Régis Silva.

Na avaliacdo de Andreia dos Santos de Jesus, palestrante sobre acessibilidade no 42 Forum Dialogos
da Educacao, a construcado de uma sociedade mais humana passa pela necessidade de eliminar o
capacistismo, e ela vé a escola publica como porta de entrada para essa mudanca de
comportamento.

“E quase um pacto com a humanidade. A gente quer a humanidade mesmo, ou quer alguns da
humanidade? E acho que a escola publica é onde a gente refaz esse compromisso. Ha4 um caminho
longo a ser percorrido, concordo. Muita a coisa a ser feita. Viver nessa diversidade d4 muito mais
trabalho. Mas o resultado disso pode ser um mundo melhor? Nao tenho a menor duvida disso”, diz
Andreia.

E o medo do erro?
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Guilherme Bara avalia que parte do distanciamento da sociedade no relacionamento com pessoas
com deficiéncia passa por esse medo de errar e 0s julgamentos que sao feitos a partir desse erro.
“Lidar com erro é fundamental. As vezes as pessoas excluem pessoas com deficiéncia ndo é porque
elas sdo malvadas, € porque elas morrem de medo de errar”, explica.

Mas para aprender e ser anticapacistista € necessario reconhecer que ndo se sabe ou conhece
pouco sobre o tema, que é vulneravel. E o consultor orienta que a melhor de maneira para aprender
com base na realidade de outra pessoa “é perguntar mais e deduzir menos”.

“Quando vocé deduz algo, as vezes, na boa intengdo, sua fantasia em relagdo aquele tema vem a
tona, que relaciona a deficiéncia com incapacidade, com coitadinho, com super-heroi”.

Excluir é mais facil

Segundo Bara, a pessoa com deficiéncia €, no inconsciente da sociedade, uma pessoa que tem uma
vida muito dificil, e em vez de aprender a lidar, ela opta por excluir.

“‘As pessoas pensam: ‘Imagina que tristeza ter dificuldade para enxergar ou ndo enxergar nada,
dificuldade para ouvir, andar’. E na hora que vou interagir com ela eu ainda vou la e erro? Meu Deus,
ai que vou para o inferno direto. Entdo o que elas fazem? Buscam aprender? N&o, elas vao para o
caminho mais facil, evitam o convivio. E quando falo pessoas, as instituicdes fazem isso, as escolas
fazem isso”, pontua.

Como ele ficou cego? O consultor de 47 anos conta que perdeu a visdo por conta de uma retinose
pigmentar, e o processo ocorreu durante infancia e adolescéncia, periodo em que estudava em uma
escola regular, e quando o assunto acessibilidade ndo era discutido.

"Quando eu terminei a escola eu estava cego, mas foi um processo interessante, porque estudei
numa escola regular, entdo eu era a unica crian¢a que tinha deficiéncia visual ali. E 35, 40 anos atras,
tudo era meio novidade, era na raca. Se tinha algum desafio que a escola nao resolvia, tinha que ir na
delegacia de ensino para ndo ser excluido das aulas. Minha mae participou de todo esse desafio",
lembra.

A experiéncia pessoal serve como referéncia de que incluir € possivel, mesmo com percalcos. Numa
época desafiadora, sem tantas ferramentas e conhecimento sobre o tema, ele avalia como positivo o
processo enfrentado, que solidificou relacées de amizades que duram até hoje.

"Embora ninguém ja tivesse feito curso de como incluir um aluno com deficiéncia visual, as pessoas
estavam muito abertas a aprender. Foi bom para mim e muito bom para meus amigos poderem, no
ambiente escolar, ter contato com alguém com essa caracteristica. Isso fez certamente com que o
gue olhar deles fosse muito mais natural ao tema da pessoa com deficiéncia", diz.

Disponivel em: https:/gl.globo.com/sp/campinas-regiao/ser-acessivel/noticia/2025/05/19/ser-acessivel-entenda-como-
atitudes-comuns-no-dia-a-dia-sao-capacitistas-e-impedem-a-inclusao.ghtml Acesso em 26/04/2026

por alunos com deficiéncia visual na escola

o regular.
De acordo com o texto, qual € a definicéo

fundamental de 'capacitismo'?

a) A discriminagdo que associa pessoas com
deficiéncia a seres inferiores ou menos
capazes.

A falta de infraestrutura fisica, como
rampas e pisos tateis, em ambientes
publicos.

O processo de perda da visdo decorrente
de doencas genéticas como a retinose
pigmentar.

d) A dificuldade de aprendizado enfrentada

b)

c)

Segundo o texto, qual é um dos principais
obstaculos para a incluséo de pessoas com
deficiéncia?

a) A falta
avancados.

b) O excesso de
convivéncia social.

c) O medo de errar, que leva muitas pessoas
a evitarem o convivio.

de recursos tecnoldgicos

leis que dificultam a
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d) A recusa das pessoas com deficiéncia em
participar da sociedade.

De acordo com as ideias apresentadas, qual
atitude €& considerada essencial para
combater o capacitismo?

a) Evitar contato com pessoas com deficiéncia
para ndo cometer erros.

b) Reconhecer a existéncia do capacitismo e
estar aberto a aprender.

c) Tratar todas as pessoas com deficiéncia
como herais.

d) Delegar exclusivamente a escola a

@

Leia o trecho abaixo:

“Um passo fundamental na busca
pela erradicacdo do capacitismo
passa pela necessidade de

reconhecimento que ele existe.”

Assinale a alternativa que apresenta o
significado correto da palavra “erradicacdo”
no contexto:

a) Reducao parcial de um problema social.

b) Ocultacdo de um problema para evitar
conflitos.

c) Eliminacdo completa ou extin¢ao de algo.

d) Aceitacdo de uma pratica como comum.

responsabilidade pela incluséo.

(Responda as questdes de 05 a 08)

Ser Acessivel: entenda como atitudes comuns no dia a dia sdo capacitistas e impedem a
incluséo (Parte Il)
'Presenca acelera o processo’

Dentro do contexto da educacéao, Bara destaca que alguns colégios e instituicdes usam a justificativa
de que tecnicamente ndo estdo preparados para acolher, incluir, mas afirma que o medo nédo pode
ser mais uma barreira no caminho da acessibilidade.

O capacitismo mostra-se hesses momentos, em gque o0 primeiro pensamento é acreditar que a crianca
ou adolescente com deficiéncia ndo tem capacidade de estar ali. "Inclusdo na educacédo €
fundamental”, avisa.

Patrulha do erro

Um dos fatores que tem impulsionado o medo de errar, seja no relacionamento com pessoas com
deficiéncia ou ndo, esta, na avaliacdo de Guilherme Bara, na forma como a sociedade atual "adora
mostrar virtude em cima do erro alheio'.

“Qualquer errinho, a gente parece ficar procurando virgula para fazer um escéndalo em cima do
outro, para mostrar que a gente € virtuoso. Entdo, assim, sera que a gente, de fato, esta aberto para o
erro, ou quer apontar o dedo para se sentir bem?”, questiona.

Bara vé tal comportamento como hipdcrita, primeiro por ndo reconhecer que todo mundo €
vulneravel, e também por ser uma agédo que em vez de facilitar, afasta o cidaddo comum do tema
sobre acessibilidade e incluséo.

“Isso nao quer dizer que vamos errar e esta de boa. Nao, ndo. O ideal é ndo errar, mas 0 mais importante
€ a gente se abrir para aprender e o erro faz parte do processo”, completa Bara.

Processos formativos

O professor Régis Henrique dos Reis Silva, da Unicamp, aponta que um meio para eliminar o
capacitismo passa por processos formativos, 0 que envolve conscientizacdo e capacitacao
profissional, mas que isso por si s6 nao € a solucéo.

“Essa mudancga mais substantiva em relacdo ao capacitismo comega com os processos formativos,
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mas é preciso muito mais do que sO processos formativos para a gente pensar, de fato, uma
sociedade em que nao exista o capacitismo”, defende.

"Pensar mais sobre todos!" Na avaliacdo da professora Andreia dos Santos de Jesus, a educacéo
inclusiva precisa ser tratada como um compromisso em que cada vez mais esteja na escola quem
tem direito de estar nela, em um sistema que ainda “pensa muito pouco sobre todos”.

Para Andreia, “a escola precisa acreditar que tem o que ensinar”, e o tema tem de ser tratado com a

devida importancia, ja que as criangas com deficiéncia “sdo a bola da vez’. “Elas chegaram a escola,
é fato”, diz.

Tempo para ouvir

Formada em pedagogia pela Faculdade de Educacédo da Unicamp, a professora destaca que pouca
gente acredita que a pessoa com deficiéncia possa dizer algo, mas o exercicio agora envolve ndo s6
olhar, mas ouvir — da forma que a pessoa puder se expressar.

“A gente sempre acha que a gente tem que acertar. Entdo oferta, oferta, oferta, e ndo da espaco para
a crianca responder, porgue as vezes ela responde mais vagarosamente, ou nao é oralizada. Mas ela
tem outras formas de expressdo, € a gente precisa entender, e isso demora um pouco mais”,
pondera.

Segundo Andreia, por conta desses elementos, o tempo é um fator a ser reconsiderado, seja nas
politicas publicas, seja nas escolas, pois 0 tempo para as coisas acontecerem é diferente para
diferentes pessoas, com ou sem deficiéncia.

“E preciso aceitar isso e continuar lidando que existe humanidade ali dentro daquela pessoa. Porque
guando nao responde do jeito que vocé aguarda, vocé passa a questionar se tem gente ali dentro, sabe?
Entao a gente so vai construir esse olhar se efetivamente tiver uma disposicéo para conversar”, completa.

Disponivel em: https://g1.globo.com/sp/campinas-regiao/ser-acessivel/noticia/2025/05/19/ser-acessivel-entenda-como-
atitudes-comuns-no-dia-a-dia-sao-capacitistas-e-impedem-a-inclusao.ghtml Acesso em 26/04/2026

de alunos com deficiéncia para que
. alcancem os demais.
De acordo com Guilherme Bara, qual| b) Politicas publicas e escolas precisam

comportamento da sociedade atual tem aceitar que o tempo de resposta e
intensificado o medo de errar na interacao expressao varia entre individuos.
com pessoas com deficiéncia? c) O tempo é um fator irrelevante desde que
] haja materiais adaptados e rampas de
a) A crenca de que 0 erro € um passo acesso.
necessario e positivo  em qualquer | d) O tempo deve ser rigorosamente 0 mesmo
processo de aprendizagem. o para todos os alunos para garantir a
b) A falta de acesso a tecnologias assistivas igualdade

de dltima geracdo nas escolas.
c) A excessiva capacitacdo profissional
oferecida por instituicdes como a Unicamp.
d) A tendéncia de exaltar virtudes proprias ao

apontar e escandalizar o erro alheio. Analise o seguinte periodo extraido do
texto:

“Bara vé tal comportamento como hipocrita,
A professora Andreia dos Santos de Jesus | primeiro por ndo reconhecer que todo
propde uma reflexdo sobre o ‘tempo’ no | mundo é vulneravel, e também por ser uma
processo educativo. Qual € o argumento | acdo que em vez de facilitar, afasta o
central que ela prop6s a esse respeito? cidadao comum do tema...”

a) As escolas devem acelerar o aprendizado | Com base na estrutura sintatica e nas
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relacdes de sentido estabelecidas entre as
oracbes acima, assinale a alternativa
correta:

a) A oracado destacada em negrito exerce uma
funcdo de consequéncia em relacdo a
classificagdo do comportamento como
"hipdcrita”, sendo introduzida por uma
preposicao com valor conclusivo.

b) O termo "primeiro", aliado a preposicéo
"por", estabelece um nexo de causa,
iniciando uma enumeracdo de motivos que
justificam por que o consultor rotula a
atitude da sociedade como hipocrisia.

Cc) A expressao "em vez de" estabelece um
nexo de adicdo entre as acdes de "facilitar”
e "afastar", indicando que ambas ocorrem
simultaneamente no contexto da
acessibilidade.

d) A substituicdo da preposicéo "por" (em "por
nao reconhecer") pela conjuncdo "embora"
manteria o0 nexo semantico original de
causalidade, exigindo apenas o ajuste do
verbo para o subjuntivo.

Leia o trecho abaixo:

Para Andreia, “a escola precisa acreditar
que tem o que ensinar”, e o tema tem de ser
tratado com a devida importancia, ja que as
criangcas com deficiéncia “sdo a bola da
vez”. “Elas chegaram a escola, é fato”, diz.

Assinale a alternativa que classifica
corretamente a conjung¢ao destacada “ja
que” e seu valor no contexto:

a) Conjuncao aditiva, que indica soma de
ideias entre as oracgoes.

b) Conjuncdo adversativa,
oposicao entre as ideias.

c) Conjuncéao causal, que indica o motivo pelo
qual o tema deve ser tratado com
importancia.

d) Conjungao conclusiva, que apresenta uma
conclusao logica do pensamento.

que expressa

(Responda as questdes 09 e 10)

Disponivel em: https://tiroletas.wordpress.com/ Acesso em: 22/04/2026

Leia a expressao abaixo:
“FUJA! FUJA!”

Assinale a alternativa que melhor explica o
uso do modo verbal imperativo nessa frase:

a) O imperativo é usado para indicar uma
acao que aconteceu no passado.

b) O imperativo € usado para expressar uma
ordem, pedido ou conselho dirigido ao
interlocutor.

c) O imperativo € usado para narrar
acontecimentos de forma neutra e objetiva.

d) O imperativo € usado para indicar duvida
ou possibilidade de acao.
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Leia a frase abaixo:
“Agora ela vai ter que virar a pagina.”

alternativa
sentido

Assinale a
corretamente o
destacada:

que explica
da expressao

a) Trata-se de um sentido conotativo, pois
significa recomecar, superar uma situacao
ou seguir em frente.

b) Trata-se de um sentido denotativo, pois
indica literalmente a acdo de virar a pagina
de um livro.

c) Trata-se de um sentido denotativo, pois
descreve uma acgdo fisica obrigatoria no
cotidiano de seguir dia a dia.

d) Trata-se de um sentido conotativo, pois
indica a leitura de um novo livro

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS

MUNICIPAIS

O processo de ocupagdao do territorio
maranhense foi marcado por diferentes
ciclos econémicos e fluxos migratorios. No
sul do estado, onde se localiza o0 municipio
de Feira Nova do Maranhao, a histéria
recente estd intimamente ligada ao
desbravamento das fronteiras agricolas e a
emancipacao de antigos distritos. Criado na
década de 1990, o municipio de Feira Nova
do Maranhdao originou-se a partir do
desmembramento de um importante polo
regional.

Considerando o contexto historico de
formacao e emancipagao politica de Feira
Nova do Maranhao, assinale a alternativa
que indica corretamente o municipio do
qual ele foi desmembrado e o periodo de
sua criagao:

a) Desmembrado de Balsas, na década de
1990, impulsionado pelo ciclo do algodao.

b) Desmembrado de Riachdo, em 1994, por
meio de lei estadual durante a onda de
emancipacgdes no Maranhao.

c) Desmembrado de Imperatriz, em 1990,
devido a expanséao da fronteira agricola da
soja.

d) Desmembrado de Carolina, em 1997, como
parte do projeto de integracdo do Vale do
Parnaiba.

A cultura maranhense é um mosaico de
influéncias indigenas, africanas e europeias,
expressa em festas populares, culinaria e
religiosidade. No municipio de Feira Nova
do Maranhdo, além das festividades
tradicionais do estado, como o Bumba-meu-
boi, existem celebragcées que reforcam a
identidade da comunidade local e a
integragdao com a regiao sul do Maranhao,
muitas vezes ligadas ao calendario religioso
e a vida rural.

Considerando o patrimonio cultural e as
tradicobes de Feira Nova do Maranhao,
assinale a alternativa que descreve
corretamente uma manifestagao ou aspecto
cultural relevante do municipio:

a) A celebracdo do Tambor de Crioula é a
unica festividade oficial do municipio,
devido a colonizagdo exclusivamente
quilombola da regido.

b) O municipio é o principal polo do estado na
producdo de azulejaria  portuguesa,
mantendo viva a tradicdo herdada de Sao
Luis.

c) A cultura local é definida
predominantemente pela "Festa do Divino
Espirito Santo", que ocorre anualmente no
més de dezembro para celebrar a colheita
da soja.

d) O festejo de S&o Francisco de Assis, 0
padroeiro da cidade, destaca-se como um
momento de forte expressao religiosa e
social para a populacéo feira-novense.

A economia do Maranhao tem passado por
transformacgoes significativas,
impulsionadas pela expansdo da fronteira
agricola e por investimentos em logistica.
No Sul Maranhense, regidao onde se localiza
o municipio de Feira Nova do Maranhéao,
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observa-se uma forte integragdo com a
regiao do MATOPIBA (acrénimo para as
areas de Cerrado no Maranhao, Tocantins,
Piaui e Bahia). Embora a produ¢ao em larga
escala de commodities seja marcante na
regiao, a economia interna do municipio de
Feira Nova do Maranhao ainda apresenta
caracteristicas especificas de subsisténcia
e comércio local. Considerando os
indicadores econdmicos e a realidade
produtiva de Feira Nova do Maranhao,
assinale a alternativa correta:

a) O setor de servicos e a administragao
publica possuem um peso significativo no
PIB  municipal, acompanhados pela
agropecuaria, com destaque para a criagéo
de bovinos e o cultivo de arroz e milho.

b) A economia municipal ¢é baseada
majoritariamente no setor industrial de
transformacdo, com destaque para a
metalurgia de exportagao.

c) O municipio € o maior produtor de energia
edlica do estado, sendo essa a sua
principal fonte de arrecadacéo de impostos.

d) A atividade econdmica de Feira Nova do
Maranhao é isolada do setor agropecuario,
sustentando-se exclusivamente pelo
turismo de praias fluviais durante todo o
ano.

O estado do Maranhao desempenha um
papel estratégico nas relagoes
internacionais do Brasil, especialmente por
meio do Complexo Portuario do Itaqui e da
sua inser¢gdo no MATOPIBA. A dinamica
econdmica de municipios como Feira Nova
do Maranhiao é influenciada por acordos
comerciais e pela demanda externa de
grandes blocos econdmicos, que impactam
diretamente os pregos e o escoamento da
producao agricola regional (soja, milho e
carne). Considerando a participagao do
Maranhao no comércio internacional e as
relagoes diplomaticas do Brasil, assinale a
alternativa que descreve corretamente um
fator de influéncia externa na economia
regional:

a) A saida do Brasil do Mercosul em 2024

2
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eliminou as taxas de exportagdo de graos
do Sul Maranhense para a Argentina.

b) O fortalecimento das relagdes comerciais
com o BRICS+, grupo do qual o Brasil faz
parte, amplia o acesso da produgao
agropecuaria maranhense a mercados
emergentes como o da China e da india.

c) A proibicdo de exportagbes via Porto do
Itaqui para a Unido Europeia, devido ao
Tratado de \Versalhes, impede o
crescimento de Feira Nova do Maranh&o.

d) O municipio de Feira Nova do Maranhao
possui autonomia diplomatica para assinar
tratados de livre comércio diretamente com
a Organizagdo Mundial do Comeércio
(OMC).

O conceito de Desenvolvimento Sustentavel
pressupée um modelo de crescimento que
atenda as necessidades da geragao atual
sem comprometer a capacidade das
geragoes futuras. No contexto do estado do
Maranhao e de municipios como Feira Nova
do Maranhao, a aplicagcao desse conceito
enfrenta o desafio de conciliar a expansao
da fronteira agricola com a preservagao do
Cerrado e a gestao eficiente dos recursos
hidricos. Com base neste contexto, assinale
a alternativa que indica uma acgao alinhada
aos principios do desenvolvimento
sustentavel na gestdao municipal:

a) Priorizar a pavimentacdo de vias rurais
utilizando recursos provenientes da
desativagcao total das areas de Reserva
Legal das propriedades privadas.

b) Incentivar o desmatamento de matas
ciliares para facilitar o acesso do gado aos
leitos dos rios, visando aumentar a
produtividade leiteira no curto prazo.

c) Implementar o Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos Sdlidos, visando a
substituicdo de lixdes por aterros sanitarios
ou solugdes consorciadas de reciclagem.

d) Isentar de qualquer fiscalizagdo ambiental
as empresas que se instalarem no
municipio, como forma exclusiva de
acelerar o crescimento econdémico local.
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NOCOES DE INFORMATICA

No Microsoft Excel, uma funcéo é definida a
partir de um nome de identificacdo, que
pode ser escrito com ou sem argumentos,
0S quais sao o0s parametros para a
efetivacdo da acdo da funcdo. A respeito
desse tema, assinale a alternativa que

contém um exemplo de funcdo sem
argumento.
a) =SOMA(E6:E21)

b) =MAXIMO(E6:E21)
c) =AGORA()
d) =MEDIA(E6;E21)

A placa-mé&e € um grande circuito impresso
gue fica dentro do gabinete e contém véarios
componentes eletrénicos. Ela é a parte mais
importante do sistema, pois interliga todos
os dispositivos de um computador. Um dos
elementos da placa-mée é o chipset, que
corresponde:

a) Ao conjunto de circuitos integrados
responsavel pelo controle de diversos
dispositivos e a comunicagdo entre
memoria e processador.

Ao local onde sdo armazenados os dados
manipulados pelo processador.

c) A uma ferramenta responséavel

processamento das informacdes
computador.

A um termo genérico que designa os locais
onde os dados sdo armazenados de forma
permanente ou temporaria.

b)

pelo
do

d)

Assinale a alternativa que descreve
corretamente 0s programas que fazem a
comunicagao entre o sistema operacional
do computador e algum hardware.

E-mails.

Drivers.
Barramentos.
Distribuicbes Beta.

a)
b)
c)
d)

Seguranca da Informacdo € um termo que
descreve técnicas, recursos, componentes
e héabitos que permitam que usuarios
considerem um sistema de informacdes
confiavel.

De acordo com Antdnio (2020), ha quatro
principios basicos de seguranca da
Informacéo. Assinale a alternativa correta
referente ao principio da integridade.

a) Garante que uma informacdo né&o foi
alterada durante seu trajeto do emissor
para 0 receptor ou durante 0 seu
armazenamento.

Garante que um sistema estard sempre
disponivel quando necesséario.

Garante gque os dados s0O serdo acessados
por pessoas autorizadas, normalmente
detentoras de login e senha que lhes
concedem esses direitos de acesso.
Garante a identidade de uma pessoa (fisica
ou juridica) ou de um servidor (computador)
com quem se estabelece uma transacao

b)
d)

Entre as ameacas associadas a utilizacao da
internet, existe um golpe muito utilizado
para obter dados de usuarios desavisados.
Esses usuarios recebem uma mensagem
ilegitima que aparenta pertencer a uma
instituicdo conhecida, como um banco, ou
um 6rgdo do governo (Receita Federal, por
exemplo). Nessas mensagens eletrénicas
falsas, h4 normalmente links que apontam
para paginas falsas que pedem dados,
como CPF e senhas. Esse golpe ¢
conhecido como:

a) Ransomware.
b) Worm.

c) Firewall.

d) Phishing.

LEGISLACAO

O Ministério Beta langou programa de
modernizagdo administrativa que incluiu a
digitalizacdo de processos e a divulgacao
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de dados institucionais em portal eletronico.

Contudo, determinados documentos

relativos a seguranca de infraestruturas

criticas foram classificados como sigilosos,
com restricdo de acesso ao publico em
geral.

Um cidaddo questionou a legalidade da

restricdo, alegando violag&o ao principio da

publicidade.

A luz da Constituicdo Federal, assinale a

alternativa correta:

a) A publicidade administrativa possui carater

absoluto, sendo vedada qualquer restricao

ao acesso a informacdes publicas.

b) A restricAo de acesso é possivel quando
imprescindivel & seguranca da sociedade e
do Estado.

c) A Administracao pode restringir 0 acesso a

qualquer informacdo, desde que haja

discricionariedade administrativa.

O principio da eficiéncia prevalece sobre a

publicidade, autorizando o sigilo sempre

que houver ganho de desempenho
administrativo.

d)

O Estado Gama realizou diversas
contratacbes para suprir necessidades
administrativas urgentes. Em auditoria,

foram identificadas as seguintes situagodes:

I. Nomeacdo de servidores para cargos

em comissao destinados
exclusivamente a atividades técnicas
permanentes.

II. Contratacdo temporaria de pessoal sem
lei autorizadora especifica, ainda que
demonstrada a urgéncia da situacéo.

lll. Investidura em cargo efetivo sem

concurso publico, sob justificativa de

necessidade imediata do servico.

Nomeacao para cargo em comissao para

funcdes de direcdo e assessoramento.

V.

Considerando a Constituicéo
assinale a alternativa correta:

Federal,

a) Apenas a assertiva |V esta correta.
b) Apenas as assertivas | e IV estao corretas.
c) Apenas as assertivas Il e lll estdo corretas.
d) Todas as assertivas estao corretas.

@

) |

Durante operacédo realizada por agentes de
empresa publica prestadora de servico
publico, um equipamento defeituoso causou
danos materiais a terceiros. A investigacao
administrativa concluiu que:

0 agente atuou no exercicio de suas

funcdes;

= houve falha operacional que resultou no
dano;

= nao ficou comprovada conduta dolosa
ou culposa do agente;

= 0 prejuizo ao particular foi devidamente

demonstrado.

Diante disso, o particular ingressou com
acao indenizatoria.
A luz da Constituicdo Federal, assinale a
alternativa correta:

a) A responsabilidade da entidade € subjetiva,
exigindo prova de culpa do agente.

b) A entidade responde objetivamente,
independentemente de culpa, sendo
possivel acdo regressiva apenas se houver
dolo ou culpa do agente.

c) A responsabilidade depende da

comprovacdo de ilegalidade da conduta

administrativa.

A empresa publica ndo responde por danos

causados por seus agentes.

d)

O Prefeito do Municipio de Hipérbole,
visando acelerar a execucdo de seu plano
de governo, demonstrou insatisfagdo com a
duracdo dos processos licitatorios. Com o
objetivo de conferir maior celeridade as
contratacbes publicas, convocou reunido
com seu secretariado e anunciou a adocao
de medidas inovadoras no éambito das
licitagdes e contratos administrativos.

Na ocasidao, foram apresentadas as
seguintes deliberagdes:
Decisdao | - |Instituicdo de uma nova

modalidade de licitagdo denominada “Leilao
Reverso de Alto Impacto”, caracterizada
pela selecdo da proposta de menor valor,
sem exigéncia de documentacdo de
habilitagdo, dispensando a formalizagao
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contratual e aplicavel a contratagdes de até
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).
Decisédo Il — Realizagcdo de procedimento
hibrido, mediante a combinacdo das
modalidades pregédo e didlogo competitivo,
com prazo maximo de 8 (oito) dias uteis
para concluséo, exigindo apenas
comprovacdo de regularidade fiscal e
substituindo o contrato administrativo por
simples emisséo de nota de empenho.
Considerando as disposicbes da Lei n°
14.133/2021 acerca das modalidades de
licitacdo e das regras procedimentais,
assinale a alternativa correta:

a) Todas as decisdes estao corretas.
b) Apenas a decisao Il esta correta.

c) Todas as decisdes estao incorretas.
d) Apenas a deciséo | esta correta.

Em relacdo ao previsto sobre os servidores
publicos municipais na Lei Orgéanica de
Feira Nova do Maranhdo, assinale a
alternativa incorreta:

a) A lei assegurara, aos servidores da
Administracdo  Direta, isonomia de
vencimentos para cargos de atribuicoes
iguais ou semelhantes do mesmo Poder ou
entre servidores dos Poderes Executivo e
Legislativo, ressalvadas as vantagens de
carater individual e as relativas a natureza
ou ao local do trabalho.

b) O Municipio instituira o regime juridico
anico e planos de carreira para 0s
servidores da Administracéo Publica Direta,
das Autarquias e Fundacdes publicas.

c) E funcdo do Municipio prestar um servico
publico eficiente, com servidores
justamente remunerados.

d) O servidor publico municipal tera direito, na
forma da lei, ap6s cada periodo de cinco
anos, apenas continuos, a percepcao de
adicional por tempo de servico publico
municipal, calculado sobre o padrdo de
vencimento, mas sem qualquer
incorporacgao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analise as informacg0fes dispostas abaixo:

I. O inicio de programas ou projetos ndao
incluidos na lei orcamentaria anual.

II. A concessao ou utilizacdo de créditos
ilimitados.

lll. A abertura de crédito suplementar ou
especial sem prévia autorizagdo
legislativa e sem indicacédo dos recursos
correspondentes.

IV. A realizacdo de despesas ou a assuncao
de obrigacOes diretas que excedam o0s
créditos orcamentarios ou adicionais.

Tendo como base as disposi¢cdes expressas
na Lei Organica de Feira Nova do Maranhao,
sdo consideradas vedacdes orcamentarias:

a) llelV, apenas.
b) LI IlelV.

c) lell, apenas.
d) Ielll, apenas.

Tendo como base as disposicdes expressas
na Lei Organica de Feira Nova do Maranhao,
€ correto afirmar que as entidades
beneficentes:

a) Terdo tratamento juridico diferenciado por
parte do Municipio, porém somente com
relacdo a simplificacdo de suas obrigacdes
administrativas.

b) Terdo tratamento distinto ao aplicado as
cooperativas que assistem aos
trabalhadores, com relacdo a simplificacéo
de suas obrigacbes administrativas,
tributarias e crediticias.

c) Nao teréo tratamento diferenciado algum.

d) Terdo tratamento juridico diferenciado por
parte do Municipio, visando incentivar,
através da simplificacdo de suas
obrigacdes administrativas, tributarias e
crediticias, ou pela eliminacdo ou reducao
destas por meio de lei.
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Consoante a Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n® 101/2000), assinale a
alternativa correta:

a) O Municipio
remissao ou

poderd conceder anistia,

parcelamento de débitos
fiscais sem qualquer exigéncia de
contrapartida, desde que aprovado por
decreto do prefeito.

b) A renuncia de receita pelos Municipios
deve ser acompanhada de estimativa do
impacto orgcamentério-financeiro e atender
ao disposto na lei de diretrizes
orgcamentéarias, sendo vedada se néo
comprovado que a medida ndo afetara as
metas de resultados fiscais.

c) O Municipio esta obrigado apenas a
divulgar seu relatério de gestdo fiscal a
cada dois anos, ndo havendo exigéncia de
transparéncia em tempo real para
despesas com pessoal.

d) As operacdes de crédito realizadas por
Municipios podem exceder o montante das
despesas de capital independentemente de

autorizacdo  legislativa, desde que
destinadas ao custeio da maquina
administrativa.

Os principios sédo os fundamentos

filoséficos que fornecem inspiracdo para
adocdo de praticas, isto €, de escolhas
organizacionais. Assim, para que ocorra o
sucesso de um sistema de Educacao
Corporativa, os principios precisam vir
acompanhados de préticas reais e nado de
suposicdes. Dessa forma, é correto afirmar
gue uma préatica associada ao principio da
Conectividade, é:

a) Adotar e implementar a educacgao
“inclusiva”, contemplando o publico interno
e externo.

b) Obter o comprometimento e o envolvimento
da alta cupula com os sistemas de
educacéao.

c) Alinhar as estratégias, diretrizes e praticas
de Gestdo de Pessoas as estratégias do
negocio.

@

) |

d) Conceber acdes e programas educacionais
alinhados as estratégias do negaocio.

Quando pensamos no desenvolvimento de
colaboradores pelas organizacdes, logo
vem a mente que os funcionarios precisam
“sair” melhores depois desse esforco.
Independentemente se o investimento €
pago pelo funcionario ou proporcionado
pela organizagdo, toda e qualquer agédo de
capacitacdo deve levar em conta o
crescimento rumo a trés realidades. Nao faz
partes dessas realidades:

a) Criacao de valor.
b) Manutencdo de
organizacionais.
c) Proatividade.
Transformacéao
mentores.

crengcas pessoais e

de colaboradores em

A comunicagdo corporativa € um conjunto
de a¢des que uma organizagao executa para
interagir com 0s publicos que sao
essenciais para a sua reputacao, negocio e
sustentabilidade. Seu principal objetivo é
fazer com que a organizacdo seja
corretamente percebida pelos grupos com
0S guais quer se relacionar. Esses grupos
séo identificados como:

a) Alta Diregéo.

b) Mercados externos.

c) Stakeholders.

d) Familiares dos funcionarios.

Com relacdo as técnicas basicas para
resolver conflitos, é correto afirmar que a
acomodacao estabelece como objetivo:

a) A retirada das partes do conflito ou,
simplesmente, ignora-lo.

b) A satisfacdo das necessidades de uma
parte em detrimento das necessidades da
outra parte.
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c) Manter relagbes harmoniosas, ou seja, que
ambas as partes entendam a importancia
de colocar as necessidades e as
preocupacfes acima de seus proprios
interesses.

d) Exigir que cada parte ofereca alguma coisa
de valor.

Controlar € a funcédo de gestédo relativa a

atividades de monitoramento que
assegurem que elas estejam sendo
realizadas conforme o planejado e

corrigindo quaisquer desvios significativos.
Nesse contexto, assinale a alternativa que
corresponde ao tipo de controle voltado
para dar feedback apés uma atividade estar
concluida, para prevenir quaisquer futuros
desvios.

a) Controle corretivo.

b) Controle simultaneo.

c) Controle preventivo.

d) Controle de seguranca.

Mudancas dentro de uma organizacao
precisam de um catalisador. Pessoas que
agem como catalisadores e assumem a
responsabilidade de supervisionar o0
processo de mudanca sao chamadas de:

a) Agentes de status quo.
b) Agentes de mudanca.
c) Estado de equilibrio.
d) Forcas restritivas.

Acerca da administragdo de materiais, €
correto afirmar que o inventario geral:

a) Na&o necessita da parada total do processo
operacional da empresa para ocorrer.

b) E feito no decorrer do ano fiscal da
empresa, sendo que, a cada trés meses,
exige a parada do processo operacional.

c) Concentra-se em certos grupos de itens em

determinados periodos do ano.

d) E elaborado no fim de cada exercicio fiscal
de cada empresa, abrangendo a contagem
fisica de todos os itens de uma sO vez,
incluindo-se almoxarifado de recebimento,
almoxarifado intermediario, pecas em
processos e produtos acabados.

“E a caracteristica norteadora das demais.
Em outras palavras, o objetivo principal de
guem redige € tornar seu texto o mais claro
possivel, transferindo, com precisdo, uma
ideia para o papel ou para os meios virtuais.
A compreensdo do documento deve ser
imediata. Dessa forma, evita que o receptor
interprete, de maneira errbnea, a
informacao.” (COBUCCI; COBUCCI, 2022)

O texto precedente refere-se ao seguinte
atributo da redacéo oficial:

a) Espontaneidade.
b) Conciséao.

c) Clareza.

d) Objetividade.

A Nota Técnica € um tipo de documento que

possui como finalidade:

a) Encaminhar um bloco documental para a

apreciacao de uma autoridade

administrativa ou servidor.

b) Narrar ou descrever, de forma ordenada e
mais ou menos minuciosa, aquilo que se
viu, ouviu ou observou.

c) Expor os principais fatos colhidos por

comissdo ou pessoa encarregada de

estudar determinado assunto.

Fornecer um resultado de levantamento de

informacdes, que ir4 servir como orientacdo

técnica e como instrucao para
deliberagoes.

d)

Um local fisico de uma instituicdo publica
ou privada, onde se recebem documentos
para seu eficiente gerenciamento, ¢é
denominado:
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a) Setor de Protocolo.

b) Arquivo Publico.

c) Setor de Diagnostico Arquivistico.
d) Portaria.

E correto afirmar que a ética faz parte da
vida do homem e exerce influéncia em suas
responsabilidades individuais e sociais,
alem de refletir:

a) Somente em sua vida privada.

b) Amplamente no seu exercicio profissional.

c) Restritivamente na organizacdo onde
trabalha.

d) Restritivamente em sua familia e em sua
vida profissional.

E possivel identificar uma equipe de alto
desempenho pelo seu grau de
comprometimento com a performance, por
meio do seu conhecimento e por sua
intengcdo em compartilhar ideias e opinides.
Com relacdo a este tema, assinale a
alternativa que contém uma
correspondéncia INCORRETA entre um
atributo de equipes de alto desempenho e a
respectiva definicao:

a) Participacdo — todos os membros estédo
comprometidos com o0 empowerment
(poder) e a autoajuda.

b) Interagdo — todos o0s membros se
comunicam dentro de um clima aberto e
confiavel.

c) Criatividade — todos os talentos e ideias
séo utilizados para beneficiar a equipe.

d) Clareza — todos os membros se sentem
responsaveis pelo resultado do
desempenho.
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