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RETIFICAGCAO 001/2026 DO CONCURSO PUBLICO DE FIRMINO ALVES-BA

O Prefeito Municipal de Firmino Alves, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicbes legais, com
fundamento no art. 37, inciso II, da Constituicdo Federal, no Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais e nas demais normas aplicaveis, torna publica a Retificagdo 001/2026 do Edital de
abertura do Concurso Publico n® 001/2026, destinado ao provimento de cargos efetivos do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Firmino Alves, o qual serd regido pelas disposicoes desta
retificacdo.

1) A Retificacdo n® 001/2026 inclui no contelddo programatico do Edital de Abertura n® 001/2026
os Conhecimentos Comuns aplicaveis aos cargos de nivel superior, passando estes a integrar o
programa de estudos previsto para as respectivas provas objetivas.

COMUM AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Dominio da ortografia oficial. Dominio dos mecanismos
de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciacao, substituicdo e repeticdo, de conectores
e outros elementos de sequenciacdo textual. Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da
estrutura morfossintatica do periodo. Emprego das classes de palavras. Relagdes de coordenacdo
entre oragoes e entre termos da oracdo. Relacdes de subordinacdo entre oragodes e entre termos da
oracdo. Emprego dos sinais de pontuacdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Emprego do sinal indicativo de crase. Colocacdo dos pronomes atonos. Reescrita de frases
e paragrafos do texto. Significacdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto.
Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto. Reescrita de textos de diferentes
géneros e niveis de formalidade. Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica). Aspectos gerais da redacdo oficial. Finalidade dos expedientes oficiais.
Adequacdo da linguagem ao tipo de documento. Adequacao do formato do texto ao género.

RACIOCINIO LOGICO / MATEMATICA: Numeros Naturais. Operagdes Fundamentais (adigao,
subtracdo, multiplicagdo e divisdo) e situagdes matematicas com as quatro operacdes. Numeros
Fracionarios. NiUmeros Decimais. Multiplicacdo e divisdo com 2 e 3 niimeros no divisor com resolucéo
de situagdes problemas. NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais,
representacao fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Niumeros primos. Minimo multiplo
comum e maximo divisor comum. Regra de trés simples. Unidades de medida, sistema métrico
decimal. Resolugdo de situagdes-problemas de nivel alfabetizado e fundamental. Sistema monetario
brasileiro, medidas de comprimento, massa, capacidade e tempo. Ldgica: proposicées, conectivos,
equivaléncias logicas, quantificadores e predicados. Conjuntos e suas operacbes, diagramas.
NUmeros inteiros, racionais e reais e suas operacdes. Proporcionalidade direta e inversa,
porcentagem e juros. Medidas de comprimento, area, volume, massa e tempo. Estrutura ldgica de
relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas
informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagdes. Compreensdo e analise da légica de uma situacdo, utilizando as funcgbes
intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacao espacial e
temporal, formagdo de conceitos, discriminagao de elementos. Compreensdo de dados apresentados
em graficos e tabelas. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
Problemas de contagem e nocdes de probabilidade. Geometria basica: angulos, triangulos,
poligonos, distancias, proporcionalidade, relacdes métricas no triangulo retangulo, perimetro e area.
Nocbes de estatistica: média, moda, mediana e desvio padrdo. Plano cartesiano: sistema de
coordenadas, disténcia. Problemas de ldgica e raciocinio.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos
e estatisticos do Brasil, do estado e do municipio. Conhecimentos sobre o Municipio. Simbolos
nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, historia,
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politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes
tecnoldgicas e cientificas do Brasil, do Estado e do municipio ocorridos de 2020 até os dias atuais,
divulgados na midia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente. Tecnologia.
Cidadania e consciéncia ecolédgica. Desenvolvimento sustentavel. Racismo e Discriminagdo Social.

2) A Retificagdo n°® 001/2026 também promove a ampliacdo do quantitativo de vagas destinadas
ao Cadastro Reserva (CR), conforme distribuicdo abaixo:

Cargo Cadastro Reserva
Professor Municipal de Ciéncias da Natureza 05 vagas
Professor Municipal de Linguagens e Cddigos 04 vagas
Professor Municipal de Ciéncias Humanas e Sociais 04 vagas
Professor Municipal de Ciéncias Exatas 04 vagas
Enfermeiro 03 vagas
Fiscal de Tributos 02 vagas

A presente alteracdo ndao modifica o quantitativo de vagas imediatas nem as demais disposicdes
relativas aos cargos mencionados, permanecendo inalterados os demais critérios estabelecidos no
Edital de Abertura n°© 001/2026.

3) A Retificacdo n® 001/2026 promove a complementacdo dos requisitos de escolaridade para os
cargos de Professor Municipal, especificando as licenciaturas admitidas em cada area de atuacao,
conforme discriminado abaixo:

¢ Professor Municipal de Ciéncias da Natureza: Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Biologia,
Ciéncias da Natureza ou Ciéncias Naturais, conforme a habilitacdo e o componente curricular.

¢ Professor Municipal de Linguagens e Cédigos: Licenciatura em Letras - Lingua Portuguesa,
Letras - Portugués e Inglés, ou outra habilitacdo especifica compativel com o componente
curricular.

e Professor Municipal de Ciéncias Humanas e Sociais: Licenciatura Interdisciplinar em
Ciéncias Humanas e Sociais; Licenciatura em Histdria/Geografia, ou outra compativel conforme
a habilitacdo e o componente curricular.

¢ Professor Municipal de Ciéncias Exatas: Licenciatura em Matematica, Fisica ou Quimica,
conforme a habilitacdo e o componente curricular.

As habilitacdes deverdo ser comprovadas mediante diploma de curso superior de licenciatura,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC), observadas as exigéncias da legislacao
municipal e das normas educacionais aplicaveis.

4) A Retificagdo n® 001/2026 promove a ampliagdo do quantitativo de vagas destinadas ao
Cadastro Reserva (CR) para o cargo de Agente Comunitario de Saude, passando a contemplar 08
(oito) vagas, distribuidas por area de atuagado, conforme quadro abaixo:

Area de Atuacgao Cadastro Reserva
Sede 04 vagas
Distrito de Itaia 02 vagas
Povoado de Ipiranga - Ponto do Astério 02 vagas
Total 08 vagas
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A presente alteracao nao modifica o quantitativo de vagas imediatas, permanecendo inalterados os
demais requisitos e critérios estabelecidos no Edital de Abertura n® 001/2026, inclusive quanto a
vinculacdo dos candidatos as respectivas areas de atuacao.

5) ARetificacdo n® 001/2026 promove a inclusdo das atribuicdes dos cargos de Agente de Tributos,
Fiscal de Tributos, Oficial Administrativo, Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar Administrativo, Coveiro
e Auxiliar Operacional da Educagcao no Anexo de Atribuicdes dos Cargos do Edital de Abertura n°
001/2026, com a finalidade de complementar as informacdes referentes as atividades e
responsabilidades inerentes a cada fungao.

AGENTE DE TRIBUTOS

Atribuicbes: Executar atividades relacionadas a administracao, fiscalizacdo, arrecadacdo e controle
dos tributos municipais; realizar levantamentos, diligéncias e vistorias fiscais; verificar o cumprimento
das obrigacGes tributarias principais e acessérias; orientar contribuintes quanto a legislacdo tributaria
municipal; efetuar o cadastramento, a atualizacdo e a conferéncia de informacdes fiscais e tributarias;
identificar possiveis irregularidades, omissGes e inconsisténcias nas declaragdes e nos recolhimentos
de tributos; elaborar relatérios, notificacbes e demais documentos fiscais, observados os limites legais
de competéncia do cargo; auxiliar nos procedimentos de lancamento, cobranca e controle dos créditos
tributarios; prestar apoio as atividades da Secretaria Municipal de Financas ou érgdo equivalente; e
executar outras atividades correlatas, conforme a legislagdo municipal vigente.

FISCAL DE TRIBUTOS

AtribuicOes: Exercer atividades de fiscalizacdo tributaria no ambito municipal; fiscalizar o
cumprimento das obrigagOes tributdrias principais e acessérias; realizar diligéncias, inspecoes,
levantamentos e auditorias fiscais; verificar a regularidade do recolhimento dos tributos municipais;
identificar infracdes a legislagdo tributaria; lavrar autos de infracdo, notificacbes e demais
documentos fiscais, quando legalmente autorizado; realizar procedimentos de langamento,
constituicao e revisdo de créditos tributarios, observadas as competéncias legais do cargo; prestar
orientacGes aos contribuintes; elaborar relatorios e pareceres técnicos relacionados a fiscalizagdo
tributaria; atuar na prevengdo e no combate a evasdo fiscal; e executar outras atividades correlatas,
conforme a legislacao municipal vigente.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

AtribuicbGes: Executar atividades administrativas de natureza técnica e operacional nos diversos
orgaos da Administracdo Publica Municipal; organizar, acompanhar e controlar processos e
procedimentos administrativos; elaborar oficios, memorandos, relatérios, planilhas e demais
documentos oficiais; realizar atendimento ao publico interno e externo; controlar arquivos, registros,
protocolos e sistemas de informagOes; acompanhar expedientes administrativos e prestar apoio as
atividades de recursos humanos, patrimonio, compras, contratos e demais setores; auxiliar no
planejamento e na execucdo de rotinas administrativas; zelar pela organizacao e conservagao de
documentos e materiais; e executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AtribuigGes: Executar atividades auxiliares de enfermagem sob orientagdao e supervisao do
enfermeiro, observadas as competéncias previstas na legislagdo profissional; prestar assisténcia aos
pacientes nas unidades de salde; realizar procedimentos de higiene, conforto e cuidados basicos;
verificar e registrar sinais vitais; auxiliar na administracdo de medicamentos e na realizacao de
curativos, conforme prescrigao e supervisdo profissional; preparar pacientes para consultas, exames
e procedimentos; auxiliar na coleta de materiais para exames laboratoriais; organizar e higienizar
materiais e equipamentos utilizados na assisténcia; registrar informacdes relativas ao atendimento
dos pacientes; observar normas de biosseguranca e protocolos assistenciais; participar de acdes de
promogao, prevengdo e recuperacdo da salde; e executar outras atividades compativeis com sua
habilitacao profissional.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AtribuicOes: Executar servicos de apoio administrativo e operacional nos diversos setores da
Administragdo Publica Municipal; realizar atendimento ao publico, prestar informacdes e encaminhar
solicitacOes; receber, conferir, registrar, organizar e arquivar documentos; auxiliar na elaboragao e
digitacao de oficios, memorandos, relatoérios e planilhas; efetuar langamentos e atualizacGes de dados
em sistemas informatizados; controlar correspondéncias, protocolos e materiais de expediente;
organizar arquivos fisicos e digitais; auxiliar nas rotinas de recursos humanos, almoxarifado,
patrimoénio e demais unidades administrativas; zelar pela conservacao dos equipamentos e materiais
utilizados; e executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

COVEIRO

Atribuicbes: Executar servicos de abertura, preparacdo e fechamento de sepulturas nos cemitérios
municipais; realizar sepultamentos, exumacdes e demais procedimentos cemiteriais, mediante
autorizacdo e observancia das normas legais e sanitarias; preparar jazigos, covas e espagos
destinados aos sepultamentos; realizar servicos de limpeza, conservacao, manutencao e organizacao
das instalacGes dos cemitérios; auxiliar no transporte e na acomodacgdo de urnas funerarias dentro
das dependéncias cemiteriais; conservar ferramentas, equipamentos e materiais utilizados nas
atividades; observar as normas de seguranca do trabalho, higiene e salde publica; prestar
orientagdes basicas aos usuarios dos servicos cemiteriais; zelar pelo respeito, dignidade e adequado
tratamento durante os procedimentos funerarios; e executar outras atividades correlatas.

AUXILIAR OPERACIONAL DA EDUCAGAO

AtribuicOes: Executar atividades de apoio operacional nas unidades da Rede Municipal de Ensino;
auxiliar na organizagdo, conservagao, limpeza e manutencao dos ambientes escolares; realizar
servicos de higienizacdo de salas de aula, corredores, patios, sanitarios e demais dependéncias;
apoiar a organizacdo dos espacos destinados as atividades pedagdgicas e administrativas; auxiliar na
movimentacdo, distribuicdo e organizacdo de materiais, mobilidrios e equipamentos escolares;
colaborar na preparacao e organizacao dos ambientes para eventos e atividades escolares; prestar
apoio as rotinas de alimentagdo escolar, quando designado e observadas as normas sanitarias;
contribuir para a conservacdo do patrimoénio publico e para a manutencdo das condicGes de higiene
e seguranga no ambiente escolar; e executar outras atividades operacionais correlatas, conforme as
necessidades da unidade de ensino.



