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RETIFICAGAO I AO EDITAL N2 1/2026, DE 3 DE AGOSTO DE 2026 - EDITAL DE ABERTURA

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DE MINAS-MG, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a
prerrogativa de alterar a bem do interesse publico os atos administrativos de sua discricionariedade, torna publica
a presente Retificacdo.

1 - No subitem 2.1 e demais dispositivos do Edital n? 1/2026, onde se |&: “Secretdrio Escolar”, leia-se: “Secretdrio
de Escola”.

2 - O subitem 11.2 do Edital n2 1/2026 passa a viger com a seguinte redac3o:

“11.2. Serdo corrigidas as redagdes de todos os candidatos aprovados nas provas objetivas.”
3 - Fica suprimido o subitem 11.6 do Edital n? 1/2026.

4 - Ficam suprimidos a alinea “j” do subitem 17.9 e o subitem 17.11 do Edital n2 1/2026.

5 - As atribuicdes do cargo de Assistente Social, de que trata o Anexo | do Edital n2 1/2026 passam a viger com a
seguinte redacao:

“Assistente Social. Planejar e executar programas ou atividades no campo do servigo social; selecionar candidatos
a amparo pelos servigos de assisténcia; realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social; preparar
programas de trabalho referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais; fazer triagem dos casos
apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a solugdo adequada do problema; orientar a selegcdo
socioeconémica para concessdo de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio; fazer levantamentos
socioeconémicos com vistas ao planejamento habitacional; pesquisar problemas relacionados ao trabalho; prestar
servicos em creches, centros de cuidados diurnos e sociais; participar de pesquisas médico-sociais e interpretar,
junto ao médico, a situag¢do social do doente e sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares; executar
tarefas afins, inclusive as previstas no regulamento terapda profissdGo; coordenar o programa Bolsa Familia;
executar atividades no dmbito do CRAS; acompanhar alunos em situagdo de vulnerabilidade social, promovendo
agbes de permanéncia e sucesso escolar; realizar atendimentos sociais a estudantes e seus familiares; participar de
reuniées com equipe pedagdgica, conselhos escolares e outros colegiados; realizar visitas domiciliares para
levantamento da situagdo socioeconémica; encaminhar e acompanhar alunos e familias na rede de protegdo social
(CRAS, CREAS, Conselho Tutelar etc.); elaborar pareceres sociais e relatdrios técnicos; promover ag¢bes de prevengdo
a evasdo escolar, violéncia e negligéncia; participar da formulagdo de politicas publicas de inclusdo no ambiente
escolar; integrar a equipe multiprofissional do CAPS, participando do planejamento terapéutico singular;
acompanhar os usudrios e suas familias nas demandas sociais associadas ao sofrimento psiquico; articular com a
rede de protegdo para garantir os direitos dos usudrios; promover agles educativas e de mobilizagéo social sobre
saude mental; realizar visitas domiciliares e produzir relatdrios sociais para a equipe técnica;, acompanhar
beneficidrios do BPC em interface com o CAPS.”
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6 - O cronograma de que trata o Anexo Il do Edital n2 1/2026 passa a viger com a seguinte redacgao:

Evento Data

Publicagdo do Edital de Abertura 3/8/2026
Periodo de divulgagdo do Edital de Abertura 3/8a21/10/2026
Periodo das inscri¢cdes 21/10a 19/11/2026
Periodo para solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo 21a23/10/2026
Divulgag¢do da andlise preliminar dos pedidos de isen¢éo 3/11/2026
Prazo para interposi¢do de recursos acerca da andlise preliminar dos pedidos de isengdo 4a6/11/2026
Divulgacdo da andlise definitiva dos pedidos de isencdo 13/11/2026
Ultimo dia para reimpresséo do boleto e pagamento da taxa de inscricdo 20/11/2026
Dlvulg.agao do defer:mento preliminar de inscricbes (ampla concorréncia + PcD + 24/11/2026
atendimento especial + PP + IND + QUI)
Prazo para interposi¢Go de recursos acerca do deferimento de inscricbes (ampla
concorrpéncia + ch + ;tendimento especial + PP + IND f Qul) g fomp 25a27/11/2026
Divulgacdo do deferimento definitivo de inscricbes (ampla concorréncia + PcD +
. . 4/11/2026
atendimento especial + PP + IND + QUI)
Divulgagdo dos locais de prova 7/12/2026
Realizagdo das provas objetivas e discursivas 13/12/2026
Divulgagdo dos gabaritos preliminares 14/12/2026
Prazo para interposicdo de recursos acerca dos gabaritos das provas objetivas 150 17/12/2026
Decisdo dos recursos - gabaritos preliminares das provas objetivas 5/1/2027
Resultado preliminar das provas objetivas 5/1/2027
Praz.olp.ara interposic¢Go de recursos acerca do resultado preliminar das provas objetivas 60 8/1/2027
e critérios de desempate
Resultado definitivo das provas objetivas 19/1/2027
Resultado preliminar das provas discursivas 19/1/2027
Prazo para interposic@o de recursos acerca do resultado preliminar das provas discursivas 20a22/1/2027
Convocagdo para as provas praticas 19/1/2027
Realizagéo das provas prdticas 23 e 24/1/2027
Resultado preliminar das provas prdticas 26/1/2027
Prazo para interposicdo de recursos acerca do resultado preliminar das provas prdticas 27 a29/1/2027
Resultado definitivo das provas discursivas 11/2/2027
Convocagdo para a avaliagdo de titulos 11/2/2027
Prazo para envio dos titulos 12a16/2/2027
Resultado definitivo das provas prdticas 16/2/2027
Resultado preliminar da avalia¢do de titulos 2/3/2027
P}razo para interposicGo de recursos acerca do resultado preliminar da avaliagdo de 305/3/2027
titulos
Resultado definitivo da avaliacdo de titulos 10/3/2027
Convocacdo para a avaliagdo da caracterizacGo da deficiéncia (se houver) e a
. N ey . 10/3/2027
confirmag¢do complementar de pretos e pardos, indigenas e quilombolas
Realizacdo da avalia¢Go da caracterizacGo da deficiéncia (se houver) e a confirmagdo
. ; 14/3/2027
complementar de pretos e pardos, indigenas e quilombolas
Resultado preliminar da caracterizacdo da deficiéncia (se houver) e a confirmagdo
. . 16/3/2027
complementar de pretos e pardos, indigenas e quilombolas
Realizagdo:
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Evento Data

Prazo para interposi¢@o de recursos acerca do resultado preliminar caracterizagdo da

deficiéncia (se houver) e a confirmagcdo complementar de pretos e pardos, indigenas e 17 a 19/3/2027
quilombolas
Resultado definitivo da caracterizagdo da deficiéncia (se houver), da confirmagdo

., . 23/3/2027
complementar de pretos e pardos, indigenas e quilombolas
Resultado definitivo do Concurso Publico 23/3/2027

7 - O Edital n2 1/2026 sera consolidado de forma a contemplar as alteracdes decorrentes desta Retificacdo, que
entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sdo Vicente de Minas - MG, 21 de agosto de 2026.
MARIA LINDINALVA Assinado de forma digital
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