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SINTESE DOS CURRICULOS DA COMISSAO DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

O INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO - INSTITUTO
ACCESS, responsavel pela organizacdo e coordenagdo do Concurso Publico da UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ACRE/UFAC, no uso das atribuicdes concedidas pelo Edital N2 01/2026, de 30 de marco de 2026, vem, apds a
verificacdo de regularidade, tornar publica a sintese dos curriculos da comissdo responsavel pelo procedimento de
confirmagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos pretos ou pardos convocados por meio de EDITAL DE
CONVOCAGAO PARA O PROCEDIMENTO DE CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGCAO DOS
CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS, publicado em 22 de junho de 2026 no enderecgo eletrénico www.access.org.br

Bacharel em Direito pela UNIFAMINAS. Especialista em Politicas Publicas pela UNIFAVENI. Atuou por 10 anos na coordenagado
de aplicacdo de Concursos Publicos. Participa de bancas de verificacdo da veracidade da autodeclaragdo de candidatos que
concorreram as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, conforme lei n2 12.990/2014, nos concursos do Ministério
da Saude, Tribunal de Justica de Alagoas, Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro nos anos de 2017, 2018 e 2021,
dentre outros.Secretéria Executiva dos Conselhos Municipais 2021/2022 (Prefeitura Municipal de Muriaé). Participou da
criagdo do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial - COMPIR. Realizou o curso de Relagdes Etnico-Raciais

Graduacdo Tecnoldgica em Gestdao Ambiental pela Faculdade Estdcio. Pés-Graduagdao em Direito Administrativo e
Licitacdo pela FACUMINAS. Participacao em Oficinas de Promocao da Igualdade Racial desde 2016. Trabalhou no setor de
2| Gestdo de Pessoas de 2018 a 2022. Coordenacdo de concursos publicos desde 2023. Participou de atividades de
capacitacido/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com temética de promogao da igualdade racial.

Bacharel em Educacdo Fisica pela UNIFAMINAS. Participacdo voluntaria em Projetos Sociais ministrando oficinas de
combate ao racismo e desigualdade durante os anos de 2020 a 2022. Coordenador de aplicacdo de concursos publicos
3 | desde 2023. Participou de atividades de capacitagdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com
tematica de promocado da igualdade racial.

Bacharelado em Jornalismo pela UNIFAMINAS. Coordenadora no Projeto AABB Comunidade pela Prefeitura
Municipal de Muriaé/MG. Integrante de Oficinas em Projetos Sociais nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos como voluntadria. Participou da Campanha de Aleitamento Materno na Casa de Caridade Hospital Sdo
4 | Paulo de Muriaé/MG para pessoas em vulnerabilidade social. Coordenadora de aplicagdo de concursos publicos
desde 2018. Participou de atividades de capacitacdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificacdo com
tematica de promocg3o da igualdade racial. Realizou o curso de Relagdes Etnico-Raciais

Graduando em Ciéncias Contabeis pela UNOPAR. Corretor de Imdveis. Atuou por 4 anos na coordenagdo de
aplicagdo de Concursos Publicos. Participou de bancas de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos
5 | que concorreram as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, conforme lei n? 12.990/2014. Participou de|
atividades de capacitacdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificacdo com tematica de promogao
da igualdade racial.

Bacharel em Direito pela UNIFAMINAS. Funcionario Publico da Prefeitura Municipal de Muriaé, cedido para o TRE —|
Tribunal Regional Eleitoral desde 2018. Atua em coordenacdo de aplicagdo de Concursos Publicos. Participa de bancas de
6 | verificagdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos que concorreram as vagas reservadas as pessoas pretas €
pardas, conforme lei n2 12.990/2014, em concursos desde 2023. Participou de atividades de capacitacdo/oficina para
membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com tematica de promog¢ao da igualdade racial.

Graduanda em Psicologia pela UNIFAMINAS. Atuou na coordenagado de aplicagdo de Concursos Publicos. Participa de bancas
de verificagdo da veracidade da autodeclaragdo de candidatos que concorreram as vagas reservadas as pessoas pretas e
7 | pardas, conforme lei n? 12.990/2014, em concurso publicos. Participou de atividades de capacitacdo/oficina para
membros de Comissdo de Heteroidentificacdo com tematica de promogao da igualdade racial. Participa de oficinas
em projetos com criancas em vulnerabilidade social. Realizou o curso de Rela¢des Etnico-Raciais
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Graduacgdo Tecndlogo em Logistica pela Faculdade Estacio. Ex-servidor publico do Estado do Espirito Santo e
Prefeitura Municipal de Vila Velha - ES — Secretaria Municipal de Educac¢do. Atuou por 6(seis) anos na coordenacgdo
de aplicagdo de Concursos Publicos. Participou de bancas de verificagdo da veracidade da autodeclaragdo de|
candidatos que concorreram as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, conforme lei n2 12.990/2014, nos
concursos do Ministério da Saude, Tribunal de Justica, Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro, Conselho
Regional de Medicina do Estado da Bahia nos anos de 2017, 2018 e 2024. Participou de atividades de
capacita¢do/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com tematica de promocédo da igualdade

racial.

Bachareal em Fisioterapia pela UNIFAMINAS. Atua na coordenac¢do de aplicagdo de Concursos Publicos desde 2006.
Participou de bancas de verificagdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos que concorreram as vagas
reservadas as pessoas pretas e pardas, conforme lei n2 12.990/2014, nos concursos do Ministério da Saude, Tribunal
de Justica, Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro, Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia nos anos
de 2017, 2018 e 2024, dentre outros. Participou de atividades de capacitacdo/oficina para membros de Comissdo
de Heteroidentificagdo com temética de promogao da igualdade racial. Realizou o curso de Rela¢des Etnico-Raciais

10

Licenciatura em Histdria e Pedagogia pela UNICESAMAR. Pés graduada em Pedagogia Social pela FACULMINAS. Secretaria
escolar desde 2012. Atuou como Conselheira Tutelar de Junho de 2020 a Janeiro de 2024. Atua na coordenacdo de Concurso
Publicos desde 2019. Participa de bancas de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos que concorreram
as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, conforme lei n2 12.990/2014, em concurso publicos. Participou de
atividades de capacitacdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com tematica de promogéo
da igualdade racial.

Rio branco/AC, 22 de junho de 2026.
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