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PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA A CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS EM
CURSOS DE GRADUACAO E POS-GRADUACAOQO, DESTINADAS A SERVIDORES EFETIVOS
OU EFETIVOS CEDIDOS A FSCMPA

EDITAL 01/2026 - CENS/DEPE/FSCMPA

A FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA - FSCMPA, Fundagio Publica
Estadual sediada na Rua Oliveira Belo, n°® 395, Bairro Umarizal, Belém-Para, CEP 66050-380, torna
publica a realizagdo de Processo Seletivo Interno, para a Concessao de Bolsas de Estudos de
Graduacdo e Pds-graduacdo nas Institui¢gdes de Ensino Superior (IES) conveniadas a esta Fundacao
(Anexo II), de acordo com as disposi¢des deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo Interno sera executado pela FUNDACAO SANTA CASA DE
MISERICORDIA DO PARA — FSCMPA, por meio da Comissdo do Processo Seletivo para
Concessdao de Bolsas de Estudos de Graduagdo e Pos-graduacdo, nomeada pela Portaria n°
722/2026 DEPE/GAPE/FSCMPA, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026, publicada no DOE N° 36.754
de 02/09/2026 — para claboracdo do Edital, a qual caberd o acompanhamento, execu¢do ¢ a
supervisao de todo o processo.

2.DO OBJETIVO

Selecionar servidores efetivos da Fundagdo Santa Casa de Misericordia do Para e servidores efetivos
cedidos a Instituigdo (conforme a distribui¢do de vagas constante no Anexo II deste Edital) que se
candidatarem as vagas captadas por meio dos Acordos de Cooperagdo Técnica firmados com as
Instituigdes de Ensino Superior (IES) conveniadas, para cursos de graduagdo e pds-graduagdo, com a
concessao de bolsas de estudo integrais.

3.DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas 32 vagas, sendo 18 (dezoito) bolsas integrais de Graduagao; 13 (treze) bolsas integrais
de Pos-graduacdo Lato Sensu (Especializagao) ¢ 01 (uma ) bolsa integral de pds-graduagdo Stricto Sensu

(Mestrado) de acordo com o Quadro 1.
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QUADRO 01- Disponibilidade de vagas
TIPO QUANTIDADE
GRADUACAO 18 (Dezoito) BOLSAS INTEGRAIS
POS-GRADUACAO LATO SENSU 13 (Treze) BOLSAS INTEGRAIS
ESPECIALIZACAO
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU 1 (Uma) BOLSA INTEGRAL
MESTRADO

3.2 Serdo destinadas 30% das vagas deste processo seletivo as ag¢des afirmativas, distribuidas entre as
modalidades previstas no Anexo III deste Edital, contemplando pessoas com deficiéncia (PcD), pessoas
negras (pretas ou pardas), pessoas quilombolas e povos indigenas.

§ 1°. No ato da inscrig@o, o/a candidato/a que optar por concorrer as vagas destinadas as agdes afirmativas
deverd indicar apenas uma das modalidades de reserva de vagas previstas neste Edital.

§ 2° O/A candidato/a que optar por concorrer as vagas destinadas as agdes afirmativas concorrera
simultaneamente as vagas reservadas de sua modalidade e as vagas de ampla concorréncia, observados os
critérios de classificacdo estabelecidos neste Edital.

3.3 Os/as candidatos/as & vaga PcD devem anexar, no ato da inscricdo, em formato PDF, a copia do laudo
médico, que comprove a sua condi¢do de deficiéncia permanente, segundo a Lei Brasileira de Inclusdo - Lei n°
13.146/2015 e o Decreto 5.296/04. A comprovagdo da condigdo de PcD ¢ indispensavel para o deferimento da
inscrigdo, e os/as candidatos/as que ndo comprovarem, terdo suas inscrigdes indeferidas.

3.4 Os/as candidatos/as a vaga de pessoas negras (pretas e pardas) deverdo anexar na inscri¢do, em formato
PDF, Autodeclaragdo de sua condigdo racial devidamente assinada (conforme modelo Anexo IX). Havera uma
comissdo para heteroidentificagdo, com fins de analise da Autodeclarag@o racial.

3.5 Os/as candidatos/as a vaga de quilombola deverdo anexar na inscrigdo, em formato PDF, Declaracdo de
Pertencimento a Comunidade Quilombola, contendo informagdes sobre vinculo de pertencimento, atuacdo e
residéncia do/a candidato/a na comunidade, e ser assinada por membro da Diretoria da Associagdo que
representa legalmente a comunidade, fornecendo o mimero de CPF, RG, endereco e telefone da respectiva
lideranca.

3.6 Os/as candidatos/as a vaga de povo indigena deverdo anexar na inscrigdo, em formato PDF, Declaragao de
Pertencimento ao povo, contendo informagdes sobre vinculo, atuacdo e residéncia na comunidade e ser
assinada por liderangas tradicionais da mesma etnia do/a candidato/a ou liderangas politicas reconhecidas
pelo povo indigena de origem, fornecendo os numeros de CPF e RG da respectiva lideranca.

3.7 Em caso de ao final do processo seletivo ocorrer ndo preenchimento de vagas de PcD, Negro/a, Quilombola,
Indigena, sera (d0) deslocado (os/as) automaticamente para o grupo de acdo afirmativa em questdo. Caso ainda

permanega a situagdo do ndo preenchimento de vaga ela sera deslocada para as vagas de ampla concorréncia.
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4.DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
4.1. Para preenchimento das vagas de graduacio:
4.1.a. Ser servidor efetivo da FSCMPA e/ou efetivo CEDIDO, conforme disposicdo de vagas

contidas no anexo II deste edital, em pleno exercicio de suas fungdes nesta Fundagao;
4.1.b. Estardo aptos a participar do processo seletivo, candidatos que ndo possuem graduacdo ou

pretendam cursar uma segunda graduacao, observado o item 4.1.f

4.1.c. Nao ter nenhuma falta injustificada no periodo de 180 dias que precede ao inicio da inscri¢do;

4.1.d. Ter até no maximo 03 (trés) faltas ABONADAS ADMINISTRATIVAMENTE, nos termos do

Art. 72 do RJU dos Servidores do Estado do Pard, aceitas pela GAPE/CGEP/DIAF, no periodo de

180 dias que precede ao inicio da inscrigdo. Este critério sera classificatorio para a segunda etapa;

4.1.e. Apresentar Carta de Interesse, conforme disposi¢des do item 6.4 este Edital;

4.1.f. Serao admitidos os servidores ja cursando até o inicio do 3° semestre do curso;

4.1.g. Nao ter sido aprovado em editais de processos seletivos de bolsas nos ultimos 05 (cinco) anos e
nem desistido do curso para o qual foi selecionado;

4.1.h. A vaga para a graduagdo se condiciona a aprovagdo no vestibular da IES, ou se esta aceitar,

podera ser utilizado a nota do ENEM.

4.2. Para preenchimento das vagas de pos-graduacio - Especializacao - Lato Sensu:

4.2.a Ser servidor efetivo da FSCMPA ou efetivo CEDIDO para a FSCMPA (conforme disposicao de

vagas contidas no anexo II deste edital), em pleno exercicio de suas fungdes nesta Fundagao;

4.2.b. Nao ter outro curso de Pos-graduagao em andamento e/ou através do Convénio FSCMPA/IES;
4.2.c. Nao ter nenhuma falta injustificada no periodo de 180 dias que precede ao inicio da inscri¢ao;
4.2.d. Ter até no maximo 03 (trés) faltas ABONADAS ADMINISTRATIVAMENTE, nos termos do
Art. 72 do RJU dos Servidores do Estado do Para, aceitas pela GAPE/CGEP/DIAF no periodo de

180 dias que precede ao inicio da inscrigdo. Este critério sera classificatorio para a segunda etapa;

4.2.e. Nao ter sido aprovado em editais de processos seletivos de bolsas nos ultimos 05 (cinco) anos

e nem desistido do curso para o qual foi selecionado.
4.2.f. Apresentar Carta de Interesse, conforme disposi¢des do item 6.4 este Edital;

4.2.g. Demonstrar correlagdo direta do Curso de Pés-graduagdo com a formagdo e/ou o cargo ou
fung¢do que o servidor solicitante desempenha nesta Fundacdo, ratificada por declaracdo assinada

pela chefia imediata conforme modelo constante no anexo V deste edital.
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4.3. Para pos graduacio Stricto Sensu - Mestrado

4.3.a Ser servidor efetivo da FSCMPA, em pleno exercicio de suas fungdes nesta Fundagao;

4.3.b. Nao ter outro curso de Pds-graduagao Stricto Sensu em andamento e/ou através do Convénio
FSCMPAV/IES;

4.3.c. Nao ter nenhuma falta injustificada no periodo de 180 dias que precede ao inicio da inscrigao;
4.2.h. Ter até no maximo 03 (trés) faltas ABONADAS ADMINISTRATIVAMENTE, nos termos do
art. 72 do RJU dos Servidores do Estado do Para, aceitas pela GAPE/CGEP/DIAF no periodo de 180

dias que precede ao inicio da inscricao. Este critério sera classificatorio para a segunda etapa;

4.3.d. Apresentar pré-projeto com a seguinte estrutura: tema, problema, justificativa, objetivo geral, e
especificos, método (tipo de estudo, setor envolvido e publico alvo), cronograma, orcamento
(indicagdo da fonte financiadora da pesquisa), resultado esperado, com até 10 (dez) laudas, que tenha

relacdo/ aplicabilidade e melhoria no servico na FSCMPA.

4.3.e. Esta em consonancia com os objetivos do planejamento estratégico com aplicabilidade para
fomentar melhorias nos servigos oferecidos pela FSCMPA;

4.3.f. Comprovar proficiéncia em leitura e interpretacao de textos em inglés dos ultimos 02 (dois)
anos.

4.3.g. Apresentar Carta de Interesse, conforme disposi¢des do item 6.4 este Edital;

4.3.h. Nao ter sido aprovado em editais de processos seletivos de bolsas nos tltimos 05 (cinco) anos
e nem desistido do curso para o qual foi selecionado;

4.3.. Ter ciéncia da obrigatoriedade de participacdo e aprovagdo do Processo Seletivo para o

Curso de Mestrado na IES constante no anexo II deste edital.

5.DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 20 (vinte) dias corridos, a contar da data de publicacao

deste edital através dos seguintes procedimentos:

5.1. As Inscricdes serdo realizadas on-line, com preenchimento do formulario disponivel no endereco
eletronico constante na Home Page da Fundagdo Santa Casa de Misericordia do Pard na Internet

http://www.santacasa.pa.gov.br, no link https://santacasa.selecao.net.br/ de acordo com as normas

estabelecidas neste edital,

5.2. A divulgacgdo das inscricdes homologadas sera realizada no link https://santacasa.selecao.net.br/

de acordo com o cronograma deste processo seletivo.


http://www.santacasa.pa.gov.br/
https://santacasa.selecao.net.br/,
https://santacasa.selecao.net.br/,
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5.3. As inscrigdes que nao atenderem aos critérios exigidos nos itens 4 e 5.7 deste edital, serdo
indeferidas;

5.4. Sera permitida apenas uma inscri¢do por candidato;

5.5. O candidato com inscricdo indeferida poderd entrar com recurso, conforme cronograma do
presente edital;

5.6. Ressalte-se que ¢ de responsabilidade do candidato acessar o site http://www.santacasa.pa.gov.br

no link https://santacasa.selecao.net.br/ para conhecimento da homologacdo da inscri¢do, bem como,

em todas as etapas do Processo Seletivo.

5.7. No ato da inscri¢do, o candidato devera anexar os seguintes documentos:

5.7.a. Documento de identificagdo oficial original com foto. Serdo aceitos como validos: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelas Policias Militares; carteiras expedidas por
orgdos fiscalizadores do exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais emitidas por 6rgdo publico com validade legal como documento de
identidade; carteira de trabalho; e Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto,
conforme o artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

5.7.b.Copia da Certidao ou Declaragdao de Tempo de Servigo Publico/Lotacdo na instituigdo emitida
pelo Geréncia de Administragdo de Pessoas (GAPE). (Aten¢do aos regulamentos, horarios e
previsao de prazos para emissdo da declaragdao pela GAPE).

5.7.c. Ficha de Inscrigdo, conforme Anexo VI deste Edital, devidamente preenchida;

5.7.d. Portaria de Homologagao da Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatorio.

5.7.e. Copia do Certificado de Conclusao do Ensino Médio, para candidatos a bolsas de graduacao;
5.7.f. Coépia do Diploma de conclusdo de Curso de Graduagdo reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, para candidatos a bolsas de pds-graduagdo;

5.7.g. Declaragdao de compromisso de término do curso no tempo previsto pela Instituicio de
Ensino Superior (Anexo V);

5.7.h. Declaragao de Liberagdao da Chefia Imediata (Anexo VI);

5.7.. Carta de Interesse, conforme disposi¢des do item 6.4 este Edital;

5.7.j. Pré-projeto de mestrado para bolsa de pos-graduacgao stricto sensu;

5.7.k. Certificado de curso de proficiéncia em Inglés, dos ultimos 02 (dois) anos, para bolsa

de pds-graduagdo stricto sensu, nivel mestrado.

5.7.1. A inscrigdo para o processo seletivo do Programa implica na plena aceitagdo pelo (a) servidor(a),

sem qualquer ressalva, das condi¢des do Edital n° 01/2026.


http://www.santacasa.pa.gov.br/
https://santacasa.selecao.net.br/,
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5.7.m. Portaria de publicacao de cessao atualizada, para servidores que concorrerdo as vagas de CEDIDO.
6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

A selecdo ocorrerda em 04 (quatro) etapas, eliminatoria e classificatoria, baseadas em critérios
estabelecidos nos ANEXOS VII, VIII e IX, sendo:
6.1. PRIMEIRA ETAPA: Enquadramento, de carater eliminatdrio e classificatorio.
6.1.a. Conferéncia dos documentos anexados pelos servidores na inscri¢ao;
6.1.b. Serdo indeferidas as inscri¢gdes dos servidores que ndo anexarem toda documentagdo
prevista no item 5.7;
6.2. SEGUNDA ETAPA: analise da documentacio, de carater eliminatorio e classificatorio.
6.2.1. Nesta etapa os documentos serdo conferidos em conformidade com este edital n® 001/2026,
adotando-se a selecao a partir de critérios estabelecidos nos ANEXOS 1V, V, VI e VIL
6.2.2. O resultado sera divulgado obedecendo a ordem de classificagdo, a partir da pontuagao
obtida em conformidade com os critérios constantes no ANEXO VII, deste Edital.
6.2.3. Para os candidatos a bolsa de Mestrado, sera considerada a ordem de classificagdo no processo
seletivo da IES de todos os aprovados na primeira etapa deste processo.
6.3. TERCEIRA ETAPA: entrevista de carater eliminatdrio e classificatorio.
6.3.1 A entrevista pessoal tem como objetivo avaliar o perfil do candidato a bolsa de estudo, considerando
suas habilidades académicas, conduta ética e responsabilidade social. Também sera analisado a postura do
candidato em relagdo aos deveres e compromissos exigidos no ambiente universitario.
6.3.2 Serdo convocados para a entrevista apenas os primeiros classificados, pela ordem decrescente da
pontuagdo obtida na analise curricular, limitada a convocagdo ao quantitativo 02 (duas) vezes o niumero de
vagas para cada bolsa de estudo.

6.3.5 Sera eliminado nesta fase o candidato que obtiver a nota inferior a 6,0 (seis) pontos.

6.3.6 A relagdo dos candidatos convocados para a entrevista, com as respectivas datas e horarios (horario de
Brasilia), serd divulgada no site oficial da Fundagcdo Santa Casa de Misericordia do Para:

http://www.santacasa.pa.gov.br. no link https://santacasa.selecao.net.br A Comissdo ndo fara convocagdes ou

notificagdes por outros meios que ndo sejam por meio deste endereco eletronico.

A entrevista sera realizada de forma presencial, na Fundagdo Santa Casa de Misericordia do Para. O nao
comparecimento do candidato na data, horario estabelecidos sera considerado como auséncia, resultando em

sua eliminag¢do automatica do processo seletivo.


http://www.santacasa.pa.gov.br/
https://santacasa.selecao.net.br/,
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6.3.5.1. Somente poderd participar da entrevista, o candidato que apresentar documento de identificacao

oficial original com foto.

6.3.6 Os critérios e pontuacdo a serem observados na Entrevista obedecerdo as regras estabelecidas para este
processo seletivo, definidas no Anexo VIII deste edital.

6.3.7 A nota do candidato nesta terceira fase sera a validagdo do somatorio dos pontos obtidos em relagdo a
sua entrevista.

6.4 QUARTA ETAPA: cartadeinteresse de carater classificatorio.

6.4.1 Os candidatos deverdo apresentar uma Carta de Interesse, de carater classificatorio, com extensao
minima de 1 (uma) e maxima de 2 (duas) paginas, redigida em formato livre.
6.4.2 A Carta de Interesse devera ser assinada pelo candidato e anexada no ato da inscri¢do, em formato PDF.

6.4.3 A Carta de Interesse devera contemplar, obrigatoriamente, os seguintes aspectos:
i. Identificacdo do candidato (Nome completo e matricula no servigo publico);
ii. Apresentacdo do candidato e breve descri¢do de sua trajetdria profissional na Instituigdo;
iii. Justificativa para a escolha do curso de graduacao ou pos-graduacao pretendido;

iv. Contribuicdes esperadas da qualificagdo para a melhoria dos processos de trabalho, da assisténcia, da

gestdo, do ensino, da pesquisa ou da inovagao institucional;

v. Perspectivas de aplicacdo dos conhecimentos adquiridos em beneficio da Instituicdo e dos usudrios

dos servigos de saude.
6.4.4 A Carta de Interesse sera avaliada conforme critérios estabelecidos no Anexo IX.

6.4.5 Os critérios e pontuagdo a serem observados na Carta de Interesse obedecerdo as regras estabelecidas
para este processo seletivo, definidas no Anexo IX deste edital.
6.4.6 A nota do candidato nesta quarta fase serd a validacao do somatdrio dos pontos obtidos em relagdo a sua

carta de interesse.
7.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Nos casos de maior procura e empate na Classificacio dos candidatos em relagdo a

disponibilidade de vagas, os critérios de desempates serdo:
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Para Nivel de Graduacio

Escala Critério

Menor Absenteismo, por falta justificada e até no méaximo 03 (trés) faltas

ABONADAS ADMINISTRATIVAMENTE, nos termos do art. 72 do RJU dos

! Servidores do Estado do Para, aceitas pela GAPE/CGEP/DIAF no periodo de
180 dias que precede ao inicio da inscri¢ao
90 Maior tempo de servico publico.

Para Nivel de Pés Graduacio - Especializaciao e Mestrado

Além dos critérios acima mencionados, destaca-se:

Nivel Critério
Mestrado Proposta de Pré-projeto de Pesquisa em consonédncia com os objetivos
estratégicos da FSCMPA.

8. DAS VEDACOES

8.1. Em caso de impossibilidade de término do curso sem justificativa aceita pela Comissdo do
Processo Seletivo para Concessdo de Bolsas de Estudos de Graduagdoe Pos-graduagdo, o servidor
ficard impedido de solicitar outro curso de graduacao ou pos-graduacdo pelo periodo de 05 (cinco)
anos, a partir da data da desisténcia através do Convénio FSCMPA/IES.

8.2. O servidor contemplado ficara impedido de participar de outros cursos de graduacao, pos-graduagao
lato sensu ou stricto sensu por meio do Convénio FSCMPA/IES, durante a vigéncia do curso e pelo
periodo de até S (cinco) anos apo6s sua conclusido, com o objetivo de oportunizar a mesma concessao a
outros servidores da Instituigdo em processos futuros.

8.3. E vedado o acesso a vaga a IES pleiteada, conforme constante no anexo V deste edital, ao
candidato que até o inicio do semestre letivo da IES, ndo apresentar comprovante de aprovagdao no
vestibular, sendo a vaga imediatamente remanejada para o candidato subsequente a ordem de

aprovacao.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A auséncia de quaisquer documentos e informacdes exigidas por este Edital, bem como, o
preenchimento incorreto ou incompleto do formulario de submissao, sdo de inteira responsabilidade

do servidor concorrente;
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9.2. O cronograma podera ser alterado a critério da Comissao do Processo Seletivo para Concessao
de Bolsas de Estudos de Graduagdo e Pés-graduagao, com publicagdo no IOEPA;

9.3. O Diretor Presidente da FSCMPA, reserva-se o direito de, durante a vigéncia das bolsas,
promover visitas técnicas e/ou solicitar informag¢des adicionais, visando aperfeicoar o sistema de
acompanhamento;

9.4. Este direito podera ser delegado conforme interesse da administragao publica;

9.5. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaracdao falsa ou dados incorretos
na ficha de inscri¢ao, sera cancelada a concessao do auxilio, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades legais previstas.

9.6. Questdes administrativas relacionada a horario, curso, ¢ documentos pessoais ¢ de inteira

responsabilidade do discente e da IES escolhida.
10. DA CLAUSULA DE RESERVA

10.1 A comissdao do processo seletivo, reserva-se o direito de resolver os casos omissos € as

situacdes nao previstas no presente Edital.

Belém, 14 de setembro de 2026.

BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA
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ANEXO 1
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATA HORA LOCAL
Publicagio do Edital 14/09/2026 - No site do Santa Casa/IOEPA
Inscri¢do dos Candidatos 15/09/2026 a ) 31;;lge9as_ No site: http://www.santacasa.pa.gov.br no
04/10/2026 M ink: https:/santacasa.selecao.net.br/
. N ~ Até as .
Divulgagéo da H.or~n010gag:a0 13/10/2026 23h59min No site: http://www.santacasa.pa.gov.br no
dasInscrigdes link: https://santacasa.selecao.net.br/
1* Etapa
Recurso da Homologagdode . No site: http://www.santacasa.pa.gov.br no
Inscri¢des 14/10/2026 Até as link: https://santacasa.selecao.net.br/
23h59min
Resultado do Recurso 16/10/2026 Publicacdo No site: hitp://wwrw santacasa.pa.gov.br, no
link: https://santacasa.selecao.net.br/
Analise Documental 10/10/2026
a a \ ~ . C o, .
2% Etapa 28/10/2026 07h as 15h Na Fundagéo Santa Cani de Misericordia do
Para
Divulga¢ao do Resultado da 2? . No site: http://www.santacasa.pa.gov.br no
Etapa 29/10/2026 Publicagdo link: https://santacasa.selecao.net.br/
Recurso ]ijlt(; Raesultado da 2 30/10/2026 Até as ?Ioks‘l‘;le: ht?/://www.santafasa.pa.gol\)/.l;)r no
p 23h59min Ink: https://santacasa.selecao.net.br
Resultado do Recurso da 2* 03/11/2026 | Publicagio | 0 Site: hitp:/www.santacasa.pa.gov.br no
Et link: https://santacasa.selecao.net.br/
apa
(ANALISE DOCUMENTAL)
Convocagdo para 3* Etapa L. No site: http://www.santacasa.pa.gov.br no
03/11/2026 At .
( ENTREVISTA) 23h569?1iin link: https://santacasa.selecao.net.br/
Periodo de Entrevistas 04 a 8h as 16h Na Fundagéo Santa Casa de Misericérdia do
06/11/2026 . ~ .
Para, de acordo com a convocacdo realizada
no site: No site:
http://www.santacasa.pa.gov.br no link:
https://santacasa.selecao.net.br/
Banca de 09/11/2026 8has 16h Na Fundagdo Santa Casa de Misericéordia do
Heteroidentificacao Para.
Resultado da 3* etapa L No site: http://www.santacasa.pa.gov.br no
At .
(ENTREVISTA) 13/11/2026 23h569?1§in link: https://santacasa.selecao.net.br/
Periodo de avaliacdo da 4* 162 8has 16h Na Fundacao Santa Casa de Misericordia do
18/11/2026 .
etapa Para.
(CARTA DE INTERESSE)
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*O cronograma pode softer alteragdo dependendo do niimero de candidatos participantes do certame.
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ANEXO 11
DISTRIBUICAO DE BOLSAS POR INSTITUIC()ES DE ENSINO
INSTITUICAO ‘ =
DE ENSINO BOLSA DISPONIVEL OBSERVACOES
Graduacio, exceto para o curso de medicina eodontologia.
OBS: O acesso ao curso escolhido se darda exclusivamente ao
CESUPA 01 BOLSA INTEGRAL candidato aprovado em vestibular especifico da IES ou por meio de
nota do ENEM..
01 BOLSA INTEGRAL | Pés-graduacio strictu sensu - Mestrado
05 BOLSAS INTEGRAIS | Graduagio
UNIESAMAZ Pés-graduacio Lato Sensu - Especializacdo
05 BOLSAS INTEGRAIS
Graduacao.
Obs: Nao sera ofertada bolsas de graduacio para os cursos de
medicina ¢ odontologia, sendo que, para os cursos de enfermagem e
03 BOLSAS INTEGRAIS . . ~ .
psicologia, somente poderdo ser concebidas uma vaga anual em cada
UNIFAMAZ ) )
curso, observado a ordem de classificagio dos candidatos a
ocupagdo das referidas vagas.
Pés-graduagao Lato Sensu - Especializagdo
03 BOLSAS INTEGRAIS
COSMOPOLITA | 04 BOLSAS INTEGRAIS | Graduacao
Graduag¢do nos seguintes cursos de graduagdo: administragdo,
02 BOLSAS INTEGRATIS | biomedicina, nutri¢do, farmécia, histéria, letras, pedaqoqia e servigo
FIBRA social.
Pés-graduagao Lato Sensu, vinculados aos cursos de: administragéo,
02 BOLSAS INTEGRAIS . . . . .
letras, historia, pedagogia e servigo social.
03 BOLSAS INTEGRAIS | Graduagio, exceto para o curso de enfermagem eodontologia.
FINAMA - = —
03 BOLSAS INTEGRAIS | Pos-graduacao Lato Sensu - Especializagdo
ANEXO I1I
DISTRIBUICAO DAS VAGAS DE BOLSAS
BOLSAS Destinagdo da Vaga Ac¢ao afirmativa (distribuido nas vagas para servidor
Sevidor Servidor TOTAL efetivo FSCMPA/Cedido)
Efetivo Efetivo BOLSAS : :
PcD 1 1 I
FSCMPA Cedido c Negro/a Quilombola ndigena
Graduagio 15 03 18 02 02 01 01
Pos-graduacdo Lato 11 02 13 01 01 01 01
Sensu
Pos-graduagéo Stricto 01 B 01 B ) ) B
Sensu
Total Bolsas 21 05 32 02 04 02 02
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ANEXO 1V
FICHA DE INSCRICAO
I- DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Identidade: Matricula: Cdédigo de Ponto:
CPF: Data de Nascimento: / /
Endereco: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
E-mail: Celular(es): ()
Atuacdo Profissional:
Cargo: Funcao:
Lotacdo: Data de Admissao na FSCMP: / /

Tempo de servigo em instituigdes publicas:

Experiéncia dos tltimos 02(dois) anos/profissionais:

DADOS DO CURSO E IES QUE DESEJA CONCORRER:
1- Graduacao ( ) 2-Pos-graduacao/especializacido( ) 3- Mestrado ( )
Institui¢do: Curso:

Ja cursou equivalente: ( )SIM ( )NAO

Periodo: Previsdo de Conclusdo:
Horério do Curso: MANHA : () TARDE: ( ) ( ) NOITE
Belém, de de 2025.

Assinatura do (a) servidor (a)

Assinatura e carimbo da chefia imediata
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ANEXOV

DECLARACAO DE COMPROMISSO

1 PPN , inscrito no CPF sob
O N oot e e eRGNO......cooiii , residente e domiciliado
. SRS UUPR NO MUNICIPIO de..oovevvvieeeiiiiiiieiiieeee e, ,

DECLARO, perante a Comissdao do Processo Seletivo para Concessdo de Bolsas de Estudos de
Graduagdo ¢ Poés-graduagdao, da Fundagdo Santa Casa de Misericordia do Para, sob pena de
responsabilidade administrativa, que irei concluir o curso no qual fui contemplado no prazo previsto
pela instituicdo deensino superior e fazer a entrega na DEPE do diploma e/ou certificado de conclusao

do curso..

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

DECLARO, perante a Comissdo do Processo Seletivo para Comissdao do Processo Seletivo
para Concessao de Bolsas de Estudos de Graduacdoe Pds-graduagdo da Fundagdo Santa Casa de
Misericordia do Para, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal, que o

funcionario esta lotado na

coordenagdo/geréncia ,desempenhando as seguintes atividades:

Assinatura e carimbo da Chefia Assinatura do Candidato
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ANEXO VII

TEMPO DE SERVICO

FICHA DE AVALIACAO DO TEMPO DE SERVICO

NUMERO DE INSCRICAO:
PONTUACAO MAXIMA NO TEMPO DE SERVICO: 10,0 (DEZ) PONTOS

N° TEMPO DE SERVICO PONTUAGAO
01 | De Ol a 05 anos 05 pontos
02 | Acima de 05 anos até 10 anos 07 pontos
03 | Acima de 10 anos até 15 anos 09 pontos
04 | Acima de 15 anos 10 pontos
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NUMERO DE INSCRICAO:

ANEXO VIII

FICHA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

PONTUACAO MAXIMA NA ENTREVISTA: 10,0 (DEZ) PONTOS

CRITERIOS DA

ENTREVISTA

REQUISITO

Apresenta dominio da linguagem verbal

ATENDE

ATENDE
PARCIAL
MENTE

1,5

2,5

NAO PONTUAC
ATENDE AO
(X)) OBTIDA

Habilidade de e clareza na exposi¢ao de ideias;
Comunica¢io Controla da linguagem corporal e escuta
ativa.
. Demonstra habilidades de planejamento
Capacld?de de e organizacgio pessoal;
Autogerenciamento e .
Organizagio Garante comprometimento com 0s

estudos e atividades vinculadas a bolsa.

Perfil Académico e
Interesse na Area

Apresenta clareza sobre a escolha do
curso e objetivos profissionais;

Possui interesse genuino pela area de
estudo;

Participa de atividades
pesquisa e extensao.

de ensino,

Comprometimento e

Conhece a missdo, visdo e valores da
Instituicao;
Relaciona a concessdo da bolsa a um

Responsabilidade compromisso com sua formagdo
Social académica ¢ profissional, visando
também a melhoria de sua atuag¢do no
ambito hospitalar.
PONTUACAO TOTAL
Belém, /2026.

MEMBRO

MEMBRO
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ANEXO IX

FICHA DE AVALIACAO DA CARTA DE INTERESSE

NUMERO DE INSCRICAO:
PONTUACAO MAXIMA DA CARTA DE INTERESSE: 10,0 (DEZ) PONTOS

ATENDE

ATENDE PARCIA NAO

CRITERIOS DA CARTA DE INTERESSE 2.5) LMENTE ATENDE TOTAL

()

1,5)
Identificagdo, apresentagdo e trajetoria profissional na
Instituicdo

Justificativa e pertinéncia da escolha do curso

Potencial de contribui¢do da qualificagdo para o Hospital e para
os usuarios dos servigos de satde

Perspectivas de aplicagdo dos conhecimentos adquiridos

PONTUACAO TOTAL

Belém, / /2026.

1° Avaliador 2° Avaliador
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ANEXO X
MODELO DE AUTODECLARACAO
Nome:
Portador/a do R.G. N° e C.P.F.N°

pleiteante a uma vaga no Processo Seletivo Edital: 01/2026 do Processo Seletivo Interno, para a
Concessdao de Bolsas de Estudos de Graduacdo e Pds-graduagdo nas Institui¢des de Ensino
Superior (IES) conveniadas a Fundacao Santa Casa de Misericordia do Pard

declaro que sou:

Declaro ainda, concordar com a divulgacdo dessa minha condi¢do, nos resultados do Processo
Seletivo do Edital 01/2026 CENS/DEPE/FSCMPA.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes prescritas no Codigo
Penal* e as demais cominagoes legais aplicaveis.

Belém, de de 2026

Assinatura da/o Candidata/o

*Decreto-Lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal - Falsidade ideologica - Art.
299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena: reclusdo, de um a
cinco anos, ¢ multa, se o documento ¢ publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento ¢ particular.
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