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A Prefeitura Municipal de Cairu, Estado da Bahia, no uso de suas atribuições legais, e a INAZ DO PARÁ 

SERVIÇOS DE CONCURSOS PÚBLICOS LTDA, na qualidade de banca organizadora, tornam pública a 

convocação complementar para a ETAPA DE INVESTIGAÇÃO SOCIAL dos candidatos relacionados no 

Anexo I, considerados aptos no resultado definitivo retificado do Teste de Aptidão Física do cargo de Guarda 

Municipal, no âmbito do Concurso Público regido pelo Edital nº 01/2025 e pelo Edital nº 02/2026. 

 

1. DA FINALIDADE DA ETAPA DE INVESTIGAÇÃO SOCIAL  

 

1.1. A etapa de Investigação Social tem por finalidade avaliar a idoneidade moral, a conduta social e a 

compatibilidade do perfil do candidato com as atribuições do cargo, nos termos do Edital de Abertura do 

Concurso Público do Município de Cairu/BA e da legislação aplicável. 

1.2. A Investigação Social constitui etapa de caráter eliminatório, destinada à verificação da vida pregressa 

do candidato, mediante análise de informações e documentos por ele fornecidos, bem como de dados obtidos 

junto a órgãos oficiais. 

1.3. O candidato é integralmente responsável pela veracidade, exatidão e atualização das informações 

prestadas, respondendo civil, administrativa e penalmente por eventuais omissões, inexatidões ou 

declarações falsas. 

 

2. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS 

2.1. Ficam convocados para a Investigação Social os 39 (trinta e nove) candidatos relacionados no Anexo I, 

aptos no resultado definitivo retificado do TAF e que ainda não receberam oportunidade de participação nesta 

etapa. Os resultados definitivos válidos dos 51 (cinquenta e um) candidatos já avaliados permanecem 

preservados, nos termos do Edital nº 02/2026, sem exigência de novo envio de documentos. 

2.2. A relação nominal dos novos candidatos convocados consta do Anexo I, com número de inscrição e 

nome civil, todos para o cargo de Guarda Municipal. 

2.3. A convocação de que trata este Edital não implica direito subjetivo à aprovação final ou à nomeação, 

constituindo-se em ato administrativo vinculado ao cumprimento das etapas subsequentes do certame. 

2.4. O candidato que deixar de cumprir quaisquer das exigências previstas neste Edital, inclusive quanto 

aos prazos, procedimentos e apresentação de informações e documentos, será automaticamente eliminado 

do Concurso Público, independentemente de prévia notificação. 

 

3. DO PREENCHIMENTO E DO ENVIO DAS INFORMAÇÕES 

3.1. Os candidatos convocados deverão preencher integralmente a Ficha de Informações Confidenciais, 

constante do Anexo II, e enviar os documentos exigidos por meio da Área do Candidato, disponível no 

endereço eletrônico: 

https://paconcursos.selecao.net.br/login/?redir=%2Fpainel%2F  

3.2. O envio das informações e da documentação será realizado exclusivamente pela Área do Candidato, 

mediante a utilização da funcionalidade específica “Enviar Documentos”, disponível no painel individual 

https://paconcursos.selecao.net.br/login/?redir=%2Fpainel%2F
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do candidato. 

3.3. O período para preenchimento e envio da documentação será de 05/10/2026, a partir das 08h, até 

09/10/2026, às 23h59 (horário oficial de Brasília), conforme o Cronograma Extraordinário de Adequação do 

Certame. 

3.4. Os documentos deverão ser anexados em formato digital, de maneira legível, completa e fiel aos 

documentos originais, observadas as orientações e os campos disponibilizados no sistema. 

3.5. Não serão aceitos documentos encaminhados fora do sistema, por e-mail, aplicativos de mensagens, 

protocolo físico ou qualquer outro meio diverso do previsto neste Edital. 

3.6. O candidato que não realizar o envio, não concluir a submissão, anexar documentação incompleta, 

ilegível ou em desacordo com as exigências estabelecidas neste Edital será eliminado do Concurso 

Público, independentemente de prévia notificação. 

3.7. A finalização do envio pressupõe a confirmação eletrônica no sistema, sendo de inteira 

responsabilidade do candidato verificar a efetiva conclusão do procedimento. 

3.8. A Banca Organizadora poderá, em caráter excepcional, solicitar complementação de informações ou 

documentos, mediante comunicação na Área do Candidato, dentro de prazo específico, sem que isso implique 

reabertura do período geral de envio. 

 

4. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA  

4.1. Para fins de realização da Etapa de Investigação Social, os candidatos convocados deverão 

encaminhar, exclusivamente por meio da Área do Candidato, a documentação destinada à verificação 

de sua conduta social, idoneidade moral e vida pregressa, nos termos deste Edital.  

4.2. Constituem documentos obrigatórios para subsídio da Investigação Social: 

a) documento de identificação com foto; 

b) cópia do Cadastro de Pessoa Física – CPF, dispensada a apresentação quando o número constar no 

documento oficial de identificação apresentado; 

c) cópia simples do Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporação ou certidão expedida 

por órgão militar competente que comprove estar quite com as obrigações militares, exigida exclusivamente 

dos candidatos do sexo masculino; 

d) cópia simples do Título de Eleitor, podendo ser obtida por meio do sistema de autoatendimento 

disponibilizado pelo Tribunal Superior Eleitoral; 

e) cópia simples da Certidão de Quitação Eleitoral, expedida pela Justiça Eleitoral; 

f) cópia simples das seguintes páginas da Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS ou da Carteira de 

Trabalho Digital: 

• página de identificação do titular; 

• páginas que contenham registros de vínculos empregatícios; 
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g) no caso de o candidato nunca ter exercido atividade laboral formal, deverá apresentar declaração de 

próprio punho, legível, datada e assinada, informando que nunca possuiu vínculo de trabalho anotado em 

CTPS física ou digital; 

h) no caso de o candidato ter exercido atividade laboral informal, sem anotação em CTPS, deverá 

apresentar declaração de próprio punho, legível, datada e assinada, informando as atividades exercidas nos 

últimos 03 (três) anos, bem como os respectivos empregadores, com indicação mínima de função exercida, 

nome, endereço e contato; 

i) ficam dispensados das exigências previstas nas alíneas “f”, “g” e “h” os candidatos que sejam servidores 

públicos há mais de 03 (três) anos; 

j) a comprovação do vínculo e do tempo de serviço dos candidatos servidores públicos deverá ser realizada 

mediante documento expedido pelo setor de recursos humanos da instituição a que pertençam, devidamente 

assinado, exceto quando a autenticidade puder ser comprovada por meio eletrônico; 

k) cópia simples de comprovante de residência atual, podendo ser conta de água, energia elétrica ou telefone; 

l) na ausência de comprovante de residência em nome próprio, o candidato deverá apresentar declaração de 

próprio punho, legível, datada e assinada, informando o endereço completo onde reside, com indicação de 

ponto de referência; 

m) certidão criminal expedida pelos Tribunais de Justiça dos Estados em que o candidato tenha residido 

desde 2019 até a data de emissão da certidão, observada a abrangência territorial indicada pelo órgão 

expedidor; 

n) certidões negativas criminais expedidas pelos 05 (cinco) Tribunais Regionais Federais – TRFs, relativas a 

todo o território nacional, independentemente do domicílio do candidato; 

o) declaração negativa, de próprio punho, legível, datada e assinada, informando que não foi condenado, não 

responde e não respondeu a processo criminal ou a quaisquer procedimentos penais, ainda que encerrados 

sem aplicação de penalidade; 

p) na hipótese de existência de condenação ou de processo penal, o candidato deverá apresentar declaração 

positiva, com descrição detalhada dos fatos, acompanhada de cópia integral do respectivo processo ou 

procedimento judicial; 

q declaração negativa, de próprio punho, legível, datada e assinada, informando que não responde nem 

respondeu a procedimentos policiais, nem figura como autor dos fatos em boletins de ocorrência, termos 

circunstanciados ou registros similares; 

r) na hipótese de existência de procedimento policial, o candidato deverá apresentar declaração positiva, com 

descrição detalhada dos fatos, acompanhada de cópia integral do respectivo procedimento ou boletim de 

ocorrência; 

s) para fins deste Edital, consideram-se procedimentos policiais, entre outros, boletins de ocorrência, termos 

circunstanciados, inquéritos policiais, autos de apuração de atos infracionais e medidas protetivas de 

urgência; 

t) os candidatos que sejam ou tenham sido servidores públicos efetivos, bem como aqueles que tenham 
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exercido cargo em comissão, deverão apresentar declaração negativa, de próprio punho, legível, datada e 

assinada, informando que não responderam nem respondem a procedimento ou processo disciplinar, nem 

sofreram penalidades aplicadas por órgãos das esferas federal, estadual ou municipal; 

u) na hipótese de existência de procedimento disciplinar ou penalidade administrativa, o candidato deverá 

apresentar declaração positiva, com descrição detalhada dos fatos, acompanhada de cópia integral do 

respectivo processo, ainda que encerrado sem aplicação de sanção. 

 

5. DA ANÁLISE E DO RESULTADO DA INVESTIGAÇÃO SOCIAL  

5.1. A análise da documentação e das informações apresentadas pelos candidatos será realizada por 

Comissão designada para a Etapa de Investigação Social, sob a coordenação da Banca Organizadora, 

observados os critérios previstos neste Edital e no Edital nº 01/2025 do Concurso Público do Município de 

Cairu/BA. 

5.2. A Investigação Social consistirá na avaliação objetiva dos documentos, declarações e informações 

prestadas pelo candidato, bem como, quando necessário, em diligências junto a órgãos oficiais, com a 

finalidade de verificar a compatibilidade de sua conduta social, moral e funcional com o exercício do cargo 

pretendido. 

5.3. Em decorrência da análise, o candidato será considerado: 

a) APTO, quando demonstrada conduta compatível com as exigências do cargo; 

b) INAPTO, quando verificada conduta incompatível, omissão de informações relevantes, prestação de 

informações falsas, inexatas ou apresentação de documentação insuficiente ou inconsistente. 

5.4. O resultado da Etapa de Investigação Social será divulgado no site oficial do certame, constando 

exclusivamente a situação do candidato como APTO ou INAPTO, resguardado o sigilo das informações 

pessoais e dos dados sensíveis analisados. 

5.5. O candidato considerado INAPTO será eliminado do Concurso Público, não sendo permitido o 

prosseguimento nas etapas subsequentes do certame. 

5.6. Será assegurado ao candidato o direito ao contraditório e à ampla defesa, nos prazos e na forma 

estabelecidos no Edital nº 01/2025, mediante interposição de recurso administrativo, exclusivamente por 

meio do sistema disponibilizado na Área do Candidato. 

5.7. A eventual interposição de recurso não suspende automaticamente o andamento do certame, salvo 

decisão expressa da Banca Organizadora ou da Comissão responsável. 

5.8. A documentação apresentada para fins de Investigação Social possui finalidade exclusiva para esta etapa, 

não se confundindo com a documentação exigida para posse no cargo. 
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ANEXO I - CANDIDATOS CONVOCADOS PARA ETAPA DE INVESTIGAÇÃO SOCIAL 

 

CÓD. INSCRIÇÃO NOME CIVIL 

0000160 ABNER NOVAIS PIRES 

0003130 ALTAMIR FERREIRA SILVA NETO 

0001288 ANDRÉ SOUZA ROCHA 

0001690 ANDRIEL BASTOS DA SILVA 

0001778 ANGELO SANTOS DA SILVA 

0003922 AUGUSTO CRUZ DE QUEIROZ 

0002486 CAMILA SILVA DOS SANTOS 

0003263 CARLA MARIA DAMÁSIO DA LUZ SILVA 

0002895 CLARILENE MIRANDA GOTO 

0002662 CLAUDIO HENRIQUE SOARES ABADE 

0000089 CLAYTON HENRIQUE DA SILVA MEDEIROS 

0001762 CLICIO JUNIO LOBO DE SANTANA 

0000458 DOUGLAS FELIPE ROCHA REIS 

0003331 FABIANA RISCIK BARRETTO 

0000341 FABIANO PINTO CARDIM 

0000436 FELIPE LEOCÁDIO PEREIRA DA SILVA 

0001046 FERNANDA DOS SANTOS PEREIRA 

0002363 GISELLE ROCHA DE JESUS 

0000099 HENRIQUE SANTOS SANTANA 

0001710 JEFERSON SANTOS CARVALHO 

0001556 JEFFERSON MATOSO DOS SANTOS 

0000093 JONES DANIEL DOS SANTOS ROCHA ALVES 

0002808 JUCIMAR SANTOS LIMA 

0000512 KAIQUE BARBOSA DO LAGO 

0002681 KENNEDY ANDRADE DOS SANTOS 

0002875 LAURIANA CONCEIÇÃO PINTO 

0002412 LEONIDAS GEORGE DE SOUZA MIRANDA 

0002360 LORENA DE QUEIROZ CARDOSO 

0000187 LUCAS CRUZ DE SOUSA 

0003172 MARCOS VINÍCIUS LOBO FONSECA ZORANTE DOS SANTOS 

0000861 MATEUS VICTOR SANTANA LOPES 

0001866 PAMMELLA CAROLINE ROMA DA LUZ SANTOS 

0000045 PAULO PAIXAO DA SILVA 

0003162 RAIMUNDO ALVES TEIXEIRA NOGUEIRA 

0001814 RODRIGO FONSECA DE OLIVEIRA 

0003243 RUAN SILVA SANTOS 

0002758 SANDRO DOS SANTOS JUNIOR 

0002035 UESLEI DE JESUS SUZARTE 

0001657 VINÍCIUS SILVA DE JESUS 



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU-BA 

CONCURSO PÚBLICO  

EDITAL nº 01/2025 

INAZ DO PARÁ SERVIÇOS DE CONCURSOS PÚBLICOS LTDA 

 

Página | 6   

ANEXO II – FICHA DE INFORMAÇÕES CONFIDENCIAIS (FIC) 

 

 

Este formulário possui caráter confidencial, sendo destinado exclusivamente à Banca Organizadora e à Comissão 

responsável pela Etapa de Investigação Social do Concurso Público do Município de Cairu/BA. 

 

Nº DE INSCRIÇÃO DO(A) CANDIDATO(A): _________________________________ 

 

DECLARAÇÕES FALSAS, INEXATAS, INCOMPLETAS E/OU OMISSÕES DE INFORMAÇÕES 

RELEVANTES 

ACARRETARÃO A ELIMINAÇÃO DO(A) CANDIDATO(A), A QUALQUER TEMPO, DO CONCURSO. 

 
INSTRUÇÕES PARA O PREENCHIMENTO 

1. A Ficha de Informações Confidenciais deverá ser preenchida de próprio punho, com letra legível, sem rasuras, 

emendas ou uso de corretivo. 

2. Todas as informações solicitadas deverão ser prestadas de forma completa, clara e verdadeira, não sendo 

permitido deixar campos ou perguntas em branco. 

3. Caso o espaço disponível seja insuficiente, o(a) candidato(a) deverá utilizar o campo destinado à complementação 

de informações, ao final do formulário, indicando claramente o número do item que está sendo complementado. 

4. Quando houver necessidade de utilização do verso ou de páginas adicionais, estas deverão ser devidamente 

rubricadas. 

5. Todas as páginas desta Ficha deverão ser rubricadas, excetuando-se a última, que deverá conter assinatura 

completa do(a) candidato(a). 

6. O preenchimento incompleto, ilegível ou em desacordo com estas instruções poderá prejudicar a análise da 

Investigação Social. 

 
ORIENTAÇÕES GERAIS 

O(A) candidato(a) declara estar ciente de que as informações prestadas nesta Ficha serão analisadas no âmbito da 

Etapa de Investigação Social, nos termos previstos no Edital do Concurso Público do Município de Cairu/BA, 

podendo ser realizadas diligências, consultas a órgãos oficiais e cruzamento de dados, respeitados o contraditório, a 

ampla defesa e a legislação vigente. 
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1 – DADOS PESSOAIS 

1. Nome completo: 

 
2. Nome anterior (em caso de alteração por casamento ou outro motivo): 

 
3. Apelido(s), se houver: 

 
4. Data de nascimento: _____ / _____ / _______ 

5. Nacionalidade: ____________________________ 

Naturalidade: ____________________________  UF: ______ 

6. Estado civil: ____________________________ 

Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino  Nº de filhos: ______ 

7. Documento de identidade (RG): ____________________________ 

Órgão expedidor: ____________________________  UF: ______ 

Data de expedição: _____ / _____ / _______ 

8. CPF: ____________________________ 

9. Título de eleitor: ____________________________ 

Zona: ______  Seção: ______  UF: ______ 

10. Carteira de Trabalho (CTPS): ____________________________ 

Série: ____________________________  Local de emissão: ___________________ 

11. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) ou Permissão para Dirigir: 

Número: ____________________________  UF: ______ 

Validade: _____ / _____ / _______ 

12. Religião: _____________________________________________________________________ 

13. Profissão: ___________________________________________________________________ 

14. E-mail: ______________________________________________________________________ 

15. Rede social – Facebook (se houver): ___________________________________________ 

16. Rede social – Instagram (se houver): __________________________________________ 

17. Rede social – Twitter/X ou outra (se houver): _________________________________ 

18. Situação militar – Tipo de documento (quando aplicável): 

( ) Carta Patente 

( ) Reservista de 1ª Categoria 

( ) Reservista de 2ª Categoria 

( ) Certificado de Alistamento Militar 

( ) Certificado de Dispensa de Incorporação 

Número do documento: ____________________________ 
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Data: _____ / _____ / _______ 

Força: ( ) Marinha do Brasil ( ) Exército Brasileiro ( ) Força Aérea Brasileira 

19. Possui porte de arma de fogo? 

( ) Sim ( ) Não 

Validade: _____ / _____ / _______ 

Nº SINARM: ____________________________ 

Nº de registro: ________________________ 

20. Possui arma de fogo? 

( ) Sim ( ) Não 

Tipo/Marca: ____________________________ 

Calibre: ____________________________ 

Nº do CRAF: ____________________________ 

 
 

2 – DADOS FAMILIARES 

21. Nome completo do pai: 

 
Documento de identidade (RG): ____________________________ 

Órgão expedidor: ____________________________  UF: ______ 

CPF: ____________________________ 

22. Nome completo da mãe: 

 
Documento de identidade (RG): ____________________________ 

Órgão expedidor: ____________________________  UF: ______ 

CPF: ____________________________ 

23. Nome completo do cônjuge ou companheiro(a), se houver: 

 
Documento de identidade (RG): ____________________________ 

Órgão expedidor: ____________________________  UF: ______ 

CPF: ____________________________ 

24. O(a) cônjuge ou companheiro(a) encontra-se empregado(a) atualmente? 

( ) Sim ( ) Não 

Em caso positivo, informar empresa, função exercida, salário aproximado e endereço do local de trabalho: 

 

 

 
25. Nome completo do(a) filho(a): 
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Data de nascimento: _____ / _____ / _______ 

26. Nome completo do(a) filho(a): 

 
Data de nascimento: _____ / _____ / _______ 

27. Nome completo de irmão(ã): 

 
28. Documento de identidade (RG): ____________________________ 

Órgão expedidor: ____________________________  UF: ______ 

CPF: ____________________________ 

29. Nome completo de irmão(ã): 

 
30. Documento de identidade (RG): ____________________________ 

Órgão expedidor: ____________________________  UF: ______ 

CPF: ____________________________ 

31. Nome completo de irmão(ã): 

 
32. Documento de identidade (RG): ____________________________ 

Órgão expedidor: ____________________________  UF: ______ 

CPF: ____________________________ 

33. Você ou algum membro de sua família já foi examinado ou tratado em razão de distúrbios nervosos, mentais 

ou moléstia prolongada? 

( ) Sim ( ) Não 

Em caso positivo, descreva detalhadamente: 

 

 

 
34. Você já foi internado(a) em hospital? 

( ) Sim ( ) Não 

Em caso positivo, informe data, local e motivo(s): 

 

 

 
35. Você faz uso de bebidas alcoólicas? 

( ) Sim ( ) Não 

Em caso positivo, especifique quais e a frequência: 

 
36. Você já fez ou faz uso de substâncias entorpecentes ou substâncias tóxicas? 

( ) Sim ( ) Não 

Em caso positivo, forneça detalhes: 
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37. Algum membro de sua família já fez ou faz uso de substâncias entorpecentes ou substâncias tóxicas? 

( ) Sim ( ) Não 

Em caso positivo, forneça detalhes: 

 

 

 
38. Você possui parentes que integrem a Guarda Municipal do Município de Cairu/BA? 

( ) Sim ( ) Não 

Em caso positivo, informe nome completo, cargo/função, chefia ou setor e grau de parentesco: 

 

 

 

 
 

 

3 – ENDEREÇOS 

ENDEREÇO ATUAL 

39. Rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro: 

 

 

40. Cidade: ____________________________  UF: ______ 

41. CEP: ____________________________ 

42. Tempo de residência no endereço atual: 

________ Ano(s)  ________ Mês(es) 

43. Telefone para contato (com DDD): 

Residencial: ____________________________  Celular: ____________________________ 

 

ENDEREÇOS ANTERIORES 

44. Rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro: 
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45. Cidade: ____________________________  UF: ______ 

CEP: ____________________________ 

Período de residência (mês/ano): 

De _____ / _______  a _____ / _______ 

 

46. Rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro: 

 

 

47. Cidade: ____________________________  UF: ______ 

CEP: ____________________________ 

Período de residência (mês/ano): 

De _____ / _______  a _____ / _______ 

 

48. Rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro: 

 

 

49. Cidade: ____________________________  UF: ______ 

CEP: ____________________________ 

Período de residência (mês/ano): 

De _____ / _______  a _____ / _______ 

 

 

4 – DADOS FUNCIONAIS 

TRABALHO ATUAL 

50. Empregador: 

 

53. Cargo, função ou atividade exercida: 

 

54. Endereço do local de trabalho (rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro): 
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55. Cidade: ____________________________  UF: ______ 

56. CEP: ____________________________ 

57. Tempo de serviço: 

________ Ano(s)  ________ Mês(es) 

58. Telefone do local de trabalho (com DDD): 

 

59. Motivo da saída (caso não esteja mais no emprego atual): 

 

 

 

TRABALHOS ANTERIORES 

60. Empregador: 

 

61. Cargo, função ou atividade exercida: 

 

62. Endereço do local de trabalho (rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro): 

 

 

63. Cidade: ____________________________  UF: ______ 

CEP: ____________________________ 

64. Período de trabalho (mês/ano): 

De _____ / _______  a _____ / _______ 

65. Telefone do local de trabalho (com DDD): 

 

66. Motivo da saída: 

 

 

 

67. Empregador: 
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68. Cargo, função ou atividade exercida: 

 

69. Endereço do local de trabalho (rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro): 

 

 

70. Cidade: ____________________________  UF: ______ 

CEP: ____________________________ 

71. Período de trabalho (mês/ano): 

De _____ / _______  a _____ / _______ 

72. Telefone do local de trabalho (com DDD): 

 

73. Motivo da saída: 

 

 

 

 

5 – DADOS ESCOLARES 

73. Curso / nível de escolaridade: 

 

( ) Completo  ( ) Incompleto 

74. Nome do estabelecimento de ensino: 

 

75. Endereço do estabelecimento de ensino: 

 

 

76. Cidade: ____________________________  UF: ______ 

77. Período de estudo (mês/ano): 

De _____ / _______  a _____ / _______ 
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6 – ANTECEDENTES 

77. Já foi detido(a) ou preso(a)? 

( ) Sim  ( ) Não 

78. Respondeu ou responde a Inquérito Policial? 

( ) Sim  ( ) Não 

79. Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar (Justiça Militar Estadual)? 

( ) Sim  ( ) Não 

80. Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar (Justiça Militar Federal)? 

( ) Sim  ( ) Não 

81. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justiça Federal? 

( ) Sim  ( ) Não 

82. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justiça Estadual ou Distrital? 

( ) Sim  ( ) Não 

83. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justiça Eleitoral? 

( ) Sim  ( ) Não 

84. Foi beneficiado(a) pela Lei nº 9.099/1995 (infrações penais de menor potencial ofensivo – suspensão 

condicional do processo, art. 89)? 

( ) Sim  ( ) Não 

85. Respondeu ou responde a Ação Cível? 

( ) Sim  ( ) Não 

Para os quesitos 77 a 85, em caso de resposta positiva, informe detalhadamente o local, a data e o motivo, 

indicando, sempre que possível, o número do inquérito ou processo, a Vara, o Juízo ou o Tribunal competente: 

 

 

 

 

 

86. Em relação aos seus familiares, algum(a) já foi detido(a) ou preso(a)? 

( ) Sim  ( ) Não 

Em caso positivo, identifique nome completo, grau de parentesco, RG, CPF e motivo: 
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87. Em relação aos seus familiares, algum(a) já respondeu ou responde a Inquérito Policial e/ou Processo 

Criminal, na Justiça Estadual, Distrital ou Federal? 

( ) Sim  ( ) Não 

Em caso positivo, identifique nome completo, grau de parentesco, RG, CPF e motivo: 

 

 

 

 

88. Na hipótese de ocupar ou ter ocupado cargo público nas esferas municipal, estadual, distrital ou federal, 

respondeu ou responde a Sindicância Disciplinar, Inquérito Administrativo ou Processo Administrativo 

Disciplinar? 

( ) Sim  ( ) Não 

Em caso positivo, especifique detalhadamente, informando número do processo, órgão e unidade da federação: 

 

 

 

 

89. Possui títulos protestados? 

( ) Sim  ( ) Não 

90. Possui pendências ou restrições de crédito registradas no SPC, SERASA ou órgãos similares? 

( ) Sim  ( ) Não 

Para os quesitos 89 e 90, em caso positivo, indique o local, a data e o motivo: 
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7 – OUTROS DADOS 

91. Indique o nome de duas pessoas que não sejam parentes nem ex-empregadores: 

Pessoa 1 

Nome completo: 

 

Endereço (rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro): 

 

 

Telefone para contato (com DDD): 

Residencial: ____________________________  Celular: ____________________________ 

 

Pessoa 2 

Nome completo: 

 

Endereço (rua, avenida, travessa, quadra, lote e bairro): 

 

 

Telefone para contato (com DDD): 

Residencial: ____________________________  Celular: ____________________________ 

 

92. Relacione as entidades de classe, associações ou conselhos profissionais aos quais é ou foi filiado(a), incluindo 

Conselhos Regionais, quando houver. 

(Informar nome da entidade, endereço e período de vinculação) 

 

 

 

 

 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU-BA 

CONCURSO PÚBLICO  

EDITAL nº 01/2025 

INAZ DO PARÁ SERVIÇOS DE CONCURSOS PÚBLICOS LTDA 

 

Página | 17   

8 – OBSERVAÇÕES 

93. Espaço destinado ao esclarecimento de eventuais lacunas no preenchimento desta Ficha de Informações 

Confidenciais, bem como à prestação de outras informações que o(a) candidato(a) julgar relevantes para a 

Etapa de Investigação Social e Funcional. 
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DECLARAÇÃO FINAL 

Declaro que li atentamente e respondi pessoalmente a todas as perguntas constantes nesta Ficha de Informações 

Confidenciais – FIC, estando ciente de que a prestação de informações falsas, inexatas ou a omissão de fatos 

relevantes constitui ilícito penal, nos termos do art. 299 do Código Penal Brasileiro. Declaro, ainda, que todas as 

informações aqui prestadas são verdadeiras, completas e refletem fielmente a minha situação pessoal, familiar, 

funcional e social, não tendo omitido qualquer fato que possa impedir ou desaconselhar o meu ingresso no cargo 

pretendido. 

Declaro que não estou cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por órgão ou entidade da Administração 

Pública direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos. 

Autorizo expressamente a Banca Organizadora e a Comissão responsável pela Etapa de Investigação Social do 

Concurso Público do Município de Cairu/BA a realizarem levantamento social, funcional e moral sobre minha vida 

pessoal e pregressa, bem como a efetuarem diligências e consultas junto a órgãos públicos ou privados, com a 

finalidade de confirmar as informações prestadas, verificar minha idoneidade moral e a compatibilidade da minha 

conduta social com as atribuições do cargo pretendido, isentando de qualquer responsabilidade as pessoas físicas ou 

jurídicas que, de boa-fé, prestarem informações a meu respeito. 

Declaro estar plenamente ciente de que a constatação, a qualquer tempo, de informações falsas, inexatas ou omitidas 

poderá ensejar a minha eliminação do concurso, sem prejuízo das demais sanções administrativas, civis e penais 

cabíveis. 

 

 

 

 

Local e data: ________________________________________, _____ de __________________ de _______. 

 

Assinatura do(a) candidato(a): _________________________________________________ 

 

 
 


